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1. BENDRA INFORMACIJA - SALYGOS ZINIY VISUOMENEI

1.1. Politiné, socio/kulturiné, ekonominé situacija

Lietuva yra parlamentiné respublika. Auk3&iausias jstatymy leidimo organas yra Seimas, kurj sudaro 141
narys i8rinktas ketveriy mety kadencijai. AukS€iausig Salies pareiging — Prezidentg - renka gyventojai
penkeriy mety laikotarpiui. Vyriausybés vadova — Ministrg Pirmininkg — skiria arba atleidZia Prezidentas,
Seimo pritarimu.

Lietuvos teritorija yra skirstoma | administracinius vienetus: apskritis (10) ir savivaldybes (60). Apskrities
vir§ininko administracija yra vykdomasis Salies administracijos organas. Apskritis sudaroma i$ savivaldybiy
teritorijy, pasizyminciy socialiniy, ekonominiy ir etnokultdriniy interesy bendrumu. Savivaldybé yra
administracinis vienetas, kurj valdo jos gyventojy bendruomenés isrinktos savivaldos institucijos.

Per pirmuosius ketverius (1990-1993 m.) metus po nepriklausomybés atkdrimo, Lietuva patyré stiprius,
neigiamus BVP poky¢ius. Si tendencija pasikeité 1994 metais. Vidutinis BVP augimas 1995-1998 metais
buvo 5.1 proc. 1999 m. dél Rusijos krizés BVP augimas nukrito iki 3.9 proc. Netrukus situacija vél pasikeité,
ir 2002 m. BVP augimo tempas buvo 6.8 proc., 2003 m. — 10.5 proc., 0 2004 m. — 7 proc.

Nuo 2000 m. nedarbo lygis pradéjo mazéti. Nedarbo lygis matuojamas, naudojant du Saltinius: gyventojy
uzimtumo tyrimus (LFS) ir Lietuvos darbo birzos duomenis (registruotas nedarbas). Gyventojy uzimtumo
tyrimy (LFS) duomenimis, nedarbo lygis 2000 m. buvo 16.4 proc., o 2004 m. jis nukrito iki 11.4 proc.
Lietuvos darbo birzos duomenimis, registruoto nedarbo lygis nukrito nuo 11.5 proc. 2000 m. iki 11.5 proc.
2004 m. Tikimasi, kad sparciy ekonomikos augimo tempy déka situacija darbo rinkoje dar labiau pagerés.

Nuo 1994m. Lietuvoje pastebimas neigiamas migracijos saldo. Eurostat duomenimis 2004 m. jis buvo -2.8 ir
Zenkliai skyrési nuo ES-25 vidurkio (4.0)." Tikétina, kad $i tendencija isliks ateinanciais metais, nes pagal
atliktus tyrimus 40-60 proc. Lietuvos gyventojy noréty iSvykti dirbti arba gyventi svetur®.

1.2. Gyventojai ir demografiné statistika

Lietuvos plotas yra 65300 km2. Vidutinis gyventojy tankumas - 53 asmenys kvadratiniame kilometre.
Statistikos departamento duomenimis®, 2004 m. Lietuvoje gyveno 3445.9 tikst. gyventojy, 5.4 proc. maziau
nei 1995 m. Per pastaruosius 8 metus 0-24 m. amziaus grupés gyventojy skaicius sumazéjo 14.3 proc., kai,

tuo tarpu, vyresniy nei 60 m. gyventojy padaugéjo 10,2 proc. Pagal oficialias prognozes, palaipsniui
mazéjant gyventojy skaiciui, 2025m. jy bus 3184.5 tukst.

Lentelé: Lietuvos gyventojai

Amziaus 1995 2000 2003 2004
grupés takst. proc. takst. proc. takst. proc. tokst. proc.
I$ viso 3642.9 100 3512.1 100 3462.5 100 | 34459 100
0-24 13241 36.3 12071 344 1153.8 33.3 | 11348 329
25-59 1685.3 46.3 1636.7 46.6 1615.4 46.7 | 1612.8 46.8
60+ 633.5 174 668.3 19 693.3 20.0 | 698.3 20.3

Saltinis: Statistikos metrastis. Lietuvos statistikos departamentas, 2005

Lentelé: Gyventojy pasiskirstymo pagal amziaus grupes prognozés, 2025

Amziaus grupés takst. proc.
IS viso 3184.5 100
0-24 873.8 27.4
25-59 1495.6 471
60+ 815.1 255

Saltinis: Lietuvos gyventojy skai¢iaus prognozés 2005-2030. Lietuvos statistikos departamentas, 2004

! Eurostat news release. 136/2005 — 2005-10-25
2 Migracijos departamento prie Lietuvos Respublikos Vidaus Reikaly ministerijos duomenys, http://www.migracija.lt
3 Statistikos departamentas, http://www.std.It




1.3. Ekonominiai ir darbo rinkos rodikliai

UZimtumo pagal Okio Sakas tendencijos pereinamuoju laikotarpiu labai smarkiai pakito. Paslaugy sferoje
uzimty gyventojy dalis, palyginti su bendru uZimtyjy skai€iumi, iSaugo nuo 42 proc. 1992 metais iki 56 proc.
2004 metais. Nors uzimtyjy zemés Ukyje dalis sumazéjo nuo 20 proc. 1992 m. iki 15.8 proc. 2004 metais, ji
vis dar sudaro didelj procentg nuo bendro uzimtumo ir gerokai virsija ES-25 vidurk[.4

Lentelé: Darbo jégos pasiskirstymas pagal sektorius

. proc.
Sektorius 1098 2000 2002 2003 2004
Zemeés ukis 19.2 18.7 17.8 17.9 15.8
Pramoné ir statyba 28.7 26.8 27.5 28.1 28.2
Paslaugos 52.1 54.5 54.7 54.0 56.0
Saltinis: Statistikos metrastis. Lietuvos statistikos departamentas, 2005
Lentelé: Vidutinis metinis gyventojy (15-64m.) uzimtumo lygis
proc.

2000 2002 2003 2004
IS viso 58.7 59.6 60.9 61.1
Vyrai 60.1 62.3 63.7 64.6
Moterys 57.5 57.1 58.4 57.8
Saltinis: Statistikos metrastis. Lietuvos statistikos departamentas, 2005
Lentelé: Vidutinis metinis nedarbo lygis

proc.

2000 2002 2003 2004
IS viso 16.4 13.8 124 11.4
Vyrai 18.8 14.6 12.7 11.0
Moterys 13.9 12.9 12.2 11.8
AmzZius 15-24 30.0 23.0 24.8 225
Saltinis: Statistikos metrastis. Lietuvos statistikos departamentas, 2005
Lentelé: ISlaidos Svietimui

1995 2000 2002 2003 2004*

BVP (tokst.Lt.) 23829000 45526000 51948000 56772000 62440000
Bendra _nacionalinio biudzeto islaidy Svietimui 1350390 2704121 3169132 3266181 3642002
suma (tokst. Lt.)
I(tsé?(lgtc.)itp))rofesmlam rengimui - ISCED 2,3 ir 4 98950 174246 177543 172157 )
ISlaidos, palyginti su BVP, proc.
Svietimui 5.7 5.9 6.1 5.8 5.8
Profesiniam rengimui - ISCED 2,3 ir 4 0.42 0.38 0.34 0.31 -
ISlaidos, palyginti su bendra nacionalinio
biudzeto islaidy suma, proc.
Svietimui 21.8 28.6 271 26.2 25
Profesiniam mokymui - ISCED 2,3 ir 4 1.6 1.8 1.5 1.4 -

* - negalutiniai duomenys
- duomeny néra

1.4. Gyventojy iSsilavinimas

Remiantis tiek nacionaliniais, tiek Eurostat duomenimis, darbo jégos iSsilavinimo lygis Lietuvoje yra aukstas.
Vir§ 87 proc. 25-64 m. gyventojy turi vidurinj arba aukStesnj nei vidurinj iSsilavinimg. Taciau iSrySkéjo
neigiamos tendencijos, susijusios su gyventojais, baigusiais mokyklg po 1990 m. 2001 m. Gyventojy
uzimtumo tyrimy duomenys rodo, kad net 23 proc. 25-29 m. gyventojy turi pagrindinj arba zemesnj

4 Country Monograph Lithuania, 2002




iSsilavinima, tuo tarpu kai atitinkama_i8silavinima turi tik 8 proc. 35-44 m. gyventojy. Tokig situacijg galima
paaiskinti pereinamuoju laikotarpiu iSaugusiomis socialinémis problemomis ir mokymosi motyvacijos stoka”’.

Lentelé: 25-64 m. gyventojy iSsilavinimas pagal ISCED lygius, proc. (2004)

ISCED 0-2 ISCED 3-4 ISCED 5-6

I$ viso, tokst. % IS viso, takst. % IS viso, takst. %
Europos Sajunga (25
Salys)
Cekijos Respublika 632 11 4513 77 737 13
Slovakija 370 13 2177 74 383 13
Lenkija 3227 16 13742 68 3265 16
Austrija 885 20 2830 63 813 18
Latvija 194 16 772 63 264 21
Lietuva 238 13 1085 61 471 26
Slovénija 225 20 681 61 218 19
Vengrija 1338 24 3255 59 937 17
Estija 78 11 408 58 221 31
Norvegija 301 12 1345 55 809 33
Liuksemburgas 56 22 137 55 57 23
Svedija 812 17 2 580 54 1342 28
Jungtineé Karalysté 4 585 15 16 508 53 8789 28
Danija 512 17 1467 50 975 33
Suomija 620 22 1240 44 979 34
Prancizija 10 590 34 12765 41 7 529 24
Graikija 2388 41 2285 39 1209 21
Italija 16 161 50 12 345 38 3876 12
Islandija 45 31 56 38 43 29
Kipras 129 33 144 37 117 30
Belgija 1974 35 1894 34 1695 30
Airija 774 36 731 34 590 28
Ispanija 13 064 54 4 664 19 6 406 27
Portugalija 4298 74 744 13 742 13
Malta 159 75 27 13 25 12
TV ketvirtis

(:) duomeny néra

ISCED 0-2: Ikimokyklinis ugdymas, pradinis ugdymas, pagrindinis ugdymas

ISCED 3-4: vidurinis ugdymas ir aukstojo iSsilavinimo nesuteikiantis mokymas, baigus vidurinj ugdymag
ISCED 5-6: Aukstasis mokslas

Saltinis: Eurostat, Newcronos, Labour Force Survey

Eurostato duomenimis, 2000-3003 m. Lietuvoje anksti paliekan€iy mokyklas skai€ius pastoviai mazéjo ir yra
Zemesnis nei ES vidurkis (9.5 proc., kai tuo tarpu ES vidurkis — 15.7 proc.) Svietimo ir mokslo ministerijos
duomenys patvirtina, kad vis daugiau suaugusiujy sugrizta | Svietimo sistemg ir siekia pagrindinio arba
vidurinio isilavinimo. Sig situacijq galéty lemti tai, kad Sie suaugusieji anksé&iau iSkrito i§ Svietimo sistemos ir
nejgijo vidurinio iSsilavinimo profesinése mokyklose.

® Country Monograph Lithuania, 2002



Lentelé: 18-24 m. amziaus gyventojy dalis, turin€iy pagrindinj arba zemesnj iSsilavinima ir toliau
nesimokanciy

2000 2001 2002 2003 2004
Europos Sajunga (25 Salys) 17.3 (i) 16.9 (i) 16.6 (i) 16.1 (b) 15.7 (i)
Austrija 10.2 10.2 9.5 9.2 (b) 9.2 (p)
Belgija 12.5 13.6 124 12.8 11.9 (b)
Kipras 15.1 14.8 14.0 15.1 (b) 18.4
Cekijos Respublika : : 5.5 6.0 (b) 6.1
Danija 11.6 8.8 8.4 10.0 (b) 8.1
Estija 14.2 14.1 12.6 11.8 13.7
Suomija 8.9 (b) 10.3 9.9 8.3 (b) 8.7
Prancizija 13.3 13.5 13.4 13.7 (b) 14.2
Vokietija 14.9 12.5 12.6 12.8 (i) 12.1
Graikija 18.2 17.3 16.7 15.5 (b) 14.9 (p)
Vengrija 13.8 12.9 12.2 11.8 (b) 12.6
Islandija 28.6 30.0 27.3 22.3 26.3
Airija : : 14.7 (i) 12.3 (b) 12.9
Italija 25.3 26.4 24.3 23.5 22.3
Latvija : : 19.5 18.1 15.6
Lietuva 16.7 13.7 14.3 (b) 11.8 9.5 (b)
Liuksemburgas 16.8 18.1 17.0 17.0 (p) :
Malta 54.2 54.4 53.2 48.2 45.0 (b)
Nyderlandai 15.5 15.3 15.0 14.5 14.5 (p)
Norvegija 13.3 9.2 14.0 6.6 (b) 4.5
Lenkija : 7.9 7.6 6.3 5.7 (b)
Portugalija 42.6 44.0 451 40.4 39.4 (b)
Slovakija : : 5.6 4.9 (b) 71
Slovénija : 7.5 4.8 (u) 4.3 (u) 4.2 (u)
Svedija 7.7 10.5 (b) 10.4 9.0 (b) 8.6
Ispanija 28.8 28.8 29.5 30.8 31.1
Jungtiné Karalysté 18.3 (i) 17.6 (i) 17.7 (i) 16.7 (i) 16.7 (p)

: = duomeny néra

b = break in series

p = iSankstiniai duomenys

Saltinis: Eurostat, Newcronos, Labour Force Survey




2. SVIETIMO PLETOTES POLITIKA - TIKSLAI, STRUKTURA, MECHANIZMAI, PRIORITETAI

2.1.Tikslai ir prioritetai

Bendrasis Lietuvos jstatymy ir koncepcijy tikslas yra susieti skirtingas Svietimo grandis ir sukurti vieningg
Svietimo sistema. Keturiolika Lietuvos nepriklausomybés mety leido iSplétoti Siuolaikine Svietimo jstatymine
baze. Svarbiausi jstatymai yra Sie:

¢ LR Svietimo jstatymas (1991; nauja redakcija - 2003);

¢ LR Profesinio mokymo jstatymas (1997);

e LR Neformalaus suaugusiujy Svietimo jstatymas (1998);

e LR Aukstojo mokslo jstatymas (2000).

Istatymai reglamentuoja tiek pirminj, tiek darbo rinkos profesinj mokyma. Esanti teisiné bazé sukiré salygas
plétoti dvi atskiras sistemas. UZ pirminj profesinj rengima valstybés lygmeniu atsakinga Svietimo ir mokslo
ministerija, o uz darbo rinkos profesinj mokyma (pirmiausiai, bedarbiy mokyma)— Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Teisiné bazé nepakankamai skatina testinj dirbandiujy profesinj mokyma.

Profesinio rengimo politikos bendrieji principai yra pateikti Svietimo koncepcijoje (1993) ir Profesinio rengimo
baltojoje knygoje (1999). Pagrindinés Baltojoje knygoje aptariamos problemos - lankstumas, prieinamumas ir
socialiné partnerysté. Be to, du teiginiai yra skirti mokymosi visa gyvenima principams apibrézti :

e ‘turimos kvalifikacijos formalus pripaZinimas, nepriklausomai nuo to, kaip ji buvo jgyta’;

e ‘profesinio rengimo nepertraukiamumo ir perimamumo principas’.

2003 m. patvirtintos Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 m. nuostatos nusako Lietuvos Svietimo
plétotés tikslus bei priemones jiems jgyvendinti. Taip pat apibrézia pagrindinius kiekybinius ir kokybinius
siekinius, kuriais bus grindZiama ir | kuriuos atsizvelgiant bus vertinama Lietuvos Svietimo raida 2003-2012
metais. Pagrindiniai Svietimo plétros uzdaviniai 2003-2012 metams yra Sie:
o sukurti veiksmingg ir darnig, atsakingu valdymu, tikslingu finansavimu ir racionaliu iStekliy naudojimu
pagristg Svietimo sistemg;
o iSplétoti testing, mokymasi visg gyvenima laiduojancia ir prieinama, socialiai teisingg Svietimo sistema;
o uZtikrinti Svietimo kokybe, atitinkancig atviroje pilietinéje visuomenéje ir rinkos utkyje gyvenancio
asmens, visuotinius dabarties pasaulio visuomenés poreikius.

Vis délto, kai kuriose srityse iSlieka neigiamos tendencijos: didelis anksti paliekaniy mokyklas mokiniy
profesinio mokymo patrauklumas, nepakankama mokymo kokybé ir sunkumai suartinant pirminio ir testinio
profesinio mokymo sistemas.

Lietuvos bendrasis programavimo dokumentas (2004) skirtas spresti auk$€iau paminétas problemas ir
igyvendinti Lietuvos strateginiuose dokumentuose nustatytus prioritetus. Zmoniy istekliy plétra yra vienas i$
Bendrojo programavimo dokumento (BPD) prioritety, kuri sudaro Sios priemonés: jsidarbinimo gebéjimy
ugdymas, darbo jégos kompetencijos ir gebéjimo prisitaikyti prie pokyCiy ugdymas, socialinés atskirties
prevencija ir socialiné integracija, mokymosi visg gyvenima salygy plétojimas, Zmogiskujy istekliy kokybés
gerinimas moksliniy tyrimy ir inovacijy srityje. Be to, BPD priede jtraukta speciali priemoné Svietimo ir
profesinio rengimo infrastruktdros tobulinimui.

Pagrindinés sritys, kuriose 2003 m. inicijuotos reformos:

e strateginiai dokumentai: Profesinio orientavimo strategija (2003) ir jos jgyvendinimo planas (2004),
Mokymosi visg gyvenimg uztikrinimo strategija (2004) ir jos veiksmy planas (2004), Informaciniy ir
komunikaciniy technologijy diegimo j Lietuvos vietimg 2005-2007 mety, strategija ir programa (2004),
Naujos redakcijos Profesinio mokymo jstatymo koncepcija (2004);

e profesinio mokymo valdymo decentralizavimas. 8 pasirinktose profesinése mokyklose eksperimento
tvarka pradétas profesiniy mokykly pertvarkymas | vieSgsias jstaigas. Tai sudaré teisines salygas
padidinti mokyklos steigéjy skaiciy ir jvairove;

e bandomosios Atviros informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistemos (AIKOS) kompiuterinés
programos sukdrimas. Pradéjo veikti Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema. Tai yra
pirmas bandymas Lietuvoje ir Europoje sulyginti studijuojanciy bei laisvy viety mokymo [staigose
skaiciy ir darbo rinkos poreikius vienoje duomeny bazéje;

e profesiniy mokykly finansavime jdiegtas ,mokinio krepselio“ principas (2004).




3. INSTITUCINE SISTEMA - SALYGU MOKYMUISI SUDARYMAS

3.1. Administraciné struktiira

Pirminio ir darbo rinkos profesinio mokymo struktira ir valdymas yra apibrézti Lietuvos Respublikos Profesinio
mokymo jstatyme (1997). Jame teigiama, kad profesinio mokymo sistemos valdymas jgyvendinamas
valstybés, apskrities ir vietos savivaldos mastu.

Svietimo ir mokslo ministerija (SMM) atsakinga uz pirminio profesinio mokymo valdyma valstybés mastu, tuo
tarpu kai Socialines apsaugos ir darbo ministerija (SADM) atsakinga uZz darbo rinkos profesinio mokymo
valdyma. Pagrindinés ministerijy funkcijos yra nacionaliniy profesinio rengimo standarty rengimas, mokymo
teikéju priezidra ir profesinio mokymo jstaigy pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo
organizavimas. Svietimo ir mokslo ministerijoje profesinj rengima kuruoja Specialisty rengimo departamentas.
Departamentas susideda iS AukStesniyjy studiju, Profesinio rengimo, Registry skyriy ir Suaugusiyjy Svietimo
sektoriaus. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijoje atsakomybé uz darbo rinkos profesinio mokymo
organizavima ir jgyvendinima tenka Zmogiskujy istekliy plétros skyriui.

Pirminio profesinio mokymo didaktinj apripinimag vykdo Svietimo ir mokslo ministerijos Profesinio mokymo
metodikos centras (PMMC). Centro pagrindinés paslaugos yra informacijos apie profesinj rengima ir Zmoniy,
iStekliy plétrg analizé, mokymosi priemoniy kdrimas ir rengimas leidybai, profesinio rengimo standarty
rengimas bei studiju/mokymo kokybés vertinimas.

Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba (LDRMT) jgyvendina darbo rinkos mokymo politikg ir organizuoja
profesinio mokymo informavimo bei konsultavimo paslaugy teikimg. LDRMT atsakinga uZ darbo rinkos
veiklg. LDRMT yra pavaldzios 6 regioninés darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnybos, o jos reguliavimo
sferoje yra 15 teritoriniy darbo rinkos mokymo centry.

Lietuvos darbo birZa jgyvendina aktyvias darbo rinkos politikos priemones. Ji atsakinga uz darbo rinkos
profesinio mokymo, finansuojamo i§ Uzimtumo fondo 1éSy, organizavima. Lietuvos darbo birza vertina darbo
rinkos profesinio mokymo poreikj ir paveda mokymo kursy bedarbiams organizavimg mokymo jstaigoms pagal
vieSojo konkurso rezultatus.

Pagal LR Profesinio mokymo statyma kitos ministerijos, departamentai, apskriciy virSininkai ir savivaldybes
taip pat gali atlikti su profesinio rengimo (paprastai suaugusiyjy) valdymu susijusias funkcijas jy veiklos srityse.

Atsakomybeés pagal LR Profesinio mokymo jstatyma

Lygis Atsakomybe Pirminis profesinis Testinis profesinis
rengimas mokymas
Valstybés Politikos formavimas ir LR Svietimo ir mokslo LR Socialinés apsaugos
igyvendinimas ministerija ir darbo ministerija
Regiono PPR institucijy priezidra Apskrities virSininko administracija

pagal SMM nustatytg
tvarka; pasidlymai dél
studenty priémimo |
regiono profesinio
rengimo jstaigas
Vietos Dalyvavimas PPR Savivaldybés
institucijy valdyme

3.2. Profesinio rengimo jstatyminé bazé

Lietuvos profesinio rengimo sistemg reguliuojantys teisés dokumentai rengiami vadovaujantis reikalavimais,
apibréztais UNESCO Tarptautinéje standartizuotoje Svietimo klasifikacijoje (International Standard
Classification of Education) bei profesinio rengimo klausimus reguliuojanéiomis Europos Sajungos
direktyvomis (Zr. 2 priedg).




Istatymus, kurie vienaip ar kitaip reguliuoja profesinio rengimo sistema, galima suskirstyti | tiesiogiai ir
netiesiogiai reglamentuojancius profesinj rengima. Pazymétina, kad jstatymai reglamentuoja bendruosius
profesinio rengimo principus, kurie detalizuojami pojstatyminiais aktais ir Svietimo ir mokslo ministro bei
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais ir reglamentais. Tokiu bidu sudaroma galimybé greiciau ir
lankscCiau spresti problemas, trukdancias siekti Svietimo sistemai suformuluoty prioritety (Zr. 3 priedg).

Svarbiausi tiesiogiai pirminj profesinj rengima reglamentuojantys jstatymai

LR Svietimo jstatymas (nauja_jstatymo redakcija_priimta 2003 m.) yra bendrasis (“skétinis’) jstatymas,
nustatantis Svietimo tikslus, Svietimo sistemos principus, Svietimo sistemos sandaros pagrindus bei valstybes
isipareigojimus Svietimo srityje. Jame apibréZta, kad Lietuvos Svietimo sistema apima formalyjj Svietimag
(pradinj, pagrindinj, vidurinj ugdyma, profesinj mokyma, auks$tesnigsias ir auk$tojo mokslo studijas), neformalyjj
Svietimg (ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma ir kitg neformalyjj vaiky bei suaugusiujy Svietima), saviSvieta,
pagalba mokiniui ir mokytojui (informacine, psichologine ir pan.).

LR Profesinio mokymo jstatymas, 1997, nustato profesinio mokymo sistemos sandarg bei valdyma, grindziama,
valstybés institucijy ir socialiniy partneriy bendradarbiavimu. Jis reglamentuoja profesinio mokymo
organizavima, reguliuoja profesinj mokyma, kuris jgyvendinamas Studijy ir mokymo programy registre
apibréztomis salygomis. Sis jstatymas nustato pirminio ir darbo rinkos profesinio mokymo valdymo nuostatas.
Dél pastaryjy mety nacionaliniy ir ES pokyciy atsirado batinybé perzZiaréti profesinio regimo teisine baze. Buvo
parengta ir 2004 m. patvirtinta Naujos redakcijos Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo
koncepcija. Tikimasi, kad Profesinio mokymo jstatymo nauja redakcija bus parengta 2006 m.

LR AukS$tojo mokslo jstatymas, 2000, nustato studijy, kurias baigusiam asmeniui pripaZjstamas aukstasis
iSsilavinimas, sistema, profesiniy kvalifikacijy, kvalifikaciniy ir mokslo laipsniy jgijimo aukstosiose mokyklose
principus, aukstyjy mokykly autonomijos mastg ir jy veiklos valstybinio reguliavimo ribas, aukstyjy mokykly
déstytojy ir mokslo darbuotojy bei studenty teises ir pareigas, aukstyjy mokykly steigimo, reorganizavimo ir
likvidavimo teisinius pagrindus, pagrindinius reikalavimus auksStosioms mokykloms ir studijy programoms,
studijy programy vertinimo ir registravimo bei aukstyjy mokykly finansavimo principus. Sis jstatymas svarbus
tuo, jog Lietuvoje buvo jteisintos neuniversitetinés aukstosios studijos ir sudarytas teisinis pagrindas kolegijy
(aukstoji mokykla, kurioje vyrauja neuniversitetinés aukstosios studijos) steigimui, kas turéjo didelés jtakos
profesinio rengimo sistemos plétrai. [statymas taip pat nustato (pagal 2001 m. gruodZio 21 d. priimtas jstatymo
pataisas), kad dalis valstybiniy auk3tyju mokykly studenty privalo kiekvieng semestrg mokéti studenty studijy
jmoka, lygig Vyriausybés nustatyto minimalaus gyvenimo lygio 4 dydZiams.

LR Bedarbiy remimo jstatymas, 1990, reglamentuoja bedarbiy arba jspéty apie atleidimg i darbo profesinj
mokymg ir apibrézia Lietuvos darbo birzos struktlrg bei funkcijas. |statymas nustato, kad bedarbiams arba
darbuotojams, jspétiems apie atleidimg i$ darbo, valstybé garantuoja nemokamas profesinio orientavimo ir
konsultavimo paslaugas, nemokamas darbo birzos paslaugas jsidarbinant, nemokama profesinj mokymag
nedarbo atveju.

LR Neformalaus suauqusiyjy Svietimo jstatymas, 1998, reglamentuoja neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
sistema, nustato jo sandaros, veiklos ir valdymo pagrindus ir suteikia teisines garantijas neformaliojo
suaugusiujy Svietimo dalyviams. Jis jpareigoja neformaliojo suaugusiyjy Svietimo teikéjus ir socialinius
partnerius padéti jgyvendinti jgimtg Zmogaus teise visa gyvenimg ugdyti savo asmenybe.

3.3. Socialiniy partneriy vaidmuo

Nacionaliniu lygiu Profesinio mokymo taryba pataria sprendziant strateginius profesinio rengimo klausimus. Ji
lygiomis dalimis sudaroma i§ valstybiniy valdymo institucijy, darbdaviy bei darbuotojy interesams
atstovaujanciy organizacijy nariy.

Ukio $aky eksperty grupés yra pagrindinés Svietimo ir mokslo ministerijos pataréjos jteisinant profesinio
rengimo standartus bei formuojant profesinio rengimo turinj. Jos lygiomis dalimis atstovauja su profesiniu
mokymu susijusius socialinius partnerius: darbdavius, profesines sajungas ir mokymo jstaigas. Prie Profesinio
mokymo metodikos centro jsteigta 14 Ukio 3aky eksperty grupiy.

Siekiant uZtikrinti vieningg absolventy profesinio pasirengimo praktinei veiklai vertinima, kvalifikacijos vertinimo
funkcija yra deleguota socialiniams partneriams.



Regiono lygmeniu Apskrities profesinio mokymo tarybos veikia kaip patariamosios institucijos, vykdancios
ekspertizés, konsultavimo ir koordinavimo funkcijas, sprendziant apskrities profesinio mokymo klausimus.
Apskrities profesinio mokymo tarybos jsteigtos visose Lietuvos apskrityse.

Darbdaviai dalyvauja mokymo jstaigy valdyme, badami mokykly taryby nariais. Jie taip pat nustato mokymo
poreikius ir kuria aktualias mokymo programas.

Socialiniy partneriy vaidmuo

Nacionalinis
lygmuo

Regioninis
lygmuo

Sektorinis
lygmuo

Imonés lygmuo

Socialiniy partneriy atsakomybés

Atlieka koordinuotg strateginj — patariamajj
vaidmenj SMM ir SADM su profesiniu mokymu
susijusiais klausimais

Organizuoja ir  dalyvauja kvalifikacijos
egzaminuose, vertina jgyta kvalifikacijg

Teikia koordinuotas konsultacijas ir ekspertize;
inicijucja naujas mokymo programas; padeda
organizuojant studenty praktika, atnaujinant
praktinio mokymo baze

Atlieka  patariamagjj vaidmenj formuojant
profesinio mokymo turinj; aprobuoja profesinio
rengimo standartus

Dalyvauja mokymo jstaigy valdyme, nustatant
mokymo poreikius ir kuriant aktualias mokymo
programas

Vaidmuo (patariamasis/sprendimy priémimo,
tiesioginis/netiesioginis)
Patariamasis

Sprendimy priémimo

Patariamasis

Patariamasis

Patariamasis




4. PIRMINIS PROFESINIS RENGIMAS

4.1. Bendra informacija apie pirminio profesinio rengimo sistema ir Svietimo sistemos diagrama

Svietimo sistema Lietuvoje
Svietimo sistemos diagrama pateikiama priede.

Bendrasis vidurinis ugdymas apima 3 lygmenis: pradinj, pagrindinj ir vidurinj ugdyma. Profesinio mokymo
sistemoje yra keturios pakopos, kurios, atsizvelgiant  skirtingo amziaus ir iSsilavinimo jauny Zmoniy poreikius,
skiriasi trukme ir turiniu. 1-oji pakopa priklauso pagrindinio ugdymo lygmeniui, 2-oji ir 3-Cioji pakopos priklauso
vidurinio ugdymo lygmeniui, 4-toji pakopa priklauso povidurinio (neauks$tojo mokslo) lygmeniui. Baigus
pagrindinio ugdymo programas iSduodamas pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimas, kurj turint galima siekti
vidurinio iSsilavinimo tiek bendrojo lavinimo, tiek profesinése mokyklose.

klasés). Mokiniai gali rinktis vieng i8 keturiy profiliy: humanitarinj, realinj, technologinj ir meninj. Vidurinis
ugdymas taip pat teikiamas 3-joje profesinio mokymo pakopoje (ISCED 3). Baigusiems vidurinio ugdymo
programg iSduodamas brandos atestatas, kurj turint galima siekti aukstojo iSsilavinimo.

Taip pat veikia suaugusiyjy mokymo centrai (vyresniems nei 18 mety asmenims), teikiantys tiek pagrindinj, tiek
vidurinj ugdyma dieninése ir vakarinése klasése.

Profesinis rengimas vidurinio ugdymo lygmeniu skirtas asmenims, jgijusiems pagrindinj iSsilavinima. 2-osios
pakopos profesinis mokymas trunka 2 metus (tipiSkas studenty amzius: nuo 15/16 mety iki 17/18 mety).
Baigusiems iSduodamas kvalifikuoto darbuotojo diplomas (ISCED 3). 3-Ciosios pakopos profesinis rengimas
trunka tris metus (tipiSkas studenty amzius: nuo 15/16 mety iki 19/20 mety). Baigusiems iSduodamas brandos
atestatas ir kvalifikuoto darbuotojo diplomas (ISCED 3).

Povidurinis profesinis mokymas teikiamas gijusiems vidurinj i8silavinima. 4-toji pakopa trunka nuo 1 iki 2 mety
(tipiskas studenty amzius: nuo 18/19 mety iki 20/21 mety). Ja baigusiems iSduodamas kvalifikuoto darbuotojo
diplomas (ISCED 4). Taip pat yra programy, kuriy trukmé yra nuo 3 iki 4 mety ir kurias baigusiems
iSduodamas auksStesniojo mokslo diplomas (ISCED 5). Priémimas | auksStesniyjy mokykly programas jau
sustabdytas®.

Aukstojo mokslo studijy programas (ISCED 5, 6) Lietuvoje vykdo aukstosios mokyklos — universitetai ir
kolegijos. Aukstasis mokslas prieinamas tik tiems, kurie baigé vidurinio ugdymo programg ir turi brandos
atestata.

Neuniversitetines studijos - | prakting veiklg orientuotos pagrindinés profesinés studijos auk&tojoje mokykloje.
Neuniversitetinés studijos jvestos 2000 m., kai pradéta auksStesniyjy mokykly sektoriaus reforma. Mokslas
trunka nuo 3 iki 4 metu, ir baigusiesiems iSduodamas aukstojo mokslo diplomas, pazymintis suteiktg profesine
kvalifikacija.

Universitetinés studijos yra nuosekliosios studijos, sudarancios salygas asmeniui jgyti aukstajj iSsilavinimg ir
kvalifikacijg bei kvalifikacinj laipsnj (bakalauro laipsnj po 4 studijy mety, kuris leidzia studijuoti magistrantiroje
bei doktorantdroje, ISCED 6).

Skirtumai tarp pirminio profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo

Pagrindinis skirtumas yra tai, kad PPR programos yra orientuotos | gebéjimy ir kompetencijy lavinimg, o
bendrojo ugdymo programose prioritetas teikiamas Ziniy [gijimui. Kitas svarbus skirtumas yra susijes su
praktiniu mokymu: profesinio mokymo programose praktiniam mokymui skiriama 60-70 proc. specialybés
dalykams skirty valandy.

Pirminio profesinio rengimo teikéjai

Pagal LR Profesinio rengimo jstatyma (1997 m.) $vietimo teikéjai privalo turéti Svietimo ir mokslo ministerijos
licencijg mokyti pagal profesinio mokymo programas. Lietuvoje pagrindiniai pirminio profesinio rengimo teikéjai
yra profesinés mokyklos, auk$tesniosios mokyklos ir kolegijos.

® Lietuvos $vietimas. LR Svietimo ir mokslo ministerija, 2004
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Profesinés mokyklos teikia profesine kvalifikacijg ir bendrojo lavinimo zinias. Kai kuriuose regionuose,
apjungiant kelias regiono profesines mokyklas, jsteigti regioniniai profesinio rengimo centrai (2003-2004 m.m.
pradzioje veiké 7 regioniniai profesinio rengimo centrai). Dauguma profesiniy mokykly yra valstybinés
biudzetinés jstaigos. Tai varzo mokykly interesg ir galimybes ieskoti papildomy finansavimo Saltiniy bei plétoti
naujas paslaugas. Todél nuo 2003 m. eksperimento tvarka kelios profesinés mokyklos reorganizuotos |
vieSgsias jstaigas. Pakeitus mokykly juridinj statusa, jy valdyme gali dalyvauti ir kiti steigéjai (jmonés, apskriCiy
virSininky administracijos, savivaldybés ir kt.). Pirmieji rezultatai yra teigiami: valdymo struktira pasidaré
lankstesné, sustipréjo rySiai tarp mokyklos ir darbdaviy, profesinio mokymo jstaigy jvaizdis ir pripazinimas
regioniniu lygmeniu pageréjo. ki 2004 m. 8 profesinés mokyklos pertvarkytos j vieSgsias jstaigas.

Nuo 2000 m. profesinése mokyklose 3-Ciosios profesinio mokymo pakopos pagrindu veikia technologinés
gimnazijos (21). Jos teikia vidurinio ugdymo programas ir ikiprofesinj mokyma. Abiturientams yra iSduodamas
brandos atestatas. Jie gali testi mokymasi arba profesinése mokyklose pagal profesinio mokymo programas,
arba aukstosiose mokyklose. Technologinés gimnazijos, visy pirma, profesinj mokyma daro atviresniu
bendrajam ugdymui ir atvirkS&iai, bei, antra, skatina jaunimg mokytis pagal pirminio profesinio mokymo
programas.

Kolegijos — | praktine veiklg orientuotos aukstojo mokslo |staigos, teikianCios auk$tajj neuniversitetinj
iSsilavinima,.

Lentelé: Pirminio profesinio rengimo jstaigos (mokslo mety pradzioje)

|staigos 1995-1996 2000-2001 2002-2003 2003-2004 2004-2005
|staigy skaicius
Profesinés mokyklos 106 84 82 83 73
Aukstesniosios mokyklos 67 57 27 15 11
Kolegijos - 7 24 27 27
Studenty skaicius, tdkst.

Profesinés mokyklos 49 47 45 44 46
Aukstesniosios mokyklos 24 37 22 12 5
Kolegijos - 3 26 41 52

IS viso 73 87 93 97 103

Saltinis: Svietimas. Statistikos departamentas, 2005

4.2. Pirminis profesinis mokymas pagrindinio ugdymo lygmeniu
Pagrindinio ugdymo lygmeniui priklauso 1-osios pakopos profesinio mokymo programos.

Programos [ISCED’ 2] yra skirtos ne jaunesniems kaip 14 mety amziaus mokiniams, nejgijusiems pagrindinio
i8silavinimo. Mokiniy amZius yra 16-18 mety. Programy trukmé yra 2 metai, kai siekiama jgyti profesine
kvalifikacijg. Pageidaujantiems jgyti pagrindinj i8silavinima ir gauti pagrindinio iSsilavinimo pazyméjima mokytis
tenka 3 metus. Mokymo programos teikiamos profesinése mokyklose. Mazdaug 4000 mokiniy (i5 50 000)
kiekvienais metais stoja mokytis pagal pagal Sios pakopos profesinio mokymo programas.

Lentelé: Moksleiviy | pakopos profesinio mokymo programose skai€ius

1995-1996 2000-2001 2002-2003 2003-2004 2004-2005
| pakopa, i8 viso 5237 7704 7403 6982 6345
Priimty_ j | pakopg 3187 4666 4214 3961 3726

Saltinis: Svietimas. Statistikos departamentas, 2005

Mokymo programos

Programas rengia mokymo |staigos pagal atitinkamus profesinio rengimo standartus, pagrindinio profesinio
mokymo programy bendruosius reikalavimus bei pagrindinio profesinio mokymo jstaigy mokymo planus,
kuriuos kasmet patvirtina Svietimo ir mokslo ministras. DidZioji dalis mokymuisi skirto laiko praleidziama
mokykloje. Tacliau nustatyta, kad baigiamajame kurse 15 savaiCiy turi bati skiriama praktiniam profesijos
mokymui, jgyvendinamam jmonéje arba mokykloje, jeigu joje yra baze, atitinkanti realias darbo salygas.

" Tarptautiné standartizuota Svietimo klasifikacija (ISCED 1997)
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Nuo 2002-2003 mokslo mety visos profesiniy mokykly mokymo programos turi bdti grindziamos
kompetencijomis bei mokymosi tikslais.

Skiriami 2 programy tipai: (1) programos, skirtos jgyti tik profesinei kvalifikacijai (trukmé 2 metai); (2)
programos, skirtos jgyti kvalifikacijai ir pagrindiniam iSsilavinimui (3 metai). Dalykai yra skirstomi | profesinio
mokymo dalykus, bendrakultdrinius dalykus ir bendrojo lavinimo dalykus (tik antram programy tipui). Mokymo
programoms budingi bruozai:

e Profesinio mokymo dalykai (bendrieji ir specialybés dalykai) sudaré 88 proc., bendrakultdiriniai dalykai
(estetika, pilietinés visuomenés pagrindai, kalbos kultdra ir pan.) sudaré 12 proc. bendros mokymo
programos trukmés. Prie bendryjy profesinio mokymo dalyky priskiriami visoms programoms privalomi
civilinés saugos bei ekonomikos ir verslo pagrindy moduliai.

e Specialybés dalykai skirstomi | tris grupes: bazinius specialybés dalykus (modulius), specializacijos
dalykus (modulius) ir gamybine praktikg (praktinj profesijos mokyma).

e Specializacijos dalykams (moduliams) skiriama 10-15 proc. specialybés dalykams skirty valandy.

e Gamybiné praktika gali bdti iStisiné arba suskaidyta | atskiras dalis. Praktiniam mokymui i$ viso
skiriama 60-70 proc. specialybés dalykams skirty valandy.

e Baigiamajame kurse 15 savaiCiy skiriama praktiniam profesijos mokymui, jgyvendinamam jmonéje
arba mokykloje, jeigu joje yra bazé, atitinkanti realias darbo salygas.

Suteikiama kvalifikacija. Tolimesnio mokymosi galimybés.

Baigusiems 1-osios pakopos profesinio mokymo programas iSduodamas kvalifikacijos pazyméjimas (ISCED
2C). Baigusiems pagrindinio ugdymo programg iSduodamas pagrindinio issilavinimo paZyméjimas. Turintys
pagrindinio i8silavinimo pazymeéjimg gali testi mokymasi vidurinése bendrojo lavinimo arba profesinése
mokyklose.

4.3. Pirminis profesinis rengimas vidurinio ugdymo lygmeniu

Vidurinio ugdymo lygmeniui priklauso 2-osios ir 3-Ciosios pakopos profesinio mokymo programos. 2-0sios
pakopos profesinio mokymo programos yra skirtos mokiniams baigusiems pagrindine mokyklg (baigusiems 10
klasiy ir turintiems pagrindinio iSsilavinimo pazyméjima) ir norintiems jgyti profesine kvalifikacijg. Mokiniy,
amzius yra nuo 15/16 iki 17/18 mety, o mokymo programy trukmeé - 2 metai.

3-Ciosios pakopos profesinio mokymo programos yra skirtos mokiniams baigusiems pagrindine mokyklg
(baigusiems 10 klasiy ir turintiems pagrindinio iSsilavinimo pazymeéjimg) bei norintiems jgyti profesine
kvalifikacijg ir bendrajj vidurinj iSsilavinima. Mokiniy amzius yra nuo 15/16 iki 19/20 mety, 0 mokymo programy
trukmé - 3 metai.

Didzioji dalis mokymui skirto laiko praleidziama mokyklose. Tac€iau nustatyta, kad baigiamajame kurse 15
savaiciy turi bati skiriama praktiniam profesijos mokymui, jgyvendinamam jmonéje arba mokykloje, jeigu joje
yra bazé, atitinkanti realias darbo salygas.

Statistikos departamento duomenimis, mokiniy, stojan¢iy mokytis pagal Siy pakopy programas, skaiCius

didéja. Statistiniai duomenys atspindi, kad daugiau studenty renkasi 3-Ciosios pakopos programas ir nori jgyti
kartu profesine kvalifikacija ir vidurinj iSsilavinima, kas leisty siekti aukstojo iSsilavinimo.

Lentelé: Mokiniy Il ir lll pakopos profesinio mokymo programose skai€ius

1995-1996 | 2000-2001 | 2002-2003 | 2003-2004 2004-2005
I$ viso mokiniy 39464 32581 29341 28427 29835
Il pakopa 22307 4333 1379 843 735
1l pakopa 17157 28248 27962 27584 29100
Priimta mokiniy, i$ viso 13593 6185 10510 10895 11334
| Il pakopg 7089 686 440 395 337
| lll pakopg 6504 5499 10070 10500 10997

1990-1991 m.m. duomeny néra
Saltinis: Svietimas. Statistikos departamentas, 2005

Mokymo programos. Programas rengia mokymo {staigos pagal atitinkamus profesinio rengimo standartus,
pagrindinio profesinio mokymo programy bendruosius reikalavimus bei pagrindinio profesinio mokymo jstaigy
mokymo planus, kuriuos kasmet patvirtina Svietimo ir mokslo ministras. Nuo 2002-2003 mokslo mety visy
profesiniy mokykly mokymo programy turinys formuluojamas kompetencijy bei mokymosi tiksly pagrindu.
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2-osios ir 3-Ciosios pakopos profesinio mokymo programos skiriasi tuo, kad | 3-Ciosios pakopos programas be
profesinio mokymo ir bendrakultdriniy dalyky, jtraukiami bendrojo lavinimo dalykai. Abiejose pakopose
akcentuojami platls profesiniai gebéjimai, o specializacijos dalykams (jei taip numatyta programoje) skiriama
10-15 % specialybés dalykams skirty valandy. 2-osios pakopos programy trukmé yra 2 metai, o 3-Ciosios
pakopos — 3 metai.

Pagrindiniai 2-osios pakopos programy pozymiai:

e Profesinio mokymo dalykai (bendrieji ir specialybés dalykai) sudaro 88 proc., bendrakultdriniai dalykai
(estetika, pilietinés visuomenés pagrindai, kalbos kultdra ir pan.) sudaro 12 proc. bendros mokymo
programos trukmés. Prie bendruyjy profesinio mokymo dalyky priskiriami visoms programoms privalomi
civilinés saugos bei ekonomikos ir verslo pagrindy moduliai.

e Specialybés dalykai skirstomi | tris grupes: bazinius specialybés dalykus (modulius), specializacijos
dalykus (modulius) ir gamybine praktikg (praktinj profesijos mokyma).

o Ekologija, informacinés technologijos, uZsienio kalbos yra integruoti | specialybés dalykus arba
iSskiriami kaip atskiri moduliai.

e Gamybiné praktika gali bati iStisiné arba suskaidyta | atskiras dalis. Praktiniam mokymui i§ viso
skiriama 60-70 proc. specialybés dalykams skirty valandy.

e Baigiamajame kurse 15 savaiCiy skiriama praktiniam profesijos mokymui, jgyvendinamam jmonéje
arba mokykloje, jeigu joje yra bazé, atitinkanti realias darbo salygas.

Pagrindiniai 3-iosios pakopos programy pozymiai:

e Profesinio mokymo dalykai sudaro 62 proc., bendrakultiriniai dalykai sudaro 38 proc. bendros
mokymo programos trukmés. Prie bendryjy profesinio mokymo dalyky priskiriami visoms programoms
privalomi civilinés saugos bei ekonomikos ir verslo pagrindy moduliai.

e Specialybés dalykai skirstomi | tris grupes: bazinius specialybés dalykus (modulius), specializacijos
dalykus (modulius) ir gamybine praktikg (praktinj profesijos mokyma).

e Gamybiné praktika gali bdti iStisiné arba suskaidyta | atskiras dalis. Praktiniam mokymui i$ viso
skiriama 60-70 proc. specialybés dalykams skirty valandu.

e Baigiamajame kurse 15 savaiCiy skiriama praktiniam profesijos mokymui, jgyvendinamam jmonéje
arba mokykloje, jeigu joje yra bazé, atitinkanti realias darbo salygas.

Suteikiama kvalifikacija. Tolimesnio mokymosi galimybeés.

Baigusiems 2-osios pakopos profesinio mokymo programas iSduodamas profesinio mokymo diplomas (ISCED
3c). Baigusiems 3-iosios pakopos profesinio mokymo programas iSduodamas profesinio mokymo diplomas
(ISCED 3) ir brandos atestatas.

2-osios pakopos programy absolventy tolimesnio mokymosi galimybes stabdo tai, kad jy iSsilavinimas lieka
pagrindinis. Turédami kvalifikacija, absolventai gali jsidarbinti, taciau, kadangi jie neturi brandos atestato, jie
negali testi mokymosi aukStesniame Svietimo lygmenyje. Siems absolventams bdtina jgyti vidurinj iSsilavinima.

Profesiniy mokykly absolventams su viduriniu i$silavinimu ir turintiems brandos atestata, tolimesnio mokymosi
galimybés aukstosiose mokyklose yra tokios pat, kaip ir bendrojo lavinimo viduriniy mokykly absolventy. |
aukStasias mokyklas priimama pagal brandos atestato pazymius; kai kuriais atvejais laikomi specialds
stojamieji egzaminai

Vertinimo procediira

Baigiamasis mokiniy kvalifikacijos vertinimas yra deleguotas socialiniams partneriams - Prekybos, pramonés ir
amaty bei Zemés Ukio rimams. Rimai yra atsakingi uz darbdaviy ir profesijos atstovy skyrima j kvalifikacijos
egzaminy komisija, kvalifikacijos egzaminy komisijos sudéties tvirtinima, egzaminy teorijos biliety arba testy ir
praktiniy uzduociy biliety parengimg (suderinant su profesinio mokymo jstaigomis). Kvalifikacijos egzaminy
komisija yra sudaroma i$ trijy nariy, lygiomis dalimis atstovaujanciy darbdavius, profesines sajungas ir
mokymo jstaiga. Komisijos pirmininku yra skiriamas darbdaviy atstovas. Toks egzaminy organizavimo bidas
sudaro salygas turéti nacionaliniu lygiu vieningus vertinimo reikalavimus.

Studenty kompetencija vertinama kvalifikacijos egzamino metu mokymo programos pabaigoje. Egzaminas
organizuojamas Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka. Kvalifikacijos egzaming sudaro teoriné ir
praktiné dalys. Teorinés zinios tikrinamos testo pagalba. Bendrojo lavinimo dalyky atveju (3-Ciosios pakopos
programose) mokiniai kartu su kitais bendrojo lavinimo mokykly mokiniais laiko valstybinius arba mokyklinius
egzaminus. Rezultatai vertinami centralizuotai, o nacionaliniai egzaminai yra laikomi specialiuose egzaminy
centruose.
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Mokiniai bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programose

Pagal Eurostat statistinj rodiklj "Mokiniai bendrajj lavinima arba profesine kvalifikacijg teikian€iose mokyklose
2000 m.“, Lietuvoje 71 proc. mokiniy vidurinio ugdymo lygmeniu prioritetg teikia bendrajam lavinimui, o ne
profesinio mokymo programoms. Statistikos departamento duomenys rodo, kad populiariausios profesinio
mokymo programos yra 3-Ciosios pakopos programos (skirtos mokiniams, norintiems jgyti kvalifikacijg kartu su
brandos atestatu). 2-osios pakopos programos (skirtos mokiniams, norintiems gyti tik profesine kvalifikacijq)
yra maziausiai populiarios iS visy pakopy programy. Palyginimui, 3-Ciosios pakopos profesinio mokymo
programas pasirenka 32 kartus daugiau mokiniy, negu kad renkasi 2-osios pakopos programas.

Lentelé: Mokiniai bendrajj lavinima arba profesine kvalifikacija teikianciose mokyklose, 2003

Vidurinis ugdymas
18 viso mokiniy, Profesinio mokymo Bendrojo ugdymo ir
programose, proc. ikiprofesinio mokymo
programose, proc.
Lietuva 100 992 29 71

Vidurinis ugdymas: ISCED 97 3 lygmuo
Saltinis: UOE, Newcronos, 2005-06-29

4.4. Pameistrystés mokymo programos

Lietuvos $vietimo sistemoje pameistrystés mokymo bidas (apprenticeship) néra plagiai taikomas. Siuo metu
dvi mokyklos suteikia profesine kvalifikacijg dualaus mokymo budu keliose profesijose. Pameistrystés sistema
net néra jtraukta | Profesinio mokymo jstatyma.

4.5. Mokymo alternatyvos jaunimui

Bendrojo lavinimo sistemoje nepritapusiems, mokymosi motyvy stokojantiems mokiniams arba tiems, kuriems
dél socialiniy aplinkybiy reikia specialios priezitros, Lietuvoje yra jsteigtos jaunimo mokyklos.

Jaunimo mokyklos yra skirtos 12-16 mety mokiniams. Tai bendrojo lavinimo mokykly tipui priskiriamos
jstaigos, teikianCios bendrajj pagrindinj iSsilavinimg bei ikiprofesinj mokyma. Jaunimo mokyklos lanksciau
organizuoja Svietimo procesg bei pasirenka mokymo metodus. Paprastai mokymo procesas yra
organizuojamas per alternatyvius metodus. Nors Svietimo procesas tiek jaunimo mokyklose, tiek bendrojo
lavinimo mokyklose yra organizuojamas pagal tas pacias pagrindinio ugdymo programas, ir programomis
siekiama ty paciy iSsilavinimo standarty, minimalus privalomy pamoky skaicius jaunimo mokyklose yra
mazesnis nei atitinkamy pamoky skaiCius bendrojo lavinimo mokyklose. Kita vertus, jaunimo mokykloms
leidZiama daugiau pamoky skirti savo nuoZidra.

2004-2005 m.m. pradzioje veiké 24 jaunimo mokyklos, kuriose mokési 1985 mokiniu.

Lentelé: Jaunimo mokykly skai€ius
Mokslo mety pradzioje

1995-1996 2000-2001 2002-2003 2003-2004 2004-2005
Jaunimo mokykly 19 24 o5 24 24
skaiCius
Mokiniy skaicius 2496 2601 2326 2411 1985

1990-1991 m.m. duomeny néra
Saltinis: Svietimas. Lietuvos statistikos departamentas, 1999, 2005

Pagal Jaunimo mokyklos bendruosius nuostatus, pagrindiniai jaunimo mokyklos uZdaviniai yra padéti
paaugliams ir jaunuoliams:
e suvokti savo poreikius, interesus, gebéjimus, mokytis spresti asmenines problemas;
e ugdyti pasitikéjimg savimi, poreikj savikdrai, optimaliai saves realizacijai, atsparumg neigiamai
socialinei jtakai, teisiu, pareigy, atsakomybés visuomenei suvokima;
e ugdyti mokymosi motyvacija, skatinti poreikj jgyti pagrindinj iSsilavinima;
e |jvairia praktine, teorine veikla, atitinkancia pozityvius poreikius ir gebéjimus, turtinti asmenine patirtj,
padéti pasirengti tolesniam mokymuisi, kultiriniam bei socialiniam gyvenimui.

Mokymo programos.

Jaunimo mokyklos teikia bendrajj ugdyma ir iki-profesinj mokyma per skirtingas veiklas (mokyklos gali sidlyti
mokytis siuvéjo, keramiko ir kt. amaty). Mokymasis mokyklose trunka 6 (kai kuriais atvejais 7) metus.
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Pagrindinio ugdymo programa apima du pagrindinio ugdymo turinio koncentrus — ketveriy mety (6-8 klasés) ir
dvejy mety (9-10 klasés). Mokymo forma gali biti dieniné arba vakariné.

Jaunimo mokykly programos yra rengiamos pagal tg pacig procedirg kaip ir bendrojo lavinimo mokykly
programos. Jaunimo mokykly mokytojai Bendrojo lavinimo mokykly bendrujy programuy, idsilavinimo standarty
bei ugdymo plany pagrindu parengia mokomujy dalyky teminius planus (atskirai klasei metams, pusmeciui ar
trimestrui) arba, esant reikalui, tam tikram asmeniui pritaikytas (modifikuotas arba adaptuotas) programas.
Parengti teminiai planai yra patvirtinami mokyklos direktoriaus jsakymu.

Mokymosi pasiekimai ir vertinimo procedira. Baigusiems jaunimo mokyklas ir iSlaikiusiems egzaminus
i8duodamas pagrindinio i$silavinimo paZyméjimas vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta
Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo tvarka. Organizuojami matematikos bei gimtosios kalbos (lietuviy,
baltarusiy, lenky, rusy ir vokieciy kalbos) egzaminai. Mokiniui, iSéjusiam pagrindinio ugdymo programos dalj ir
neislaikiusiam egzaminy, iSduodamas mokymosi pasiekimy pazymeéjimas. Pagrindinio iSsilavinimo
pazyméjimas leidzia siekti vidurinio iSsilavinimo bendrojo lavinimo arba profesinéje mokykloje.

4.6. Pirminis profesinis mokymas povidurinio mokymo (neaukstojo mokslo) lygmeniu
Povidurinio (neaukstojo mokslo) lygmeniui priklauso 4-osios pakopos profesinio mokymo programos. Siy

programy tikslas yra suteikti profesine kvalifikacija jau turintiems vidurinj iSsilavinimg. Mokymasis ,
priklausomai nuo programy sudétingumo, trunka 1-2 metus.

Statistikos departamento duomenimis, 2004-2005 mokslo mety pradZioje 4-osios pakopos profesinio
mokymo programose mokési apie 10 000 studenty. Tais paciais metais mokytis pagal Sios pakopos
profesinio mokymo programas jstojo 5900 moksleiviy.

Lentelé: Mokiniai IV pakopos profesinio mokymo programose

2000-2001 | 2002-2003 | 2003-2004 | 2004-2005
IV pakopa, i§ viso 6720 7696 8994 10164
Priimty j IV pakopa 4117 4387 5782 5935

1990-1991 m.m., 1995-1996 m.m. duomeny néra
Saltinis: Svietimas. Statistikos departamentas, 2005

Mokymo programos. 4-osios pakopos programos rengiamos pagal atitinkamus profesinio rengimo standartus,
pagrindinio profesinio mokymo programy bendruosius reikalavimus bei pagrindinio profesinio mokymo jstaigy
mokymo planus, kuriuos kasmet patvirtina Svietimo ir mokslo ministras. Nuo 2002-2003 mokslo mety visy
profesiniy mokykly mokymo programy turinys formuluojamas kompetencijy bei mokymosi tiksly pagrindu.

4-osios pakopos profesinio mokymo programy trukmé yra 1, 1.5 arba 2 metai. Programy dalykai yra skirstomi j
profesinio mokymo ir bendrakultdrinius dalykus.

Pagrindiniai mokymo programy bruozai:

e Profesinio mokymo dalykai sudaro 93 proc., bendrakultdriniai dalykai (estetika, pilietinés visuomenés
pagrindai ir pan.) sudaro 7 proc. bendros mokymo programos trukmeés.

e Profesinis mokymas apima ir civilinés saugos bei ekonomikos ir verslo pagrindy disciplinas.

e Specialybés dalykai skirstomi | tris grupes: bazinius specialybés dalykus (modulius), specializacijos
dalykus (modulius) ir gamybine praktikg (praktinj profesijos mokyma).

e Specializacijos dalykai sudaro 10-15 proc. bendro, profesiniams dalykams skirto laiko.

e Gamybiné praktika gali bati iStisiné arba suskaidyta | atskiras dalis. Praktiniam mokymui i§ viso
skiriama 60-70 proc. specialybés dalykams skirty valandy.

e Baigiamajame kurse praktinis profesijos mokymas jgyvendinamas jmonéje arba mokykloje, jeigu joje
yra bazé, atitinkanti realias darbo salygas. Tokio praktinio mokymo trukmé priklauso nuo programy
trukmés: jei 1-eriy mety programa, praktiniam mokymui skiriamos 8 savaités, jei 1.5 mety programa -
12 savaiciu, jei 2-jy mety programa - 15 savaiciy.

Suteikiama kvalifikacija. Tolimesnio mokymosi galimybés.

Baigusiems 4-osios pakopos profesinio mokymo programas iSduodamas profesinio mokymo diplomas (ISCED
4). Absolventams tolimesnio mokymosi galimybés auksStosiose mokyklose yra tokios pat, kaip ir bendrojo
lavinimo viduriniy mokykly absolventy. | auk$tasias mokyklas priimama pagal brandos atestato pazymius; kai
kuriais atvejais laikomi specialls stojamieji egzaminai.
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Vertinimo proceddra. Mokiniy kompetencija vertinama kvalifikacijos egzamino metu mokymo programos
pabaigoje. Egzaminas organizuojamas Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka. Kvalifikacijos
egzaming sudaro dvi dalys. IS pradziy, kad jrodyty jog jgijo batinas zinias, mokiniai rastu atsako | teste
pateiktus klausimus. Jeigu ziniy jvertinimas yra teigiamas, mokiniai praktiniy jgidziy pademonstravimui atlieka
praktines uzduotis. Uzduociy atlikimg stebi ir vertina Komisija. Baigiamasis mokiniy kvalifikacijos vertinimas yra
deleguotas socialiniams partneriams - Prekybos, pramonés ir amaty bei Zemés dkio rdmams. Ramai yra
atsakingi uz darbdaviy ir profesijos atstovy skyrima j kvalifikacijos egzaminy komisija, egzaminy teorijos biliety
arba testy ir praktiniy uzduociy biliety parengima (suderinant su profesinio mokymo jstaigomis). Kvalifikacijos
egzaminy komisija yra sudaroma i§ trijy nariy, lygiomis dalimis atstovaujanéiy darbdavius (komisijos
pirmininkas), profesines sajungas ir mokymo jstaiga.

4.7. Pirminis profesinis rengimas aukstojo mokslo pagrindiniy studijy lygmeniu

Profesinis rengimas auks$tojo mokslo pagrindiniy studijy lygmeniu apima aukstojo mokslo neuniversitetiniy
studijy programas (ISCED 5B), kurios skirtos turintiems brandos atestatg ir norintiems jgyti neuniversitetinj
aukstajj iSsilavinima. Studijy trukmé yra 3-4 metai (paprastai 120 kredity).

Programas teikia kolegijos — neuniversitetinés aukstosios mokyklos. Pirmosios kolegijos buvo jsteigtos 2000
m. poviduriniy studijy sektoriaus reformos metu.

Profesinio rengimo aukstojo mokslo lygmeniu programas vis dar vykdo kai kurios aukstesniosios mokyklos,
taCiau studenty priémimas | auk3tesnigsias mokyklas jau sustabdytas. Kai aukStesnigsias mokyklas baigs jy
paskutinieji studentai, Sios institucijos bus reorganizuotos j profesines mokyklas.

Be to, 2000 m. aukstesniyjy mokykly absolventams buvo jvestos iSlyginamosios programos. Studijos
auk&tesniosiose mokyklose nebuvo pakankamos aukstojo mokslo diplomui gauti, todél reikéjo sukurti
mechanizma, suteikiantj absolventams galimybe mokytis toliau. Remiantis 2004 m. spalio mén. Svietimo ir
mokslo ministerijos duomenimis, Sia galimybe pasinaudojo 6 300 studenty iS5 16 aukStesniyjy mokykly.
Programy skirtumams tarp seny ir naujy programy i8lyginti trukmé yra 1,5 — 2 metai; baigus programas,
suteikiamas toks pats aukstojo mokslo diplomas, kaip ir tiems, kurie mokeési pagal neuniversitetinio aukstojo
mokslo studijy programas.

Lentelé: Profesinio rengimo jstaigy aukstojo mokslo lygmeniu skai€ius (akademiniy mokslo mety
pradzioje)

1995-1996 2000-2001 2002-2003 2003-2004 2004-2005
Aukstesniosios mokyklos 67 57 27 15 11
Kolegijos - 7 24 27 27

1990-1991 m.m. duomeny néra
Saltinis: Svietimas. Statistikos departamentas, 2005

Studenty skaiCius pirminiame profesiniame rengime povidurinio mokymo (neaukstojo mokslo) lygmeniu auga.

Lentelé: Studenty aukstesniosiose mokyklose ir kolegijose skaicius

1995-1996 2000-2001 2002-2003 2004-2005
Bendl_*_as stquve_zntq aukstesniosiose  mokyklose ir 242 409 486 57.1
kolegijose skaicius
Aukstesniosiose mokyklose 24.2 374 224 4.9
Kolegijose 0.0 3.5 26.2 52.2

1990-1991 m.m. duomeny néra
Saltinis: Svietimas. Statistikos departamentas, 2005

Studijy programos.
Studijy programas pagal Nuosekliyjy studijy programy nuostatus rengia kolegijos. Programos turi atitikti
atitinkamos studijy krypties reglamenta ir atitinkama_profesinio rengimo standarta.

Studijos daugiausiai vyksta mokymo jstaigoje. Tai pat organizuojamos vakarinés ir neakivaizdinés studijos.

16



Paprastai neuniversitetiniy studijy programos apimtis yra 120 kredity (dieninés 3 mety trukmeés studijos). Jeigu
kredity apimties nepakanka visiems studijy programos tikslams pasiekti ir profesinéms kvalifikacijoms igyti,
nustatoma didesné (bet ne didesné kaip 160 kredity) programos apimtis.

Praktinis mokymas (jskaitant profesinés veiklos praktikg) turi sudaryti ne maziau kaip tre¢dalj neuniversitetiniy
studijy programos apimties. Kiti pagrindiniai studijy programy bruozai:
e Bendrojo lavinimo ir profesiniy studijy teoriniy pagrindy dalykai turi sudaryti ne maZiau kaip 25 proc.
viso studijy programos laiko (30 kredity);
e Programos dalykai, skirti atitinkamai profesinei kvalifikacijai jgyti, turi sudaryti ne maziau kaip 33 proc.
viso studijy programos laiko (40 kredity);
o Profesinés specializacijos dalykai turi sudaryti ne maziau kaip 8 proc. viso studijy programos laiko (10
kredity);
o Profesinés veiklos praktika turi sudaryti ne maziau kaip 17 proc. viso studijy programos laiko (20
kredity);
e Baigiamasis darbas (jeigu jis programoje numatytas) turi sudaryti ne maziau kaip 5 proc. viso studijy
programos laiko (6 kreditai).

Suteikiama kvalifikacija. Tolimesnio mokymosi galimybés. Baigusiems auk3tojo mokslo neuniversitetines
studijas iSduodamas aukstojo mokslo diplomas (ISCED 5). Kol kas dar néra sukurta sistema kolegijy
absolventams testi studijas universitetuose ir perkelti ankstesniujy studijy kreditus.

Vertinimo procedira. Kolegijy studenty kompetencija yra daZniausiai vertinama jiems ginant baigiamajj darba.
Kai kuriais atvejais, pvz. buhalterijos studijose, organizuojamas baigiamasis egzaminas. Rezultatai vertinami
deSimties baly skaléje (teigiamas jvertinimas yra 5 balai ir daugiau); vertinima atlieka kvalifikacijos komisija i$
ne maziau kaip 5 asmeny. Ne maZiau kaip puse komisijos turi sudaryti darbdaviy atstovai.

5. TESTINIS PROFESINIS MOKYMAS

Zr. prane$ima , Testinio profesinio mokymo sistema Lietuvoje”, http://www.pmmc.lt/PMIT/apzvalgos.html

6. PROFESIJOS MOKYTOJUY MOKYMAS

Zr. pranesima ,Profesijos mokytojy rengimas Lietuvoje”, http://www.pmmc.It/PMIT/apzvalgos.html
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7. GEBEJIMY IR KOMPETENCIJY PLETRA. INOVATYVI PEDAGOGIKA

7.1. Gebéjimy poreikiy jvertinimas

Siuo metu gebeéjimy poreikiai jvertinami kuriant profesinio rengimo standartus ir atliekant sektoriy tyrimus.

Valstybiniai profesinio rengimo standartai atlieka esminj vaidmenj, rengiant profesinio mokymo programas bei
vertinant mokiniy, ir studenty pasiekimus. Jie apjungia profesijos, mokymo ir vertinimo elementus. Profesinio
rengimo standartg sudaro 9 dalys: bendrasis profesijos apibldinimas, profesijos tikslas, veikos sritys,
kompetencijos, mokymo tikslai, kompetencijy vertinimas, baigiamasis kvalifikacijos vertinimas. Kompetencijos
profesinio rengimo standartuose nustatomos 5 mety laikotarpiui, remiantis darbo rinkos analize ir glaudziai
bendradarbiaujant su darbdaviais.

Ukio 3aky eksperty grupés yra pagrindiniai ekspertai, uztikrinantys standarto ir darbo rinkos poreikiy atitiktj.
Jos lygiomis dalimis (po tris) atstovauja profesiniame rengime dalyvaujandius socialinius partnerius:
darbdavius, profesines sajungas ir $vietimo institucijas. 14 Ukio Saky eksperty grupiy yra jkurtos prie
Profesinio mokymo metodikos centro. Patvirtinus standarta, jis tampa privalomu visoms susisijusioms mokymo
ir studijy programoms.

Sektoriy tyrimai yra skirti mokymo poreikiams 5 mety laikotarpiui jvertinti. Siekiant uztikrinti tyrimy rezultaty
palyginamumg tarp Okio sektoriy Salyje bei tarptautiniu mastu, visy dkio Saky analizei taikoma vieninga
metodologija. Ji buvo parengta 2000 m. kartu su patyrusiais Airijos ekspertais ir iSbandyta tiriant mazmeninés
prekybos sektoriy Lietuvoje. Atsizvelgiant | tyrimy rezultatus suformuluojamos konkrecios rekomendacijos dél
profesinio rengimo politikos, profesinio orientavimo ir konsultavimo bei profesinio mokymo programuy, o taip pat
rekomendacijos darbo jégos pasitlos ir paklausos gerinimui sektoriuje.

7.2. Sasajy tarp skirtingy mokymosi keliy bei bendradarbiavimo stiprinimas

“Valstybinés Svietimo strategijos 2003—2012 mety nuostatos” (2003) numato sukurti lankscig ir atvirg Svietimo
struktlira, sujungian€ig bendrajj ugdyma, profesinj mokymag, studijas, formalaus, neformalaus mokymosi ir
saviSvietos formas | bendrg Svietimo erdve. Dokumentas apibddina, kaip sukurti integralia, mokymasi visg
gyvenima laiduojancig Svietimo erdve Lietuvoje.

LR Profesinio mokymo jstatymu (1997) jvesta 4 pakopy profesinio mokymo programy sistema, kurios skiriasi
mokymosi turiniu bei trukme ir yra sukurtos skirtingo amzZiaus bei i8silavinimo jaunimui. Norintys jgyti tik
profesine kvalifikacijg, renkasi 2-osios arba 4-tosios pakopos profesinio mokymo programas. 1-osios pakopos
programose profesinis mokymas yra derinamas su pagrindiniu ugdymu, o 3-Ciosios pakopos programose — su
viduriniu ugdymu.

Be to, nuo 2000 m. profesinése mokyklose 3-Ciosios profesinio mokymo pakopos pagrindu veikia
technologinés gimnazijos (21). Jos teikia vidurinio ugdymo programas ir ikiprofesinj mokyma. Abiturientams
yra iSduodamas brandos atestatas. Jie gali testi mokymasi arba profesinése mokyklose pagal profesinio
mokymo programas, arba aukstosiose mokyklose. Technologinés gimnazijos, visy pirma, profesinj mokymg
daro atviresniu bendrajam ugdymui ir atvirkS¢&iai, bei, antra, skatina jaunimg mokytis pagal pirminio profesinio
mokymo programas.

Per gana trumpa laikg buvo jgyvendintos dvi pagrindinés reformos: 1991 m. Soviety Sajungos laikotarpiu
veikusiy technikumy bazeje buvo jsteigtos aukstesniosios mokyklos, o 2000 m. aukstesniyjy mokykly bazéje
pradétas formuoti kolegijy tinklas. Kolegijos teikia neuniversitetinji mokslg (j praktine veiklg orientuotas aukstojo
mokslo studijas). Aukstesniyjy mokykly abiturientams, norintiems jgyti aukstajj iSsilavinima, kolegijos teikia 1,5
— 2 mety trukmés i$lyginamasias programas. Sios programos leidZia panaikinti skirtumus tarp seny ir naujy
programy, o baigus programas, suteikiamas toks pats aukstojo mokslo diplomas, kaip ir tiems, kurie mokési
pagal neuniversitetinio aukstojo mokslo studijy programas.

7.3. Mokymo programy atnaujinimas

Nuo 1990 m. mokymo programy rengimas yra deleguotas profesinio rengimo teikéjams. Jie yra atsakingi uz
mokymo programos rengimo darbo grupés (PRDG) sudaryma. PRDG parengia programg pagal
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bendruosius reikalavimus, patvirtintus SMM. Standartizuota programos dalis (profesinés veiklos sritys,
kompetencijos ir mokymo tikslai) yra perkeliama i$ atitinkamo profesinio rengimo standarto. Profesinio
mokymo programoms nustatyti tokie reikalavimai:

Visy profesiniy mokykly programy turinys turi bati formuluojamas kompetencijy pagrindu.

Praktiniam mokymui i$ viso turi bati skiriama 60-70 proc. specialybés dalykams skirty valandy. Praktinis
mokymas jmonéje yra privalomas ir jam skiriama iki 15 savaiciu.

Papildomoms kompetencijoms, kurios atspindi vietos ir (arba) laikinus poreikius turi bati skiriama 10-15
proc. specialybés dalykams skirty valandy.

| programas turi bati jtraukiamas verslumo bei civilinés saugos moduliai.

Ekologijos dalykai, informacinés technologijos, specialybés uZsienio kalba turi badti integruocjama |
specialybés dalykus arba iSskiriami kaip savarankidki moduliai.

Bendrojo ugdymo dalykai turi atitikti bendrojo ugdymo dalykus bendrojo lavinimo mokyklose. Juos
reglamentuoja Valstybé.

Naujai parengta programa yra suderinama su darbdaviams atstovaujan€ia kompetentinga jstaiga (pvz.
Pramonés, prekybos ir amaty rdmais). Profesinio mokymo metodikos centras organizuoja programos
vertinima. Jeigu programg jvertinus padaroma iSvada, kad ji atitinka bendruosius reikalavimus, o programos
igyvendinimui reikalingi resursai yra pakankami, programa jteisina Svietimo ir mokslo ministerija, ir ji jtraukiama
i Studijy ir mokymo programy registrg. Siekiant reaguoti | Gkio naujoves, profesinio rengimo jstaigos turi teise
pakeisti programos turinj iki 10 proc. Jeigu pakeitimai virSija 10 proc., programos jteisinimo procesas
pradedamas i$ naujo ir vykdomas nustatyta tvarka.
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8. MOKYMOSI PASIEKIMY [TEISINIMAS — PRIPAZINIMAS IR MOBILUMAS

8.1. Formalaus mokymosi jteisinimas: bendra koncepcija ir badai

Teisiné bazé

Formalaus profesinio mokymosi jteisinimg reglamentuoja LR Profesinio mokymo jstatymas (1997 m.), kuris
apibrézia bendrasias kvalifikacijos egzaminy nuostatas; Pagrindinio profesinio mokymo kvalifikacijos egzaminy,
tvarka (2003 m.), kuri reglamentuoja ugdymo rezultaty jforminimg ir diplomy bei kity kvalifikacijos jgijimg
paliudijangiy dokumenty iSdavima; bei Neuniversitetiniy studijy rezultaty vertinimo nuostatos (2002 m.), kurios
nustato neuniversitetiniy studijy (kolegijy studijy) rezultaty vertinimo bendruosius principus.

Kompetentingos institucijos
Svietimo ir mokslo ministerija tvirtina teisinius dokumentus reglamentuojancius formalaus mokymosi jteisinimo
organizavima.

1998 m. buvo pradétas palaipsnis mokymosi pasiekimy vertinimo funkcijos perdavimas Prekybos, pramonés ir
amaty bei Zemés dkio rimams. Rimai yra atsakingi uz darbdaviy ir profesijos atstovy skyrima j kvalifikacijos
egzaminy komisija, egzaminy komisijos sudéties tvirtinimg bei egzaminy teorijos biliety arba testy ir praktiniy
uzduocdiy biliety parengimg (suderinant su profesinio mokymo jstaigomis).

Profesinés mokyklos yra atsakingos uz informacijos apie mokinius suteikimg kvalifikacijos egzaminy komisijai,
profesijos mokytojo skyrimg | komisijg ir su egzaminu susijusiy klausimy derinimg (egzamino uzduotys, vieta ir
pan.) su Rimais.

Kolegijos yra atsakingos uzZ kolegijy studenty jgyty profesiniy kompetencijy vertinimo organizavima.

Organizavimas

Profesiniy mokykly mokiniy jgytos kompetencijos vertinamos baigiamojo kvalifikacijos egzamino metu.
Egzaminas susideda i$ teorinés ir praktinés dalies. Vertinant teorines Zzinias pildomi testai, tuo tarpu kai
vertinant praktinius gebéjimus atliekamos praktinés uzduotys, kuriy atlikimg stebi Komisija. Kvalifikacijos
egzaminus leidZziama laikyti, jeigu visi mokomieji dalykai jvertinti 4-10 baly ir atlikta gamybiné praktika pas
darbdavius arba mokyklos gamybinio-praktinio mokymo bazéje. Mokiniy pasiekimus vertina komisija,
susidedanti i$ 3 asmeny. Mokiniy teorinés ir praktinés zinios bei jgidziai vertinami deSimties baly sistemoje
(Zemiausias teigiamas pazymys yra keturi). Egzamino rezultatai yra jraSomi | Profesinio mokymo diplomo
prieda.

Kolegijy studenty kompetencija yra dazniausiai vertinama jiems ginant baigiamajj darba. Kai kuriais atvejais,
pvz. buhalterijos studijose, organizuojamas baigiamasis egzaminas. Rezultatai vertinami deSimties baly
skaléje (teigiamas jvertinimas yra 5 balai ir daugiau); vertinimg atlieka kvalifikacijos komisija i ne maziau kaip
5 asmeny. Ne maziau kaip puse komisijos turi sudaryti darbdaviy atstovai.

Formalaus mokymosi jteisinimas yra svarbus aukstesniyjy mokykly absolventams, tesiantiems studijas
kolegijoses. Aukstesniujy mokykly absolventai, norintys jgyti aukstojo mokslo diploma, turi galimybe perkelti
arba tam tikry dalyky, arba visos studijy programos kreditus®. Pastaruoju atveju studentai tesia studijas pagal
individualias programas (taip vadinamas i$lyginamasias programas). Sios programos leidZia panaikinti
skirtumus tarp seny ir naujy programy, o baigus programas, suteikiamas toks pats aukstojo mokslo diplomas,
kaip ir tiems, kurie mokési pagal neuniversitetinio aukstojo mokslo studijy programas. Aukstesniosios
mokyklos yra reorganizuojamos, ir priémimas | jas buvo sustabdytas 2003 m.

8.2. Neformalaus mokymosi ir saviSvietos jteisinimas ir pripazinimas

Teisiné bazé

Neformalaus mokymosi ir saviSvietos jteisinimas néra nauja idéja Lietuvoje. Ji buvo iSkelta Profesinio rengimo
baltojoje knygoje (1998), kurioje tarp kity profesinio rengimo principy suformuluotas ‘turimos kvalifikacijos
formalaus pripazinimo principas, neatsizvelgiant kaip kvalifikacija jgyta’. Neformalaus suaugusiyjy Svietimo
jstatymas (1998) nustaté teise neformalaus Svietimo dalyviams, iSlaikiusiems atitinkamus egzaminus formaliojo

8 Teikian&iose aukstajj neuniversitetini moksla
° Neuniversitetiniy studijy organizavimo asmenims, studijavusiems (studijuojantiems) pagal aukstesniujy studijy programa, tvarka, 2002
m., Svietimo ir mokslo ministerija
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Svietimo, mokslo ir studijy institucijose, “gauti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistemoje jgyty Ziniy jvertinimg
bei valstybés pripazjstamq issilavinimo ar tam tikros jo pakopos, atskiros reglamentuotos programos dalies
(modulio) baigimo dokumentg”.

2000-2001 m. priimti pirmieji teisiniai aktai, padedantys pagrindg neformaliai jgyty Zziniy ir gebéjimy
pripazinimui (Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistemoje ir savarankiSkai jgyty Ziniy jvertinimo ir valstybés
pripazjstamy aukstesniojo i$silavinimo ir profesinio mokymo arba tam tikros jy pakopos ar modulio baigimo
dokumenty bei kvalifikacijos jgijimo laikinoji tvarka, 2001; Darbo rinkos neformaliojo profesinio mokymo
organizavimo ir vykdymo tvarka ir darbo rinkos neformaliojo profesinio mokymo programy sgvado nuostatai,
2002).

Galiausiai nauja LR Svietimo jstatymo redakcija (2003) jteisino, kad neformaliojo $vietimo ar savi$vietos biidu
asmens jgyta kompetencija gali bati pripazjstama kaip formaliojo Svietimo programos ar kvalifikacijos dalis. Be
to, naujai sukurti ir patvirtinti strateginiai dokumentai: Profesinio orientavimo strategija, Mokymosi visg
gyvenimg uztikrinimo strategija, Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatos bei Bendrasis
programavimo dokumentas siekia stiprinti rySius tarp formalaus, neformalaus Svietimo ir saviSvietos bei
nustato konkrecias priemones tolimesnei Ziniy ir kompetencijy vertinimo sistemos, kuri apimty ir neformalaus
mokymosi patirties jteisinima, plétrai.

Kompetentingos institucijos

Svietimo ir mokslo ministerijos vienas i$ uzdaviniy yra baigiamujy kvalifikacijos egzaminy bei neformaliojo
Svietimo sistemoje ar saviSvietos badu jgyty Ziniy jteisinimo tvarkos tvirtinimas. Ministerijos kompetencijai taip
pat priskirta uzsienyje jgyto i8silavinimo pripazinimas.

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (SADM) paskiria profesinio mokymo jstaigas, kurios egzaminuoja
asmenis, norincius jteisinti savo zinias jgytas neformalaus darbo rinkos profesinio mokymo metu.

Profesinés mokyklos ir darbo rinkos mokymo jstaigos yra atsakingos uz reikalingos pagalbos suteikimg
norintiems jteisinti Zinias ir jgudzius jgytus neformaliojo Svietimo sistemoje ir kvalifikacijos egzamino
organizavimag jiems.

Aukstosios neuniversitetines institucijos (kolegijos) priima sprendimus dél aukStesniosiose mokyklose baigty
dalyky kredity pripazinimo.

Socialiniai partneriai atsakingi uz norinCiy jteisinti neformalaus mokymosi arba saviSvietos pasiekimus
profesinégje mokykloje, kvalifikacijos vertinima. Prekybos, pramonés ir amaty bei Zemés akio rimai yra
atsakingi uz egzaminy organizavimag, tame tarpe egzaminy uzduodiy rengima, tinkamy komisijos nariy skyrimag
bei kvalifikacijos suteikimg. Kai kurie regioniniai rimai tvirtina norinliy jteisinti savo zinias profesinése
mokyklose praSymus.

Organizavimas

Egzaminas eksterno bddu yra pagrindinis bidas suaugusiems jteisinti Zinias ir jgldzius, ijgytus neformaliojo
Svietimo sistemoje arba savarankiSkai. Pagal egzistuojanc':iatvarkam tik asmuo turintis ne mazesnj kaip 1 mety
darbo staZg ir ne jaunesnis nei 18 mety turi teise kreiptis dél Ziniy ir jgddziy pripazinimo.

Kiekvieny mety rugseéjo mén. jis (ji) turi registruotis profesinéje mokykloje. Pradzioje, analizuojant neformalaus
Svietimo pazymeéjimus ar kitus susijusius dokumentus, nustatomas jgyty Ziniy bei gebejimy lygis. Tada
eksternas (savarankiSkai besimokantis asmuo, siekiantis jgyti formalyjj iSsilavinima ir (ar) profesine
kvalifikacijg) ir mokykla susitaria dél paskirty jskaity ir konsultacijy grafiko. Jeigu rezultatai yra teigiami,
eksternui leidziama laikyti baigiamajj kvalifikacijos egzaming kartu su mokiniais, studijuojanciais pagal
formalias profesinio mokymo programas. Asmenims, sékmingai iSlaikiusiems egzaming, suteikiamas
kvalifikacijos pazyméjimas arba profesinio mokymo diplomas. Egzaminy ir diplomo iSdavimo iSlaidas apmoka
pats egzaminuojamas asmuo arba darbdavys (kartais teritoriné darbo birza, jei egzaminuojamas bedarbis).

Nuostatos dél kompetencijy jgytu neformalaus mokymosi budu pripazinimo, patvirtintos LR Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos tvarkoje ', yra panasios | pries tai apraSytas.

10 Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistemoje ir savarankiSkai jgyty ziniy jvertinimo ir valstybés pripazjstamy aukstesniojo iSsilavinimo ir
profesinio mokymo arba tam tikros jy pakopos ar modulio baigimo dokumenty bei kvalifikacijos jgijimo laikinoji tvarka, 2002 m.

" Darbo rinkos neformaliojo profesinio mokymo organizavimo ir vykdymo tvarka ir darbo rinkos neformaliojo profesinio mokymo programy
sgvado nuostatai, 2002 m.
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9. PROFESINIS ORIENTAVIMAS IR KONSULTAVIMAS MOKYMOSI, KARJEROS IR |[SIDARBINIMO TIKSLAIS

9.1. Strategija ir jgyvendinimas

Lietuvos Respublikos Profesinio mokymo jstatymas (1997) nustaté, kad Svietimo ir mokslo ministerija yra
atsakinga uz profesinj konsultavimg bendrojo lavinimo ir profesinése mokyklose, o Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija yra atsakinga uz darbo rinkos ir jaunimo uzmokyklinj profesinj konsultavima.

Pagal Svietimo jstatymg (2003) profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugos teikiamos mokyklose,
informavimo centruose, konsultavimo tarnybose, darbo birzose pagal Svietimo ir mokslo bei socialinés
apsaugos ir darbo ministry nustatytus reikalavimus. 2003 m. buvo patvirtinta Profesinio orientavimo strategija,
0 2004 m. — jos jgyvendinimo planas. Profesinio orientavimo strategijos tikslas — sukurti sglygas profesinio
orientavimo sistemos ir profesinio orientavimo paslaugy plétrai Lietuvoje, atsiZvelgiant | ekonominés ir
socialinés plétros perspektyvas, ir asmeninius kiekvieno visuomenés nario poreikius. Strategijoje pateikta
esamos situacijos analizé bei sistemos kaitos gairés. Veiksmy plane numatoma sukurti profesinio orientavimo
teisine baze; plétoti profesinio orientavimo infrastruktlrg ir profesinio orientavimo personalo rengimo sistemg;
tobulinti profesinio orientavimo metodikg bei tobulinti profesinio orientavimo finansavimo sistema.

Pagrindiniai orientavimo ir konsultavimo teikéjai
Orientavimg ir konsultavimg vykdancios organizacijos:

Profesinio orientavimo skyrius, steigtas Respublikiniuose moksleiviy techninés kdrybos rimuose. Profesinio
orientavimo skyrius teikia informacijg moksleiviams ir jy tévams, bendrojo lavinimo mokykloms. Centras dirba
individualiai su mokiniais, o taip pat organizuoja vieSus seminarus ir paskaitas mokyklose.

Respublikinis pedagoginis psichologinis centras (prie Svietimo ir mokslo ministerijos), turintis 8 padalinius
apskrityse bei 26 teritorines Pedagogines psichologines tarnybas pavaldZias savivaldybiy administracijoms.
Sios jstaigos teikia psichologine pagalbg moksleiviams ir jy tévams, pagrindiniy ir viduriniy mokykly
mokytojams. Taip pat teikiamos profesinio orientavimo ir konsultavimo paslaugos.

Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba (prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos). LDRMT priklauso 7
teritoriniai darbo rinkos mokymo centrai didziuosiuose Lietuvos miestuose ir 3 punktai atokesniuose rajonuose.
Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba rengia integracijos | darbo rinka, karjeros planavimo, socialinés
adaptacijos, profesinio bei asmeninio augimo programas.

Lietuvos darbo birza (LDB). LDB sudaro Respublikiné darbo birza ir 46 teritorinés darbo birZos, kurios teikia
profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas bei siuncia besikreipian€ius profesinei psichologinei
konsultacijai | teritorines darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnybas. Teritorinése darbo birZzose
paslaugoms teikti jsteigti 3 jaunimo darbo centrai bei 1 profesinio informavimo centras.

Profesinis orientavimas ir konsultavimas néra integruotas | Svietimo sistema. Lietuvos bendrojo lavinimo
mokyklose dirba 233 psichologai ir 600 socialiniy pedagogu. 2 Sjos pareigybés priklauso nuo mokyklos
vadovybés pasirinkty prioritety bei skiriamy |éSy. Specialistai teikia psichologine ir socialine pagalba, o taip pat
profesinio orientavimo paslaugas.

Profesinio informavimo taskai. Siuo metu jie veikia 24 mokyklose. Taskai suteikia galimybe naudotis internetu
bei Svietimo ir darbo rinkos informacijos duomeny bazémis. O taip pat platina informacijg apie profesijos ir
i8silavinimo jgijimo galimybes

Universitety karjeros centrai. Didziausiuose universitetuose jsteigti profesinio orientavimo ir karjeros centrai
konsultuoja bisimuosius studentus profesijos pasirinkimo klausimais, teikia informacijg studentams ir
absolventams apie profesine karjerg, konsultuoja jaunus specialistus praktikos planavimo ir organizavimo bei
isidarbinimo klausimais, o taip pat konsultuoja dél darbo paieSkos strategijos ir taktikos.

Privacios konsultavimo organizacijos. Pagrindine tokiy organizacijy veiklg sudaro personalo paieska ir atranka.
Retesniais atvejais jos uzsiima profesiniu konsultavimu.

"2 Profesinio orientavimo strategija, 2003
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9.2. Tikslinés grupés ir paslaugy teikimo metodai

Profesinio orientavimo strategijoje iSskirtos tikslinés grupés ir pagrindiniai profesinio orientavimo ir
konsultavimo metodai.

Tikslinés grupés:
o vaikai ir jaunimas bendrojo lavinimo mokyklose;
suaugusieji ir jaunimas studijuojantys profesinio mokymo jstaigose;
dirbantys suaugusieji ir jaunimas;
nekvalifikuotas jaunimas;
ilgalaikiai bedarbiai;
suaugusieji ir jaunimas i$ socialiai paZzeidziamy grupiy.

Pagrindiniai profesinio orientavimo ir konsultavimo metodai:

e Individualiis pokalbiai. Konsultacijy metu klientas mokomas planuoti savo karjerg, identifikuoti
asmeninius gabumus ir labiausiai tinkamas profesijas.

o Grupinés konsultacijos. Pagrindinés vykdomy saves pazinimo ir prisitaikymo darbo rinkoje programy
temos: savigarbos ugdymas, saves pazinimas, profesijos pasirinkimas.

o Telefonu teikiamos paslaugos.

e Internetu teikiamos paslaugos - tiesioginés teritoriniy darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnyby
konsultacijos.

e Saves jvertinimas ir darbo paieskos internete: http://www.ldb.It, http://www.ldb/idc.It, http://www.ldrmt.It,
http://www.darborinka.lt.

e Profesinio orientavimo ir konsultavimo bibliotekos.

e Karjeros muges ir parodos.

Informacija internetu
Informacijg apie Svietimo institucijas, mokymo programas, stojimo salygas ir pan. galima rasti internete.

Svietimo ir mokslo ministerijios AIKOS (Lietuvos $vietimo informaciné sistema) tinklalapyje pateikiama
informacija apie profesines kvalifikacijas Lietuvoje, Svietimo jstaigas, stojimo reikalavimus ir pan. Tinklalapio
informacija yra atnaujinama kasdien (http://www.mokykla.smm.|t)

Lietuvos darbo birZos internetiniame puslapyje (http://www.ldb.It) sitilomos Sios paslaugos:
e informacija apie laisvas darbo vietas atskirose teritorijose, paklausias specialybes;
informacija apie situacijg darbo rinkoje: nedarbo atskirose teritorijose lygis, darbo rinkos prognozés;
patarimai ieSkantiems darbo ir CV pavyzdziai;
duomeny bazé aukstos kvalifikacijos specialistams — “Talenty bankas”;
patarimai grupés darbuotojy atleidimo atveju.

Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybos internetiniame puslapyje (http://www.darborinka.lt) teikiama
informacija ketinantiems mokytis, informacija apie profesinj orientavimag bei psichologines konsultacijas; darbo
rinkos naujienos; Lietuvos profesijy klasifikatorius, Profesijy standartai ir pan.

Euroguidance centras (prie ES Leonardo da Vin¢io programos koordinavimo paramos fondo) savo tinklalapyje
(http://www.http://www.euroguidance.lt) taip pat teikia informacijg besidomintiems profesine karjera.
Tinklalapyje galima pasinaudoti mokymosi ir studijy galimybiy duomeny baze bei profesijy aprasu ,Profesijos
vadovas"“.

9.3. Orientavimo ir konsultavimo personalas

Lietuvoje profesinio orientavimo specialistai néra specialiai rengiami Siai veiklai. Jy kvalifikacijos tobulinimas
taip pat néra sistemingai organizuojamas. Profesinio orientavimo ir konsultavimo institucijose dazniausiai dirba
asmenys turintys psichologinj iSsilavinimg. Kadangi Siai profesijai néra nustatyti minimalls kvalifikaciniai
reikalavimai, orientavimo ir konsultavimo specialistais gali dirbti ir asmenys, turintys universitetinj pedagoginj
arba socialinj pedagoginj iSsilavinima.
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10. FINANSAVIMAS: INVESTICIJOS | ZMONIY ISTEKLIUS

10.1. Bendra informacija apie profesinio rengimo finansavima

Finansavimo prioritetai yra suformuluoti Valstybinése Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatose,
kurias 2003 m. patvirtino Lietuvos Seimas.

Pagrindiniai prioritetai:

e Svietimo naujovés, susijusios su naujy funkcijy atsiradimu arba funkcijy ir atsakomybés
perskirstymu, pagrindziamos finansiskai.

e Pereinama prie Svietimo programinio finansavimo: Svietimo |éSos jtraukiamos | apskaitg ir skiriamos
pagal patvirtintus prioritetus ir metodikg tiek vietos, tiek regiono, tiek valstybeés lygiu.

e Laikomasi nuostatos Salies mastu Svietimo reikméms kasmet skirti 1Sy tiek, kad jos sudaryty ne
maziau kaip 6 procentus bendrojo Salies vidaus produkto.

e Svietimas finansuojamas i§ keliy $altiniy. Svietimui atnaujinti greta valstybés biudzeto iStekliy
veiksmingai naudojamos Europos Sajungos struktidriniy fondy léSos ir privatus kapitalas.

e |tvirtinamas realus finansinis mokykly savarankiSkumas ir skaidri finansiné atskaitomybé.

e LéSy paskirstymo metodikos principas ,pinigai paskui mokinj‘ laipsniSkai jgyvendinamas visose
Svietimo grandyse.

e Taikomos finansinés priemonés privaioms investicijoms j Svietimg skatinti. Jteisinamos mokesciy
lengvatos, kad baty skatinama investuoti | mokyma ir mokymasi.

e |vedama miSri — etatiné ir valandiné — mokytojy apmokeéjimo uz darbg sistema. Efektyvinant ugdyma,
mokyma ir studijas, keliami déstytojy ir mokytojy atlyginimai. Pasiekiama, kad Zemiausias déstytojy
ir mokytojy atlyginimas vir8yty vidutinj dirbanc€iujy valstybés sektoriuje atlyginima.

10.2. Pirminio profesinio rengimo finansavimas

Bendrosios nuostatos

LR Profesinio mokymo jstatymas (1997) jteisino, kad pirminis profesinis rengimas finansuojamas i valstybés
biudzeto, savivaldybiy biudZety ir kity Saltiniy. AukStojo mokslo jstatymas (2000) jteisino, kad valstybinés
aukstosios mokyklos yra finansuojamos i§ valstybés biudZeto. Profesinio mokymo jstatymo redakcijoje
numatytas Profesinio mokymo fondo steigimas.

Uz finansavima atsakingos institucijos

Svietimo ir mokslo ministerija (SMM):

- finansuoja programas ir pavaldzias profesinio mokymo jstaigas bei kolegijas;

- ruoSia ketvirtines ir metines biudzetines |éSy panaudojimo ataskaitas, analizuoja ir kontroliuoja 1éSy
panaudojima ;

- atlieka metinés finansinés atskaitomybés auditg pavaldziose institucijose.

Finansy ministerija: .
- organizuoja valstybés biudZeto asignavimy pervedimg SMM.

Mokymo jstaigos:

- naudoja i§ SMM gautas lésas tik pagal SMM patvirtintas i$laidy samatas;

- savo buhalterine apskaitg organizuoja ir atskaitomybe tvarko susijusiy LR jstatymy visoms biudZetinéms
jstaigoms nustatyta tvarka;

- teikia SMM ketvirtinius ir metinius i$laidy samaty vykdymo balansus bei ketvirtines ir metines biudzeto
iSlaidy sagmatos jvykdymo apyskaitas;

- gauna pajamas i§ komercinés-tkinés veiklos. LR Profesinio mokymo jstatymas nustaté, kad profesinio
mokymo jstaigos turi teise Vyriausybés nustatyta tvarka verstis komercine-dkine veikla. Pajamos, gautos i
Sios veiklos, naudojamos mokymo reikméms.
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Pagrindinio profesinio mokymo (1-osios, 2-osios, 3-Ciosios ir 4-osios pakopy profesinio mokymo
programy) finansavimas

Finansavimo proceddra. Nuo 2004 m. profesinio mokymo finansavimo sistemoje jvestas “moksleivio
krepselio principas”.13 Pagal Sig sistemg, 1€éSos mokymo jstaigoms skiriamos pagal mokiniy skaiciy jose.
Skiriamy |éSy dydis priklauso nuo profesinio mokymo programos pakopos ir programos brangumo.
Profesinio mokymo mokinio I1éSas (moksleivio krepselj) sudaro pedagogy darbo uzmokestis, I1&€Sos profesijos
mokytojy kvalifikacijai tobulinti, profesinei techninei literatdrai bei vadovéliams jsigyti.

Profesinio mokymo jstaigoms, vykdancioms pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas (1-osios ir 3-iosios
profesinio mokymo pakopos atveju), taikoma Bendrojo lavinimo mokykly moksleivio krepSelio 1€Sy skyrimo
metodika.

Be mokinio krepSelio pagrindu paskirty €8y institucijos taip pat gauna Ukio |é8as jstaigy iSlaikymui,
investicijy léSas remontui, renovacijai ir infrastruktiros atnaujinimui. Papildomai 1éSos skiriamos mokiniy
stipendijoms.

Finansavimo Saltiniai. Didziajg dalj profesiniy mokykly léSy sudaro gaunamos valstybés biudzeto IéSos.
Mokyklos taip pat gauna pajamas i$ paslaugy teikimo: bedarbiy mokymo, patalpy bei jrangos nuomos ir pan.

Svietimo ir mokslo ministerijos duomenimis, 2004 m., palyginti su gautomis valstybés biudZeto léSomis,
pajamos uZ paslaugy teikimg sudaré 3.4 proc. gauty valstybés biudZeto Ié8y. Informacija apie kitas mokykly
jplaukas néra prieinama.

Lentelé: Profesiniy mokykly finansavimo $Saltiniai, 2000 — 2004 (tukst. Lity ir Eury)

2000 2002 2003 2004
LTL EUR LTL EUR LTL EUR LTL EUR
Finansavimas i$
valstybés 174168 50443 171953 49801 171048 | 49539 185038 14347
biudzeto
Pajamos uz | 11023 3192 5374 1556 5473 1585 6335 1835
paslaugy teikimg

Saltinis: Svietimo ir mokslo ministerija, Svietimo ekonomikos skyrius

Viykstantys pokydiai. Nuo 2003 m. eksperimento tvarka pradétas keliy institucijy reorganizavimas | vie$asias
jstaigas. Pakeitus mokykly juridinj statusg, jy valdyme gali dalyvauti ir kiti steigéjai (jmonés, apskri€iy
virSininky administracijos, savivaldybés ir kt.).

Pameistrystés programy finansavimas

Pameistrysté Lietuvoje néra placiai taikoma. Dvi mokyklos suteikia profesine kvalifikacijg dualaus mokymo
blddu. Pameistrystés programos finansuojamas tuo paciu principu kaip ir kitos valstybiniy profesiniy mokykly
programos. Atskirai oficiali statistika informacijos apie iy programy finansavimg nepateikia.

Jaunimo mokykly finansavimas

Daugumos jaunimo mokykly steigéjas yra savivaldybé, todél Sios mokyklos yra finansuojamos iS
savivaldybiy biudzeto pagal bendrojo lavinimo mokykly finansavimo principus. Nuo 2002 m., peréjus prie
»-moksleivio krepSelio“ sistemos, jaunimo mokyklos gauna vienam sutartiniam moksleiviui nustatytag sumag
(2005 m. — 1802 Lt arba 521.9 EUR metams). Metodika, naudojama sutartiniy moksleiviy skai€iavimui
jaunimo mokyklose, skiriasi nuo metodikos taikomos kitoms bendrojo lavinimo mokykloms.

Pirminio profesinio rengimo kolegijose (aukstujy neuniversitetiniy studijy programy) finansavimas
Finansavimo procediira. Pagal LR Aukstojo mokslo jstatymg valstybés biudzeto léSos skiriamos valstybinei
aukStajai mokyklai numatytoms programoms jgyvendinti pagal sutartj, kurig auk$toji mokykla sudaro su
Ministerija. AukStajai mokyklai skiriamos valstybés biudzeto 1€Sos turi biti siejamos su jy veikla. Prireikus,
Ministerija gali inicijuoti aukStosios mokyklos dkinés ir finansinés veiklos audita.

1 Nauja pagrindinio profesinio mokymo léSy skai¢iavimo metodika buvo patvirtinta 2003 m. ir pradéta taikyti nuo 2004 m. sausio mén.
visoms valstybinéms, savivaldybiy, nevalstybinéms profesinio mokymo jstaigoms, vykdanéioms pagrindinj profesinj mokyma ir
suteikianc¢ioms asmeniui pirmaja profesineg kvalifikacija.
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Pagal 2004 m. patvirtintg Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto 1é5y kolegijoms paskirstymo kriterijy
aprasa, kolegijy gaunamos léSos studijoms organizuoti (IéSos studijoms) priklauso nuo studenty skaiciaus ir
atitinkamos studijy krypties. Siai kategorijai priklauso déstytojy ir studijas aptarnaujangiujy darbuotojy darbo
uzmokestis ir socialinio draudimo jmokos. IS valstybés biudzeto kolegijos taip pat gauna léSas taikomajai ir
konsultacinei veiklai skatinti ir meninei kirybai plétoti, I€éSas administravimui ir Gkiui , 1éSas stipendijoms bei
investicijy IéSas.

Finansavimo $altiniai. Didziajg dalj kolegijy IéSy sudaro gaunamos valstybés biudzeto |€Sos. Kolegijos taip
pat gauna léSy i$ nacionaliniy programy (pvz. informaciniy technologijy diegimo, biblioteky modernizavimo),
tarptautiniy programy (ypatingai, ES programy) bei uzsakomujy tyrimy, konsultacinés veiklos. Kitas pajamy,
Saltinis yra paslaugy teikimas: bedarbiy mokymas, patalpy, jrangos nuoma.

Svietimo ir mokslo ministerijos duomenimis, 2004 m. pajamos uZ paslaugy teikimag sudaré 24 proc. gauty
valstybés biudZeto l1é8y. 52.5 proc. visy uz paslaugy teikimg gauty pajamy sudaré studenty jmokos uz
moksla.

Lentelé: Aukstesniyjy mokykly/ kolegijy finansavimo $altiniai, 2000-2003 (takst. Lity ir Euro)*

2000 2002 2003 2004

LTL EUR LTL EUR LTL EUR LTL EUR
Finansavimas i$
valstybés 121155 35089 120737 | 34968 119858 | 34713 126886 | 36749
biudzeto
Pajamosuz 4455 4728 16601 4808 20023 5799 30994 8976
paslaugy teikimg
Studenty jmokos ; 11408 3304 16261 4710
uz mokslg

* SMM turimi duomenys apjungia informacijg apie kolegijas ir aukStesnigsias mokyklas, kurios palaipsniui reorganizuojamos.
** |trauktos studenty jmokos uz mokslg

- duomeny néra

Saltinis: Svietimo ir mokslo ministerija, Svietimo ekonomikos skyrius

Viykstantys pokydiai. 2004 m. patvirtinta nauja Valstybés biudZeto 1é8y poreikio nustatymo ir jy skyrimo
mokslo ir studijy institucijoms metodika. Palaipsniui vis didesné valstybés biudZeto asignavimy kolegijoms
dalis bus skiriama pagal Metodika, ir nuo 2009 m. pagal Metodikg bus skiriamos visos 1éSos. Iki to laiko,
asignavimy kolegijoms dalis paskirstoma pagal Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy kolegijoms
paskirstymo kriterijus, aprasytus ankS&iau. Jvedus naujg sistemag, IéSos skiriamos kolegijoms priklausys nuo
mokyklos absolventy jsidarbinimo pagal jgyta kvalifikacijg rodikliy ir aukstosios mokyklos taikomosios veiklos
rezultaty.

10.3. Testinio profesinio mokymo ir suaugusiyjy svietimo finansavimas

Testinio profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo (tiek valstybés organizuojamo, tiek vykdomo darbo
vietoje) klausimai atskirai néra reglamentuojami. Pagal jstatymus, kiekvienas asmuo turi teise kelti savo
kvalifikacija, taCiau Svietimg finansuoja patys dalyviai arba juos mokytis siunciantys darbdaviai.

Valstybés tarnautojy atveju, mokyma finansuoja juos siuncianti organizacija, o jy mokymui valstybés ir
savivaldybiy biudzetuose numatomos |éSos, kurios turi sudaryti 1-5 proc. valstybés tarnautojy darbo
uzmokesciui nustatyty asignavimy. Tam tikros IéSos profesijos mokytojy kvalifikacijai tobulinti yra jtraukiamos
i mokinio krepseli. LR Smulkaus ir vidutinio verslo jstatymas (1998) reglamentuoja valstybés paramag
smulkaus ir vidutinio verslo jmoniy savininky bei darbuotojy mokymui, kvalifikacijos kélimui bei
perkvalifikavimui.

[moniy i$laidos darbuotojy mokymui. Antrojo testinio profesinio mokymo jmonése tyrimo (CVTS-2) rezultatai
parodé, kad Lietuvos jmonés, palyginti su kity valstybiy jmonémis, investuoja labai mazai | darbuotojy
mokyma. Tyrimo duomenimis Lietuvoje jmoniy iSlaidos darbuotojy mokymo kursams, palyginti su visomis
jmoniy samdomojo darbo iSlaidomis, sudaro 0.8 proc. nuo visy jmoniy samdomo darbo iSlaidy, tuo tarpu, kai
ES vidurkis — 2.3 proc.
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Lentelé: ISlaidos darbuotojy mokymo kursams, palyginti su visomis jmoniy samdomo darbo
iSlaidomis pagal iSlaidy pobudj, proc. (1999)

Bendros iSlaidos Tiesioginés Dalyviy darbo
iSlaidos iSlaidos
ES-15 2.3 14 0.8
Lietuva 0.8 0.5 0.3

Saltinis: Eurostat, Newcronos, 2-asis testinio profesinio mokymo jmonése tyrimas (CVTS)

Tiesioginés islaidos: testinio profesinio mokymo kursy kaina

Bendros islaidos: tiesioginiy iSlaidy, personalo laiko kasty bei balanso tarp jmoky | nacionalinius ir regioninius mokymo fondus ir jplauky
i§ nacionaliniy ar kity fondy suma

10.4. Bedarbiy ir kity grupiy, nepritapusiy darbo rinkoje, mokymo finansavimas

Bendrosios nuostatos

Visos paslaugos, teikiamos Lietuvos darbo birzoje (LDB) registruotiems bedarbiams, yra nemokamos. LR
Profesinio mokymo jstatymas jteisino, kad darbo rinkos profesinis mokymas yra finansuojamas i UZimtumo
fondo (dalies Valstybinio socialinio draudimo fondo) ir kity Saltiniy."

Atsakingos institucijos

Pagrindiné institucija, atsakinga uz bedarbiy finansavima, yra Lietuvos darbo birza (LDB). LDB jgyvendina
pasyvias ir aktyvias darbo rinkos politikos priemones. Bedarbiy ir darbuotojy, jspéty apie atleidima i$ darbo,
mokymo teikimui Respublikiné arba teritorinés darbo birzos organizuoja vie$ajj konkursa. Atrenkami mokymo
teikéjai, kuriy pasidlymas yra ekonomiskai naudingiausias pagal kriterijus susijusius su mokymo paslaugy
kaina, kokybe ir efektyvumu.

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerija yra atsakinga uz UZimtumo fondo (aktyviy ir pasyviy darbo
rinkos politikos priemoniy finansavimo $altinio) valdyma.

Finansavimo procediira
Uzimtumo fondg sudaro darbdaviams privalomos draudimo nuo nedarbo jmokos, darbo birzos pajamos,
valstybés biudzeto dotacijos ir kitos l€Sos.

Privalomojo draudimo nuo nedarbo jmokos yra privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmoky pagal
tarifus dalis, kurios dydj kiekvienais metais nustato Vyriausybé. Siuo metu darbdaviams ji sudaro 31 proc.
nuo priskaiCiuoto atlyginimo uz darbg. Tvirtinant Valstybinio socialinio draudimo fondo metinj biudzets,
priklausomai nuo padéties darbo rinkoje, nustatomi atskaitymai | Uzimtumo fondg (procentais) — apie 1.5
procento patvirtinto draudéjy bendrojo valstybinio socialinio draudimo jmoky tarifo.

Finansavimo Saltiniai

2004 m. i§ Uzimtumo fondo bedarbiy mokymui buvo skirta 33113.6 tdkst. Lt. Nuo 1998 m. iki 2003 m. léSos
bedarbiy mokymui iSaugo (2004 m. finansavimas nezymiai sumazejo). IS Valstybés biudzeto finansavimas
skirtas specialiai tikslinei grupei - bedarbiy, griZzusiy i$ pataisos jstaigy, mokymui. Valstybés biudzeto 1é5So0s
papildo Uzimtumo fondo léSas.

Lentelé: Bedarbiy mokymo finansavimo Saltiniai, tukst. Lt ir Euro

Saltiniai 2000 2002 2003 2004
LTL EUR LTL EUR LTL EUR LTL EUR

Uzimtumo fondas
(bedarbiy mokymo 17066.8 4943 30665.5 8881 33309.8 9647 33113.6 | 9590
finansavimas)

Valstybés biudzetas
(bedarbiy, grizusiy i$
ikalinimo jstaiguy,
mokymo finansavimas)

- 173.8 50 1778 51 39.4 11

Saltinis: LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

" Uzimtumo fondas yra Valstybinio socialinio draudimo fondo dalis
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10.5. Perspektyvos: nuo finansavimo prie investicijy i zmoniy isteklius

Bendrajame programavimo dokumente (BPD, 2004 m.) nustatyti Zmoniy iStekliy plétros prioritetai bei jy
igyvendinimas su Europos struktiriniy fondy parama. Zmogiskujy istekliy prioriteta sudaro $ios priemonés:
Isidarbinimo gebéjimy ugdymas, Darbo jégos kompetencijos ir gebéjimo prisitaikyti prie poky€iy ugdymas,
Socialinés atskirties prevencija ir socialiné integracija, Mokymosi visg gyvenimg salygy plétojimas ir
Zmogiskujy istekliy kokybés gerinimas moksliniy tyrimy ir inovacijy srityje.

Dokumente numatomos investicijos | Sias veiklos grupes: nacionalinés kvalifikacinés sistemos sukdrimg;
Ziniy ir kompetencijos vertinimo sistemos sukirima; kokybés uZtikrinimo sistemos suklrimag; antrosios
galimybés plétrg; inovaciniy mokymo metody ir formy jgyvendinima; mokytojy mokymo sistemos tobulinima;
profesinio orientavimo ir konsultavimo sistemos sukdrimg; aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy
igyvendinimg bei mokymo darbo vietoje ir darbo vietoje atliekamos praktikos plétra.

BPD taip pat numatyta speciali priemoné darbo jégos kompetencijos ir gebéjimo prisitaikyti prie pokyciy
ugdymui. Si priemoné turéty paskatinti darbdavius investuoti | savo personalo mokyma. Be to, nauja
Profesinio mokymo jstatymo redakcija taip pat numato priemones, kaip aktyvinti darbdavius investuoti | savo
darbuotojy kompetencija.
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11. EUROPOS IR TARPTAUTINES DIMENSIJOS: ATVIROS MOKYMOSI VISA GYVENIMA ERDVES LINK

11.1. Nacionaliniy strategijy ir ES prioritety, programy suderinamumas

Pagrindiniai Svietimo sistemg reguliuojantys teisés aktai parengti, remiantis Lisabonos tarybos iSvadomis,
Europos uzimtumo strategija ir Mokymosi visg gyvenimg memorandumu. Strateginiai uzimtumo dokumentai
taip pat atitinka 4 Europos uzimtumo strategijos kryptis: uzimtumo gebéjimy ugdymas; darbo viety kdrimo ir
verslumo skatinimas; jmoniy ir darbuotojy gebéjimy prisitaikyti prie pokyciy didinimas; motery ir vyry lygiy
galimybiy stiprinimas.

Pasiruosimo narystei ES etape, 2004 m. buvo parengtas ir patvirtintas Bendrasis programavimo dokumentas
(BPD). BPD tikslas — sustiprinti nacionalinio dGkio ilgalaikio konkurencingumo plétotes prielaidas, paspartinti
peréjimg prie ziniy ekonomikos, kuriai bidingas didéjantis BVP ir auksStas gyventojy uzimtumo rodiklis,
stiprinti Ziniy ekonomikos plétra, kuri lemia aukStesnj gyvenimo lygj ir visy Lietuvos gyventojy gerove. Vienas
i BPD prioritety yra Zmoniy, itekliy plétros prioritetas (Zr. 0201 dalj), ir dokumente numatomos priemonés
Svietimo ir uZimtumo sistemy_problemy sprendimui, tuo paciu jgyvendinant strateginius 2004-2006 m. tikslus.

Uz Sias priemones atsakingos Svietimo ir mokslo ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. Paramos
fondas Europos socialinio fondo agentira veikia kaip jgyvendinancioji institucija, t.y. yra atsakinga uz
priemoniy administravima ir stebésena..

11.2. Svietimo europinizacijos ir internacionalizacijos jtaka

Pagal Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus Pagrindinio profesinio mokymo programy bendruosius
reikalavimus, informacinés technologijos ir uzsienio kalbos yra integruoti | specialybés dalykus. Informacijos
ir komunikacijos technologijos diegimo profesiniame mokyme strategijoje (2004) jtvirtinta, kad profesinése
mokyklose turi bati ugdomas bazinis kompiuterinis rastingumas, atitinkantis ECDL pradmeny lygj. Lietuvos
kompiuterinio rastingumo standartai parengti ECDL (Europos kompiuterio vartotojo pazyméjimo) pagrindu.

Be to, uzsienio kalby mokymas, darbo praktika uZsienyje yra jgyvendinami kaip didaktinés priemonés ES
programy Leonardo, Socrates ir kt. projektuose. Sios programos daug prisideda prie Europos dimensijos
stiprinimo visuose Svietimo lygmenyse.
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