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Projekto ,,Statybininko, elektros jrengimy elektromechaniko ir suvirintojo profesinio mokymo turinio

didaktiné plétra“ jtaka profesinio mokymo kokybei

Kédainiy profesinio rengimo centras (autorius Vida Radaviciené)

Tema (temos), kuriai priskiriate gerosios patirties pavyzdj
Profesinio mokymo kokybé
Priemoneés tikslas

|diegti rinkos poreikius atitinkancias statybininko, elektros jrengimy elektromechaniko, suvirintojo specialybiy
mokymo programas, plétoti profesinio mokymo programy didaktine kultdrg, sudarant tinkamas salygas
efektyviam moksleiviy sugebéjimy ir poreikiy realizavimui.

Priemonés jgyvendinimas

Projektas ,Statybininko, elektros jrengimy elektromechaniko ir suvirintojo profesinio mokymo turinio didaktine
pletra“.

Siekdami parengti kvalifikuotus darbininkus, atitinkancius ES reikalavimus, siekéme ESF finansavimo, kuris
bdty panaudotas projekto tikslams siekti.

Prie§ rengiant projekta buvo surinkta informacija ir atlikti projekto paruoSiamieji darbai: parengtos
statybininko, elektros jrengimy elektromechaniko, suvirintojo profesinio mokymo programos, parengta
suvirintojo jgidziy vertinimo sistema testiniam profesiniam mokymui, atliktas tyrimas ,Statybininko, elektros
jirenginiy elektromechaniko, suvirintojo specialybiy mokiniy mokymosi poreikiai“, atliktas tyrimas ,Statybos
verslo jmoniy darbdaviy poreikiai”, atliktas Kédainiy profesinio rengimo centro pasiruo$imo lygio tyrimas.
Projekta jgyvendinome Kédainiy profesinio rengimo centro Kédainiy skyriuje. Jo jgyvendinime dalyvavo
projekto partneriai: Vilniaus statybos ir dizaino kolegija, JoniSkio Zemés Okio mokykla. Projektas vyko 24
meén.

Projekto jgyvendinimo metu buvo patobulintos profesijos mokytojy dalykinés-metodinés kompetencijos,
kurios uztikrina didaktikos plétra. Sios veiklos metu profesijos mokytojai pagilino mokymo medZiagos
rengimo metodines Zinias ir atnaujino dalykinius jgudZius, kuriuos panaudojo rengiant ir atnaujinant
mokymo/si modulius, neformalias mokymo programas, taikant inovatyvius mokymo/si metodus. Statybininko
specialybés profesijos mokytojai atnaujino jvairiy apdailos darby, monolitinés statybos technologijy zinias,
ijgijo naujy praktiniy jgadziy. Projekto metu jgytos Zzinios ir jgudziai buvo jteisinti kvalifikacijos kélimo
pazymeéjimais ir atitiko pedagogy kvalifikaciniy reikalavimy dalj.

Profesijos mokytojai, atlikus veiklos situacijy tyrimg betarpiSkai jmonése analizuojant ir apibendrinant
profesijos reikalaujamus darbuotojy jgldzius ir mokéjimus, atnaujino mokymo programy turinj. | profesinio
mokymo programas jtraukta naujos technologijos, medziagos, jranga. Patobulinta moksleiviy ziniy ir
kompetencijy vertinimo sistema. Parengta mokymo/si medziaga moduliams: ,Dekoratyvinis tinkavimas®,
,Dekoratyvinis dazymas®, ,Fasady apdailos technologijos®, ,Bendrastatybiniai darbai“.

Metodine mokymo/si medziagg sudaro iSleista mokymo/si knyga su skaidruolémis ir kompaktiniu disku,

filmuota medziaga, pamoky demonstraciné medziaga kompaktiniuose diskuose. Siai rezultatais mokymo/si
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proceso metu naudojasi statybininko specialybés profesijos mokytojai, pagrindinio ir testinio profesinio
mokymo dalyviai.

Parengta, jteisinta ir jdiegta | pirminj profesinj mokymg neformali programa ,Monolitinés statybos
darbuotojas®, kuri suteikia mokiniams reikalingas 3iuo metu papildomas kompetencijas. Tai pat Siai

programai parengta ir mokymo/si medziaga.

Sukurta mokymo/si medziaga, sudaro galimybes statybininko specialybés mokyme naudoti inovatyvius

(audiovizualinis ir kooperatinis) mokymo metodus.
Pasiekti rezultatai

e Jrengtos 3 darbo vietos metodinei medziagai rengti ir jdiegti;

e |rengtos 8 darbo vietos inovatyviy mokymo/si metody taikymui profesiniame mokyme ;

e Atnaujinta apdailininko (statybininko) profesinio mokymo programa;

e Parengta neformali mokymo programa ir metodiné mokymo/si medziaga;

e Parengti 4 apdailininko (statybininko) profesinio mokymo programos moduliai;

e Parengta apdailininko (statybininko) profesinio mokymo programos 4 moduliy mokymosi medziaga;

e |diegti 2 inovatyvis mokymo metodai;

e Patobulinta pirminio profesinio mokymo moksleiviy ziniy ir kompetencijy vertinimo sistema;

e Parengta neformalios programos ziniy ir kompetencijy vertinimo sistema;

e Apmokyta 17 mokytojy rengti neformalias mokymo programas;

e Apmokyta 17 mokytojy taikyti inovatyvius mokymo/si metodus;

e Apmokyta 17 mokytojy rengti metoding mokymo medziaga;

e Atnaujintos 17 profesijos mokytojy dalykinés kompetencijos;

e Pravesti 3 projekto ir jo rezultaty sklaidos seminarai.
Kaip pakito Jasy veiklos ir paslaugy kokybé jgyvendinus Sig priemone?
Projekto veikly metu profesijos mokytojai paruo$é metodine mokymo(si) medZiaga, jg pateikia mokiniams
jvairiomis prieinamomis formomis. | mokymo procesg |diegia naujoves, inovatyvius mokymo/si metodus,
mokymo priemones. Mokiniy jgytos naujy technologijy ir papildomos profesinés kompetencijos, socialiniai
gebéjimai (gebéjimas kontaktuoti, kooperuotis, spresti problemas, planuoti) atitinka darbdaviy poreikius bei
sudaro geresnes galimybes prisitaikyti prie darbo rinkos poreikiy ir pokyciy, leidzia moksleiviams buti
lankstesniems.
Pagrindimas pateikiamas remiantis apklausa ,Statybininko specialybiy mokiniy mokymosi poreikiai“, kurioje
apklausti mokiniai teigia: jiems priimtiniausi yra vaizdiniai mokymo metodai; jiems triksta pasitikéjimo savimi,
sugebeéjimo dirbti komandoje; mokiniams tinkamiausia mokymosi vieta yra mokykloje ir darbo vietoje.
Kodel, Jasy nuomone, tai gerosios patirties pavyzdys?
Projekto veiklos — mokymo/si medziagos kdrimas ir inovatyviy mokymo/si metody, mokymo priemoniy
diegimas, profesiniy dalyky didaktikos kdrybingas taikymas ir sgsaja su inovacijomis prisideda prie
patrauklios mokymosi aplinkos kdrimo. Neformaliy mokymo programy sukdrimas ir jdiegimas | pirminj
profesinj mokyma suteikia moksleiviams galimybes pasirinkti papildomas mokymosi kryptis, prisideda prie

palankiy salygy sukdrimo kvalifikacijy poreikiams tenkinti.
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