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REKOMENDACIJOS

TARYBA

TARYBOS REKOMENDACIJA
2017 m. geguzés 22 d.

dél Europos mokymosi visa gyvenima kvalifikacijy sandaros, kuria panaikinama 2008 m.
balandZio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos mokymosi visg
gyvenimg kvalifikacijy sarangos kiirimo

(2017/C 189/03)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos 165 ir 166 straipsnius,
atsizvelgdama j Europos Komisijos pasitilyma,

kadangi:

(1) kvalifikacijos turi jvairig paskirtj. Jos darbdaviams parodo, kg kvalifikacijy turétojai i§ esmés i§mano ir moka
daryti (t. y. mokymosi rezultatus). Jos gali bati biitina salyga norint dirbti pagal tam tikras reglamentuojamas
profesijas. Jos padeda $vietimo ir mokymo institucijoms ir paslaugy teikéjams nustatyti asmens iSsimokslinimo
lygi ir turinj. Jos taip pat yra svarbios asmeniui kaip asmeniniy laiméjimy iSraiska. Todél kvalifikacijos atlieka
svarby vaidmenj didinant galimybes jsidarbinti, palengvinant judumg ir galimybes toliau mokytis;

(2)  kvalifikacijos yra formalus kompetentingos institucijos atliekamo vertinimo ir patvirtinimo proceso rezultatas ir
paprastai iSreiskiamos dokumentais, pavyzdZziui, paZyméjimais ar diplomais. Jomis patvirtinama, kad asmuo
pasieké konkrecius standartus atitinkanciy mokymosi rezultaty. Ty mokymosi rezultaty gali biiti pasiekta jvai-
riais biidais formaliojo, neformaliojo arba savaiminio mokymosi aplinkoje — tiek nacionaliniu, tiek tarptautiniu
lygmeniu. Informacija apie mokymosi rezultatus turéty bati nesunkiai prieinama ir skaidri;

(3) 2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos mokymosi visg gyvenima
kvalifikacijy sarangos kairimo () buvo sukurta bendra aStuoniy lygiy susiejimo sistema, iSreik§ta mokymosi
rezultatais pagal didéjantj kvalifikacijos lygj. Siais lygiais naudojamasi kaip skirtingy kvalifikacijy sistemy ir jy
lygiy atitikties nustatymo priemone. Europos mokymosi visa gyvenima kvalifikacijy sandara (EKS) siekiama
didinti Zmoniy kvalifikacijy skaidrumg, palyginamuma ir perkeliamumg;

(4)  sia rekomendacija sickiama platesniy tiksly — padéti modernizuoti $vietimo ir mokymo sistemas ir didinti dar-
buotojy bei besimokanciy asmeny galimybes isidarbinti, judumg ir socialing integracija. Ja taip pat sickiama
geriau susieti formalyjj, neformalyjj bei savaiminj mokymgasi ir remti jvairiose aplinkose pasiekty mokymosi
rezultaty patvirtinimg;

(5)  valstybés narés yra parengusios arba rengia nacionalines kvalifikacijy sandaras pagal mokymosi rezultatus ir
susieja jas su EKS taikydamos ,susiejimo“ procesa. EKS lygiai ir mokymosi rezultaty aprasai padeda didinti jvairiy
nacionaliniy sistemy kvalifikacijy skaidruma ir palyginamuma. Jie taip pat padeda visuotinai pereiti prie moky-
mosi rezultatais grindZiamo $vietimo ir mokymo. Susiejimas su EKS turéty bati atlickamas naudojant nacionali-
nes kvalifikacijy sandaras arba, jei tokiy néra, nacionalines kvalifikacijy sistemas (toliau — nacionalinés kvalifika-
cijy sandaros ar sistemos);

() OLC111, 20085 6, p. 1.
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(6)  kvalifikacijos yra skaidresnés ir labiau palyginamos, kai jos iSdéstomos dokumentuose, kuriuose pateikiama nuo-
roda j taikyting EKS lygj ir aprasomi pasiekti mokymosi rezultatai;

(7)  igyvendinant EKS Sgjungos ir nacionaliniu lygmenimis ir siekiant uztikrinti jai kuo platesng paramg, reikéty
jtraukti daug jvairiy suinteresuotyjy subjekty. Pagrindiniai suinteresuotieji subjektai — tai visi besimokantys asme-
nys, $vietimo ir mokymo paslaugy teikéjai, kvalifikacijas tvirtinancios institucijos, kokybés uztikrinimo jstaigos,
darbdaviai, profesinés sgjungos, pramonés, prekybos ir amaty riimai, organizacijos, dalyvaujancios pripaZistant
akademines ir profesines kvalifikacijas, jdarbinimo tarnybos ir tarnybos, atsakingos uz migranty integracija;

(8) 2013 m. gruodzio 19 d. ataskaitoje Europos Parlamentui ir Tarybai dél EKS jvertinimo Komisija padaré i§vada,
kad EKS yra placiai pripazjstama kaip atskaitos taskas kuriant nacionalines kvalifikacijy sandaras, diegiant moky-
mosi rezultatais grindziamg pozidrj ir didinant jgidziy ir kompetencijy skaidrumg ir pripaZinimg. Joje buvo
pabrézta, kad Sgjunga turéty sudaryti galimybes besimokantiems asmenims ir darbuotojams padidinti savo igii-
dziy ir kompetencijy matomuma, kad ir kur jie baty igyti;

(9)  toje ataskaitoje Komisija taip pat padaré i§vadg, kad EKS patariamoji grupé teiké veiksmingas rekomendacijas
nacionaliniams susiejimo procesams ir sukiiré dalyvaujanciy Saliy tarpusavio pasitikéjimo ir supratimo atmosfera.
Ji taip pat padaré i$vada, kad EKS nacionaliniy koordinavimo punkty veiksmingumas didele dalimi priklauso nuo
to, kaip glaudziai jie susieti su nacionaliniu susiejimo proceso valdymu;

(10) atsizvelgiant j teigiamg EKS patariamosios grupés jvertinima itin svarbu testi tos grupés veikla siekiant uztikrinti
nuosekly, darny, skaidry ir koordinuotg $ios rekomendacijos jgyvendinimg;

(11)  jgudziy ir kvalifikacijy skaidrumas bei pripaZinimas yra vienas i§ naujy prioritety pagal 2015 m. Tarybos ir
Komisijos Europos bendradarbiavimo $vietimo ir mokymo srityje strateginés programos (,ET 2020 jgyvendi-
nimo bendrg ataskaitg. Toje ataskaitoje pabréziama, kad EKS turéty biti toliau plétojama siekiant didinti kvalifi-
kacijy skaidruma ir palyginamumg. Kalbant apie naujai atvykusius migrantus, joje taip pat pabréZiama, kad esa-
mos skaidrumo priemonés galéty padéti geriau suprasti uZsienio kvalifikacijas Sajungoje ir atvirksciai;

(12)  dél didesnio pasitikéjimo, kvalifikacijy supratimo ir palyginamumo EKS ir su ja susietos nacionalinés kvalifikacijy
sandaros ar sistemos gali padéti plétoti esama pripazinimo praktika. Tuo gali bati palengvintas pripaZinimo
mokymosi ir darbo tikslais procesas. Visa apimanciomis kvalifikacijy sandaromis, pavyzdziui, EKS, galéty bati
naudojamasi kaip informavimo priemonémis pripazinimo praktikoje, kaip paminéta pagal Kvalifikacijy, susijusiy
su aukstuoju mokslu, pripazinimo Europos regiono valstybése konvencija priimtoje Rekomendacijoje dél kvalifi-
kacijy sandary naudojimo pripazjstant uZsienio kvalifikacijas;

(13) nacionalinés kvalifikacijy sandaros ir sistemos ilgainiui kinta, todél susiejima su EKS prireikus reikéty perzitréti ir
atnaujinti;

(14) siekiant remti besimokanciy asmeny ir darbuotojy judumg tiek sektoriy ir geografinése ribose, tiek uz jy, itin
svarbus pasitikéjimas kvalifikacijy, kurios priklauso su EKS susietoms nacionalinéms kvalifikacijy sandaroms ar
sistemoms (toliau — EKS lygj atitinkancios kvalifikacijos), kokybe ir lygiu. 2008 m. balandzio 23 d. Europos Par-
lamento ir Tarybos rekomendacijoje dél Europos mokymosi visg gyvenimg kvalifikacijy sarangos kiirimo pateikti
bendri aukstojo mokslo ir profesinio rengimo ir mokymo kokybés uZztikrinimo principai. Jais buvo paisoma vals-
tybiy nariy atsakomybés uz kokybés uZtikrinimo priemones, taikomas nacionalinéms kvalifikacijoms, remiantis
subsidiarumo principu. Siy bendryjy principy pagrindas yra Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikri-
nimo standartai ir gairés ir Europos profesinio mokymo kokybés uZztikrinimo orientaciné sistema;

(15) baty galima iSnagrinéti galimybe sukurti registrg ne aukstojo mokslo srityje, skirta kokybés uztikrinimo sistemy,
susijusiy su kvalifikacija, stebésenos jstaigoms;

(16)  kredity sistemos gali padéti asmenims daryti paZanga mokantis, nes jomis sudaromos salygos lankstiems moky-
mosi biidams ir peréjimui i vieno lygio j kitg ir nuo vienos Svietimo ir mokymo risies prie kitos bei i§ vienos
valstybés | kitg suteikiant besimokantiems asmenims galimybe kaupti ir perkelti skirtingus mokymosi rezultatus,
pasiektus skirtingomis mokymosi aplinkybémis, jskaitant e. mokymgsi ir neformalyjj bei savaiminj mokymasi.
Laikantis mokymosi rezultatais grindZiamo pozZiirio taip pat galima sudaryti palankesnes salygas nustatyti,
suteikti ir jvertinti visas kvalifikacijas arba jy sudedamgsias dalis;
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(17)  tiek nacionalinio, tiek Europos lygmens kredity sistemos veikia institucinémis aplinkybémis, pavyzdziui, aukstojo
mokslo ar profesinio rengimo ir mokymo srityse. Europos aukstojo mokslo erdvéje Europos lygmeniu sukurta
aukstajam mokslui skirta Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema. Profesinio rengimo ir mokymo srityje
kuriama Europos profesinio mokymo kredity sistema vadovaujantis 2009 m. birzelio 18 d. Europos Parlamento
ir Tarybos rekomendacija dél Europos profesinio mokymo kredity sistemos (ECVET) sukiirimo ('). Prireikus galéty
biti skatinamos nacionaliniy kvalifikacijy sandary ir kredity sistemy sasajos;

(18) nors Sajungos acquis teisétos migracijos ir prieglobscio srityje pripazistant kvalifikacijas numatytas vienodas
pozitris kaip ir | pilie¢ius ir net palengvinimo priemonés, kalbant apie asmenis, kuriems suteikta tarptautiné
apsauga pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/95/ES (3, tretinj i3silavinimg turinciy treciyjy Saliy
pilieciy, kurie yra pernelyg aukstos kvalifikacijos ir nepakankamai uzimti, skai¢ius tebéra didelis. Sgjungos ir tre-
¢iyjy Saliy bendradarbiavimas kvalifikacijy skaidrumo srityje gali paskatinti migranty integracija i Sajungos darbo
rinkas. Dél didéjanc¢iy migracijos srauty  Sajunga ir i§ jos batina geriau suprasti ir saziningai pripazinti ne Sagjun-

goje jgytas kvalifikacijas;

(19) pagrindinés EKS savybés, biitent, mokymosi rezultatais grindziamas pozidiris, lygiy aprasy apibréZtis ir susiejimo
kriterijy nustatymas, kaip tai i§plétojo EKS patariamoji grupé, buvo jkvépimo $altinis kuriant nacionalines ir
regiony kvalifikacijy sandaras visame pasaulyje. Vis daugiau treciyjy Saliy ir regiony siekia, kad jy kvalifikacijy
sandara ir EKS buty glaudZiau susietos;

(20)  Europos Parlamento ir Tarybos direktyvoje 2005/36/EB (*) numatyta, kad reglamentuojamyjy profesijy bendroji
rengimo struktiira gali bati parengta Komisijos deleguotuoju aktu, nustatant bendrg Ziniy, jgiidZiy ir kompeten-
cijy derinj. Bendros mokymo programos turi biiti grindziamos EKS lygiais. Susiejimas su EKS kvalifikacijy lygiais
neturi daryti poveikio galimybei patekti j darbo rinka, jeigu profesinés kvalifikacijos pripazintos pagal
Direktyva 2005/36/EB;

(21)  Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandaroje pateikiami aukstojo mokslo trumposios pakopos (kuri
gali biiti susieta su pirmgja pakopa arba gali jeiti j pirmaja pakopa), pirmosios, antrosios ir treciosios pakopy
aprasai. ApraSant kiekvieng pakopg nurodomi pasiekimai ir gebéjimai, susije su pabaigus $ig pakopa suteiktomis
kvalifikacijomis. EKS atitinka Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara ir jos pakopy aprasus. Euro-
pos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandaros trumpoji pakopa (kuri gali bati susieta su pirmgja pakopa arba

22) Europos Parlamento ir Tarybos sprendimu 2241/2004/EB (*) Zmonéms padedama geriau informuoti apie savo
p Y p p g p
igiidzius, kompetencijas ir kvalifikacijas;

(23) Komisija rengia Europos igidziy, gebéjimy, kvalifikacijos ir profesijy klasifikatoriy (ESCO). Naudojamas savano-
riskai jis galéty padéti uztikrinti geresnj $vietimo ir uZimtumo tarpusavio ry$j. Duomenys, kuriuos, atsizvelgda-
mos j EKS, parengé valstybés narés, galéty biti naudingi rengiant $j klasifikatoriy;

(24)  informacija apie nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy susiejimo su EKS procesg ir EKS lygj atitinkancias
kvalifikacijas, turéty biiti lengvai prieinama visuomenei. Sio tikslo biity lengviau siekti, jeigu biity naudojamos
bendros duomeny struktiiros ir formatai. Be to, blity lengviau suprasti ir naudoti paskelbtg informacija apie
kvalifikacijas;

(25) igyvendinant EKS, nacionalines kvalifikacijy sandaras ar sistemas ir jgadziy, kompetencijy ir kvalifikacijy
skaidrumo bei pripaZinimo priemones, jskaitant kokybés uZztikrinimo priemones, kredity kaupimo ir perkélimo
priemones bei priemones, parengtas atsizvelgiant j Europos aukstojo mokslo erdve jgiidziy, kompetencijy ir kva-
lifikacijy skaidrumo bei pripazinimo srityje, turéty bati uztikrinamas suderinamumas, papildomumas ir sinergija
nacionaliniu ir Sajungos lygmenimis;

() OLC155,20097 8, p. 11.

() 2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/95/ES dél treciyjy Saliy pilieciy ar asmeny be pilietybés pri-
skyrimo prie tarptautinés apsaugos gavéjy, vienodo statuso pabégéliams arba papildoma apsauga galintiems gauti asmenims ir sutei-
kiamos apsaugos pobiidzio reikalavimy (OL L 337, 2011 12 20, p. 9).

(®) 2005 m. rugséjo 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2005/36/EB dél profesiniy kvalifikacijy pripazinimo (OL L 255,
2005 9 30, p. 22).

(*) 2004 m. gruodzio 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos sprendimas Nr. 2241/2004/EB dél bendros Bendrijos sistemos siekiant uZtik-
rinti kvalifikacijy ir gebé¢jimy skaidrumg (Europasas) (OL L 390, 2004 12 31, p. 6).
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(26)  EKS turéty biti plétojama jg visapusiskai derinant su galiojan¢ia Europos bendradarbiavimo 3vietimo ir mokymo
srityje strategine programa ,ET 2020“ ir bisimomis Europos ET strateginémis programomis;

(27)  8i rekomendacija nepakeicia ir neapibréZia nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy. EKS neapibfidinamos
specifinés kvalifikacijos ar asmens kompetencijos, o konkrecios kvalifikacijos turéty biti siejamos su atitinkamu
EKS lygiu naudojantis atitinkamomis nacionalinémis kvalifikacijy sistemomis;

(28)  3ia rekomendacija EKS jtvirtinama kaip bendra astuoniy lygiy susiejimo sandara, iSreik§ta mokymosi rezultatais,
kuriais naudojamasi kaip skirtingy kvalifikacijy sandary ar sistemy ir jy lygiy atitikties nustatymo priemone;

(29)  atsizvelgiant j neprivaloma Sios rekomendacijos pobidj, ji atitinka subsidiarumo ir proporcingumo principus, nes
remia ir papildo valstybiy nariy veiksmus palengvindama tolimesnj jy bendradarbiavima, siekiant didinti Zmoniy
kvalifikacijy skaidrumg, palyginamumg ir perkeliamuma. Si rekomendacija turéty biiti jgyvendinama vadovaujan-
tis nacionaline teise ir praktika;

REKOMENDUOJA VALSTYBEMS NAREMS, ATSIZVELGIANT | JiJ NACIONALINES APLINKYBES,

1. naudoti EKS, kad susiety savo nacionalines kvalifikacijy sandaras ar sistemas ir palyginty visas kvalifikacijy raisis ir
lygius Sgjungoje, kurie priklauso nacionalinéms kvalifikacijy sandaroms ar sistemoms, visy pirma susiejant savo
kvalifikacijy lygius su II priede nurodytais EKS lygiais ir taikant III priede iSdéstytus kriterijus;

2. deramai atsizvelgiant | nacionalines aplinkybes, perzitiréti ir prireikus atnaujinti nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar
sistemy lygiy susiejima su II priede nurodytais EKS lygiais, taikant IIl priede nurodytus kriterijus;

3. uztikrinti, kad EKS lygj atitinkancios kvalifikacijos atitikty IV priede iSdéstytus bendruosius kokybés uztikrinimo
principus, nepazeidziant nacionaliniy kokybés uztikrinimo principy, kurie taikomi nacionalinéms kvalifikacijoms;

4. prireikus skatinti kredity sistemy ir nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy sgsajas, atsizvelgiant j V priede
idéstytus bendruosius kredity sistemoms taikomus principus, nedarant poveikio nacionaliniams sprendimams
i) pasinaudoti kredity sistemomis ir ii) jas sieti su nacionalinémis kvalifikacijy sandaromis ar sistemomis. Taikant
tuos bendruosius principus nebus pereita prie automatinio kvalifikacijy pripaZinimo;

5. prireikus imtis priemoniy, kad visuose naujai kompetentingy institucijy i§duotuose kvalifikacijg patvirtinanciuose
dokumentuose (pavyzdziui, paZyméjimuose, diplomuose, pazyméjimy prieduose, diplomy prieduose) ir (arba) kvali-
fikacijy registruose biity aiskiai nurodytas atitinkamas EKS lygis;

6. viesai paskelbti susiejimo proceso rezultatus nacionaliniu ir Sgjungos lygmenimis ir, jei jmanoma, uZtikrinti, kad
informacija apie kvalifikacijas ir mokymosi rezultatus bity prieinama ir skelbiama naudojant duomeny laukelius
pagal VI priedg;

7. skatinti socialinius partnerius, viesgsias jdarbinimo tarnybas, $vietimo paslaugy teikéjus, kokybés uztikrinimo istai-
gas ir valdzios institucijas naudoti EKS, kad biity galima lengviau palyginti kvalifikacijas ir uZtikrinti mokymosi
rezultaty skaidrumg;

8. uztikrinti EKS nacionaliniy koordinavimo punkty jgyvendinamy uzduociy tolesnj jgyvendinimg ir koordinavimg.
Pagrindinés EKS nacionaliniy koordinavimo punkty uZduotys yra parama nacionalinéms institucijoms susiejant
nacionalines kvalifikacijy sandaras ar sistemas su EKS ir EKS priartinimas prie asmeny ir organizacijy;

REKOMENDUOJA KOMISIJAI, BENDRADARBIAUJANT SU VALSTYBEMIS NAREMIS IR SUINTERESUOTAISIAIS SUBJEKTAIS, EKS
PATARIAMOJOJE GRUPEJE:

9. remti nuosekly tolesnj EKS jgyvendinima valstybése narése, lyginant ir aptariant metodikas, naudojamas kvalifika-
cijy i8lyginimui nacionalinése kvalifikacijy sandarose ar sistemose, deramai atsiZvelgiant j nacionalines aplinkybes;

10. deramai atsiZvelgiant | nacionalines aplinkybes, remti mokymosi rezultaty apraSymo, naudojimo ir pritaikymo
metodiky rengimg siekiant padidinti kvalifikacijy skaidruma, supratima ir palyginamumg;

11. remti savanorisky procediiry, skirty tarptautiniy kvalifikacijy i8lyginimui pasinaudojant nacionalinémis kvalifikacijy
sandaromis ar sistemomis, nustatymg ir valstybiy nariy tarpusavio keitimgsi informacija ir konsultacijas dél ty pro-
cediiry siekiant uztikrinti nuosekluma;
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12. parengti informacijos teikimo apie EKS gaires, visy pirma, kaip nurodyti EKS lygj naujai i§duotuose paZyméjimuose,
diplomuose ir prieduose ir (arba) kvalifikacijy registruose, vadovaujantis nacionalinémis sistemomis ir pazyméjimus
bei diplomus reglamentuojanciomis taisyklémis;

13. i$nagrinéti galimybes kurti ir taikyti kriterijus ir procediiras, pagal kuriuos, laikantis tarptautiniy susitarimy, bty
galima tre¢iyjy Saliy nacionalines ir regionines kvalifikacijy sandaras palyginti su EKS;

14. sudaryti salygas tarpusavio mokymuisi bei valstybiy nariy keitimuisi geriausia patirtimi ir, jei tinka, valstybiy nariy
praSymu palengvinti tarpusavio konsultavimasi;

REKOMENDUOJA KOMISIJAIL:

15. uztikrinti, kad jgyvendinant 3ig rekomendacija buty pasiremta veiksmais, kurie yra finansuojami i§ atitinkamy

Sajungos programy lésy;

16. uztikrinti veiksmingg EKS jgyvendinimo valdymg iSlaikant ir visapusiskai remiant 2009 m. isteigta EKS patariamaja
grupe, kurig sudaro valstybiy nariy ir kity dalyvaujanciy Saliy, socialiniy partneriy ir kity suinteresuotyjy subjekty,
jei taikytina, atstovai. EKS patariamoji grupé turéty uztikrinti bendra nuosekluma ir skatinti skaidrumg bei pasitike-
jima nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy susiejimo su EKS procesu;

17. pateikti paZangos, padarytos po Sios rekomendacijos priémimo, ataskaitg, jei taikytina, atitinkamy Svietimo,
mokymo ir uzimtumo politikos programy kontekste;

18. bendradarbiaujant su valstybémis narémis ir pasikonsultavus su atitinkamais suinteresuotaisiais subjektais jvertinti
veiksmus, kuriy imtasi atsizvelgiant j $ig rekomendacija, ir ne véliau kaip 2022 m. pateikti Tarybai ataskaita apie
igyta patirtj ir poveikj atei¢iai, jskaitant, jei reikia, galima Sios rekomendacijos perziiirg ir patikslinima.

2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos mokymosi visg gyvenimg kvalifika-

cijy sarangos kiirimo yra panaikinama.

Priimta Briuselyje 2017 m. geguZés 22 d.
Tarybos vardu

Pirmininkas

E. BARTOLO
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I PRIEDAS
Apibréztys
Sioje rekomendacijoje vartojamy terminy apibréztys:

a) kvalifikacija — oficialus jvertinimo ir patvirtinimo proceso rezultatas, gaunamas kompetentingai institucijai nustacius,
kad asmens mokymosi rezultatai atitinka nustatytuosius standartus;

b) nacionaliné kvalifikacijy sistema — visi valstybés narés veiklos, susijusios su mokymosi pripazinimu ir kitais
mechanizmais, kurie sieja $vietimg ir mokymg su darbo rinka ir pilietine visuomene, aspektai. Tai apima institucijy
tvarkos ir procesy, susijusiy su kokybés uztikrinimu, kvalifikacijy vertinimu ir suteikimu, plétojima ir jgyvendinima.
Nacionaliné kvalifikacijy sistema gali bati sudaryta i§ keleto posistemiy, jai gali priklausyti nacionaliné kvalifikacijy
sandara;

¢) nacionaliné kvalifikacijy sandara — kvalifikacijy klasifikavimo pagal kriterijus, naudojamus konkretiems pasiekty moky-
mosi rezultaty lygiams nustatyti, priemoné, kuria siekiama integruoti ir koordinuoti nacionalines kvalifikacijy posis-
temes ir pagerinti kvalifikacijy skaidruma, prieinamumg, raidg ir kokybe atsiZvelgiant j darbo rinkg ir pilieting
visuomeng;

d) tarptautiné kvalifikacija — teisétai jsteigto tarptautinio organo (asociacijos, organizacijos, ekonominés veiklos sektoriaus
ar bendrovés) arba tarptautinio organo vardu veikiancio nacionalinio organo suteikta daugiau negu vienoje alyje
naudojama kvalifikacija, kuri apima mokymosi rezultatus, jvertintus remiantis tarptautinio organo nustatytais
standartais;

€) mokymosi rezultatai — konstatavimas to, kg besimokantis asmuo Zino, supranta ir sugeba daryti pasibaigus mokymosi
procesui; rezultatams apibrézti vartojami terminai ,Zinios®, ,jgiidziai“ ir ,atsakomybé ir savarankiskumas®;

f) Zinios — rezultatas, pasiektas mokymosi metu jsisavinant informacijg. Zinios yra su darbo arba studijy sritimi susiju-
siy fakty, principy, teorijy ir praktikos visuma. EKS kontekste Zinios apibiidinamos kaip teorinés ir (arba) faktinés;

g) jgiidZiai — gebéjimas taikyti Zinias ir naudoti praktine patirtj atliekant uZduotis ir sprendZziant problemas. EKS kon-
tekste jgidziai apibGidinami kaip paZintiniai (jiems priklauso loginio, intuityviojo ir kirybinio mastymo pasitelkimas)
ar praktiniai (jiems priklauso ranky miklumas ir metody, medziagy, priemoniy bei jrankiy naudojimas);

h) atsakomybé ir savarankiskumas — besimokancio asmens gebéjimas savarankiskai ir atsakingai taikyti Zinias ir jgudzius;

i) kompetencija — jrodytas gebéjimas naudoti Zinias, jgiidZius, asmeninius, socialinius ir (arba) metodinius gebéjimus dir-
bant ar studijuojant ir siekiant profesinio bei asmeninio tobuléjimo;

j) neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultaty patvirtinimas — procesas, kai kompetentinga institucija patvirtina, kad
asmuo neformaliojo ir savaiminio mokymosi aplinkoje pasieké mokymosi rezultatus, jvertintus pagal atitinkama
standartg; § procesa sudaro keturi atskiri etapai: konkrecios asmens patirties nustatymas dialogo metu, asmens
patirties patvirtinimas dokumentais, kad ji biity matoma, formalus $ios patirties vertinimas ir vertinimo rezultaty
sertifikavimas, kuriuo remiantis gali bati jgyjama daliné arba visiska kvalifikacija;

k) oficialus mokymosi rezultaty pripaZinimas — procesas, kai kompetentinga institucija suteikia oficialy statusg pasiektiems
mokymosi rezultatams tolesniy studijy ar darbo tikslais: i) suteikia kvalifikacijg (iSduoda pazyméjimus, diplomus ar
suteikia laipsnius), ii) patvirtina neformalyjj ir savaiminj mokymasi, iii) patvirtina lygiavertiskumga, kreditus ar pri-
taiko iSimtj;

1) kreditas — patvirtinimas, kad kvalifikacijos dalj, kurig sudaro nuoseklus mokymosi rezultaty derinys, pagal suderinta
standartg jvertino ir patvirtino kompetentinga institucija; kreditg suteikia kompetentingos institucijos asmeniui pasie-
kus apibréztus mokymosi rezultatus, kuriuos jrodo atitinkami vertinimai ir kurie gali bati ireiksti kiekybine verte
(pvz., kreditais arba kredito taskais), jrodancia apskaic¢iuota darbo kriivi, kurio asmeniui paprastai reikia, kad
pasiekty atitinkamus mokymosi rezultatus;
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m) kredity sistemos — kredito (-y) pripazinima palengvinanti skaidrumo priemoné. Sios sistemos gali apimti, inter alia,
lygiavercius atitikmenis, i§imtis, vienetus ir (arba) modulius, kurie gali bati kaupiami ir perkeliami, mokymo
paslaugy teikéjy, galin¢iy individualizuoti mokymosi baidus, autonomija, taip pat neformaliojo ir savaiminio moky-
mosi rezultaty patvirtinima;

n) kredity perkélimas — procesas, kai asmenims, sukaupusiems kreditus vienomis aplinkybémis, leidZiama, kad jie baty
jvertinti ir pripaZinti kitomis aplinkybémis.



II PRIEDAS

Europos kvalifikacijy sandaros (EKS) lygiy aprasai

Kiekvienas i§ 8 lygiy aprasytas naudojant kelis aprasus, kuriuose nurodyti mokymosi rezultatai, atitinkantys to lygio kvalifikacijas bet kurioje kvalifikacijy sistemoje.

Zinios

Jgtdziai

Atsakomybé ir savarankiskumas

EKS kontekste Zinios apibiidinamos kaip teori-
nés ir (arba) faktinés.

EKS kontekste jgidziai apibtidinami kaip paZzin-
tiniai (jiems priklauso loginio, intuityviojo ir
kiirybinio mastymo pasitelkimas) ir praktiniai
(iiems priklauso ranky miklumas ir metody,
medziagy, priemoniy bei jrankiy naudojimas).

EKS kontekste atsakomybé ir savarankiskumas
apibudinami kaip besimokancio asmens gebéji-
mas savarankiskai ir atsakingai taikyti Zinias ir
jgtidzius.

1 lygis pagrindinés bendrosios Zinios elementaris jgtdziai, reikalingi paprastoms |dirbti ar mokytis struktirizuotame kontekste,
1 lygi atitinka Sie mokymosi uzduotims atlikti tiesiogiai priziarint kitam asmeniui
rezultatai:
2 lygis pagrindinés darbo arba mokymosi srities fakti- | bendrieji paZintiniai ir praktiniai jgtidziai, reika- | dirbti ar mokytis priziarint kitam asmeniui,
2 lygi atitinka sie mokymosi nés Zzinios lingi tam, kad biity naudojamasi tinkama infor- | turint tam tikrg savarankiskuma
rezultatai: macija siekiant atlikti uzduotis ir spresti jprastas
problemas naudojant paprastas taisykles ir
priemones
3 lygis darbo arba mokymosi srities fakty, principy, | paZintiniy ir praktiniy jg@idziy spektras, reika- |imtis atsakomybés uz darbo arba mokymosi
3 lygj atitinka e mokymosi|Procesy ir bendryjy sampraty Zinojimas lingas uzduotims atlikti ir problemoms spresti | uzduodiy atlikimg
rezultatai: pasirenkant ir taikant .pafgrmdlr}}m metodus, | ¢yrendziant problemas pritaikyti savo elgesj atsi-
priemones, medziagas ir informacija zvelgiant i aplinkybes
4 lygis faktinés ir teorinés plataus konteksto darbo arba | pazintiniy ir praktiniy jgudZiy spektras, reika-|dirbti savarankiskai, vadovaujantis daZniausiai
4 lygj atitinka $ie mokymosi mokymosi srities Zinios lingas specifinéms darbo arba mokymosi srities | nuspéjamos, taciau galin¢ios kisti darbo arba

rezultatai:

problemoms spresti

mokymosi aplinkos gairémis

prizitréti jprastg kity darbg, imtis tam tikros
atsakomybés uz darbo arba mokymosi veiklos
vertinimg ir gerinima
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Zinios

lgidziai

Atsakomybé ir savarankiskumas

5 lygis (*)

5 lygi atitinka $ie mokymosi
rezultatai:

i§samios specializuotos faktinés ir teorinés
darbo arba mokymosi srities Zinios ir $iy Ziniy
riby suvokimas

platus pazintiniy ir praktiniy jgtidZiy spektras,
reikalingas siekiant karybiskai spresti abstrak-
Cias problemas

vadovauti kitiems ir priziGréti jy veikly darbo
arba mokymosi aplinkoje, kai gali jvykti nenu-
spéjami pokyciai

perzifiréti ir tobulinti savo ir kity veiklg

6 lygis (**)

6 lygi atitinka Sie mokymosi
rezultatai:

nauvjausios darbo arba mokymosi srities Zinios,
kurioms reikia kritinio teorijy ir principy
supratimo

puikis jgidziai, atskleidZiantys meistriskumg ir
mok¢jimg dirbti naujoviskai, reikalingi spren-

dziant sudétingas ir nenuspéamas  spe-
cializuotos darbo arba mokymosi srities
problemas

vykdyti sudétingg techning arba profesing veikla
arba projektus, imantis atsakomybés uz spren-
dimy priémima nenuspéamoje darbo arba
mokymosi aplinkoje

imtis atsakomybés uz asmeny ir grupiy profesi-
nio tobuléjimo valdyma

7 lygis (***)

7 lygi atitinka Sie mokymosi
rezultatai:

labai specializuotos Zzinios, kuriy dalis yra nau-
jausios darbo arba mokymosi srities Zinios,
kuriomis grindziamas originalus mastymas ir
(arba) moksliniai tyrimai

kritiskas vienos srities ir skirtingy sriiy sgvei-
kos Ziniy suvokimas

specializuoti problemy sprendimo igidziai, rei-
kalingi moksliniams tyrimams atlikti ir (arba)
naujovems diegti siekiant jgyti naujy Ziniy,
sukurti naujas procediiras ir integruoti skirtingy
sriciy Zinias

tvarkyti ir keisti darbo arba mokymosi aplinkg,
kuri yra sudétinga, nenuspéjama ir kuriai reika-
lingi nauji strateginiai metodai

imtis atsakomybés uZ profesiniy Ziniy ir prakti-
nés patirties praturtinimg ir (arba) uz grupiy
strateginiy rezultaty perzitirg

8 lygi atitinka Sie mokymosi
rezultatai:

pazangiausios darbo arba mokymosi srities ir
jvairiy sri¢iy sgveikos Zinios

puikiausi ir labiausiai specializuoti jgiidziai ir
metodai, jskaitant sintezg ir vertinima, kuriy rei-
kia sprendziant kritines moksliniy tyrimy ir
(arba) naujoviy srities problemas ir ple¢iant bei
i§ naujo apibréZiant esamas Zinias arba profe-
sing praktika

jrodyti didelj autoritetinguma, gebéjima dirbti
naujoviskai ir savarankiskai, visapusj mokslo ir
profesijos i$manymga bei tvary jsipareigojima plé-
toti naujas idéjas ar procesus binant darbo ar
studijy aplinkos, jskaitant mokslinius tyrimus,
avangarde

Suderinamumas su Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara
Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandaroje pateikiami trijy pakopy, del kuriy 2005 m. geguzés mén. Bergene vykusiame posédyje Bolonijos proceso kontekste susitaré uz aukstajj moksla atsa-
kingi ministrai, apra3ai. Kiekvienos pakopos aprase pateikiamas bendras teiginys apie jprastus pasiekimy ir gebéjimy, susijusiy su uzbaigus ta pakopa igyjamomis kvalifikacijomis, likescius.

rezultatus.

(**) Pirmosios pakopos aprasas atitinka EKS 6 lygio mokymosi rezultatus.
(***) Antrosios pakopos aprasas atitinka EKS 7 lygio mokymosi rezultatus.
(****) Treciosios pakopos aprasas atitinka EKS 8 lygio mokymosi rezultatus.

¢19/10¢
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III PRIEDAS

Nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy susiejimo su Europos kvalifikacijy sandara (EKS)
kriterijai ir procediiros

1. Visy atitinkamy nacionaliniy jstaigy, dalyvaujanciy susiejimo procese, atsakomybés sritis ir (arba) teising kompeten-
cija aikiai nustaté ir paskelbé kompetentingos institucijos.

2. Nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy kvalifikacijy lygius ir EKS lygiy aprasus sieja aiskus ir jrodomas rysys.

3. Nacionalinés kvalifikacijy sandaros ar sistemos ir jy kvalifikacijos grindziamos mokymosi rezultaty principu bei
tikslu ir yra susietos su neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultaty patvirtinimo tvarka ir atitinkamais atvejais
kredity sistemomis.

4. Kvalifikacijy jtraukimo j nacionaling kvalifikacijy sandarg ir kvalifikacijy vietos nacionalingje kvalifikacijy sistemoje
apibadinimo procediiros yra skaidrios.

5. Nacionaliné (-és) §vietimo ir mokymo kokybés uztikrinimo sistema (-os) yra susieta (-os) su nacionalinémis kvalifikacijy
sandaromis ar sistemomis ir atitinka kokybés uztikrinimo principus, kaip nurodyta Sios rekomendacijos IV priede.

6. Susiejimo procesas apima nurodytg atitinkamy kokybés uZztikrinimo istaigy susitarima, kad susiejimo ataskaita ati-
tinka reikiamas nacionalines kokybés uZztikrinimo priemones, nuostatas ir praktika.

7. Susiejimo procese turi dalyvauti tarptautiniai ekspertai, o susiejimo ataskaitose turi biti rasytinis bent dviejy tarp-
tautiniy eksperty i§ dviejy skirtingy Saliy pareiskimas dél susiejimo proceso.

8. Kompetentinga institucija ar institucijos patvirtina nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy susiejimg su EKS.
Kompetentingos institucijos, jskaitant EKS nacionalinius koordinavimo punktus, paskelbia vieng i$samig ataskaita,
kurioje apraSomas susiejimas ir jj patvirtinantys jrodymai; ataskaitoje atskirai aptariamas kiekvienas kriterijus. Ta
pati ataskaita gali bati naudojama savarankiskam sertifikavimui pagal Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy
sandara, laikantis joje nustatyty savarankisko sertifikavimo kriterijy.

9. Per 6 ménesius nuo susiejimo ataskaitos paskelbimo ar atnaujinimo valstybés narés ir kitos dalyvaujancios Salys
paskelbia susiejimo ataskaitg ir palyginimo tikslais pateikia reikiamg informacija atitinkamame europiniame portale.

10. Susiejimo procesui jvykus, visuose kompetentingy institucijy i§duotuose naujuose dokumentuose, kurie yra susij¢ su
kvalifikacijomis, kurios yra nacionaliniy kvalifikacijy sandary ar sistemy dalis (pvz., pazyméjimuose, diplomuose,
pazyméjimy prieduose, diplomy prieduose), ir (arba) kvalifikacijy registruose turéty bati aiskiai nurodytas atitinka-
mas EKS lygis, pasitelkus nacionalines kvalifikacijy sandaras ar sistemas.
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IV PRIEDAS

Kokybés uztikrinimo principai, taikomi kvalifikacijoms, kurios yra jtrauktos j nacionalines
kvalifikacijy sandaras ar sistemas, susietas su Europos kvalifikacijy sandara (EKS)

Turéty bati uztikrinta visy EKS lygj atitinkanciy kvalifikacijy kokybé, kad didéty pasitikéjimas jy kokybe ir lygiu.

Atsizvelgiant | nacionalines aplinkybes ir sektorinius skirtumus EKS lygj atitinkanciy kvalifikacijy kokybés uztikrinimas
turéty bati priemoné () (3):

1. kuria bty atsizvelgiama j kvalifikacijy struktiirg ir mokymosi rezultatais grindziamo pozitrio laikymasi;

2. kuria baty uztikrinamas galiojantis ir patikimas vertinimas pagal sutartus ir skaidrius mokymosi rezultatais grin-
dziamus standartus ir atsiZvelgiama j sertifikavimo procesa;

3. kurig sudaryty griztamojo rysio mechanizmai ir nuolatinio tobulinimo procediiros;
4. kurig taikant visais proceso etapais baty jtraukiami visi atitinkami suinteresuotieji subjektai;
5. kurig sudaryty nuosekliis vertinimo metodai, susiejant jsivertinimg ir i§orés perZifira;

6. kuri biity sudedamoji istaigy, suteikianciy EKS lygj atitinkancias kvalifikacijas, vidaus valdymo dalis, jskaitant
subrangos veikla;

7. kuri baty grindZiama aiskiais ir jvertinamais tikslais, standartais ir gairémis;
8. kuri biity remiama atitinkamais iStekliais;

9. kuri apimty esamy kokybés uZtikrinimo veikla vykdanciy iSorés stebésenos jstaigy ar agentiiry reguliariai atliekama
perzitirg;

10. kuri apimty elektroninj prieinamumg prie vertinimo rezultaty.

() Sie bendrieji principai visiskai atitinka Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikrinimo Europos standartus ir gaires (ESG) ir
Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemg (EQAVET).
(%) Priklausomai nuo nacionaliniy aplinkybiy Sie principai gali bati netaikomi bendrajam lavinimui.
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V PRIEDAS

Principai, taikomi kredity sistemoms, kurios yra susijusios su nacionalinémis kvalifikacijy
sandaromis ar sistemomis, susietomis su Europos kvalifikacijy sandara (EKS) (!)

EKS ir nacionalinés kvalifikacijy sandaros ar sistemos, laikantis mokymosi rezultatais grindZiamo poZiiirio, turéty geriau
padéti asmenims pereinant i) i§ vieno $vietimo ir mokymo lygio i kita; ii) i§ vieno $vietimo ir mokymo sektoriaus j kita;
iii) i§ $vietimo ir mokymo sistemos | darbo rinka ir iv) i§ vieno lygio ar sistemos | kita savo valstybés viduje ir i§ vienos
valstybés j kita. Nedarant poveikio nacionaliniams sprendimams i) pasinaudoti kredity sistemomis ir ii) jas sieti su nacio-
nalinémis kvalifikacijy sandaromis ar sistemomis, jvairios kredity sistemos atitinkamais atvejais turéty veikti kartu su
nacionalinémis kvalifikacijy sandaromis ar sistemomis, kad biity remiamas peréjimas ir palengvinama mokymosi
pazanga. Todél kredity sistemos, susijusios su atitinkamai nacionalinémis kvalifikacijy sandaromis ar sistemomis, turéty
atitikti toliau nurodytus principus:

1. kredity sistemomis turéty biiti remiami individualiai besimokantiems asmenims naudingi lanksttis mokymosi biidai;

2. kuriant ir plétojant kvalifikacijas reikéty sistemingai laikytis mokymosi rezultatais grindziamo poziirio, kad bty
galima lengviau perkelti kvalifikacijas (jy komponentus) ir daryti mokymosi pazangg;

3. kredity sistemomis turéty bhti padedama perkelti mokymosi rezultatus ir skatinama besimokanciy asmeny pazanga
uZ institucijy ir valstybiy riby;

4. kredity sistemos turéty bti grindziamos aiskiu ir skaidriu kokybés uztikrinimu;

5. asmens igyti kreditai turéty buti patvirtinti dokumentais, nurodant pasiektus mokymosi rezultatus, kompetentingos
kreditus suteikusios institucijos pavadinimg ir, jei reikia, atitinkamg kredito verte;

6. kredity perkélimo ir kaupimo sistemomis turéty bati uztikrinama sgveika su ankstesnio mokymosi rezultaty patvirti-
nimo tvarka, jas taikant kartu, kad biity palengvintas peréjimas ir skatinama mokymosi pazanga;

7. kredity sistemos turéty bati rengiamos ir tobulinamos suinteresuotiesiems subjektams bendradarbiaujant tarpusavyje
atitinkamu nacionaliniu ir Europos lygmenimis.

() Sie bendrieji principai visiskai atitinka Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema (ECTS) ir Europos profesinio mokymo kredity
sistemg (ECVET).
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VI PRIEDAS

I duomeny laukelius jtrauktini elementai elektroniniu biidu skelbiant informacij apie EKS lygj

atitinkancias kvalifikacijas

DUOMENYS

Privalomieji

pasirenkamieji
Kvalifikacijos pavadinimas Privaloma
Laukelis (*) Privaloma
Salis/regionas (kodas) Privaloma
EKS lygis Privaloma
Kvalifikacijos aprasymas (***) Arba Zinios Privaloma
[gtidziai Privaloma
Atsakomybé ir savarankiskumas Privaloma
Arba Laisvos formos teksto laukelis, kuriame apibi- | Privaloma
dinama, kokiy Ziniy, supratimo ir gebéjimy
tikimasi i§ besimokancio asmens
Suteikiancioji jstaiga arba kompe- Privaloma
tentinga institucija (**)
Kredity taskai/teorinis darbo krii- Pasirenkama
vis, reikalingas mokymosi rezulta-
tams pasiekti
Vidaus kokybés uztikrinimo Pasirenkama
procesai
ISoriné kokybés uztikrinimo/ Pasirenkama
reguliavimo istaiga
Papildoma informacija apie Pasirenkama
kvalifikacijg
Informacijos $altinis Pasirenkama
Nuoroda j atitinkamus priedus Pasirenkama
Kvalifikacijos URL Pasirenkama
Informacijos kalba (kodas) Pasirenkama
Stojimo reikalavimai Pasirenkama
Galiojimo pabaigos data (jei Pasirenkama

aktualu)
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DUOMENYS Privalomieji |
pasirenkamieji
Kvalifikacijos igijimo budai Pasirenkama
Santykis su profesijomis ar profesi- Pasirenkama
némis sritimis

(*) ISCED FoET2013.

(**) Batinoji informacija, kuria reikia pateikti apie suteikianciaja jstaiga arba kompetentingg institucija, turéty padéti surasti informacija
apie jg; tai buty suteikian¢iosios jstaigos arba kompetentingos institucijos pavadinimas arba, jei taikytina, suteikianciyjy jstaigy arba
kompetentingy institucijy grupés pavadinimas ir universalusis adresas (URL) arba kontaktiné informacija.

(***) Sis aprasymas pateikiamas laisvos formos teksto laukeliuose, netaikant reikalavimo naudoti standartinius terminus ir netaikant rei-
kalavimo valstybéms naréms jj i§versti | kitas ES kalbas.
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