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KVALIFIKACIJŲ IR PROFESINIO MOKYMO PLĖTROS CENTRO  

2016 METŲ DARBO PLANAS  

 
 

KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

1. Tvarkyti Lietuvos 

kvalifikacijų sistemą 

1.1.   Vykdyti Lietuvos  

         kvalifikacijų sandaros  

         susiejimą su Europos  

         kvalifikacijų sandara  

 2016 m. projektas „Lietuvos EKS nacionalinio koordinavimo 

punkto darbo programa“: 

1. Atliktas užsienio šalių bendrojo ugdymo kvalifikacijų tyrimas (LT, 

EN), suorganizuotas rezultatų viešinimo seminaras (30 asm.), 

2. Atliktas Lietuvos kvalifikacijų sandarų įgyvendinimo 

terminologijos tyrimas (LT, santrauka EN), 

3. Suorganizuoti mokymai (1 mokymų programos parengimas, 15 

asm.), 

4. Viešinimas: suorganizuoti 4 regioniniai viešinimo seminarai (iš 

viso 120 asm.), viešinimo prekių gamyba, 

5. Parengtas 1 tematinis naujienlaiškis Lietuvos kvalifikacijų 

sandaros ir Europos kvalifikacijų sandaros  klausimais, 

6. Dalyvauta Pabaltijo Nacionalinių koordinavimo punktų (toliau -  

NKP) susitikime, 2 Europos NKP susitikimuose ir kituose 

tarptautiniuose renginiuose. 

 

 2016 m. projektas „Europos kvalifikacijų sandaros Nacionalinių 

kvalifikacijų duomenų bazės“ teigiamo projekto finansavimo 

atveju) 

1. Atlikta kvalifikacijų pavadinimų ir LTKS lygių peržiūra, 

kvalifikacijų pavadinimų atnaujinimas.  

2. Atlikti registrų tvarkymo darbai: neaktualių programų ir 

kvalifikacijų išregistravimas.  

3. Atlikta kvalifikacijų aprašų (LT, EN) peržiūra (2017 m.) 

4. Parengti kvalifikacijų aprašai (LT, EN) (2017 m.) 

5. Atliktas duomenų testavimas ir paskelbimas bazėje (2018 

Saulius 

Baliukynas Lina 

Vaitkutė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saulius 

Baliukynas 

Lina Vaitkutė  

Lina Lukošiūnienė 

Loreta Račelienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lina Lukošiūnienė 

Inga 

Gumbelevičiūtė 

Loreta Račelienė 

Vaidas Daujotas 

Gintautas Bužinskas 

 

 

 II-IV k. 

 

 II-IV k. 

 

 II-IV k. 

 

 II-IV k. 

 

 II-IV k. 

 

 II-IV k. 

 

 

 

 

 

 III-IV k. 

 

 III-IV k. 

 

 

                                                           
1
 patvirtinti švietimo ir mokslo ministro 2013 m. spalio 28 d. įsakymu Nr. V-1022 

 
PATVIRTINTA 

Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centro 

direktoriaus 2016 m. kovo 21 d. įsakymu Nr.V1-28 

(Kvalifikacijų  ir profesinio mokymo plėtros centro 

direktoriaus 2016 m. gegužės 31 d. įsakymo Nr.V1-62 

redakcija) 
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

m.) 

6. Pasirengta integruoti Kvalifikacijų registro duomenis į 

ESCOs (2018 m.) 

1.2. Plėtoti naujoves 

profesiniame 

mokyme - formuoti 

kvalifikacijas ir kurti 

modulinio profesinio 

mokymo sistemą 

 

 Suorganizuoti parengtų profesinių standartų įteisinimo darbai.  

 

 

 

 

 Parengtos 5 formaliojo profesinio mokymo modulinės programos. 

      

 

 

 

 Atlikta parengtų modulinių profesinio mokymo programų 

korekcija pagal galiojančių teisės aktų reikalavimus (Valstybės 

kontrolės 7.1 rekomendacija)
2
. 

 

 

 Atlikta parengtų modulinių profesinio mokymo programų 

korekcija per 6 mėn. nuo atitinkamo profesinio standarto 

įteisinimo (Valstybės kontrolės 7.2 rekomendacija). 

 

 Įvykdyta modulinių profesinio mokymo programų išbandymo 

stebėsena 2015-2016 m. m. bei pateikta Švietimo ir mokslo 

ministerijos Mokymosi visą gyvenimą departamentui apibendrinta 

2015-2016 m. m. informacija ir pasiūlymai dėl modulinių 

profesinio mokymo programų tobulinimo ne vėliau kaip iki 2016 

m. spalio 1 dienos (Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo 

ministro 2015 m. rugpjūčio 12 d. įsakymas Nr. V-890 „Dėl 

modulinių profesinio mokymo programų išbandymo“).  

 

 Parengta paraiška ES struktūrinės paramos projektui dėl Lietuvos 

kvalifikacijų sandaros plėtros. 

Saulius Baliukynas 

 

 

 

 

Saulius Baliukynas 

 

 

 

 

Saulius Baliukynas 

 

 

 

 

Saulius Baliukynas 

 

 

 

 

Saulius Baliukynas 

 

 

 

 

 

 

 

Alma 

Račkauskienė 

Saulius Baliukynas 

 

 

Inga Gumbelevičiūtė 

Loreta Račelienė 

Vaidas Daujotas 

Lina Lukošiūnienė 

 

Inga Gumbelevičiūtė 

Loreta Račelienė 

Vaidas Daujotas 

Lina Lukošiūnienė 

 

Inga Gumbelevičiūtė 

Loreta Račelienė 

Vaidas Daujotas 

Lina Lukošiūnienė 

 

Inga Gumbelevičiūtė 

Loreta Račelienė 

Vaidas Daujotas 

Lina Lukošiūnienė 

 

Inga Gumbelevičiūtė 

Gintautas Bužinskas 

 

 

 

 

 

 

Alma Račkauskienė 

Daiva 

Andriušaitienė 

Inga Gumbelevičiūtė 

Neringa Tolstych 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 

 

 

 I-III k. 

 

 

 

 

2. Gerinti profesinio 

mokymo kokybę 

2.1. Ugdyti kokybės kultūrą  Pateikta informacija apie Lietuvą EQAVET tinklui 

 

Lina Vaitkutė 

Rūta Karvelytė 

Rūta Karvelytė 

Lina Vaitkutė 
 I k. 

 

                                                           
2
 Valstybinio audito 2016 m. vasario 22 d. ataskaita Nr. VA-P-50-1-1 „Kaip panaudojamos profesinio mokymo galimybės“ ( 32 p., http://www.vkontrole.lt/audito_ataskaitos.aspx?tipas=2 

 

http://www.vkontrole.lt/audito_ataskaitos.aspx?tipas=2
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

 

 Parengta ir pateikta paraiška pagal EK Erasmus + programą 

EQAVET tinklo veikloms įgyvendinti 

 

 

 EK Erasmus + programos projekto Nr. 2016-0783/001-001  

EQAVET NRP veiklų įgyvendinimas  

 

 

 

 KPMPC paslaugų vartotojų apklausa dėl KPMPC veiklos kokybės 

 

 

 

 Parengta paraiška ES struktūrinės paramos projektui dėl Išorinio ir 

vidinio profesinio mokymo įstaigų ir programų vertinimo ir 

vertinimo rezultatų sklaidos 

 

Rūta Karvelytė 

 

 

 

Rūta Karvelytė 

 

 

 

 

Rūta Karvelytė 

Lina Vaitkutė 

 

 

Rūta Karvelytė 

 

 

Almina Pačešiūnienė 

Jolanta Zubkonienė 

    Lina Vaitkutė 

 

Almina Pačešiūnienė 

Jolanta Zubkonienė 

Aušra Pačebutienė 

     Lina Vaitkutė 

 

Almina Pačešiūnienė 

Aušra Pačebutienė 

Gintautas Bužinskas 

 

Almina Pačešiūnienė 

Jolanta Zubkonienė 

 

 

 I k. 

 

 

 

 II- IV k. 

 

 

 

 

 III- IV k. 

 

 

 

 II- III k. 

 2.2.  Vykdyti formaliojo  

         profesinio mokymo  

         programų vertinimą 

 Įvertinta 15  formaliojo profesinio mokymo programų ir/ arba 

modulių (ŠMM 2016 m. darbo plano
3
 1.2.11.3 priemonė: užtikrinti 

Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centro veiklą) 

 

 

 Atnaujintas programų rinkinys (elektroninės programų versijos 

paskelbtos KPMPC tinklalapyje) 

 

 Suorganizuoti 2 konsultaciniai seminarai programų vertintojams 

(KPMPC darbuotojams ir ekspertams) 

Rūta Karvelytė 

 

 

 

 

Rūta Karvelytė 

 

 

Rūta Karvelytė 

 

 

Almina Pačešiūnienė 

Jolanta Zubkonienė 

Aušra Pačebutienė 

Jūratė Lygienė 

 

Aušra Pačebutienė 

Ruslan Tolstych 

 

Jolanta Zubkonienė 

Jūratė Lygienė 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 II-IV k. 

 

2.3.  Atlikti pasirengimo  

        vykdyti formaliojo   

        profesinio mokymo    

        programas   

        ekspertizes  

 Atliktos ekspertizės 150 formaliojo profesinio mokymo programoms 

ir išduoti ekspertizės aktai  (ŠMM 2016 m. darbo plano
4
 1.2.11.3 

priemonė: užtikrinti Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros 

centro veiklą) 

 

 Pateikti siūlymai ŠMM dėl Pasirengimo vykdyti formaliojo 

profesinio mokymo programas ekspertizės atlikimo tvarkos aprašo 

pakeitimo (LRV patvirtinus Licencijavimo taisyklių pakeitimus) 

Rūta Karvelytė 

 

 

 

 

Rūta Karvelytė 

Almina Pačešiūnienė 

Jolanta Zubkonienė 

Aušra Pačebutienė 

Jūratė Lygienė 

 

Almina Pačešiūnienė 

Jolanta Zubkonienė 

Aušra Pačebutienė 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 

 

 I k. 

 2.4. Organizuoti    Įvertintos institucijos, siekiančios įgyti teisę vertinti asmens įgytas Rūta Karvelytė Almina  I - IV k. 

                                                           
3 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
4 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

      institucijų     

      pasirengimo vertinti   

      asmens kompetencijas  

      vertinimą 

kompetencijas: įvertinta 70 paraiškų dėl teisės vertinti asmens įgytas 

kompetencijas ir išduota 70 vertinimo aktų 

 

 Paskelbta informacija KPMPC tinklalapyje apie akredituotas 

institucijas 

 

 Informacijos KPMPC tinklapyje apie akredituotas institucijas ir jų 

vertinamas kompetencijas (pagal kvalifikacijas) atvaizdavimas ir 

pateikimas patogiu būdu 

 

 

 

Rūta Karvelytė 

 

 

Rūta Karvelytė 

Pačešiūnienė 

Aušra Pačebutienė 

 

Aušra Pačebutienė 

Ruslan Tolstych 

 

Aušra Pačebutienė 

Ruslan Tolstych 

 

 

 

 

 I - IV k. 

 

 

 II– III k. 

2.5.   Kaupti, analizuoti ir  

         skleisti informaciją   

         apie profesinį  

         rengimą Lietuvoje 

 

 12 informacinių biuletenių lietuvių kalba 

 

 

 Užpildytas klausimynas apie Lietuvos pažangą siekiant Rygos 

išvadose nustatytų siektinų rezultatų ir  informacija sklaidai (ŠMM 

2016 m. darbo plano
5
 1.2.11.3 priemonė: užtikrinti Kvalifikacijų ir 

profesinio mokymo plėtros centro veiklą) 

 

 Metinis pranešimas Profesinio mokymo sistema Lietuvoje (lietuvių 

ir anglų kalbomis) (ŠMM 2016 m. darbo plano
6
 1.2.11.3 priemonė: 

užtikrinti Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centro veiklą) 

 

 Trumpas leidinys „Profesinio mokymo sistemos Lietuvoje bruožai“ 

(Vocational education and training in Lithuania – Spotlight 2016) 

(ŠMM 2016 m. darbo plano
7
 1.2.11.3 priemonė: užtikrinti 

Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centro veiklą) 

 

 1 straipsnis pagal Cedefop pasiūlytą temą  

 

 

 Profesinio mokymo mokinių tarptautinio mobilumo tyrimas, pagal 

Europos profesinio mokymo plėtros centro (Cedefop) gaires  

 

 4 ketvirtiniai parengtų mokymo mokymosi priemonių sąrašai 

 

 KPMPC ir ReferNet Lietuva internetinės svetainės atnaujinimas ir 

socialinių tinklų profilių sukūrimas ir palaikymas 

 

 Reprezentacinis leidinys apie profesinį mokymą Lietuvoje ir 

Lina Vaitkutė 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

Nijolė Daujotienė 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

Nijolė Daujotienė 

Lina Vaitkutė 

 

Gintautas Bužinskas 

Neringa Tolstych 

 

 

 

Gintautas Bužinskas 

Neringa Tolstych 

 

 

Gintautas Bužinskas 

 

 

 

 

Gintautas Bužinskas 

Neringa Tolstych 

 

Neringa Tolstych 

 

 

Nijolė Daujotienė 

 

 

Ruslan Tolstych 

Neringa Tolstych 

Gabrielė Gaubienė 

 I-IV k. 

 

 

 II k. 

 

 

 

 

 III k. 

 

 

 

 II k. 

 

 

 

 

 IV k. 

 

 

 II-IV k. 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 I-IV k. 

 

 IV k. 

                                                           
5 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
6 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
7 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

KPMPC  Lina Vaitkutė Neringa Tolstych 

 2.6.  Bendradarbiavimo su  

        profesinio mokymo  

        dalyviais plėtra 

 Profesinio mokymo metodinių komisijų veiklos koordinavimas:  

1. Surinkta ir apibendrinta informacija apie metodinių komisijų 

veiklą.  

2. Suorganizuoti 2 susitikimai (kas pusmetį) su metodinių 

komisijų pirmininkais 

 

 Profesinio mokymo metodinių komisijų nuostatų peržiūra ir 

atnaujinimas 

 Projekto pagal EK Erasmus + programą „Profesinio mokymo 

metodinių komisijų veiklos ir jų koordinavimo stiprinimas“ 

įgyvendinimas (vizitas į Vokietiją, projekto sklaida, ataskaitos 

rengimas) 

Rūta Karvelytė 

 

 

 

 

 

Rūta Karvelytė 

 

Lina Lukošiūnienė 

 

Almina Pačešiūnienė 

 

 

 

 

 

Almina Pačešiūnienė 

 

Almina Pačešiūnienė 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 

 I-II k. 

 

 I – II k. 

 Centrinio ir Sektorinių profesinių komitetų veiklos organizavimas 

(ŠMM 2016 m. darbo plano
8
 1.2.11.3 priemonė: užtikrinti 

Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centro veiklą) 

1. Suorganizuotas 1 Centrinio profesinio komiteto  posėdis.  

2. Suorganizuoti 5 Sektorinių profesinių komitetų posėdžiai 

 

 

 Pakeistas Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centro 

sektorinio profesinio komiteto darbo reglamentas ir sektorinių 

profesinių komitetų sudėtis (Valstybės kontrolės 6.3 

rekomendacija)
9
. 

 

 Gerosios profesinio mokymo patirties sklaidos konkursas ir 

apdovanojimų renginys (ŠMM 2016 m. darbo plano
10

 1.2.11.3 

priemonė: užtikrinti Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros 

centro veiklą) 

Saulius Baliukynas 

 

 

 

 

Saulius Baliukynas 

 

 

 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

Inga Gumbelevičiūtė 

Loreta Račelienė 

Vaidas Daujotas 

Lina Lukošiūnienė 

 

Inga Gumbelevičiūtė 

Loreta Račelienė 

Vaidas Daujotas 

Lina Lukošiūnienė  

 

 

 

Gintautas Bužinskas  

Neringa Tolstych 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-III k. 

 

 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

2.7.   Dalyvauti      

atitinkamų tarptautinių  

ir šalies švietimo  

struktūrų ir programų   

veikloje 

 CEDEFOP ir ReferNet susitikimai (pagal poreikį) 

 

 

 Dalyvauta EQAVET tinklo veiklose 

 

 Dalyvauta įgyvendinant Erasmus + projektą GOAL: 

- Konsultavimo paslaugų dviejose suaugusiųjų švietimo įstaigose 

kokybinis tyrimas; (I-III k.) 

Lina Vaitkutė 

 

 

Rūta Karvelytė 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

Neringa Tolstych 

Lina Vaitkutė 

 

Gintautas Bužinskas 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

 I, III k. 

 

 

 I, II k. 

 

 IV k. 

 

 

                                                           
8 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
9 Valstybinio audito ataskaita „Kaip panaudojamos profesinio mokymo galimybės“ (2016 m. vasario 22 d. Nr. VA-P-50-1-1, 32 p., http://www.vkontrole.lt/audito_ataskaitos.aspx?tipas=2 
10 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 

http://www.vkontrole.lt/audito_ataskaitos.aspx?tipas=2
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

- Švietimo konsultavimo paslaugų suaugusiesiems šešiose GOAL 

projekto šalyse apžvalga (IV k.) 

 

 Dalyvauta įgyvendinant Erasmus+ projektą „ Visapusiškos tęstinio 

profesinio mokymo politinės sistemos: tęstinio profesinio mokymo 

reforma“ (projekto vykdytojas – Kipro švietimo ir kultūros  

ministerija) 

 

 Dalyvavimas įgyvendinant Erasmus + projektą „Pameistrystės 

vystymas: įmonių meistrų mokymas ir pameistrystės 

populiarinimas“ (projekto vykdytojas – Vilniaus Jeruzalės darbo 

rinkos mokymo centras) 

 

 Dalyvavimas įgyvendinant Erasmus + projektą „Nacionalinės 

valdžios institucijos pameistrystei: mokymosi darbo vietoje 

įgyvendinimas Latvijoje, Lietuvoje ir Estijoje (WBL-Balt)“ 

 

 Dalyvavimas projekto „Atviros informavimo, konsultavimo 

orientavimo sistemos (AIKOS) plėtotė“ valdymo grupės veikloje 

 

 Dalyvauta Kvalifikacijų žemėlapio darbo  grupės veikloje 

 

 

 

Vidmantas Jurgaitis 

 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

 

Gintautas 

Bužinskas 

 

Gintautas 

Bužinskas 

 

 

 

Gabrielė Gaubienė 

Nijolė Daujotienė 

 

 

 

Gabrielė Gaubienė 

 

 

 

Gabrielė Gaubienė 

 

 

 

Gintautas Bužinskas 

 

 

Gintautas Bužinskas 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 I-IV k. 

 

3. Plėtoti 

suaugusiųjų 

švietimo sistemą 

 

3.1.  Teikti metodinę pagalbą  

        savivaldybėms dėl  

        Neformaliojo  

        suaugusiųjų švietimo ir  

        tęstinio mokymosi  

        įstatymo nuostatų  

        įgyvendinimo 

 Suorganizuoti 10 vienos dienos metodiniai seminarai vietinės 

valdžios atstovams bei socialiniams partneriams apie strateginį 

suaugusiųjų švietimo planavimą ir tarpinstitucinį bendradarbiavimą 

(ŠMM 2016 m. darbo plano
11

 1.2.11.3 priemonė: užtikrinti 

Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centro veiklą) 

 

 4 mokymo ciklai po 4 dienas savivaldybių koordinatoriams apie 

suaugusiųjų švietimo veiklų planavimą, neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo formų įvairovę ir taikymą (ŠMM 2016 m. darbo plano
12

 

1.2.11.3 priemonė: užtikrinti Kvalifikacijų ir profesinio mokymo 

plėtros centro veiklą) 

 

 90 dienų konsultacijų 10-yje savivaldybių suaugusiųjų švietimo 

veiksmų planų parengimo klausimais 

 

 Atnaujinti ir susisteminti duomenys apie Lietuvoje vykdančius veiklą 

Saulius 

Samulevičius 

 

 

 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

 

 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

Saulius 

Vilma Sargautaitė 

Olga Tamošiūnienė  

 

 

 

 

Vilma Sargautaitė 

Olga Tamošiūnienė  

 

 

 

 

2 konsultantai 

 

 

Virginija Musteikienė 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 

 II-IV k. 

 

 

 

 

 

 II-IV k. 

 

 

 II-III k. 

                                                           
11 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
12 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

Trečiojo amžiaus universitetus bei paskirtus suaugusiųjų švietimo 

koordinatorius savivaldybėse 

Samulevičius 

 

 

 

Olga Tamošiūnienė 

Vilma Sargautaitė 

 

 

 3.2.   Plėtoti nuotolinio    

  mokymosi 

  suaugusiems  

  galimybes 

  Konsultuoti ir orientuoti karjerai žemos kvalifikacijos suaugusiųjų 

(50 asmenų) suaugusiųjų švietimo institucijose ir parengta ataskaita 

apie konsultavimo procesą bei rezultatus  

 

 Suorganizuoti 5 vienos dienos trukmės metodiniai seminarai 

regionuose, kurių metu buvo pristatytos elektroninio mokymosi 

platformos: kaip naudotis suaugusiųjų mokymosi informacine 

sistema www.smis.lt bei EPALE, AIKOS 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

Gintautas Bužinskas  

Lina Vaitkutė 

 

 

Vilma Sargautaitė 

Virginija Musteikienė 

 

 II-IV k. 

 

 

 

 II-IV k. 

 

3.3. Stiprinti suaugusiųjų 

bazinių ir bendrųjų 

kompetencijų ugdymui 

metodinę bazę 

 Parengta ir išleista CD formatu 1 metodinė priemonė „Gerosios 

praktikos vadovas“ (leidinys skirtas andragogams bei švietimo 

darbuotojams veiksmingiau plėtoti suaugusiųjų bazines 

kompetencijas) 

Saulius 

Samulevičius 

 

Jūratė Tamošaitytė  

Jūratė Barauskienė 

 

 

 I-IV k. 

 3.4. Vykdyti mokymosi 

visą gyvenimą 

populiarinimo 

kampanijas 

 Parengtos ir išspausdintos 5 informacinės publikacijos 

žiniasklaidoje (1 straipsnis nacionalinėje spaudoje, 4 pranešimai 

regioninėje spaudoje) suaugusiųjų neformaliojo švietimo tematika 

 

 Paskelbtos  2 metodinės priemonės „Praktinė andragogų knyga“ ir 

„Gerosios praktikos vadovas“ (pdf. formatu) ir viešintos 

internetinėse svetainėse: www.kpmpc.lt, 

www.suaugusiujusvietimas.lt, bei išplatintos suaugusiųjų švietimo 

srityje dirbančioms institucijoms 

 Parengta paraiška ES struktūrinės paramos projektui dėl mokymosi 

visą gyvenimą sampratos populiarinimo ir profesinio mokymo 

patrauklumo didinimo 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 Jūratė Barauskienė 

Virginija Musteikienė 

 

 

Vilma Sargautaitė 

Jūratė Barauskienė 

Virginija Musteikienė 

 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 III-IV k. 

 

 

 

 

 III k. 

3.5. Rengti suaugusiųjų 

bendrųjų kompetencijų 

ir andragogų 

kvalifikacijos 

tobulinimo projektus 

 Parengtos 2 paraiškos ES struktūrinės paramos projektams   Saulius 

Samulevičius 

Olga Tamošiūnienė 

Ilona Totoraitė 
 I-III k. 

3.6. Parengti paraišką 

    projektui pagal  Erasmus+  
 Parengta  paraiška projektui „Suaugusiųjų švietimo veiksmų plano 

nacionalinis koordinavimas: Lietuva“ pagal Erasmus+ programą 

Saulius 

Samulevičius 

Virginija Musteikienė 

 
 I k. 

3.7. Administruoti 

Neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

 Įvertintas apie 200 pateiktų konkursui programų  tinkamumas (ŠMM 

2016 m. darbo plano
13

 1.5.1 priemonė: Įgyvendinti projektus, skirtus 

naujų kompetencijų ir (ar kvalifikacijų) suteikimui mokantis pagal 

Saulius 

Samulevičius 

 

Virginija Musteikienė 

Vilma Sargautaitė 

 

 II k. 

 

 

                                                           
13 Pagal švietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandžio 25 d. įsakymu Nr. V-374 patvirtintą Švietimo ir mokslo ministerijos 2016 metų darbo planą 

http://www.smis.lt/
http://www.kpmpc.lt/
http://www.suaugusiujusvietimas.lt/
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

programų finansavimo 

2016 metais konkursą 

neformaliojo suaugusiųjų švietimo programas) 

 Įvertintų programų perdavimas ekspertiniam vertinimui 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

Olga Tamošiūnienė  

Virginija Musteikienė 

 

 II k. 

 

3.8. Rengti ataskaitą ŠMM 

apie Neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

programų finansavimo 

2015 metais konkursą  

 

 Parengta pavedimo ataskaita apie  Neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo programų finansavimo 2015 metais konkursą ir perduota 

ŠMM vertinimui 

 

 Parengtas ir paskelbtas KPMPC internetinėje svetainėje viešinimo 

straipsnis apie vykdytą  neformaliojo suaugusiųjų švietimo programų 

finansavimo 2015 metais konkursą 

Saulius 

Samulevičius 

 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

Virginija Musteikienė 

Vilma Sargautaitė 

 

 

Virginija Musteikienė 

Vilma Sargautaitė 

 I k. 

 

 

 

 I k. 

 

 

4. Vykdyti 

profesinio ir 

suaugusiųjų 

mokymo dalyvių 

kvalifikacijos 

tobulinimą 

4.1.  Naujų mokytojų   

        kvalifikacijos   

        tobulinimo galimybių   

        plėtotė ir rinkodara 

 

 Iš UPC perimta technologinių kompetencijų tobulinimo informacinė 

posistemė ir 100 profesijos mokytojų ir kolegijų dėstytojų 

technologinių kompetencijų tobulinimo programų su mokymosi 

medžiaga, esančių informacinėje posistemėje 

 

 Parengtos ir/ar atnaujintos 5 kvalifikacijos tobulinimo programos 

 

 Sudarytos jungtinės veiklos (partnerystės) sutartys su  5 sektoriniais 

profesinio mokymo centrais apjungiant jėgas tobulinti profesijos 

mokytojų kvalifikaciją ir suorganizuota 10 kvalifikacijos tobulinimo 

renginių šiuose centruose 

 

 Suorganizuota 15 kvalifikacijos tobulinimo renginių profesijos 

mokytojams 

 

 Atliktas Centro, kaip institucijos, vykdančios mokytojų ir švietimo 

pagalbą teikiančių specialistų kvalifikacijos tobulinimą, veiklos 

įsivertinimas ir pateikta paraiška su reikiamais dokumentais 

institucijai, atsakingai už kvalifikacijos tobulinimo institucijų išorinį 

vertinimą 

Saulius 

Samulevičius 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

 

 

Lina Vaitkutė 

 

 

Lina Vaitkutė 

Saulius Samulevičius 

 

 

 

 

Nijolė Daujotienė 

 

Nijolė Daujotienė 

 

 

 

 

Nijolė Daujotienė 

 

 

Nijolė Daujotienė 

 I k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 I-IV k. 

 

 

 

 

 I-IV k. 

 

 

 III–IV k. 

 

 

 

4.2. Vykdyti suaugusiųjų 

švietimo srities 

darbuotojų 

kvalifikacijos 

tobulinimo renginius 

 1 kvalifikacijos tobulinimo stažuotė Norvegijoje  

 

 4 apvalaus stalo diskusijos savivaldybėse parengtoms metodinėms 

priemonėms „Praktinė andragogų knyga“ ir „Gerosios praktikos 

vadovas“ pristatyti 

 

 1 bendradarbiavimo/metodinis renginys Vilniuje, aptarti 2 metodines 

priemones „Praktinė andragogų knyga“ ir „Gerosios praktikos 

vadovas“ taikymo savivaldybėse metodinė patirtis 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

 

 

Jūratė  Barauskienė 

Olga Tamošiūnienė 

 

Jūratė  Barauskienė 

 

 

Jūratė  Barauskienė 

 

 

 

 

 II-IV k. 

 

 

 II-III k. 

 

 

 II-III k. 
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KPMPC uždaviniai
1
 Priemonės Rezultatai Atsakingi 

asmenys 

Vykdytojai Laikas 

 3 aktualių kvalifikacijos tobulinimo  seminarai suaugusiųjų  

mokytojams 

 

 1 „Peer review“ kvalifikacijos tobulinimo programa  

 

 

 1 kvalifikacijos tobulinimo stažuotė užsienyje  

Saulius 

Samulevičius 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

Virginija Musteikienė 

 

 

Olga Tamošiūnienė 

Vilma Sargautaitė 

 

Olga Tamošiūnienė 

 I-II k. 

 

 

 II-IV k. 

 

 

 II k. 

 

 4.3. Dalyvauti šalies ir 

tarptautinėje ekspertų 

veikloje 

 Dalyvauta  Nacionalinės skaitmeninės koalicijos veikloje. 

 

 

 Dalyvauta 1-2 Europos Komisijos organizuotuose suaugusiųjų 

švietimo darbotvarkės įgyvendinimo (Belgija) renginiuose(1-2 

asmenys) 

 

 Dalyvauta 2 projekto GOAL koordinatorių tarptautiniuose darbo 

susitikimuose 

 

 Parengta ir įvykdyta 1 kvalifikacijos tobulinimo programa Kroatijos 

ŠMM suaugusiųjų švietimo specialistams Lietuvoje 

Saulius 

Samulevičius 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

Saulius 

Samulevičius 

 

Virginija Musteikienė 

 

 

Vilma Sargautaitė 

 

 

 

Jūratė Tamošaitytė 

 

 

Olga Tamošiūnienė 

 I-IV k. 

 

 

 III-IV k. 

 

 

 

 II-IV k. 

 

 

 I-II k. 

 

 

 

SUDERINTA: 

Švietimo ir mokslo ministerijos Mokymosi visą gyvenimą departamento direktorius S. Zybartas 
 


