Projektas

PATVIRTINTA

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros
centro direktoriaus 2019 m. d.
jsakymu Nr.

NEKILNOJAMOJO TURTO OPERACIJU, FINANSINIU, APSKAITOS IR DRAUDIMO
PASLAUGU SEKTORIAUS PROFESINIS STANDARTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos ir draudimo paslaugy sektoriaus
profesinis standartas (toliau — Standartas) apibréZia nekilnojamojo turto operacijy, finansinés ir
draudimo veiklos bei apskaitos sektoriy, jo posektorius ir pagrindinius veiklos procesus, apraso
sektoriaus kvalifikacijas.

2. Standarto rekvizitai:

2.1. Standarto pavadinimas: Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos ir draudimo
paslaugy sektoriaus profesinis standartas;

2.2. Standarto valstybinis kodas: PSKO01.

3. Standarte vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
istatyme, Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos
draudimo jstatyme, Lietuvos Respublikos transporto priemoniy valdytojy civilinés atsakomybés
privalomojo draudimo jstatyme ir Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyme, Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme, Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatyme, Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy konsoliduotosios finansinés
atskaitomybeés jstatyme ir Lietuvos Respublikos finansiniy priemoniy rinky jstatyme.

Il SKYRIUS
NEKILNOJAMOJO TURTO OPERACIJU, FINANSINIU, APSKAITOS IR DRAUDIMO
PASLAUGU SEKTORIAUS APIBREZIMAS PAGAL EKONOMINES VEIKLOS RUSIU
KLASIFIKATORIU

4. Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos ir draudimo paslaugy sektorius apima
Sias veiklas pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy, patvirtintg Statistikos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. DI-
226 ,,Dél Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriaus patvirtinimo*:

4.1. nuosavo nekilnojamojo turto pirkima ir pardavima (68.1 grupé);

4.2. nuosavo arba nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavima (68.2 grupé);

4.3. nekilnojamojo turto operacijas uz atlygj arba pagal sutartj (68.3 grupé);

4.5. piniginj tarpininkavima (64.1 grupé);

4.6. kontroliuojanciy bendroviy veikla (64.2 grup¢);

4.7. tresty, fondy ir panasiy finansiniy institucijy veikla (64.3 grupé);

4.8. kitg finansiniy paslaugy veikla, i§skyrus draudima ir pensijy léSy kaupima (64.9 grupé);

4.9. draudima (65.1 grupé);

4.10. perdraudimg (65.2 grupé);

4.11. pensijy lésy kaupima (65.3 grupé);

4.12. pagalbiniy finansiniy paslaugy, iSskyrus draudima ir pensijy &Sy kaupima, veiklg (66.1
grupé);
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4.13. pagalbing draudimo ir pensijy ¢Sy kaupimo veikla (66.2. grupé);

4.14. fondy valdymo veikla (66.3 grup¢);

4.15. apskaitos, buhalterijos ir audito veikla, konsultacijas mokesciy klausimais (69.2
grupé).

5. Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos ir draudimo paslaugy sektoriy sudaro
Sie posektoriai:

5.1. nekilnojamojo turto operacijy;

5.2. finansiniy paslaugy;

5.3. draudimo paslaugy;

5.4. apskaitos paslaugy.

6. Nekilnojamojo turto operacijy posektoriui yra biidingos Sios veiklos:

6.1. nuosavo nekilnojamojo turto pardavimas ar pirkimas;

6.2. tarpininkavimas perkant ar parduodant nekilnojamajj turtg uz atlygj ar pagal sutartj;

6.3. nekilnojamojo turto nuoma (nuoma ir naudojimasis nuosavu ar iSnuomotu turtu,
apripinimas namais, butais ar apartamentais su baldais ar be baldy ilgesniam laikotarpiui,
tarpininkavimas nuomojant nekilnojamajj turta uz atlygj ar pagal sutartj);

6.4. nekilnojamojo turto vertinimas.

7. Isskirtinos Sios tipinés nekilnojamojo turto operacijy posektoriaus darbo vietos:

7.1. nekilnojamo turto agenturos;

7.2. nekilnojamojo turto vertinimo jmonés;

7.3. bankai;

7.4. draudimo kompanijos;

7.5. pastaty iikio valdymo jmonés.

8. Isskirtinos Sios tipinés nekilnojamojo turto operacijy posektoriaus darbo salygos: darbas
patalpoje ir susitikimai nekilnojamojo turto objektuose, dirbama individualiai ir (ar) komandoje,
galimas lankstus darbo grafikas.

9. Finansiniy paslaugy posektoriui yra budingos $ios veiklos:

9.1. finansiniy paslaugy veikla (centriné bankininkysté, indéliy ir (ar) artimy indéliams
pakaity priémimas, kredity teikimas arba 1¢Sy skolinimas, kontroliuojanciyjy bendroviy (holdingy)
veikla, juridiniy subjekty veikla, skirta telkti vertybinius popierius ar kita finansinj turta jo
nevaldant (nepriimant ir nevykdant investiciniy sprendimy) akcininky ar naudos gavéjy vardu,
i$perkamoji nuoma);

9.2. kitos finansines paslaugas palaikancios veiklos (finansiniy rinky veiklos uztikrinimas ir
priezilra, vertybiniy popieriy ir prekiy sutar¢iy sudarymo tarpininkavimas);

9.3. investicijy (turto) laikymo veikla (investiciniy fondy valdymas).

10. ISskirtinos Sios tipinés finansiniy paslaugy posektoriaus darbo vietos:

10.1. Lietuvos ar uzsienio jmongs;

10.2. bankai;

10.3. kitos piniginio tarpininkavimo ir panasios finansinés institucijos;

10.4. finansiniy paslaugy istaigos.

11. Isskirtinos Sios tipinés finansiniy paslaugy posektoriaus darbo sglygos: darbas atlickamas
Jvairiu paros metu, visais mety laikais, pagal nustatyta darbo grafika nuotoliniu arba stacionariu
budu, atskirai suderintu laiku (gali biiti organizuojamas ir darbas pamainomis).

12. Draudimo paslaugy posektoriui yra buidingos Sios veiklos:

12.1. draudimas (gyvybés draudimas su kaupimu, gyvybés draudimas be kaupimo, ne
gyvybés draudimas);

12.2. perdraudimas (visos rizikos, susijusios su esamais draudimy polisais, pasirasytais kitos
draudimo bendrovés, prisiémimas, dalies rizikos, susijusios su esamais draudimy polisais,
pasiraSytais kitos draudimo bendrovés, prisiémimas);

12.3. pensijy léSy kaupimas (juridiskai apibrézti subjektai (t. y. fondai, planai ir (ar)
programos), vykdantys senatvés pensijy 1€Sy kaupimg iSimtinai finansuojanc¢io subjekto (jmoky
mokétojo) darbuotojams ar nariams);
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12.4. investicijy (turto) laikymo veikla (pensiniy fondy valdymas).

13. Isskirtinos Sios tipinés draudimo paslaugy posektoriaus darbo vietos:

13.1. Lietuvos ar uzsienio jmongs;

13.2. bankai;

13.3. draudimo brokeriy imongs;

13.4. draudimo jmonés;

13.5. kroviniy gabenimo ir ekspedijavimo jmonés.

14. Isskirtinos Sios tipinés draudimo paslaugy posektoriaus darbo sglygos: darbas atlickamas
jvairiu paros metu, visais mety laikais, pagal nustatyta darbo grafika nuotoliniu arba stacionariu
budu, atskirai suderintu laiku (gali baiti organizuojamas ir darbas pamainomis).

15. Apskaitos paslaugy posektoriui yra biidingos Sios veiklos:

15.1. finansiniy ataskaity auditas;

15.2. finansiniy ataskaity rengimas;

15.3. apskaitos informacinés sistemos formavimas;

15.4. apskaitos tvarkymas ir darby kokybés kontrol¢;

15.5. mokesciy apskaitos informacinés sistemos formavimas;

15.6. mokesciy apskai¢iavimas ir kontrol¢;

15.7. tikio subjekty finansinés buklés veiklos rezultaty analize;

15.8. apskaitos ir mokesciy paslaugy teikimas;

15.9. vidaus auditas.

16. Isskirtinos $ios tipinés apskaitos paslaugy posektoriaus darbo vietos:

16.1. apskaitos ir audito, mokesc¢iy konsultavimo paslaugas teikian¢ios jmonés;

16.2. jvairiy veiklos sri¢iy jstaigos, organizacijos, imonés, darbas apskaitos, audito, jmonés
informacijos formavimo ir valdymo srityse.

17. Isskirtinos Sios tipinés apskaitos paslaugy posektoriaus darbo salygos: darbas atlickamas
Jvairiu paros metu, visais mety laikais, pagal nustatyta darbo grafika nuotoliniu arba stacionariu
budu, atskirai suderintu laiku (gali biiti organizuojamas ir darbas pamainomis).

11 SKYRIUS
NEKILNOJAMOJO TURTO OPERACIJU, FINANSINIU, APSKAITOS IR DRAUDIMO
PASLAUGU SEKTORIAUS KVALIFIKACIJOS

18. Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos ir draudimo paslaugy sektoriui
priskiriamos Sios kvalifikacijos:

18.1. nekilnojamojo turto operacijy posektoriaus kvalifikacijos:

18.1.1. nekilnojamojo turto brokeris;

18.1.2. nekilnojamojo turto rinkos analitikas;

18.1.3. nekilnojamojo turto vertintojas;

18.2. finansiniy paslaugy posektoriaus kvalifikacijos:

18.2.1. finansininkas;

18.2.2. finansiniy paslaugy teikéjas;

18.2.3. finansy analitikas;

18.2.4. finansy ir investicijy konsultantas;

18.2.5. finansy makleris;

18.3. draudimo paslaugy posektoriaus kvalifikacijos:

18.3.1. aktuaras;

18.3.2. draudimo brokeris;

18.3.3. draudimo konsultantas;

18.3.4. draudimo produkty vadovas;

18.3.5. draudimo rizikos vertintojas;

18.3.6. zaly ekspertas;

18.4. apskaitos paslaugy posektoriaus kvalifikacijos:



18.4.1. apskaitininkas;

18.4.2. auditorius;

18.4.3. buhalteris.

23. Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos ir draudimo paslaugy sektoriaus
kvalifikacijos ir jy lygiai pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaro aprasa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dé¢l Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apra$o patvirtinimo*, ir jy atitikmenys pagal Europos Sajungos Tarybos 2017 m. geguzés
22 d. Tarybos rekomendacijg dél Europos mokymosi visg gyvenimag kvalifikacijy sandaros, kuria
panaikinama 2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos
mokymosi visg gyvenimg kvalifikacijy sgrangos kurimo (OL 2017 C189, p. 1), yra nurodomi
Standarto 1 priede.

24. Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy, apskaitos ir draudimo paslaugy sektoriaus
kvalifikacijy apraSai pateikiami Standarto 2 priede.




Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy,
apskaitos ir draudimo paslaugy sektoriaus
profesinio standarto

1 priedas

NEKILNOJAMOJO TURTO OPERACIJU, FINANSINIU, APSKAITOS IR DRAUDIMO
PASLAUGU SEKTORIAUS KVALIFIKACIJOS IR JU LYGIAI

Kvalifikacijos pavadinimas Kvalifikacijos lygis (pagal Kvalifikacijos lygis (pagal
Lietuvos kvalifikacijy Europos Sajungos Tarybos
sandaros apraso, patvirtinto 2017 m. geguzés 22 d.
Lietuvos Respublikos Tarybos rekomendacija dél
Vyriausybés 2010 m. geguzés | Europos mokymosi visg
4 d. nutarimu Nr. 535 ,,D¢l gyvenimg kvalifikacijy
Lietuvos kvalifikacijy sandaros, kuria panaikinama
sandaros aprasSo 2008 m. balandzio 23 d.
patvirtinimo®, priedg) Europos Parlamento ir
Tarybos rekomendacija dél
Europos mokymosi visg
gyvenimg kvalifikacijy
sarangos ktrimo (OL 2017 C
189, p. 1))
Posektoriaus pavadinimas — Nekilnojamojo turto operacijy posektorius
Nekilnojamojo turto brokeris \Y/ [\
Nekilnojamojo turto vertintojas VI VI
Nek!l_nOJamOJo turto rinkos VI VI
analitikas
Posektoriaus pavadinimas — Finansiniy paslaugy posektorius
Finansiniy paslaugy teikéjas \Y/ \Y/
Finansininkas VI VI
Finansy analitikas VI VII
Finansy ir investicijy VI VI
konsultantas
Finansy makleris VIiI VIl
Posektoriaus pavadinimas — Draudimo paslaugy posektorius
Draudimo brokeris \Y v
Draudimo konsultantas \Y \Y
Aktuaras VI VI
Draudimo produkty vadovas VI VI
Draudimo rizikos vertintojas Vi VI
Zaly ekspertas VI VI
Posektoriaus pavadinimas — Apskaitos paslaugy posektorius
Apskaitininkas \Y \Y
Buhalteris VI VI
Auditorius VIl VII




Nekilnojamojo turto operacijy, finansiniy,
apskaitos ir draudimo paslaugy sektoriaus
profesinio standarto

2 priedas

NEKILNOJAMOJO TURTO OPERACIJU, FINANSINIU, APSKAITOS IR DRAUDIMO
PASLAUGU SEKTORIAUS KVALIFIKACIJU APRASAI

| SKYRIUS
NEKILNOJAMOJO TURTO OPERACIJU POSEKTORIAUS KVALIFIKACIJU APRASAI

1. Kvalifikacijos pavadinimas: nekilnojamojo turto brokeris, Lietuvos kvalifikacijy lygis 1V (pagal
Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m.

geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo®, prieda
(toliau — LTKYS))

Kvalifikacijos apibudinimas | Veiklos objektas: tarpininkavimas parduodant, perkant ir
nuomojant nekilnojamajj turta.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, faksas ir kita
biuro jranga.

Tipinés darbo salygos: darbas patalpoje ir susitikimai
nekilnojamojo turto objektuose, dirbama individualiai, galimas
lankstus darbo grafikas.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti nekilnojamojo turto agentiirose ir (ar) individualiai.

Pagrindiniai kvalifikacijos Kompetencijos Kompetencijy ribos

vienetai (nurodant jy lygj

pagal LTKS)

1. Nekilnojamojo turto 1.1. Rinkti, kaupti ir Nekilnojamojo turto rinkos

objekty ir klienty paieska analizuoti informacijg apie | stebéjimas, jos vertinimas.

(LTKS 1V) nekilnojamojo turto rinkg. | Statistiniy duomeny apie
nekilnojamojo turto rinka rinkimas,
kaupimas, analize. Kitos

informacijos apie nekilnojamajj
turta ir jo rinkos perspektyvas

rinkimas, kaupimas ir
analizavimas.
1.2. Vykdyti Bendravimas su klientais,
nekilnojamojo turto kolegomis, kitais nekilnojamojo
objekty pirkéjy ir (ar) turto brokeriais, jvairiy institucijy
nuomininky paieska. atsakingais darbuotojais, dalykiniy

verslo santykiy formavimas ir
palaikymas. Informacijos apie
nekilnojamojo  turto  objektus
rinkimas, kaupimas ir
analizavimas. Pirkéjy ir (ar)
nuomininky poreikiy vertinimas.

2. Tarpininkavimas 2.1. Konsultuoti klientus Konsultavimas nekilnojamojo turto
parduodant, perkant ar nekilnojamojo turto pirkimo, pardavimo, nuomos,
nuomojant nekilnojamajj pirkimo, pardavimo ar paskoly bei susijusiy mokesciy

turtg (LTKS 1V) nuomos klausimais. klausimais.  Informacijos  apie




sutar¢iy formas, pardavéjo teises ir
pareigas teikimas. Kliento (pirkéjo)

palydéjimas  apzitrint  vietove,
kurioje yra nekilnojamasis turtas ir
susitikimo su pardavéju

organizavimas.

2.2. Rengti nekilnojamojo
turto pirkimo -pardavimo
sutarCiy projektus.

Nekilnojamojo turto sutartys, jy
projekty paruoSimas. Nuosavybés
teisés dokumentai, jy tikrinimas dél
galimo disponavimo turtu
apribojimy ar suvarzymy. Abiem
sandorio puséms priimtiny sutarties
salygy derinimas. Dokumenty
projektai, reikalingi  sandoriui
iforminti, jy paruoSimas. Sandorio
jforminimo ir Saliy tarpusavio
atsiskaitymo biidai.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sgjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos zeisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimalyjj) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens jgyty kompetencijy vertinimas ir
pripazinimas vykdomas vadovaujantis §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta ir su ekonomikos ir inovacijy ministru bei
socialinés apsaugos ir darbo ministru suderinta asmens jgyty
kompetencijy vertinimo tvarka.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sqjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

2. Kvalifikacijos pavadinimas:

nekilnojamojo turto vertintojas, LTKS VI

Kvalifikacijos apibiidinimas

Veiklos objektas: nekilnojamojo turto vertés nustatymas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, speciali programiné
jranga, naudojama nekilnojamojo turto vertinimui atlikti, su
nekilnojamuoju turtu susijusiy duomeny bazes, rySio priemones
ir kita biuro jranga.

Tipinés darbo salygos: darbas patalpoje ir susitikimai
nekilnojamojo turto objektuose, galimas lankstus darbo grafikas,




dirbama individualiai ir (ar) komandoje.

Papildoma informacija: nekilnojamojo turto  vertintojo
kvalifikacija jgyjama esant nepriekaiStingos reputacijos, turint
auks$tajj universitetinj iSsilavinimg, atitinkama darbo patirtj ir
iSlaikius turto vertintojo kvalifikacijos egzaming Lietuvos
Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatymo
nustatyta tvarka. Asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés dirbti
nekilnojamojo turto agentiirose arba individualiai teikti turto
vertinimo paslaugas.

Pagrindiniai kvalifikacijos Kompetencijos Kompetencijy ribos

vienetai (nurodant jy lygj

pagal LTKS)

1. Vertinamo nekilnojamojo | 1.1. Rengti vertinamo Techninés uzduoties rengimo eiga:

turto apzitra (LTKS VI) nekilnojamojo turto nekilnojamojo  turto  vertinimo
techning uzduotj. tikslo nustatymas, jo nuosavybeés

formos ir savininko nustatymas,
disponavimo turtu tvarkos salygy,
kity, turinCiy jtakos vertinamam
nekilnojamajam turtui, veiksniy
nustatymas, vertinamo turto tipo

nustatymas.
1.2. Atlikti vertinamo Nekilnojamasis turtas:
nekilnojamojo turto gyvenamieji, negyvenamieji bei
apziurg. komercinés paskirties pastatai ir
patalpos, zeme. Vertinamo

nekilnojamojo  turto  ypatumai,
galimy  ypatumy  nustatymas
apzitiros metu: turto disponavimo
apribojimai, turto naudojimas, kity
asmeny teisés ] vertinamg turtg —
nuoma, servitutas, jkeitimas ir kt.,
savininko  prievolés, teritorijy
planavimas ir valdymas, galimas
vertinimo modelis, kiti galimi
ypatumai. Turto apzitiros akto su
priedais  (nuotraukomis,  Kitais

dokumentais, jrodanciais
vertinamojo  turto  ypatumus)
parengimas.
1.3. Parengti Nekilnojamojo  turto  vertinimo
nekilnojamojo turto sglygos ir terminai, atlygis ir kitos
vertinimo sutart]. butinosios salygos, jy parengimas.

Nekilnojamojo  turto  vertinimo
iforminimo dokumentai (vertinimo
ataskaita, sutartis, apziliréjimo
aktas, techniné uzduotis, mokejimo
grafikas ir Kiti), jy parengimas.




2. Nekilnojamojo turto
vertinimas (LTKS V1)

2.1. Parinkti
nekilnojamojo turto vertés
nustatymo metodus.

Nekilnojamojo turto vertés
nustatymo metodai (lyginamasis;
iSlaidy (kasty); pajamy (gali biti
naudojami minéty metody
deriniai), lyginamosios vertés,
atkuriamosios vertés, ypatingosios
vertés ir kt.), jy parinkimas.

Nekilnojamojo turto vertés
nustatymo  metodo  parinkimo
Kriterijai (vertinimo tikslas;

nekilnojamojo turto tipas, jo
paskirtis;  turto  vertés  rasis;
pozymis, kuris geriausiai parodo
nekilnojamojo turto verte
esamojoje rinkoje), jy taikymas.

2.2. Analizuoti
nekilnojamojo turto vertei
jtakg daranciy veiksniy
duomenis.

Lietuvos ir kity ES Saliy ikio
ekonominés  busenos  rodikliai
(uzimtumo ir nedarbo lygis,
bendrasis kainy lygis, BVP ir kt.),
ju analizavimas. Specifiniai
veiksniai (socialiniai — ekonominiai
konkrec¢ios  vietovés  rodikliai,
rinkos salygos, paklausa ir pasitla,
socialiniai likesciai ir kt.), jy
vertinimas.  Veiksniy  duomeny
balansas, jo analizé. ISoriniy
veiksniy rodikliai (demografiniai
veiksniai, nuomos mokesciai, turto
sandoriai, konkurencija ir kt.), jy
vertinimas.  Vidiniai  veiksniai
(nekilnojamojo  turto  vystymas,
likvidumas, fizinis, ekonominis
nusidévejimas  ir  kt. ), Jy
vertinimas.

2.3. Nustatyti
nekilnojamojo turto verte.

Esamos ir biisimosios
nekilnojamojo turto vertes
nustatymas pagal pasirinkta
vertinimo metodika.
Nekilnojamojo turto verteés
nustatymo etapai: duomeny

rinkimas ir kaupimas, jy analizé,
skaic¢iavimy atlikimas, vertinimo
ataskaitos parengimas. Vertinimo
dokumentai  (turto ir verslo
vertinimo ataskaita ir jos sudétinés

dalys), jy rengimas.
2.4. Parengti Nekilnojamojo  turto  vertinimo
nekilnojamojo turto dokumenty rengimas,
vertinimo dokumentus. sisteminimas, kaupimas ir

saugojimas.




Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacija suteikiama asmeniui esant nepriekaiStingos
reputacijos, turint aukstajj universitetinj iSsilavinima, atitinkama
darbo patirtj ir iSlaikius turto vertintojo kvalifikacijos egzaming
Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatymo
nustatyta tvarka.

Kvalifikacijg sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos studijy Krypties pirmosios pakopos studijose,
neformaliuoju ar saviSvietos biidu ir (arba) i§ profesinés veiklos
patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Aukstasis universitetinis iSsilavinimas ir darbo, susijusio su
nekilnojamojo turto vertinimu, patirtis, kai siekiama vertintojo
asistento  (Zemiausios) kvalifikacijos; nekilnojamojo turto
vertintojo asistento (zemiausia) kvalifikacija ir ne mazesné kaip
3 mety nekilnojamojo turto vertinimo patirtis, kai siekiama
vertintojo  (aukStesnés) kvalifikacijos; nekilnojamojo turto
vertintojo (auksStesne) kvalifikacija, ne mazesné¢ kaip 7 mety
nekilnojamojo turto vertinimo patirtis ir parengta ne maziau kaip
50 nekilnojamojo turto vertinimo ataskaity, Kkai Siekiama
vertintojo  eksperto  (auk3¢iausios)  kvalifikacijos.  Sie
reikalavimai nustatyti Lietuvos Respublikos turto ir verslo
vertinimo pagrindy jstatyme.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
pirmosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukstosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo Svietimo budu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinima kaip studijy programos dalj atlieka
auksStosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar savisvietos buidu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka  aukStosios mokyklos savo nustatyta  tvarka.
Nekilnojamojo turto vertintojo kvalifikacijos egzaminas
organizuojamas finansy ministro patvirtintose Turto arba verslo
vertintojo kvalifikacijos egzaminy organizavimo taisyklése
nustatyta tvarka.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sqjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Taikomi Europos vertinimo standartuose — EVS 2016 isdéstyti
butinieji Europos turto vertintojy asociacijy grupés (TEGoVA)
i$silavinimo reikalavimai.

3. Kvalifikacijos pavadinimas:

nekilnojamojo turto rinkos analitikas, LTKS VII

Kvalifikacijos apibiidinimas

Veiklos objektas: nekilnojamojo turto rinkos analizavimas ir
poky¢iy prognozavimas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, faksas ir kita
biuro jranga.

Tipinés darbo salygos: darbas patalpoje, dirbama individualiai ir
(ar) komandoje.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacijg, galés

dirbti nekilnojamojo turto agenturose.




Pagrindiniai kvalifikacijos Kompetencijos Kompetencijy ribos

vienetai (nurodant jy lygj

pagal LTKS)

1. Nekilnojamojo turto rinkos | 1.1. Vertinti Lietuvos ir  pasaulio  ukio

vertinimas (LTKS VII) makroekonominiy ekonominés  busenos  rodikliy
veiksniy jtaka (bendrojo vidaus produkto,

nekilnojamojo turto rinkai.

bendrojo kainy lygio, uzimtumo ir
nedarbo lygio, veiksniy duomeny
banko) itakos jvertinimas
nekilnojamojo turto rinkai.

1.2. Analizuoti
nekilnojamojo turto verslo
aplinka.

Esamy ir busimy nekilnojamojo

turto rinkos dalyviy polinkiy
aiSkinimasis ir prognozavimas.
Nekilnojamojo turto rinkos
stebéjimas, statistiniy duomeny
rinkimas, ju kaupimas,
apibendrinimas. Galimos naujos
nekilnojamojo  turto  paslaugy
paklausos ir rinkos ypatybiy
tyrimas.

1.3. Atlikti nekilnojamojo
turto rinkos tyrimus.

Klausimynai periodiniams rinkos
tyrimams atlikti, jy parengimas.

Parduodamo ar nuomojamo
nekilnojamojo  turto  reklama,
potencialiy pirkéjy saraSai, jy
parengimas, nurodant ju
pageidaujamo Isigyti

nekilnojamojo turto rusj, vietove ir
kaing. Jvairios informacijos apie
pastaty juriding priklausomybe,
aplink juos esant] Zemés sklypa,

sklypo formavimo istorijg ir
perspektyvas rengimas ir

kaupimas.
2. Nekilnojamojo turto rinkos | 2.1. Vertinti pokycius Naujy nacionalinés ir tarptautinés
pokyc¢iy prognozavimas nekilnojamojo turto rinkos galimybiy, pokyciy
(LTKS VII) rinkoje ir sifilyti naujas indentifikavimas, Ju
paslaugas rinkai. prognozavimas, tiksliniy rinky
vertinimas, Ju potencialo
pritaikymas. Naujy produkty ir

paslaugy Sioms rinkoms vystymas,
efektyvus savo pasitlymy
komunikavimas rinkai. Pranesimuy,
rekomendacijy, reklaminiy teksty,
susijusiy su nekilnojamojo turto
verslo rinkos poky¢iy
prognozavimu, rengimas ir
pristatymas.

2.2. Rengti strategijas
tikslinéms nekilnojamojo
turto rinkoms pasiekti.

Imonés vadovy ir jmonés klienty
konsultavimas, susij¢s su strategijy
ir iniciatyvy, skirty tikslinéms




nekilnojamojo  turto  rinkoms
pasiekti, klienty informuotumui
didinti ir teikiamy paslaugy

ypatybéms veiksmingai reklamuoti,
igyvendinimu.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstgjj vadybos studijy
krypties i$silavinima ir magistro kvalifikacinj laipsn;.
Kvalifikacijg sudaran¢ios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos studijy krypties antrosios pakopos studijose,
neformaliuoju ar saviSvietos budu ir (arba) i§ profesinés veiklos
patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sgjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos zeisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
antrosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukstosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo biidu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukStojoje
mokykloje, pripaZzinimg kaip studijy programos dal; atlieka
aukStosios mokyklos S$vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar saviSvietos btidu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka. D¢l asmens,
igijusio Sig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia
darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

Il SKYRIUS

FINANSINIU PASLAUGU POSEKTORIAUS KVALIFIKACIJU APRASAI

4. Kvalifikacijos pavadinimas: finansiniy paslaugy teikéjas, LTKS IV

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: klienty aptarnavimas finansy jstaigose.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, kopijavimo
aparatas, skenavimo aparatas, daugiafunkcinis aparatas, pinigy
tikrinimo ir skai¢iavimo aparatas, duomeny apdorojimo ir biuro
programin¢ jranga, kita biuro jranga.

Tipinés darbo salygos: dirbama patalpoje, buidingas individualus
ir komandinis darbas.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacijg, galés
dirbti savivaldybiy finansy tarnybose, bankuose, draudimo




istaigose, kredito unijose, verslo jmonése ir kitose finansines

paslaugas teikianciose
inspekcijose, biudzetiniy,
organizacijy buhalterijose.

institucijose, valstybinése mokesciy
vieSyjy ir privaciyjy jstaigy ir

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos

Kompetencijy ribos

1. Klienty aptarnavimas
(LTKS IV)

1.1. Teikti finansines
paslaugas.

Klienty paieska ir kontakto
uzmezgimas. Kliento  poreikiy
i$siaiSkinimas ir problemy

sprendimas. Sandoriy vykdymas.
Klienty konsultavimas apie
suteiktas finansines paslaugas ir
sudarytas sutartis. Klienty
aptarnavimo etikos ir socialinés
atsakomybés finansy  sektoriuje
supratimas. Teikiamy paslaugy
sitilymas.

1.2. Aptarnauti klientus,

naudojantis
informacinémis
komunikacinémis
technologijomis.

Greita reikalingos informacijos
paieska internete ir intranete.
Naudojimasis informacinémis
komunikacinémis technologijomis
teikiant  finansines  paslaugas.
Suteikty  finansiniy  paslaugy
dokumentacijos pagal dokumenty
rengimo taisykles tvarkymas.

2. Finansiniy operacijy
grynaisiais pinigais ir
mokéjimy pavedimu
atlikimas (LTKS IV)

2.1. Atlikti finansines
operacijas grynaisiais
pinigais.

Pinigy tikrumo nustatymas,
skirtingy Saliy valiuty atpaZinimas,
valiutos pirkimo ir (ar) pardavimo

grynaisiais  pinigais  operacijy
atlikimas.  Imoky grynaisiais
pinigais  priémimas, nurodymy
pervestt jmokamus  grynuosius

pinigus vykdymas. Grynyjy pinigy
1Smokéjimas 1§ sgskaitos ir jneSimas
] saskaitg. Kasos kvity iSdavimas.
Grynyjy pinigy inkasavimas ir
lydin¢iyjy dokumenty uzpildymas.
Grynyjy pinigy perlaidy siuntimas.

2.2. Atlikti kliento
pateiktus mokéjimo

nurodymus pavedimu.

Mok¢jimo nurodymy pagrindiniy
rekvizity, jy paskirties ir privalumy
1ISmanymas. Vietiniy ir tarptautiniy
mokéjimo pervedimy vykdymas.

3. Bankiniy operacijy
atlikimas (LTKS 1V)

3.1. Tvarkyti klienty
banko saskaitas.

Banko saskaity atidarymas ir
uzdarymas. Konsultavimas apie
saskaitos sutarties sglygas.

3.2. I8duoti klientams
mokeéjimo korteles.

Moke¢jimo korteliy uZsakymas ir
i8davimas.  Mok¢jimo  korteliy
uzdarymas. Konsultavimas apie
mokéjimo korteliy privalumus ir




galimybes.

3.3. Sudaryti elektroniniy

Elektroniniy paslaugy naudojimosi

paslaugy naudojimosi sutarties  sudarymas.  Sutarties

sutartj. salygy  iSaiSkinimas  klientui.
Identifikacijos priemoniy
naudojimo klientui
demonstravimas.

3.4. Konsultuoti klientus Internetiniy bankininkystés

apie internetinés
bankininkystés
naudojimosi galimybes.

paslaugy vykdymo demonstravimas
Klientui. Konsultavimas  apie
finansiniy produkty ir paslaugy
gavimg internetinéje bankininkystés
platformoje.

4. Kreditavimo produkty
pardavimas (LTKS IV)

4.1. Konsultuoti Klientus
apie kreditavimo
produktus.

Pagrindiniy kreditavimo principy
zinojimas ir taikymas. Paskoly
iSdavimo ir grazinimo salygy
iSaiSkinimas klientui. Probleminiy
paskoly valdymo taisykliy
supratimas.

4.2. Sudaryti kreditavimo
produkty sutartis.

Kliento mokumo  galimybiy
nustatymas.  Kredito  palikany
apskai¢iavimas. Kredito grazinimo
plano sudarymas. Kreditavimo
produkty sutarties pasiraSymas.
Kliento kredito bylos sudarymas.
Kity susijusiy su kredito iSdavimu
dokumenty pildymas.

5. Taupymo ir (ar) draudimo
produkty pardavimas (LTKS

V)

5.1. Konsultuoti klientus
taupymo klausimais.

Pagrindiniy taupymo budy bei
priemoniy iSaiSkinimas klientui.
Indéliy palukany ir investicinés
grazos apskaiciavimas. Taupymo
produkty sitlymas pagal kliento
poreikius.

5.2. Sudaryti taupymo
produkty sutartis.

Taupymo  priemoniy  sutarties
parengimas ir pristatymas klientui.
Sutar¢iy vykdymo ir uZtikrinimo

salygy  iSaiSkinimas  klientui.
Sutar¢iy  nutraukimo  galimybiy
pateikimas klientui.

5.3. Konsultuoti klientus Draudimo  produkto sitilymas,

apie draudimo produktus.

atsizvelgiant ] kliento poreikius.
Individualiy draudimo sprendimy

pateikimas  klientui. Imoky ir
iSmoky galimybiy iSaiSkinimas
Klientui.
5.4. Sudaryti draudimo Draudimo sutarties parengimas ir
produkty sutartis. pristatymas  klientui.  Sutarciy
salygy  keitimo  ir  sutarties

nutraukimo galimybiy pateikimas
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klientui.

6. Buhalterinés apskaitos
tvarkymas (LTKS 1V)

6.1. Tvarkyti pirminius Kasos ir banko operacijy apskaitos

apskaitos dokumentus. dokumenty tvarkymas.

6.2. Registruoti apskaitos | Turto ir nuosavybés apskaita,

duomenis ir pildyti finansin¢  atskaitomybé, akiniy

apskaitos registrus. operacijy ir jvykiy pokyciai,
darbinés atskaitomybés lentelés
sudarymas, bendrojo ir grynojo
pelno  rodiklio apskai¢iavimas,

ilgalaikio turto, lizingo, vekseliy
apskaita, atsiskaitomosios sgskaitos

apskaita, darbo uzmokescio
apskaiciavimas.
Reikalavimai asmeniui Kvalifikacija  suteikiama asmeniui, turin¢iam  vidurinj
kvalifikacijai ar iSsilavinimg ir baigusiam profesinio mokymo programa.

savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacija asmeniui taip pat gali buti suteikta, pripazinus
neformaliojo mokymosi arba saviSvietos biidu ir (arba) i§
profesinés veiklos jgytas kompetencijas.

Stojanciajam ] kvalifikacijg suteikiancig profesinio mokymo
programg taikomi Sie reikalavimai: pagrindinis i$silavinimas ir
mokymasis vidurinio ugdymo programoje arba vidurinis
i$silavinimas.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
apraSais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
igijimo lygmenj. Asmens jgyty kompetencijy vertinimas ir
pripazinimas vykdomas vadovaujantis $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta ir su ekonomikos ir inovacijy ministru bei
socialinés apsaugos ir darbo ministru suderinta asmens jgyty
kompetencijy vertinimo tvarka.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

5. Kvalifikacijos pavadinimas: finansininkas, LTKS VI

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: finansiniy duomeny surinkimas, apdorojimas,
prognozavimas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris ir programing jranga.
Tipinés darbo salygos: darbas patalpose, stacionariu arba
nuotoliniu biidais (pagal susitarimg su darbdaviu).

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti jmonése, finansiniy paslaugy jstaigose, bankuose.
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Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos

Kompetencijy ribos

1. Finansinés apskaitos
valdymas (LTKS VI)

1.1. Rengti finansines,
mokestines ir statistines
ataskaitas ir vertinti finansy
sistemos veikla.

Turto, nuosavo kapitalo,
Isipareigojimy, pajamy ir sgnaudy
apskaitos informacijos

sisteminimas, apibendrinimas ir
kaupimas. Ataskaity rengimas.

1.2. Nagrinéti jmonés
kapitalo sandarg ir vertinti
jmongs finansing biikle.

Finansiniy ir mokestiniy ataskaity
rengimas, teises akty,
reglamentuojan¢iy finansiniy ir
mokestiniy ataskaity parengima
taikymas.

1.3. Skaiciuoti kapitalo
kaing.

Nuosavo kapitalo formavimas,
kapitalo formavimo ir pokyciy

operacijy apskaitymas, jmonés
veiklos rezultaty ir jy jtakos
nuosavo kapitalo dydziui
nustatymas.

2. Finansy valdymas (LTKS
VI)

2.1. Valdyti imonés
finansus.

Pinigy srauty ataskaity sudarymas
ir analizavimas. Finansiniy plany

rengimas ir riziky vertinimas.
Finansy sistemos kokybés
uztikrinimas.

2.2. Analizuoti ir vertinti
tarptautiniy jmoniy

Salies makroekonomikos rodikliy
bei jy poveikio tarptautiniam

finansus. verslui nustatymas. Tarptautiniy
lésy jtakos finansy sistemai
vertinimas.

2.3. Vertinti ir analizuoti VieSyjy finansy tyrimo metody

vieSuosius finansus. taikymas, valstybés ir

nacionalinio biudzeto formavimo
ir vertinimo ypatumy nustatymas
ir analizavimas, socialiniy
projekty finansavimo vertinimas.

3. Finansy elgsenos
vertinimas (LTKS VI)

3.1. Valdyti asmeninius
finansus.

Asmeniniy  finansy  sistemos
formavimas ir  analizavimas.
Namy finansy valdymas. Finansy
srautui jtakg daraniy veiksniy

nustatymas. Finansiniy ir
alternatyviyjy investiciniy
priemoniy  taikymas,  riziky

jvertinimas. Finansy taupymo ir
investavimo  galimybiy, skoly
naudojimo poveikio asmeniniams
pinigy srautams jvertinimas.

3.2. Vertinti finansy rinkos
elgsena.

Orientavimasis globaliniame
finansy rinky kontekste,
atsizvelgiant 1 socialinius,
kognityvinius  bei  emocinius
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veiksnius, nulemian¢ius zmoniy
finansinius sprendimus.
Pagrindiniy finansy rinky elgseng
jtakojanc¢iy veiksniy nustatymas
pagal esamas tendencijas.
Pagrindiniy finansy rinky dalyviy
psichologinio Saliskumo pozymiy
nustatymas.  Portfelio  rizikos
vertinimas ir diversifikavimas.
Pagrindiniy tradiciniy investiciniy
fondy privalumy ir trikumy
nustatymas.

Globaliy finansy rinky ir finansy
rinky instrumenty charakteristiky
apibudinimas  ir  vertinimas.
Skirtumy  tarp  birZinés  ir
uzbirzings, pirminés ir antrinés
rinky nustatymas.  Finansiniy
rinky ir jy instrumenty riziky
vertés nustatymas. Finansinio
rezultato, pelningumo ir vertés
apskaiciavimas, siekiant uztikrinti
didesn¢ jmonés verte ir jmoneés
tkinés veiklos pelninguma.

3.3. Parinkti finansy rinkos
instrumentus.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstajj vadybos arba
finansy studijy krypties i$silavinimg, profesinio bakalauro arba
bakalauro kvalifikacinj laipsn;.

Kvalifikacija sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos arba finansy studijy krypties pirmosios pakopos
studijose, neformaliojo mokymosi ar savisvietos biidu ir (arba) is
profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikomi)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
apraSais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
pirmosios pakopos studijose, vertinimg atliecka aukStosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo bidu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripaZzinimg kaip studijy programos dal; atlieka
aukStosios mokyklos S$vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar saviSvietos budu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka. D¢l asmens,
igijusio Sig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia
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darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

6. Kvalifikacijos pavadinimas: finansy analitikas, LTKS VII

Kvalifikacijos apibiidinimas

Veiklos objektas: finansiniy duomeny surinkimas, apdorojimas,

analiz¢ ir prognozavimas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris ir programing jranga.
Tipinés darbo salygos: darbas patalpose, stacionariu arba
nuotoliniu biidais (pagal susitarimg su darbdaviu).

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacijg, galés
dirbti finansiniy paslaugy jstaigose, bankuose.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos

Kompetencijy ribos

1. Finansy rinky analizé
(LTKS VII)

1.1. Vertinti finansy rinkos
elementus ir veiksnius,
taikant jvairius finansinius
instrumentus.

Finansy sistemos mechanizmas,
finansy sistemos komponentai, jy
veiklos  principai. Ekonomikos
désningumas, globalios
ekonomikos procesy ir investicinés
aplinkos vertinimas. Finansinés ir
statistinés analizés metodai.

1.2. Tirti vertybiniy
popieriy, valiuty (finansy)
rinkas ir konsultuoti
vertybiniy popieriy ir
valiuty rinky klausimais.

Informacijos  apie  vertybiniy
popieriy, valiuty (finansy) rinkas
tyrimas. Analiziy atlikimas.
Vertinimy ir iSvady pateikimas.
Rekomendacijy teikimas, priimant
verslo, organizacijos veiklos ar
politinius sprendimus.

1.3. Analizuoti medziaga
(informacijg) apie rinkos
padéti.

Medziagos (informacijos) apie
situacijg  rinkoje  rinkimas ir
sisteminimas.
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1.4. Rengti finansines
prognozes.

Rinky, ekonominés situacijos
prognozé. Prognozavimo metodai.

2. Teisiniy reguliavimy
analizavimas (LTKS VII)

2.1. Analizuoti naujas
teisiniy reguliavimy
jtakas.

Naujy reguliavimy taikymas ir jy
analizavimas, sektoriy  jtaky
nustatymas ir jvertinimas,
atsizvelgiant | naujy procesy ir
tvarky atsiradimg ar esamy keitima,
papildyma.

2.2. Vertinti teisés akty
reglamentavimo jtakg
rinkai.

Nuolatinis  rinkos  stebéjimas,
naujieny ir paskelbty ataskaity
sekimas. Jvykiy ir statistikos
rinkoje vertinimas, pasitelkus tam
tikrus metodus.

3. Imoniy finansinés buklés
analiz¢ (LTKS VII)

3.1. Vertinti jmoniy
veiklos finansinius
rodiklius.

Imoniy ir (ar) organizacijy veiklos
ataskaity ir atskiry  rodikliy
nagrinéjimas.  Verslo  jmoniy
procesai. Imoniy  veiklos ir
finansiniy duomeny, finansiniy
ataskaity ir kity rodikliy analizé,
apibendrinimas ir susisteminimas
bei pateikimas vidaus ir iSorés
vartotojams. Finansiniy ataskaity
reikalavimai, mokestinés ir
statistinés ataskaitos, jy rengimas.
Matematikos ir statistikos metody
pritaikymas, sprendZiant
finansinius uzdavinius.

3.2. Vertinti jmoniy
sandoriy rizika.

Sandoriy rizikos jvertinimas pagal
galiojancias rizikos skales
(reitingy, baly sistemg).

3.3. Planuoti jmoniy
finansing veiklg.

Imonés  ekonominiy  rezultaty
priezasciy ir tendencijy
nustatymas, teikiant jvairias
rekomendacijas. Imonés biudzeto ir
verslo plano rengimas. Finansiniy
1Stekliy panaudojimo efektyvumas,
riziky vertinimas.

4. Inovacijy ir inovatyviy
procesy finansy sistemoje
valdymas (LTKS VII)

4.1. Jgyvendinti procesus,
automatizuojant ataskaitas
ir pasitelkiant
informaciniy technologijy
sistemas.

Darbo su duomenimis
automatizavimas ir optimizavimas
juos apdorojant bei jy pateikimas
suinteresuotoms bei susijusioms
Salims.

4.2. Parinkti tinkamiausias
informaciniy technologijy
sistemas ir adaptuoti
jmones poreikiams.

Informaciniy technologijy
taikymas siekiant verslo augimo.
Procesy tobulinimas, kasty
optimizavimas,  pinigy  srauty
valdymas.

4.3. Diegti inovacijas
valdymo procesuose.

Inovacijy jgyvendinimas
Siuolaikiniame valdyme, trukdziy,
siekiant valdymo kokybés



https://lt.wikipedia.org/wiki/Rizika
https://www.ceeol.com/content-files/document-159245.pdf
https://www.ceeol.com/content-files/document-159245.pdf
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gerinimo, Salinimas.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstajj vadybos arba
finansy studijy krypties iSsilavinimg, magistro kvalifikacinj
laipsni.

Kvalifikacijg sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos arba finansy studijy krypties antrosios pakopos
studijose, neformaliojo mokymosi ar saviSvietos budu ir (arba) i§
profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sgjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
antrosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukstosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo budu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinimg kaip studijy programos dalj atlicka
aukstosios mokyklos S$vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar saviSvietos budu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukStosios mokyklos savo nustatyta tvarka. D¢l asmens,
1gijusio $ig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia

darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

7. Kvalifikacijos pavadinimas:

finansy ir investicijy konsultantas, LTKS VII

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: klienty duomeny bazés kiirimas, tvarkymas ir
vertybiniy popieriy jsigijimo bei pardavimo organizavimas.
Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, faksas ir kita
biuro jranga, duomeny apdorojimo ir biuro programos.

Tipinés darbo salygos: dirbama patalpoje, buidingas individualus
ir komandinis darbas.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti finansiniy paslaugy jstaigose ir bankuose.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos

1. Klienty duomeny bazes
kiirimas (LTKS VII)

1.1. Kurti klienty
duomeny bazes.

Klienty
Klienty

anketos sudarymas.
informacijos  surinkimo

organizavimas. Duomeny bazés
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karimas.

1.2. Nustatyti klienty
finansing padétj, tikslus ir
rizikos ribas.

Klienty duomeny analizé. Klienty

finansinés padéties nustatymas.
Klienty tiksly ir rizikos riby
nustatymas. Esamy ir bisimy

klienty polinkiy aiSkinimasis ir
prognozavimas.

2. Vertybiniy popieriy ir kity
finansiniy priemoniy
isigijimo bei pardavimo
organizavimas (LTKS VII)

2.1. Organizuoti
vertybiniy popieriy ir kity
finansiniy priemoniy
Jsigijima.

Vertybiniy ~ popieriy  jsigijimo
organizavimas, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vertybiniy
popieriy jstatymu.

2.2. Organizuoti
vertybiniy popieriy ir kity
finansiniy priemoniy
pardavima.

Vertybiniy popieriy pardavimo
organizavimas, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vertybiniy
popieriy jstatymu.

3. Investicinés veiklos
stebésena, investiciniy plany
perziiira ir koregavimas
(LTKS Vi)

3.1. Atlikti investicinés
veiklos stebéseng.

Investicinés  veiklos steb&jimas,
statistiniy duomeny rinkimas, jy

kaupimas ir apibendrinimas.

3.2. Perzitiréti ir koreguoti | Informacijos, reikalingos
investicinius planus. finansiniams  planams  rengti,
perzituréti ir koreguoti, nustatymas.
Finansiniy  tiksly  nustatymas.
Investiciniy plany perziiira.

Investiciniy plany koregavimas
pagal pakitusius poreikius.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstaj; finansy studijy
krypties i$silavinimg, magistro kvalifikacinj laipsn;.
Kvalifikacija sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
finansy studijy krypties antrosios pakopos studijose,
neformaliojo mokymosi ar saviSvietos budu ir (arba) i$
profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sgjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
igijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, jgyty studijuojant
antrosios pakopos studijose, vertinimg atlieka aukStosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo biidu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinimg kaip studijy programos dalj atlieka
aukstosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar savisvietos btidu ir (arba) i§ profesinés
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veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka. D¢l asmens,
igijusio Sig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia

darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(Jeigu taikoma)

Netaikoma.

8. Kvalifikacijos pavadinimas: finansy makleris, LTKS VII

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: akcijy, obligacijy ir kity vertybiniy popieriy
pirkimas ir pardavimas bei finansinio tarpininkavimo paslaugy
teikimas pagal valstybés nustatytg tvarka.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, faksas ir kita
biuro jranga, duomeny apdorojimo ir biuro programos.

Tipinés darbo salygos: dirbama patalpoje, buidingas individualus
ir komandinis darbas.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacijg, galés
dirbti bankuose ir finansiniy paslaugy jstaigose.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos

1. Vertybiniy popieriy,
akcijy, obligacijy ir kity
finansiniy priemoniy polinkiy
analize (LTKS VII)

1.1. Atlikti vertybiniy
popieriy, akcijy ir
obligacijy polinkiy
analize.

Vertybiniy popieriy rinkos
stebgjimas, prognozavimas, rizikos
vertinimas, statistiniy duomeny
rinkimas, Ju kaupimas,
apibendrinimas. Vertybiniy
popieriy paklausos, klienty iSlaidy
steb¢jimas ir rinkos ypatybiy
tyrimas. Ekonominiy  rodikliy,
nacionaliniy, regiono, pasaulio
ivykiy  poveikio  rinkoms ir
investiciniams produktams
vertinimas.

1.2. Atlikti kity finansiniy
priemoniy polinkiy
analize.

Kity finansiniy priemoniy rinkos
steb¢jimas, prognozavimas, rizikos
vertinimas, statistiniy duomeny
rinkimas, ju kaupimas,
apibendrinimas. Kity finansiniy
priemoniy paklausos ir klienty
18laidy steb¢jimas.

2. Finansinio tarpininkavimo
paslaugy teikimas bei
konsultavimas investavimo |
finansines priemones
klausimais (LTKS VII)

2.1. Teikti finansinio
tarpininkavimo paslaugas.

Informacijos apie klientus ir
Jmones rinkimas ir duomeny bazés
ruosimas. Tarpininkavimo
paslaugy teikimas. Sutarciy
sudarymas. Investiciniy produkty,
apie kuriuos teikia informacija
klientams,  aktualiy = duomeny
jvertinimas, vertinimo  principy
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iSmanymas.

2.2. Konsultuoti ir
informuoti klientus apie
rinkos padétj ir
perspektyvas.

Esamy klienty informavimas apie
rinkos padétj. Klienty ir darbuotojy
Konsultavimas apie rinkos padétj ir
perspektyvas. Piktnaudziavimo
rinka, kovos su pinigy plovimu ir
susijusiy  klausimy iSmanymas.
Metodinés  pagalbos  teikimas,
vadovaujantis Kolektyvinio
investavimo subjekto jstatymu.

3. Vertybiniy popieriy,
akcijy, obligacijy ir kity
finansiniy priemoniy
pirkimas ir pardavimas
(LTKS Vi)

3.1. Pirkti vertybinius Vertybiniy  popieriy ir  kity
popierius, obligacijas ir finansiniy  priemoniy  pirkimo
Kitas finansines organizavimas. Vertybiniy
priemones. popieriy, obligacijy ir Kkity

finansiniy  priemoniy  pirkimas
vadovaujantis Kolektyvinio
investavimo subjekto jstatymu.

3.2. Parduoti vertybinius
popierius, obligacijas ir
kitas finansines
priemones.

Vertybiniy  popieriy ir  Kkity
finansiniy priemoniy pardavimo
organizavimas. Vertybiniy
popieriy, obligacijy ir kity
finansiniy priemoniy pardavimas
vadovaujantis Kolektyvinio
investavimo subjekto jstatymu.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstaj; finansy studijy
krypties i$silavinima, magistro kvalifikacinj laipsn;.
Kvalifikacija sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
finansy  studijy krypties antrosios pakopos  studijose,
neformaliojo mokymosi ar savi§vietos budu ir (arba) iS
profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
apraSais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
antrosios pakopos studijose, vertinimg atlieka aukStosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo bidu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripaZzinimg kaip studijy programos dal; atlieka
aukStosios mokyklos S$vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar saviSvietos budu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlicka aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka. Dél asmens,
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igijusio Sig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia

darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

11 SKYRIUS

DRAUDIMO PASLAUGU POSEKTORIAUS KVALIFIKACIJU APRASAI

9. Kvalifikacijos pavadinimas: draudimo brokeris, LTKS IV

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: draudimo produkty platinimas.

Tipinés darbo  priemonés: kompiuteris, telefonas,
daugiafunkcinis aparatas ir kita biuro jranga, draudimo sutarciy
apskaitos programa, transporto priemoné ir kt.

Tipinés darbo salygos: darbas patalpoje ir draudziamo turto
apzitra kliento nurodytose vietose.

Papildoma informacija: asmuo, siekiantis jgyti draudimo
brokerio kvalifikacija turi biiti nepriekaiStingos reputacijos.
Asmuo, jgijes $ig kvalifikacijg, tapes Draudimo brokeriy rimy
nariu ir islaikgs Draudimo brokeriy rimy rengiama kvalifikacinj
egzaming, gali dirbti draudimo brokeriu draudimo brokeriy
bendrovéje.

Pagrindiniai kvalifikacijos Kompetencijos Kompetencijy ribos

vienetai (nurodant jy lygj

pagal LTKS)

1. Tarpininkavimas 1.1. Vykdyti draudimo Potencialiy  klienty  tiksliniy

parduodant draudimo produkty pardavimus. grupiy sudarymas. Potencialiy

produktus (LTKS 1V) klienty skirstymas ] segmentus:
privatis klientai (fiziniai

asmenys) ir verslo Klientai
(juridiniai asmenys). Individualiy
draudimo sprendimy pateikimas
Klientui. Bendrovés atitinkamy
mety pardavimy ir rinkodaros
planas, potencialiy klienty saraSai.
Aktyvus jvairiy draudimo jmoniy
sitlomy  draudimo  produkty
pardavimas.  Susitikimai  su
potencialiais klientais, bendrovés
ir vykdomos veiklos pristatymas,
jgaliojimo  atstovauti  klientui
draudimo santykiuose su
draudimo jmonémis Lietuvoje ir
Europos  Sajungoje  gavimas.
Potencialiy  klienty sgraSai.
Bendrovés pardavimo klientams
proceso  nuostaty  vykdymas.
Rizikos galimose pasireiskimo
dislokacijos vietose
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identifikavimas, rizikos
pasireiSkimo metu pazeidziamy
turtiniy interesy objekty
nustatymas. Draudimo produkty,
tinkamy identifikuotos rizikos
suvaldymui, parinkimas,
draudimo  produkty  pirkimo
salygy, nurodant pagrindinius,
kliento poreikj apibudinancius
draudimo produkty parametrus,
suformulavimas. Rekomendacijy
draudéjuli teikimas, atlikus
i$samig rinkoje sitilomy skirtingy
produkty teikéjy draudimo
sutar¢iy  analizg.  Draustinos
rizikos  pristatymas draudimo
jmonei. Bendrovés klienty
aptarnavimo modelio nuostatos,
draudimo jmoniy draudimo rasies
taisykleés.

1.2. Ruosti draudimo
pasitilymus klientams.

Draudimo  produkty  pirkimo
konkurso organizavimas. Gauty 18
draudimo  jmoniy  draudimo
pasiilymy analizé ir geriausiy
draudimo pasitilymy atrinkimas,
derybos su juos pateikusiomis
draudimo Jmonémis.
Apibendrintos informacijos
pateikimas  Kklientui.  Lietuvos
Respublikos draudimo jstatymo
nuostatos, Lietuvos banko
nutarimai, informacijos teikimo
klientams  vidaus  taisyklés,
bendrovés klienty aptarnavimo
modelio nuostatos.

1.3. Sudaryti draudimo
sutartis.

Draudimo  sutar¢iy  projekty
parengimas ir jy pristatymas
Klientui. Draudimo jmoniy
draudimo raSies taisyklés bei
draudimo  sutar¢iy  sudarymo
metodikos, bendrovés klienty
aptarnavimo modelio nuostatos.

2. Draudimo sutarciy
sudarymo ir vykdymo
administravimas (LTKS IV)

2.1. Vykdyti sudaryty
draudimo sutarciy
stebésena.

Duomeny apie sudarytg draudimo
sutarti suvedimas ] bendrovés
draudimo  sutarCiy  apskaitos
programg. Draudimo sutarties
Saliy  jsipareigojimy vykdymo
stebésena.  Draudimo  jmonés
informavimas  apie  draudimo
objekty pokyti. Priminimy
klientui apie savalaik] eiliniy
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draudimo  jmoky  moke¢jima
vykdymas. Draudimo sutar¢iy
performinimo ar  nutraukimo
organizavimas. Bendrovés
atsiskaitymy uz sudarytas
draudimo sutartis ir surinktas
draudimo jmokas tvarka, klienty
1Sy tvarkymo procediiry aprasas.
Draudimo sutartyse numatyty
draudimo  jmoky  mokéjimo
grafikai, draudimo imoniy
parengtos draudimo jmoky
mokéjimo ataskaitos.

2.2. Konsultuoti klientus
zaly administravimo
klausimais.

Zalos draudimo jmoniy
informacinése sistemose
fiksavimas, reikiamy dokumenty
surinkimas,  sugadinto  turto
apziiira (kliento ar nukentéjusiojo
nurodytoje vietoje), sugadinto
turto fotografavimas. Kliento
konsultavimas del jvykio
pripazinimo draudZiamuoju ar
nedraudziamuoju,  informacijos
apie zalos administravimo
draudimo jmongje proceso eiga
pateikimas,  susitikimy  tarp
draudimo jmonés ir kliento (kilus
gincui deél jvykio pripazinimo
draudZiamuoju ar  draudimo
iSmokos dydzio) organizavimas.
Bendrovés klienty aptarnavimo
modelio nuostatos.

2.3. Organizuoti savalaikj
draudimo sutarciy
atnaujinima.

Draudimo sutar€iy atnaujinimo
grafiko sudarymas. Informacijos
klientui apie draudimo sutarciy
pabaigos data pateikimas,
informacijos apie draudZiamus
objektus bei kliento poreikius

patikslinimas, draudimo
paslaugos  pirkimo  konkurso
organizavimas, draudimo

pasiilymy klientui pateikimas,
draudimo sutariy sudarymas.
Draudimo  sutariy  apskaitos
programos pildymas. Bendrovés
klienty aptarnavimo  modelio
nuostatos.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam

Kvalifikacija  suteikiama
iSsilavinimg ir baigusiam

asmeniui, turiniam  vidurinj
profesinio mokymo programa.

Kvalifikacija asmeniui taip pat gali buti suteikta, pripaZinus
neformaliojo mokymosi arba savisvietos budu ir (arba) i
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issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

profesinés veiklos jgytas kompetencijas.

Stojanciajam ] kvalifikacijg suteikian¢ig profesinio mokymo
programg taikomi Sie reikalavimai: pagrindinis i$silavinimas ir
mokymasis vidurinio ugdymo programoje arba vidurinis
iSsilavinimas.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Draudimo brokeriu laikomas asmuo, iSlaikes draudimo brokeriy
kvalifikacinj egzaming. Draudimo brokeris, prie§ pradédamas
vykdyti draudimo produkty platinimo veikla, privalo tapti
Draudimo brokeriy rimu nariu. Draudimo brokeris turi biiti
nepriekaistingos reputacijos. Draudimo brokeris su draudimo ir
perdraudimo produkty platinimu susijusias funkcijas gali atlikti
tik dirbdamas ar eidamas renkamas pareigas draudimo brokeriy
jmongje. Sie reikalavimai nustatyti Lietuvos Respublikos
draudimo jstatyme.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
igijimo lygmenj. Asmens jgyty kompetencijy vertinimas ir
pripazinimas vykdomas vadovaujantis §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta ir su ekonomikos ir inovacijy ministru bei
socialinés apsaugos ir darbo ministru suderinta asmens jgyty
kompetencijy vertinimo tvarka. Asmuo norédamas tapti
draudimo brokeriu turi i8laikyti draudimo brokeriy kvalifikacinj
egzaming, kurj rengia Lietuvos bankas ne reciau kaip kartg per 4
meénesius. Draudimo  brokeriy kvalifikacinis  egzaminas
vykdomas vadovaujantis Lietuvos banko valdybos 2012 m.
geguzés 3 d. nutarimu Nr. 03-101 ,,Dél Draudimo brokeriy
kvalifikacinio egzamino tvarkos apraso patvirtinimo*.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

10. Kvalifikacijos pavadinimas:

draudimo konsultantas, LTKS IV

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: draudimo produkty platinimas.

Tipinés darbo priemones: kompiuteris, telefonas,
daugiafunkcinis aparatas ir kita biuro jranga, draudimo verslo
valdymo informaciné sistema, transporto priemoné ir kt.

Tipinés darbo saglygos: darbas patalpoje ir draudziamo turto
apzitra kliento nurodytose vietose.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti draudimo jmongje ir platinti draudimo produktus.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos

1. Draudimo produkty
pardavimas (LTKS IV)

1.1. Sialyti klientams Draudimo  jmonés  draudimo
sudaryti draudimo sutartis. | produkty  aktyvus  pardavimas
naujiems  klientams  (draudimo
imonés reprezentavimas,
susitikimai). Kryzminis

pardavimas — papildomy draudimo
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produkty esamiems klientams
pardavimas. Draudimo jmonés
nustatyta atskiry draudimo riziky
prisiémimo politika bei tiksliniai
klienty  segmentai. = Draudimo
jmongés draudimo riisies taisyklés.

1.2. Ruosti draudimo
pasiilymus klientams.

Rizikos galimose pasireiskimo

dislokacijos vietose
identifikavimas, rizikos
pasireiSkimo metu pazeidziamy
turtiniy interesy objekty

nustatymas. Draudimo produkty,
tinkamy  identifikuotos  rizikos
suvaldymui, parinkimas. Teikiamy
draudimo  produkty privalumy
jvardinimas, jy argumentuotas
iSaiSkinimas. Draudimo jmonés
draudimo risies taisyklés.

1.3. Sudaryti draudimo
sutartis.

Draudimo sutar¢iy pagal suteikta
kompetencija sudarymas, teisingas
draudimo liudijimy uZpildymas,
tinkamas kliento supazindinimas su
atitinkamos ~ rii§ies  draudimo
taisyklémis, tinkamas ir savalaikis

atsiskaitymas uz sudarytas
draudimo  sutartis.  Draudimo
sutarciy pasiraS§ymo salygy

derinimas su atitinkamo regiono
atsakingais darbuotojais, centrinés
bustinés darbuotojais, kai sutartyje
prisiimama rizika virSijja jam
suteiktus jgaliojimus. Draudimo
istatymo nuostatos, Lietuvos banko
nutarimai, informacijos teikimo
klientams vidaus taisykleés,
draudimo jmonés draudimo raSies
taisyklés, draudimo jmones
nustatytos draudimo risiy
draudimo  rizikos  prisiémimo
kompetencijos ribos.

2. Draudimo sutarciy
sudarymo ir vykdymo
administravimas (LTKS 1V)

2.1. Priziiréti draudimo
sutar¢iy vykdyma.

Savalaiké ir tinkama galiojanciy
draudimo  sutariy  prieziiira,
duomeny apie sudaryta draudimo
sutartf suvedimas ] draudimo
jmonés  informacing  sistema.
Draudimo rasies taisyklés.

2.2. Atnaujinti draudimo
sutartis.

Savalaikis ~ draudimo  sutarciy
atnaujinimas: informacijos klientui
apie draudimo sutarCiy pabaigos
data pateikimas, informacijos apie
draudziamus objektus bei kliento




24

poreikius patikslinimas, draudimo
sutarCiy parengimas ir pasiraSymas.
Draudimo rasies taisyklés.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacija  suteikiama asmeniui, turin¢iam  vidurinj
iSsilavinimg ir baigusiam profesinio mokymo programa.
Kvalifikacija asmeniui taip pat gali biiti suteikta, pripazinus
neformaliojo mokymosi arba saviSvietos biidu ir (arba) i§
profesinés veiklos jgytas kompetencijas.

Stojanciajam | kvalifikacijg suteikiancig profesinio mokymo
programg taikomi Sie reikalavimai: pagrindinis iSsilavinimas ir
mokymasis vidurinio ugdymo programoje arba vidurinis
i$silavinimas.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sgjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
igijimo lygmenj. Asmens jgyty kompetencijy vertinimas ir
pripazinimas vykdomas vadovaujantis §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta ir su ekonomikos ir inovacijy ministru bei
socialinés apsaugos ir darbo ministru suderinta asmens jgyty
kompetencijy vertinimo tvarka.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

11. Kvalifikacijos pavadinimas:

aktuaras, LTKS VI

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: ateities jvykiy finansiniy pasekmiy
modeliavimas ir su rizika susijusiy duomeny analiz¢.

Tipinés darbo priemones: kompiuteris, telefonas,
daugiafunkcinis aparatas ir kita biuro jranga, draudimo verslo
valdymo informaciné sistema.

Tipinés darbo salygos: dirbama patalpoje, buidingas individualus
ir komandinis darbas.

Papildoma informacija: aktuaras savo veikloje vadovaujasi
Europos parlamento ir tarybos 2009 m. lapkri¢io 25 d. direktyva
2009/138/EB D¢l draudimo ir perdraudimo veiklos pradéjimo ir
jos vykdymo (Mokumas II), Lietuvos Respublikos draudimo
jstatymu. Asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés dirbti draudimo
ar perdraudimo jmong¢je.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos

1. Techniniy atid¢jiniy
skai¢iavimo koordinavimas

1.1. Skaiciuoti techninius | Finansy matematika. Metodikos,
atidéjinius. modeliai, prielaidos, taikomos
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(LTKS VI)

techniniams atidéjiniams skaiciuoti
bei tinkamas jy parinkimas.
Duomenys, naudojami skai¢iuojant
techninius atidéjinius, Ju
pakankamumo ir kokybés
vertinimas. Tiksliausiy jveréiy ir
patirties palyginimas. Tinkamy
aproksimacijos metody taikymas,
jei nepakanka tinkamos kokybés
duomeny. Techniniy atidéjiniy
skai¢iavimo patikimumo ir
tinkamumo vertinimas.

1.2. Vertinti techniniy
atidéjiniy pakankamuma.

Draudimo jmonés draudimo jmoky

skai¢iavimai bei draudimo
techniniy  atid¢jiniy, sudaromy
pagal teisés akty nustatytus ar
pripazjstamus principus ir
reikalavimus, apskaiciavimas.
Informacijos apie techniniy

atidéjiniy skaic¢iavimo patikimuma
ir tinkamuma teikimas valdymo ir
prieziiiros organams.

2. Draudimo rizikos
prisiémimo politikos
vertinimas (LTKS V1)

2.1. Tikrinti draudimo
imonés pajéguma vykdyti

prisiimtus jsipareigojimus.

Draudimo jmonés pajégumo bet
kuriuo metu ivykdyti
Isipareigojimus, atsirandancius i$
draudimo sutarCiy ir (ar) teisés
aktais nustatyty mokumo kapitalo
reikalavimy, vertinimas.

2.2. Vertinti bendra
draudimo rizikos
prisiémimo politika.

Bendros draudimo rizikos
prisiétmimo politikos vertinimas ir
nuomonés reiSkimas. Dalyvavimas
lgyvendinant  veiksmingg rizikos
valdymo sistema, kiek tai susije su
rizikos ~ modeliavimu,  kuriuo
grindZiamas mokumo kapitalo ir
minimalaus kapitalo reikalavimy
skai¢iavimas bei vertinant
draudimo jmonés savo rizikg ir
mokuma.

3. Persidraudimo sutarciy
tinkamumo vertinimas
(LTKS VI)

3.1. Vertinti
persidraudimo sutarciy
tinkamuma.

Rizikos valdymo politikos aprase
numatyty rizikos mazinimo
priemoniy, taip pat ir perdraudimo
sutariy tinkamumo  vertinimas.
Sudaryty  riboto  perdraudimo
sutariy ir su Siomis sutartimis
susijusios rizikos tinkamas
nustatymas, vertinimas, stebéjimas,
valdymas ir kontrolé.

3.2. Vertinti
persidraudimo strategija.

Draudimo perdraudimo
strategijos (politikos)
pakankamumas prisiimty draudimo

jmones
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ir perdraudimo riziky valdymui
kiekvienu momentu ir jos atitikimo
teises akty nustatytiems
reikalavimams vertinimas.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstajj statistikos arba
matematikos studijy krypties iSsilavinimg, profesinio bakalauro
arba bakalauro kvalifikacinj laipsnj ir ne trumpesne kaip 3 mén.
profesine patirtj, susijusig su draudimo statistika ar draudimo
matematika.

Kvalifikacijg sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
statistikos arba matematikos studijy krypties pirmosios pakopos
studijose, neformaliojo mokymosi ar saviSvietos budu ir (arba) i§
profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
pirmosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukstosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo budu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinimg kaip studijy programos dalj atlieka
auksStosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar savisvietos btidu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukStosios mokyklos savo nustatyta tvarka. D¢l asmens,
1gijusio $ig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia

darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

12. Kvalifikacijos pavadinimas:

draudimo produkty vadovas, LTKS VI

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: draudimo produkty kiirimas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas,
daugiafunkcinis aparatas ir kita biuro jranga, draudimo verslo
valdymo informaciné sistema ir kt.

Tipinés darbo salygos: dirbama patalpoje, buidingas individualus
ir komandinis darbas.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacijg, galés
dirbti draudimo ar perdraudimo jmong¢je.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos
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1. Draudimo rusies taisykliy
bei metodiky rengimas
(LTKS VI)

1.1. Rengti draudimo
rusies taisykles ir
metodikas.

Draudimo risies taisykliy rengimas
ir tobulinimas, kuriose turi buti
nurodyta: atvejai, kuriais draudimo
sutartys sudaromos pagal pateiktg
draudéjo rasytinj praSyma sudaryti
draudimo sutartj; draudziamieji
jvykiai; nedraudziamieji jvykiai,
Kuriems jvykus draudikas
neprivalo moketi draudimo
1Smokuy; draudimo objektas;
draudimo sumy, draudimo jmoky
dydziy  apskaiCiavimo  tvarka,
draudimo jmoky mokéjimo tvarka
ir jos nesilatkymo pasekmés;
dvigubo  draudimo,  nevisisko
draudimo ir papildomo draudimo
salygos, jei draudimo sutartis yra
nuostoliy draudimo sutartis;
draudiko, draudéjo, apdraustojo,
naudos gavéjo ir nukentéjusio
treCiojo asmens teis€s ir pareigos;
zalos nustatymo tvarka; draudimo
iSmoky apskaiciavimo ir
iSmok¢jimo tvarka ir terminai;
draudimo sutarties pakeitimo ir
nutraukimo salygos; Saliy
tarpusavio atsiskaitymo nutraukus
draudimo sutartj tvarka; draudiko
teisiy ir pareigy pagal draudimo
sutart] perleidimo kitam draudikui
tvarka; ginCy tarp draudéjo ir
draudiko sprendimo tvarka;
informacijos kitai sutarties Saliai
teikimo tvarka. Draudimo rusies
draudimo jmoky tarify nustatymas
bei draudimo riasies draudimo
rizikos vertinimo metodiniy
nurodymy rengimas. Draudimo
jstatymo  nuostatos, draudimo
imonés persidraudimo strategija.

1.2. Rengti draudimo
rusies draudimo rizikos
vertinimo metodinius
nurodymus.

Draudimo riisies draudimo rizikos
vertinimo metodiniy nurodymy
rengimas ir tobulinimas, kuriose
turi buti nurodyta: dokumentai,
reikalingi draudimo rizikai jvertinti
ir draudimo sglygoms nustatyti,
draudimo objekto  nustatymas,
draudimo  rizikos  vertinimas,
draudimo jmokos apskaiciavimas,
sprendimo priémimo procedira ir
kt. Draudimo jstatymo nuostatos,
draudimo jmonés draudimo rusies
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taisyklés, draudimo jmones
persidraudimo strategija.

2. Draudimo risies produkty
pardavimy vykdymas (LTKS
V1)

2.1. Valdyti draudimo
rusies produkty pardavimo
procesa.

Draudimo rusies produkty
konkurencinés aplinkos analizg,
draudimo  produkty pardavimui
reikiamy dokumenty (techniniy
apraSy, metodiky, tvarky ir kt.)
ruoSimas ir tvarkymas; draudimo
jmones keliamy produkto tiksly
igyvendinimas; reguliari produkto
pardavimo rezultaty ir procesy
analizé, reikiamy  tobulinimo
priemoniy sitilymas ir
jgyvendinimas. Draudimo
produkto informacinio dokumento
rengimas. Draudimo  jstatymo
nuostatos, Lietuvos banko
nutarimai,  draudimo  jmonés
draudimo risies taisyklés.

2.2. Rengti uzsakymus dél
draudimo jmonés
informaciniy sistemy
tobulinimo.

Draudimo jmonés draudimo verslo
valdymo informacinés sistemos
tobulinimas, rengiant uzsakymus
draudimo produkty pardavimo
realizavimui draudimo savitarnos
sistemoje (e-draudimas), draudimo
imonés klienty savitarnos portalo
funkcionalumo vystymui.

3. Draudimo tarpininky ir
kity draudimo jmonés
darbuotojy mokymas (LTKS
VI)

3.1. Konsultuoti draudimo
tarpininkus ir kitus jmonés
darbuotojus, teikti jiems
metoding pagalba.

Draudimo tarpininky ir draudimo
Jjmonés  pardavimo  padalinio
darbuotojy konsultavimas
draudimo produkto (kam taikoma
ir kam netaikoma draudimo
apsauga, draudimo  apsaugos
galiojimo  teritorija,  draudéjo

pareigos, draudimo Jmokos
sumoke¢jimas ir kt.) ir draudimo
riziky (rizikos galimose
pasireiskimo dislokacijos vietose
identifikavimas, rizikos
pasireiskimo metu pazeidziamy
turtiniy interesy objekty

nustatymas ir kt.) klausimais.
Draudimo jmonés draudimo rusies
taisyklés, draudimo rusies
draudimo rizikos vertinimo
metodiniai nurodymai.

3.2. Apmokyti draudimo
tarpininkus ir kitus jmonés
darbuotojus.

Draudimo tarpininky ir draudimo
Jjmonés  pardavimo bei Zaly
reguliavimo padaliniy darbuotojy
apmokymas bei metodiné pagalba,
kaip taikyti draudimo  riiSies
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taisykliy nuostatas bei draudimo
rusies draudimo rizikos vertinimo
metodinius nurodymus. Draudimo
jmoneés draudimo rusSies taisyklés,
draudimo rusies draudimo rizikos
vertinimo metodiniai nurodymai.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstajj vadybos arba
ekonomikos, arba finansy studijy krypties iSsilavinima,
profesinio bakalauro arba bakalauro kvalifikacinj laipsnj ir ne
trumpesne kaip 3 mén. profesing patirt] draudimo jmongéje,
susijusig su draudimo produkty kiirimu ar rizikos vertinimu.
Kvalifikacijg sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos arba ekonomikos, arba finansy studijy krypties
pirmosios pakopos studijose, neformaliojo mokymosi ar
savisvietos biidu ir (arba) i$ profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
pirmosios pakopos studijose, vertinimg atlieka aukstosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo §vietimo budu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinima kaip studijy programos dalj atlieka
aukstosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar savisvietos budu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukStosios mokyklos savo nustatyta tvarka. D¢l asmens,
1gijusio $ig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia
darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

13. Kvalifikacijos pavadinimas:

draudimo rizikos vertintojas, LTKS VI

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: draudimo rizikos vertinimas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas,
daugiafunkcinis aparatas ir kita biuro jranga, draudimo verslo
valdymo informaciné sistema, transporto priemoné ir kt.

Tipinés darbo saglygos: darbas patalpoje ir draudziamo turto
apzitra kliento nurodytose vietose.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti draudimo ar perdraudimo imongje.

Pagrindiniai kvalifikacijos

Kompetencijos ‘ Kompetencijy ribos
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vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

1. Draudimo sutar¢iy rizikos
vertinimas (LTKS V1)

1.1. Vertinti sudaromos

draudimo sutarties rizika.

Sudaromos  draudimo  sutarties
rizikos  vertinimas:  reikalingy
dokumenty surinkimas; kliento
poreikiy jvertinimas; draudziamo
objekto apziiira; draudimo salygy
nustatymas;  draudimo  sumos,
draudziamo turto vertes,
apribojimy atskiroms rizikoms bei
iSskaity  nustatymas; draudimo
jmokos apskaiciavimas. Draudimo
jmonés draudimo rasies draudimo
rizikos  vertinimo  metodika,
draudimo jmoky tarifai, draudimo
sutar¢iy sudarymo tvarka.

1.2. Vertinti sudaromos
draudimo sutarties
atitikimg persidraudimo
sutarciai.

Sudaromos draudimo  sutarties
draudimo  sumos ir  salygy
patekimo 1 obligatorinio
persidraudimo sutartj jvertinimas.
Draudimo jmonés persidraudimo
strategijos jgyvendinimo gairés ir
procediros.

2. Draudimo riiSies taisykliy
bei metodiky rengimas
(LTKS VI)

2.1. Rengti draudimo
rusies taisykles ir
metodikas.

Draudimo riisies taisykliy rengimas
ir tobulinimas, kuriose turi buti
nurodyta: atvejai, kuriais draudimo
sutartys sudaromos pagal pateikta
draudéjo raSytin] praSyma sudaryti
draudimo sutartj; draudZiamieji
Ivykiai; nedraudziamieji jvykiai,

kuriems jvykus draudikas
neprivalo mokeéti draudimo
iSmokuy; draudimo objektas;

draudimo sumy, draudimo jmoky
dydziy  apskaiCiavimo  tvarka,
draudimo jmoky mokéjimo tvarka
ir jos nesilaikymo pasekmés;
dvigubo  draudimo, nevisisko
draudimo ir papildomo draudimo
salygos, jei draudimo sutartis yra
nuostoliy  draudimo  sutartis;
draudiko, draudéjo, apdraustojo,
naudos gaveéjo ir nukentéjusio
treCiojo asmens teis€s ir pareigos;
zalos nustatymo tvarka; draudimo
iSmoky apskaiciavimo ir
1Smokéjimo tvarka ir terminai;
draudimo sutarties pakeitimo ir
nutraukimo salygos; Saliy
tarpusavio atsiskaitymo nutraukus
draudimo sutart] tvarka; draudiko
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teisiy ir pareigy pagal draudimo
sutart] perleidimo kitam draudikui
tvarka; gincy tarp draudéjo ir
draudiko sprendimo tvarka;
informacijos Kkitai sutarties Saliai
teikimo tvarka. Draudimo rasSies
draudimo jmoky tarify nustatymas
bei draudimo riaSies draudimo
rizikos vertinimo metodiniy
nurodymy rengimas. Draudimo
istatymo  nuostatos,  draudimo
jmongs persidraudimo strategija.

2.2. Rengti draudimo
rusies draudimo rizikos
vertinimo metodinius
nurodymus.

Draudimo rasies draudimo rizikos
vertinimo metodiniy nurodymy
rengimas ir tobulinimas, kuriose
turi biiti nurodyta: dokumentai,
reikalingi draudimo rizikai jvertinti
ir draudimo salygoms nustatyti,
draudimo objekto  nustatymas,
draudimo  rizikos  vertinimas,
draudimo jmokos apskaiciavimas,
sprendimo priémimo procedira ir
kt. Draudimo jstatymo nuostatos,
draudimo jmonés draudimo rusies
taisyklés, draudimo jmoneés
persidraudimo strategija.

3. Klienty ir partneriy
konsultavimas draudimo
riziky valdymo klausimais
(LTKS VI)

3.1. Konsultuoti klientus
draudimo riziky valdymo
klausimais.

Klienty konsultavimas draudimo
riziky valdymo klausimais: rizikos
galimose pasireiSkimo dislokacijos
vietose identifikavimas, rizikos
pasireiskimo metu pazeidziamy
turtiniy interesy objekty
nustatymas ir kt. Draudimo jmonés
draudimo rusies taisyklés.

3.2. Konsultuoti
darbuotojus ir partnerius
draudimo riziky valdymo
klausimais.

Darbuotojy ir partneriy
konsultavimas draudimo riziky
valdymo  klausimais, mokymai
draudimo tarpininkams ir metodiné
pagalba, kaip taikyti draudimo
risies taisykliy nuostatas bei
draudimo rusies draudimo rizikos
vertinimo metodinius nurodymus.
Draudimo jmonés draudimo rusies
taisyklés, draudimo rusies
draudimo rizikos vertinimo
metodiniai nurodymai.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstajj vadybos arba
ekonomikos, arba finansy studijy krypties iSsilavinima,
profesinio bakalauro arba bakalauro kvalifikacinj laipsnj ir ne
trumpesng¢ kaip 3 meén. profesing patirtj draudimo jmongje,
susijusig su draudimo rizikos vertinimu.
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profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacija sudaran¢ios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos arba ekonomikos, arba finansy studijy krypties
pirmosios pakopos studijose, neformaliojo mokymosi ar
saviSvietos budu ir (arba) i§ profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqgjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
pirmosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukstosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo biidu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukStojoje
mokykloje, pripazinimg kaip studijy programos dalj atlieka
aukstosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar saviSvietos btidu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripaZinima
atlieka aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka. Dél asmens,
igijusio $ig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia
darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

14. Kvalifikacijos pavadinimas:

zaly ekspertas, LTKS VI

Kvalifikacijos apibiidinimas

Veiklos objektas: zalos (nuostoliy) ir draudimo iSmokos dydzio
nustatymas.

Tipinés darbo priemones: kompiuteris, telefonas,
daugiafunkcinis aparatas ir kita biuro jranga, draudimo verslo
valdymo informaciné sistema, samaty sudarymo programa,
transporto priemoné ir kt.

Tipinés darbo salygos: darbas patalpoje ir jvykio vietoje.
Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti draudimo jmongje, perdraudimo jmongje, draudimo
brokeriy jmong¢je ar uzsiimti ekspertiniu reikalavimy iSmokéti
draudimo i§moka vertinimu.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos

1. Zaly administravimas
(LTKS VI)

1.1. Registruoti jvykius PraneSimas apie jvykj, kuris gali

draudimo verslo valdymo | bati  pripazintas draudziamuoju
informacinéje sistemoje. priémimas ir registravimas,
numatomy iSmokéjimy  rezervo
formavimas.  Padarytos  Zalos
administravimo metodiniai
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nurodymai.
1.2. Vertinti zalg ir Zalos bylos sudarymas:
nustatyti iSmokos dyd;. nukentéjusio turto aprasymas, jo
fotografavimas; paklausimy

atitinkamoms institucijoms apie
pranesta jvykj rengimas; jvykio
aplinkybiy analiz¢; jvykio tyrimas;
draudimo iSmokos dydzio
apskaiCiavimas; sprendimo  dél
draudimo iSmokos moké&jimo pagal
kompetencijos ribas priémimas;
pretenzijos perdraudimo jmonei ar
subrogacijos parengimas.
Padarytos Zzalos administravimo
metodiniai nurodymai.

2. Padarytos Zalos
administravimo metodiniy

nurodymy rengimas (LTKS
VI)

2.1. Rengti Zalos Draudimo ruSies padarytos zalos
administravimo administravimo metodiniy
metodinius nurodymus. nurodymy rengimas ir tobulinimas,
kurivose turi buti  nurodyta:
pranesimy apie 1vykius
registravimas, numatomy
iSmokejimy rezervo formavimas,
dokumentai,  reikalingi  Zzalos
dydziui nustatyti, jvykio tyrimas ir
zalos dydzio nustatymas, draudimo
iSmokos  dydZio  nustatymas,
sprendimo priémimo procediira,
perdraudimo jmonés informavimas
apie jvykj, pretenzijos perdraudimo
jmonei ar subrogacijos rengimas ir
kt. Draudimo jmonés draudimo
rusies taisyklés, draudimo rusSies
draudimo rizikos  vertinimo
metodiniai nurodymai.

2.2. Rengti galimo Galimo suk¢iavimo prevencijos
suk¢iavimo prevencijos priemoniy rengimas ir tobulinimas,
priemones. vadovaujantis iStirtais pranesSimais
apie jvykius. Draudimo jmonés
draudimo rusies taisykleés,

draudimo rusies draudimo rizikos
vertinimo metodiniai nurodymai.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacijai jgyti asmuo turi turéti aukstajj vadybos arba
ekonomikos, arba finansy studijy krypties iSsilavinima,
profesinio bakalauro arba bakalauro kvalifikacinj laipsnj ir ne
trumpesng kaip 3 meén. profesing patirtj, susijusia su Zaly
administravimu.

Kvalifikacija sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos arba ekonomikos, arba finansy studijy krypties
pirmosios pakopos studijose, neformaliojo mokymosi ar
saviSvietos bidu ir (arba) i§ profesinés veiklos patirties.
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Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqgjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
apraSais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
pirmosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukStosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo budu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinimg kaip studijy programos dalj atlicka
aukstosios mokyklos S$vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar saviSvietos budu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka. Dél asmens,
igijusio Sig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia
darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

IV SKYRIUS

APSKAITOS PASLAUGU POSEKTORIAUS KVALIFIKACIJU APRASAI

15. Kvalifikacijos pavadinimas:

apskaitininkas, LTKS IV

Kvalifikacijos apibiidinimas

Veiklos objektas: tkio
tvarkymas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, faksas ir kita
biuro jranga, klienty informacijos duomeny apdorojimo ir
apskaitos programos, ir kt.

Tipinés darbo sglygos: darbas patalpoje, dirbama individualiai ir
(arba) komandoije.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti apskaitininku @kio subjekto buhalterinés apskaitos
padaliniuose, apskaitos ir audito paslaugas teikianciose jmonése.

subjekty apskaitos informacijos

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos

1. Buhalterinés apskaitos
tvarkymas (LTKS 1V)

1.1. Registruoti tikines
operacijas buhalterinéje
apskaitoje ir pildyti
apskaitos registrus.

Apskaitos informacijos reikSmeé ir
apskaitos formavimo procesas.
Buhalterinés apskaitos
reglamentavimas. Turto, nuosavo
kapitalo ir jsipareigojimy esmé
apskaitoje. Buhalterinis balansas.
Dvejybinio jraso taikymas
buhalterinés apskaitos sgskaitose.
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Pavyzdinis sgskaity planas ir jo
taikymas. Ukiniy  operacijy
fiksavimas pirminiuose apskaitos
dokumentuose. Buhalterinés
apskaitos registrai ir jy pildymas.
Apskaitos organizavimo
bendrosios  nuostatos.  Ukinés
veiklos, tikiniy operacijy
registravimas apskaitoje, taikant
apskaitos proceso nuosekluma.
Ukiniy operacijy ir tkiniy jvykiy
pagrindimo apskaitos dokumentais
kontrolé.  Apskaitos  proceso
pabaigos operacijy susisteminimas.

1.2. Suvesti apskaitos
duomenis ] apskaitos
programas.

Ukio subjekty apskaitos duomeny
suvedimas nuo pirminiy apskaitos
dokumenty iki apskaitos registry
sudarymo  finansiniy  ataskaity

2. Turto dokumenty
tvarkymas ir registravimas
apskaitoje (LTKS IV)

2.1. Tvarkyti ilgalaikio
turto apskaitg.

rinkinio  parengimui.  Darbas
kompiuterinémis apskaitos
programomis.

Ilgalaikio turto apskaita
reglamentuojantys norminiai

dokumentai. llgalaikis turtas, jo
klasifikavimas  ir  jvertinimas.

Ilgalaikio turto ]sigijimo
savikainos, informaciniy
technologijy nusidévéjimo
(amortizacijos), remonto iSlaidy
apskaiciavimas ir apskaita.

llgalaikio turto perleidimo,
netekimo, nuraSymo  rezultaty

apskaiciavimas ir apskaita.
Ilgalaikio turto apskaitos
dokumenty registravimas

sintetinése ir analitinése saskaitose.
Inventorizacija. llgalaikio turto
apskaitos dokumenty duomeny
suvedimas ] apskaitos programas.

2.2. Apskaityti kasos ir
banko operacijas.

Kasos operacijy apskaita
reglamentuojantys norminiai
dokumentai. Kasos ir bankiniy
operacijy apskaitos dokumentai.
Kasos ir atsiskaitomosios saskaitos
operacijy  apskaita.  Valiutiniy
operacijy apskaita. Inventorizacija.
Kasos ir banko operacijy duomeny
registravimas 1 apskaitos
programas.

2.3. Tvarkyti atsargy
apskaita.

Atsargy sudétis ir atsargy isigijimo
savikaina.  Atsargy  apskaitos
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dokumenty registravimas
sintetinése ir analitinése saskaitose.
Atsargy jkainojimo metody ir
apskaitos  budy taikymas ir
parduoty prekiy savikainos
apskaiCiavimas.  Inventorizacija.
Atsargy  apskaitos duomeny
suvedimas ] apskaitos programas.

2.4. Tvarkyti gautiny
sumy apskaitg.

Gautiny sumy apibadinimas ir
klasifikavimas.  Gautiny  sumy
dokumentavimas, registravimas
sintetinése ir analitinése sgskaitose.

Gautiny sumy apskaitos
dokumenty registravimas apskaitos
registruose ir apskaitos
programose.

3. Isipareigojimy dokumenty
tvarkymas ir registravimas
apskaitoje (LTKS 1V)

3.1. Tvarkyti mokétiny
sumy apskaitg.

Mokétiny sumy apibiidinimas ir jy
klasifikavimas. Mokétiny sumy
dokumentavimas ir registravimas
sintetinése ir analitinése sgskaitose.
Mokétiny sumy apskaitos
dokumenty registravimas apskaitos
programose. Imonés jsipareigojimy
apskaitos dokumenty registravimas
apskaitos programose.

3.2. Tvarkyti apskaiciuoto
ir iSmokéto atlygio
darbuotojui apskaita.

Teisés aktai, reglamentuojantys
darbo uZzmokescio apskaita. Darbo
apmokéjimo formos ir sistemos.
Darbo  apmokéjimo  pirminiai
dokumentai. Darbo uZmokescio
priskaitymai ir iSskaitymai i§ jo.
Vidutinio  darbo  uzZmokescio
apskaic¢iavimo tvarka ir taikymo
atvejai. Darbo uzmokes¢io ir su juo
susijusiy atskaitymy registravimas
apskaitoje ir apskaitos registruose.

4. Pajamy ir sgnaudy
duomeny formavimas ir
apskaitymas (LTKS V)

4.1. Dokumentuoti
pirkimus ir pardavimus,
pildyti apskaitos registrus.

Pirkimy ir pardavimy
dokumentavimas. Pirkimo
operacijy iforminimo  kontrolé
juriding galig turinciais

dokumentais  ir  registravimas
apskaitos registruose. Pardavimo
operacijy registravimas apskaitos
registruose. Pirkimy ir pardavimy
apskaitos dokumenty registravimas
apskaitos programose.

4.2. Tvarkyti pajamy ir
sgnaudy apskaitg.

Pajamy ir sgnaudy pripaZinimo
apskaitoje tvarka ir jy sudétis.
Pardavimo operacijy, pridétinés
vertés mokescio, pajamy ir sgnaudy
registravimas apskaitos registruose.
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Informacijos sutikrinimo procediry
(pvz., pirminiy dokumenty
informacijos  sutikrinimas  su
suvestiniais duomenimis apskaitos
registruose, 1.SAF  (duomeny
rinkmena) pateiktos informacijos
sutikrinimas su apskaitos registry
duomenimis ir pan.) atlikimas.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacija  suteikiama  asmeniui, turin¢iam  vidurinj
iSsilavinimg ir baigusiam profesinio mokymo programa.
Kvalifikacija asmeniui taip pat gali buti suteikta, pripaZinus
neformaliojo mokymosi arba savisvietos budu ir (arba) i$
profesinés veiklos jgytas kompetencijas.

Stojanciajam ] kvalifikacija suteikiancig profesinio mokymo
programg taikomi Sie reikalavimai: pagrindinis i$silavinimas ir
mokymasis vidurinio ugdymo programoje arba vidurinis
i$silavinimas.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
igijimo lygmenj. Asmens jgyty kompetencijy vertinimas ir
pripazinimas vykdomas vadovaujantis svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta ir su ekonomikos ir inovacijy ministru bei
socialinés apsaugos ir darbo ministru suderinta asmens jgyty
kompetencijy vertinimo tvarka.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

16. Kvalifikacijos pavadinimas:

buhalteris, LTKS VI

Kvalifikacijos apibiudinimas

Veiklos objektas: tikio subjekty apskaitos informacinés sistemos
formavimas, buhalterinés apskaitos tvarkymas ir kontrolg,
finansiniy ataskaity parengimas ir analiz¢e.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, faksas ir kita
biuro jranga, klienty informacijos duomeny apdorojimo ir
apskaitos programos, metoding, teisiné medziaga ir kt.

Tipinés darbo saglygos: darbas patalpoje, dirbama individualiai ir
(arba) komandoje, nuotolinis darbas.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
dirbti 1kio subjekto buhalterinés apskaitos padaliniuose,
apskaitos ir audito paslaugas teikianCiose jmonése, teikti
buhalterinés apskaitos tvarkymo paslaugas.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj

Kompetencijos Kompetencijy ribos
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pagal LTKS)

1. Buhalterinés apskaitos
organizavimas ir tvarkymas
(LTKS VI)

1.1. Planuoti ir organizuoti
buhaltering apskaita.

Profesinés veiklos planavimas.
Apskaitos darbo organizavimas ir
Sio darbo kontrolés vykdymas.
Lietuvos Respublikos jstatymy ir
teisés akty, reglamentuojanciy iikio
subjekto  veikla, apskaita ir
mokescCius taikymas. Konsultacijy
bei paaiskinimy teikimas
pavaldiems darbuotojams. Darbas
su  kompiuterinémis  apskaitos
programomis. Profesinés etikos
principy  reikSmés  jvertinimas
buhalterio darbe. Laiko reikSmés
apskaitoje jvertinimas.
Atsakomybeés reikSmeés apskaitos
procesuose jvertinimas.

1.2. Tvarkyti tkio
subjekty buhaltering
apskaita.

Apskaitos tvarkymas pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos
istatymus, tarptautinius apskaitos
standartus ir ES reikalavimus.
Atsizvelgiant | dkio subjekty
pobudj ir vadovaujantis apskaitos
standarty reikalavimais bei
nustatyta  apskaitos politika,
buhalterinés apskaitos tvarkymas
nuo pirminiy apskaitos dokumenty
iki apskaitos registry sudarymo
finansiniy  ataskaity  rinkinio
parengimui. Ukio subjekty atskiry
apskaitos sriciy tvarkymas
(ilgalaikio turto apskaita, atsargy,
kasos ir bankiniy operacijy
apskaita, darbo uzmokescio ir su
juo susijusiy mokesCiy apskaita,
pirkimy ir pardavimy apskaita ir
pan.). Ukio subjekty apskaitos
duomeny  informacinés  bazés

kompiuteringje apskaitos
programoje sudarymas. Profesinés
etikos principy reikSmeés

jvertinimas buhalterio darbe. Laiko
reikS§meés apskaitoje jvertinimas.
Atsakomybeés reikSmeés apskaitos
procesuose jvertinimas.

1.3. Apskaiciuoti
mokescius.

Lietuvos Respublikos jstatymy ir
teisés akty, reglamentuojanciy tukio
subjekto  veikla, apskaitg ir
mokescius taikymas.
Apmokestinimo principai ir jy
taikymas formuojant mokesciy
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sistema. Mokesciy dydzio
nustatymas ir apskaita.

2. Ukiniy apskaitos procesy
kontrolé (LTKS VI)

2.1. Vykdyti atliekamy
darby kokybés kontrolg.

Priezitiros, kad tikio subjekty
pateikty pirminiy apskaitos
dokumenty ar kitos apskaitai
vykdyti reikalingos informacijos
perkélimas ] apskaitos registrus
vykty pagal wkio  subjekty
patvirtinta  apskaitos  politika,
vykdymas. Priezitros, kad verslo ir
(ar) kity tkio subjekty nustatyty
mokesc¢iy deklaracijy rengimas ir

teikimas vykty remiantis
deklaruojamy mokesciy jstatymy
reikalavimais, vykdymas.

Prieziiros, kad tkio subjekty
finansiniy  ataskaity sudarymas
atitikty apskaitos standarty
reikalavimus, vykdymas.

2.2. Vykdyti nuolating
apskaitos politikos
kontrolg.

Apskaitos  politikos  nuostaty
taikymo kontrolé. Ukiniy operacijy
ir jvykiy registravimo kontrolés
formy parinkimas ir taikymas.
Ukiniy  operacijy ir  jvykiy
pagrindimo apskaitos dokumentais
kontrole, finansinés informacijos
patikimumo vertinimas.

3. Ataskaity rengimas (LTKS
Vi)

3.1. Rengti finansines
ataskaitas.

Tarptautiniai apskaitos standartai.
Verslo apskaitos standartai.
Viesojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybes
standartai. Lietuvos Respublikos
Jstatymai ir teises aktat,
reglamentuojantys  apskaita  ir
finansiniy  ataskaity  sudaryma.
Verslo ir (ar) kity tkio subjekty
finansiniy ataskaity sudarymas,
remiantis apskaitos registry
informacija. Finansiniy ataskaity
formavimas atsizvelgiant j verslo ir
(ar) kity tkio subjekty dydj ir
verslo pobudj, laikantis Lietuvos
Respublikos  jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatymo, Lietuvos
Respublikos Jmoniy grupiy
konsoliduotosios finansinés
atskaitomybés istatymo nuostaty.
Finansiniy ataskaity tikrinimas ir
vertinimas bei jy patikimumo ir
teisingumo patvirtinimas.
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3.2. Rengti mokestines,
statistines ir kitas
ataskaitas.

Mokesc¢iy deklaracijy rengimas
pagal apskaitos registruose
esanCius  duomenis, remiantis
deklaruojamy mokesc¢iy jstatymy
reikalavimais deklaracijy
informaciniam turiniui, pateikimo
tvarkai bei formai. Mokestiniy
deklaracijy tikrinimas ir vertinimas
bei jy patikimumo ir teisingumo
patvirtinimas. Ataskaity teikimas
Lietuvos statistikos departamentui
ir kitoms valstybés institucijoms.

4. Konsultacijy apskaitos ir
mokesciy klausimais teikimas
(LTKS VI)

4.1. Konsultuoti klientus
buhalterinés apskaitos
klausimais.

Ukio subjekty konsultavimas su
apskaitos tvarkymu  susijusiais,
verslo apskaitos standarty
metodinése rekomendacijose
aptartais  buhalterinés  apskaitos
klausimais.

4.2. Konsultuoti klientus
mokesciy klausimais.

Ukio subjekty aiSkinamojo
pobiidzio  konsultacijy  zodziu
teikimas su apskaitos tvarkymu
susijusiais mokesciy klausimais.

5. Ukio subjekto finansinés
buklés ir veiklos analizé
(LTKS VI)

5.1. Ivertinti tikio subjekto
finansing bukle.

Finansing veiklg apibiidinanciy
rodikliy  rinkinio  sudarymas.
Finansinés informacijos rinkimo ir
sisteminimo  buidai.  Finansinés
analizés metody ir biidy taikymas.
Apskaitos informacijos
apibendrinimas ir jos patikimumo
uztikrinimas. Finansinés analizés
duomeny apdorojimas ir
sisteminimas. Atliktos finansinés
biiklés analizes iSvady ir sitlymy
teikimas.

5.2. Vertinti tkio subjekto
finansing veiklg ir rengti
rekomendacijas.

Verslo problemy indentifikavimas,
remiantis finansinés biiklés analize.
Veiksniy, tur¢jusiy jtakos ukio
subjekto  veiklos  rezultatams,
nustatymas. Finansinés bitklés,
apimancios ir finansiniy sunkumy
ir nemokumo nustatyma, ir veiklos
rezultaty vertinimas. ISvados ir
siilymai finansinei buklei gerinti,
veiklai efektyvinti, valdymo bei
finansiniams sprendimams priimti.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu

Kvalifikacijai jgyti asmuo

turi turéti aukstgjj apskaitos arba

finansy studijy krypties iSsilavinimg ir profesinio bakalauro arba
bakalauro kvalifikacinj laipsnj.

Kvalifikacija sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
apskaitos arba finansy studijy krypties pirmosios pakopos
studijose, neformaliojo mokymosi ar savisvietos biidu ir (arba) i$
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taikomi)

profesinés veiklos patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Netaikoma.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
apraSais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
pirmosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukStosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo budu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinimg kaip studijy programos dalj atlicka
aukstosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar saviSvietos budu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripazinima
atlieka aukstosios mokyklos savo nustatyta tvarka. Dél asmens,
igijusio Sig kvalifikacija sudarancias kompetencijas, tinkamumo
atitinkamos kvalifikacijos reikalaujanciai darbo vietai, sprendzia

darbdavys.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.

17. Kvalifikacijos pavadinimas:

auditorius, LTKS VII

Kvalifikacijos apibudinimas

Veiklos objektas: audito, perzitiry, uztikrinimo uzduociy
atlikimas, tikrinimo ir vertinimo procesy kontroleé, konsultacijy
apskaitos ir mokes¢iy klausimais teikimas.

Tipinés darbo priemonés: kompiuteris, telefonas, faksas ir kita
biuro jranga, audito informacinés sistemos ir kt.

Tipinés darbo salygos: darbas patalpoje, dirbama individualiai ir
(arba) komandoje, nuotolinis darbas, galima konfliktiniy
situacijy rizika ir jy sprendimas.

Papildoma informacija: asmuo, jgijes Sig kvalifikacija, galés
atlikti finansiniy ataskaity auditus, steigti audito jmones.

Pagrindiniai kvalifikacijos
vienetai (nurodant jy lygj
pagal LTKS)

Kompetencijos Kompetencijy ribos

1. Audito atlikimas (LTKS
VII)

1.1. Planuoti audito
procesa.

Kliento priémimas, audito sutarties
sudarymas, audito proceso atlikimo
strategijos  nustatymas, audito
planavimas, audito  procediiry
pasirinkimas ir taikymas, siekiant
surinkti pakankamy ir tinkamy
audito jrodymy. Audito komandos
parinkimas, laikantis
konfidencialumo ir
nepriklausomumo politiky. Procesy
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atlikimas, vadovaujantis
Tarptautiniais audito standartais
(TAS), Tarptautiniu perziiiros
uzduoCiy standartu (TPUS) ir
atsizvelgiant 1 Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymo nuostatas.

1.2. Kontroliuoti audito
uzduociy atlikimo procesa.

Audito sriciy, atliekamy procediiry
paskirstymas audito grupés
nariams.  Strategijos ir (ar)
planavimo dokumenty perziiira ir
koregavimas. Audito grupés nariy
keitimas, esant tokiam poreikiui.
Atlikty audito procediiry, surinkty
audito jrodymy vertinimas
pakankamumo  ir  tinkamumo
pozitriu. Sudaryty audito darbo
dokumenty patikra. Sprendimy
priémimas d¢l atskiry klausimy
ekspertinio  vertinimo  poreikio.
Sprendimy nuomonei  pareiksti
vertinimas. Sprendimy nuomonei
pareik§ti  priémimas.  Procesy
atlikimas, vadovaujantis
Tarptautiniais audito standartais
(TAS), Tarptautiniu perZitiros
uzduoc¢iy standartu (TPUS) ir
atsizvelgiant 1 Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymo nuostatas.

1.3. Rengti auditoriaus
1Svadg ir (ar) ataskaita.

Auditoriaus i§vados turinio ir
formuluociy parinkimas
auditoriaus nuomonei pareiksti,
teikiant kliento finansinéms
ataskaitoms pakankama arba ribota
uZztikrinimag (pagal TAS).
Auditoriaus ataskaitos turinio ir
formuluociy parinkimas
auditoriaus nuomonei pareiksti
teikiant kliento finansinéms
ataskaitoms ribota  uZtikrinima
(pagal TPUS).

2. Uztikrinimo uzduociy
atlikimas (LTKS VII)

2.1. Teikti uztikrinimo
uzduociy, iSskyrus
istorinés informacijos
auditg ir perziiira,
paslaugas.

Uzduo¢iy atlikimas, vadovaujantis
Tarptautiniais uztikrinimo
uzduoCiy  standartais (TUUS),
gaunant atitinkamai pakankama
arba ribotg uztikrinima apie tai, ar
dalyko informacijoje néra
reikSmingy 1Skraipymy.
Auditoriaus isvados pateikimas
klientui dél pagrindinio dalyko
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vertinimo rasytin¢je ataskaitoje.

2.2. Teikti perspektyvinés
finansinés informacijos
tikrinimo paslaugas.

Kliento  vadovybés  pasirinkty
prielaidy vertinimas ir tomis
prielaidomis paruoStos finansinés
informacijos tinkamas pateikimas.

2.3. Teikti uztikrinimo
iSvadas dél kontrolés
priemoniy paslaugy
organizacijoje.

Pakankamo wuztikrinimo gavimas,
ar visais reikSmingais atzvilgiais ir,
remiantis  tinkamais  kriterijais,
paslaugy organizacijos sistemos
apraSymas teisingai pateikia per
sukurta ir nurodyta laikotarpj
igyvendinamg sistema, o kontrolés
priemonés yra tinkamai
suplanuotos ir jgyvendintos.

2.4. Teikti uztikrinimo
iSvadas dél jmoniy
iSmetamyjy Siltnamio
efekta sukelianciy dujy
apskaitos ataskaity.

Pakankamo arba riboto uztikrinimo
gavimas dél iSmetamyjy Siltnamio
efekta sukelianc¢iy dujy apskaitos
ataskaity. ISvados pateikimas.

2.5. Teikti uztikrinimo
iSvadas d¢l j prospekta
jtrauktos pro forma
finansinés informacijos
rengimo.

I prospekta jtrauktos pro forma
finansinés informacijos vykdant
procediiras  Vertinimas. ISvados
apie savo pastebéjimus pateikimas.

3. Susijusiy paslaugy
teikimas (LTKS VII)

3.1. Teikti sutartas
procediiras dél finansinés
informacijos.

UZduoties  s3lygy  nustatymas,
uzduoties planavimas ir
dokumentavimas. Procediiry

atlikimas ir jrodymy rinkimas.
Ataskaitos pateikimas.

3.2. Teikti vidaus audito
paslaugas.

Pagalba rengiant ir pateikiant
finansines ataskaitas (pagal kliento
pateikta informacija), finansinés

atskaitomybés tvarkos laikymasis
atliekant kitas paslaugas.

Reikalavimai asmeniui
kvalifikacijai ar
savarankiskai jos daliai jgyti
(reikalavimai turimam
issilavinimui, kvalifikacijai,
profesinei patirciai) (jeigu
taikomi)

Kvalifikacija suteikiama

asmeniui esant nepriekaiStingos

reputacijos, turint aukstajj universitetinj iSsilavinima, atitinkama
darbo patirtj ir iSlaikius auditoriaus kvalifikacijos egzamina
Lietuvos Respublikos draudimo jstatymo nustatyta tvarka.
Kvalifikacijag sudarancios kompetencijos jgyjamos mokantis
vadybos studijy krypties antrosios pakopos studijose,
neformaliuoju ar saviSvietos biidu ir (arba) i§ profesinés veiklos
patirties.

Kvalifikacijai jgyti taikomi
reikalavimai pagal Europos
Sqjungos teisés aktus,
tarptautines sutartis ar
Lietuvos Respublikos teisés
aktus (jeigu taikoma)

Auditoriaus pazyméjimas iSduodamas asmeniui, jeigu jis: turi
auks$taji  universitetinj  iSsilavinima, Yyra nepriekaiStingos
reputacijos, audito jmonéje ir (arba) valstybés narés audito
imongje atliko auditoriaus padéjéjo praktika ne trumpiau kaip 3
metus ir jeigu praSymo iSduoti auditoriaus paZzymeéjima
pateikimo metu auditoriaus padéjéjo praktika audito jmongje
buvo atlikta ne anksCiau kaip prieS 5 metus iki prasymo
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pateikimo dienos, yra islaikgs kvalifikacinius auditoriaus
egzaminus per ne ilgesn] kaip 7 mety laikotarpj nuo pirmo
kvalifikacinio egzamino iSlaikymo (jskaitymo) dienos ir davé
auditoriaus priesaika bei tapo Auditoriy ramy nariu. Sie
reikalavimai nustatyti Lietuvos Respublikos draudimo jstatyme.

Kompetencijy vertinimo
reikalavimai

Kvalifikacijai jgyti reikalingos asmens turimos kompetencijos
vertinamos vadovaujantis kompetencijy formuluotémis ir jy riby
aprasais, kurie iSreiSkia slenkstinj (minimaly) kompetencijos
jgijimo lygmenj. Asmens kompetencijy, igyty studijuojant
antrosios pakopos studijose, vertinimg atlicka aukstosios
mokyklos savo nustatyta tvarka. Formaliojo $vietimo biidu jgyty
kompetencijy asmenims, norintiems testi studijas aukstojoje
mokykloje, pripazinimg kaip studijy programos dalj atlicka
aukstosios mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Neformaliuoju ar savisvietos btidu ir (arba) i§ profesinés
veiklos patirties jgyty kompetencijy vertinimg ir pripaZzinima
atlicka  auk$tosios mokyklos savo nustatyta tvarka.
Kvalifikacinius auditoriaus egzaminus vykdo Auditoriy rimai
savo nustatyta auditoriaus egzaminy laikymo tvarka.

Kvalifikacijos atitiktis
Europos Sgjungos ir
tarptautiniams standartams
(jeigu taikoma)

Netaikoma.




