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PROFESINIO STANDARTO ISORINIO VERTINIMO FORMA

Vertinamo profesinio standarto pavadinimas

SOCTALINIU PASLAUGU SEKTORIAUS PROFESINIS STANDARTAS

Profesinio standarto vertinimo Kriterijai Vertinimas Profesinio standarto iSorés vertintojo komentarai / pastabos /
(tinkama / taisytina) sitllymai
1. Profesinio standarto pavadinimas Tinkama Sialomas profesinio standarto pavadinimas apima apraSomg ukio
(vertinama, ar siilomas profesinio standarto pavadinimas apima sektoriy ir yra atpazjstamas profesinéje bendruomenéje.
apraSomgq iikio sektoriy, yra atpaZjstamas profesinéje bendruomenéje)
2. Ukio sektoriaus ir jo posektoriy (jei iSskiriami) apibréZimas | Tinkama Socialiniy paslaugy sektoriaus ir jo posektoriy apibréZimas pagal
pagal Ekonominés veiklos ruisiy klasifikatoriy Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy yra tinkamas.
(vertinama, ar remiantis EVRK pateikta glausta informacija apie ukio
sektoriy, posektorius ir jiems bidingas veiklas)
3. Pagrindinés tkio sektoriaus ir jo posektoriy (jei iSskiriami) | Tinkama Veiklos sritys apibtidintos tinkamai.
veikly sritys
(vertinama, ar apibidintos kiekvieno posektoriaus veiklos sritys
(veiklos procesai))
4 Ukio sektoriaus kvalifikacijy sarasas Tinkama Socialiniy paslaugy sektoriaus kvalifikacijy saraas apima visas
(vertinama, ar ikio sektoriaus kvalifikacijy sgrasas apima visas svarbiausias sektoriui biidingas kvalifikacijas, i$skirty kvalifikacijy
svarbiausias sektoriui bitdingas kvalifikacijas, o pasiulyty kvalifikacijy pavadinimai tinkami.
pavadinimai yra informatyvis ir tinkami, ar pasialytos kvalifikacijos
yra aktualios, prasmingos, reikalingos)
5. Tarpsektorinés kvalifikacijos (jei taikoma) Tinkama Tarpsektoriniy kvalifikacijy sgraSe yra nurodytos visos svarbiausios

(vertinama, ar tarpsektoriniy kvalifikacijy sqrase yra nurodytos visos
svarbiausios ukio sektoriuje esancios tarpsektorinés kvalifikacijos,
kvalifikacijy pavadinimai yra informatyviis ir tinkami)

socialiniy paslaugy sektoriuje esanCios kvalifikacijos, iSskirty
kvalifikacijy pavadinimai tinkami.




II. LAISVOS FORMOS RECENZIJA
(pateikiami iSorés vertintojo komentarai, pastabos, pasialymai profesiniam standartui tobulinti)

Socialiniy paslaugy sektoriaus profesinis standartas (toliau — Standartas) atitinka Profesinio standarto struktiros, jo rengimo, keitimo ir papildymo
tvarkos apraso (2015 m. balandZio 30 d. Nr. V-11/4-294) ir Profesinio standarto rengimo metodikos (2017) reikalavimus. Standarto rengéjai Kvalifikacijy
tyrimy ataskaitoje (2018) iSsamiai apraSo atlikty tyrimy organizavima, metodika, pasirinkty tyrimo instrumenty pagristumg, imties atrankg bei nuosekliai
pateikia gautus tyrimy rezultatus. KokybiSkai atlikti tyrimai pagrindZia i§skirty socialiniy paslaugy sektoriaus kvalifikacijy (socialinio darbuotojo padéjéjas ir
socialinis darbuotojas) ir tarpsektoriniy kvalifikacijy (slaugytojo pad¢jéjas, socialinis pedagogas, psichologas) pasirinkima.

Tiek sektoriaus, tiek tarpsektoriniy kvalifikacijy apibiidinimai yra tinkami, nurodyti kvalifikacijy vienetai siejami su kvalifikacijomis, kompetencijos i3
esmeés tinkamai priskirtos beveik visiems kvalifikacijos vienetams, tinkamai suformuluotos kompetencijy ribos. Atkreiptinas démesys, kad Standarto rengéjai
sureagavo ] pirminius recenzenty pastebéjimus ir iStaisé esminius dokumento projekte nurodytus trikumus.

Diskutuo€iau tik dél kvalifikacijos socialinis darbuotojas, LTKS VIII kompetencijy i§skyrimo. VIII kvalifikacijos lygis siejamas su moksline, ekspertine
veikla, kity mokymu ir konsultavimu, inovaciju kUrimu ar visuomenei reikSmingy sprendimy priémimu. Standarte $iai kvalifikacijai dalis priskiriamy
kompetencijy yra labiau tinkamos Zemesniam nei VIII kvalifikacijos lygiui. Todél rekomenduoéiau dar karta perZitréti kvalifikacijos socialinis darbuotojas,

LTKS VIII veiklos kompetencijas.

III. Vertinimo iSvada

+ Pritariu profesinio standarto projektui su salyga, kad profesinio standarto projektas bus patobulintas pagal nurodytas pastabas ir sinlymus



