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Turinys

1.Demografiniai pokyciai Lietuvoje ir jy
perspektyvos bei jtaka profesiniam rengimui;

2.Padéties darbo rinkoje tyrimai bei profesinio
mokymo tobulinimo galimybés/butinumas;

3.Profesinio mokymo kokybés uztikrinimo
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issukiai.



DEMOGRAFINIAI POKYCIAI
LIETUVOJE BEI JU
PERSPEKTYVOS



Gyventojy skaicius Lietuvoje mety pradzioje pagal
sustambintas amziaus grupes 2001-2014 m. (tukst.)
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Informacijos saltinis: Statistikos departamento einamosios gyventojy statistikos duomenys.



Lietuvos gyventojy pagal lytj ir amziy 2010 m. bei
2060 m. prognoze
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Lietuvos perspektyvos

2060 m. pradzioje
Lietuvoje bus apie 2 mln. gyventojy,

IS jy jaunimo (15-29 m. amziaus) — 300,6
tukst., pensinio amziaus gyventojy — 800
tukst.

(EUROSTAT 2015 m. atnaujinta prognozé)

Pagal 2010-2014 m. tendencijas — 2,5 min.
jau 2039 m. (25 proc. pensinio amziaus).



ES valstybiy nariy bendro gyventojy skaiciaus prognozés pokyciai (%)
(Apskaiciuota pagal Eurostato 2011 m. prognozes (EUROPOP) bei
nacionaliniy statistikos tarnyby einamosios statistikos duomenis)
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Gimusieji, mirusieji bei migracijos
saldo Lietuvoje 2000-2014, tukst.
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Informacijos Saltinis: Statistikos departamento duomenys



Lietuvos gyventojy emigracija ir
imigracija 2008-2015 m.

Atvyko 9297 6487 15685 19 843 23 643 25 853 10 806
ISvyko 25750 38500 53863 41 100 40 391 38 471 22 607
Neto =

i y -16 453 32 38178 21257  -16748  -12618  -11801
migracija 013

¥ - iki 2015 m. liepos 1 d.
Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas.



Emigranty is Lietuvos amzius (%)

0-14

Gyventojai  Emigrantai  Gyventojai  Emigrantai  Gyventojai  Emigrantai

14,9% 10,5% 14,8% 12,6% 14,7% 13,0%
14,2% 28,9% 13,9% 27,6% 13,6% 26,3%
12,5% 33,7% 12,4% 32,4% 12,5% 31,6%
35-44 13,9% 15,1% 13,7% 15,2% 13,5% 15,5%
45-54 15,2% 8,7% 15,3% 8,6% 15,3% 9,0%
55-64 11,4% 2,3% 11,8% 2,4% 12,2% 2,8%

65+ 17,9% 0,8% 18,1% 1,2% 18,2% 1,8%



PADETIES DARBO RINKOJE
TYRIMAI BEI PROFESINIO
MOKYMO TOBULINIMO
GALIMYBES



Bedarbiai pagal issilavinimg, 2014 m.

pradzioje
Bedarbiy iSsilavinimas  [Skaicius| Dalis,%
IS viso 203544 100
Aukstasis universitetinis 18546 9,1
Aukstasis neuniversitetmis 28048 13,8
Vidurinis 107050 52,6
Pagrindinis 36290 17,8
Pradinis 13296 6,5
Be pradinio 314 0,2
Be profesinio pasirengimo 81944 40,3

Informacijos saltinis: Lietuvos darbo birZa.



Nedarbas Lietuvoje 2015 m. liepos 1 d.
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Informacijos saltinis: Lietuvos darbo birZa.
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Darbo pasiulos ir paklausos pasiskirstymo kaita 2013 -
2014 m. pagal profesijy grupes Lietuvos darbo birzos

duomenimis
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vadovai @
specialistai

jaunesnieji specialistai ir technikai 2013 m. E 2014 m.

jaunesnieji tarnautojai

aptarnavimo srities ir prekybos darbuotojai

kvalifikuoti prekinio Zemés dkio ir Zuvininkystés darbuotojai

n
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I
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nekvalifikuoti darbininkai ]
I
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Saltinis: Darbo rinkos tendencijos 2014 metais. Lietuvos darbo birZa.

Lietuvos darbo rinkoje didZiausias darbuotojy trikumas (darbo pasidlos ir paklausos neatitikimas) stebimas kvalifikuoty darbininky
ir amatininky bei jrengimy masiny operatoriy bei surinkéjy profesijy grupése, kurios profesinio mokymo poZiariu yra bene
reikSmingiausios.



Kvalifikuotos darbo jegos trukumo
vertinimas Lietuvoje (proc.)
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Parengta remiantis Lietuvos pramoninky konfederacijos duomenimis. Prieiga per internatq:
http://www.easystart.Ilt/media/dynamic/files/292/2012 i ketv_pli _apzvalga.pdf.
Informacijos saltinis: UZ. Ruokyté, A.V.Rutkauskas, V.Navickas Mokesciy ir darbo rinkos sqveika, Vilnius, 2012, p. 121.



http://www.easystart.lt/media/dynamic/files/292/2012_i_ketv_pli_apzvalga.pdf

Pagrindinés darbuotojy jdarbinimo problemos
ES salyse. Atsakymy nuomoniy pasiskirstymas
tyrimy duomenimis
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Informacijos saltinis: Eurobarometras: European SME Observatory, 2007 m.



Darbo rinkos profesinio mokymo kursus baigusiy asmeny jsidarbinimo lygio
bei uzsiregistravusiy darbo birzoje asmeny dalies pasiskirstymas (%)
Vidutinis jsidarbinimo lygio rodiklis

Verslo organizatorius 302 169,8

Elektros jrengimy priezitros ir taisymo elektromonteris 37 167,9

Autotransporto priemoniy remonto $altalvis 192 166,7

Dazytojas o5 1 66,7

Administracijos darbuotojas 353 166,7

Vairuotojas (C, D, E kategorijos) 29T 66,7
164,9

Plataus profilio kirp¢jas 22,2

Vir¢jas 40,9 163

Apskaitininkas 404 162,5

Reklamos organizatorius T 161,1
158,1

Tinkuotojas 63
Stalius 42t 157,9

Elektriniy krautuvy ir veZimeéliy vairuotojas T 157,9
157,9

Floristas-géliy pardavéjas 34,2

Buhalteriné apskaita jmonése 75— 55,8

Pardavéjas 354 55,4 %
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Profesinio mokymo tobulinimo
galimybés/butinumas (1)

1. Dél mazéjancio darbo istekliy potencialo;

2. Dél tinkamo ekonomikos aprapinimo darbo
istekliais ir efektyvesnio jy panaudojimo;

3.Dél efektyvesnio profesinio rengimo
potencialo panaudojimo.



Profesinio mokymo tobulinimo
galimybés/batinumas (2)

Dél mazéjancio darbo istekliy potencialo —

*** Mazéjanti darbo istekliy kiekj efektyviai galima kompensuoti
tik jy kokybés déka;

**Gyventojy ekonominio aktyvumo didinimas reikalauja
papildomy kokybisky profesinio mokymo paslaugy nuolatiniam
mokymuisi;

***Prieinamas profesinis mokymas (LLL) uztikrina kvalifikaciniy
kompetencijy iSsaugojima gyventojy senéjimo sglygomis.



Profesinio mokymo tobulinimo
galimybés/butinumas (3)

Dél tinkamo ekonomikos aprupinimo darbo
iStekliais ir efektyvesnio jy panaudojimo —

**Nuo  XXI a. pradZios Lietuvoje vis labiau jau¢iamas
kvalifikuotos darbo jégos trukumas;

***Mazéjantis kvalifikuotos darbo jégos kiekis, maZina misy
salies ekonominj patraukluma;

***Bitina didinti parengty kvalifikuoty darbuotojy jsidarbinima
Lietuvoje.



Profesinj issilavinimg turinc¢iy asmeny nedarbo lygio rodiklio
lyginamieji skaiCiavimai. Lietuva 1998-2014 m. Statistikos
departamento duomenims (proc.)
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Profesinio mokymo tobulinimo
galimybés/butinumas (4)

Dél efektyvesnio profesinio rengimo potencialo panaudojimo —

**Mokykly tinklo optimizavimas ir finansiniy i$tekliy
panaudojimo efektyvumo (mokymo kokybés) didinimas;

** Déstytojy, mokytojy bei praktinio mokymo  bazés
panaudojimo efektyvumo (institucinés kokybés) didinimas;

** Profesinio mokymo proceso artinimas su gyventojy
profesiniais bei buitiniais poreikiais, didesné integracija su
bendrojo lavinimo bei aukstojo mokslo sistemomis (gyvenimo
kokybeé).



PROFESINIO MOKYMO
KOKYBES UZTIKRINIMO
ISSUKIAI



Baigusiujy registracija Lietuvos darbo
birzoje
Geras rodiklis, taciau jj reikéty objektyviai vertinti:

’ ] ] . A4 ] L] ] Ve
*%* Gal registravosi dél zemo ir juos netenkinancio darbo
uzmokescio (darbo apmokeéjimo problemos);

*s* Gal registravosi dél struktdrinio (teritorinio) neatitikimo;
’ ] . . . . . Vv Ve
*%* Gal registravosi dél asmeniniy priezasciy;

*s* Gal registravosi dél Ziniy ar praktiniy gebéjimy trikumo.

** Atskiras klausimas — aukstyjy mokykly absolventy stojimai j
profesines mokyklas?



Profesinio mokymo kokybés (kokybes
vertinimo) esme

*e* Atitikimas darbo rinkos poreikiams pagal rengiamy darbuotojy
struktirg (pagal profesijas, profesijy grupes, ukio sektorius,
teritorijas?);

*¢* Profesinio parengimo kokybé (gebéjimas gerai i$manyti darbo
procesy, turinj bei praktiskai jj realizuoti);

*¢* Parengty darbuotojy praktinio darbo gebéjimai;

*s* Profesinio mokymo instituciné kokybé (Zmogiskujy, finansiniy
bei kity istekliy panaudojimo efektyvumas).



Pirminés medziagos jtaka profesinio
mokymo kokybeés vertinimui

Bet kurio proceso kokybés vertinimui didele jtakg turi pirminés
medziagos kokybé (bendrojo lavinimo abiturientai, bedarbiai),
taciau:

+¢* Iki kokio laipsnio?
*%* Tai neturi jtakos rengiamy darbuotojy struktdrai;
*¢* Tai neturi jtakos profesinio mokymo institucinei kokybei.



Profesinio mokymo kokybés didinimas yra
kompleksinis darbas —



Dékoju uz demes;j!



