: |

SPECIALISTUY KVALIFIKACIJOS
ZEMELAPIS

Laur
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» 2012-2016 m. Vyriausybés programoje prioritetu jvardinamas
poreikis ,sukurti aukstyjy mokykly absolventy jsidarbinimo ir
karjeros stebésenos sistema”;

Dalyvaujancios institucijos:
> Svietimo ir mokslo ministerija

> MOSTA
» KPMPC

» Ukio ministerija
B> Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

\ www.mosta. It



Galimybé sSvietimo jstaigoms geriau
jausti darbo rinkos poreikius, tobulinti
studijy / mokymo programas;

Efektyviau planuojama svietimo politika,
investicijos | svietima;
Darbdaviai gaus informacijg apie esamus

specialistus, moksleivial ir studentai —
apie absolventy situacijg darbo rinkoje;

Jrankis kokybiskesnei komunikacijai
tarp visy suinteresuotyjy saliy —
moksleiviy, studenty, aukstyjy mokykly,
darbdaviy, sprendimy priémeju.




> 2015 m. pradzioje parengta
pirmine analizeé

» Bendradarbiaujant su KPMPC
P ISbandyta stebésenos metodika
» Apzvelgta, kaip absolventai

integravosi | Lietuvos darbo rinkg;

P> Periodiskai atliekama analizé
leis matyti iSsamy vaizda.
Informacija apie absolventy

karjerg bus visiems prieinama.

SPECIALISTY KVALIFIKACIJY
ZEMELAPIO PIRMINE ANALIZE

Motz P
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Darbo patirtis

["> Individuali

veikla

>Vienkartiniai duomenys tyrimo tikslams

>Studijy krypCiy grupés ir Svietimo posriciai

»>12 mén. po studijy baigimo

»AM absolventai: 78 tukst., PROF absolventai: 57 tikst.

Nogda P
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P |sidarbinimas

» PriesS ir po mokymo programos
baigimag
o . o . SPECIALISTY KVALIFIKACIJY
B Svietimo posriCiy pavyzdziai, kuriy ZEMELAPIO PIRMINE ANALIZE
absolventai jsidarbino geriau nei
vidutiniSkai PM absolventai

» |sidarbinimas pagal profesijy
grupes

B Atlyginimas
» Absolventy karty palyginimas Winer ¥l 2




SVIS — Svietimo informacija;

SODRA - darbo informacija (atlyginimas, profesija,
jsidarbinimas..);

VMI — dirbanciy savarankiskai informacija (verslo liudijimai,
individuali veikla) gyvenamosios vietos ir jmoniy informacija;

Darbo birza — darbo paieskos informacija (kiek laiko ieSkojo
darbo, kiek gauna iSmoky);

Gyventojy registras — gyvenamoji vieta, migracija.

\ www.mosta. It



> AM: 2012-2013 metai;

> Neéra informacijos apie etato dyd;;

> Neéra informacijos apie statutinius pareigtnus;

> Nejtraukiamos savarankiSkai dirbancCiyjy pajamos;
>

Profesijy pogrupiy kodai suvesti 2014 m. | ketvr., atnaujinami keicCiant
darbdav;.




STEBESENOS GALIMYBES

Aukstojo mokslo pavyzdys

\ WWW.mosta.lt



TIK SAMDOMI
DARBUOTOJAI
9% 48%

TIK STUDUJUOJA

TIK SAMDOMI IR

SAVARANKISKAI DIRBA
DIRBA SAVARANKISKAI
2% 2%

Dirbantieji (IS viso)

Kolegijy prof. bakalaurai 71%
Universiteto bakalaurai 70 %

Universiteto magistrai 82 %

‘

»Dirba” — turi profesijos koda ,Sodra’
duomeny bazéje 2014 m. birzelio mén.
ir savarankisko darbuotojo jrasg VMI.

»Studijuoja”“ — 2013-2014 m.m. buvo
priimtas j I/ll/lll  pakopos studijas
Lietuvos AM institucijoje

,»Kita” gali buti:

- bedarbiai

- emigrantai

- studijuoja uzsienyje

- uZsiima nelegalia veikla



LPK pagrindiné grupé

2 Specialistai
3 Technikai ir jaunesnieji specialistai

5 Paslaugy sektoriaus darbuotojai ir
pardavéjai

4 Tarnautojai
1 Vadovai

7 Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai

9 Nekvalifikuoti darbininkai

8 Jrenginiy ir masiny operatoriai ir
surinkéjai

6 Kvalifikuoti Zemés, misky ir
zuvininkysteés tkio darbuotojai

46%
16%

12%
10%
8%
4%
2%

2%

0,1%

ISCED 11

6+7+8

6

2+3+4

2+3+4
6+7+8

2+3+4

2+3+4

2+3+4

REIKALINGAS UNIVERSITETINIS ISSILAVINIMAS

PAKAKTY PROFESINIO BAKALAURO

PAKAKTY PROFESINIO MOKYMO

Pagal kvalifikacijos

lygmenj = LPK 1 + LPK 2
=54 %

Nogda_ P
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100%

- | | |
90%
B 9 Nekvalifikuoti darbininkai
80%
W 8 Jrenginiy ir masiny operatoriai ir surinkéjai
70%
7 Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai
60%
m 6 Kvalifikuoti Zemés, misky ir Zuvininkystés tkio
50% darbuotojai
W 5 Paslaugy sektoriaus darbuotojai ir pardavéjai
40%
H 4 Tarnautojai
30%
W 3 Technikai ir jaunesnieji specialistai
20%
M 2 Specialistai
10%
M 1 Vadovai
0% T T T T T 1

Biomedicinos Fiziniy moksly Humanitariniy Meno studijy Socialiniy ~ Technologijos
moksly studijy studijy sritis moksly studijy sritis moksly studijy moksly studijy
sritis sritis sritis sritis

W—z\/ }} www.mosta.lt
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PROFESIJA

2013 m. absolventy jsidarbinimas

| | universitetiné Il universitetiné

LPK pagrindinés grupés i el by pak
1 Vadovai 4% 6% 9,8%

(2 Specialistai 28% 43% 63,7% |

| 3 Technikai ir jaunesnieji specialistai 12% 15% 122% |
4 Tarnautojai 9% 1% 7,3%
5 Paslaugy sektoriaus darbuotojai ir pardavéjai 24% 15% 4,1%
6 Kvalifikuoti zemés, migky ir zuvininkystés Gkio darbuotojai % 0% 0,1%
7 Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai 9% 4% 1.2%
8 [renginiy ir masiny operatoriai ir surinkéjai 6% 2% 0,7%
8% 4% 0,8%

9 Nekvalifikuoti darbininkai

STEBESENA IR ANALIZE )



KVALIFIKACLJA

LPK
2013 m. absolventai pagrindinés

grupeés
70%

63% UNI 1 Vadovai
56% — 2 Specialistai KOL

60% U
/ 3 Technikai ir
) / specia

specialistai

141% 39%

0%

%
0% 36%
0% 18%

e

15%
10%
0% T 1
6 mén pries 6 mén po 12 mén po
=Koleginiy studijy programos = Pirmos pakopos universitetinés studijy programos

====Antros pakopos ir vientisosios studijy programos

Nogda P
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800

750

700

650

600

550

EUR

500

450

400

350

300

748

742
664
555
542 —
470
460
430/ /
5/6/
T
Prie§ 6 mén. Po 6 mén. Po 12 mén.

Koleginiy studijy bakalaurai
Universiteto studijy bakalaurai

Universiteto studijy magistrai

Draudziamosios pajamos - visos
asmens pajamos, nuo kuriy
valstybinio socialinio draudimo
jstatyme nustatyta tvarka
priskaiiuotos ir privalo bati
jmokétos valstybinio socialinio
draudimo jmokos

STEBESENA IR ANALIZE |‘
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300 400 500 600 700 800 900 1000  gur

Aplinkosauga
Architektdra ir statyba
Fiziniai mokslai

Gamyba ir perdirbimas
Gyvosios gamtos mokslai

Humanitariniai mokslai

InZinerija irinZinerinés profesijos
Kompiuterija 919

Matematika ir statistika

Menas

Mokytojy rengimas ir pedagogika

Paslaugos asmenims

Socialinés paslaugos

Socialiniai ir elgsenos mokslai
Sveikatos priezitira

Teisé

Transporto paslaugos
Verslas iradministravimas
Veterinarija

www.mosta.lt

Zemaés tkis, miskininkysté ir Zuvininkysté

Zurnalistika ir informacija




DARBO PATIRTIS

2800

LTL

2598

2600

2400

2200

2000

1800 B Turéje darbinés patirties

I Neturéje darbinés patirties
1600

1400

1200

1000
| pakopos kolegiju | pakopos Il pakopos Visos pakopos
absolventai universitety universitety
absolventai absolventai

Nogda P
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SEKTORIUS

LTL 3500

3071

3000

2500

2000

1760 1806
B Privatus sektorius

1500 - m VieSasis sektorius
1000 -

500 -

Koleginés studijos I universitetiné pakopa II universitetiné pakopa

Nogda P
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Baigusieji
2013

Baigusieji
2012

Baigusieji
2011

Baigusieji
2010

_ 71%
61%
43%
81%
72%
62%
42%
80%
71%
61%
39%
75%
63%
49%
29%
T T
25% 35% 45% 55% 65% 75% 85%

H Po 24 meénesiy H Po 12 ménesiy

Po 6 ménesiy

Prie§ 6 ménesius

|SIDARBINIMAS
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ATLYGINIMAI

2010 - 2013 m. profesinio mokymo programy absolventy
atlyginimy vidurkiai 2013 m. ir 2014 m. viduryje, (Lt)

1650
1606
m 2010
w2011
2012
2013
1343
1250

2013 m. vid. 2014 m. vid.
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|SIDARBINIMAS

|IHHHH%II|IHHHH%|I

2,7% 7,5%
2010 m.

2,3% 6,4%
2011 m.

1,9% 7,0%
2012 m.

1,8% 6,4%
2013 m.

3,9%

3,7%

3,6%

4,1%

4,4%

4,4%

3,7%

4,0%

21,9%

25,0%

25,1%

27,2%

1,4%

1,2%

1,2%

1,1%

25,0%

24,3%

24,3%

23,2%

14,7%

14,3%

12,8%

10,9%

18,5%

18,3%

20,4%

21,2%

NLOK G A
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PROFESIJA

.
215 Dailieji amatai 3,3

10,0

i , ; D , 14,8 4,3 20,0
344 Buhalteriné apskaita ir apmokestinimas 17 106 72 134 | 449 10 48 58 106
346 Sekretoriy ir kontoros darbas 13 9,7 9,0 6,5 30,6 0,6 10,0 8,7 23,5
347 Darbo organizavimas 2,3 7,1 2,5 7,1 33,0 0,7 14,4 11,2 21,7
482 Kompiuterio panaudojimas 0,0 25,4 6,0 3,0 29,9 0,0 9,0 6,0 20,9
521 Mechanika ir metalo darbai 1,0 1,4 1,0 2,9 5,3 0,5 52,2 11,0 24,9
522 Elektra ir energija 0,8 58 0,0 1,7 91 0,8 52,1 13,2 16,5
523 Elektronika ir automatika 0,6 3,1 11,0 6,1 15,3 0,0 36,8 12,9 14,1

525 Variklinés transporto priemoneés, laivai ir 1,0 21 25 25 8,0 2,2 40,9 16,6 246
orlaiviai

542 Tekstilé, apranga, avalyné, oda 3,8 14,4 53 3,8 18,9 0,0 19,7 15,2 18,9
582 Statyba ir statybos inzinerija 24 4,2 3,3 1,9 7,8 1,7 38,1 11,2 29,3

621 Augalininkysté ir gyvulininkysté 4,5 14,4 5,3 2,3 16,7 6,8 8,3 18,0 22,0
725 Medicinos diagnostika ir gydymo 40 30,3 11,1 3,0 232 0,0 9,1 15,2 40
technologija

762 Socialinis darbas ir konsultavimas 3,2 21,2 16,9 6,3 0,0 6,3 2,1 14,8
811 Viesbugiai, restoranai ir vie$asis maitinimas 0,8 3,2 23 2,9 0,4 16,0 3,6 19,7
812 Kelionés, turizmas ir laisvalaikis 0,8 53 3,4 4,6 0,8 8,7 53 22,8
815 Plauky ir grozio prieziiira 2,9 7,6 5,2 55 0,3 7,1 5,5 12,3

840 Transporto paslaugos 19 4,2 0,5 1,9 11,7 0,9 17,3 44,9 16,8
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ABSOLVENTY KARJEROS STEBESENA

TAIKANT APKLAUSAS: 742013
SPECIALISTY KVALIFIKACIJY RODIKLIAI IR REZULTATAI AG E N D A

ZEMELAPIO PIRMINE ANALIZE .
ABSOLVENTY KARJEROS STEBESENA
DAUGIAU NEI JRANKIS

Graduate Tracking:
Prospects and Applications
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TOLESNI ZINGSNIAI

Zmogiskujy istekliy stebésena
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» Siuo metu rengiamas LRV nutarimo projektas

» Valstybinés zmogiskuyjy iStekliy stebésenos tvarkos aprasas
» Rodikliy sgrasas

> Nuolatinés stebésenos rodikliai bus viesai publikuojami

» Tvarkos aprase bus numatoma:
P> Stebésenos paskirtis ir principai
» Dalyvaujancios institucijos, jy funkcijos ir rezultaty naudojimas
P Vyriausybés komisijos sudarymas ir funkcijos
» Duomeny teikimas ir rodikliy apskaiCiavimas

W—z\/ } www.mosta. lt
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Valstybiné zmogiskujy istekliy stebésena — tai nuolatinis
duomeny rinkimas ir jy analize€, siekiant svietimo
subjektams (Svietimo jstaigos, kiti Svietimo teikéjai bei
Svietimo valdymo subjektai), kurie vykdo svietimo kokybe
laiduojantj valdyma, analizuoti ir vertinti Lietuvos
gyventojy uzimtumo, apimancio: ukio, svietimo ir darbo
rinkos sritis, bukle, kaitg, procesus jvairiais aspektais
bel prognozuoti ateities tendencijas) valstybéje, priimti
jrodymais (duomenimis) pagrjstus sprendimus.

W—z\/ } www.mosta.lt
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Absolventy veikla:

Dirbanciy (iSskyrus savarankiskai dirbancius ir
studijuojancius) absolventy dalis (%);

Dirbanciy ir kartu savarankiskai dirbanciy absolventy dalis
(%);

Savarankiskai dirbanciy absolventy dalis (%);
Studijuojanciy (isskyrus dirbanciy) absolventy dalis (%);
Dirbanciy ir studijuojanciy absolventy dalis (%);
Absolventy, turinCiy bedarbio statusg, dalis (%);
Absolventy, turinCiy ilgalaikio bedarbio statusg, dalis (%);
Privalomajg karine tarnybg atliekanciy absolventy dalis (%);
Absolventy dalis vaiko priezitros atostogose (%);
Deklaravusiy isvykima ilgesniam nei 6 meén. laikotarpiui
absolventy dalis (%);

Absolventy, apie kuriy statusg nera duomeny, dalis (%)

Nogda P



Dirbantieji absolventai:

— Dirbanciy absolventy (iSskyrus studijuojancius) pasiskirstymas pagal
pagrindines profesijy grupes (%);

— Dirbanciy ir studijuojanciy absolventy pasiskirstymas pagal
pagrindines profesijy grupes (%)

— Absolventy, dirbandiy Zemesnés, nei jy jgyta, kvalifikacijos
reikalaujantj darbg dalis nuo visy dirbanciyjy (%);

— Absolventy, turéjusiy darbo patirties studijy metu, dalis (%);

— Dirbanciy absolventy pasiskirstymas viesajame ir privaciame
sektoriuose (%);

— Dirbanciy absolventy pasiskirstymas pagal jmonés dydj (%);
— Dirbanciy absolventy, pasiskirstymas pagal ekonominés veiklos
sektorius (%);

— Vidutinis dirbusiy absolventy darbovieciy skaicius per ataskaitinj
laikotarpj (vnt.);

— Vidutinis ataskaitinio ménesio dirbusiy absolventy darbo uzmokestis
(Eur);

— Absolventy pajamy skirtumas tarp skirtingy karty ataskaitiniais
metais (%);

Nogda P



Kontekstiniai rodikliai:

Dirbanciy (iSskyrus savarankiskai dirbancius) 25-64 m. gyventojy dalis (%);
Dirbanciy ir kartu savarankiskai dirbanciy 25-64 m. gyventojy dalis (%);
Savarankiskai dirbanciy 25-64 m. gyventojy dalis (%);

25-64 m. gyventojy turinciy bedarbio statusg, dalis (%);

25-64 m. gyventojy turincéiy ilgalaikio bedarbio statusg, dalis (%);
Deklaravusiy iSvykimag ilgesniam nei 6 mén. laikotarpiui 25-64 m. gyventojy
dalis (%);

Vidutinis ataskaitinio ménesio dirbusiy 25-64 m. gyventojy darbo uzmokestis
(Eur);

Dirbanciy 25-64 m. gyventojy pasiskirstymas viesajame ir privaciame
sektoriuose;

Dirbanciy 25-64 m. gyventojy pasiskirstymas pagal jmonés dydj;
Dirbanciy 25-64 m. gyventojy pasiskirstymas pagal ekonominés veiklos
sektorius (%);

Vidutinis 25-64 m. dirbusiy gyventojy darbovieciy skaiCius per ataskaitinj
laikotarpj (vnt.);

25-64 m. nejgaliyjy gyventojy dalis (%);

Moz P



» Tolesné absolventy karjera (bent 5 m. po studijy baigimo);
» llgalaikés tendencijos (kelios absolventy kartos);

» Papildomos informacijos prijungimas (nauji registrai ir DB);

Stebésenos sistema:
> Nuolatiné rodikliy stebésena

» Tyrimai aktualia tema




