Popullarejantl pamelstryste -
tai greitas kelias j darbo vieta

Norintiesiems jgyti spe-
cialybe ir kartu gauti
darbo patirties Lietuvos
profesinés molkyklos ir
centrai sitilo nusauti

du zuikius i karto -
pasirinkti mokymasi
pameistrystés forma.

Viktorija DACINSKAITE

Pameistrys kartu ir mokosi, ir
gauna algg i8 darbdavio, pas
kurj baiges mokslus dirbs. [gy-
ti specialybe tokiu bidu Siuo
metu siilo 12 profesinio moky-
mo jstaigy, 5 darbo rinkos mo-
kymo centrai, taip pat ne vie-
na kvalifikuotus darbuotojus
priimanti jmoné.

Padeda prisitaikyti prie rinkos

Nuo suvirintejo ar transpor-
to mechanikos specialisto iki
virgjo, kirpéjo ar net verslinin-
ko — Zalies profesinio ugdymo
istaigose sitilomy specialybiy
daug ir ivairiy. Svietimo ir
mokslo ministerijos Mokymosi
visa gyvenimg departamento
direktorius dr. Sauliusg Zybar-
tas sako, kad mokymasi pa-
meistrystés forma renkasi vis
daugiau Zmoniy, nes tai ne tik
galimybé jgyti ifsilavinima, bet
kartu gauti ir darbo patirties.

+Nuolat kei¢iantis darbo rin-
kai pameistrysté — grei€iausias
bidas uzsitikrinti darbo vieta:
jeyti kvalifikacija ar persikva-
lifikuoti ir pradéti dirbti pagal
norima specialybe®, — teigia jis.

Toks mokymasis gristas glau-
dziu profesinio mokymo istai-
gos ir darbdavio bendradarbia-
vimu ir yra ypaé naudingas
Ymonéms, norintiems igyti
konkrediai darbo vietai reika-
linga kvalifikacijg. Darbdaviui
ir pameistriui sudarius darbo
sutart], pameistrys igyja visas
darbuoctojo teises: gauna sutar-
tg atlyginima, kasmetines atog-
togas, o mokosi pakaitomis tai
profesinio mokymo istaigoje,
tai darbo vietoje. Pernai &iuo
bidu specialybe igijo apie 600
asmeny.

2015 m. Lietuvos, Latvijos ir
Estijos gvietimo ministrai pa-
siradé deklaracijg dél pameist—
rystés ir mokymosi darbo vie-
toje aljanso. Siuo metu Baltijos
galys dalijasi geraja profesinio
mokymo sistemos reformy igy-
vendinimo patirtimi ir iesko
bidy, kaip padidinti mokymo-
si darbe vietoje galimybes.

Sprendzia jsidarbinimo
problemas

8.Zybarto teigimu, mokyma-
sis pameistrystés badu didZiau-
sig pridéting verte sukuria
dviem atvejais kai suaugusie-
jijauyra 1g1_]g bendrasias kom-
petencijas ir nori keisti darbo
profili — isidarbinti konkredio-
je srityje, taip pat tiems, ku-
riems sunkiau jsitvirtinti dar-
bo rinkoje.

,Lietuvoje yra nemaZai suau-
gusinjy, kurie gyvena tarsi uz-
burtame rate, —jie néra igije vi-
durinio igsilavinime ir dirba ne-
kvalifikuotus darbus: Dirbda-
mi visg diena tokie Zmonés ne-
turi kaip mokytis. Pameistrys-
té jiems gali tapti iSeitimi, nes
sudaroma mokymosi ir darbo
sutartis, be to, yra galimybé lik-
ti dirbti pagal J‘gytat profesija.
Zmogus ir mokosi, ir kartu gau-
na atlyginims i darbdawo , —
sako jis ir prisimena, kaip ne-
galédamas mokytis su kitais
mokykloje asmuo pasirinko pa-
meistrystés forma ir tapgs mo-
tyvuotu darbuotoju liko sék-
mingai dirbti viengje statyby
bendrovéje. Anot jo, nemenkas
pameistrystés pranaSumas —
individualizuotas mokymas, lei-
dziantis geriau ir greifiau per-
prasti konkreéig sritj,

Norintieji mokytis pameist-
rystés biudu gali kreiptis 1 bet
kuria profesinio mokymo istai-
gairidsirinke juos dominanéig
specialybe prasdyti, kad moky-
mas bty crganizuoctas batent
gia mokymo forma. Tais atve-
jais, kai ugdymo jstaiga to pa-
daryti negali, ji turi pasitlyti
artimiausig jstaigg su mokinj
dominanéia programa.

Profesija per trumpesnij laika

Vilniaus technologijy ir vers-
lo prefesinio mokymo centre pa-

Individualizuotas mokymas IEIdZIa geriall ir greiciau perprasti konkrecia snt[

meistrystés biadu mokesis Do-
natas Remeika igijo JAVA prog-
ramuotojo specialybe. Vaikinas
pasakoja apie tokius mokymus
suZinojes atsitiktinai, bet ypa¢
susidoméjes galimybe norima
specialybe jigyti grei¢ian nei per
metus.

,Pameistrysteé — tiesus kelias
i darbo rinkg", — sako Donatas,
per 10 ménesiy tapes JAVA pro-
gramuotoju ir likes dirbti mo-
kymosi programg parengusio-
je imonéje.

LJau buvau jgijes architekto
bakalauro diploma, stojau i Vil-
niaus Gedimino technikos uni-
versiteta mokytis programavi-
mo, bet studijas sustabdZiau ir
nuéjau mokytis pameistrystés
biidu. Keturis ménesius vyko
teorinés paskaitos, po to — dar-
bas jmonés viduje. Dalyvavome
komandos gyvenime, turéjome,
kas mus kuruoja, darbuotojai
buvo labai geranorigki, — prisi-
mena vaikinas. Anot jo, did#iau-
gia tokio mokymosi nauda —grei-
tas jsiliejimas i rinks: ,Geras
bidas ko nors i&mokti taupant
laika ar keitiant specialybe. Dar
ketverius metus leisti universi-
tete ir dirbti bty gana sudétin-
ga. O fia —tiesus kelias i darbo
vieta, mokymasis darbo metu.
Universitete gauni teoriniy Zi-
niy, o ad gaiéjau dalyvauti vi-
same programinés irangos k-
rimo procese.”

Sig mokymosi forma vertina
ir darbdaviai. JAVA programuo-

- Erasmus+

K3 svarbu Zinoti?

W Asmenys gali kreiptis | bet
kurig profesinio ugdymo js-
taigq, kad jiems bity su-
teikta galimybé mokytis
pameistrystés badu.

W Norintieji mokytis turi pasi-
rasyti trisale profesinio mo-
kymo sutartj su jmone ir
mokymo jstaiga.

® Baigus mokymus pameist-
riui i3duodamas valstybés
pripaZintas profesinio mo-
kymo diplemas.

tojo mokymus organizavusios
LEIS Group Lietuva“ kokybés
vadove Julija Radvilaviciene
sako, kad po universiteto spe-
cialistus reikia apmokyti, o pa-
meistrysté leidZia pasamdyti
darbuotoja iskart.

LBuvome vienintelé jimoné,
kuri kartu su &uo profesinio
mokymo centru paruosé auto-
rine mokymo programs ir per
trumpsg laika parengéme spe-
cialistus. Miisy parengti spe-
cialistai stipresni nei studen-
tai, kurie ateina i§ universite-
ty, nes jau Zino darbo spec1f1—
kg. Turéjome galimybe pasi-
kviesti dirbti jau motyvuotus,
patyrusms Zmones, prltapu-
siug prie kolektyvo®, - sako
J.Radvilavi¢iené.

Parengta bendradarbiaujant su
Svietimo ir mokslo ministerija
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Pameistrysté - galimybe 1sidarbinti iSkart
Norintieslems jgyti specialybe ir | TS P—
kartu gauti darbo patirties Lietuvos
profesinés mokyklos ir centrai
siiilo nusauti du zuikius 1 karto:
pasirinkt! mokymasi pamelstrystés
forma.PamelstryskarmirmokosL
lrgaunaalgqiﬁdarbdavio.nas
kur;balgesmolmlwdlrbs.lgytl
specialybe tokiu biidu $uo metu
shiloizpmtesiniomokymoistaigm
Sduborinkosmokymotrai,
taip pat ne viena kvalifiltuotus
darbuoto]usprllmanﬁlmnné.

Viktorija DACINSKAITE

Padeda prisitaikyti

prie rinkos

Nuo suvirintojo ar transporto me-
chanikos specialisto iki vir&jo, kirpéjo
ar net verslininko - 3alies profesinio

v ir remonto mokyvklns nuotr
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ugdér;no Istaigose Sém_om'-l Smf'iu ' Asmenys gali kreiptis j bet kurig profesinio ugdymo jstaiga, kad jiems buty ‘
¥yIa daug Ir jvairny. Svietimo ir mo S0 suteikta galimybe mokytis pameistrystés badu '

ministersjos Mol_{ymosx V1S3 gyvenimg ! Norintieji mokytis turi pasiradyti trisale profesinio mokymo sutartj su jmo- |
departamento direktorius dr, Sauliys ne ir mokymo jstaiga :

Zybartas sako, kad mokymasi pameist- ' Baigus mokymus pameistriui iéducdamas valstybeés pripaZintas profesinio |
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prie rinkos

Nuo suvirintojo ar transporto me-
chanikos specialisto iki viréjo, kirpéjo
ar ne! verslininko - Zalies profesinio
ugdymo jstaigose siiilomy specialybiy
yra daug ir jvairiy, Svietimo ir mokslo
ministerijos Mokymosi visa gyvenima
departamento direktorius dr. Saulius
Zybartas sako, kad mokymasi pameist-
rystés forma renkasi vis daugiau Zmo-
niy, nes tai galimybé ne tik jgyti i8si-
lavinima, bet kartu gauti ir darho patir-
ties. ,Nuolat kei¢iantis darbo rinkai,
pameistrysté yra greifiausias biidas
uzsttikrinti darbo viet - jgyti kvalifika-
cija ar persikvalifikuoti ir pradéti dirb-
ti pagal norima specialybe®, - teigia jis.

‘Toks mokymasis grjstas glaudZiu
profesinio mokymo jstaigos ir darbda-
vio bendradarbiavimu ir yra ypac nau-
dingas Ymonéms, norintiems jgyti
konkreiai darbo vietai retkalinga kva-
lifikacija. Darbdaviui ir pameistriui su-
darius darbo sutarti, pameistrys igyja
visas darbuotojo teises: gauna sutarta
atlyginima, kasmetines atostogas, o
mokosi pakaitomis tai profesinio mo-
kymo jstaigoje, tai darbo vietoje. Per-
nai §iuo biidu specialybe igijo apie 600
asmeny.

2015 m. Lietuvos, Latvijos ir Esti-
jos §vietimo ministrai pasiragé dekla-
racija dél pameistrystés ir mokymosi
darbo vietoje aljanso. Siuo metu Bal-
tijos Salys dalijasi geraja profesinio mo-
kymo sistemos reformy igyvendinimo
patirtimi ir ie$ko biidy, kaip padidinti
mokymosi darbo vietoje galimybes,

Sprendzia

jsidarbinimo problemas

S.Zybarto teigimu, mokymasis pa-
meistrystés biidu did%iausia pridétine
verte sukuria dviem atvejais: kai su-
augusieji jau yra jgije bendrasias kom-
petencijas ir nori keisti darbo profilj -
isidarbinti konkreéioje srityje, taip pat
tiems, kuriems sudétingiau jsitvirtinti
darbo rinkoje.
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I Asmenys gali kreiptis j bet kuria profesinio ugdymo jstaiga, kad jiems bity
suteikta galimybe mokytis pameistrystés bidu
I Norintieji mokytis turi pasirasyti triale profesinio mokymo sutartj su jmo-

ne ir mokymo jstaiga

' Baigus mokymus pameistriui iSduodamas valstybés pripaZintas profesinio

mokymo diplomas

»Lietuvoje yra nemaZai suaugusiyjy,
kurie gyvena tarsi uZburtame rate, -
jie néra igije vidurinio i$silavinimo ir
dirba nekvalifikuotus darbus. Dirbdami
visa diens tokie Zmonés neturi galimy-
bés mokytis. Pameistrysté jiems gali
tapti i8eitimi, nes sudaroma mokymosi
ir darbo sutartis, be to, yra galimybé
likti dirbti pagal jgyta profesija. Zmogus
ir mokosi, ir tuo pat metu gauna atlygi-
nimg i8 darbdavio®, - sako jis ir prisime-
na, kaip negalédamas mokytis su kitais
mokykloje asmuo pasirinko pameistrys-
tés forma ir tapes motyvuotu darbuoto-
ju liko sékmingai dirbti vienoje statyby
bendrovéje.

Anot jo, nemenkas pameistrystés
pranaSumas - individualizuotas mo-
kymas, leidZiantis geriau ir greiiau
perprasti konkredia sritj. Norintieji
mokytis pameistrystés bidu gali
kreiptis | bet kutia profesinio moky-
mo jstaiga ir i§sirinke juos dominandia
specialybe prasyti, kad mokymas bii-
ty organizuotas bitent $ia mokymo
forma. Tais atvejais, kai to padaryti
negali, mokymo istaiga turi pasidlyti
artimiausia jstaiga su mokinj domi-
nanéia programa.

15pildys svajone

Klaipédos laivy statybos ir remon-
to mokykloje pameistrystés biidu be-
simokantis Laurynas Cesnauskis
dZziaugiasi pasirink-
ta specialybe. Tapti
laivy korpuso su-
rinkéju vaikinas sa-

- Erasmus+ ) o

ko noréjes seniai, be to, laivai jj Zaveé-
jo nuo vaikystés, Galimybé mokytis
uostamiestyje jam pasirodé labai pa-
traukli.

pPasirinkau metaliniy laivy kor-
puso surinkéjo specialybe, nes tai ga-
na sudétingi mokslai. Man tai yra sa-
votidkas 188akis. Dabar dirbu Vakary
Baltijos laivy statykloje, joje planuo-

ju likti dirbti ir baiges mokslus®, - |

sako jis.

Vaikino teigimu, didZiausia moky-
mosi pagal pameistrystés programa
nauda - galimybé jgytas teorines Zinias
pritaikyti darbe: ,,Dirbu jmonéje kaip
tikras jos darbuotojas - gaunu uZduotis,
kurias, jei reikia, padeda atlikti moky-
tojai. Jie paaiskina bréZinius, pamoko,
kaip suriiuoti detales. Pagal mano

specialybe pradéti dirbti turint vien |

teorines Zinjas biity sudétinga, o jmo-
néje galiu iSmokti daug praktiniy da-
lyky. Be to; galiu pamatyti, kaip viskas
vyksta i3 arti, prisidéti prie jmonés
darbo, jgyti mano profesijai retkalingy
igidziy“, - pasakoja Laurynas. AB Va-
kary laivy gamyklos personalo direk-
toré Ala Minkevitiené sako, kad kelio-
se bendrovei priklausandiose jmonése
§iuo metu darbiojasi 43 Sios mokyklos
moksleivial, ,Vertiname mokinius ne
kaip praktikantus, kurie atéjo ,,atbiiti“
faiko, o kaip bisimuosius musy dar-
buoctojus”, - priduria ji.
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Pameistryste - galimybe jsidarbinti iSkart

L
lorintiesiems jgyti specialybe
r kartu gauti darbo patirties
lietuvos profesinés mokyklos
r centrai siiilo nuSauti du zui-
ilus is karto: pasirinkti moky-
hasi pameistrystés forma.

Pameistrys kartu ir mokosi, ir
{uuna algg i§ darbdavio, pas kurj
jaiges mokslus dirbs. [gyti spe-
jalybe tokiu bidu fiuo metu siii-
i+ 12 profesinio mokymo jstaigy,
{ darbo rinkos mokymo centrai,
fiip pat ne viena kvalifikuotus
larbuotojus priimanti jmoné.

ladeda prisitaikyti prie rinkos

Nuo suvirintojo ar transporto
pechanikos specialisto iki virgjo,
itpéjo ar net vershininko — 3alies
rofesinio ugdymo jstaigose
ilomy specialybiy — daug ir
vairiy. Svietimo ir mokslo minis-
:rijos Mokymosi visa gyvenimg
cpartamento direktorius dr. Sau-
{us Zybartas sako, kad mokymagsi
ameistrystés forma renkasi vis
augiau zmoniy, nes tai ne tik
alimybé jgyti iSsilavinimg, bet
artu gauti ir darbo patirties.

Nuolat keidiantis darbo rinkai,
funeistrysté — greidiausias biidas
Usitikrinti darbo viety: jgyti kvali-
lkacija ar persikvalifikuoti ir
radéti dirbti pagal norimg spe-
lalybe®, — teigia jis.

Toks mokymasis gristas glaudZiu
fofesinio mokymo jstaigos ir darb-
avio bendradarbiavimu ir yra ypaé
audingas Zmonéms, norintiems
yti konkre€iai darbo vietai reika-
nga kvalifikacija. Darbdaviui ir
dumeistriui sudarius darbo sutartj,
ameistrys jgyja visas darbuotojo
iises: gauna sutarty atlyginimg,
bsmetines atostogas, 0 mokosi pa-

kaitomis tai profesinio mokymo
jstaigoje, tai darbo vietoje. Pernai
Siuo bidu specialybe jgijo apie 600
asmeny.

2015 m. Lietuvos, Latvijos ir
Estijos $vietimo ministrai pasiradé
deklaracija dél pameistrystés ir
mokymosi darbo vietoje aljanso.
Siuo metu Baltijos Salys dalijasi
geraja profesinio mokymeo siste-
mos reformy jgyvendinimo patir-
timi ir iefko biidy, kaip padidinti
mokymosi darbo vietoje galimy-
bes.

Sprendzia
isidarbinimo problemas

S. Zybarto teigimu, mokymasis
pameistrystés didZiausia pridétine
verte sukuria dviem atvejais: kai
suaugusieji jau yra jgije bendra-
sias kompetencijas ir nori keisti
darbo profilj — jsidarbinti konk-
recioje srityje, taip pat tiems,
kuriems sudétingiau jsitvirtinti
darbo rinkoje.

»Lietuvoje yra nemazai suau-
gusiyjy, kurie gyvena tarsi uZbur-
tame rate — jic néra jgije vidurinio
i¥silavinimo ir dirba nekvalifikuo-
tus darbus. Dirbdami visg dieng
tokie Zmonés neturi kaip mokytis.
Pameistrysté jiems gali tapti
ieifimi, nes sudaroma mokymosi
ir darbo sutartis, be to, yra galimy-
be likti dirbti pagal jgytg pro-
fesija. Zmogus ir mokosi, ir tuo
padiu gauna atlyginimg i3 darbda-
vio®, — sako jis ir prisimena, kaip
negalédamas mokytis su kitais
mokykloje, asmuo pasirinko pam-
eistrystés forma ir tapgs motyvuo-
tu darbuotoju liko sékmingai dirb-
ti vienoje statyby bendrovéje.

Anot jo, nemenkas pameistrys-
tes privalumas — individualizuotas
mokymas, leidZiantis geriau ir
greifiau perprasti konkredia sriti.

Svietimo ir mokslo ministerijos archyvo nuotrauka
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,Nuolat kei¢iantis darbo rinkai, pameistrysteé -
greiciausias budas uzsitikrinti darbo vieta;
jgyti kvalifikacija ar persikvalifikuoti ir pradéti
dirbti pagal norimaq specialybe®.

Norintieji mokytis pameistrys-
tés gali kreiptis | bet kurig pro-
fesinio mokymo jstaigg ir iSsir-
inke juos dominandig specialybe
pradyti, kad mokymas biity orga-
nizuotas bitent §ia mokymo for-
ma. Tais atvejais, kai ugdymo
istaiga to padaryti negali, ji turi
pasiiilyti artimiausig jstaiga su
mokinj dominanéia programa.

Tobulina kvalifikacija

Mokytis pameistrystés gali ne
tik darbo pobiidj keidiantys ar
naujus mokslus baigti norintys
Zmonés. [monés neretai $ia galimy-
be pasinaudoja sickdamos tobulinti
turimy darbuotojy kvalifikacija.
Toks pavyzdys yra Visagine, kur
Visagino technologiios ir verslo

profesinis mokymo centras kele-
rius metus bendradarbiauja su
medicinos technikg ir jrangg gam-
inandia bei ja prekiaujandia ben-
drave ,Intersurgical®.

Jos atstove Riita Saulyté Rozukiené
sako, kad §iuo metu jmoné turi 25
pameistrius muo 21 iki 38 mety,
vieng — 50-ties mety. Jie nuo $iy
mety rgséjo mén. mokosi mecha-
tronikos specialybés ir po dvejy
mehy taps dar geresniais savo sritics
specialistais.

»» Visi §ivo metu besimokantys mo-
kiniai yra jmonéje dirbantys darbuo-

m Erasmus+

- = Asmenys gali kreiptis j bet kuria
profesinio ugdymo jstaigg, kad fiems
biity suteikta galimybé mokytis
pameistrystésbidu . -
+ MNorintieji mokytis turi pasiradyti -
triSale profesinio mokymo sutartj su
imone ir mokymo jstaiga N
* Balgus mokymus pameistrini .
i8duodamas valstybés pripafintas
profesinio mekymo dipfomas .

tojai. Pameistrystés forma misy
jmonei naudinga tuo, kad darbuotojas
kartu ir mokost, ir dirba. Labai neats-
itraukdamas nuo darbo proceso, jis
kelia savo kvalifikacija. Visi pameis-
triai jmonéje dirba darba tiesiogiai
susijusi su jy mokymais“, — sako ji,

Mechatronikos specialybés
Visagino technologijos ir verslo
profesinio mokymo centre moko-
siir jau penkerius metus fmonéje
dirbantis Audrius Cibulskas. ,,Vis
dangiau dalyky susije su robotika,
ateityje jgytos Zinios turéty labai
praversti. Mokomés mechaniniy,
pneumatiniy, elekironiniy, hi-
drauliniy ir kity sistemy montavi-
mo, eksploatavimo®, — sako jis.

Vyras dZiaugiasi ne tik galédamas
praplésti akiratj, bet ir pasitobulinti
konkredioje srityje: ,,Nors jmoné-
Jje dirbu jau gana ilgai, noriu pasi-
tobulinti siauresnéje srityje.
Mokykla turi labai geras bazes,
laboratorijas. Tai suteikia galimy-
be daugiau isbandyti ir i3mokti —
pavyzdziui, jjungti elekiros varik-
lius, programuoti robotus, jjungti
valdymas, jgyti elektrotechnikos
Ziniy. Jei daugiau iSmanysi, ir pats
biisi gudresnis.*

Anot jo, net ir turint patirtics
panasioje srityje, mokytis yra ko:
»viskas greitai keiiasi, technologi-
jos tobuléja, jei nori biiti geru savo
srities specialistu, reikia nuolat
mokytis naujy dalyky.” @
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rameistryste. reikiamas darb

trumpa laika

orintiesiems igyvii cpecalybe ir karem

gauil darbo patirties Lietuvos profesi-

nés mokyidos ir centrai shilo nuauti dn

zuikius i§ kario: pasirinkti mokymasi

gameistrysiés forma, Pameistrys kartn ir mokosi,

ir gauna algy i darbdavio, as kurj baiges mokslus

dirbs. jgyti specialybe toliu bidu sive mem siale

52 profesinio mokymo jstaigy, 5 darbo rinkos mo-

hymo centrai, taip pat ne viena kvalifikuotus day-
motojus priimanti jmoné.

VIKTORIJA DACINSKAITE

Padeda prisitaikyti prie rinkos

Nuo suvirintojo ar transporto mechanikos specialisto iki
virgjo, kirpéjo ar net verslininko — falics profesinio ugdymo
istaigose siillomy specialybiy — daug ir jvairiy. Svietimo ir
mokslo ministerijos Mokymosi visg gyvenima departamen-
to direktorius dr. Saulius Zybartas sako, kad mokymasi pa-
meistrystés forma renkasi vis daugiau #moniy, nes tai ne tik
galimybé jgyti iSsilavinima, bet kartu gauti ir darbo patirties.

.Nuolat keiéiantis darbo tinkai, pameistrysté — greifiausias
biidas uzsitikrinti darbo vieta: jgyti kvalifikacija ar persikva-
lifikuotf ir pradeti dirbti pagal norimg specialybe®, —teigia jis.

Toks mokymasis gristas glaudiu profesinio mokymo js-
taigos ir darbdavio bendradarbiavimu ir yra ypa¢ naudingas
Zmonéms, norintiems jgyti konkrediai darbo vietai reikalingg
kvalifikacijg. Darbdaviui ir pameistriui sudarius darbo sutartj,
pameistrys jgyja visas darbuotojo teises: gauna sutartg atly-
ginimg, kasmetines atostogas, o mokosi pakaitomis tai pro-
fesinio mokymo jstaigoje, tai darbo vietoje. Pernai Siuo biidu
specialybe jgijo apie 600 asmeny.

2015 m. Lietuvos, Latvijos ir Estijos $vietimo ministrai pa-
sira$é deklaracija dél pameistrystés ir mokymosi darbo vietoje
aljanso. Siuo metu Baltijos Salys dalijasi gergja profesinio mo-
kymo sistemos reformy jgyvendinimo patirtimi ir iefko biidy,
kaip padidinti mokymosi darbo vietoje galimybes.

Sprendgia jsidarbinimo problemas

Lol S AR

tingiau jsitvirtinti darbo rinkoje.

»lLietuvoje yra nemaZai suaugusivjy, kurie gyvena tarsi uz-
burtame rate - jie néra jgije vidurinio iSsilavinimo ir dirba
nekvalifikuotus darbus. Dirbdami visg diena tokie ¥monés
neturi kaip mokytis. Pameistrysté jiems gali tapti iSeitimi, nes
sudaroma mokymosi ir darbo sutartis, be to, yra galimybé likti
dirbti pagal jgyta profesija. Zmogus ir mokosi, ir tuo padiu
gauna atlyginimg i darbdavio®, — sako jis ir prisimena, kaip
negalédamas mokytis su kitais mokykloje, asmuo pasirinko
pameistrystés formng ir tapes motyvuotu darbuotoju liko sé-
kmingai dirbti vienoje statyby bendrovéje.

Anot jo, nemenkas pameistrystés privalumas — individuali-
zuotas mokymas, leidZiantis geriau ir greitian perprasti kon-
kredia sritj.

Norinticji mokytis pameistrystés badu gali kreiptis j bet ku-
rig profesinio mokymo istaigg ir igsitinkg juos dominanéia
specialybe prasyti, kad mokymas biity organizuotas biitent $ia
mokymo forma. Tais atvejais, kai ugdymo jstaiga to padaryti
negali, ji turi pasitilyti artimiausig istaiga su mokinj dominan-
¢ia programa.

Profesija per trumpesnj laikg

Vilniaus technologijy ir verslo profesinio mokymo centre
pameistrystés bidu mokesis Donatas Remeika igijo JAVA
programuotojo specialybe. Vatkinas pasakoja apie tokius mo-
kymus suZinojgs atsitiktinai, bet ypag susidoméjes galimybe
norimg specialybg jgyti greitiau nei per metus.

~Pameistrysté — tiesus kelias i darbo rinka®. — sake Nenatac

uotojas per

bet studijas sustabdZiau ir nuéjan mokytis pameistrystés
bildu. Keturis ménesius vyko teorinés paskaitos, po to —
darbas jmonés viduje. Dalyvavome komandos gyvenime,
turéjome, kas mus kuruoja, darbuotejai buvo labai gerano-
ri8ki“, — prisimena vaikinas.

Anot jo, didZiausia tokio mokymosi nauda— greitas jsiliejimas
i rinka: ,,Geras bidas kazko iSmokti taupant laika ar keidiant
specialybg. Dar keturis metus leisti universitete ir dirbti - bty
gana sudétinga. O &ia — tiesus kelias j darbo vieta, mokymasis
darbo metu, Universitete gatmi teorines 7Zinias, 0 a8 galéjau da-
lyvauti visame programinés jrangos kiirimo procese.”

Sia mokymosi forma vertina ir darbdaviai. JAVA progra-
muotojo mokymus organizavusios ,,EIS Group Lietuva“ ko-
kybés vadové Julija Radvilavigiené sako, kad po universiteto
specialistus reikia apmokyti, o pameistrysté leidia pasamdyti
darbuotojg i¥kart.

»Buvome vienintelé jmoné, kuri kartu su %iuo profesinio
mokymo centru paruo$é autoring mokymo programa ir per
trumpg laika parengéme specialistus. Miisy paruodti specialis-
tai stipresni nei studentai, kurie ateina i universitety, nes jau
Zino darbo specifiky. Turéjome galimybg pasikviesti dirbti jau
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Pameistrysté - galimybe jsidarbin

Viktorija Daéinskaité

Norintiesiems igyti specialybe ir
sylkdu gauti darbo patirties Lietu-
vos profesinés mokyklos ir centrai
siiilonuéaut du zuikius iSkarto: pa-
sirinkti mokymasi pameistrystés
forma. Pameistrys kartu ir mokosi,
ir gauna alga I8 darbdavio, pas kuri
baiges mokslus dirbs. lgyti specia-
lybe tokin biidu $ine metn siilo 12
profesinio mokymo jstaigu, 5 dar-
bo rinkos mokymo centrai, taip pat
ne viena kvalifikuotus darbuotojus
pritmanti jmoné.

Padeda prisitaikyti prie rinkos
Nuo suvirintojo ar transporto me-
chanikos specialisto iki viréjo, kir-
péjo ar net verslininko — Salies pro-
fesinio ugdymo istaigose siilomu
specialybiy — daug ir jvairiy. Svie-
timo ir mokslo ministerijos Moky-
mosi visa gyvenimg departamen-
to direktorius dr. Saulius Zybartas
sako, kad mokymasi pameistrystes
forma renkasi vis daugiau Zmoniy,
nes tai ne tik galimybe jgyti iSsila-
vinima, bet kartu gauti ir darbo pa-
tirties.

»Nuolat kei€iantis darbo rinkai,
pameistrysté — grei¢iausias bu-
das u¥sitikrinti darbo vieta: jgyti
kvalifikacija ar persikvalifikuoti ir
pradéti dirbti pagal norima speci-
alybe", - teigia jis.

Toks mokymasis gristas glau-
diu profesinio mokymo istaigos ir
darbdavio bendradarbiavimu ir yra
ypad naudingas #monéms, norin-
tiemns jgyti konkretiai darbo vietai
reikalingg kvalifikacija. Darbdaviui
ir pameistriui sudarius darbo su-
tartj, pameistrys jgyia visas dar-
buotojo teises: gauna sutartg at-
lyginima, kasmetines atostogas, ¢
mokosi pakaitomis tai profesinio

mokymo jstaigoje, tai darbo vie-
toje. Pernai §iuo budu specialybe
igijo apie 600 asmeny.

2015 m. Lietuvos, Latvijos ir Es-
tijos §vietimo ministrai pasira-
%é deklaracijg dél pameistrystés ir
mokymosi darbo vietoje aljanso.
i10 metu Baltijos Salys dalijasi ge-
raja profesinio mokymo sistemos
reformuy jgyvendinimo patirtimi ir
jedko bidy, kaip padidinti moky-
mosi darbo vietoje galimybes.

Sprendziaisidarbhﬂmolaroblemas
S.Zybarto teigimu, mokymasis pa-
meistrystés bidu did#iausia pride-
tine vertg sukuria dviem atvejais:
kai suaugusieii jau yra igij¢ ben-
drasias kompetencijas ir nori keisti
darbo profilj - jsidarbinti konkre-~
%ioje srityje, taip pat tiems, ku-
riems sudétingiau jsitvirtinti dar-
bo rinkoje.

,Lietuvoje yra nemazaj suaugu-
siyjy, kurie gyvena tarsi uZburta-
me rate - jie néra igije vidurinio i§-
silavinime ir dirba nekvalifikuotus
darbus. Dirbdami visg dieng tokie
¥monés neturi kaip mokytis. Pa-
meistrysté jiems gali tapti iSeitimi,
nes sudaroma mokymosi ir dar-
bo sutartis, be to, yra galimybe likti
dirbti pagal igyta profesijg. Zmogus
ir mokosi, ir kartu gauna atlygini-
ma ¥ darbdavio®, - sakojisir prisi-
mena, kaip negalédamas mokytis su
kitais mokykloje, asmmuo pasirinko
pameistrystés formg ir tapes mo-
tyvuotu darbuotoju liko sékmingai
dirbti vienoje statyby bendrovéje.

Anot jo, nemenkas pameistrys-
tés privalumas - individnalizuo-
tas mokymas, leidZiantis geriau ir
greifiau perprasti konkredia sritj.

Norintieji mokytis pameistrystés
biidu gali kreiptis i bet kuria profe-
sinio mokymo jstaiga ir iSsirinke

¥ B

juos dominanéia specialybe prasy-
ti, kad mokymas biity organizuo-
tas bittent §ia mokymo forma. Tais
atvejais, kai ugdymo jstaiga to pa-
daryti negali, ji turi pasitlyti arti-
miausig istaiga su mokinj domi-
nangia programa.

I5pildys svajone

Klaipédos laivy statybos ir re-
monto mokykloje §iuo metu pa-
meistrystés biidu galima jgyti su-
virintojo ir laivy korpuso surinkéjo
kvalifikacija. Pastarosios specialy-
bés mokosi ir Laurynas Cesnaus-
kis. Vaikinas sako laivais Zavéjesis
puo vaikystés, o galimybé mokytis
Klaipédoje atrode itin patraukli.
JPasirinkau metaliniy laivy kor-

Klaipedos laivy statybos ir remonte mokyklos nuatr.

puso surinkéjo specialybe, nes tai
gana sudétingi mokslai ir man bu-

vo savotiskas i¥¥ukis. Dirbu imo--

néje UAB Vakary Baltijos laivy sta-
tykloje, &ia planuoju likti dirbti ir
baiges mokslus*, — sako jis.

Anot jo, didZiausia mokymo-
si pagal pameistrystés programa
nauda — galimybé jgytas teorines
¥inias pritaikyti praktidkai: ,Dirbu
jmonéje kaip tikras ju darbuotojas,
gaunu u¥duotj, kurig turiu atlikti,
yramokytojai, kurie padeda, paais-
kina, kaip suprasti bréZinius, sur-
%inoti detales ir pan. Dirbti turint
vien teorines Zinias biity sudétinga,

o tia galime i¥mokti praktiniy daly-

ky, pamatyti, kaip viskas vyksta is
arti, prisidéti prie imonés veiklos,

L

i iSkart

jgyti reikalingus jgad¥ius Siai pro-
fesijai®, — pasakoja Laurynas.

AB Vakary laivy gamykla perso-
nalo direktoré Ala Minkeviciené sa-
%o, kad ¥iuo metu 43 Sios mokyklos
moksleiviai darbuojasi keliose ben-
drovei priklausanéiose jmonése.
»Sakome ,darbuojasi® todél, kad
vertiname mokinius ne kaip prak-
tikantus, kurie atéjo ,,atbfiti* laika,
tatian kaip bisimuosius masy dar-
buotojus®, — priduria ji.

Anot jos, jmoné dZiaugiasi tu-
rédama tiek jauny Zmoniy, kurie
pasirinko biitent tokias profesijas:
,Esaime atsakingi darbdaviai ir su-
prantame, kad norint, jog jaunuolis
tapty kvalifikuotu specialistu, ii
reikia investuoti daug laiko, darbo
ir kantrybés. Mokykla suteikia pra-
d¥ig, mes padedame jiems jtvirtin-
ti ¥inias ir tapti lygiaverciais miisy
jmoniy grupes darbuotojais.” m

® Asmenys galt kreiptis i bet ku-
na profesinio ugdymo istaigd, kad
jiems bty suterkta gatimybe mo-
kyhs pamejstrystes budu

w Norintiell mokyhs tur pasiradyt
trisale profesinio MokKymo sutarti
sU jmone it mokymo jstalga

# Balgus moKymus pameistrii 15-

duodamas valstyhés pripaZintas
profesinio mokymo diplomas

- Erasmus+
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Norfntfesiems jgyti specialybg

if kartu gauti darbo patirties

| ietuvos profesines mokyklos Ir
centrai siulo nusauti du zuikius
i karto: pasirinkti mokymasi
pamefstrystés forma. Pameistrys
kartu ir mokosi, ir gauna alga is
darbdavio, pas kurj baiges MoKs-
jus dirbs. lgytispeciafybe tokiu
biidu Siuo metu siiilo 12 profe-
sinio mokymo jstaigu, 5 darbo
rinkos mokymao centrai, taip pat
ne viena kvalifikuotus darbuoto-
jus priimanti jmone.

e —
Viktorija DACINSKAITE

padeda prisitaliyti prie tinkos
Nuo suvirintojo ar transporto mecha-
nikos specialisto iki viréjo, kirpéjo ar
net verslininko — alies profesinio
ugdymo_istaigose sjlomy specia
lybiy — daug ir jvairiy. Svietimo ir
mokslo ministerijos Mokymosi visa
gyvenima departamento direktorius
dr. Saulius Zybartas sako, kad mo-
kymasi pameistrystés forma renkasi
vis daugiau Zmoniy, Nes tai ne tik
galimybeé igyti jgsilavinima, bet kar-
tu gauti ir darbo patirties.

JNuolat keidiantis darbo rinkai,
pameistrysté — greitiausias bldas
uFsitikrinti darbo vieta: jgyti kvalifi-
kacija, ar persikvaliﬁkuoti ir pradéti
dirbti pagal norima specialybe",
— teigia jis.

Toks mokymasis gristas glau-
dFiu profesinio mokymo istaigos ir
darbdavio bendradarbiavimu ir yra
ypa& naudingas ¥monéms, norin-
tiems jgyti konkrefial darbo vietai
reikalinga kvalifikacija. Darbdaviui
ir pameistriui sudarius darbo sutarti,
pameistrys {gyja visas darbuotojo tei-

Lietuvoje yra nemazal suaugu-
sigjy, kurie gyvena tarsi uzburtame
rate — jie nera igije vidurinio i
silavinimo ir dirba nekvalifikuotus
darbus. Dirbdami visa dieng tokie
gmonés neturi kaip mokytis. Pa-
meistrysté jiems gali tapti iZeitimi,
nes sudaroma molkymosi i darbo
sutarfis, be to, yra galimybeé likti
dirbti pagal igyta profesija. Zmo-
gus ir mo osi, ir tuo patiu gauna
atlyginima i8 darbdavio®, — sako
jis ir prisimena, kaip negalédamas
molkytis su kitais mokykloje, asmuo
pasirinko pameistrystés forma it
tapes motyvuotu darbuotoju liko
sékmingai dirbti vienoje statybu
bendrovéje.

Anot jo, nemenkas pameistrystés
privalumas — jndividualizuotas Mo
kymas, leid#iantis geriau it greifiau
perprasti konkredia stiti.

Norintieji mokytis pameistrystés
biidu gali kreipiis j bet kuria profesi-
pio mokymo istaiga ir igsirinke juos
dominantia specialybe pragyti, kad
mokymas bty organizuoias hitent
%ia mokymo forma. Tais atvejais, kai
aodvmo istaiga to padarvii necali. il

isid_a_rbinti iSkart
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be prakiikos teorija
,Net metalo

Anot jo.
visada liks tik teorija:
apdirbimo stakliu nemokesi sijungti
vien i knyga pasiZiiréjes. Reikia
pent meftus padirbti, kad jgautuimn

patirties. Tada ir darbdaviai visal
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kitaip vertins. Praktika yra geriausia | valstybt

mokytoja."

Mindaugo teigimu, D€ visi gali
sau leisti tik mokytis, daznam ten-
ka kartu ir dirbti, kad isgyventu. ©
pameistrysté leidzia suderinti abu
dalykus.

UAB ..StanseFabrikken” vadovas
Virgilijus Vilimas, pas kurj vaikinas
isidarbino, sako, kad jmonéje ig viso
dirba 6 pameistriai, 58 ju jmonés
darbuotojai, o vienas priimtas pagal
rekomendacijas i3 mokyklos.

Darbuotojas mokydamasis i
dirbdamas gali savo teorines Zinias
pritaikyti praktiskai, realicje darbo
vietoje, konsultuodamasis st dides-
ne patirti turindiais darbuotoijais. Ga-
ves diploma jis yra pasiruodes darbo
rinkai tiek teoriSkal, tiek praktiZkal,
todél tampa savo srities specialistu
— sako V. Vilimas.
Anot o pameistrysie naudinaga
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d#iu profesinio mokymo jstaigos ir
darbdavio bendradarbiavimu ir yra
ypa¢ naudingas Zmonéms, NOTin-
tiems jgyti konkredial darbo vietai
reikalingg kvalifikacija. Darbdaviui
ir pameistriui sudarius darbo sutartj,
pameistrys igyja visas darbuotojo tei-
ses: gauna sutarts atlyginima, kasme-
tines atostogas, o mokosi pakaitomis
tai profesinio mokymo jstaigoje, tai
darbo vietoje. Pemai §iuo biidu spe-
cialybe igijo apie 600 asmeny,.

2015 m. Lietuvos, Latvijos ir
Estijos Svietimo ministrai pasirase
deklaracija dél pameistrystés ir mo-
kymosi darbo vietoje aljanso. Siuo
metu Baltijos 3alys dalijasi geraja
profesinio mokymo sistemos refor-
my jgyvendinimo patirtimi ir ieko
bidy, kaip padidinti mokymosi
darbo vietoje galimybes.

Sprendzla [sidarbinimo
problemas

S. Zybarto teigimu, mokymasis pa-
meistrystés bidu didZiausia prideti-
ne verte sukuria dviem atvejais: kai
suaugusieji jau yra igije bendrasias
kompetencijas ir nori keisti darbo
profili — isidarbinti konkrecioje
srityje, taip pat tiems, kuriems sudé-
tingiau jsitvirtinti darbo rinkoje.

kymas, leidZiantis genau ir greiciau
perprasti konkredig sritj.

Norintieji mokytis pameistrysiés
bidu gali kreiptis | bet kurig profesi-
nio mokymo istaiga ir i¥sirinke juos
dominandig specialybe pradyti, kad
mokymas biity organizuotas butent
%ia mokymo forma. Tais atvejais, kai
ugdymo jstaiga to padaryti negali, ji
turi pasitiyti artimiausia jstaigg su
mokinj dominanéia programa,

Praktika - geriausla mokytoja

Ukmergés technologijy ir verslo
mokykloje metalo apdirbimo sta-
klininkc specialybés mokosi Min-
daugas Jasiiinas. 1§ Kupikio kiles
vaikinas pirmajj iSsilavinima igijo
Anykidiuose, tafiau ten neradgs
darbo, naujo amato atvyko mokytis
i Ukmerge. Sikart pagal pameistrys-
tés programa.

Jis sako jau kartg bandes jsidar-
binti be patirties, bet teko nusivilti:
Baigiau automechaniko specialybe
ir ieSkojau darbo. Visi darbdaviai
prafo patirties, net jei esi kg tik
baiges mokslus, o i§ kur tos patir-
ties gauti, jei be jos idvis
nepriima dirbti. Taip ir
sukiesi kaip uZburtame
1ate."”

dirbdamas gali savo teorines Zinias
pritaikyti praktigkai, realioje darbo
vietoje, konsultuodamasis su dides-
ne patirtj turinéiais darbuotojais. Ga-
ves diploma jis yra pasiruo3es darbo
rinkai tiek teoriZkai, tiek praktiskai,
todél tampa savo srities specialistu”,
— sako V. Vilimas.

Anot jo, pameistrysté naudinga
ir mokiniui, ir darbdaviui: darbuo-
tojas yra motyvuojamas igyti Ziniy,
nes mokydamasis gauna atlyginima,
o imoné gali greiciau ir kokybiskiau
ji paruoéti darbui, gauti kvalifikuota
specialista.

Svarbu Zinotl

B Asmenys gali kreiptis | bet kurig
profesinio ugdymo staiga, kad jiems
hiity suteikta galimybé mokytis pameis-
trystés badu

® Norintieji mokytis turi pasirasyti trisa-
le prafesinio mokyme sutartj su jmone ir
mokymo jstaiga

B Baigus mokymus pameistrivi iSduo-
damas valstybés pripazintas profesinio
mokymo diplomas
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Blaskosl po miestg

PanevéZio GMP stoties direktoré
Riita Ramoskiené tvirtina, jog
jai negaila laidoti idéjos isikurti
kitoje gatvés puséje buvusiame
darZelyje. ,,Graudu Ziiirét per lan-
gq i mums paZadeéta pastata, kurio
rekonstrukecija nejuda”, — sako R.
Ramoskiené,

Anot jos, greitosios kolektyvas
jau seniai nusi#iréjes patalpas Sie-
tyno g. ir pasvarstydavo, jog, uZuot

vastavus | buvusi darZeli, geriau

1 kraustvtis ten. Direktorés tei-

gimu, ugniagesiy nenaudojamose
patalpose greitosios medikai laisvai
issitekty.

8iuo metu Panevézio greitosios
darbuotojai turbiit negaléty tiksliai
jvardyti savo darbovietés adreso. |
pagalbos skambudius atsiliepiantys
greitosios dispederiai dirba Ramy-
galos g., pas ligonius skubancios
mediky brigados glaudZiasi Sme-
lynés g., istaigos administracija
jsikfirusi Sietyno g., o garaZal yra
Tiskevidiaus g. [afiau pastarieji
pritaikyti tik Z<iuiems automobi-
liams, todél pas ligonius lekiandios
imiesto greiinging masions stovi

tiesiog kieme Smélynés g. Netgi
buvo svarstoma 'is istaigos 1é8y
jrengti stogine automobiliams,
tafiau, R. RamoSkienés nuomone,
tai bty tas pats, kaip suremontuoti
nuomojama buta, i% kurio bet kada
gali tekti kraustytis.

~Anks¢iau ar veliau i§ Smelynés
g. teks iSsikraustyti. Sunku net
isivaizduoti, kokios misy darbo
sglygas”, — sako R. Ramogkiené.

Pasak direktorés, net darbo
drabuZiy pasiimti greitosios eki-
paZzy darbuotojai i§ Smélyneés g.
turi vaZiuoti i Sietyno g., o istaigos
darbuotojai beudrauj: telefonu.
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Norinfiesiems jgyfi specialyhe ir-kartu gauti darbo patirties Lietuvos profesinés
makyklos ir centrai sii{o nu$auti du zuikius i$ karto: pasirinkti mokymasi pameist-
rystés forma. Pameisirys kartu ir mokosi, ir gauna algg i$ darbdavio, pas kurj

baiges mokslus dirbs. Jgyti specialybg fokiu bidu $iuo metu siiilo 12 profesinio
mokymo jstaigy, 5 darbo rinkos mokyme centrai, taip pat ne viena kvalifikuotus

darbuotojus priimanti jmoné.

Padeda prisitaikyti
prie rinkos

Nuo suvirintojo ar transporto
mechanikos specialisto iki viréjo,
kirpéjo ar net verslininko — Za-
lies profesinic ugdymo istaigose
sifilomy specialybiy daug ir jvai-
riy. Svietimo ir mokslo ministeri-
jos Mokymosi visg gyvenima de-
partamento direktorius dr, Saulius
Zybartas sako, kad mokymasi pa-
meistrystes forma renkasi vis dau-
giau Zmoniy, nes tai galimybé ne
tik igyti iSsilavinima, bet kartu ir
gauti darbo patirties.

.Nuolat keifiantis darbo rinkai
pameistrysté — greifiausias bii-
das uZsitikrinti darbo viets: igyti
kvalifikacija ar persikvalifikuoti
ir pradéti dirbti pagal norima spe-
cialybe", — teigia jis.

Toks mokymasis gristas glau-
d#iu profesinio mokymo jstaigos
ir darbdavio bendradarbiavimu ir
yra ypaé naudingas Zmonéms, no-
rintiems jgyti konkreciai darbo
vietai reikalingg kvalifikacija.
Darbdaviui ir pameistriui sudarius
darbo sutartj, pameistrys igyja vi-
sas darbuotojo teises: gauna su-
tarta atlyginima, kasmetines atos-
togas, o mokosi pakaitomis tai
profesinio mokymo istaigoje, tai
darbo vietoje. Pernai Siuo biidu
specialybe jgijo apie 600 asmenuy.

2015 metais Lietuvos, Latvijos ir
Estijos Svietimo ministrai pasira-
$é deklaracija dél pameistrystés ir
mokymeosi darbo vietoje aljanso.
Siuo metu Baltijos Salys dalijasi

geraja profesinioc mokymo siste-
mos reformy jgyvendinimo patir-
timi ir ie8ko blidy, kaip padidinti
mokymosi darbo vietoje galimy-
bes.

Sprendzia

isldarbinimo problemas

S.Zybarto teigimu, mokymasis
pameistrystés bidu didZiausia pri-
detine verte sukuria dviem atve-
jais: kai suaugusieji jau yra igije
bendrasias kompetencijas ir nori
keisti darbo profilj — isidarbinti
konkregioje srityje, taip pat tiems,
kuriems sudétingiau jsitvirtinti
darbo rinkoje.

«Lietuvoje nemaZai suaugusiy-
ju, kurie gyvena tarsi uZburtame
rate — jie néra igije vidurinio is-
silavinimo ir dirba nekvalifikuo-
tus darbus. Dirbdami visg diena
tokie Zmonés neturi kaip moky-
tis. Pameistrysié jiems gali tapti
iSeitimi, nes sudaroma mokymosi

® Asmenys gali kreiptis j bet
kurig profesinio ugdymo jstai-
ga, kad jiems biity suteikia
galimybé mokytis pameistrys-
tés biidu

® Norintieji mokytis turi pasi-
rasyti trifale profesinio mo-
kymo sutartj su jmone ir mo-
kymo istaiga.

@ Baigus mokymus pameistriui
isduodamas valstybés pripa-
Zintas profesinio mokymo di-
plomas

" Pameistrysté - greidiausias bitdas uisitikrinsi darbo vietq: jgyti kvalfﬁkacijq ar

persikvalifiluoti ir pradéti dirbti pagal norimag specialybg.

ir darbo sutartis, be to, yra gali-
mybeé likti dirbti pagal jgytg pro-
fesijg. Zmogus ir mokosi, ir kartu
gauna atlyginimg i8 darbdavio",
— sako jis ir prisimena, kaip ne-
galédamas mokytis su Kitais mo-
kykloje asmuo pasirinko pameist-
rystés forma ir tapes motyvuotu
darbuotoju like sékmingai dirbti
vienoje statyby bendrovéje.

Anot jo, nemenkas pameistrys-
tés privalumas — individualizuo-
tas mokymas, leidZiantis geriau ir
greifiau perprasti konkrediq sti-
ti.

Norintieji mokytis pameistrys-
tés biidu gali kreiptis | bet kurig
profesinio mokymeo jstaiga ir is-
sirinke juos dominancia specialy-
be prasyti, kad mokymas bty or-
ganizuotas biitent 8ia mokymo
forma. Tais atvejais, kai ugdymo
istaiga to padaryti negali, ji tur
pasitlytl artimiausia jstaiga, kur
yra mokinj dominanti programa.

SMM archyvo nuatr.

Padéjo rasti darba

Alytaus profesinio rengimo cen-
tre pameistrystés bidu mokesis
alytigkis Juozas Pavilonis 3iandien
dZiaugiasi galéjes suderinti moks-
lus ir darba: , Vienuoliktoje klaseé-
je galvojau mesti mokslus, nes del
Seiminiy aplinkybiy reikéjo eiti
dirbti. Mokyklos direktorius pa-
sitilé mokytis pagal pameistrystes
programa. Man tai buvo iSeitis."

Gipso kartono atitvary montuo-
tojo-apdailininko profesijg vaiki-
nas jgijo labai greitai — per kelis
ménesius, mat mokslus pradéjo jau
programai jpuséjus. Siandien jis
sékmingai dirba toje paioje jmo-
néje, kurioje kafkada buvo pa-
meistriu.

- Erasmus+
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jsidarbinti iSkart

.Tiems, kas turi maZai laiko,
nori ir mokytis, ir dirbti, greitai
gauti diploma, pameistirysté yra
geriausias mokymosi biidas. Pa-
sirinkau gipso kartono atitvary
montuotojo-apdailininko profesi-
ja, nes jau turéjau panaSios patir-
ties uZsienyje. Be to, anksiau no-
réjau biti ir staliumi, tai 5 spe-
cialybe i§ dalies padéjo igyven-
dinti mano norg, tik ne su medZiu,
o su vidaus apdaila”, — pasakoja
Juozas.

Vaikino teigimu, dirbo jis kaip
ir bet kuris jmonés darbuolojas
nuo adtuntos ryto iki vakaro. Vai-
kinas pabré¥ia, kad po mokyklos
mokytis pagal pameistrystés pro-
gramg jam labai patiko, jis tapo
motyvuotesnis, atsakingesnis ir sa-
varankiSkesnis.

«Supratau, kad jei pats nepada-
rysiu, niekas kitas uZ mane irgi
nepadarys", — sako jis ir reko-
menduoja pameistrystés biidu mo-
kytis daug laiko neturintiems, bet
specialybe norintiems jgyti Zmo-
néms. :

Bendroves VA statyba" vado-
vas Virginijus Almanaitis, pas kurj
vaikinas jsidarbino, sako, kad pa-
meistrysté leidZia Zinias pritaikyti
ir tai geriausia mokymosi forma.
.Mokinys Ziniy bagaZg gali pa-
naudoti praktiSkai. Jei mokysime
tik i§ knyguy ar parodysime, kaip
virinti, jis ty jgGdZiy tikrai nejsi-
savins ir nemokés savo darbo. O
kai mokosi ir dirba jmonéje, tam-
pa visaverfiu statybininku", — sa-
ko jis.

viktorija DACINSKAITE

SVIETIMO
R MEOESLO
WIRISTERTIA

Uzs, Nr. 0218
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Po turnyro vyko parodomosios
varybos, kuriose Zaidé tel3idkis LR
Jaunuéiy ¢empionas ir, Davis cup”

Tomb e e e D AL SR~
to centro ,Smesas” atidarymas.
5] centra buvusios Rainiy metalo
liejyklos teritorijoje jrengé tel3izkis

enytos avi teniso aiksteles, isklotos
danga, atitinkancia tarptautinius
teniso sporto korty reikalavimus,
kuri kainavo gana brangiai. Siaip jau

LD A A g e d e g b RS T
Petras Kuizinas, LR Seimo naré Ri-
manté Salageviciaté bei bigiuliai i
kity miesty teniso kluby.

Elé KAKANAUSKIENE

Pameistrysté - gali

Norintiesiems jgyti specialybe
ir kartu gauti darbo patirties
Lietuvos profesinés mokyklos ir
centrai sitilo nusauti du zuikius
is karto: pasirinkti mokymgsi
pameistrystés forma. Pameistrys
kartu ir mokosi, ir gauna algg
i§ darbdavio, pas kurj baiges
mokslus dirbs. [gyti specialybe
tokiu bidu $iuo metu siilo 12
profesinio mokymo jstaigy, 5
darbo rinkos mokymo centrai,
taip pat ne viena kvalifikuotus
darbuotojus priimanti jmoné,

Viktorija DACINSKAITE

Padeda prisitaikyti prie
rinkos

Nuo suvirintojo ar transporto
mechanikos specialistoiki viréjo,
kirpéjo ar net verslininko - $alies
Frofesinio ugdymo jstaigose sii-
omy specialybiy - daugirjvairiy,
Svietimo ir mokslo ministerijos
Mokymosi visa gyvenima depar-
tamento direktorius dr. Saulius
Zybartas sako, kad mokymasi
pameistrystés forma renkasi vis
dauiiauimoniq, nestaigalimybe
netik jgytiiSsilavinimag, betkartu
gauti ir darbo patirties.

»Nuolatkeidiantis darbo rinkai,
pameistrysté — greiciausias bidas
uzsitikrinti darbo viet :'iy';ikva-
lifikacijg ar persikva?iigi oti ir
pradeti dirbti pagal norima spe-
cialybe®, - teigia jis.

Toks mokymasis gristas glau-
dZiu profesinio mokymo istaigos
ir darbdavio bendradarbiavimu
ir yra ypa¢ naudingas #monéms,
norintiems jgyti konkreéiai dar-

bo vietai reikalingg kvalifikacij.
Darbdaviui ir pameistriui suda-
riusdarbo sutartj, pameistrys jgy-
ja visas darbuotojo teises: gauna
sutarty atlyginima, kasmetines
atostogas, o mokosi pakaitomis
tai profesinio mokymo jstaigo-
je; tai darbo vietoje. Pernai &iuo

Gdu specialybe jgijo apie 600 -

asmeny.

2015m. Lietuvos, Latvijos ir Es-
tijos Svietimo ministrai pasira§é
deklaracijy dél pameistrystés ir
mokymosi darbo vietoje aljan-
s0. Siuo metu Baltijos falys da-
lijasi geraja profesinio mokymo
sistemos reformy jgyvendinimo
patirtimi ir ieSko budy, kaip pa-
didinti mokymosi darbo vietoje
galimybes,

Sprendzia jsidarbinimo
problemas

S. Zybarto teigimu, mokyma-
sis pameistrystés bidu didZiau-
sig pridetine verte sukuria dviem
atvejais: kai suauEusieji jau yra
igije bendrasias kompetencijas
ir nori keisti darbo profilj - jsi-
darbinti konkretioje srityje, taip
pat tiems, kuriems sudétingiau
Isitvirtinti darbo rinkoje.

,,Lietuvojeyranemaiaisuaugu—
siyjy, kurie gyvena tarsi usburta-
me rate — jie néra jgije vidurinio
issilavinimo ir dir%la nekvalifi-
kuotus darbus. Dirbdami visg
dieng tokie Zmonés neturi kai
mokytis. Pameistrysté jiems gali
tapti iSeitimi, nes sudaroma mo-
kymosi ir darbo sutartis, be to,
yra galimybé likti dirbti pagal
igyta profesija. Zmogus ir moko-

Mokymasi pameistrystés forma ren

* Asmenys gali kreiptis § bet ku-
kri;gdprojg:inio ugdymo jstaigg,
jiems bty suteiktagalimybé
mogyris pameistrystés biidu.
* Norintieji mokytis turi pasi-
rasyti tridalg profesinio moky-
mosulartjsujmoneirmokymo
jstaiga.
* Baigus mokymus, pameist-
riui isduodamas valstybés pri-
paZintas profesinio mokymo
diplomas,

$i, ir tuo paciu gauna atlyginima
i§ darbdavio®, - sako jis ir prisi-
mena, kaip negalédamas moky-
tis su kitais mokykloje, asmuo
pasirinko pameistrystés forma ir
ta{:ﬁi motyvuotu darbuotojuliko
sekmingai dirbti vienoje statyby
bendrovéje. '

Anot pasnekovo, nemenkas pa-

e

kasi vis daugiau 2moniy.

mybé jsidarbinti iskart
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meistrystés privalumas - indivi-
dualizuotas mokymas, leidZiantis
geriau ir grei¢iau perprasti konk-
relig srit].

Norintieji mokytis pameistrys-
tés budu gali kreiptis j bet kurig
profesinio mokymo jstaiga ir i3-
sirinke juos dominandia specia-
lybe prasyti, kad mokymas biity
organizuotas biitent $ia mokymo
forma. Tais atvejais, kai ugdymo
Istaiga to padaryti negali, ji turi
pasiulyti artimiausig jstaigg su
mokinj dominanéia programa.

I3pildys svajone

Klaipédos laivy statybos ir re-
monto mokykloje pameistrys-
tés biidu besimokantis Laurynas
Cesnauskis dZiaugiasi
Easirinkta specialy-
e. Taptilaivy korpu-
so surinkéju vaikinas

| Faliu iSmo
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sako noréjes seniai, o ir laivai ji
Zavéjo nuo vaikystés. Galimybe
mokytis uostamiestyje jam pasi-
rodé labai patraukli.

»Pasirinkau metaliniy laivy
korpuso surinkéjo specialybe,
nes tai gana sudétingi mokslai,
Man tai yra savotiskas is§nkis.
Dabar dirbu jmonéje UAB ,Va-
kary Baltijos laivy statykla® jo-
je planugju likti dirbti ir baiges
mokslus®, — teigia jis.

Vaikinas tvir-tino, kad did#iau-
sia mokymosi pagal pameistrys-
tés programg nauda — galimybé
igytas teorines Zinias pritaizyti
tfarbe. »Dirbu jmonéje kaip tikras
jos darbuotojas - gaunu uZduotis,

urias, jei reikia, padeda atlikti
mokytojai. Jie paaiskina brézi-
nius, pamoko, kaip suriifiuoti
detales. Pagal mano specialybe
radétidirbti turint vien teorines
Zinias baty sudétinga, o jmonéje
i daug praktiniy da-
yky. Be to, galiu pamatyti,%(aip
viskas vyksta i§ arti, prisideti prie
[monés darbo, jgyti mano profe-
sijai reikalingy jgnd#iy", - pasa-
koja La];f(a asl;. 5

AB,Vakarylaivg gamykla® per-
sonalo direktorévft}lgMigkevi%ie-
né informavo, kad keliose bend-
rovei priklausandiose jmonése
$iuo metu darbuojasi 43 minétos
mokyklos moksleiviai. ,,Vertina-
me mokinius ne kaip praktikan-
tus, kurie atéjo ,atbiti laiko,
taCiau kaip biisimuosius misy
darbuotojus®, ~ pridare ji.

g/ SVIETIMO
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VyeHU4ecTBO — BO3SMOXKHOCTb ObICTPOro TPYZIOYCTPOMUCTBA

Buxropusa JaumHckaiTe

Tem, KTO TOUET MOMYUHTL CreLM-
ANLHOCTL U OfTHOBPEMEHHO TTPHOG-
PECTH TPAKTHMECKWUH oTrIT pabo-
Thbl, MPOPECCHOHATILHLIE YIWUIN-
ma W ueHTpst JIMTBLL Npepnara-
6pats ofywerme B hopme yuenw-
uecTBa. YreHHuK MacTepa (rmogMa-
CTEpPhE) HAPAZY € TEOPETHUECKW-
MM FHAHMSTMU FIOYMALT W 33PIyLa-
TY 0T paboTopaTenn, y KOTOpOro
6yper paGoTaTh K TI0 OKOHYAHHMK
yuebni. IlpnobpecTu crelfMans-
HOCTL TAKMM CTIOCOBOM B HACTOR-
meen‘?emnpewwalwnyw-
Berwid npodobyvenns, 5 yuebHbx
LIEHTPOB PLINKA TPYAA, a TalKe
MHOTUE TPeANTPUATUR, TPWHUMA-
10lMe Ha paboTy kBanudmamMpo-
BaHHBIX PAGOTHMKOB.

IIpUCTIOCOGUTHCA K PBIHKY
Ot cBapII¥Ka RIE aBTOMeXaHHKa HO
II0Bapa, MapHKMaxepa H [IaKe mpen-
IPRHUMATES — B YIPEXAEHHAX Ipo-
(eccHoRaIbHOTC ObydeHHS CTpaHhl
EMEETCH IMPOKUHA BRIGOP CIIENHATL-
HocTel. Kak OTMeTII AMpeKTop Aenap-
TaMeHTa [0 Bonpocam obydeHud B Te-
YeHue BCel XKK3HM IpH MuHNcTepCTEe
HayKkM ¥ ofpasosating a-p Caymoc 38-
BapTac, obyueHHe B QopMme yIEeHHYE-
CTBa BEIOHpaeT Bre GOJIbINe JHofet, TTo-
CKOJIBKY 3TO He TOJBKO BO3MOXHOCTD
TOITYHHTD 06pasoBaHue, Ho ¥ MpHobpe-
CTH TPaKTHHYECKHH ONBIT PaboThL

«Ha nperepnepaiciieM HEIpepLIB-
Hble M3MEHEHHA pHIHKe Tpy#a yde-
HEMeCTBO - CaMilf BRICTpRIA Crocob
FapaHTHPOBATh cebe MecTo paboThbe:
TpHOOpeCTH KBATHGHKAIMIO HIIE TIe-
peKBATH(UIHPOBAThCA W HadaThb pa-
foTaTb N0 BEISPaHHOH CHEUHANbHO-
CTH», - moBenan C3mbapTac.

Takoe obyveHHe OCHOBAHO Ha Tec-
HOM COTPYHUYECTEE VYpeXKIeHHA

_Tipodobydesnna u paboTopaTess i Bhl-

FOIHO JIIAM, KOTOPHIE XOTAT NPHOE-
pecTi HeobX0AMMYI0 KBATHOUKATHIO
I KOHKpeTHOTo pabovero Mecta. Ilo-
CJIe 3aKJIIoUeHRs AOTOBOPa MeXRY pa-
BoTozaTenem M YUEHHKOM, IOCAEHER
HpHobpeTaeT Bee Ipapa pabotHAKE: IMo-
IydaeT 3apILiaTy, exXeroNHEI OTIYCK,
a YIUTCA [oTepeMeHHO TO B yaebHOM
3aBeJIeHHH, TO Ha pabodeM Mecte. B
NPOEIIOM TOfY TaKiM 06pasoM CTeny-
a/IbHOCTD MOTYHH0 600 YeI0BeK.

B 2015 roy MHEHHCTPbI HayKu K 06-
pasoBarua JIRTBLL JlaTEHK H FCTOHWA
HoAnKcaNH Jekapauno ob anbauce B
Jese yIeHH4ecTBa # obyveHus Ha pa-
Bouem mecte. Celfuac cTpaHbl Banriu
JelATCA XOPOIUIMM OIMBITOM OCYIIECT-
B/IeHUA Pe(opM CHCTEMbI IIpoteccHo-
HATBHOTO 0DY<eHHs ¥ HINYT CIOCOBDI
PpacIFpeHys BOsMORHOCTeH obyueHMs
Ha pabodem MecTe.

[IpoSnema TpypoycTpOticTBa

IIo cnoBam C3mbapraca, obyJenue Ha
OCHOBE y4eHHIeCTBa HaHBObIIyIo o
6aBneHHYI0 CTOMMOCTD CO3IA€T B IBYX
CITyasfX: KOTAA B3POCJIEIe JIOMH, YXKE
ofiagapmue obmed KOMIIETEHTHO-
CTBI0, XOTRT IOMEHATD MPoGIUIb pabo-
THI - TPYAOYCTPOUTBCS B KAKOH-TO KOH-
KpeTHOH ciepe, a TaKXe Korda JKIAM
CIOKHO YKPEIHTRCA Ha PhIHKE TPYIa.
«B JINTBE ecTb HEMANO B3POCHBIX JI0-
Jlel, KOTOPEIE XHUBYT, COBHO B 3aK0Jl-
JOBAHHOM KpyTe - Y HAX HeT CPenHEro
06pa30BaHAs, OHI 3aHUMAIOTCH HeKBa-
MAQUIAPOBAHHBIM TpyzoM. Bymyat 3a-
HATHIME Ha IIPOTSDKeHHH BCero pabo-
Yero AHM, OHE JHIIeHbl BO3MOKEOCTH
YIHTBCA. YIeHHYeCTBO MOXET CTaTh
I HHX BBIXOZOM, IIOCKOJIbKY IIpH
STOM 3aKJIOYRETCH JoroBop ob yuebe
M paboTe K K TOMY e YejoBeKy Ipe-
ZOCTAaBASETCA BOSMOKHOCTD OCTAaThCA
pafoTarb 10 MPHOOPeTeHHOM CTIEH-
anbHOCTH, YenoBek YIHTCS U HapAazy
€ 9TEM IOJVYaeT 3apIyAaTy OT pabo-

hato HralineAcKoro yumnuwa cyaocTpogHUA W CYAOPEMOHTA

ToOaTens», - nodcHseT (.3ubaprac u
IIPHEBOAHT MPHAMED, KaK ONFH MyX4H-
Ha, TUMeHHBIA BO3MOXHOCTE YIUTD-
Cf1 CO CBEPCTHHKAMH B IIKONE, BEIOpat
Takyio GopMy oSyueHHA Kak ydeHH e-
CTBO H, CT4B MOTHBHPOBAHHBIM PaboT-
HMKOM, OCTAJICH paboTaTh B CTPOHTENb-
HOH KOMHaHHH.

C3ubaprac Takke DOOYEPKHEAET, YTO
HeMaJ0BaKHOE HOPEMMYIIECTBO yde-
HHUYeCTBa - HEIMBUAYaTH3HpOBaHHEe
obyveHze, I03BOA0Mee Tydme U 6ni-
CTpee 0CBOKTE KOHKPETHYH 0ONacTE.
Te, KTO XefaeT IpoATH obydeHVe B
dopme ydeHHEYECTBa, MOIyT ofpa-
maThcd B JN060e yYpexOeHHe Ipo-
teccHonanbHOrO 0OyIeHAd U, BEIOpaB
HHTEPECYIOINYI0 HX CIenHAIbHOCTD,
TIOTIPOCHTD, 9T06BI 06ydeHMe GbLIO
OpraHH30BaHO EMEeHHO B TaKo# dop-
me. Ecam yuebHoe 3aBefjeHEe CIENaTh
5TOTO He MOXET, OHO JIO/DKHO Mpezio-
KETb Zpyroe OmDxaiimee y4pexze-
HEe IpodeccHoHANBHOIO obyJeHws,
[Oe eCTh MHTepecylomwad 4ejoBexa
IIporpaMMa.

HcnonHenue MeuTsl

B KnafineackoM y9unRIE CyNoCTpoe-
HPA W CYROPEMOHTA B HACTOAIIEe BpeMs
B (hopMe yMeHUIEeCTBa MOXKHO IpHOGD:-

CTH KBANHQPKAIHI CBAPIIMKA 1 cbop-
MMKa CYNOBBIX Kopmyros, MeHHO Ty
CHElMaIbHOCTE Bbibpan u JlaypHHac
YacHaycxwe, Mononodt vesioBex TORC-
PHT, TT0 HHTEPECOBANCT MOPCKAMM Cy-
JlaMH C IeTCTEa ¥ eI0 OYeHb IIPHBJEKa-
JIa BOSMOXKHOCTD Y4HTECH B Knafmene.

¢Sl BEl6pan mpodeccun cbopmu-
Ka METAJIHIECKHX CYAOBBIX KODILy-
COB, IOCKONBKY 3TO ACBOIBHO CI0X-

HaA CIIeRHaJIDHOCTDE, UTO CTailo OJIsd-

MeHs cBoeobpasHEIM BEI30BOM, Cedl-
qac g paborarn B 3A0 «Vakary Baltijos
laivy statyklas ¥ mMaHHApPYI0 OCTATh-
€A 37eCh U II0 OKOHYaHWA yuebbls, -
cxasan JI. YacHayckuce

[lo ero cnoBaM, caMad Oombmmas
TIo/b3a obydeHHs o IporpaMMe y4e-
HHYecTBa — BO3MOXHOCTD [IPHMEHATE
TIONYdeHHEIE TEOPETHUECKAe 3HAHMA
Ha IIPaKTHKE: «f TPyXKYCh Ha MPeLIpH-
ATREY KaK ¥ BCe ApyTHe PabOTHHKH, T0-
Jyvai 3aJjaHne, KOTopoe JODKeH Bhl-
TNONHUTE. EcTh MacTepa, KOTOpHE
TIOMOIAl0T, OOBACHAICT, Kak pa3obpaTs-
A B YepTeXax, paccOpPTUPORATh AeTa-
TH U T. IL PaBoTath, MMEd TOILKO TEO-
peTHIecKHe sHaHuU, ObLI0 ORI CAOXKHO,
a TYT MOXHO OCBOMTDb IIPaKTHUECKHe
HaBbIKH, HENIOCPENCTBEHHO BHIETD, KaK
BCe IPOMCKONWT, BHECTH CBOM BKITAL B

paboty IpefupHATHA M IpHOGPECTH
HeoBXOOMMEIA IIpodeccHOHATBHbIE
OMEIT», — GTMETI JIaypHHAC.

Jvpexrop nio epcoHany AQ «Vakary
laivy gamykla» Anma MunKaBHde-
He pacckasaia, 9To B HACTOSINee Bpe-
MA 43 YYAIMXCA JAHHOTO YIHIHIMA
TPYAATCA Ha HECKONBKUX [pelTpHs-
THAX KoMO@HHH. «Mbl roBopuM, uTO
OHH TPYOATCSH, Tak KaK BOCIPHHEMA-
€M CBOWX YMEHHKOB He Kak TpakTH-
KaHTOB, KOTOpbIE NPHILAY, YT0bbl OT-
OBITH TONOXKEHHOE BpeMs, a Kak HAmIHY
ByZyIINX PabOTHUKOB», — IOMIEpPKHYIA
A Munrasuyere,

[To ee cyioBaM, Ha IPEATIPHATHY pa-
Ibl MOJIOAHIM DAbOTHHKaM, KOTOpEIe
BLIOpany MMEHHO 3TH CIelMajbHo-
CTH: «MEl ARIAEMEA OTBETCTBEHHBIM
paboTofaTeneM M IOHMMaeM: 4TOGbI
MOIOAOH Ye0BeK CTal KBaMHQUIHPO-
BAHHDbIM CTIEHNa/IMCTOM, B HETO HY>XHO
HHBECTHPOBATb HEMANIO BpeMeHH, Tpy-
Ja F TepHeHrs. YUuaume JiaeT ocHo-
BbI, @ MBI [IOMOTAEM MOJIOABIM JOOLAM
3aKpeTMTh 3HaHRA ¥ CTaTb IOJIHOLEH-

‘HBIMH PabOTHHKAMH HAMed Tpymmnsl

peATpHsATHIY,
# Jhoboe L0 MOXET 0BPETUTBES B y{peXTe-
HUE TNOQECCHOHANBHATC OBYMeHWs: € Npach-
fioit TpENOCTABYTE BOIMOXHOCTE 06y UEHws B
GopMe YueHAYecTB:

& Xenaioumme yuHTbCA ZOMXHEL TOLTUCATE
TPEXCTODCHHUA JJOTOBCR € TIDEMMDUATHEM 1
YeOHbM 3aBEIEHYEM

% T10 OKOHUAHUM yuelLl yUeHHKY BHAeTCR
TIPU3HaHHEM TOCYAAPCTROM LU0 O TIpO-
theCCHOHABHOM 06pasoBaHAM
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Pameistryste populiareja tarp imoniy
Lietuvoje nauja profesinio mokymo forma — pameistrysté — jau padeda musy Salies jmonéms greitai
parengti reikiamy kvalifikuoty darbuotojy, o Siems — iSkart pradéti dirbti.

Auksét LANKAITYTE

mokymo programg parengti sau darbuotojy
i Y% jmonems reikia kreiptis | artimiausia profe-
sinio mokymo centrg, kuriy Lietuvoje yra ne vie-
nas. Taip galima apmokyti tiek esamus darbuo-
tojus, kuriems reikalingas tik perkvalifikavimas,
tiek naujus, norint juos priimti nuolatiniam dar-
bui. Darbdaviams tai padés iSvengti organizavi-
mo ripesciy, o naujo darbuotojo parengimas bus
paprastesnis, greitesnis ir pigesnis. Pameistryste
turi daug privalomy ir darbuotojams: tape pa-
meistriais, jie jdarbinami konkredicje jmoncje,
kol mokosi, gauna atlyginima, o teorines Zinias
gali panaudoti i8kart praktiknodamiesi.

Morinéioms pagal pameistrystés profesinio

Efektyviausias darbuotojy paruosimas

Svietimo ir mokslo ministerijos Mokymosi visg
gyvenima departamento direktorius dr. Saulius
Zybartas sako, kad mokymasi pameistrystés
forma renkasi vis daugiau Zmoniy, nes tai gali-
mybeé ne tik jgyti i¥silavinima, bet kartu gauti ir
darbo patirties. ,,Nuolat keitiantis darbo rinkai
pameistrysté yra greiCiansias bidas uZsitikrinti
darbo vieta — persikvalitikuoti ar pradéti dirbti
pagal norima specialybg®, — teigia jis.

Svarbu ir tai, kad pameistriu gali tapti kie-
kvienas #mogus, norintis i¥mokti konkrecios
profesijos subtilybiy arba patobulinti turima
kvalifikacija statybos, suvirinimo, transpor-
to, transporto mechanikos, maisto gamybos ir
aptarnavimo, slaugos, ivairiy paslaugy, pavyz-
dZiui, groZio, siuvimo, kirpimo, taip pat admi-
nistravimo ir verslo organizavimo, informaciniy
technologijy ir kitose srityse.

Vilniaus technologijy ir verslo profesinio
mokymo centro direktoriaus pavaduotoja
Virginija Putnaité sako, kad $iandien pameis-
trysté — neabejotinai vienas geriausiy, greitiau-
siy ir pigiausiy biidy jmonéms parengti sau
tinkamy darbuotojy. ,,Miisy mokymo centras
daZpiansiai rengia informaciniy technologijy
specialistus ir spaudéjus, dirbandius spaustu-
vése. Pas mus vyksta teoriniai uZsiémimai, ku-
riy programa sudaroma bendradarbiaujant su
jmonémis, 0 jau jmonése darbuotojai gali dirbti
ir i§kart praktikuotis bei gauti atlyginima. Tokie
mokymai trunka vienus metus, kuriems pasi-
baigus organizuojami baigiamieji egzaminai,
véliau — jteikiami diplomai®, — sako V.Putnaité.

Pasak V.Putnaités, pameistrysté Europoje
labai populiari, o kai kurios 3alys tokj profe-
sinj mokymga palaiko jmonéms, kuriose dirba
pameistriai, taikydamos mokeséiy lengvatas.
Apie tai, kad tokia praktika reikéty diegti ir
Lietuvoje, irgi pradedama kalbéti.

Lietuvos darbdaviy konfederacijos generali-
nio direktoriaus pavaduotojas Vaidotas Levickis

K.RACO KUOTR.

isitikings, kad masy Salyje populiaréjanti pa-
meistrysté yra sveikintina, ja reikia skatinti ir
po truputj keisti verslo mastyma. Vis délto jis
pastebi, kad bent jau 3iuo metu Lietuvos jmo-
néms labiausiai apsimoka pagal pameistrystés
profesinio mokymo forma perkvalifikuoti esa-
mus darbuotaojus.

,» verslas dazniausiai taip ir daro — investuo-
ja | esamus darbuotojus, nes priimti mokytis ir
dirbti Zmones i§ Salies yra labai brangu ir rizi-
kinga. Juk néra garantijy, kad baige mokslus jie
liks dirbti, jei tai rizikos grupéms priklausantys
#monés, iki tol neturéje darbo ar nesuinteresuo-
ti dirbti, Mokymy metu reikia prie pameistriy
mokymo priskirti esamus darbuotojus, naudo-
jamos medZiagos — tai reiSkia, kad i8 dalies léte-
ja jimonés veikla“, — teigia V.Levickis.

Paruosé sau 16 darbuotojy

Bendrovés ,EIS Group Lietuva® direkto-
riaus pavaduotoja kokybés klausimais Julija
Radvilavi¢iené teigia, kad jy jmoné prie pa-
meistrystés profesinic mokymo programos pri-
sijungé dar 2014 m. Tuomet, bendradarbiaujant
su Vilmiaus technologijy ir versio profesinio
mokymo centrn, pavyko parengti net 16 kvalifi-
kuoty IT specialisty — JAVA programuotojy ir
testuotojy.

~Mes Sia galimybe naudojameés aktyviai,
mums tai buvo svarbus visuomeninis socialinis
projektas, | kurj investave savo Zmogi¥kuosius
iteklius — darbuotojus, mokiusius biisimuo-
sius kolegas, tik laiméjome ir Siandien galime
dziaugtis komandoje dirbandiais profesionalais.
Kiek tai kainavo finansiSkai — neskaifiavome,
tadiau didZiansios sanaudos susijusios su esamy
darbuotojy atitraukimu nuo darbo, kai jie turé-
jo vesti mokymus®, — sako J. Radvilaviciené.

Pameistriy mokymai vyksta
vienus metus, teoriniy Zinly
ioyjama prafesinio mokyme
jstaigose, o prakfiniy -
jmonése, kur pagnamas ir
atlygis

Nuolat kei¢ian-
tis darho rinkai
pameistrysté

yra greidiausias
biidas uzsitikrin-
ti darbo vieta -
persikvalifikuoti
ar pradéti dirbti
pagal norima
specialybe.
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