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1. BENDRASIS PROFESIJOS APIBŪDINIMAS  tc „1. BENDRASIS PROFESIJOS APIBŪDINIMAS“ 
Kaimo verslų darbuotojo standartas (toliau – Standartas) parengtas atsižvelgiant į Nacionalinę žemės ūkio ir kaimo plėtros 2000–2006 m. programą, dabartinę žemės ūkio ir kaimo situaciją, taip pat įvertinus galimus pokyčius, susijusius su Lietuvos Respublikos integracija į ES, bei Standarto rengimo darbo grupės atliktus kvalifikacijų tyrimo rezultatus.

Standartas apibrėžia kaimo verslų darbuotojo mokymo minimalius reikalavimus, kuriuos įvykdžius suteikiama kaimo verslų darbuotojo profesinė kvalifikacija.

Standarte apibrėžtos šios veiklos sritys:

· pagrindiniai žemės ūkio darbai;

· verslo organizavimas kaime;

· mechanizmų ir savaeigių mašinų valdymas.

Kaimo verslų darbuotojas atlieka pagrindinius žemdirbystės, augalų priežiūros, derliaus dorojimo darbus, prižiūri ir veisia gyvulius, atlieka mašinų techninės priežiūros darbus, nustato ir pašalina nesudėtingus gedimus, vairuoja transporto priemones. Nusimano apie projektų rengimą, LR agrarinę politiką, galimybę pasinaudoti Struktūrinių fondų parama. Geba įvertinti ekonominius veiklos rodiklius, parinkti verslo pobūdį ir organizuoti verslą, tvarkyti įmonės dokumentaciją, parengti pirminius apskaitos dokumentus, tvarkyti apskaitos registrus, užtikrinti įmonės atskaitomybę. 

Kaimo verslų darbuotojui svarbios šios asmeninės savybės ir bendrieji gebėjimai: verslumas, komunikabilumas, komandinio darbo įgūdžiai, gebėjimas naudotis informacinėmis technologijomis, skaičiavimo gebėjimai.

2. PROFESIJOS TIKSLAS, VEIKLOS SRITYS IR KOMPETENCIJOS TC" 2. PROFESIJOS TIKSLAS, VEIKLOS SRITYS IR KOMPETENCIJOS "
Kaimo verslų darbuotojo tikslas – mokėti atlikti pagrindinius žemės ūkio darbus, organizuoti verslą kaime.

	Veiklos sritys


	Kompetencijos

	1. Pagrindiniai žemės ūkio darbai. 
	1.1. Atlikti žemės dirbimo ir augalų priežiūros darbus.

1.2. Prižiūrėti gyvulius.

1.3. Paruošti ir realizuoti produkciją.

1.4. Saugiai dirbti.

	2. Verslo organizavimas kaime.
	2.1. Planuoti darbus.

2.2. Parinkti ir valdyti išteklius.

2.3. Parengti verslo planą, projektus.

2.4. Tvarkyti įmonės apskaitą.

2.5. Atsiskaityti už įmonės veiklą. 



	3. Mechanizmų ir savaeigių mašinų valdymas.
	3.1. Atlikti techninę priežiūrą.

3.2. Nustatyti gedimus.

3.3. Šalinti nesudėtingus gedimus.

3.4. Vairuoti transporto priemones.


3. KOMPETENCIJOS, KOMPETENCIJŲ RIBOS, MOKYMO TIKSLAI, KOMPETENCIJŲ VERTINIMAS  TC” 3. KOMPETENCIJOS, KOMPETENCIJŲ RIBOS, MOKYMO (STUDIJŲ) TIKSLAI, KOMPETENCIJŲ VERTINIMAS “
	Kompetencijų apibūdinimas
	Mokymo tikslai
	Kompetencijų vertinimas

	Kompetencijos 
	Kompetencijų ribos
	
	

	1.1. Atlikti žemės dirbimo ir augalų priežiūros darbus.
	Žemės dirbimas, tręšimas, sėklos ir sėja, pasėlių priežiūra, piktžolės, augalų ligos, kenkėjai ir jų naikinimas, derliaus nuėmimas. Lauko kultūrinių augalų agrotechnikos pagrindai. Daržo augalų agrotechnikos pagrindai. Sodo augalų auginimo ypatumai.
	1.1.1. Laikantis agrotechninių reikalavimų gebėti atlikti pagrindinius žemės dirbimo, tręšimo, sėjos darbus.

1.1.2. Atpažinti pagrindines piktžoles, augalų ligas, kenkėjus ir mokėti jas naikinti.

1.1.3. Nusimanyti  apie pagrindinius lauko, daržo, sodo augalų agrotechnikos reikalavimus.

1.1.4. Atlikti derliaus nuėmimo darbus.

1.1.5. Atpažinti pagrindinius žemės ūkio augalus, jų sėklas.
	Atlikti pagrindiniai žemės dirbimo, tręšimo, sėjos, pasėlių priežiūros darbai.

Atpažinti pagrindiniai žemės ūkio augalai ir jų sėklos.

Atpažintos piktžolės, augalų ligos, kenkėjai; mokėjimas juos sunaikinti.

Atlikti derliaus nuėmimo darbai. 

	1.2. Prižiūrėti gyvulius.
	Gyvulių veisimo pagrindai. Gyvulių mitybos pagrindai. Gyvulių šėrimas, priežiūra ir laikymas. 
	1.2.1. Išmanyti gyvulių veisimo, mitybos, laikymo, auginimo ir priežiūros pagrindus.

1.2.2. Laikantis gyvulių gerbūvio reikalavimų prižiūrėti, šerti gyvulius, melžti karves, dirbti su arkliu.
	Atlikti gyvulių laikymo, mitybos, auginimo ir priežiūros darbai. Laikantis gyvulių gerbūvio reikalavimų prižiūrėti

atlieka gyvulių priežiūrą, šėrimą, pamelžia karvės, dirba su arkliu.

	1.3. Paruošti ir realizuoti produkciją.
	Bendrieji maisto higienos principai ir reikalavimai, reikalavimai žemės ūkio produkcijos paruošimui, realizavimui.  
	1.3.1. Išmanyti žemės ūkio produkcijos paruošimo ir realizavimo reikalavimus.

1.3.2. Gebėti paruošti produkciją realizavimui.
	Paruošta ir realizuota atsižvelgiant į reikalavimus žemės ūkio produkcija. 

Paruošta produkcija realizuoti.

	1.4. Saugiai dirbti.
	Gamybinės sanitarijos, higienos, priešgaisrinės saugos, elektrosaugos reikalavimai. Pirmoji medicininė pagalba.
	1.4.1. Gebėti paruošti saugos darbe ir darbo higienos reikalavimus atitinkančią darbo vietą ir saugiai dirbti.

1.4.2. Gebėti naudotis apsaugos priemonėmis.

1.4.3. Mokėti suteikti pirmąją medicininę pagalbą.
	Atitinkančios darbo saugos ir darbo higienos reikalavimus darbo vietos įrengimas ir saugus darbas.

Suteikia pirmąją medicininę pagalbą.

	2.1. Planuoti darbus.
	Veiklos įteisinimas, pinigų funkcijos, finansų institucijų veikla, pajamų paskirstymas. Finansinis planavimas, technologinio proceso planavimas, išteklių planavimas ir paskirstymas.
	2.1.1. Mokėti svarbiausius ekonomikos dėsnius ir pritaikyti juos versle.

2.1.2. Išmanyti verslininkystės planavimo principus.
	Sudaryti finansiniai, technologinio proceso ir išteklių planai.

	2.2. Parinkti ir valdyti išteklius.
	Verslo esmė, veiksniai, organizavimo formos, rinkos rūšys, reguliavimas. Gamybiniai veiksniai, kaštai, gamybos ekonomiškumas ir vertinimo rodikliai, ekonominio apsisprendimo rodikliai. Kokybės valdymo standartai, kokybės kontrolės būdai, darbuotojų parinkimas, skatinimas, sprendimų priėmimas, atsakomybės paskirstymas.
	2.2.1. Išmanyti LR agrarinę politiką, verslą reglamentuojančius norminius aktus.

2.2.2. Įvertinti verslo aplinką ir savo galimybes.

2.2.3. Mokėti analizuoti rinką, įvertinti įmonės galimybes esamomis konkurencinėmis sąlygomis.

2.2.4. Organizuoti įmonės veiklą, užtikrinti veiklos kokybę.

2.2.5. Įvertinti ekonominius įmonės rodiklius.

2.2.6. Gebėti dirbti komandoje.
	Išnagrinėti LR agrarinės politikos svarbiausi aspektai.

Apibūdinti įmonės vidiniai veiklos organizavimo principai.

Išnagrinėti rinkos tyrimo metodai bei rinkos rūšys.

Atlikti įmonės veiklos ekonominiai skaičiavimai.

Apibūdinti verslo valdymo ir sprendimų priėmimo principai bei būdai.

	2.3. Parengti verslo planą, užpildyti paraišką ES paramai gauti.
	Verslo plano esmė, struktūra, rengimo etapai, pristatymas. Projekto charakteristikos, tikslai ir uždaviniai, struktūra, pagrindiniai rengimo etapai, rinkodara. 
	2.3.1. Išmanyti verslo plano struktūrą ir jo sudarymo metodiką.

2.3.2. Mokėti parengti verslo planus.

2.3.3. Rengti projektus, gebėti naudotis Struktūrinių fondų parama.
	Sudarytas verslo planas.

Užpildyta paraiška ES struktūrinių fondų paramai gauti.

	2.4. Tvarkyti įmonės apskaitą.
	Dokumentų įforminimas, rekvizitai, dalykinis susirašinėjimas, archyvai. Paprastoji, dvejybinė apskaita. Turto klasifikavimas, sudėtis ir įsipareigojimai. Turto apskaitos kortelės, sąskaitos, bendrasis ir ūkinių operacijų žurnalas. Individualiųjų įmonių, turinčių verslo liudijimą, analitinės apskaitos ir papildomi registrai. Kompiuterizuota apskaita.
	2.4.1. Pasirinkti tinkamą apskaitos tvarkymo būdą ir priemones.

2.4.2. Kvalifikuotai tvarkyti įmonės dokumentaciją, parengti pirminius apskaitos dokumentus.

2.4.3. Tvarkyti apskaitos registrus.

2.4.4. Mokėti tvarkyti apskaitą kompiuteriu.
	Parengti pirminiai apskaitos dokumentai.

Sutvarkyti apskaitos registrai.

Apskaita vedama naudojantis kompiuteriu.

	2.5. Užtikrinti įmonės atskaitomybę.
	Atskaitomybės rūšys: finansinė, mokestinė, statistinė, VSDF teritoriniam skyriui.
	2.5.1. Išmanyti atskaitomybės rūšis.

2.5.2. Laikytis tikslumo, patikimumo reikalavimų, terminų vykdant atskiras atskaitomybės rūšis.
	Apibūdintos įmonės atskaitomybės rūšys.

Išnagrinėta atsiskaitymo tvarka.

	3.1. Atlikti techninę priežiūrą.
	Mašinų konstrukcija, veikimas, priežiūros taisyklės, priežiūros darbai.
	3.1.1. Išmanyti savaeigių mašinų ir atskirų jų mechanizmų, sistemų, įrengimų, mazgų sandarą ir veikimą.

3.1.2. Pagal nustatytus reikalavimus gebėti atlikti savaeigių mašinų techninės priežiūros darbus.

3.1.3. Parengti savaeiges mašinas darbui. 
	Atsižvelgiant į savaeigių mašinų gamintojo nurodymus ir rekomendacijas bei žmonių darbo saugos ir aplinkosaugos reikalavimus atlikta reglamentinė techninė priežiūra, jos parengtos darbui.

	3.2. Nustatyti gedimus.
	Mašinų gedimų nustatymo priemonės, nustatymo metodai ir būdai, defektavimo priemonės, būdingi gedimai. 
	3.2.1. Nusimanyti apie savaeigių mašinų išorinius mechanizmų ir sistemų gedimo požymius.

3.2.2. Gebėti nustatyti (atpažinti) gedimų požymius, juos analizuoti.

3.2.3. Techninėmis matavimo ir diagnostikos priemonėmis nustatyti (išmatuoti) sistemų ir įrengimų darbo parametrus.

3.2.4. Pagal nustatytus požymius gebėti rasti galimas gedimų priežastis, numatyti jų pašalinimo būdus.
	Naudojantis techninėmis diagnostikos priemonėmis nustatyti mechanizmų ir sistemų darbo parametrai.

Pagal gautus matavimų duomenis ir išorinius parametrus įvertinta mechanizmų ir sistemų techninė būklė.

	3.3. Šalinti nesudėtingus gedimus.
	Mašinų ardymo ir surinkimo technologijos, gedimų priežastys, taisymo priemonės, gedimų šalinimas.
	3.3.1. Žinoti mašinų eksploatacinių medžiagų asortimentą, savybes, panaudojimo ypatumus.

3.3.2. Nusimanyti apie gedimų priežastis bei taisymo priemones.

3.3.3. Nusimanyti apie remonto technologinius reikalavimus.

3.3.4. Mokėti taisyti mašinas.
	Parinktos ir pritaikytos mašinoms eksploatacinės medžiagos.

Parinktos taisymo priemonės.

Pašalintas gedimas.

	3.4. Vairuoti transporto priemones.
	Kelių eismo taisyklės, saugaus eismo pagrindai, pirmoji medicininė pagalba, transporto priemonės valdymas.
	3.4.1. Mokėti kelių eismo taisykles ir išmanyti saugaus eismo pagrindus.

3.4.2. Mokėti vairuoti ‘’B’’ kategorijos transporto priemonę ir traktorių RT 1 kategorija.
	Išlaikytas transporto priemonės vairavimo egzaminas ir įgytas nustatyto pavyzdžio vairuotojo pažymėjimas.


4. SVARBIAUSI BENDRIEJI GEBĖJIMAI TC “4. SVARBIAUSIEJI BENDRIEJI GEBĖJIMAI” 
Kaimo verslų darbuotojas, siekdamas profesinės kvalifikacijos, turi išsiugdyti šiuos bendruosius gebėjimus:

· skaičiavimo gebėjimus, t.y. rinkti, registruoti ir pateikti duomenis;

· informacinių technologijų panaudojimo gebėjimus, t.y. parengti, apdoroti ir pateikti informaciją;

· komunikacinius gebėjimus, t.y. gebėti dalyvauti diskusijoje, bendrauti, bendradarbiauti;

· darbo su kitais asmenimis gebėjimus, t.y. dirbti komandoje, spręsti problemas, prisiimti ir vykdyti įsipareigojimus.

Mokymosi metu dalykinės žinios, profesiniai ir bendrieji gebėjimai turi padėti išsiugdyti verslumą, kuris suprantamas kaip įgimtos ir įgytos savybės t.y.:

· tikėjimas savo sėkme ir užsibrėžtų tikslų siekimas;

· noras būti nepriklausomam;

· kūrybiškumas;

· nuosaiki rizika;

· veržlumas ir ryžtingumas;

· gebėjimas prisitaikyti prie besikeičiančios socialinės aplinkos.

5. BAIGIAMASIS KVALIFIKACIJOS VERTINIMAS  TC" 5. BAIGIAMASIS KVALIFIKACIJOS VERTINIMAS "
Kaimo verslų darbuotojo profesinė kvalifikacija suteikiama mokiniui, baigusiam visą mokymo programą ir pasiekusiam šiame Standarte numatytus mokymo tikslus.

Mokinio profesinio pasirengimo lygis nustatomas pagal baigiamojo kvalifikacijos egzamino vertinimo rezultatus. Baigiamąjį kvalifikacijos egzaminą sudaro dvi dalys: teorinė ir praktinė. 

Egzamino vykdymą, komisijos sudėtį ir išsilavinimo dokumentų išdavimą reglamentuoja Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija. Teorinės žinios vertinamos testu arba atsakant į egzamino biliete pateiktus klausimus; tikrinama iš visų Standarte numatytų veiklos sričių.

Praktinio egzamino metu vertinama bent iš šių dviejų pagrindinių kompetencijų:

( žemės dirbimas ir augalų priežiūros darbai;

( verslo plano, projektų parengimas;

( įmonės apskaitos tvarkymas;

( įmonės atskaitomybė;

( nesudėtingų gedimų šalinimas.

Iš likusių kompetencijų mažiausiai viena patikrinama pasirinktinai.

Visos Standarte numatytos kompetencijos patikrinamos ugdymo proceso metu.

Mokiniai įgūdžius demonstruoja mokyklos praktinio mokymo bazėje arba žemės ūkio bendrovėse, verslo įmonėse.

Praktinio egzamino metu vertinami ir bendrieji gebėjimai: skaičiavimo; informacinių technologijų naudojimo; komunikaciniai; darbo su kitais asmenimis gebėjimai, ypač pabrėžiant verslumo gebėjimą.

STANDARTUI RENGTI NAUDOTI DOKUMENTAI IR KITI ŠALTINIAI

1. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymas. 1997 m. spalio 14 d. Nr. VIII-450 Vilnius.

2. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2003 m.gegužes 30 d.Nr. Įsak-771/al-91” Dėl profesinio rengimo standarto struktūros ir profesinio rengimo standartu rengimo,atnaujinimo ir įteisinimo nuostatų patvirtinimo“.

3. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymas 2003 m. gruodžio 5 d. Nr. 1743” Dėl pagrindinio profesinio mokymo įstaigų kvalifikacijos egzamino tvarkos”.

4. Nacionalinė žemės ūkio ir kaimo plėtros 2000-2006 m. programa.

5. Lietuvos švietimo plėtotės strategines nuostatos. Švietimo gaires.2003-2012m.
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