Mus suartina medzio kalba

Alytaus profesinio rengimo centras (autorius Audroné Motlziené)

Tema (temos), kuriai priskiriate gerosios patirties pavyzdj
Démesys socialiai pazeidziamiems ir socialinés rizikos asmenims; KdrybiSkumo ugdymas profesiniame
mokyme; Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, gerinant mokiniy jsidarbinimo galimybes; Profesinio

mokymo jvaizdzio ir patrauklumo gerinimas; Profesinio mokymo tarptautiSkumo skatinimas.

Priemonés tikslas

Ugdyti 14-21 m. jaunuoliy technologines ir bendrasias kompetencijas.

Priemoneés jgyvendinimas

Kilo idéja parengti projekta, kurio metu Alytaus profesinio rengimo centro bei Vokietijos Sifdorf Max-Eyth

profesinés mokyklos mokiniai, medzio apdirbimo mokytojai ir Sioje srityje dirbanti verslo jmoné UAB

,Siaurinis Namas* statys rastinj nama. ldéja buvo pristatyta mokykly mokiniams, kurie aktyviai dalyvavo

diskusijose ir pritaré projektui. Buvo parengta paraiska ir kreiptasi | Vokietijos Kukshafeno apskrities PACE

programg dél projekto finansavimo.

Projekte dalyvavo Sie partneriai:

= Vokietijos Kukshafeno apskrities PACE programa — skyre finansavima.

= UAB ,Siaurinis namas* - parengé namo projekta, konsultavo ir apriipino jranga bei mediena.

= UAB ,Alseka“ — konsultavo gaminant langus ir duris.

Projekto tiksliné grupé: 14-19 mety vokieciy ir lietuviy jaunuoliai turintys socialine atskirtj. Vokieciy mokiniai

kartu su profesijos mokytojais 2 savaitém atvyko | Lietuva. Projekto dalyviai buvo suskirstyti | 3 tarptautines

komandas. Pirmoji komanda dirbo UAB ,Siaurinis namas“. Jaunuoliai kartu su jmonés darbuotojais ir

mokytojais paruo$é rastus. Antroji komanda dirbo mokomosiose dirbtuvése, gamino namo apsiltinimo

maketus ir tvorele. Trelioji komanda dirbo UAB ,Alseka“. Jaunuoliai kartu su jmonés darbuotojais

programinio valdymo staklémis gamino langus ir duris, namg puo$é drozybos elementais. Komandos keitési

darbo vietomis. Buvo sudaryta ir vykdoma jvairi kultariné programa.

Sunkumai: nepakankamos mokiniy angly kalbos zinios, sunkuma padéjo iSspresti medzio kalba.

Pasiekti rezultatai

= Sékmingesné socialinés atskirties jaunuoliy socializacija, integravimasis | mokymosi ir darbo aplinka,
geresné praktinio mokymosi motyvacija, iSaugo mokiniy komandinio darbo jgidziai ir tolerancija.

= Jaunuoliai susipazino su medzio apdirbimo ir rgstinio namo statybos technologijomis, darbo kultdra,
darby sauga, tautinémis tradicijomis, paprodiais.

= Bendradarbiavimas su verslo jmonémis atskleidé mokiniams darbinés veiklos ypatumus, darbo nasumo ir
kvalifikacijos svarbg jmonés konkurencingumui.

= Tobulino angly kalbos jgudZius.

= Projekto metu iSkiles rgstinis namas, pagaminti maketai tapo puikia mokymo priemone ir bus naudojamas

rengiant Sios srities specialistus.
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Kaip pakito Jasy veiklos ir paslaugy kokybé jgyvendinus Sig priemone?

Veiklos ir paslaugy kokybés pokyciai:

= Padidéjo mokiniy teorinio ir praktinio mokymosi motyvacija;

= RysSkus mokiniy komunikacinés kompetencijos pokyciai (mokiniai jgijo daugiau pasitikéjimo, laisviau
bendrauja, sékmingiau dirba komandoje);

= Mokiniai jgijo naujy kompetencijy, kurios bus reikalingos savarankiSkam gyvenimui;

= Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais suponuoja auk$tesne profesinio mokymo kokybe.

Kodél, Jisy nuomone, tai gerosios patirties pavyzdys?

ApraSyta priemoné yra netradicinis ugdymo metodas - darbiné veikla ir komandinis darbas, profesionalts

konsultantai didina mokiniy motyvacija, mazina socialine atskirtj, ugdo tolerancija, kiorybiSkumag bei meile ir

pagarba tauty tradicijoms.
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