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Parenge Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras bendradarbiaudamas su Svietimo ir mokslo ministerija bei Stu-
dijy kokybés vertinimo centru. Ataskaitoje panaudota medziaga, sukaupta vykdant projekta Nr. EAC-2011-0514 ,Nacionaliniy
kvalifikacijy koordinavimo punkty (NKP) veikla jgyvenant Europos kvalifikacijy sandarg nacionaliniu lygiu” (angl. Activities of EQF
National Coordination Points with a view to implement the EQF at national level).

Projektas finansuojamas Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos biudzeto léSomis.

Sis leidinys atspindi tik autoriy pozitrj, todel Komisija negali bati laikoma atsakinga uz bet kokj jame pateikiamos informa-
cijos naudojima.
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Santrumpos

CPK - Centrinis profesinis komitetas

EAMEKS - Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara
ECTS - Europos kredity kaupimo ir perkélimo sistema

ECVET - Europos profesinio mokymo kredity sistema

EKS - Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sandara
EQAVET - Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimo orientaciné sistema
ISCED - Tarptautiné standartizuota svietimo klasifikacija
KPMPC - Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras
LTKS - Lietuvos kvalifikacijy sandara

MS] - Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas

NKP - Nacionalinis koordinavimo punktas

NMVA - Nacionaliné mokykly vertinimo agentura

PM] - Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas

S] - Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas

SKVC - Studijy kokybés vertinimo centras

Sioje ataskaitoje vartojamos savokos

Ataskaitoje vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos profe-
sinio mokymo statyme, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme bei kituose teisés aktuose.
Papildomai vartojamos dvi sgvokos, kuriy apibrézimai paimti i$ Europos Parlamento ir Tarybos patvirtintos Reko-
mendacijos dél Europos mokymosi visq gyvenimq kvalifikacijy sandaros (EKS) kirimo 2008/C 111/01/EB:
« mokymosi rezultatai - teiginiai apie tai, kg besimokantysis Zino, supranta ir sugeba daryti pasibaigus moky-
mosi procesui, jiems apibrézti vartojami terminai Zinios, gebéjimai ir kompetencija;
« kompetencija (EKS kontekste) — jgytas gebéjimas naudoti Zinias, gebéjimus, asmeninius, socialinius ir (arba)
metodinius gebéjimus dirbant, studijucjant ir siekiant asmeninio tobuléjimo. EKS kontekste kompetencija api-
bréZiama vertinant atsakomybe ir savarankiskumg.



Santrauka

Sioje ataskaitoje aprasomi Lietuvos kvalifikacijy
sandaros (LTKS) susiejimo su Mokymosi visg gyvenima
Europos kvalifikacijy sandara (EKS) ir Europos aukstojo
mokslo erdveés kvalifikacijy sandara (EAMEKS) procesas
bei rezultatai. Ataskaita parengta jgyvendinant Europos
Parlamento ir Tarybos rekomendacija Europos Sajungos
valstybéms naréms iki 2010 mety susieti savo kvalifika-
Cijy sistemas su EKS. Ataskaitai pritaré strateginiams kva-
lifikacijy sistemos formavimo klausimams koordinuoti
jsteigtas Centrinis profesinis komitetas, kurj sudaro vals-
tybés ir savivaldos institucijy bei socialiniy partneriy de-
leguoti atstovai.

Atsakymai | EKS pataréjy grupés parengtus ir su-
derintus 10 susiejimo kriterijy ir procedury pateikti 4
skyriuje, o | Bolonijos proceso darbo grupés nustatytus
verifikavimo ir proceso kriterijus — 5 skyriuje. Remiantis
minétais atsakymais yra patikimai nustatyta atitiktis tarp
Lietuvos kvalifikacijy sandaros ir EKS lygiy. Ji yra tokia:

LTKS EKS

8 lygis 8 lygis
7 lygis 7 lygis
6 lygis 6 lygis
5 lygis 5 lygis
4 lygis 4 lygis
3 lygis 3 lygis
2 lygis 2 lygis
1 lygis 1 lygis
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Be to, nustatyta, kad LTKS 6, 7 ir 8 lygiai sietini atitin-
kamai su EAMEKS pirmaja, antraja ir trecigja pakopomis.

Susiejimo procesas taip pat parodé, kad:

+ dauguma 3Svietimo sistemoje teikiamy programy
arba jau yra grindZiamos mokymosi / studijy rezul-
tatais, o jeigu tai dar nepasiekta, greitai bus pada-
ryta;

+ politinés prielaidos neformaliajam ir savaiminiam
mokymuisi vertinti ir pripazinti yra sukurtos, taciau
sukurtomis priemonémis néra placiai naudojamasi;

- dar prie§ patvirtinant LTKS Lietuvoje buvo moky-
mosi / studijy programy skirstymo j lygius sistema
ir yra numatytos aiskios bei skaidrios proceddros,
teikiamos kvalifikacijos lygiui nustatyti;

« aukstojo mokslo ir profesinio mokymo kokybés uz-
tikrinimo  sistemos  atitinka daugumg svarbiausiy
bendryjy aukstojo mokslo ir profesinio mokymo
kokybés uztikrinimo principy (Europos Parlamen-
to ir Tarybos rekomendacija 2008/C 111/01/EB, Il
priedas).

Ataskaita atspindi Lietuvos kvalifikacijy sistemos
bdkle 2011 m. spalio ménesj. Kad atliepty Salies eko-
nominius ir socialinius poreikius, kvalifikacijy sistema
nuolat kinta. Dabar, kai pradedama diegti Lietuvos kva-
lifikacijy sandara, Sie pokyciai bus itin sparts. Todél su-
siejimo ataskaita reikia nuolat atnaujinti. Tai numatoma
padaryti 2013 m.



Jvadas

2008 m. balandZio 23 d. Europos Parlamentas ir
Europos Sajungos Taryba patvirtino Rekomendacijq dél
Europos mokymosi visq gyvenimq kvalifikacijy sandaros
(EKS) karimo 2008/C 111/01/EB (toliau — Rekomendacija).
Vienas i$ pagrindiniy Rekomendacijos tiksly — panaudo-
jus EKS kaip bendrg atskaitos sistemg sukurti mechaniz-
mus, kurie palengvinty visy lygiy kvalifikacijy, apimanciy
bendrajj ugdyma, profesinj mokyma ir aukstajj moksla,
suteikimg bei jy tarptautinj pripazinima, tuo padidinant
asmeny teritorinj ir profesinj juduma. Vienas i$ pirmujy
Zingsniy einant $iuo keliu — visoms valstybéms patikimai
susieti nacionalinése kvalifikacijy sistemose teikiamas
kvalifikacijas su EKS lygiais. Kad tai blty pasiekta, valsty-
béms naréms minétame dokumente rekomenduojama:
- iki 2010 m. susieti savo nacionalines kvalifikacijy sis-

temas su Europos kvalifikacijy sandara, visy pirma —
skaidriai nurodyti, kuriuos Il priede nurodytus lygius
atitinka jy kvalifikacijy lygiai, ir, kai tikslinga, rengti
nacionalines kvalifikacijy sandaras, remiantis naciona-
liniais teisés aktais ir praktika.

Kitas Rekomendacijoje numatytas zingsnis jau sie-
jamas su kvalifikacijy suteikimo praktika — valstybés na-
rés raginamos:

- patvirtinti reikiamas priemones, kad nuo 2012 m. vi-
suose naujuose kompetentingy institucijy iSduotuose
kvalifikacijos suteikimo pazyméjimuose, diplomuose ir
Europass dokumentuose, naudojant nacionalines kvali-
fikacijy sistemas, bty pateikta aiski nuoroda j atitinka-
ma Europos kvalifikacijy sandaros lygj.

Visg Rekomendacijos tekstg angly ir kitomis Euro-
pos kalbomis galima rasti adresu http://ec.europa.eu/
education/lifelong-learning-policy/doc44_en.htm.

Jeigu valstybé naré nutaria atsizvelgti j minétas re-
komendacijas, ji turi parengti susiejimo ataskaita, kurio-
je kitoms valstybéms naréms parodoma, kad 3alyje yra
sukurtos prielaidos kiekviename suteikiamga kvalifikacija
ar kvalifikacinj laipsnj patvirtinanc¢iame pazymeéjime nu-
rodyti, kurj EKS lygj duotoji kvalifikacija ar kvalifikacinis
laipsnis atitinka.

Europos Komisija taip pat pasitlé, kad kiekviena vals-
tybé naré paskirty nacionalinius koordinavimo punktus
(NKP), kurie remty nacionaliniy kvalifikacijy sistemy ir

Europos kvalifikacijy sandaros sasajas ir kartu su kitomis
atitinkamomis nacionalinémis institucijomis teikty gaires,
siekiant skatinti ty sasajy kokybe ir skaidruma. NKP yra
institucija, j kurig Europos Komisija pirmiausia kreipiasi vi-
sais su susiejimo procesu susijusiais klausimais. Lietuvoje
vykdyti NKP funkcijas Svietimo ir mokslo ministerija pave-
dé Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centrui.
Sios ataskaitos paskirtis — parodyti Lietuvos ir kity

Europos valstybiy gyventojams, kaip Lietuvos Respubli-

kos Vyriausybés patvirtinta Lietuvos kvalifikacijy sanda-

ra (LTKS) sietina su Europos kvalifikacijy sandara, taip pat

parengti pagrindg Lietuvoje iSduodamuose kvalifikaci-

jos jgijima liudijanc¢iuose dokumentuose aiskiai nurody-

ti atitinkama Europos kvalifikacijy sandaros lygj.
Ataskaitg sudaro $esi skyriai:

« pirmajame skyriuje trumpai pristatoma EKS ir pagrin-
diniai Europos lygio jrankiai, skirti EKS tikslams jgyven-
dinti;

- antrajame skyriuje supazindinama su Lietuvos Svieti-
mo sistema ir joje teikiamomis kvalifikacijomis;

- treciajame skyriuje aptartas LTKS karimo procesas,
struktdra ir kvalifikacijy lygiy aprasymo principai, be
to, pateikiant konkreciy kvalifikacijy pavyzdZius, paro-
dyta, kaip LTKS yra susieta su dabar Lietuvoje esancia
kvalifikacijy sistema;

- ketvirtajame skyriuje apZvelgtas EKS bei LTKS susie-
jimo procesas ir parodyta, kaip Lietuvos kvalifikacijy
sistema tenkina EKS pataréjy grupés suformuluotus
10 susiejimo kriterijy bei procedury, didZiausig déme-
sj skiriant EKS ir LTKS lygiy atitik¢iai nustatyti;

- penktajame skyriuje parodyta, kaip LTKS 6-8 lygiy apra-
Symai atitinka Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifika-
cijy sandaros 1-3 studijy pakopy aprasymus ir kaip Lie-
tuvos aukstasis mokslas tenkina Bolonijos proceso darbo
grupeés nustatytus verifikavimo ir proceso kriterijus;

- SeStajame skyriuje pristatyti vykdant LTKS ir EKS su-
siejima surengty konsultacijy su suinteresuotosiomis
Salimis rezultatai;

- septintajame skyriuje supazindinama su Lietuvos
Svietimo sistemos modernizavimo iniciatyvomis, ku-
rias paskatino LTKS karimas ir jgyvendinimas bei LTKS
susiejimo su EKS procesas.



1. Mokymosi visg gyvenima

Europos kvalifikacijy sandara (EKS)

Europos  kvalifikacijy sandaros kdrimas prasidéjo
2004 m., Salims naréms, socialiniams partneriams ir kitoms
interesy grupéms isreiskus pageidavima naudoti bendra
atramine sistema kvalifikacijy skaidrumui padidinti. Eu-
ropos Komisija, padedama specialisty grupés, parenge
EKS projekta ir 2005 m. antrojoje puséje visoje Europoje
inicijavo konsultacijas dél Sio projekto. Atsizvelgdama j
pateiktus pasitlymus, Europos Komisija 2006 m. rugséjo
6 d. patvirtino pataisyta EKS projekta. Po 2007 m. vykusiy
sékmingy Europos Parlamento ir Tarybos deryby 2008 m.
vasarj EKS buvo oficialiai patvirtinta.

EKS yra bendra europiné kvalifikacijy lygiy aprasy
sistema, padedanti susieti skirtingy Saliy kvalifikacijy
sistemas. Ji — tarsi susikalbéjimo priemoné, padedanti
geriau suprasti kitose valstybése teikiamas kvalifikacijas.
EKS turi du pagrindinius tikslus:

- skatinti pilieciy juduma tarp 3aliy;
« palengvinti mokymasi visg gyvenima.

EKS visg kvalifikacijy jvairove isskaido j astuonis ly-
gius. Sie lygiai apima visas kvalifikacijy pakopas, prade-
dant pradinémis (jas, pvz, paliudija bendrojo ugdymo
ar profesinio mokymo programy baigimo pazyméjimai)
ir baigiant aukstosiomis (8-uoju lygiu, kuriam priskirti-
nas, pvz., moksly daktaro laipsnis). Kadangi EKS siekiama
skatinti mokymasi visa gyvenima, ji apima visus Svieti-
mo lygius, — bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir
aukstojo mokslo. Be to, j sandarg jtrauktos nuosekliojo ir
testinio mokymosi sistemoje jgyjamos kvalifikacijos.

AStuoni EKS lygiai aprasyti per mokymosi rezultatus
(learning outcomes), kurie apibréziami kaip visuma to, ka
besimokantysis Zino, supranta ir geba padaryti baiges
mokymosi procesa. Dél to EKS apibréziami mokymosi
rezultatai, o ne jdétos pastangos, tokios kaip mokymo-
si trukmé. Mokymosi rezultatai suskirstyti j tris grupes:
Zinias, gebéjimus ir kompetencija. Tai reiskia, kad kvali-
fikacijos skirtingais deriniais apima jvairius mokymosi
rezultatus. EKS lygiy apraSymai pateikti 1 priede.

Norintieji placiau susipazinti su EKS informacijos apie
tai gali rasti lietuviy kalba paskelbtame leidinyje ,Moky-
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mosi visg gyvenimg Europos kvalifikacijy sandara (EKS)"
Leidinj galima rasti internete adresu http://ec.europa.eu/
education/pub/pdf/general/eqf/broch_It.pdf.

EKS jgyvendinti Europoje yra sukurta daugelis jran-
kiy. Vienas is jy yra Sioje ataskaitoje aprasomas naciona-
liniy kvalifikacijy sistemy susiejimas su EKS. IS kity jran-
kiy paminétini Sie:

+ Bendrieji neformaliojo mokymosi ir savisvietos ver-
tinimo bei pripazinimo principai (2004), padedan-
tys plétoti aukstos kokybés patikimus neformaliojo
mokymosi ir savidvietos nustatymo bei pripazinimo
budus ir sistemas;

+ Europass (2004) — dokumenty komplektas, pade-
dantis standartizuotai ir Europos saliy darbdaviams
suprantama forma pateikti informacijg apie kvalifi-
kacijas ir turimas kompetencijas bei jgadzius ir pa-
lengvinantis profesinj bei geografinj juduma;

« Europos kredity kaupimo ir perkélimo sistema
(ECTS, 2005), padedanti aukstosioms mokykloms
kurti, aprasyti, jgyvendinti studijy programas ir teikti
aukstojo mokslo kvalifikacijas;

+ Europos aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo
nuostatos ir gaires (ESG, 2005), padedancios uzti-
krinti aukstojo mokslo kokybe visoje Europos auks-
tojo mokslo erdvéje;

+ Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimo
orientaciné sistema (EQAVET, 2009), padedanti vals-
tybéms plétoti, tobulinti, valdyti ir vertinti savo pro-
fesinio mokymo sistemy kokybe ir jgyvendinti jose
kokybés valdymo procesus;

« Europos profesinio mokymo kredity sistema (ECVET,
2009), padedanti siekiantiesiems jgyti kvalifikacija
pripazinti su profesine veikla susijusius gebéjimus
ir Zinias, jgytas kitoje 3alyje arba mokantis jvairiais
badais, taip pat dirbant;

+ $iuo metu yra kuriama Europos gebéjimy, kompe-
tencijy ir profesijy taksonomija (ESCO), kuri turéty
padéti tobulinti rysius tarp Svietimo ir uzimtumo
sistemy.



2. Lietuvos svietimo sistema ir joje

teikiamos kvalifikacijos

Pagrindinis jstatymas, reglamentuojantis Svietimg
musy 3alyje, yra Lietuvos Respublikos Svietimo jstaty-
mas (toliau — 5)), kurio nauja redakcijg Seimas patvirtino
2011 m. kovo 17 d. Siame jstatyme nurodyti trys Svieti-
mo sektoriai, kuriuose yra isduodami valstybés pripazin-
ti pazyméjimai / diplomai:

« bendrasis ugdymas, apimantis pradinj, pagrindinj ir
vidurinj ugdyma;

« profesinis mokymas;

« aukstasis mokslas.

Doktoranttros
studijos

Magistranturos
studijos

Pagal pradinio ugdymo programg vaikas dazniau-
siai pradedamas ugdyti, kai jam tais kalendoriniais me-
tais sueina 7 metai, ir pagal Lietuvos Respublikos Konsti-
tucija mokslas yra privalomas iki 16 mety.

Apibendrinta formaliojo svietimo sistemos schema
parodyta 1 pav. Kairéje puséje nurodyti mokymosi me-
tai, kai yra mokomasi nuosekliojo mokymosi sistemoje.
ISsamesné informacija apie bendrojo ugdymo, profesinio
mokymo ir aukstojo mokslo sektoriuose teikiamas kvalifi-
kacijas pateikta atitinkamai 2.2.1, 2.2.2 ir 2.2.3 skyreliuose.

studijos

Universitetinés (

[}
[}
i
bakalauro studijos !
[}
[}
]
]

N

Vientisosios

N

Koleginés profesinio

~

4 )

bakalauro StUdijOS
/
Y

Vidurinis ugdymas

Profesinis

mokymas
v

10 [~

Pagrindinis ugdymas

\

/

= INN[W[~|UT|O [ |00 | O

Pradinis ugdymas

N

1 pav. Lietuvos formaliojo Svietimo sistemos schema
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Specialiai suaugusiesiems skirtos Svietimo sistemos
néra. Formaliojo Svietimo programas suaugusiesiems
gali teikti bet kuris Svietimo teikéjas, i$ Svietimo ir moks-
lo ministerijos gaves atitinkamg licencija. Reikalavimai
mokymosi rezultatams abiem atvejais yra vienodi. Tiesa,
bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo sektoriuose yra
institucijos, kurios specializuojasi suaugusiyjy mokyme.

2.1. Svietimo sistemos valdymas ir
administravimas

Atsakomybe uZ 3vietimo politikos jgyvendinima,
uz $vietimo sistemos valdyma ir administravima Lietu-
vos Respublikos jstatymai suteikia Svietimo ir mokslo
ministerijai. Siam uzdaviniui spresti ji pasitelkia daugelj
nacionalinio lygio institucijy. Pagrindinés is jy yra Sios:

« Ugdymo plétotés centras. Veiklos tikslas — daly-
vauti formuojant ir kokybiskai jgyvendinant vals-
tybeés politikg bendrojo ugdymo bei neformaliojo
vaiky ir suaugusiyjy Svietimo srityje, o vienas i$ pa-
grindiniy uzdaviniy — formuoti visuomenés porei-
kius atitinkantj bendrojo ugdymo turinj.

« Nacionaliné mokykly vertinimo agentura. Vei-
klos tikslai — vertinti bendrajj lavinima teikianciy
mokykly veiklos kokybe; stebéti svietimo bukle, ja
analizuoti, vertinti ir prognozuoti; teikti metodine
pagalbga ir rekomendacijas mokykloms bei jy stei-
géjams dél mokyklos veiklos kokybés gerinimo;
modeliuoti politinius sprendimus ir teikti rekomen-
dacijas visy lygiy Svietimo vadybininkams bei poli-
tikams.

» Nacionalinis egzaminy centras. Veiklos tikslas —
vertinti asmeny bendrojo lavinimo pasiekimus.
Centro veiklos uzdaviniai — organizuoti ir vykdyti
egzaminus, jskaitas, ugdymo pasiekimy ar rastingu-
mo patikrinimus, Ziniy, gebéjimy testavima, tikrini-
ma ugdymo proceso metu ar jj baigus; apibendrinti
ir analizuoti egzaminy, testy bei ugdymo rezultatus.

« Kuvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros cen-
tras. Veiklos tikslas — laiduoti Lietuvos kvalifikacijy
sistemos plétra, kuri atliepty tkio poreikius ir Salies
bei tarptautines iniciatyvas. Pagrindiniai uzdavi-
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niai — tvarkyti Lietuvos kvalifikacijy sistema; gerinti
profesinio mokymo kokybe; didinti profesinio mo-
kymo patraukluma; stiprinti profesinio rengimo da-
lyviy bendradarbiavima.

» Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centras.
Veiklos tikslas — vykdyti mokslo ir studijy sistemos
stebéseng, analizuoti mokslo ir studijy sistemos
bukle, rengti ir teikti Sios sistemos darnaus vystymo
rekomendacijas, atsizvelgiant | visuomenés ir vals-
tybés poreikius bei tarptautines tendencijas.

« Studijy kokybés vertinimo centras. Veiklos tiks-
las — prisidéti prie Lietuvos studijy sistemos suderi-
namumo su Europos aukstojo mokslo erdvés nuos-
tatomis. Pagrindiniai uzdaviniai — skatinti aukstyjy
mokykly veiklos kokybe per iSorinj vertinimg bei
institucijy ir studijy programy akreditavima; kurti
palankias laisvo asmeny judéjimo salygas organi-
zuojant ir vykdant uzsienio institucijose jgyty, su
aukstuoju mokslu susijusiy kvalifikacijy vertinima ir
(arba) pripazinima Lietuvos Respublikoje.

« Svietimo informaciniy technologijy centras. Vei-
klos tikslas — organizuoti informaciniy ir komunika-
ciniy technologijy (toliau — IKT) karima, diegimg ir
taikyma Svietimo sistemoje. Veiklos uzdaviniai — or-
ganizuoti ir koordinuoti pedagogy bei kity Svietimo
jstaigy ir organizacijy darbuotojy kvalifikacijos tobu-
linima IKT taikymo srityje; organizuoti IKT diegimo j
Svietimo sistema strategijos bei programos karima ir
vykdyti diegimo proceso koordinavima; rinkti, kaup-
ti ir sisteminti informacija apie Lietuvos 3vietimo ir
mokslo sistema, vykdyti duomeny apie informacines
technologijas Svietime analize; diegti, plétoti, admi-
nistruoti Svietimo duomeny bazes, registrus, infor-
macines sistemas ir koordinuoti jy naudojima.

« Specialiosios pedagogikos ir psichologijos cen-
tras. Veiklos tikslas — plétoti specialiosios pedagogi-
neés, specialiosios psichologinés ir socialinés peda-
goginés pagalbos teikimo sistema 3alyje, vykdyti jos
stebéseng ir teikti metodine pagalbg savivaldybiy
pedagoginéms psichologinéms tarnyboms.
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas

(toliau — PM)) specialius jgaliojimus zmogiskyjy istekliy
plétros srityje suteikia Ukio ministerijai, pavesdamas



jai dalyvauti kuriant Zmogiskyjy istekliy plétros politika
ir j vykdyti, dalyvauti kuriant ir vykdant profesinio mo-
kymo politika, taip pat organizuoti Zmogiskyjy istekliy
paklausos darbo rinkoje prognostinius tyrimus ir jy re-
zultaty sklaidg vykdant profesinj orientavima. Siems uz-
daviniams vykdyti ministerijoje yra jsteigtas Zmogisky-
jy istekliy plétros skyrius.

Kitos ministerijos taip pat gali prisidéti kuriant ir
jgyvendinant Svietimo politika, teikdamos pasidlymus
Svietima reglamentuojantiems teisés aktams ir dalyvau-
damos jy projektus rengianciose darbo grupése. Kai ku-
rios i$ ministerijy (pvz, Finansy, Socialinés apsaugos ir
darbo, Sveikatos apsaugos, Vidaus reikaly, Zemés Gkio)
aktyviai dalyvauja kuriant ir jgyvendinant pirminio ir tes-
tinio mokymo programas.

Svarby vaidmenj formuojant ir jgyvendinant Svie-
timo bei kvalifikacijy sistemos plétros politika vaidina
patariamosios institucijos, i$ kuriy svarbiausios yra $ios:

« Centrinis profesinis komitetas (toliau — CPK) — ko-
legiali, bendradarbiavimo pagrindu veikianti pata-
riamoji institucija, koordinuojanti strateginius kvali-
fikacijy sistemos formavimo klausimus. CPKsteigtas
vadovaujantis Profesinio mokymo jstatymu (PM],

10 straipsnis, 3 dalis). CPK pagrindinés funkcijos yra

sios: inicijuoja teisés akty, reikalingy kvalifikacijy

sistemai formuoti ir palaikyti, projekty rengima; ini-
cijuoja Lietuvos kvalifikacijy sandaros atnaujinima;
nustato prioritetinius sektorius kvalifikacijy sistemai
formuoti; svarsto ir sidlo sprendimus dél gincytiny
kvalifikacijy sistemos formavimo klausimy; pataria

Kvalifikacijy tvarkymo institucijai, kurios funkcijas

vykdo KPMPC, kvalifikacijy ir Gkio poreikio atitikties

uztikrinimo, kompetencijas vertinanciy institucijy
akreditacijos, nacionaliniy kvalifikacijy susiejimo su

EKS ir kitais klausimais. CPK sudaro 18 nariy. Po vie-

ng atstovg deleguoja Svietimo ir mokslo, Ukio bei

Zemes Ukio ministerijos, Lietuvos savivaldybiy aso-

ciacija, taip pat KPMPC ir SKVC; tris narius deleguoja

nacionalinés Svietimo savivaldos institucijos — po
vieng Lietuvos universitety rektoriy konferencija,

Lietuvos kolegijy direktoriy konferencija ir Lietu-

vos profesiniy mokykly direktoriy asociacija; devy-

nis narius deleguoja socialiniai partneriai — keturis

darbdavius atstovaujancios institucijos, du verslo
savivaldos institucijos, tris profesinés sgjungos.
Lietuvos Svietimo taryba (toliau — LST) yra insti-
tucija, atliekanti ekspertinj vertinima ir konsultuo-
janti strateginiais Lietuvos Svietimo plétros klausi-
mais. LST atlieka $ias funkcijas: vertina Svietimo ir
mokslo ministerijos parengty Lietuvos Respublikos
jstatymuy, kity teisés akty projektus, kitus Svietimo
veikly reglamentuojancius dokumentus; konsul-
tuoja Lietuvos Respublikos Seimg, Lietuvos Respu-
blikos Vyriausybe, Svietimo ir mokslo ministerija,
savivaldybiy institucijas, Svietimo teikéjus, mokslo
ir studijy institucijas valstybinés Svietimo politikos
klausimais; teikia Lietuvos Respublikos Seimui, Lie-
tuvos Respublikos Vyriausybei, Svietimo ir mokslo
ministerijai, savivaldybiy institucijoms, vietimo tei-
kejams, mokslo ir studijy institucijoms pasialymus
dél Svietimo plétotés krypciy, valstybiniy Svietimo
plétotés programy jgyvendinimo ir Svietimo prio-
ritetinio finansavimo. LST atstovauja labai didele
suinteresuotyjy saliy grupé. Po vieng narj j LST si-
lo Lietuvos Respublikos Seimo Svietimo, mokslo ir
kultGros komitetas, Lietuvos universitety rektoriy
konferencija, Lietuvos mokslo taryba, Lietuvos ko-
legijy direktoriy konferencija, Lietuvos suaugusiyjy
Svietimo asociacija, Lietuvos savivaldybiy asociaci-
ja, Lietuvos savivaldybiy Svietimo padaliniy vedejy
asociacija, Lietuvos gimnazijy asociacija, Lietuvos
bendrojo lavinimo mokykly vadovy asociacija,
Lietuvos pagrindiniy mokykly asociacija, Lietuvos
pradinio ugdymo pedagogy asociacija, Lietuvos
ikimokyklinio ugdymo jstaigy vadovy asociacija,
Tautiniy bendrijy taryba, Lietuvos moksleiviy sajun-
ga, Lietuvos studenty sajunga ir Lietuvos profesiniy
mokykly direktoriy asociacija. Svietimo ir mokslo
ministras sidlo j Tarybg septynis narius i$ Svietimo
eksperty ir socialiniy partneriy atstovu.

Bendrojo ugdymo taryba (toliau — BUT) - Svie-
timo ir mokslo ministerijos patariamoji, kolegiali
specialisty grupé, atliekanti su bendrojo ugdymo
strategija ir taktika susijusiy sprendimy ekspertinj
vertinima, ekspertuojanti ir inicijuojanti ugdymo turi-
nio bei proceso organizavimo naujoves, sprendzianti
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eksperty komisijy darbo ir tarpusavio saveikos pro-
blemas. BUT sudaro pripazinti, Lietuvos bendrojo
lavinimo bukle ir Svietimo kaitos perspektyvas gerai
iSmanantys, kirybiskumu pasizyméje Svietimo prak-
tikai, Svietimo politikos ekspertai ir mokslininkai.

« Lietuvos profesinio mokymo taryba (toliau -
LPMT) — kolegiali valstybés 3vietimo savivaldos
institucija, patarianti valstybeés institucijoms spren-
dzZiant strateginius profesinio mokymo klausimus.
LPMT lygiomis dalimis sudaro valstybés valdymo
ir savivaldybiy institucijy, verslo savivaldos ir darb-
daviy asocijuoty institucijy, darbuotojy interesams
atstovaujanciy organizacijy atstovai.

« Aukstojo mokslo taryba (toliau — AMT) — Svietimo
ir mokslo ministerijos patariamoji institucija strategi-
niais aukstojo mokslo plétros klausimais. AMT turi 15
nariy. Pirmininkg ir jo pavaduotojg skiria Svietimo ir
mokslo ministras. Kitus narius i$ kandidaty saraso, j
kurj atstovus gali sidlyti asociacijos, jstaigos, jmonés,
fiziniai asmenys, pateikdami issamy sidlomo kandi-
dato gyvenimo aprasyma, arba gali silytis patys fizi-
niai asmenys, pateikdami savo gyvenimo aprasyma,
atrenka specialiai sudaryta konkursiné komisija.

2.2. Lietuvos svietimo sistemoje teikiamos
kvalifikacijos ir jy sertifikavimas

Siame skyrelyje pristatomos jvairiuose Lietuvos
Svietimo sistemos sektoriuose pastaruoju metu teikia-
mos kvalifikacijos. Glaustai aprasoma, kokie yra kvalifi-
kacijy lygiai, kaip nacionaliniu lygiu reglamentuojami
mokymosi / studijy rezultatai, kaip rengiamos ugdymo
/ mokymo / studijy programos, kaip vertinami ir jteisi-
nami mokymosi / studijy rezultatai.

2.2.1. Bendrasis ugdymas

Bendrojo ugdymo (pradinio, pagrindinio ir vidurinio)
tikslus nustato Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, iki
16 mety amziaus privaloma mokytis pagal privalomas —
pradinio ir pagrindinio — ugdymo programas.
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Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety
nuostatos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo
2003 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. 1X-1700 (Zin., 2003,
Nr. 71-3216), nusako Lietuvos Svietimo plétotés tiks-
lus bei priemones jiems jgyvendinti, taip pat apibrézia
pagrindinius kiekybinius ir kokybinius siekinius, kuriais
grindZiama Lietuvos $vietimo raida 2003-2012 metais.
Remiantis $ia strategija parengta Bendrojo lavinimo
ugdymo turinio formavimo, vertinimo, atnaujinimo
ir diegimo strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro 2007 m. geguzés 23 d. jsa-
kymu Nr. ISAK-970 (Zin., 2007, Nr. 63-2440). Strategijos
paskirtis — apibréZti ugdymo turinio formavimo, jgyven-
dinimo, vertinimo ir atnaujinimo tikslus bei principus,
Svietimo lygiy funkcijas ir atsakomybe Siame procese,
numatyti ugdymo turinio proceso iki 2012 m. priorite-
tus, priemones, jy jgyvendinimo rodiklius. Remiantis Sia
strategija atnaujintos pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendrosios programos — dokumentai, regla-
mentuojantys bendrojo ugdymo turinj, siekiant ugdy-
mo dermés, prieinamumo ir kokybés visoje Salies Svie-
timo sistemoje. Pagrindiné vykusio bendryjy programy
atnaujinimo kryptis buvo orientuoti ugdymo turinj j
bendryjy kompetencijy ir esminiy dalykiniy kompeten-
cijy ugdyma, ypac¢ daug démesio skiriant mokymuisi
mokytis, ir labiau individualizuoti ugdyma, atsizvelgiant
j skirtingus mokiniy poreikius. Pradinio ir pagrindinio
ugdymo bendrosios programos atnaujintos 2008 m,,
vidurinio — 2011 m. Bendrasias programas rengia UPC
metodininky vadovaujama Svietimo eksperty grupé,
pasitelkdama geriausius Salies mokytojus. Suderinti su
mokytojy bendruomenémis ir BUT bendryjy programy
projektai tvirtinami Svietimo ir mokslo ministro.

Ugdymo turinys bendrosiose programose apibre-
Ziamas aprasant numatomus maokiniy mokymosi pa-
siekimus, pateikiant rekomenduojamas ugdymo gaires,
nurodant dalyky turinio apimtj ir aprasant mokiniy pa-
siekimy lygiy pozymius. Mokiniy mokymosi pasieki-
mai bendrosiose programose aprasomi kompetencijy
terminais, ypac isryskinant mokiniy jgyjamus bendrujy
kompetencijy ir esminiy dalykiniy kompetencijy pa-
grindus. Kompetencija suprantama kaip Ziniy, gebéjimy

ir nuostaty visuma.



Bendrosios programos apibréZia ugdymo turinj
valstybes lygiu. Mokyklos ir mokytojai, vadovaudamiesi
bendrosiomis programomis, formuoja mokyklos ir kla-
sés lygio ugdymo turinj pagal atskiry klasiy ir mokiniy
poreikius taip, kad mokiniai pagal savo iSgales pasiekty
kuo geresniy rezultaty.

Pradinis ugdymas

Pradinio ugdymo tikslas — ugdyti aktyvy, karybin-
g3, elementaraus rastingumo ir socialiniy, pazintiniy,
informaciniy, veiklos gebéjimy bei bendryjy vertybiy
pamatus jgijusj vaika, pasirengusj mokytis toliau pagal
pagrindinio ugdymo programas. Pradinio ugdymo pro-
gramos trukmeé — ketveri metai. Pradéti mokytis pagal
pradinio ugdymo programa priimamas vaikas, kuriam
tais kalendoriniais metais sueina septyneri metai. Tévy
pageidavimu pradinis ugdymas gali bati teikiamas me-
tais anksciau, jei vaikas tokiam ugdymui subrendes.

Pradinj ugdyma sudaro $ios sritys:

Dorinis ugdymas (tikyba, etika). Jo paskirtis — pa-
déti mokiniui issiugdyti pozityvy ir bendrosiomis dori-
nemis vertybémis grjsta santykj su savimi, kitais Zzmoné-
mis ir pasauliu.

Kalbinis ugdymas (lietuviy gimtoji, kitos gimtosios
(baltarusiy, lenky, rusy ir vokieciy) kalbos, lietuviy valsty-
biné kalba, pirmoji uzsienio (angly, pranclzy, vokieciy)
kalba, lietuviy gesty kalba, lietuviy kalba kurtiesiems ir
neprigirdintiesiems. Sio ugdymo paskirtis — padéti mo-
kiniui jgyti elementaraus rastingumo pagrindus, iSsiug-
dyti elementarius teksto karimo ir suvokimo gebéjimus,
sukurti prielaidas jgyti ir plétoti intelektines galias, emo-
cing, doroving, socialine, kultUrine patirtj.

Matematinis ugdymas (matematika). Jo paskir-
tis — ugdyti mokinio gebéjimus skaic¢iuoti, logiskai mas-
tyti ir formalizuoti, lavinant jo vaizdinj, erdvinj ir tikimy-
binj mastyma.

Socialinis ir gamtamokslinis ugdymas (pasaulio
pazinimas). Jo paskirtis — supazindinti su artimiausia so-
cialine bei gamtine aplinka, padéti suprasti, koks rysys
yra tarp zmoniy ir gamtos, tarp praeities, dabarties ir
ateities; iSsiugdyti gebéjimus, kuriy reikia pazjstant pa-
saulj, jj tiriant ir sprendziant problemas; ugdyti vertybi-
nes nuostatas: tolerancijg kitiems ir kitokiems, pagarbg

gyvybei, jsipareigojima ir atsakomybe uz savo bei kity
gyvybe ir sveikatg, uz viska, kas vyksta greta.

Meninis ugdymas (dailé ir technologijos, muzika;
sokis, teatras). Jo paskirtis — padéti vaikui jgyti pradine
menine, estetine, kultdrine kompetencijas, leisti atsiskleis-
ti mokiniy karybingumui meny srityje, per meng jsitraukti
j aktyvig socialine veikla, bendravima, mokymasi.

Kdno kultara. Jos paskirtis — diegti sveikos gyven-
senos jprocius, ugdytis judéjimo dziaugsma, sudaryti
salygas vaiko prigimciai artima fizine veikla isreiksti savo
individualuma, skatinti karybinguma, ugdytis bendravi-
mo ir bendradarbiavimo jgldzius, puoseléti olimpines
sporto vertybes.

Pradinio ugdymo programos jgyvendinimga (nusta-
tomos dalykams skirtos valandos, atostogos ir kt.) regla-
mentuoja bendrieji pradinio ugdymo planai, tvirtinami
Svietimo ir mokslo ministro.

Mokinio pasiekimai ir daroma pazanga pradinio
ugdymo pakopoje vertinami remiantis individualios pa-
7angos (idiografiniu) principu, taikomas formuojamasis
ir apibendrinamasis vertinimas. Pradinio ugdymo ben-
drosiose programose aprasyti mokiniy mokymosi pa-
siekimy lygiy (patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis)
pozymiai, siekiant nuzymeéti kriterinio mokiniy pasieki-
my jvertinimo gaires. Ugdymosi laikotarpio pabaigoje
(trimestras, pusmetis, metai) mokiniy pasiekimai api-
bendrinami remiantis per ugdymosi laikotarpj sukaupta
vertinimo informacija (uzduotys, diagnostiniai darbai,
stebéjimy medziaga, karybiniai darbai ir pan.). Apiben-
drinamojo vertinimo informacija padeda mokytojui
numatyti tiek klases, tiek kiekvieno vaiko ugdymof(si)
pasiekimy augimo perspektyva, koreguoti ugdymo
tikslus. Jei mokinys nepasiekia patenkinamo pasiekimy
lygmens, nustatomos mokymosi nesékmiy priezastys,
numatoma / teikiama tiksliné pedagoginé ar specialioji
arba psichologiné pagalba, kuri padéty pasiekti geres-
niy mokymosi pasiekimuy.

Mokinys, kurio visy pradinio ugdymo programos
dalyky pasiekimai yra ne Zemesni kaip patenkinamas
lygis, laikomas baigusiu pradinio ugdymo programa ir
jgijusiu pradinj issilavinima. Mokinys gauna pradinio i3-
silavinimo pazyméjima ir pradinio ugdymo programos
baigimo pasiekimy bei paZzangos vertinimo aprasa.
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Pagrindinis ugdymas

Pagrindinio ugdymo tikslas — plétoti dvasines, in-
telektines ir fizines asmens galias, ugdyti aktyvy, kary-
binga, atsakinga pilietj, jgijusj kompetencijas, batinas
sékmingai socialinei integracijai ir mokymuisi visg gy-
venima. Baiges pagrindinio ugdymo programa moki-
nys yra jgijes gyvenimui, tolesniam mokymuisi ir darbui
batinus esminiy dalykiniy ir bendryjy kompetencijy
pagrindus. Pagrindinio ugdymo programos trukmeé —
seSeri metai. Joje skiriamos dvi dalys: pirmoji dalis — 5-8
klasés ir antroji dalis — 9-10 klasés.

Pagrindinis ugdymas teikiamas mokiniui, jgijusiam
pradinj issilavinima.

Pagrindinio ugdymo programos turinj nustato
pagrindinio ugdymo bendrosios programos, o jgy-
vendinima (nustatomas dalyky pamoky skaicius ir kt.)
reglamentuoja pagrindinio ugdymo bendrieji planai,
tvirtinami Svietimo ir mokslo ministro.

Pagrindinio ugdymo bendrosios programos su-
skirstytos j deSimt ugdymo sriciy:

Dorinis ugdymas (etika, tikyba). Jo paskirtis — pa-
déti mokiniams ugdytis moralés ir religijos supratima,
mastyma, sazine ir kurti pozityvy, bendrosiomis dori-
némis vertybémis grindziama santykj su savimi, kitais
Zmonémis ir pasauliu.

Kalbos (lietuviy gimtoji kalba, kitos gimtosios kal-
bos (baltarusiy, lenky, rusy ir vokieciy), lietuviy gesty
kalba, lietuviy valstybiné kalba, lietuviy kalba kurtie-
siems ir neprigirdintiesiems, pirmoji uzsienio kalba, an-
troji uzsienio kalba, uzsienio kalba (angly) kurtiesiems ir
neprigirdintiesiems). Kalbinio ugdymo paskirtis — padéti
mokiniams jgyti komunikavimo ir kultarinés kompeten-
Cijy pagrindus, formuotis pilietine ir tautine savimone.
Siekiama, kad mokiniai sgmoningai ugdytysi, tobulinty
savo kalbinius gebéjimus, suvokty, interpretuoty ir kri-
tiskai vertinty jvairaus pobudzio tekstus, kurty jvairaus
pobudzio sakytinius ir radytinius tekstus, domeétysi kul-
tdriniu gyvenimu, jame dalyvauty, kritiskai vertinty
jvairias kultdrinio gyvenimo formas, gerbty savo 3alies
ir tautos kultdros tradicijas, dabarties pasaulio vertybes,
baty atviri kultdry jvairovei.

Matematika. Siekiama, kad kiekvienas pagrindine
mokyklg baigiantis mokinys gerai suprasty pagrindines
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matematikos savokas ir procediras, mokéty atpazinti
situacijas, klausimus, j kuriuos gali atsakyti ar jau atsaké
matematika, isSmokty formuluoti matematines prielai-
das, hipotezes, iSmanyty informacijos paieskos badus.
Mokant matematikos siekiama ne tik matematikos kaip
mokomojo dalyko tiksly, bet ir bendryjy ugdymo tiksly,
ypac metakognityviojo mastymo, bendravimo bei ben-
dradarbiavimo gebéjimy ugdymo srityse.

Gamtamokslinis ugdymas. Jo paskirtis — sudary-
ti galimybe visiems mokiniams jgyti gamtamokslinés
kompetencijos pagrindus. Siekiama, kad mokiniai per-
imty esmines gamtos moksly sgvokas ir sampratas, jgy-
ty gebéjimy, kurie padéty pazinti pasaulj, ir isiugdyty
vertybines nuostatas. Mokiniai rengiami ir brandinami
tolesniam gyvenimui kaip visaverciai pilieciai, gebantys
sveikai gyventi ir spresti darnaus vystymosi problemas.

Socialinis ugdymas (istorija, geografija, pilietiSkumo
ugdymas, ekonomika ir verslumas, psichologija). Siekia-
ma, kad mokiniai jgyty supratima apie Zmoniy gyvenima
demokratinéje visuomenéje, demokratinés visuomenés
ir valstybés prigimtj, jos gyvavimo principus ir normas,
istorine Lietuvos, Europos ir pasaulio raidg, istorinj ir kul-
tarinj zmonijos bei lietuviy tautos palikima, gamtinius
procesus, jy jtaka Zmoniy veiklai ir gyvensenai, gamtinés
aplinkos ir Zmogaus gyvenimo salygy regioninius skirtu-
mus, gamtos ir Zmogaus savitarpio rysius; kad issiugdyty
gebéjimus kritiskai vertinti dabartiniame pasaulyje vyks-
tancius politinius, socialinius, ekonominius, kultarinius ir
gamtinius reiskinius bei procesus, aktyviai dalyvauti vi-
suomenés gyvenime, bendrauti ir bendradarbiauti, siekti
jgyvendinti jiems ir visuomenei svarbius tikslus; kad ug-
dytysi tautine ir pilietine savimone, grindziama demokra-
tinémis ir kultarinémis tautos vertybémis.

Meninis ugdymas (dailé, muzika, Sokis, teatras,
Siuolaikiniai menai). Jo paskirtis — ugdyti dvasines, ka-
rybines ir fizines mokiniy galias, padéti jgyti bendraja
menine kompetencij, reikalingg savarankiskai ir akty-
viai dalyvauti meninéje karyboje ir Siuolaikiniame kultd-
riniame gyvenime.

Informacinés technologijos. Siekiama, kad moki-
niai gebéty saugiai, tikslingai bei teisétai naudoti ir tai-
kyti tinkamas informaciniy bei komunikaciniy techno-
logijy technines ir programines priemones, veiksmingai



taikyti informacines technologijas mokantis jvairiy daly-
ky, paaiskinti esmines kompiuterijos ir informaciniy bei
komunikaciniy technologijy savokas ir sampratas, nuo-
sekliai, struktdriskai, algoritmiskai mastyti.
Technologijos. Siekiama sudaryti prielaidas moki-
niams issiugdyti technologinio rastingumo pagrindus, t.
y. puoseléti vertybines nuostatas ir bendruosius techno-
loginius gebéjimus, batinus kiekvienam zmogui nuolat
kintanCioje sociokultarinéje aplinkoje, gebéti naudotis
nesudétingomis technologijomis kaip vartotojams, patir-
ti karybinj dZiaugsma, moketi spresti problemas, issiug-
dyti pozityvias nuostatas nuolatinei technologijy kaitai.
Kano kultara. Jos paskirtis — ugdyti mokiniy svei-
kata stiprinancio fizinio aktyvumo nuostatas bei gebéji-
mus ir sistemingo fizinio aktyvumo jprocius. Mokomasi
sveikatos tausojimo ir stiprinimo pagrindy, jvairiy spor-
to Saky techniky ir taktiky, ugdomos bendravimo, ben-
dradarbiavimo komandoje ir grupéje nuostatos.
Mokiniy pazanga ir pasiekimai ugdymo procese
vertinami atsizvelgiant j bendrasias pagrindinio ugdymo
programas, kuriose aprasyti patenkinamo, pagrindinio ir
aukstesniojo mokymosi pasiekimy lygiy pozymiai, vado-
vaujantis Mokiniy paZzangos ir pasiekimy vertinimo sam-
prata, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. ISAK-256. Mo-
kiniy pazangai ir pasiekimams vertinti taikomas formuo-
jamasis, diagnostinis ir apibendrinamasis vertinimas.
Pagrindinis iSsilavinimas jgyjamas baigus pagrin-
dinio ugdymo programg ir patikrinus mokymosi pa-
siekimus. Programa laikoma baigta, kai mokinys visy
mokomujy dalyky yra pasiekes maziausiai patenkinama
mokymosi pasiekimy lygj. Baigus pagrindinio ugdymo
programa mokyklose organizuojamas lietuviy gimto-
sios, lietuviy valstybinés kalbos, matematikos ir gimty-
jy kalby (baltarusiy, lenky, rusy, vokieciy) mokiniy pa-
siekimy patikrinimas. Pasiekimy patikrinimo uzduotys
rengiamos centralizuotai. Pasiekimy patikrinimg orga-
nizuoja ir vykdo mokykla, mokiniy darbus vertina moky-
klos mokytojai. Iki 2011 m. pagrindinio ugdymo pasieki-
my patikrinimas mokiniui nebuvo privalomas. 2011 m.
priimtas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas jteisi-
no privalomg mokymosi pasiekimy patikrinima, baigus
pagrindinio ugdymo programa.

lgijes pagrindinj issilavinima mokinys gali toliau
mokytis pagal vidurinio ugdymo programa, pagal pro-
fesinio mokymo programa arba pagal profesinio moky-
mo programa kartu su vidurinio ugdymo programa.

Vidurinis ugdymas

Vidurinio ugdymo tikslas — brandinti dvasines, in-
telektualigsias ir fizines asmens galias, ugdyti aktyvy,
karybinga, atsakingg pilietj, jgijusj bendryjy ir dalykiniy
kompetencijy, batiny sékmingai socialinei integracijai,
profesinei veiklai ir mokymuisi visa gyvenima. Baiges
vidurinio ugdymo programg mokinys yra jgijes gyve-
nimui, tolesniam mokymuisi ir darbui bdtinas esmines
dalykines ir bendrasias kompetencijas.

Vidurinis ugdymas teikiamas mokiniui, jgijusiam pa-
grindinj iSsilavinima.

Vidurinio ugdymo programa yra dvejy mety. Ja
sudaro privalomieji ir pasirenkamieji bendrojo ugdymo
dalykai bei galimi profesinio mokymo programos mo-
duliai. Privalomieji bendrojo ugdymo dalykai sudaro
ne maziau kaip 60 procenty viso mokinio pamoky lai-
ko. Kai vykdoma vidurinio ugdymo programa kartu su
profesinio mokymo programa arba vidurinio ugdymo
programa kartu su meniniu, muzikiniu, dailés, sportiniu
ugdymu — privalomieji bendrojo ugdymo dalykai suda-
ro apie 50 proc. viso mokinio pamoky laiko. Vidurinio
ugdymo dalyky bendryjy programy turinys pateikia-
mas skirtingo sudétingumo pasirenkamaisiais dalyky
kursais ir moduliais. Galimos dvi skirtingos to paties
dalyko kurso programos: bendrojo ir iSpléstinio. Dalyko
bendrojo kurso programa padeda mokiniui toliau pléto-
ti pagrindinio ugdymo programoje jgytas bendrasias ir
dalykines kompetencijas, nukreiptas j bendrajj rastingu-
ma. Dalyko bendrojo kurso turinio apimtj sudaro placiai
vartojamos dalyko sgvokos, pagrindiniai désningumai,
svarbiausios idéjos, jy kontekstas ir praktinis taikymas,
vertybinés nuostatos. Dalyko ipléstinio kurso progra-
ma padeda mokiniui plétoti pagrindinio ugdymo pro-
gramoje jgytas bendrasias ir dalykines kompetencijas,
reikalingas tolesnéms studijoms ir basimai profesinei
veiklai pasirengti. UZsienio kalby programa pateikiama
kursais, orientuotais j Europos Tarybos sidlomus A1 ir A2,
B1 ir B2 kalbos mokéjimo lygius.
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Vidurinio ugdymo programos turinj nustato vidu-
rinio ugdymo bendrosios programos, jeigu yra jtraukti
profesinio mokymo programos moduliai — profesinio
mokymo programa. Bendrosios ugdymo programos
suskirstytos j ugdymo sritis.

Dorinis ugdymas (etika, tikyba). Siekiama iSugdyti
mokinio gebéjimg ir nusiteikima bati ir veikti pasaulyje
vadovaujantis jsisgmonintomis moralés nuostatomis,
kurti pozityvius, tolerantiskus, demokratiskus, atsakin-
gus santykius su kitais; ieSkoti savo gyvenimo kelio ir
atsakymy j gyvenimo prasmés, pasaukimo bei Seimos
gyvenimo klausimus, interpretuojant filosofinius ir reli-
ginius poZilrius plétoti mastyma ir etinj, filosofinj, reli-
ginj, kultarinj sgmoninguma rengiantis tolesnéms stu-
dijoms ir profesinei veiklai. Mokiniai privalomai renkasi
vieng dalyka i$ dorinio ugdymo srities.

Kalbos (lietuviy kalba ir literattra, kitos gimtosios (bal-
tarusiy, lenkuy, rusy, vokieciy) kalbos, lietuviy gesty kalba,
lietuviy kalba kurtiesiems ir neprigirdintiesiems, uzsienio
kalbos, uzsienio kalba kurtiesiems ir neprigirdintiesiems).
Vidurinio ugdymo programos kalbinio ugdymo paskirtis —
sudaryti salygas mokiniams ugdytis asmeninj santykj su
kalba ir literatUra, kultQra, lavintis meninj skonj, plésti savo
kaip skaitytojo estetine patirtj. Mokantis pagal pagrindinio
ugdymo programg i3(sijugdyti komunikavimo ir kultdri-
nés kompetencijos pagrindai toliau tobulinami, plétojami.
Vidurinio ugdymo programoje daug démesio skiriama
viesajam (dialoginiam ir monologiniam) kalbéjimui, nes
demokratiskame sparciy pokyciy amziuje kalbéjimas yra
vienas svarbiausiy sékmeés veiksniy jvairiose asmens vei-
klos srityse. Todél mokomasi paZinti ir vertinti informacijos,
idéjy, argumenty patikimuma, skirtingus pozirius, etiskai
ir argumentuotai ginti tiesa, tapti sgmoningais valstybés
pilieciais. Mokiniai privalomai mokosi lietuviy kalbos ir li-
teratdros, vienos uzsienio kalbos, bet gali mokytis ir kelias
uzsienio kalbas. Tautinés mazumos kalba besimokantys
mokiniai privalomai mokosi savo gimtosios kalbos.

Matematika. Siekiama sudaryti galimybe moki-
niams plétoti matematine kompetencija, t. y. gebéjimus
ir nuostatas, pazinti pasaulj, aprasyti jj matematiniais
modeliais, taikyti matematinius metodus sprendZiant
praktines ir teorines jvairiy mokslo sriciy problemas. Sio
dalyko mokytis privaloma.
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Gamtamokslinis ugdymas (biologija, fizika, chemi-
ja, integruotas gamtos moksly kursas). Siekiama nuo-
dugniau plétoti mokiniy gamtamoksline kompetencija
pasirinktoje srityje (mokiniai privalomai renkasi vieng i3
gamtos moksly dalyky). Siekiama ne tiek plésti gamtos
moksly turinj, kiek lavinti mokiniy gebéjimus kritiskai ir
karybingai operuoti gamtos moksly idéjomis, désniais
ir metodais, interpretuoti mokslinius faktus, spresti teo-
rines ir praktines problemas, formuoti vientisg pasaulio
vaizda, parodyti glaudy gamtos ir zmogaus rysj. Toliau
ugdomi eksperimento planavimo ir atlikimo, rezulta-
ty analizés, pateikimo ir apibendrinimo gebéjimai bei
vertybinés nuostatos imtis asmeninés atsakomybés uz
aplinkos issaugojima, tausoti savo ir kity Zmoniy sveika-
t3. Mokiniai privalomai renkasi viena is gamtamokslinio
ugdymo srities dalyky.

Socialinis ugdymas (istorija, geografija, integruotas
istorijos ir geografijos kursas, teisé, filosofija, religijotyra,
psichologija, ekonomika ir verslumas). Socialinio ugdy-
mo srities paskirtis — suteikti mokiniui pilietinés ir soci-
alinés kultdros pagrindus, jkanijancius humanizmo ir
demokratijos vertybes bei principus ir atliepiancius kin-
tancius asmens ir visuomenés gyvenimo poreikius. Mo-
kydamiesi pagal vidurinio ugdymo programa mokiniai
gilina jau jgyta supratima apie zmoniy gyvenima de-
mokratinéje visuomenéje, istorinj ir kultdrinj Zmonijos ir
lietuviy tautos palikima, gamtos ir Zmogaus savitarpio
rysius, gebéjimus aktyviai dalyvauti visuomenés gyve-
nime, bendrauti ir bendradarbiauti, jgyvendinti jiems ir
visuomenei svarbius tikslus. Mokiniai privalomai renkasi
vieng i$ socialinio ugdymo srities dalyky.

Informacinés technologijos. Siekiama sudaryti
salygas mokiniams, pasirinkusiems mokytis informaci-
niy technologijy dalyka (Sio dalyko galima ir nesimo-
kyti), testi informacinés komunikacinés kompetencijos
ugdyma. Informaciniy technologijy bendrasis kursas
apima tekstiniy dokumenty maketavima, skaitinés in-
formacijos apdorojimga skaiciuokle, pateikciy rengima,
saugy ir teisétg informacijos bei interneto naudojima.
Mokydamiesi iSpléstinio kurso renkasi vieng i$ moduliy:
programavimo, duomeny baziy karimo ir valdymo ar
elektroninés leidybos. Ispléstinio kurso mokomasi bai-
gus bendrajj kursa.



Technologijos. Siekiama sudaryti prielaidas moki-
niams plétoti technologine kompetencijg, t. y. puoseléti
vertybines nuostatas ir technologinius gebéjimus, bati-
nus kiekvienam Zmogui nuolat kintancioje socialinéje
kultarinéje aplinkoje, issiugdyti pozityvias nuostatas nuo-
latinei pazangiy technologijy kaitai. Technologijy progra-
ma sudaryta is $esiy pasirenkamujy technologijy krypciy.
Pasirinkus (mokiniai renkasi vieng dalyka i$ technologijy
ir meninio ugdymo sri¢iy) susipazjstama su technologijy
kryptimi (Tkio Sakos raida, profesijomis, naudojamomis
medZziagomis, technika ir technologijomis).

Meninis ugdymas (dailé, muzika, Sokis, teatras, gra-
finis dizainas, filmy kadrimas, fotografija, kompiuterinés
muzikos technologijos). Meninio ugdymo paskirtis yra
plétoti jaunuoliy dalykines menines ir bendrasias kom-
petencijas, jgytas pagrindinéje mokykloje. Dalyky pasiala
uztikrina galimybe jvairiy meniniy pasiekimy, interesy,
polinkiy ir poreikiy mokiniams pasirinkti sau patrauklia
meninio ugdymo programa. Mokiniai privalomai renkasi
vieng i$ meninio ugdymo ar technologijy srities dalyky.

Kano kultara. Jos paskirtis — sudaryti salygas mokiniy
fizinei, socialinei ir emocinei saviugdai, fiziniam ir sociali-
niam aktyvumui reikstis, asmens socialinei integracijai ir
sveikatos potencialui stipréti. Programa sudaro didesnes
kano kultdros ugdymosi pasirinkimo galimybes. Mokiniai,
be bendrosios kino kulttros programos, gali rinktis kiino
kultGros modulj atsizvelgdami j savo polinkius, poreikius ir
galias. Programoje sidlomi Sie kano kultGros moduliai: kras-
to gynyba, sveika gyvensena, neolimpinés sporto $akos,
varzyby organizavimas ir teiséjavimas, ranky lenkimas, kita
(sillo mokykla atsizvelgdama j mokiniy pomeégius, porei-
kius ir galimybes). Ktno kultdros mokytis privaloma.

Mokiniy pazanga ir pasiekimai ugdymo procese
vertinami atsizvelgiant | bendrasias vidurinio ugdymo
programas, kuriose aprasyti patenkinamo, pagrindinio ir
aukstesniojo mokymosi pasiekimy lygiy pozymiai. Mo-
kiniy pazangai ir pasiekimams vertinti taikomas formuo-
jamasis, diagnostinis ir apibendrinamasis vertinimas.

Vidurinis issilavinimas jgyjamas baigus vidurinio ug-
dymo programg ir Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka islaikius brandos egzaminus.

Vidurinio ugdymo programa laikoma baigta, kai mo-
kinys visy savo individualaus ugdymo plano dalyky yra

pasiekes patenkinama mokymaosi pasiekimy lygj. Viduri-
niam idsilavinimui jgyti privaloma islaikyti du brandos eg-
zaminus: lietuviy kalbos ir vieng pasirenkamajj egzamina.
Mokiniai, kurie mokosi tautinés mazumos kalba, privalo
laikyti lietuviy (valstybinés) kalbos egzamina.

Mokiniui galima rinktis laikyti ne daugiau kaip pen-
kis brandos egzaminus.

Brandos egzaminy tikslas — jvertinti mokinio vidu-
rinio ugdymo pasiekimus ir jy atitiktj bendryjy progra-
my reikalavimams, teikti informacija vidurinio ugdymo
kokybei gerinti. Kadangi vidurinio ugdymo programo-
je yra dvi skirtingos to paties dalyko kurso programos
(bendrasis ir iSpléstinis kursas), atitinkamai yra dviejy
tipy brandos egzaminai: mokyklinis ir valstybinis. Moky-
klinis brandos egzaminas orientuotas j dalyko bendrojo
kurso programa, mokyklinio brandos egzamino darby
vertinimas — kriterinis. Valstybinis brandos egzaminas
orientuotas | dalyko ipléstinio kurso programa, verti-
nimas — norminis, skirtas mokiniy pasiekimams tarpu-
savyje Salies mastu lyginti. Informacija apie egzaminus
naudojasi aukstosios mokyklos.

Egzamino tipg mokinys renkasi laisvai, atsizvelgda-
mas j savo tolesnius planus.

Organizuojami valstybiniai ir mokykliniai lietuviy
kalbos (gimtosios ir valstybinés), nuo 2009-2010 moks-
lo mety — tik valstybiniai uzsienio kalby (angly, vokieciy,
prancdzy, rusy), istorijos, biologijos, chemijos, fizikos, ma-
tematikos, informaciniy technologijy brandos egzaminai
ir tik mokykliniai gimtujy (baltarusiy, lenky, rusy, vokieciy)
kalby, dailés, muzikos, muzikologijos, technologijy ir ge-
ografijos brandos egzaminai. Nuo 2012 m. geografijos
egzaminas bus valstybinis, nuo 2013 m. organizuojamas
visiems (lietuviy ir tautinés mazumos kalba besimokan-
tiems mokiniams) vienodas lietuviy kalbos ir literataros
brandos egzaminas (bus mokyklinis ir valstybinis).

Brandos egzaminy programos rengiamos vado-
vaujantis bendrosiomis dalyky programomis. Jas rengia
Ugdymo plétotés centro metodininky vadovaujama
Svietimo eksperty grupé. Brandos egzaminy programy
projektai derinami su dalyky mokytojy asociacijomis.
Brandos egzaminy programos tvirtinamos ir skelbiamos
pries dvejus metus iki brandos egzaminy organizavimo
pradZios. Tiek mokykliniy, tiek valstybiniy brandos eg-
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zaminy programos, uzduotys, jy vertinimo instrukcijos
rengiamos centralizuotai.

Brandos egzaminai vykdomi centruose — paskirtose
mokyklose, | kurias atvyksta keliy artimy mokykly moki-
niai. Mokykliniy brandos egzaminy darbai vertinami sa-
vivaldybés vykdomuyjy institucijy jsteigtuose vertinimo
centruose, valstybiniy brandos egzaminy — Nacionali-
nio egzaminy centro jsteigtuose vertinimo centruose.
Valstybiniy egzaminy darbus centralizuotai vertina Svie-
timo ir mokslo ministro patvirtinta vertinimo komisija.
Egzaminy rezultatai, jvertinti pagal simto baly skale (pir-
mas teigiamas islaikyto valstybinio brandos egzamino
vertinimas prasideda nuo vieneto), pagal norminio ver-
tinimo sistemg siejami su islaikiusiojo egzaming procen-
tiniu rangu. Mokykliniy egzaminy darbus pagal patvir-
tintus vertinimo kriterijus vietoje vertina savivaldybés
svietimo padalinio sudaryta darby vertinimo komisija.

I$silavinimg patvirtinantys dokumentai

« Pradinio issilavinimo pazyméjimas, baigus pradinio
ugdymo programa.

« Pagrindinio issilavinimo paZyméjimas, baigus pa-
grindinio ugdymo programg ir patikrinus moky-
mosi pasiekimus.

- Brandos atestatas, baigus vidurinio ugdymo pro-
gramag ir svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvar-
ka islaikius brandos egzaminus.

1 lentelé. Lietuvos profesinio issilavinimo lygiai

Profesinio
i$silavinimo lygis

Profesinio i$silavinimo lygio apibidinimas

2.2.2. Profesinis mokymas

Profesinj mokymga reglamentuoja Lietuvos Res-
publikos profesinio mokymo jstatymas (toliau — PM)).
Lietuvoje PM] buvo priimtas 1997 m. Jame kvalifikaci-
jy lygiai nebuvo apibrézti, taciau yra nurodoma, kad
kvalifikacija suteikiama baigus profesinio mokymo
programa, kuri atitinka ,j Studijy ir mokymo progra-
my registrg jtraukty profesinio mokymo programy
reikalavimus”. Tvarkant $j registrg, Svietimo ir moks-
lo ministras 1997 m. pasirasé jsakyma Nr. 1383 ,Dél
Lietuvos profesinio issilavinimo lygiy patvirtinimo”,
kuriame buvo jteisinti keturi profesinio issilavinimo
lygiai. Prasidéjus tuomet veikusiy trejy mety trukmeés
povidurinio profesinio mokymo programas teikusiy
aukstesniyjy mokykly reformavimo j kolegijas proce-
sui, Lietuvos profesinio issilavinimo lygiy aprasymai
2001 m. buvo pakoreguoti, nedarant esminiy pakei-
timy pirmyjy keturiy lygiy apibddinimui ir jvedant
penktajj profesinio issilavinimo lygj, taikyting studi-
joms kolegijose, kurios pagal Lietuvos Respublikos
aukstojo mokslo jstatyma (toliau — AM|) priskiriamos
aukstojo mokslo sistemai. Profesinio mokymo sekto-
riuje, kurio metu nesiekiama jgyti aukstojo issilavi-
nimo, Lietuvos kvalifikacijy sistemoje buvo jteisinti
keturi kvalifikacijy lygiai (1 lentelé). Iki patvirtinant
Lietuvos kvalifikacijy sandara, jais buvo vadovauja-
masi formuojant atitinkamy lygiy kvalifikacijas.

Minimalus bendrojo
iSsilavinimo cenzas*

Pirmas Kompetencija atlikti nesudétingas, pasikartojancias darbo operacijas.
Antras !(onjpeter)c[]a atlikti principiniy savarankisky sprendimy nereikalau- Pradinis / pagrindinis
jantj specializuota darba.
Kompetencija atlikti sudétinga darba gana atsakingy ir savarankisky
Trecias sprendimy reikalaujanciose veiklos srityse. |gyjamas gebéjimas derinti Vidurinis
grupés veikla.
Kompetencija atlikti sudétinga darba atsakomybés, savarankiskumo,
Ketvirtas giliy Ziniy ir specifiniy gebéjimy reikalaujanciose veiklos srityse. |gyja- Vidurinis

mas gebéjimas organizuoti ir administruoti grupés veikla.

* Bendrasis issilavinimas, batinas profesinio issilavinimo atitinkamam lygiui pasiekti, gali bati jgyjamas prie$ arba profesinio mokymosi

metu (integruotas profesinio mokymo programoje).

ATASKAITA | 2012



PM] (1997 m., nauja jstatymo redakcija priimta 2007
m.) apibrézta, kad profesinio mokymo teikéjas — profesi-
nio mokymo jstaiga, laisvasis mokytojas ir kitas profesinio
mokymo teikéjas (bendrojo lavinimo mokykla, jstaiga,
organizacija, jmoné, kuriai profesinis mokymas néra pa-
grindiné veikla), jstatymy nustatyta tvarka turintis teise
vykdyti profesinio mokymo programas. Profesinio moky-
mo teikéjas gali priimti asmenis mokytis ir pradeéti vykdyti
formaliojo profesinio mokymo programas tik gaves Svie-
timo ir mokslo ministerijos isduotg licencija.

Pirminis profesinis mokymas

Pirminiame profesiniame mokyme mokymo turinys
formuojamas kompetencijy ir mokymo tiksly pagrindu,
kurie yra apibréZti profesinio rengimo standarte. Kom-
petencija yra suprantama kaip tam tikrai veiklai atlikti rei-
kalingy Ziniy, gebéjimy ir vertybiniy nuostaty visuma, o
mokymo tikslai apibréeZzia, kokios Zinios ir gebéjimai reika-
lingi tam tikrai kompetencijai jgyti. Kad buty jregistruota
nauja kvalifikacija, pirmiausia turi bdti parengtas atitinka-
mas profesinio rengimo standartas.

Profesinio rengimo standartai rengiami centralizuo-
tai, rengimo procesg koordinuojant Kvalifikacijy ir profe-
sinio mokymo plétros centrui (toliau — KPMPC). Kokius
standartus rengti, nustato Ukio 3aky eksperty grupés,
kuriose lygiomis dalimis atstovaujama darbdaviams, prof-
sgjungoms ir profesinio rengimo institucijoms. Jos, prie$
teikdamos svietimo ir mokslo ministrui tvirtinti, aprobuo-
ja parengtus standartus. Standarta rengia darbo grupé,
sudaryta i$ profesijos mokytojy ir atitinkamos veiklos
srities profesionaly. Darbo grupé iSanalizuoja su duotaja
kvalifikacija susijusius teisinius dokumentus ir atlieka kva-
lifikacijy tyrimus jmonése arba darbo vietose. Sukaupta
informacija panaudojama formuojant standarto turinj.

Profesinio rengimo standartai buvo rengiami kvali-
fikacijoms, atitinkancioms trecio profesinio issilavinimo
lygio reikalavimus (1 lentelé). Standarto pavyzdys pa-
teiktas 2 priede.

Pirminio profesinio mokymo programas rengia pro-
fesinio mokymo teikéjai. Jas sudaro dvi dalys: bendra visai
saliai, nustatanti profesinés veiklos sritis, kompetencijas,
mokymo tikslus ir vertinimo nuostatas (Sie elementai
perkeliami i$ atitinkamo profesinio rengimo standarto), ir
mokyklos lygio, apimanti specializacijai skirtas papildomas
kompetencijas, kurias, atsizvelgus j vietos poreikius, sufor-

muluoja mokykla, taip pat dalyky programas, mokymo
metodus, mokymo priemones ir pan.

Naujai parengta programa yra suderinama su darb-
daviams atstovaujanc¢ia kompetentinga jstaiga (pvz,
Pramoneés, prekybos ir amaty rimais). Tuomet ekspertai
(profesijos mokytojai, darbdaviai) vertina programos ko-
kybe ir, kai yra teigiama iSvada, programa jregistruojama
Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre, kuriame
skelbiamos visos formaliojo Svietimo programos. Licen-
cija vykdyti jregistruotg programa iSduodama, jei KPMPC
sudaryta eksperty grupé, apsilankiusi mokykloje, nustato,
kad profesinio mokymo teikéjo turimi materialieji ir me-
todiniai iStekliai yra pakankami programai jgyvendinti, o
profesijos mokytojy kvalifikacija atitinka profesinio moky-
MO programose ir jstatymuose nustatytus reikalavimus.

Pirminio profesinio mokymo programoms nustatyti
tokie bendri reikalavimai:

« praktiniam mokymui i viso skiriama 60-70 proc. spe-
cialybés dalykams skirty valandy, i$ kuriy 8-15 savai-
¢iy praktinis mokymas privalo buti vykdomas jmonéje
arba darbo salygas atitinkancioje mokyklos bazéje;

- specializacijos dalykams skiriama 10-15 proc. specia-
lybés dalykams skirty valandy;

- | programas jtraukiami ekonomikos ir verslo pagrin-
dy, estetikos bei civilinés saugos dalykai. Mokyklos
savo iniciatyva j mokymo programas jtraukia dalyka,
kuriame mokiniams suteikiami uZsienio specialybés
kalbos pradmenys;

- informacinés technologijos teikiamos kaip atskiras
dalykas arba gali bdti integruojamos | specialybés
dalykus;

- aplinkosauginis ugdymas integruojamas | specialy-
bes dalykus.

+ Pirminiame profesiniame mokyme yra teikiamos an-
tra ir trecig profesinio issilavinimo lygius (Zr. 1 lentele)
atitinkancios kvalifikacijos.
| programas, skirtas antram profesinio issilavinimo

lygiui jgyti, priimami pagrindinio issilavinimo nejgije, ne
jaunesni kaip 14 m. amziaus mokiniai. DidZiausia moki-
niy amziaus riba néra nustatyta. Tokig programa pasirinke
mokiniai taip pat gali mokytis pagal pagrindinio ugdymo
programg ir jgyti pagrindinj issilavinima. Jaunesniems
nei 16 m. amZaus asmenims tai privaloma. Programy
trukmé - dveji metai, jei mokomasi tik profesijos, ir treji
metai, jei siekiama jgyti ir pagrindinj i3silavinima arba jei
programa skirta profesine kvalifikacija norintiems jgyti
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specialiyjy poreikiy asmenims. Programos rengiamos va-
dovaujantis tre¢iam profesinio issilavinimo lygiui skirtais
standartais, bet jas rengiant mokykloms leidZziama atsi-
sakyti kai kuriy kompetencijy, kurioms jgyti reikalingos
Zinios virsija pagrindinio issilavinimo standartus.

Trecig profesinio issilavinimo lygj atitinkancios kva-
lifikacijos gali siekti asmenys, jgije ne Zemesnj kaip pa-
grindinj issilavinima. Turintiesiems pagrindinj issilavinima
yra dvi galimybés — siekti tik profesinés kvalifikacijos arba
kartu su profesine kvalifikacija jgyti ir vidurinj i3silavinima.
Pirmuoju atveju mokymasis trunka dvejus metus, o an-
truoju — trejus metus. Be 1o, Sio lygio profesinio mokymo
programos teikiamos ir turintiesiems vidurinj issilavinima.
Atsizvelgiant j kvalifikacijos sudétinguma, programos tru-
kmeé gali buti 1, 1,5 ir 2 metai. | kai kurias i iy programy
(pvz, aplinkos apsaugos darbuotojo, auklés, cheminés
analizés laboranto) priimama tik jgijusiuosius vidurinj is-
silavinima. Sis reikalavimas yra nurodomas atitinkamame
profesinio rengimo standarte.

Tarpinj mokiniy pasiekimy vertinima atlieka moky-
kla. Uz baigiamajj mokiniy kvalifikacijos vertinima atsa-
kingi socialiniai partneriai (Prekybos, pramonés ir amaty
bei Zemés Ukio ramai). Jie skiria darbdaviy atstovus j kva-
lifikacijos egzaminy komisijg, dalyvauja rengiant teorines
ir praktines egzaminy uzduotis. Kvalifikacijos egzaminy
komisija sudaroma i$ ne maziau kaip trijy nariy, lygiomis
dalimis atstovaujanciy darbdaviams, profesinéms sajun-
goms ir profesinio mokymo teikéjui.

Kvalifikacijos egzaming sudaro teoriné ir praktiné
dalys. Kvalifikacija suteikiama asmeniui, jgijusiam visas
kvalifikacijai jgyti reikalingas kompetencijas, nustatytas
atitinkamoje profesinio mokymo programoje. Laikoma,
kad kompetencija yra jgyta, jei parodyti mokymosi pasie-
kimai jvertinami ne Zemiau kaip patenkinamai.

Pazyméjimai iS5duodami asmenims, baigusiems
pirminio profesinio mokymo programas
Antras profesinio issilavinimo lygis
- Kvalifikacijos pazymeéjimas, liudijantis antra profe-
sinio isilavinimo lygj atitinkancios kvalifikacijos
jgijima.
Trecias profesinio issilavinimo lygis
- Profesinio mokymo diplomas, liudijantis trecig
profesinio issilavinimo lygj atitinkancios kvalifi-
kacijos jgijima.
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Formalusis testinis profesinis mokymas

1997 m. priimtas PM|, nustaté, kad pirminio profesi-
nio mokymo valdyma valstybés mastu vykdo Svietimo
ir mokslo ministerija, o testinio — Socialinés apsaugos
ir darbo ministerija. Taigi Lietuvoje buvo dvi profesinio
mokymo posistemés. 2007 m. priimta nauja PM] redak-
Cija jteisino Siy posistemiy sujungima, nors pirminio ir
testinio profesinio mokymo sistemose teikiamy kvalifi-
kacijy formavimo principai iki Siol dar faktiskai nepakito.
Pirmuoju atveju siekiama suteikti jaunimui pakankamai
plataus profilio kvalifikacijg, kad baty uztikrinta dides-
né paklausa darbo rinkoje. Tuo tarpu suaugusiesiems
daZniausiai greta jau turimos kvalifikacijos reikia greitai
igyjamy papildomy kvalifikacijy, kurios leisty uzimti tam
tikras darbo vietas. Skiriasi ir badai, kaip nacionaliniu ly-
giu nustatomi mokymo programy turinio reikalavimai.
Pirminio profesinio mokymo atveju, kaip minéjome,
tai daroma tvirtinant nacionalinius profesinio rengimo
standartus, o testinio profesinio mokymo - rengiant
nacionalinio lygio programas, kurias mokymo teikéjai
gali tik Siek tiek adaptuoti. Taciau visa laika galiojo susi-
tarimas, kad nustatant kvalifikacijos lygj vadovaujamasi
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais profesinio issila-
vinimo lygiy apibrézZimais (1 lentelé).

Mokymo turinys testiniame profesiniame moky-
me, kaip ir pirminiame, formuojamas kompetencijy ir
mokymo tiksly pagrindu. Tuo tikslu yra sudaroma ne
maziau kaip trijy asmeny darbo grupé. Jos pareng-
ta programa teisés akty nustatyta tvarka jvertinama ir
teigiamo jvertinimo atveju teikiama Svietimo ir mokslo
ministerijai jtraukti j Studijy, mokymo programy ir kvalifi-
kacijy registrq.

Programy trukmé labai jvairi — nuo 1 iki 10 mén. Ji
priklauso nuo tikslinés grupés ir kvalifikacijos sudétin-
gumo. Praktinis mokymas sudaro 60-80 proc. visos pro-
gramy mokymo trukmés. Rekomenduojama, kad puse
praktiniam mokymui skirto laiko sudaryty praktinis mo-
kymas realioje darbo vietoje.

Baigus mokymus, organizuojamas kvalifikacinis
egzaminas, kurio metu tikrinamos teorinés ir praktinés
Zinios bei gebéjimai. Egzaming organizuoja profesinio
mokymo teikéjai. | egzaminy komisijg batinai jtraukiami
darbdaviy atstovai.



Pazyméjimai iS5duodami asmenims, baigusiems
testinio profesinio mokymo programas

Pirmas profesinio issilavinimo lygis
- Kvalifikacijos pazymeéjimas, liudijantis pirma pro-
fesinio issilavinimo lygj atitinkancios kvalifikaci-
jos jgijima.
Antras profesinio issilavinimo lygis
- Kvalifikacijos pazymeéjimas, liudijantis antrg profe-
sinio issilavinimo lygj atitinkancios kvalifikacijos
jgijima.

Neformalusis testinis profesinis mokymas

Neformalyjj suaugusiyjy Svietimg gali teikti visi
Svietimo teikéjai. Specialiy reikalavimy néra, taciau kai
kuriais atvejais jstaigos, norincios teikti mokyma tam ti-
kroms grupéms (pvz., valstybés tarnautojams), privalo
dalyvauti vertinimo proceddroje ir jrodyti savo istekliy
bei darbuotojy tinkamuma. PM] (1997 m., nauja jsta-
tymo redakcija priimta 2007 m.) numatyta, kad nefor-
maliojo profesinio mokymo programy ir jy vykdymo
reikalavimus gali nustatyti mokyma pagal $ig programa
uzsakanti institucija. Mokymo programy tikslai, priemi-
mo kriterijai ir trukmeé priklauso nuo tikslinés grupés.

Kad testinio profesinio mokymo sistemoje jgyta
kvalifikacija bdty pripazinta nacionaliniu lygiu, atitin-
kama profesinio mokymo programa turi bati jtraukta j
Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registrq.

Aukstojo mokslo studijas reglamentuoja Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymas (2009) (toliau —
MS)). Siuo jstatymu yra nustatyta, kad studijos Lietuvos
aukstosiose mokyklose vykdomos pagal laipsnj sutei-
kiancias studijy programas ir laipsnio nesuteikiancias
studijy programas.

Studijy programos yra dviejy rasiy: universitetinés
ir koleginés.

Studijos yra nuolatinés ir istestinés. Baigus skirtingy
studijy formy studijy programas, jgytas issilavinimas yra
lygiavertis.

Studijos gali buti trijy pakopy:

1) pirmoji — profesinio bakalauro ir bakalauro;

2) antroji — magistrantdros;
3) trecioji — doktorantdros.

Universitetinés laipsnj suteikiancios studijy progra-
mos gali bati vientisosios, apimancios pirmaja ir antraja
studijy pakopas.

Pirmosios pakopos profesinio bakalauro studijy
programas gali vykdyti kolegijos, o pirmosios pakopos
bakalauro — universitetai. Antrosios pakopos laipsnj su-
teikiancias studijy programas ir vientisasias studijas gali
vykdyti universitetai. Doktorantra gali vykdyti univer-
sitetai arba universitetai kartu su moksliniy tyrimy ins-
titutais.

Numatyta, kad aukstosios mokyklos gali vykdyti
jungtines studijy programas, kurias baigus suteikiamas
jungtinis kvalifikacinis laipsnis. Studentas gali pasirinkti
derinti studijas ir jgyti dvigubg kvalifikacinj laipsnj, ku-
ris suteikiamas, kai studijy programa greta pagrindinés
studijy krypties reikalavimy atitinka ir minimalius kitos
studijy krypties reikalavimus.

Universitetai ir kolegijos taip pat gali vykdyti per-
kvalifikavimo ir laipsnio neteikiancias studijy programas.

Pirmosios ir antrosios pakopos studijy progra-
mos, moduliy ir atskiry dalyky apimtis nustatoma
kreditais ir turi buti vienoda neatsizvelgiant j studijy
forma (nuolatinés, istestinés). Nuo 2011 m. rugséjo
1 d. Lietuvoje pradéti vartoti kreditai, kurie atitinka
ECTS kreditus (vieni studijy metai atitinka 60 kredity).
Kiekvieno dalyko arba modulio studijos baigiamos
egzaminu arba studento savarankiskai atlikto darbo
(projekto) jvertinimu.

Studijos aukstosiose mokyklose vyksta $esiose stu-
dijy srityse: biomedicinos mokslai, fiziniai mokslai, tech-
nologijos mokslai, socialiniai mokslai, humanitariniai
mokslai ir menai. Studijy sritys yra skaidomos j krypciy
grupes, Sios — | kryptis. Atskirose kryptyse gali buti skiria-
mos studijy krypciy sakos.

Pirmosios pakopos (bakalauro, profesinio
bakalauro) studijy programos

Pirmosios pakopos studijy programos skiriamos
bendrai erudicijai ugdyti, teoriniams studijy krypties
pagrindams perteikti ir profesiniams jgadziams, kurie
batini savarankiskam darbui, formuoti. Universitetiniy
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studijy programos yra labiau orientuotos | universaluyjj
bendrajj issilavinimga, teorinj pasirengima ir auksc¢iausio
lygio profesinius gebéjimus, o koleginiy — j pasirengima
profesinei veiklai. | aukstyjy mokykly pirmosios pakopos
studijas priimami asmenys, turintys ne Zemesnj kaip vi-
durinj issilavinima,

Studijy programos turi atitikti bendruosius ir spe-
cialiuosius reikalavimus, nustatomus studijy krypties
(krypciy grupés, srities) aprasuose, kuriuos tvirtina Lie-
tuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministras, arba tik
bendruosius reikalavimus, jei néra patvirtinty specialiy-
jy reikalavimuy.

Pirmosios pakopos universitetiniy studijy progra-
mos, kurig baigus suteikiamas krypties (3akos) bakalauro
laipsnis, apimtis yra ne mazesné kaip 210 ir ne didesné
kaip 240 kredity, is juy:

+ ne maziau kaip 165 kreditus turi sudaryti studijy
krypties dalykai;

« ne maziau kaip 15 kredity turi sudaryti bendrieji
universitetiniy studijy dalykai;

+ nedaugiau kaip 60 kredity gali sudaryti universiteto
nustatyti ir studento pasirenkami dalykai.

Bendra praktiky apimtis turi bati ne mazesné kaip
15 kredity.

Koleginiy studijy programos, kurig baigus suteikia-
mas krypties (Sakos) profesinio bakalauro laipsnis, ap-
imtis yra ne mazesné kaip 180 ir ne didesné kaip 210
kredity, i$ jy:

+ ne maziau kaip 135 kreditus turi sudaryti studijy
krypties dalykai;

+ ne maziau kaip 15 kredity turi sudaryti bendrieji ko-
leginiy studijy dalykai;

+ nuo 30iki 60 kredity gali sudaryti kolegijos nustatyti
ir studento pasirenkami dalykai.

Praktikos ir kitas praktinis rengimas turi sudaryti ne
maziau kaip tre¢dalj studijy programos apimties.

Tarpinis studenty mokymosi pasiekimy vertini-
mas vyksta kiekvienos aukstosios mokyklos studijy
nuostaty (reglamento) nustatyta tvarka. Studijy pro-
grama baigiama absolvento kompetencijos jvertini-
mu: baigiamojo darbo (projekto) gynimu ir (ar) bai-
giamaisiais egzaminais (kai tai nustatyta norminiuose

teisés aktuose).
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Antrosios pakopos (magistranturos)
studijy programos

Antrosios pakopos studijas sudaro magistrantu-
ros studijy programos, skirtos pasirengti savarankiskam
mokslo (meno) darbui arba kitam darbui, kuriam atlikti
reikia mokslo Ziniy ir analitiniy gebé&jimy. | magistrantd-
ros studijas priimami asmenys, baige pirmosios pakopos
universitetines studijas ir atitinkantys universiteto nusta-
tytus reikalavimus. Asmenys, turintys profesinio baka-
lauro laipsnj, j antrosios pakopos studijy programas turi
teise stoti, jeigu yra baige papildomasias studijas arba turi
universiteto nustatyto pobudzio ir trukmes, bet ne trum-
pesnés kaip vieny mety, praktinés veiklos patirt].

Magistranttros studijy programos apimtis yra ne
mazesné kaip 90 ir ne didesné kaip 120 kredity. I3 ju:

+ ne maziau kaip 60 kredity turi sudaryti krypties da-
lykai, kurie turinio poZiariu privalo bati kokybiskai
aukstesnio probleminio ar inovacinio mokslinio ly-
gio nei juos grindziantys atitinkamo paZinimo lauko
pirmosios studijy pakopos dalykai;

+ ne daugiau kaip 30 kredity gali sudaryti universiteto
nustatyti ir studento pasirenkami dalykai;

+ ne maziau kaip 30 kredity skiriama baigiamajam
darbui rengti ir ginti arba baigiamajam darbui ir
baigiamajam egzaminui.

Kiekvieno dalyko arba modulio studijos baigiamos
egzaminu arba studento savarankiskai atlikto darbo (pro-
jekto) jvertinimu. Baigiamasis darbas turi bdti pagrjstas
savarankiskais moksliniais tiriamaisiais ar taikomaisiais
tyrimais, Ziniy taikymu arba parengtas kaip projektas, at-
skleidZiantis programos tikslus atitinkancius gebéjimus.

Baigiamojo darbo (projekto) ir jo gynimo vertinimo
komisija turi bati sudaroma i$ kompetentingy studijy
krypties (Sakos) specialisty — mokslininky (menininky),
praktiky profesionaly, socialiniy partneriy atstovy. Bent
vienas komisijos narys (geriausia — komisijos pirminin-
kas) turi bati i$ kitos mokslo ir studijy institucijos, nei
vyko magistranto studijos.

Vientisyjy studijy programos

Lietuvos aukstosiose mokyklose taip pat gali bati
vykdomos vientisyjy studijy programos, apimancios
pirmosios ir antrosios pakopos studijas. Studijos pagal



Sias programas gali bUti organizuojamos tik tais atvejais,
kai tai nustatyta norminiuose teisés aktuose. Vientiso-
sios studijos organizuojamos tuo atveju, kai specialista
parengti per pirmosios pakopos studijas (bakalauro,
profesinio bakalauro) nejmanoma, o ilgesnes studijas
skaidyti j dvi pakopas yra netikslinga.

Vientisyjy studijy apimtis yra ne mazesné kaip 300
ir ne didesné kaip 360 ECTS kredity. Bendra praktiky ap-
imtis turi buti ne mazesné kaip 18 ECTS kredity. Studijy
programa baigiama absolvento kompetencijos jver-
tinimu per baigiamojo darbo (projekto) gynima ir bai-
giamuosius egzaminus (kai tai nustatyta norminiuose
teisés aktuose), skiriant jiems ne maziau kaip 15 ECTS
kredity.

Laipsnio nesuteikiancios studijy programos

Laipsnio nesuteikiancios studijy programos vykdo-
mos aukstosiose mokyklose ir yra skirtos kvalifikacijai
jgyti arba savarankiskai praktinei veiklai pasirengti:

« asmenims, siekiantiems jgyti atitinkamga gydytojo
specialisto arba Seimos gydytojo kvalifikacija (me-
dicinos rezidentura);

« asmenims, siekiantiems jgyti atitinkama gydytojo
odontologo specialisto kvalifikacijg (odontologijos
rezidentara);

+ asmenims, siekiantiems jgyti veterinarinés medici-
nos praktikos rusies veterinarijos gydytojo kvalifika-
Cijg (veterinarinés medicinos rezidentura);

+ asmenims, turintiems aukstojo mokslo kvalifikacijg
ir siekiantiems jgyti pedagogo kvalifikacija (laipsnio
nesuteikiancios pedagoginés studijos).

Rezidentdros studijos trunka nuo dvejy iki seseriy
mety. Laipsnio nesuteikianciy pedagoginiy studijy ap-
imtis yra ne mazesné kaip 60 kredity ir ne didesné kaip
120 kredity.

| laipsnio nesuteikiancias studijy programas priima-
mi aukstojo mokslo kvalifikacijg turintys asmenys.

Treciosios pakopos (doktorantiiros)
studijy programos

Treciosios pakopos studijos vykdomos mokslo ir
meno doktorantaroje. Mokslo doktorantaros paskirtis —
rengti mokslininkus, kurie gebéty savarankiskai atlikti
moksliniy tyrimy bei eksperimentinés (socialinés, kultd-

rinés) plétros darbus ir spresti mokslo problemas. Meno
doktorantaros paskirtis — rengti tyréjus menininkus, ku-
rie gebéty kurti, interpretuoti ir plétoti meno praktika
pagrjstus tyrimus. Doktorantdros teise universitetams
ir universitetams kartu su moksliniy tyrimy institutais
suteikia Svietimo ir mokslo ministerija. | doktorantirg
priimami asmenys, turintys kvalifikacinj magistro laipsnj
arba jam prilygintg aukstajj issilavinima

Mokslo daktaro laipsnis gali bati suteikiamas asme-
niui, kuris sékmingai baigé nuolatinés (iki ketveriy mety)
arba istestinés (iki seseriy mety) formos doktorantirg,
parengeé disertacija ir ja apgyné, arba asmeniui, kuris ap-
gyné eksternu parengta disertacija. Bendra mokslo dok-
torantdros studijy apimtis — ne maziau kaip 30 kredity.

Meno daktaro laipsnis gali bati suteikiamas asme-
niui, kuris sekmingai baigé (paprastai ketveriy mety tru-
kmeés) doktorantdros studijas, parengé ir apgyné meno
projektg, arba asmeniui, kuris islaiké doktorantdroje
numatytus egzaminus ir apgyné parengtg meno pro-
jekta. Meno doktorantlros apimtis — 240 kredity, i3 jy
ne maziau kaip 40 — studijy kreditai, skirti doktorantaros

dalyky studijoms.

Pazymeéjimai iSduodami asmenims,

baigusiems aukstojo mokslo studijy programas

- Daktaro diplomas, liudijantis mokslo (meno) dakta-
ro kvalifikacinio laipsnio jgijima;

« Magistro diplomas, liudijantis magistro kvalifikaci-
nio laipsnio jgijima;

« Bakalauro diplomas, liudijantis bakalauro laipsnio
[9ijima;

- Profesinio bakalauro diplomas, liudijantis profesinio
bakalauro laipsnio jgijima;

« Rezidentdros pazymeéjimas, liudijantis rezidentros
studijy baigima ir pasirengima atitinkamai profesi-
nei veiklai;

- Studijy pazymejimas, liudijantis studijy programoje
numatyto lygio kvalifikacijos jgijima arba suteiktg
teise vykdyti praktine veikla.
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2.3. Kokybeés uztikrinimas

Jau antrajame Lietuvos Svietimo reformos etape,
kuris prasidéjo 1999 m., 3vietimo kokybés gerinimas
buvo patvirtintas vienu i$ prioritety. Per aukstojo moks-
lo ir profesinio mokymo reformai skirtas PHARE progra-
mas j Lietuva atéjo kitose Europos valstybése sukaupta
kokybés uztikrinimo patirtis. Buvo parengtos rekomen-
dacijos, kaip Svietimo jstaigose diegti vidines kokybés
uztikrinimo sistemas, jgyti pirmieji jgudziai, kaip atlikti
programy jgyvendinimo ir institucijos veiklos iSorés
vertinima. 1991 m. priimtame Svietimo jstatyme apie
Svietimo kokybe tiesiogiai nebuvo kalbama, o 1993 m.
jstatymo redakcijoje jau atsirado specialiai Svietimo ko-
kybei skirtas straipsnis.

Remdamasis jgyta patirtimi ir vadovaudamasis Vals-
tybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostato-
mis, kur kokybés uztikrinimas yra jvardytas kaip vienas is
pagrindiniy svietimo plétotés siekiy, Svietimo ir mokslo
ministras 2008 m. lapkricio 24 d. nutarimu Nr. ISAK-3219
patvirtino Formaliojo Svietimo kokybés uztikrinimo sis-
temos koncepcija. Jos paskirtis — suteikti konceptualy
pagrindg politiky ir visuomenés susitarimams dél Svie-
timo kokybés sampratos ir formaliojo Svietimo kokybés
uztikrinimo bady bei priemoniy, taip pat sukurti prielai-
das 3vietimo kokybés uztikrinimo politikai suderinti.

Dabartinéje 3vietimo jstatymo redakcijoje, Lietuvos
Respublikos Seimo priimtoje 2011 m. kovo 17 d., Svieti-
mo kokybei skirtame straipsnyje (5], 37 straipsnis) greta
kity aspekty minima, kad:

« uZ Svietimo kokybe atsako 3vietimo teikéjas bei sa-
vininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija
(dalyviy susirinkimas);

- formaliojo Svietimo kokybe uztikrina valstybé. Ne-
formaliojo Svietimo kokybe, jskaitant ir formalyjj
Svietima papildancio ugdymo kokybe, valstybé uz-
tikrina is dalies;

- Svietimo kokybei gerinti vykdoma 3vietimo stebé-
sena, tyrimai, mokykly veiklos jsivertinimas ir iSori-
nis vertinimas, mokyklos vadovy ir mokytojy ates-
tacija, mokymosi pasiekimy vertinimas;

« mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo meto-

dika pasirenka mokyklos taryba. Ji analizuoja jsiver-
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tinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos
tobulinimo;

« mokyklos (isskyrus aukstasias mokyklas) iSorinis ver-
tinimas atliekamas periodiskai. Mokykly, vykdanciy
bendrojo ugdymo ir formaliojo profesinio mokymo
programas, veiklos isorinio vertinimo tvarkg nusta-
to $vietimo ir mokslo ministras;

- aukstosios mokyklos veiklos vertinimas atliekamas
Mokslo ir studijy jstatyme nustatyta tvarka.

Zemiau trumpai aprasoma, kas yra padaryta kie-
kviename i§ 3vietimo sektoriy jgyvendinant Svietimo

jstatyme jteisintas nuostatas dél kokybés uztikrinimo.

Bendrasis ugdymas

2005 m. gruodzio 30 d. vietimo ir mokslo ministro
jsakymu Nr. ISAK-2683 jsteigta Nacionaliné mokykly
vertinimo agentdra (toliau — NMVA), kurios tikslais yra
vykdyti bendrajj ugdyma teikianciy mokykly veiklos ko-
kybés vertinima ir teikti metodine pagalbg bei rekomen-
dacijas mokykloms ir jy steigéjams dél mokyklos veiklos
kokybés gerinimo. Nuo to laiko vykdomas planingas
bendrojo ugdymo mokykly veiklos kokybés vertinimas.

Naujausios rekomendacijos, kaip bendrojo lavini-
mo mokyklai vykdyti jsivertinima, patvirtintos Svieti-
mo ir mokslo ministro 2009 m. kovo 30 d. jsakymu Nr.
ISAK-607. Jose numatyta, kad bendrojo lavinimo mo-
kykla veiklos kokybe jsivertina taikydama pasirinktus
vertinimo budus, formas ir jrankius. |sivertinimas mo-
kykloje yra planinga veikla. Duomenys renkami ieskant
atsakymo j klausimus, susijusius su mokiniy pazangos ir
pasiekimuy, mokyklos veiklos, jvairiy jos aspekty kokybe,
jgyvendinamy programy ar projekty sékme. Mokyklos
bendruomeng, dalyvaudama jsivertinimo procese, jgyja
unikalios nuolatinio mokymosi ir Ziniy kdrimo veikloje
patirties.

Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés iSores
auditas yra vykdomas periodiskai pagal Lietuvos Respu-
blikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. balandzio 2
d. jsakymu Nr. ISAK-587 patvirtintg Bendrojo lavinimo
mokykly veiklos kokybés isorés audito tvarkos aprasa,
kuriame apibréZta bendrojo lavinimo mokykly veiklos
kokybés iSorés audito samprata, nustatytas isorés audi-
to organizavimas ir vykdymas. Bendrojo lavinimo mo-



kykly veiklos kokybés iSorés auditas organizuojamas ir
vykdomas $iais etapais: parengiamieji darbai; pirmieji
vadovaujancio vertintojo apsilankymai mokykloje; au-
ditas mokykloje; audito apibendrinimas, ataskaitos ren-
gimas ir jos derinimas; mokyklos, steigéjo, savivaldybés
svietimo padalinio, isorés vertintojy komandos ir Naci-
onalinés mokykly vertinimo agentdros veiksmai patei-
kus Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés isorés
audito ataskaita.

ISorés vertintojai ne maziau kaip 75 procentus dar-
bui mokykloje laiko skiria ugdymo procesui stebéti,
susitikimams su mokyklos mokytojy bendruomene ir
kitais darbuotojais, tévais ir mokiniais, savivaldos institu-
cijy atstovais, kitais suinteresuotaisiais asmenimis. Likes
laikas panaudojamas mokyklos vidaus audito procesui
ir rezultatams bei kitiems mokyklos dokumentams, su-
rinktai informacijai nagrinéti ir apibendrinti.

Profesinis mokymas

Kokybés uztikrinimas yra viena is KPMPC funkcijy.
KPMPC (tuomet jo pavadinimas buvo Profesinio mo-
kymo metodikos centras) buvo jsteigtas Svietimo ir
mokslo ministro 1996 m. vasario 29 d. jsakymu Nr. 214,

Pirmieji Zingsniai kokybés uztikrinimo srityje buvo
Zengti 2000 m., kai, PHARE Profesinio mokymo refor-
mos programai parémus, buvo isleistas ,Vidinés ko-
kybés uztikrinimo profesinése mokyklose vadovas”
Véliau, vykdant ESF projekta ,Vieningos profesinio mo-
kymo kokybés uztikrinimo sistemos sukarimas ir jdie-
gimas” (2005-2008 m.), parengta Profesinio mokymo
kokybés uztikrinimo sistemos koncepcija, skirta pir-
miniam ir testiniam (jskaitant neformalyjj) mokymui.
Koncepcijoje atsizvelgta j Profesinio mokymo kokybés
uztikrinimo Europos bendraja sandarg (CQAF). Lietu-
vos profesinio mokymo kokybés uZztikrinimo sistemai
keliamas tikslas uztikrinti nuolatinj profesinio mokymo
kokybés gerinima derinant veiklos pasaulio, asmens
ir visuomenés poreikius. Projekto metu taip pat buvo
parengti profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sis-
temai plétoti reikalingi jrankiai ir zmoniy istekliai. Sio
projekto testinumas numatytas per Praktinio profesi-
nio mokymo istekliy plétros programos (2007 m.) prie-

mones. Jau vykdomi vidinéms kokybés uztikrinimo

sistemoms diegti profesinio mokymo jstaigose skirti
projektai, 0 2012 m. bus pradétas profesinio mokymo
programy jgyvendinimo isorés vertinimas.

Kol néra jdiegta jsivertinimu ir iSorés vertinimu
pagrjsta kokybeés uztikrinimo sistema, profesinio mo-
kymo kokybeés valstybés lygiu siekiama siomis priemo-
némis:

- Standarty rengimas ir tvirtinimas. Profesinio rengi-
mo standartai yra profesinio mokymo programy
bei mokiniy ir studenty pasiekimy vertinimo pa-
grindas. Profesinio rengimo standarto pavyzdys
pateiktas 2 priede. Patvirtinus naujus arba atnauji-
nus esamus profesinio rengimo standartus, moky-
mo programos atitinkamai pertvarkomos.

« Mokymo programy rengimas ir registravimas, li-
cencijy isdavimas. Naujai parengta programa yra
suderinama su darbdaviams atstovaujancia kom-
petentinga jstaiga (pvz, Pramonés, prekybos ir
amaty ramais), ekspertai (profesijos mokytojai,
darbdaviai) vertina programos kokybe ir, kai yra
teigiama iSvada, programa jregistruojama Studijy,
mokymo programy ir kvalifikacijy registre. Profesi-
nio mokymo teikéjui iSduodama licencija vykdyti
jregistruota programa, jei jo turimi istekliai yra pa-
kankami jai jgyvendinti, jei jo profesijos mokytojai
arba kandidatai j profesijos mokytojus atitinka pro-
fesinio mokymo programose ir jstatymuose nusta-
tytus reikalavimus.

- Programy vykdymo priezidra. Svietimo ir mokslo
ministerijos atitinkami skyriai atlieka mokomojo
proceso ir veiklos priezilrg bei veiklos audita, vals-
tybés kontrolé atlieka atrankinius mokymo jstaigy
patikrinimus, kuriy metu taip pat analizuojamas
mokyklos veiklos racionalumas.

« Nepriklausomas kvalifikacijos vertinimas. Baigiamajj
kvalifikacijos vertinima nuo 2003 m. organizuoja
socialiniai partneriai. Jie skiria darbdaviy atsto-
vus | kvalifikacijos egzaminy komisija, dalyvauja
rengiant egzaminy teorines ir praktines uzduotis.
Kvalifikacijos egzaminy komisija sudaroma i$ ne
maziau kaip trijy nariy, lygiomis dalimis atstovau-
janciy darbdaviams, profesinéms sajungoms ir
profesinio mokymo teikéjams.
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Aukstasis mokslas

Mokslo ir studijy jstatyme nurodyta, kad uz studi-
jy kokybe yra atsakingos aukstosios mokyklos (MS], 40
straipsnis, 1 dalis), kad jos privalo turéti vidine studijy ko-
kybés uztikrinimo sistema, grindziama Europos aukstojo
mokslo erdveés studijy kokybés uztikrinimo nuostatomis
ir pacios aukstosios mokyklos patvirtinta veiklos kokybés
gerinimo strategija (MS], 41 straipsnis), ir kad vykdomas
studijy programy iSorinis vertinimas ir akreditacija (MS),
42 straipsnis) bei mokslo ir studijy institucijy veiklos is-
orinis vertinimas (MS], 43 straipsnis). Taip pat numatyta,
kad studijy programy isorinio vertinimo ir akreditavimo
tvarkg tvirtina Svietimo ir mokslo ministras, o aukstyjy
mokykly veiklos iSorinio vertinimo tvarkag — Vyriausybé.
Organizuoti iSorinj vertinima, akredituoti aukstasias mo-
kyklas ir studijy programas 3vietimo ir mokslo ministras
yra jgaliojes Studijy kokybés vertinimo centrg (SKVC),
kurio steigéja yra Svietimo ir mokslo ministerija (MS}, 17
straipsnis). Be to, jstatyme yra nurodyta, kad norédama
atlikti savo programy iSorinj vertinima aukstoji mokykla
gali kreiptis j SKVC arba kurig nors kita aukstojo mokslo
kokybés vertinimo agentrg, jtraukta ] Europos aukstojo
mokslo kokybés uztikrinimo agentdry registra.

SKVC buvo steigtas 1995 m. Veikla buvo pradéta
nuo studijy programy kokybés vertinimo. Vertinimas
vykdomas siekiant Siy tiksly: jvertinti, ar studijy progra-
ma atitinka nustatytus reikalavimus; patarti aukstajai
mokyklai, kaip tobulinti studijy programos vykdyma;
teikti visuomenei informacijg apie vykdomy studijy pro-
gramy kokybe. Atlikus jvertinima priimamas sprendimas
del studijy programos akreditavimo. I5orinis vykdomy
studijy programy vertinimas akreditavimo tikslu pradé-
tas 1999-2000 m. Dabar (nuo 2009-yjy) MS] yra jteisin-
ta, kad aukstosios mokyklos gali vykdyti tik akredituotas
studijy programas ir studijy programos turi buti akredi-
tuojamos ne reciau kaip kartg per Seserius metus. Pro-
gramy akreditavimas vykdomas vadovaujantis svietimo
ir mokslo ministro patvirtintu Studijy programy isorinio
vertinimo ir akreditavimo tvarkos aprasu. Paskutine Sio
dokumento redakcijg Svietimo ir mokslo ministras pa-
tvirtino 2011 m. liepos 29 d. jsakymu Nr.V-1487. Skiriami
du akreditavimo atvejai — ketinamos vykdyti programos
akreditavimas ir vykdomos programos akreditavimas.
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Studijy programos isorinis vertinimas atliekamas
Siais etapais:

- savianalizé, atliekama studijy programa vykdancios
ar ketinancios vykdyti aukstosios mokyklos;

- vertinimo eksperty grupés vizitas j studijy progra-
ma vykdancia ar ketinancia vykdyti aukstaja moky-
kla;

- iSorinio vertinimo iSvady parengimas ir vie$as pa-
skelbimas;

- paskesné veikla, kuria siekiama jvertinti aukstosios
mokyklos priemones pagal pateiktas iSorinio verti-
nimo rekomendacijas.

Nuo 2011 m. ketinamos vykdyti studijy programos
Studijy programy isorinio vertinimo ir akreditavimo
tvarkos aprase nustatytais atvejais akredituojamos neat-
liekant jy vertinimo.

Aukstyjy mokykly veiklos kokybés isorinj vertinima
SKVC pradéjo 2004 m. Siuo metu vertinimas vykdomas
vadovaujantis SKVC direktoriaus 2010 m. spalio 25 d.
jsakymu patvirtinta Aukstosios mokyklos veiklos verti-
nimo metodika. Vertinimas remiasi aukstosios mokyklos
realiyjy istekliy vertinimo rezultatais, tikslinio vertini-
mo rezultatais, savianalizés suvestine, kitais aukstosios
mokyklos dokumentais, vizito j aukstaja mokyklg metu
gautais duomenimis, ankstesnio vertinimo isvadomis
bei rekomendacijomis ir duomenimis apie rekomen-
dacijy jgyvendinimo eiga bei rezultatus, taip pat kita
informacija apie aukstosios mokyklos veiklg. Aukstosios
mokyklos veikla nagringjama pagal Sias vertinamasias
sritis: strateginis valdymas; studijos ir mokymasis visg
gyvenimg; mokslo ir (arba) meno veikla; poveikis regi-
ony ir visos $alies raidai. Aukstoji mokykla atsako uz sa-
vianalizés atlikima ir savianalizés suvestinés parengima.
ISorinj aukstosios mokyklos vertinimg atlieka SKVC su-
daryta eksperty grupé. Baigiamosios vertinimo isvados
yra viesai skelbiamos SKVC informaciniuose leidiniuose.
Aukstosios mokyklos per nustatyta laikotarpj turi istaisy-
ti eksperty pastebétus trikumus.



2. LIETUVOS SVIETIMO SISTEMA IR JOJE TEIKIAMOS KVALIFIKACIJOS

2.4. Atvira informavimo, konsultavimo,
orientavimo sistema

Mokymosi galimybéems Lietuvoje pristatyti skirta
Atvira informavimo, konsultavimo, orientavimo sistema
(AIKOS, http//www.aikos.smm.lt) veikia nuo 2004 m.
Svetainé sukuria placias galimybes ieSkoti informacijos,
reikalingos renkantis norimg jgyti kvalifikacijg, moky-
masi ir studijas, ir planuojant asmenine profesine karje-
ra. Joje vartotojai gali rasti informacijos apie profesijas,
kvalifikacijas, studijy ir mokymo programas, svietimo ir
mokslo institucijas bei priémimo taisykles, mokymo li-
cencijas, Europass pazyméjimy priedélius, mokymosi ir
darbo viety statistika ir pan. I viso yra 14 AIKOS vartoto-
jy grupiy, tarp ju, 1-4, 5-8 ir 9—12 klasiy mokiniai, asme-
nys, iskrite i$ bendrojo lavinimo sistemos, mokiniy tévai,
stojantieji j profesines ir aukstasias mokyklas, persikvali-
fikuojantys ir kvalifikacijg tobulinantys asmenys, konsul-
tantai, politikai, darbdaviai, nejgalieji, imigrantai, kaliniai,
mokymosi galimybiy visoje Europoje portalo PLOTEUS
vartotojai. AIKOS interneto svetainé kasdien atnaujina-
ma pagal Svietimo ir mokslo registry duomenis. Lietu-
vos darbo birzos informacinés sistemos duomenys apie
laisvas darbo vietas ir bedarbius AIKOS atnaujinami kas
meénesj, Mokiniy ir pedagogy duomeny baziy infor-

macija apie besimokanciyjy ir pedagogy skaiciy — du
kartus per metus, Lietuvos statistikos departamento sis-
temos duomenys — kartg per metus.

AIKOS vartotojai gali perzidréti duomeny baziy ir
registry (Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy, Li-
cencijy ir I8silavinimo pazyméjimy blanky registry, Eu-
ropass pazyméjimo priedéliy, vietimo jstaigy) infor-
macija, statistine informacija apie registry objektus ir
laisvas darbo vietas bei bedarbiy skaiciy, naudojamus
klasifikatorius, informacijg ir profesinio informavimo
bei orientavimo priemones (pavyzdZziui, tinkamumo
profesijai testus). AIKOS susieta su PLOTEUS — moky-
mosi ir studijy galimybiy Europoje portalu (http://
ec.europa.eu/ploteus/).

AIKOS vartotojai gali pasirinkti informacija pagal
savo statusa (ar jie yra mokiniai, ar iesko tolesnio moky-
mosi / studijy galimybiy, ar yra darbuotojai ir ketina to-
bulinti kvalifikacija / persikvalifikuoti) ir tokiu badu gauti
tik jiems aktualig informacija apie profesijas, jy aprasy-
mus, priemimo mokytis / studijuoti taisykles, ieskoti pro-
fesinio mokymo / aukstojo mokslo studijy programy, j
kurias priimama einamaisiais metais, ir jas vykdanciy
mokymo / studijy jstaigy arba kvalifikacijos tobulinimo
/ persikvalifikavimo programuy, renginiy bei instituciju.
Taip pat veikia nejgaliesiems skirta AIKOS versija.
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3. Lietuvos kvalifikacijy sandara

3. 1. Karimo prielaidos ir procesas

2003 m. liepos 4 d. Lietuvos Respublikos Seimas
patvirtino Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012
mety nuostatas. Viena i§ priemoniy numatytiems
tikslams pasiekti Siame dokumente jvardijama taip:
,sukuriama lanksti ir atvira Svietimo struktra, sujun-
gianti bendrgjj ugdymga, profesinj mokymga, studijas,
formalaus, neformalaus mokymaosi ir savisvietos formas
j bendrg Svietimo erdve!” Remiantis Sia nuostata ir at-
sizvelgus | Europos iniciatyvas, perZilréti ir patobulinti
nacionaline kvalifikacijy sistemg buvo apsispresta jau
planuojant 2004-2006 m. laikotarpio Europos socialinio
fondo paramos Lietuvai panaudojimo prioritetus: buvo
parengtas ir finansuotas 2005-2008 m. vykdytas projek-
tas Lietuvos kvalifikacijy sistemos sukdrimas”. Projektu
buvo siekiama sukurti kvalifikacijy sistema, kuri gerai
tenkinty Gkio reikmes ir uztikrinty palankias mokymosi
visg gyvenima salygas. Buvo parengta nacionalinés kva-
lifikacijy sistemos, kurios centrinis elementas yra visus
Svietimo sektorius (bendrajj ugdyma, profesinj mokyma
ir aukstajj mokslg) sujungianti nacionaline kvalifikacijy
sandara, koncepcija (2007) ir modelis (2008). Pirmasis
nacionalinés kvalifikacijy sandaros projektas buvo pa-
skelbtas 2007 m. Taigi nacionaliné kvalifikacijy sandara
Lietuvoje buvo rengiama vienu metu su Europos kvalifi-
kacijy sandara (Zr. 1 skyriy).

Nacionalinés kvalifikacijy sandaros struktQros pa-
sirinkima lémé keli veiksniai. Pirma, buvo nutarta, kad
sandara turi apimti visus $vietimo sistemos sektorius —
bendrajj ugdyma, profesinj mokyma ir aukstajj moks-
l3. Antra, sandara turéjo atsizvelgti j Lietuvos Svietimo
sistemoje jau egzistuojancia mokymosi rezultaty skirs-
tymo | lygius sistema, aprasytg praeitame ataskaitos
skyriuje: trys issilavinimo lygiai bendrojo ugdymo sek-
toriuje, keturi profesinio issilavinimo lygiai profesinio
mokymo sektoriuje ir trys studijy pakopos aukstajame
moksle. Trecia, buvo atsizvelgiama j tuo metu Lietuvoje
galiojusj kvalifikacijos apibrézima: kvalifikacija — jstaty-
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my, Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos teisés akty
nustatyta tvarka pripaZintas mokéjimas ir teisé verstis
tam tikra profesine veikla, t. y. buvo pripazjstama, kad
kvalifikacijos lygis atspindi pasirengimo lygj tam tikrai
profesinei veiklai. Taip kvalifikacija buvo suprantama ir
darbo pasaulyje.

Atsizvelgus j nurodytus veiksnius, minétame Lietu-
vos nacionalinéje kvalifikacijy sandaros projekte numa-
tyti astuoni kvalifikacijy lygiai:

1 lygis, kuris jgyjamas bendrojo ugdymo sektoriuje
ir atitinka ne Zemesnj bendrajj pasirengima veiklai,
negu numatyta Pagrindinio ugdymo bendrosiose
programose, nereikalaujant specialaus profesinio
pasirengimo;

« 2-4 lygiai, kuriems jgyti reikalingas specialus profe-
sinis pasirengimas profesinio mokymo jstaigose;

« 5 lygis, kuris yra tarpinis tarp profesiniy ir aukstojo
mokslo kvalifikacijy ir yra jgyjamas pagal povidu-
rinio mokymo programas profesinio mokymo js-
taigose arba pagal trumpasias studijy programas
kolegijose;

+ 6-8lygiai, kurie apima aukstojo mokslo sistemai pri-
skirtinas kvalifikacijas.

Su visomis suinteresuotosiomis Salimis aptarus pa-
rengta nacionalinés kvalifikacijy sandaros projektg ir pa-
gal pateiktas pastabas jj pakoregavus, Lietuvos Respu-
blikos Vyriausybé 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535
patvirtino Lietuvos kvalifikacijy sandarg (toliau — LTKS).

Pradéjus Lietuvos kvalifikacijy sistemos susiejima
su Europos kvalifikacijy sandara buvo issamiai palyginti
LTKS ir EKS pateikty kvalifikacijos lygiy aprasymai ir nu-
statyta, kad skirtinga kvalifikacijos samprata (Lietuvoje
kvalifikacija pazymi asmens pasirengimo tam tikrai pro-
fesinei veiklai lygj, o EKS — pasirengimo dirbti arba moky-
tis lygj) sumazina galimybes panaudoti LTKS, susiejant
Lietuvoje ir kitose Salyse teikiamas kvalifikacijas. Pirma,
buvo jsitikinta, kad, nors yra vienodas lygiy skaicius, ati-
tiktis tarp LTKS ir EKS lygiy néra triviali — LTKS 1 lygio ap-
rasymas geriausiai atitinka EKS 2 lygio aprasyma, o LTKS



2 lygio aprasymas — EKS 1 lygio aprasyma (Zr. 2 pav.). An-
tra, brandos atestatas, patvirtinantis sékmingga vidurinio
ugdymo programos baigima, suteikiantj teise testi mo-
kymasi aukstojo mokslo sistemoje, i$ viso neturéjo savo
vietos LTKS.

Dar daugiau, profesinés veiklos pabréZimas, ap-
sunkindamas bendrojo ugdymo sektoriuje pasiektus
mokymosi rezultatus jtraukti j LTKS, gerokai sumazino
galimybes LTKS tapti veiksmingu jrankiu mokymuisi visa
gyvenima skatinti, o tai yra vienas i$ pagrindiniy tiksly EKS
atveju. Todél faktiskai visi susiejimo procese dalyve ir su
isvadomis susipazine asmenys sidlé pakeisti kvalifikacijos
apibrézimag, priartinat jj prie EKS vartojamos sampratos, ir
atitinkamai pakoreguoti LTKS. Tai ir buvo padaryta.

)

Lietuvos kvalifikacijy
sandaros lygis

Europos kvalifikacijy
sandaros lygis

2 pav. 2010 m. geguzés 4 d. patvirtintos LTKS lygiy
atitiktis EKS lygiams

Pirmiausia 2011 m. kovo 17 d. Lietuvos Respublikos
Seimo priimtoje naujoje Lietuvos Respublikos 3vieti-
mo jstatymo redakcijoje kvalifikacija yra apibrézta taip:
kvalifikacija — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka pripaZjstama asmens turimy kompetencijy arba

profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy tam
tikrai veiklai, visuma (5), 2 straipsnis, 6 dalis). Sis apibré-
Zimas, viena vertus, nejpareigoja nustatant kvalifikacijy
vietg kvalifikacijy sandaroje orientuotis | pasirengima
konkreciai profesinei veiklai. Kita vertus, susiejant kvali-
fikacija su turimomis kompetencijomis, kur kas aiskiau
pabréZziama mokymosi rezultaty svarba, ypac turint
omenyje pateikiama kompetencijos apibrézima: kom-
petencija — gebéjimas atlikti tam tikrg veiklg, remiantis
gyty ziniy, mokéjimy, jgudziy, vertybiniy nuostaty
visuma (5}, 2 straipsnis, 5 dalis).

2011 m. rugpjacio 24 d. buvo Zengtas antras zings-
nis — Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutarimu Nr. 986
patvirtino LTKS pataisas, kurios leido susiejima pagrjsti
EKS ir LTKS sugretinimu (4 ataskaitos sk.). Toliau $ioje
ataskaitoje bus remiamasi nauju LTKS aprasu. Tiems, ku-
riuos domina issamesné informacija, kas ir kodél buvo
koreguota, sidlome susipaZinti su Ligijos Kaminskienés
studija,Lietuvos kvalifikacijy sistemos ir Europos kvalifi-
kacijy sandaros sgsajos’, kurig galima rasti adresu http://
www.kpmpc.It/LTKS_EKS/LKA_tyrimas_LT.pdf.

3.2. Lietuvos kvalifikacijy sandaros struktdra
ir kvalifikacijy lygiy aprasymai

Viyriausybés patvirtintame Lietuvos  kvalifikacijy
sandaros aprase nurodoma, kad LTKS nustato Lietuvos
Respublikoje teikiamy kvalifikacijy, grindZziamy asmens
veiklai reikalingomis kompetencijomis, lygiy sistema ir ji
yra parengta siekiant:

- klasifikuoti Lietuvos Respublikoje nustatytas kvalifi-
kacijas;

- sudaryti salygas derinti kvalifikacijas su salies Gkio
poreikiais, koordinuoti salies ekonomine, socialine ir
uzimtumo politika;

- uztikrinti kvalifikacijy nustatymo, jgijimo, vertinimo
ir pripazinimo procesy aiskuma bei prieinamumag;

- informuoti asmenis apie jvairiai profesinei veiklai
reikalingy kvalifikacijy turinj, jgijima, tobulinimg ir
(ar) keitima;

- sudaryti salygas palengvinti darbo jégos mobiluma
dalies ir tarptautiniu mastu;
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- skatinti mokymasi visa gyvenima, taikant visas for-
maliojo, neformaliojo ir savidvietos mokymo formas ir
bldus, siekiant pereiti i$ vieno kvalifikacijos lygio j kita.
Lietuvos kvalifikacijy sandaroje, kaip ir EKS, yra as-

tuoni kvalifikacijy lygiai. Taciau jy aprasymai skiriasi.
Pagrindiné priezastis — lygiams aprasyti panaudoty
kriterijy (descriptors) skirtumai. EKS mokymosi rezulta-
ty lygiams apibudinti buvo panaudoti kriterijai ,zinios
(knowledge), gebéjimai (skills) ir kompetencija (compe-
tence)”. Tuo tarpu LTKS atveju, atsizvelgus j tai, kad kva-
lifikacijos apibrézime akcentuojamas pasirengimas tam
tikrai veiklai, kvalifikacijy lygiams aprasyti buvo pasirinkti
profesine veikla charakterizuojantys kriterijai:

- veiklos sudétingumas — kvalifikacinis kriterijus, nau-
dojamas veiklos pobtdziui, uzduociy jvairovei ir su-

2 lentelé. LTKS kvalifikacijy lygiy aprasymai

Lietuvos
kvalifika-

cijy lygis

détingumui bei veiklai atlikti reikalingy Ziniy lygiui

apibudinti;

- veiklos savarankiskumas — kvalifikacinis kriterijus,
naudojamas veiklos organizavimo ir pavaldumo po-
bldZio kitimui bei atsakomybés laipsniui apibadinti;

- veiklos kintamumas — kvalifikacinis kriterijus, naudo-
jamas veiklos technologinés ir organizacinés aplin-
kos kitimui apibadinti.

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. rugpju-
¢io 24 d. nutarimu Nr. 986 patvirtinti LTKS kvalifikaci-
jy lygiy aprasai pateikti 2 lenteléje. Pirmoji kiekvieno
lygio aprasymo pastraipa apibldina veiklos, kuriai yra
pasirenges atitinkamo lygio kvalifikacijg jgijes asmuo,
sudétinguma, antroji — savarankiskuma ir trecioji — kin-

tamuma.

Kvalifikacijy lygio apraSymas

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i$ vieno ar keliy paprasty specializuoty veiksmy ar operacijy.
Atliekant veikla gebama pritaikyti pagrindines Zinias, budingas vykdomai veiklai.

1 Veiklos aplinka yra aiski, veikla atliekama pagal detalias instrukcijas, kai kuriais atvejais batina intensyvi

priezidra, vadovavimas ir pagalba.

Veikla sudarancios situacijos, veiksmai ir operacijos pastovus ir nuolat kartojasi.

Kvalifikacija skirta veiklai, kurig sudaro veiksmai ir operacijos, skirti paprastoms problemoms spresti.
Atliekant veikla gebama pritaikyti pagrindines veiklai budingas faktines zinias.

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai is veiksmy ir operacijy siaurose veiklos srityse. Veikla gali apimti
kelis ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriems reikia pritaikyti gerai Zinomus ir iSbandytus
sprendimus. Atliekant veiklg gebama pritaikyti badingas vykdomai veiklai Zinias apie veiklos srities fak-

Veikla atliekama savarankiskai, vadovaujant aukstesnés kvalifikacijos darbuotojui ir esant isorinei atli-

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai is veiksmy ir operacijy palyginti placiose veiklos srityse. Veikla
atliekama vykdant keleta ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriy galimi sprendimai ne visada
iSbandyti ir Zinomi. Atliekant veikla gebama pritaikyti faktines ir teorines Zinias, budingas plac¢iam kon-

2 Veiklai atlikti reikalinga prieziura, vadovavimas ir pagalba.
Veiklg sudarantys veiksmai ir operacijos yra pastovus.
3 tus, principus ir procesus.
kimo kokybés kontrolei.
Veiklos aplinka gali reikalauti gebéjimo prisitaikyti prie paprasty konteksto pokyciy.
tekstui, susijusiam su veiklos sritimi.
4
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Veikla atliekama savarankiskai, prisiimant atsakomybe uz veiklos atlikimo procediry ir rezultaty ko-
kybe. |gijus patirties, kvalifikacija leidzia perduoti praktinius veiklos jgadzius Zemesnés kvalifikacijos
darbuotojams ir priziaréti jy veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie pokyciy, lemiamy veiklos konteksto kaitos, kuri daz-
niausiai nuspéjama.



Lietuvos

Kvalifikacijy lygio aprasymas

Kvalifikacija skirta veiklai, pasizyminciai kompleksisku veiklos uzdaviniy derinimu skirtingose veiklos sri-
tyse. Veikla apima Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy kompetencijy vertinima ir mokyma. Veikla reika-
lauja derinti iSsamias veiklos srities Zinias su bendrosiomis Ziniomis, sprendZiant jvairias specializuotas
veiklos uzduotis keliose skirtingose veiklos srityse.

Darbuotojas atlieka veikla savarankiskai, jos priezilra apsiriboja tik rezultaty jvertinimu. Veiklos uzda-
vinius nustato aukstesnés kvalifikacijos darbuotojas, daznai suteikdamas veiklos atlikéjui galimybes
pasirinkti Siy uzdaviniy sprendimo badus ir priemones. Darbuotojas vadovauja zemesnés kvalifikacijos
darbuotojy veiklai, planuoja ir skirsto veiklos uzduotis, priziari veiklos atlikimg, konsultuoja ir tikrina
veiklos atlikimo kokybe.

Veiklos technologiniai ir organizaciniai reikalavimai ir jos aplinka nuolat kinta, pokyciai daznai nenu-
spé&jami ir gali bati susije su naujomis veiklos sritimis.

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, pasizyminciai uzdaviniy ir jy turinio jvairove. Sprendziant uzdavi-
nius jvairiose profesinés veiklos srityse, naudojamos jvairios priemonés ir metodai. Todél veiklos atliki-
mas reikalauja taikyti placias teorines Zinias, pagrjstas naujy fundamentiniy ir taikomuyjy tyrimy rezul-
tatais arba batinas jvairioms naujovems jdiegti.

Veikla atliekama savarankiskai, pasirenkant uzdaviniy atlikimo badus ir organizuojant atitinkamy Zmo-
niy darbg iskeltiems uzdaviniams atlikti. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus planuoti veikla
atsizvelgiant j numatytus tikslus, analizuoti ir fiksuoti savo veiklos rezultatus ir teikti ataskaitas veiklg
koordinuojantiems asmenims, koreguoti veiklg atsizvelgiant j veiklos rezultaty analize ir specialisty re-
komendacijas, taip pat vykdyti jvairig projektine veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie nuolatiniy ir paprastai nenuspéjamy pokyciy, ku-
riuos lemia Ziniy ir technologijy pazanga konkrecioje profesinéje srityje. Kvalifikacija leidZia patobulinti
ir praplésti profesinés srities Zinias ir patiems jvertinus savo veikla mokytis savarankiskai (plétoti pazin-
tines kompetencijas), kaip to reikalauja profesinés veiklos kaita.

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, susidedanciai is jvairiy tarpusavyje susijusiy uzdaviniy, kurie gali apimti
keleto giminingy profesiniy veikly sritis. Todél veiklos atlikimas reikalauja ekspertinio naujausiy Ziniy pro-
fesinés veiklos ir jai artimose ar giminingose srityse vertinimo ir pritaikymo, naujy fakty atradimo atliekant
taikomuosius profesinés veiklos tyrimus, kiirybisko teoriniy Ziniy ir moksliniy tyrimy rezultaty taikymo.

Veikla atliekama savarankiskai nustatant atitinkamos veiklos srities uzdavinius, priimant savarankiskus
sprendimus, orientuotus j veiklos tobulinimg ir gerinima. Veiklai budingas vadovavimas kity darbuoto-
jy veiklai. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus savarankiskai atlikti taikomojo pobudzio tyri-
mus, teikti konsultacijas veiklos srityje, koordinuoti projektus, orientuotus j kity Zmoniy kvalifikacijos
tobulinima ir inovacijy diegima, analizuoti veiklos rezultatus ir juos pristatyti.

Dél ziniy, technologijy, darbo organizavimo jvairiose veikly srityse pazangos Sio lygio veikla ir jos aplin-
ka intensyviai kinta, pokyciai sunkiai prognozuojami, veikla sudaro nuolat kintantys uzduociy deriniai.
Todél veiklos kaita reikalauja gebéjimo priimti inovatyvius sprendimus, pagrjstus tyrimy rezultatais,
jvertinti alternatyvius sprendimo variantus ir galimas socialines ir etines veiklos pasekmes.

Kvalifikacija skirta itin sudétingai veiklai, kuriai badingas naujoviy - naujy ziniy, idéjy, technologijy,
veiklos atlikimo bidy, metody ir procesy — karimas. Todél veikla reikalauja naujy Ziniy veiklos srityse
atradimo, remiantis vykdomy fundamentiniy ir taikomuyjy moksliniy tyrimy rezultatais, integruojant
jvairiy veiklos sric¢iy Zinias. Veikla pasizymi strateginio pobudzio veiklos uzdaviniais, kurie gali apimti
jvairias skirtingas veiklos sritis ar moksliniy tyrimy dalykus.

Veikla strategiskai planuojama prisiimant atsakomybe uz kity darbuotojy veiklos rezultatus ir jos ko-
kybe, savarankiskai priimami strategiskai svarbus sprendimai. Badingas atitinkamos veiklos srities spe-
cialisty mokymas ir konsultavimas. Todél reikia gebéjimy priimti visuomeninés reikSmés strateginius
sprendimus, savarankiskai planuoti ir vykdyti fundamentinius ir/arba taikomuosius mokslinius tyrimus,
perteikti naujausias Zinias (skleisti patirtj) atitinkamos srities specialistams, koordinuoti mokslinius ir
taikomuyjy tyrimy projektus.

Intensyvus ir neprognozuojami veiklos, jos aplinkos pokyciai reikalauja pasirengimo nuolatiniams po-
kyciams, atvirumo naujovéms, teigiamo poziurio j organizacijos ir visuomenés plétra, gebéjimy origi-
naliai spresti problemas jvertinus jy konteksta, gebéjimy inicijuoti ir kurti pokycius jvairiose veiklos ir
visuomenés gyvenimo srityse.
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EKS rengéjai pripazjsta, kad kvalifikacijy sandary, taip
pat ir EKS lygmeny kriterijai yra pagrjsti pragmatiskais su-
sitarimais tarp jvairiy, kartais ir skirtingy metodologiniy
pozidriy. Sutariama, kad negali bdti bendro ar vieninte-
lio teisingo budo, kaip parengti ar naudoti kvalifikacijy
lygmeny aprasymus. Kitaip tariant, kvalifikacijy lygmeny
kriterijy nustatymas ir skirtingy kvalifikacijy sandary ly-
gmeny bei jy kriterijy lyginimas turety remtis daugiau
pragmatiskais negu teoriskais ir moksliniais argumentais.

LTKS kvalifikacijy lygiy aprasymo kriterijai pasirink-
ti atsizvelgiant | Lietuvos konteksta. Jie parinkti taip,
kad atitinkamy lygiy kvalifikacijy turinys baty geriau
suprantamas pagrindiniams kvalifikacijy sistemos var-
totojams — kvalifikacijy siekiantiems asmenims ir darb-
daviams. Norédami, kad j LTKS lygiy aprasymus baty
geriau atsizvelgta nustatant kvalifikacijy turinj, LTKS
projekto rengéjai yra pasitle alternatyvy kvalifikacijy
lygiy aprasymo varianta, kuriame veiklos kriterijai yra i3-
skleidziami j matricg, iSreikstg per pazintines, funkcines ir
bendrasias kompetencijas. Tokie LTKS kvalifikacijy lygiy
aprasymai, pavadinti iSsamiaisiais aprasais’, yra pateikti
2007 m. atspausdintame leidinyje ,Lietuvos nacionali-
nés kvalifikacijy sandaros metmenys".

ISsamieji aprasai taip pat padeda jZvelgti nemazai
svarbiy sasajy tarp LTKS ir EKS lygiy aprasymuose pa-
naudoty kriterijy:

1. Sgsajos tarp Ziniy savokos, vartojamos EKS aprasuose,
ir pazintiniy kompetencijy, vartojamy Lietuvos kvalifi-
kacijy sandaros aprasuose. EKS aprasuose Zinios yra
apibréZiamos kaip ,tai, ko pasiekta mokymosi metu
jsisavinant informacija. Zinios yra su darbo arba stu-
dijy sritimi susijusiy fakty, principy, teorijy ir prakti-
kos visuma. Europos kvalifikacijy sandaros kontekste
Zinios apibudinamos kaip teorinés ir (arba) faktines!
Sis apibrézimas placiai kontekstualizuoja Ziniy sam-
pratg ir pabréZzia Ziniy visuotinuma. Lietuvos kvalifi-
kacijy sandaroje pazintinés kompetencijos yra api-
bréziamos kaip kompleksiniai gebéjimai taikyti Zinias
jvairiose profesinés veiklos ir mokymosi situacijose.

Profesinio tobuléjimo ir augimo EKS lygmeny struktaroje kriterijai

(Europos mokymosi visa gyvenima kvalifikacijy struktaros paaiskinimas)

2.53sajos tarp gebéjimy savokos, vartojamos EKS
aprasuose, ir funkciniy bei paZintiniy kompetencijy
sgvoky, vartojamy Lietuvos kvalifikacijy sandaros
aprasuose. Gebéjimai EKS aprasuose suprantami
dvejopai - kaip paZzintiniai ir praktiniai (funkciniai)
gebéjimai: ,Europos kvalifikacijy sandaros konteks-
te gebéjimai apibudinami kaip pazintiniai (jskaitant
loginio, intuityviojo ir karybinio mastymo naudoji-
ma) ir praktiniai (jskaitant ranky miklumo ir meto-
dy, medziagy, priemoniy bei jrankiy naudojima).
Lietuvos kvalifikacijy sandaros koncepcijoje pazin-
tiniai gebéjimai yra priskiriami paZintinems kom-
petencijoms, o praktiniai gebéjimai — funkcinems
kompetencijoms, apibréZianc¢ioms gebéjimg atlikti
konkrecias profesinés veiklos uzduotis, operacijas,
funkcijas.

3.S3sajos tarp EKS vartojamos kompetencijos sam-
pratos ir Lietuvos kvalifikacijy sandaroje vartojamy
bendryjy kompetencijy sampratos. Kaip jau ne
karta buvo pastebéta, EKS vartojama kompetenci-
jos samprata taip pat pasizymi dvilypumu. Kompe-
tencija suprantama kaip jrodytas gebéjimas naudoti
Zinias, gebéjimus, asmeninius, socialinius ir (arba)
metodinius gebéjimus dirbant, studijuojant ir siekiant
profesinio bei asmeninio tobuléjimo, o tai i$ esmés
atitinka kompetencijos samprata, taikoma Lietuvos
kvalifikacijy sandaroje. Europos kvalifikacijy sandaros
kontekste ,kompetencija” apibréziama vertinant atsa-
komybe ir savarankiskumg. Siuo aspektu EKS vartoja-
ma sgvoka siejasi su Lietuvos kvalifikacijy sandaroje
vartojamais veiklos savarankiskumo ir veiklos sude-
tingumo kriterijais.

4.S3sajos tarp kriterijy, taikomy kvalifikacijy lygme-
nims apibrézti EKS ir Lietuvos kvalifikacijy sandaro-
je. Profesinis tobuléjimas ir augimas EKS lygmeny
struktUroje reiskiasi gana jvairiomis prasmeéemis, ku-
rios yra glaudZiai susijusios su veiklos kriterijais, tai-
komais apibréziant kvalifikacijy lygmenis Lietuvos
kvalifikacijy sandaroje:

Veiklos kriterijai, taikomi apibréziant
kvalifikacijy lygius Lietuvos

http://ec.europa.eu/education/pub/pdf/general/eqf/broch_It.pdf

Ziniy ir supratimo sudétingumas ir platumas
Praktinio taikymo sudétingumas ir srities platumas

Reikiamos pagalbos ir nurodymy laipsnis

kvalifikacijy sandaroje

Veiklos sudétingumas

Veiklos savarankiskumas

Reikiamos integracijos, savarankiskumo ir karybiskumo laipsnis

Skaidrumo ir aplinkybiy dinamiskumo laipsnis

ATASKAITA | 2012

Veiklos kintamumas



Zemiau pateikiami visy LTKS lygiy i$samieji aprasai:

1 kvalifikacijy lygis

Veiklos Pazintinés Funkcinés Bendrosios
kriterijai kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

» Veikla susideda is vienos ar ke-
liy paprasty veiksmy ar opera-
cijy.

+ Veikla yra siaurai specializuota.

Veiklos savarankiSkumas

+ Veikla yra nuolat prizidrima, kai
kuriais atvejais buatina inten-
syvi priezilra, vadovavimas ir
pagalba.

- Veikla atliekama vadovaujantis
detaliomis instrukcijomis.

Veiklos kintamumas

- Veikla sudarancios situacijos,
veiksmai ir operacijos pastovls
ir nuolat kartojasi

« Veiklos aplinkos pokyciai netu-
ri esminés jtakos atliekamiems
veiksmams ir operacijoms.

2 kvalifikacijy lygis

. T Pazintinés Funkcinés Bendrosios
Veiklos kriterijai kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

« Veikla susideda is veiksmy ir
operacijy, skirty paprastoms
problemoms spresti.

« Veikla yra siauros specializacijos.

Veiklos savarankiSkumas

« Veikla yra priziarima.

- Veikla atliekama vadovaujantis
pateikiamomis instrukcijomis.

Veiklos kintamumas

+ Veikla sudarantys veiksmai ir
operacijos yra pastovus.

« Veiklos aplinkos pokyciai netu-
ri esminés jtakos atliekamiems
veiksmams ir operacijoms.

Taikyti elementarias
bendrasias Zinias ir pa-
grindines (angl. basic)
Zinias, budingas vykdo-
mai veiklai.

Naudotis detaliose ra-
Sytinése ir veiklg prizid-
rin¢io asmens ZodzZiu
pateiktose instrukcijose
esancia informacija.

Nekelia jokiy reikalavi-
my pazintinéms kom-
petencijoms.

Taikyti pagrindines
bendrasias ir veiklai ba-
dingas faktines Zinias.

Naudotis rasytinése ir
veiklg priziGrinc¢io as-
mens zodziu pateiktose
instrukcijose esancia in-
formacija.

Nekelia jokiy reikalavi-
my pazintinéms kom-
petencijoms.

3. LIETUVOS KVALIFIKACIJY SANDARA

Atlikti paprastus siaurai
specializuotus  veiks-
mus ar operacijas, pa-
naudojant priemones,
reikalingas konkre-
¢ioms veiklos uzduo-
tims atlikti.

Atlikti  atsakingo as-
mens pavestas uzduotis
pagal pateiktas instruk-
cijas.

Nekelia jokiy reikalavi-
my funkcinéms kompe-
tencijoms.

Atlikti paprastus veiks-
mus ir operacijas, pa-
naudojant priemones,

reikalingas konkre-
¢ioms veiklos uzduo-
tims vykdyti.

Atlikti paprastas veiklos
uzduotis pagal pateik-
tas instrukcijas.

Nekelia jokiy reikalavi-
my funkcinéms kompe-
tencijoms.

Spresti konkredias ir ele-
mentarias problemas,
iSkylancias vykdant vei-
klos uzduotis.

Priimti informacija,
susijusig su uzduociy
atlikimu ir iSkylanciy
paprasty problemy
sprendimu, gebéti teik-
ti grjztamajj rysj.

Nekelia jokiy reikalavi-
my bendrosioms kom-
petencijoms.

Spresti paprastas vei-
klos problemas.

Priimti informacija, susi-
jusia su uzduociy atliki-
mu ir iskylanciy proble-
my sprendimu, gebéti
teikti griztamajj rys;.

Prisitaikyti prie pokyciy
padedant veiklg prizia-
rin¢iam asmeniui.
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3. LIETUVOS KVALIFIKACIJY SANDARA

3 kvalifikacijy lygis

. . Pazintinés Funkcinés Bendrosios
Veiklos kriterijai kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

« Veikla susideda i$ veiksmy ir
operacijy siauroje veiklos srityje.

« Veikla apima kelis specializuo-
tus uzdavinius, kuriems reikia
pritaikyti gerai zinomus ir is-
bandytus sprendimus.

- Veiklai atlikti naudojami budai,
medziagos, priemonés gali
bati jvairus.

Veiklos savarankiskumas

- Savarankiskai, vadovaujant
aukstesnés kvalifikacijos asme-
niui, sprendziamos tam tikros
veiklos uzduotys.

« Veiklos priezitra apsiriboja jos
atlikimo kokybés kontrole.

Veiklos kintamumas

- Veikla ir jos aplinka gali kisti,
taciau pokyciai yra paprasti ir
prie jy lengva prisitaikyti.

« Veiklos ir aplinkos pokyciai yra
numatomi.

4 kvalifikacijy lygis

Taikyti vykdomai veiklai
bladingas Zinias apie
veiklos srities faktus,
principus ir procesus.

Naudotis pateiktomis
uzduotimis, planais,
paprastomis duomeny
sistemomis ir gaunama
zodine informacija.

Atnaujinti turimas vei-
klos srities Zinias, prisi-
taikant prie numatomy
veiklos aplinkos poky-
¢iy.

Atlikti jvairius specia-
lizuotos veiklos veiks-
mus ir operacijas, pri-
taikant gerai Zinomus ir
iSbandytus sprendimus,
priemones ir jrankius.

Savarankiskai  spresti
jvairias veiklos uzduotis
ir, jei batina, koreguoti
veiklos rezultatus pagal
jy vertinimo metu nu-
rodomas pastabas bei
reikalavimus.

Atnaujinti turimus ge-
béjimus,  prisitaikant
prie konkre¢iy numa-
tomy veiklos aplinkos

pokyciy.

Prisitaikyti prie konkre-
¢ios veiklos atlikimo
bady, medziagy, prie-
moniy jvairoveés.

Savarankiskai
standartines
problemas.

Planuoti savo veikla pa-
gal pateiktas uzduotis,
naudojantis aukstesnés
kvalifikacijos  asmens
pagalba.

spresti
veiklos

Savarankiskai prisitaiky-
ti prie paprasty veiklos
ir jos aplinkos pokyc¢iy.

PazZintinés Funkcinés Bendrosios
Veiklos kriterijai kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

« Veikla susideda i$ veiksmy ir
operacijy keliose veiklos srityse.

« Veikla atliekama vykdant keleta
ir daugiau specializuoty uzdavi-
niy, kuriy galimi sprendimai ne
visada iSbandyti ir Zinomi.

- Veikla gali apimti praktiniy jga-
dziy perdavima zemesnés kva-
lifikacijos darbuotojams.

Veiklos savarankiskumas

« Veikla atliekama savarankis-
kai, prisiimant atsakomybe uz
veiklos atlikimo procedury ir
rezultaty kokybe.

+ Veikla gali apimti Zemesnés
kvalifikacijos darbuotojy vei-
klos koordinavimg ir prieZitra.

Veiklos kintamumas
Veiklos poky¢iai gali bati dazni ir
susije su batinybe prisitaikyti.

Veiklos pokyciai yra susije su vei-
klos konteksto kaita.

ATASKAITA | 2012

Integruoti faktines
teorines veiklos srltles
zinias su bendrojo ug-
dymo Ziniomis.

Naudotis specializuoto-
mis duomeny sistemo-
mis, gaunama ir kritis-
kai jvertinama Zodine
informacija.

Nuolat atnaujinti turimas
veiklos srities ir bendrojo
ugdymo Zinias, jas papil-
dant i$ esamo veiklos Zi-
niy lauko ir veiklos sriciy
praktikos.

Atlikti veiksmus ir ope-
racijas keliose veiklos
srityse, pritaikant jvai-
rius, ne visuomet gerai
Zinomus ir iSbandytus
sprendimus, priemones
ir jrankius.

Savarankiskai  spresti
veiklos uzdavinius, pa-
sirenkant veiklos atliki-
mo budus, procediras,
medziagas, priemones
ir kontroliuojant veiklos
atlikimo kokybe.

lgyti naujy gebéjimy,
reikalingy prisitaikant
prie pakitusio veiklos
konteksto.

Priimti vykdomos vei-
klos sprendimus, esant
veiklos ir konteksto jvai-
rovei. Perduoti patirtj ir

gebéjimus  Zemesnés
kvalifikacijos asme-
nims.

Planuoti ir organizuoti
savo veiklg dirbant gru-
péje ir bendradarbiau-
jant su aukstesnés kva-
lifikacijos asmenimis.

Prisitaikyti prie daznos
uzdaviniy turinio ir kon-
teksto kaitos.



5 kvalifikacijy lygis

Veiklos kriterijai Pazintinés Funkcinés Bendrosios
kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

+ Veikla pasizymi kompleksisku
veiklos uzdaviniy derinimu skir-
tingose veiklos srityse.

+ Veikla apima Zemesnés kvalifi-
kacijos darbuotojy kompeten-
cijy vertinima ir jy mokyma.

Veiklos savarankiskumas

- Veikla atliekama savarankiskai,
jos prieziura apsiriboja tik re-
zultaty jvertinimu.

- Veiklos uzdavinius nustato
aukstesnés kvalifikacijos as-
muo, daznai suteikdamas vei-
klos atlikéjui galimybiy pasi-
rinkti $iy uzdaviniy sprendimo
bidus ir priemones.

« Veiklai budingas vadovavimas
kity asmeny veiklai.

Veiklos kintamumas

« Veiklos technologiniai ir or-
ganizaciniai reikalavimai ir jos
aplinka nuolat kinta, pokyciai
daznai yra nenuspéjami ir gali
bati susije su naujomis veiklos
sritimis.

6 kvalifikacijy lygis

Veiklos kriterijai Pazintinés Funkcinés Bendrosios
kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

« Veikla yra sudétinga, pasizy-
minti uzdaviniy ir jy turinio
jvairove.

+ Vykdant uzduotis naudojamos
jvairios priemonés, metodai.

« Veiklos uzdaviniai gali apimti
jvairias profesinés veiklos sritis.

Veiklos savarankiskumas

- Veikla atliekama savarankiskai,
pasirenkant uzdaviniy atlikimo
badus.

- Atliekant veiklg reikia gebéti
organizuoti atitinkamy Zmoniy
darbg iskeltiems uzdaviniams
atlikti.

Derinti skirtingy veiklos
sri¢iy Zinias su bendro-
siomis Ziniomis.

Taikyti placias faktines
ir teorines skirtingy
veiklos sri¢iy zinias,
konsultuojantis su ko-
legomis ir aukstesnés
kvalifikacijos specialis-
tais. Savarankiskai nau-
dojantis jvairiais infor-
macijos Saltiniais.

Sistemingai atnaujinti
turimas zinias, jgyjant
naujy, reikalingy prisi-
taikyti prie nuolatiniy
ir daZznai nenuspéjamy
pokyciy keliose skirtin-
gose veiklos srityse.

Integruoti placias te-
orines Zinias, pagrjs-
tas fundamentiniy ir
taikomuyjy tyrimy re-
zultatais arba bdatinas
naujovéms jdiegti, su
praktinémis  Ziniomis,
sprendziant jvairiy sri-
¢iy veiklos uzdavinius.

Savarankiskai anali-
zuoti, lyginti ir kaupti
pasirinktai  profesinés
veiklos sri¢iai svarbiy
fundamentiniy ir taiko-
muyjy tyrimy rezultatus
bei duomenis apie vei-
klos srityje atsiradusias
naujoves.

3. LIETUVOS KVALIFIKACIJY SANDARA

Taikyti jvairias darbo
priemones, jrankius ir
metodus.

Savarankiskai planuoti
savo ir Zemesnés kva-
lifikacijos darbuotojy
veikla.  Savarankiskai
pasirinkti uzdaviniy, ku-
riuos nustato aukstes-
nés kvalifikacijos asme-
nys, sprendimy budus ir
priemones.

Jvaldyti naujus skirtin-
goms veikloms sritims
priklausan¢iy  uzdavi-
niy sprendimo badus,
priemones, jrankius,
reikalingus  prisitaikyti
prie nuolatiniy ir daznai
nenuspéjamy pokyciy.

Sistemingai taikyti ir
valdyti  kompleksines
veiklos atlikimo me-
todikas, priemones,
veiklai atlikti reikalingg
informacija.

Planuoti sudétinga vei-
klg, atsizvelgiant j nu-
matytus tikslus.
Analizuoti veiklos re-
zultatus, panaudojant
juos veiklai koreguoti
ir prisiimant atsakomy-
be uz veiklos rezultaty
kokybe.

Vykdyti jvairia projekti-
ne veikla.

Spresti skirtingo turi-
nio problemas, esant jy
konteksto jvairovei.

Mokyti zemesnés kvali-
fikacijos asmenis.

Planuoti ir organizuo-
ti savo bei Zemesnés
kvalifikacijos asmeny
veikla, priziaréti veiklos
atlikima, gebéti tikrinti
veiklos atlikimo kokybe.

Priimti grupés lygmens
sprendimus, nenuspé-
jamai kintant aplinkos
salygoms.

Inicijuoti ir organizuoti
savo ir Zzemesnés kvalifi-
kacijos asmeny nuolati-
nio mokymosi procesa.

Motyvuoti save ir kitus
asmenis tobuléti pasi-
rinktoje veiklos srityje.

Bendrauti su atitinka-
mos profesinés srities
specialistais,  kritiskai
vertinant atlikta veiklg
ir pristatant jos rezulta-
tus.

Perteikti  informacija,
idéjas ir sprendimus
specialistams ir ne spe-
cialistams.
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3. LIETUVOS KVALIFIKACIJY SANDARA

Veiklos kintamumas

« Veikla nuolat kinta - Sig kai-
ta lemia Ziniy ir technologijy
konkrecioje profesinéje srityje
pazanga.

- Didelé dalis veiklos poky¢iy yra
nenuspé&jami.

7 kvalifikacijy lygis

Sistemingai gilinti ir
plésti profesinés srities
zZinias.

Taikyti naujus veiklos
atlikimo, analizés, val-
dymo ir koregavimo
jrankius bei priemones
atsizvelgiant | veiklos
kaita.

Nuosekliai ir sistemin-
gai mokytis, atsizvel-
giantj veiklos rezultatus
ir jvertinant nuolatiniy
veiklos pokyciy kelia-
mus reikalavimus.

. . Pazintinés Funkcinés Bendrosios
Veiklos kriterijai kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

« Veikla yra sudétinga, suside-
danti i$ jvairiy tarpusavyje susi-
jusiy uzdaviniy.

« Veiklos uzdaviniai gali apimti
keleta giminisky profesinés
veiklos sriciy.

Veiklos atlikimo savarankis-
kumas

- Veikla atliekama savarankiskai
nustatant atitinkamos veiklos
srities uzdavinius.

» Veikla apima vadovavima kity
darbuotojy veiklai.

« Veikla susijusi su sprendimy,
orientuoty j veiklos tobulinima
ir gerinima, priémimu.

Veiklos kintamumas

Veikla ir jos aplinka sparciai kin-
ta, veikiama Ziniy ir technologijy
jvairiose profesinés veiklos srity-
se pazangos.

Veikla sudaro nuolat kintantys
uzduociy deriniai.

Galimi neprognozuojami veiklos
aplinkos pokyc¢iai.

ATASKAITA | 2012

Ekspertiskai vertinti ir
karybiskai taikyti nau-
jausias teorines profe-
sinés veiklos ir studijy
sri¢iy Zinias, pagrjstas
fundamentiniy tyrimy
rezultatais.

Atrasti naujus faktus
atliekant taikomuosius
profesinés veiklos ir (ar)
studijy srities tyrimus.

Karybiskai  gilinti ir
plésti profesinés srities
Zinias mokantis sava-
rankiskai ir vykdant tai-
komuosius tyrimus.

Koordinuoti ir jgyven-
dinti jvairius taikomyjy
tyrimy, naujoviy diegi-
mo ir darbuotojy kva-
lifikacijos  tobulinimo
projektus.

Nustatyti veiklos atliki-
mo kokybés standartus.

Savarankiskai atlikti tai-
komojo pobudzio tyri-
mus.

Teikti konsultacijas vei-
klos srityje.

Tobulinti ir pritaikyti
jvairias priemones bei
jrankius, reikalingus
taikomiesiems tyri-
mams, studijoms, kulta-
rinei ir meninei veiklai
vykdyti arba naujovéms
diegti.

Priimti kompleksinius ir
sistemingus veiklos to-
bulinimo sprendimus,
pagrjstus  ekspertiniu
jvairiy veiklos sriciy is-
manymu ir patirtimi.
Bendradarbiauti su pro-
fesinés srities specialis-
tais ir kity sriciy eksper-
tais, kritiskai vertinant
atlikta veikla ir prista-
tant jos rezultatus.

Karybiskai  vadovauti
jvairias kvalifikacijas ir
profesijas turin¢iy as-
meny veiklai, dalijantis
savo patirtimi ir eksper-
tinémis Ziniomis.

Planuoti savo kvalifika-
cijos tobulinima.

Priimti inovatyvius
sprendimus, paremtus
atlikty tyrimy rezulta-
tais, jvertinant alter-
natyvius sprendimo
variantus ir galimas so-
cialines bei etines vei-
klos pasekmes.



8 kvalifikacijy lygis

3. LIETUVOS KVALIFIKACIY SANDARA

. T Pazintinés Funkcinés Bendrosios
Veiklos kriterijai kompetencijos kompetencijos kompetencijos

Veiklos sudétingumas

+ Veikla yra sudétinga, jai bu-
dingas naujy Zziniy ir naujoviy
karimas.

« Veikla pasizymi placia uzdavi-
niy jvairove ir jy turinio kom-
pleksiskumu.

« Veiklos uzdaviniy pobudis daz-
nai strateginis.

Veiklos atlikimo savarankis-
kumas

- Veikla atliekama strategiskai jg
planuojant, daznai prisiimant
atsakomybe uz kity darbuoto-
jy veiklos rezultatus ir jos ko-
kybe.

- Veikla susijusi su strategiskai
svarbiy sprendimy priémimu.

« Veikla apima atitinkamos pro-
fesinés srities specialisty mo-
kyma ir konsultavima.

Veiklos kintamumas

« Veikla nuolat ir sparciai kinta.

« Veiklos aplinka nenuspéjama
(sunkiai prognozuojama).

Taikyti naujausias fun-
damentiniy ir taikomy-
ju tyrimy rezultatais
pagrjstas Zinias naujy
Ziniy, idéjy, veiklos at-
likimo badams, meto-
dikoms, procesams ir
technologijoms kurti.

Atrasti naujy ziniy jvai-
riose veiklos srityse,
remiantis vykdomy
fundamentiniy ir taiko-
mujy moksliniy tyrimy
rezultatais.

Nuolat dométis naujau-
siais  fundamentiniais
ir taikomaisiais moksli-
niais tyrimais bei jy su-
kuriamomis ziniomis.

Kurti, sintetinti ir ver-
tinti naujas sudétingas
idéjas, metodus, pro-
cesus ir jrankius, spren-
dZiant strateginés reiks-
meés

mokslo, meno ir visuo-
meninés raidos bei plé-
tros, profesinés veiklos
arba kultdrinés ir meni-
nés kdrybos uzdavinius.

Savarankiskai planuoti,
jgyvendinti ir koordi-
nuoti fundamentaliuo-
sius ir taikomuosius
mokslinius

tyrimus arba kultarinés
ir meninés kirybos pro-
jektus.

Perteikti naujausias Zzi-
nias jvairiy sriciy speci-
alistams ir ekspertams.

Inicijuoti ir projektuoti
originalias moksliniy ty-
rimy, studijy, kulttrinés
ir meninés kirybos,
naujoviy kdrimo prie-
mones, jrankius ir pro-
cesus.

Bendrauti su kolego-
mis, moksline bendruo-
mene ir placiaja
visuomene, perteikiant
savo ekspertinés srities
naujoves ir tolesnés

plétros perspektyvas.
Priimti  visuomeninés
reikSmés  strateginius
sprendimus.

Projektuoti ir kurti ilga-
laike savo ir eksperty

komandos profesinio
tobuléjimo
perspektyva.
Bati atviram naujo-

véms, ugdyti(-s) teigia-
mas nuostatas dél orga-
nizacijos ir visuomenés
plétros.

Imtis atsakomybés uz
savo ir savo komandos
kolegy atliekamos vei-
klos bei jos rezultaty
moralines,  socialines,
ekonomines, ekologi-
nes ir kt. pasekmes.

Viyriausybés patvirtintame LTKS aprase yra nurody-
ta, kad jvairaus lygio kvalifikacijy galima jgyti mokantis
pagal atitinkamas programas, jregistruotas Studijy, mo-
kymo programy ir kvalifikacijy registre:

- 1-4lygio kvalifikacijos jgyjamos mokantis pagal profe-
sinio mokymo ir (arba) bendrojo ugdymo programas;
« 5 lygio kvalifikacijos jgyjamos mokantis pagal mo-
kymo programas, skirtas asmenims, turintiems pro-
fesine kvalifikacijg ir nustatytos trukmes profesinés
veiklos patirties, bei laipsnio nesuteikianciy studijy

(i8skyrus rezidentros) programas;

« 6 lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant pirmojo-
je universitetiniy ar koleginiy studijy pakopoje bei

Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos
institucijos nustatytais atvejais — pagal laipsnio ne-
suteikianciy studijy programas;

- 7 lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant antrojoje

universitetiniy studijy pakopoje ir Lietuvos Respu-
blikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nusta-
tytais atvejais — pagal vientisyjy studijy arba laips-
nio nesuteikianciy studijy programas;

- 8 lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant dokto-

rantaroje.
Taip pat yra nurodyta, kad bet kurio lygio kvalifikacija

gali bati jgyjama is profesinés veiklos patirties ir mokantis
savarankiskai. Tai sudaro teisinj pagrindg visoje kvalifika-
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cijy skaléje diegti neformalaus ir savarankisko mokymosi
rezultaty pripaZinimo ir jteisinimo mechanizmus.

Taip pat paminétina, kad LTKS aprase nurodyta, jog
klasifikuojant Lietuvos Respublikoje nustatytas kvalifika-
cijas nurodomos kvalifikacijos darbui ir mokymuisi. Prie
darbui skirty kvalifikacijy Siuo atveju priskiriamos kvalifi-
kacijos, kuriy mokymosi rezultatai orientuoti | tam tikra
konkrecig profesine veiklg ir kurioms jgyti skirty progra-
my pagrindinis tikslas yra parengti asmenj darbui. Siai
kvalifikacijy grupei priklauso, pvz, profesinio mokymo
sektoriuje teikiamos kvalifikacijos. Tuo tarpu kvalifika-
cijomis mokymuisi laikomos tos kvalifikacijos, kuriy
pagrindiné paskirtis yra parengti asmenj tolesniam
mokymuisi. Tokiy kvalifikacijy pavyzdziai gali bati kva-
lifikacijos, jgyjamos baigus pagrindinio ugdymo arba
vidurinio ugdymo programas.

Visas Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso tekstas
pateiktas 3 priede.

3.3. Siuo metu teikiamy kvalifikacijy atitiktis
Lietuvos kvalifikacijy sandarai

Rengiant nacionaline kvalifikacijy sandarg nebu-
vo siekiama sukurti i$ esmeés naujos kvalifikacijy hie-

3 lentelé. 1 lygis. Dazytojo kvalifikacija

Svietimo sritis (pagal
Tarptautine standartizuota
svietimo klasifikacijq —
toliau ISCED)

Architektura ir statyba

rarchinés struktdros. PrieSingai, buvo stengiamasi, kad
parengta kvalifikacijy lygiy struktdra baty kuo geriau
susieta su esancia kvalifikacijy sistema. Siame skyrely-
je pateikiami jvairiems kvalifikacijy lygiams priskiriamy
kvalifikacijy pavyzdziai. Kad baty lengviau palyginti, visi
kvalifikacijy darbui pavyzdZiai parinkti i$ vienos ir tos pa-
Cios veiklos srities — statybos.

Informacija apie kvalifikacijas ir programas, pagal
kurias teikiamos kvalifikacijos, yra pateikta AIKOS duo-
meny bazéje adresu http://www.aikos.smm.It/aikos/in-
dex.htm. Adresu http://www.kpmpc.lt/programos.html
galima rasti iSsamius profesinio mokymo programy ap-
rasymus (lietuviy kalba).

1 lygis. Sis kvalifikacijy lygis Lietuvos kvalifikacijy
sistemoje Siuo metu daugiausia skirtas asmenims, turin-
tiems mokymosi problemy. Jo aprasyma reikéty lyginti
su pirmojo profesinio issilavinimo lygio aprasymu, ku-
riame néra numatytas joks reikalavimas bendrojo i3si-
lavinimo cenzui (Zr. 1 lentele). Siam lygiui priskiriamos
profesinio mokymo programos yra naudojamos suau-
gusiesiems, visy pirma bedarbiams, mokyti. Sio lygio
kvalifikacijg suteikiancios programos pavyzdys gali bati
Dazytojo profesinio mokymo programa, kurios valstybinis
kodas 162058203.

ISduodamas pazyméjimas Kvalifikacija jteisinama isduodant kvalifikacijos pazyméjimg

Asmuo, jgijes dazytojo kvalifikacija:

Mokymosi rezultatai

Kvalifikacijos jgijimas

|sidarbinimas ir tolesnis
mokymasis

Kvalifikacijos suteikimas
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- geba atpazinti statybines dazymo medZiagas, atlikti pavirsiy paruosimo dar-
bus, parinkti ir komponuoti patalpy spalvy gama, dazyti nevandeniniais dazais
ir vandeniniais dazais, tapetuoti, apskaiciuoti atlikty darby kiekius ir reikalingy
medziagy kiekius jiems atlikti;

- iSmano pavirsiy paruosimo ir dazymo darby technologijas, saugaus darby vyk-
dymo reikalavimus.

Norintiesiems siekti Sio lygio dazytojo kvalifikacijos reikia turéti pradinj issilavini-
ma. Kvalifikacijg galima jgyti profesinio mokymo jstaigose mokantis pagal Dazy-
tojo profesinio mokymo programg, kurios valstybinis kodas 162058203.

|gijes dazytojo kvalifikacija, asmuo gali jsidarbinti jvairiose statybinése jmonése
ir organizacijose, atliekanciose dazymo, tapetavimo darbus.

Kvalifikacijg suteikia profesinio mokymo teikéjas, jei teikéjo sudaryta komisija
egzamino metu nustato, kad mokymosi rezultatai atitinka programoje nustaty-
tus reikalavimus.



Matome, kad yra reikalaujama gebéti atlikti kelias
palyginti paprastas operacijas, — paruosti pavirsiy da-
Zymui, dazyti vandeniniais ir nevandeniniais daZais ir
tapetuoti, — taip pat sisavinti zinias, kurios reikalingos
Sioms operacijoms atlikti. Ziniy, o kartu ir kvalifikacijos
lygj Siuo atveju lemia turimas palyginti Zemas bendrasis
issilavinimas.

Bendrojo ugdymo sektoriuje Sio lygio kvalifikacijos
néra teikiamos.

4 lentelé. 2 lygis. Pagrindinis iSsilavinimas

Mokymaosi rezultatai

mo) pagrindus.

Kvalifikacijos jgijimas

Jsidarbinimas ir tolesnis
mokymasis

Kvalifikacijos suteikimas

3. LIETUVOS KVALIFIKACIJY SANDARA

2 lygis. Formuluojant $j kvalifikacijy lygj buvo orien-
tuojamasi j bendrojo ugdymo sistemoje teikiama pagrin-
dinj issilavinima. Programos valstybinis kodas 201001001.

Si kvalifikacija yra skirta tolesniam mokymuisi. Pa-
grindinéje mokykloje mokinys jau yra jgijes nemazai
faktiniy Ziniy, batiny mokytis pagal ISCED 3 lygj atitin-
kancig vidurinio ugdymo arba profesinio mokymo pro-
grama. Numatomo mokymosi veikla néra sudétinga, jai
nuolat vadovauja mokytojai ir prireikus teikia pagalba,
mokymosi turinys yra pastovus ir i5 anksto numatytas.
Todél pagrindinj issilavinima pazyminti kvalifikacija yra
priskirtina 2 LTKS lygiui.

Dabartinéje formaliojo profesinio mokymo siste-
moje $io lygio kvalifikacijos néra teikiamos.

ISduodamas pazymeéjimas Pagrindinio issilavinimo pazyméjimas
Svietimo sritis (pagal ISCED) Pagrindinés / bendrosios programos

Pagrindinio issilavinimo pazyméjimas rodo, kad mokinys yra sékmingai bai-
ges pagrindinio ugdymo programa (10 klasiy) ir jgijes pagrindinio ugdymo
bendrosiose programose aprasytus gyvenimui, tolesniam mokymuisi ir dar-
bui batinus esminiy dalykiniy ir bendryjy kompetencijy (mokéjimo mokytis,
komunikavimo, paZinimo, asmeninés, socialinés, iniciatyvumo ir karybingu-

Mokinys, sékmingai baiges pagrindinio ugdymo programa (10 klasiy), gauna
pagrindinio issilavinimo pazyméjima, kuriame pateikiami jo mokymosi jver-
tinimai (deSimtbalés skalés pazymiai). Iki 2011 m. dalies mokiniy pazyméji-
muose gali bati pateikiami lietuviy kalbos ir (ar) matematikos, ir (ar) lietuviy
valstybinés kalbos pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo jvertinimai.
Nuo 2012 m. lietuviy kalbos ar valstybinés lietuviy kalbos ir matematikos pa-
grindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo jvertinimai bus pateikiami.

Pagrindinio issilavinimo pazyméjimas suteikia teise mokytis pagal vidurinio
ugdymo programa, pagal profesinio mokymo programa, pagal profesinio
mokymo programa kartu su vidurinio ugdymo programa.

Mokiniams, jgijusiems pagrindinj issilavinima, mokyklos direktorius teisés
akty nustatyta tvarka iS5duoda pagrindinio issilavinimo pazyméjimus.
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3 lygis. Aprasant 3] lygj buvo orientuojamasi j an-
tro profesinio issilavinimo lygio aprasyma (Zr. 1 lentele).
Tokio lygio kvalifikacija jgyti galima tiek mokantis pagal
suaugusiesiems skirtas programas, tiek pirminio pro-
fesinio mokymo sistemoje. Reikia pastebéti, kad nors
suteikiamas tas pats kvalifikacijy lygis, mokymosi re-
zultatai pirminio ir suaugusiyjy mokymaosi programose
akivaizdZiai skiriasi. Tai pirmiausia lemia besimokanciyjy
pagal duotasias programas siekiy skirtumai. Suaugusieji
paprastai ateina mokytis norédami persikvalifikuoti. Jie

dazniausiai jau turi kokig nors kvalifikacijg bei darbo
patirties ir nori kuo greiciau prisitaikyti prie tam tikros
darbo vietos reikalavimy. Tuo tarpu pagal pirminio pro-
fesinio mokymosi programas mokosi jaunimas, kuris tik
ruosiasi ateiti j darbo rinka ir nori turéti joje kuo didesnj
pasirinkima. Abiejy tipy programas vienija tai, kad besi-
mokanciyjy issilavinimas nevirsija pagrindinio.

Zemiau yra pateiktas suaugusiyjy mokymosi siste-
moje teikiamos kvalifikacijos pavyzdys. Programos vals-
tybinis kodas 262058203.

5 lentelé. 3 lygis. Dazytojo kvalifikacija

IS duodamas pazyméjimas

Mokymosi rezultatai

Kvalifikacijos jgijimas

Jsidarbinimas ir tolesnis
mokymasis

Kvalifikacijos suteikimas

Kvalifikacija jteisinama iSduodant kvalifikacijos pazyméjima

Svietimo sritis (pagal ISCED) Architektura ir statyba

Asmuo, jgijes dazytojo kvalifikacija:

- geba paruosti jvairius pavirsius dazymo, tapetavimo darbams, glaistyti jvai-
rius pavirsius tinkamu glaistu, gruntuoti jvairius pavirsius tinkamu gruntu; pa-
ruosti jvairius dazy misinius, klijus ir kt.; dazyti tinkuotus, marinius, medinius,
metalinius, gipskartoninius ir kt. pavirSius vandeniniais ir nevandeniniais da-
zais rankiniu ir mechanizuotu budu; dazyti jvairius fasadus vandeniniais ir ne-
vandeniniais dazais; tapetuoti jvairiais tapetais skirtingus pavirsius; montuoti
ir demontuoti pastolius; jvertinti atliekamy darby kokybe; salinti atsiradusius
defektus;

- iSmano pagrindines pastaty dalis, jy konstrukcijas ir paskirtj; statybiniy me-
dziagy savybes, rasis, panaudojimo badus; pavirsiy paruosimo apdailos dar-
by reikalavimus; aukstalipio darby ypatumus; koloristikos pagrindus; darby
saugos ir sveikatos reikalavimus;

- moka gerai sutelkti démesj, atsakingai, meniskai dirbti, vadovauti kitiems
darbininkams.

Norintiesiems siekti Sio lygio dazytojo kvalifikacijos reikia turéti pagrindinjissi-
lavinima. Kvalifikacija galima jgyti profesinio mokymo jstaigose mokantis pa-
gal Dazytojo profesinio mokymo programg, kurios valstybinis kodas 262058203.

|gije Sia kvalifikacija, asmenys gali dirbti dazytojo darbg jvairiose statybinése
firmose ir organizacijose, kuriose atliekami dazymo, tapetavimo darbai, arba
pradéti savo versla.

Kvalifikacija suteikia profesinio mokymo teikéjas, jei teikéjo sudaryta komisija
egzamino metu nustato, kad mokymosi rezultatai atitinka programoje nusta-
tytus reikalavimus.

Dazytojo veikla apima keletg specializuoty uzda-
viniy — jvairiy pavirsiy, jskaitant fasadus, paruosimg ir
dazyma, pavirsiy tapetavima, ir tai atitinka LTKS 3 ly-
gio kvalifikacijai suformuluotus reikalavimus. Tiesa, i$
pirmo zvilgsnio tai labai panadu | tai, kas pateikta 1
lygio dazytojo kvalifikacijos aprasyme. Taciau 5 lente-
l&éje aprasytoje kvalifikacijoje praktiniai gebéjimai yra
grindziami placiomis statybos srities Ziniomis, apiman-
¢iomis ne tik vykdomas, bet ir gretutines veiklas. Be to,
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jgyjamas gebéjimas jvertinti atlikty darby kokybe ir i3-
mokstama pasalinti atsiradusius defektus. Taip pareng-
tas asmuo, gerai suprasdamas savo veiklos kontekstg,
gali veiksmingai dirbti palyginti didelés statybinés fir-
mos komandoje, savarankiskai atlikdamas jam paves-
tas uzduotis. Todél aprasyta kvalifikacija yra priskirtina
3 LTKS lygiui.

Bendrojo ugdymo sektoriuje Sio lygio kvalifikacijos
néra teikiamos.



4 lygis. Lygis ypatingas tuo, kad jj jgijes asmuo gali
pradeéti aukstojo mokslo studijas. Pagrindinis dokumen-
tas, liudijantis 3ig teise, yra brandos atestatas, kuris jgyja-
mas jrodzius, kad asmuo pasieké bendrosiose vidurinio
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ugdymo programose suformuluotus mokymosi rezul-
tatus. Vidurinj issilavinima atitinkanti mokymosi kvalifi-
kacija aprasyta 6 lenteléje. Programos valstybinis kodas
301001001.

6 lentelé. 4 lygis. Vidurinis i3silavinimas

ISduodamas pazymeéjimas

Svietimo sritis (pagal ISCED)

Mokymosi rezultatai

Kvalifikacijos jgijimas

Jsidarbinimas ir tolesnis
mokymasis
Kvalifikacijos suteikimas

Brandos atestatas
Pagrindinés / bendrosios programos

Baiges vidurinio ugdymo programa asmuo:

- yra jgijes esminiy teoriniy dalykiniy Ziniy ir iSmokes pazinti tikrove taikydamas
tyrimo metodus kalby, matematikos, gamtos, socialiniy moksly, meny, techno-
logijy ir kitose srityse;

- yra jgijes bendrasias kompetencijas: mokéjimo mokytis, komunikavimo, pa-
Zinimo, socialine pilieting, iniciatyvumo ir kirybiskumo, asmenine ir kultdring;
- geba savarankiskai mokytis ir prisiimti atsakomybe uz savo mokymosi rezulta-
tus, taip pat atsakingai rinktis tolesne mokymosi krypt;.

Brandos atestatas teikiamas, kai mokinys visy mokomuyjy dalyky yra pasiekes
bent patenkinama mokymosi pasiekimy lygj ir yra iSlaikes privalomajj moky-
klinj arba valstybinj lietuviy kalbos ir literatiiros egzaming bei viena pasirinkta
egzaming. Galima laikyti iki 5 egzaminy. Egzaminy uzduotys rengiamos centra-
lizuotai remiantis Svietimo ir mokslo ministro patvirtintomis brandos egzaminy
programomis.

Vidurinio ugdymo programa yra dvejy mety. Ji vykdoma po pagrindinio ug-
dymo programos. Vidurinio ugdymo programa sudaro privalomieji ir pasiren-
kamieji bendrojo ugdymo dalykai bei galimi profesinio mokymo programos
moduliai. Privalomieji bendrojo ugdymo dalykai sudaro ne maziau kaip 60 pro-
centy viso mokinio pamoky laiko.

Brandos atestatas suteikia galimybe mokytis aukstojoje mokykloje.

Mokiniams, jgijusiems vidurinj issilavinima, mokyklos direktorius teisés akty
nustatyta tvarka iSduoda brandos atestatus ir jy priedus.

Veikla, | kurig visy pirma orientuojasi vidurinio ugdy-
mo programa, yra mokymasis aukstojoje mokykloje. Pa-
teikiamos dalykinés Zinios yra pakankamai auksto teorinio
lygio ir jy jvairové yra didelé — apima kalby, matematikos,
gamtos, socialiniy moksly, meny, technologijy ir kitas sritis.
Tai leidZia siekti itin skirtingy aukstesnio lygio kvalifikacijy, t.
y. brandos atestatg jgijes asmuo yra pasirenges atlikti mo-
kymosi veiksmus ir operacijas placiose veiklos srityse. Tai
atitinka 4 LTKS lygio reikalavimus veiklos, kuriai yra pasiren-
ges kvalifikacijg jgijes asmuo, sudétingumui. jgytas gebéji-
mas savarankiskai mokytis ir prisiimti atsakomybe uz savo

mokymosi rezultatus atitinka reikalavimus veiklos savaran-
kiskumui, 0 gebéjimas atsakingai rinktis tolesne mokymosi
kryptj liudija tai, kad asmuo gebés prisitaikyti prie tam tikry
pokyciy, kurie yra neisvengiami studijy procese.

Taip pat yra teikiamos ir Sio lygio kvalifikacijos dar-
bui. Jos yra suteikiamos tik pirminio profesinio mokymo
sistemoje. Pavyzdys pateiktas 7 lenteléje. Programos
valstybinis kodas 330058201.

Reikia pastebeéti, kad 4 lygio kvalifikacija darbui su-
teikiama tik tokiu atveju, jei asmuo yra jgijes vidurinj is-
silavinima.
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7 lentelé. 4 lygis. Apdailininko kvalifikacija

ISduodamas pazyméjimas

Mokymosi rezultatai

Kvalifikacijos jgijimas

|sidarbinimas ir tolesnis
mokymasis

Kvalifikacijos suteikimas

Kvalifikacija jteisinama iSduodant profesinio mokymo diploma

SO ELEINE @SB Architektira ir statyba

Asmuo, jgijes apdailininko kvalifikacija:

- geba parinkti statybos medziagas, montuoti palypéjimo jranga, maryti nesu-
détingas konstrukcijas, apdirbti medieng rankiniais jrankiais, jrengti betoninj
pagrindga, skaityti darbo brézinius, apsiltinti pastata termoizoliacinémis ploks-
témis, tinkuoti rankiniu ir mechanizuotu budu, kloti plyteles ant horizontaliy
ir vertikaliy pavirsiy, dazyti rankiniu ir mechanizuotu budu, klijuoti apmusalus,
tvirtinti gipso kartono plokstes, montuoti apdailos plokstes ir tiesinius elemen-
tus, saugiai dirbti;

- iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, naudojimosi specialiai-
siais darbo jrankiais taisykles, statybos medziagy asortimenta ir savybes, darbo
kokybés vertinimo kriterijus, darbo teisés pagrindus;

- mokéti dirbti atsakingai, savarankiskai, organizuoti savo darba, veiksmingai
bendrauti su kolegomis ir vadovais.

Norintiems siekti Sio lygio apdailininko kvalifikacijos reikia arba turéti pagrin-
dinj issilavinima ir kartu siekti vidurinio iSsilavinimo, arba mokytis apdailininko
profesijos jau turint vidurinj issilavinima. Pirmuoju atveju mokymosi trukmé 3
metai, o antruoju — 1 metai. Kvalifikacijg galima jgyti profesinio mokymo jstai-
gose mokantis pagal Apdailininko (statybininko) mokymo programas, kuriy valsty-
biniai kodai 330058201 ir 440058201.

lgije apdailininko kvalifikacija, asmenys gali dirbti apdailininkais tiek patalpo-
se, tiek statyby aikstelése samdomais darbuotojais pastaty statybos ir remonto
darbus vykdanciose jmonése ar kurti savo verslo jmone. |gije darbo patirties,
gali vadovauti statybininky grupés darbui.

Kvalifikacijg suteikia profesinio mokymo teikéjas, jei Pramonés, prekybos ir
amaty rumy surengto kvalifikacinio egzamino metu mokinys parodo, kad mo-
kymosi rezultatai atitinka programoje nustatytus reikalavimus.

Apdailininko kvalifikacija priskirtina 4 LTKS lygiui dél 5 lygis. Iki 2004 m. & lyg] atitinkancias kvalifikacijas
keliy priezasciy. Pirma, ji apima veiksmus ir operacijas ke~ tejke aukstesniosios mokyklos. Siuo metu tokios kvalifi-
liose palyginti placiose statybos sektoriui budingose vei- kacijos néra teikiamos, nors, kaip rodo specialisty porei-

klos srityse — betonavime, marijime, tinkavime, dazyme ir - yjq, tyrimai, paklausa yra. Todél diegiant LTKS turi atsirasti

kt. Antra, ji yra grindZiama viduriniu bendruoju issilavinimu,

galimybiy jgyti sio lygio kvalifikacijas.

sudaranciu salygas veiksmingai panaudoti su veikla susi-

jusias faktines ir teorines Zinias. Trecia, didelé jgyty Ziniy ir

gebéjimy jvairove leidZia dirbti savarankiskai ir atsakingai.
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6 lygis. | 3] kvalifikacijy lygj patenka aukstojo moks-  kolegijose, ir bakalauro laipsnis, teikiamas universitetuo-
lo pirmojoje pakopoje teikiami kvalifikaciniai laipsniai.  se.8ir 9 lentelése nurodyti minéty kvalifikaciniy laipsniy
Jy yra du tipai — profesinio bakalauro laipsnis, teikiamas — pavyzdziy aprasymai.

8 lentelé. 6 lygis. Statybos inzinerijos profesijos bakalauras

ISduodamas pazyméjimas Kvalifikacija jteisinama iSduodant profesinio bakalauro diploma
Svietimo sritis (pagal ISCED) Architektara ir statyba

Asmuo, jgijes statybos inzinieriaus kvalifikacija, turi (Statybos inZinerijos pro-
grama, valstybinis kodas 65302T101):

- gebeéti analizuoti ir parinkti konstrukcinius statiniy sprendimus, konstruk-
cines ir skaiciuojamasias schemas, parengti konstrukcine pastaty projekto
dalj, parinkti statybines medziagas pagal pastatams keliamus reikalavimus,
parengti samatine dokumentacija, parinkti ir taikyti statybos darby techno-
logijos arba statybos darby technologines korteles, jvertinti, iSanalizuoti ir
parengti dokumentacija, reikalinga statybai pradéti ir vykdyti, inZineriskai
jrengti statybviete, planuoti ir organizuoti Zmoniy bei gamtos apsauga staty-
bvietéje, parinkti ir taikyti remonto darby technologijas, organizuoti remonto
darbus, gebéti organizuoti statybos jmonés (padalinio) veikla, vadovauti ko-
lektyvo darbui;

- iSmanyti pastatams keliamus reikalavimus, saugotinas nekilnojamojo kultu-
ros paveldo vertybes, statomo pastato inZineriniy sistemy jrengimo techno-
logijy specifika, Zmogaus ir aplinkos saugos taisykles;

- mokeéti spresti profesines bei visuomenines problemas, veiksmingai ben-
drauti su darbuotojais bei verslo partneriais, dirbti atsakingai, kruopsciai, sa-
varankiskai ir greitai, organizuoti savo ir kity darba.

Mokymaosi rezultatai

Statybos inZinerijos profesinio bakalauro kvalifikacinj laipsnj galima jgyti ko-
legijose, vykdanciose studijas pagal statybos programa. Studijy trukmé - 3
metai. Norintiesiems siekti statybos inZinieriaus kvalifikacijos reikia turéti vi-
durinj issilavinima.

Kvalifikacijos jgijimas

|gije statybos inzinieriaus kvalifikacija, asmenys gali dirbti statybos darby va-
dovais, meistrais, projektuotojais, samatininkais jvairiose statybos inzinerijos
Jsidarbinimas ir tolesnis srityse ar projektuoti pastaty konstrukcijas statybos organizacijose ir projek-
mokymasis tavimo biuruose.

lgijus 3ig kvalifikacija galima testi studijas magistrantaroje, jeigu tenkinami
aukstosios mokyklos nustatyti reikalavimai.

Kvalifikacijos suteikimas Kolegija, turinti teise teikti Sig kvalifikacija.
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9 lentelé. 6 lygis. Statybos inZinerijos bakalauras

ISduodamas pazyméjimas

Mokymosi rezultatai

Kvalifikacijos jgijimas

|sidarbinimas ir tolesnis
mokymasis

Kvalifikacija jteisinama iSduodant bakalauro diploma

Svietimo sritis (pagal ISCED) Architektira ir statyba

Asmuo, jgijes statybos inZinerijos bakalauro kvalifikacija, turi (Statybos inzine-
rijos programa, valstybinis kodas 61202T107):

- gebéti analizuoti pastaty ir statiniy projektavimo bei statybos dokumentaci-
ja, palyginti ir vertinti patikimus techninius sprendimus, disponuoti reikalinga
informacija pastatams projektuoti, taikyti naujas pastaty konstrukcijy pro-
jektavimo kompiuterines programas, valdyti pastaty projektavimo procesus,
organizuoti pastaty statybos procesus, atrinkti racionalias pastaty statybos
technologijas, valdyti pastaty statybos priezitros procesus, racionaliai eksplo-
atuoti ir naudoti statybos medZiagas bei energetinius isteklius, mazinti darbo
sanaudas, atlikti statybos darby kokybinj vertinima, tirti pastaty ir jy kons-
trukcijy bukle, jgyvendinti gamtosauginius projektus, uztikrinti priesgaisrine,
civiline ir darby saugg bei sveikata;

- iSmanyti naujausius pastaty konstrukcijy ir statybiniy dirbiniy sprendimus,
moderniausias jy skaic¢iavimo kompiuterines programas, veiksmingas pastaty
statybos technologijas, joms keliamus reikalavimus, Europos Sajungos ir Lie-
tuvos teisinius statybos dokumentus, aplinkos ir darby saugos reikalavimus,
ergonomikos pagrindus;

- mokeéti analitiSkai mastyti, dirbti savarankiskai, atsakingai, kruopsciai ir grei-
tai organizuoti savo darbg, veiksmingai bendradarbiauti su kolegomis ir gre-
tutiniy sriciy specialistais.

Statybos inZinerijos bakalauro kvalifikacinj laipsnj galima jgyti universitetuo-
se, vykdanciuose studijas pagal statybos inzinerijos studijy programa. Studijy
trukmé - 4 metai. Norintiesiems siekti statybos inZinerijos bakalauro kvalifika-
cijos reikia turéti vidurinj issilavinima.

lgije statybos inzinerijos bakalauro kvalifikacija, asmenys gali dirbti projek-
tuotojais, darby vadovais statybos organizacijose ir firmose, statybos projek-
tavimo jmonése, statybos priezilros institucijose, miesty bei rajony savivaldy-
bése, mokslo tyrimo institucijose.

lgijus Sig kvalifikacijg galima testi studijas magistrantiroje, jeigu tenkinami
aukstosios mokyklos nustatyti reikalavimai.

Kvalifikacijos suteikimas Universitetas, turintis teise teikti $ig kvalifikacija.

Palyginus 8 ir 9 lentelése pateiktus mokymosi re-
zultatus akivaizdu, kad numatoma veikla abiem atve-
jais yra sudeétinga. Ji apima statiniy projektavima, ra-
cionaliy statybos technologijy parinkima, statybos /
remonto darby organizavima ir pan. Kad si veikla blty
veiksminga, jgyjama naujausiy Ziniy apie statybines
medziagas, nuolat atsinaujinancias statyby technolo-
gijas. Taip pat jgyjami gebéjimai planuoti savo ir pa-
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valdziy zmoniy veikla, jvertinti atlikty darby kokybe.
Aiskus ir statybos inZinerijos profesinio bakalauro bei
statybos inzinerijos bakalauro kvalifikacijy pagrindi-
nis skirtumas — pirmoji daugiau orientuota j inovacijy
diegimg statyby aikstelése, o antroji — | statiniy pro-
jektavima. Minéti faktai liudija, kad abi 8 ir 9 lentelése
aprasytos kvalifikacijos, nors ir badamos skirtingos, yra
priskirtinos 6 LTKS lygiui.
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7 lygis. | 5j kvalifikacijy lygj patenka aukstojo mokslo antrojoje pakopoje teikiami kvalifikaciniai laipsniai.

10 lentelé. 7 lygis. Statybos inZinerijos magistras

ISduodamas pazymeéjimas Kvalifikacija jteisinama iSduodant magistro diplomg
Svietimo sritis (pagal ISCED) Architektura ir statyba

Asmuo, jgijes statybos inZinerijos (pagal architektiros inzinerijos pakraipa)
magistro kvalifikacinj laipsnj, turi (Statybos inzinerijos programa, valstybinis
kodas 62402T108):

- gebéti jvertinti statybos srityje moksliniy tyrimy poreikj, juos planuoti,
pasirinkti tinkamus tyrimo metodus, atlikti tyrimus ir, naudojantis informa-
cinémis technologijomis, analizés sintezés, sisteminimo, eksperimento bei
kitais mokslo tyrimo metodais, gauti ir jvertinti rezultatus, modeliuoti stati-
niy architektdrine planine bei konstrukcine sandara, derinti statiniy menine
iSraiska ir konstrukcijy struktaros efektyvuma, skaiciuoti laikanciasias statiniy
konstrukcijas, vertinti statiniy energetinj efektyvuma, ieskoti architektaros ir
inzinerijos sasajy statiniy projektavime, konsultuoti statyby rangovus ir uzsa-
kovus, statant visuomeninés ir gamybinés paskirties sudétingus projektus, ir
juos vykdyti;

- iSmanyti statybos ir architektiros moksly tendencijas, statiniy architektdros
ir konstrukcijy vystymosi kryptis, naujausias medziagas bei jy taikymo tech-
nologijas;

- mokéti dirbti atsakingai, kruopsciai, savarankiskai, organizuoti savo ir kolegy
darba, veiksmingai bendrauti su kolegomis ir klientais.

Mokymosi rezultatai

Statybos inzinerijos magistro kvalifikacinj laipsnj galima jgyti universitetuo-
se, vykdanciuose studijas pagal statybos inZinerijos studijy programa. Studijy
trukmeé - 2 metai. Norintiesiems siekti statybos inZinerijos (pagal architekta-
ros inzinerijos pakraipg) magistro kvalifikacinio laipsnio reikia turéti bakalau-
ro kvalifikacinj laipsnj. Neformaliuoju arba savaiminiu bldu iSugdyti gebéji-
mai dirbti statybos inzZinerijos specialistu néra pripazjstami.

Kvalifikacijos jgijimas

|gije statybos inzinerijos (pagal architekttros inZinerijos pakraipa) magistro
kvalifikacinj laipsnj, asmenys gali dirbti statybos inzinerijos specialistais sta-
tybos projektavimo, rangos, statiniy priezitros jmonése, konsultavimo ir eks-
pertizés jmonése, valstybés tarnybose.

lgijus Sia kvalifikacija galima testi studijas doktorantaroje.

Jsidarbinimas ir tolesnis
mokymasis

Kvalifikacijos suteikimas Universitetas, turintis teise teikti Sig kvalifikacija.

Nesunku jsitikinti, kad Sioje lenteléje pateikti reika-  jgyjamas gebéjimas ekspertiskai vertinti jgyjamas Zinias
lavimai mokymosi rezultatams atitinka esminius reika- ir atlikti taikomuosius tyrimus. Trecia, derinant statiniy
lavimus, jteisintus 7 LTKS lygio aprasyme. Pirma, veikla, — menine israiskg ir konstrukcijy efektyvuma, vertinant
kuriai rengiamas asmuo, susideda i$ keleto tarpusavyje  statiniy energetinj efektyvuma, ieskant architektdros ir
susijusiy uzdaviniy, susijusiy su dviem giminiskomis  inZinerijos sgsajy, iSugdomas gebéjimas tobulinti vyk-
profesinés veiklos sritimis — statyba ir architektdra. Antra,  doma veiklg ir pan.
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8 lygis.

Mokymosi rezultatai

Kvalifikacijos jgijimas

|sidarbinimas ir tolesnis

mokymasis

Kvalifikacijos suteikimas

etuvos kvalifikacijy sandaro
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ISduodamas pazyméjimas Kvalifikacija jteisinama iSduodant mokslo arba meno daktaro diplomag
Svietimo sritis (pagal ISCED)

Geba savarankiskai atlikti mokslinius tyrimus bei eksperimentinés (sociali-
nés, kultarinés) plétros darbus ir spresti mokslo problemas. Doktorantura jg
baigusiam ir mokslo daktaro laipsnj jgijusiam asmeniui uztikrina pakanka-
ma kompetencija: pazangiausiy tiriamojo darbo, mokslo sriciy ir jy sgveikos
Ziniy; specializuoty gebéjimy bei metodiky moksliniy tyrimy ir kity sriciy
problemoms spresti, taip pat turimoms zZinioms ar profesinei praktikai plés-
ti; gebéjima dirbti savarankiskai, mokslo ir profesijos iSmanyma naujoms
idéjoms ar procesams kurti ir panaudoti studijose bei kitoje veikloje.

Asmenims, baigusiems doktorantlrg ir apgynusiems disertacija (arba
meno projekta), suteikiamas mokslo (meno) daktaro laipsnis ir iSduodamas
daktaro diplomas;

| doktorantara priimama doktorantdros reglamente numatyta atviro kon-
kurso tvarka. Konkurse gali dalyvauti asmenys, turintys kvalifikacinj magis-
tro laipsnj arba jam prilyginta aukstajj iSsilavinima.

Baigusieji doktorantdirg jsidarbina ir tobulinasi moksliniy tyrimy bei akade-
minés veiklos srityse, siekia mokslinés ir akademinés karjeros.

Universitetas, turintis teise teikti $ig kvalifikacijg

3 gyvenima



4. Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimas

su Europos kvalifikacijy sandara

4.1. Susiejimo procesas

Organizuoti nacionalinés  kvalifikacijy sistemos
susiejimg su EKS Svietimo ir mokslo ministerija pave-
dé Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centrui
(toliau — KPMPC), kurj jo nuostatai jpareigoja vykdyti
Nacionalinio koordinavimo punkto (National Coordina-
tion Point) funkcijas. 2010 m., Europos Komisijai nutarus
paremti Europos valstybes, siekiancias susieti savo kva-
lifikacijy sistemas su EKS, geguzés mén. buvo pradétas
jgyvendinti atitinkamas projektas.

Remiantis susiejima jau atlikusiy 3aliy (Airija, Jung-
tiné Karalysté, Malta) patirtimi, susiejimo procesas buvo
pradétas atliekant du tyrimus, kurie leisty sukaupti su-
siejimui reikalingg pradine medZiaga. Reikéjo:

- atlikti issamy bendrojo ugdymo, profesinio mo-
kymo ir aukstojo mokslo sektoriuose teikiamose
programose suformuluoty reikalavimy mokymosi /
studijy rezultatams sugretinimg su EKS lygiy apra-
Symais, jvertinant, kokiems EKS lygiams turéty bdati
priskirtos visos Lietuvoje teikiamos kvalifikacijos;

- atlikti issamia kokybeés uZtikrinimo buklés visuose
Svietimo sektoriuose analize, jvertinant, ar kokybeés
uztikrinimas  Lietuvos Svietimo sistemoje remiasi
nacionaline kvalifikacijy sandara ir kokiu lygiu ati-
tinka svarbiausius Europos principus bei gaires, nu-
rodytas Rekomendacijy 3 priede.

Tyrimus atlikti buvo pakviesti du nepriklausomi
konsultantai, kurie nedalyvavo rengiant Lietuvos kvali-
fikacijy sandara.

Veiklai koordinuoti buvo sudaryta Valdymo grupe,
j kurig jéjo: KPMPC, Nacionalinés mokykly vertinimo
agentaros ir Studijy kokybés vertinimo centro atstovai
bei trys nepriklausomi Lietuvos ekspertai, po vieng auks-
tajam mokslui, profesiniam mokymui ir verslui atstovauti.

Stebéti susiejimo procesg buvo pakviesti trys tarp-
tautiniai ekspertai — po vieng i$ Estijos, Jungtinés Kara-
lystés ir Suomijos.

Kad bty uztikrinta auksta ataskaity kokybé, jos
buvo rengiamos tyréjams konsultuojantis su Lietuvos
ir uzsienio ekspertais.

PradZioje konsultantai parengé pirmines tyrimo
ataskaitas lietuviy kalba. Sj ataskaity variantg recenza-
vo valdymo grupéje esantys Lietuvos ekspertai, tyre-
jai jas pristaté valdymo grupés posédyje, dalyvaujant
tarptautiniams ekspertames.

Véliau ataskaitos buvo pakoreguotos pagal Lietu-
vos eksperty rasytines bei valdymo grupés posédzio
metu issakytas pastabas. Patobulintos ataskaitos buvo
siunciamos Lietuvos ekspertams pakartotinai jvertinti.
Jos buvo idverstos j angly kalba ir pasiystos perzitre-
ti tarptautiniams ekspertams, Sie atsiunté rasytinius
atsiliepimus. Ataskaitos taip pat buvo aptartos Valdy-
mo grupés posédyje, kuriame dalyvavo tarptautiniai
ekspertai, ir pristatytos susiejimo rezultatams aptarti
skirtoje nacionalinéje konferencijoje ,5S3sajos tarp Lie-
tuvos ir Europos kvalifikacijy sandary”, kurioje dalyva-
vo didelé suinteresuotyjy 3aliy grupé. Pasisakymuose
ir dirbdami grupése konferencijos dalyviai iSsaké savo
pastabas.

Buvo surengti keturi Valdymo grupés posédziai,
susiejimo proceso eiga du kartus buvo aptarta su
Svietimo ir mokslo ministerijos atstovais, susiejimo re-
zultatai pristatyti ir aptarti Centriniame profesiniame
komitete.

Rengiant galutinius ataskaity variantus, buvo atsi-
7velgta j uzsienio eksperty pastebéjimus, pakartotines
Lietuvos eksperty, konferencijos dalyviy bei kitais ka-
nalais gautas pastabas. KPMPC internetinéje svetainéje
adresu http://www.kpmpc.It/LTKS_EKS/LTKS_EKS.html
galima susipaZinti su ataskaitomis.

Taip pat buvo parengta preliminari Lietuvos kva-
lifikacijy sandaros susiejimo su Europos mokymosi visq
gyvenimq kvalifikacijy sandara ataskaita.

Tuo baigési pirmasis Lietuvos kvalifikacijy siste-
mos susiejimo su EKS etapas, atvedes | ataskaitos 3
skyriuje aprasyta LTKS apraso pakoregavima. Po Sio
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Zingsnio prasidéjo baigiamasis LTKS ir EKS susiejimo

proceso etapas. Buvo atlikti tokie veiksmai:

+ panaudojus geriausios atitikties metoda, jsitikinta,

kad Lietuvos kvalifikacijy sistemos susiejima su EKS
galima grjsti LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy aprasymy

palyginimu;

« parengta Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su

Europos mokymosi visq gyvenimq kvalifikacijy sanda-
ra ir Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy san-
dara ataskaita, atitinkamai pakoregavus preliminary
jos variantg;

+ surengtos konsultacijos su suinteresuotosiomis ins-

titucijomis, bendraujant el. pastu;

« surengtos konsultacijos su suinteresuotosiomis $a-

limis regionuose;

- ataskaitai pritaré Centrinis profesinis komitetas;

- informacija apie susiejimo procesg paskleista viso-

je Lietuvos teritorijoje Suaugusiyjy svietimo savai-

tés metu.

4.2. Susiejimo kriterijai

Pagrindinis susiejimo proceso tikslas yra susieti

nacionalines kvalifikacijy sistemas su EKS taip, kad EKS

galéty bati panaudojama kaip susikalbéjimo priemo-

né, lyginant ir pripazjstant skirtingose valstybése tei-

kiamas kvalifikacijas. Kad susiejimas vykty sklandziai

ir jvairiy Saliy parengtos susiejimo ataskaitos bdty pa-

lyginamos, EKS pataréjy grupé parengé 10 susiejimo

kriterijy ir procedary:

1.

Kompetentingos valdZios jstaigos yra aiskiai api-
brézusios ir paskelbusios j susiejimo procesa jtrauk-
ty institucijy, tarp jy ir Nacionalinio koordinavimo
punkto, atsakomybes bei teisine kompetencija.
Rysys tarp nacionalinés kvalifikacijy sandaros ar sis-
temos kvalifikacijy lygiy ir Europos kvalifikacijy san-
daros lygiy aprasymy yra patikimai jrodytas.
Nacionaliné kvalifikacijy sandara ir kvalifikacijos
grindZiamos mokymosi rezultatais ir susietos susi-
tarimais dél neformalaus bei savaiminio mokymosi
pripazinimo ir, jeigu yra, kredity sistemomis.

ATASKAITA | 2012

Proceduros kvalifikacijy vietai Lietuvos kvalifikacijy
sandaroje apibrézty lygiy sistemoje ar esancioje
kvalifikacijy sistemoje nustatyti yra skaidrios.
Nacionaliné kokybes uztikrinimo sistema (sistemos)
aukstajame moksle ir profesiniame mokyme remia-
si nacionaline kvalifikacijy sandara arba sistema ir
atitinka svarbiausius Europos principus bei gaires
(nurodytas Rekomendacijy 3 priede).

Susiejimo procesas turi apimti svarbiausiy kokybés
uztikrinimo agentUry pareikstg susitarima.

7. Susiejimo procese dalyvauja tarptautiniai ekspertai.

Kompetentinga nacionaliné agentdra ar agenturos
laiduos nacionalinés kvalifikacijy sandaros ar siste-
mos susiejimg su EKS. Kompetentingos nacionali-
nés agentaros, tarp jy ir NKP, viedai paskelbs issamig
ataskaita apie susiejima ir jj pagrindziancius jrody-
mus, atsakius atskirai j kiekvieng kriterijy.

9. Oficialiame EKS portale bus jvardytos visos valsty-
bés narés, kurios patvirtino, kad iki galo atliko susie-
jimo procesag, jskaitant nuorodas j uzbaigtas susieji-
mo ataskaitas.

10. Pasibaigus susiejimo procesui ir laikantis Rekomen-

dacijoje numatyty terminy, visuose kompetentin-
gy institucijy iSduodamuose naujuose kvalifikacijos
pazymeéjimuose, diplomuose ir Europass dokumen-
tuose, susiejant su nacionalinémis kvalifikacijy siste-
momis, nurodomas atitinkamas EKS lygis.

Siame ataskaitos skyriuje pateikiami atsakymai j vi-

sus 10 auksciau isvardytus susiejimo kriterijus.

4.3. 1 kriterijus

Kompetentingos valdzios jstaigos yra aiskiai

apibrézusios ir paskelbusios | susiejimo procesa
jtraukty institucijy, tarp jy ir Nacionalinio koordi-
navimo punkto, atsakomybes bei teisine kompe-
tencija.

| susiejimo procesa yra jtrauktos tokios institucijos:
- Nacionalinis koordinavimo punktas;
- uz kokybeés uztikrinima Svietimo sistemoje atsakin-
gos nacionalinés institucijos;
- Centrinis profesinis komitetas;



Nacionalinis koordinavimo punktas. Vykdyti jo
funkcijas Svietimo ir mokslo ministerija pavedé KPMPC,
kurio pagrindinis veiklos tikslas yra ,laiduoti Lietuvos
kvalifikacijy sistemos plétra, kuri atliepty Gkio poreikius
ir Salies bei tarptautines iniciatyvas”. KPMPC yra pagrin-
dinis susiejimo proceso organizatorius. Jis taip pat yra
nacionaliné institucija, padedanti jgyvendinanti vals-
tybine kokybés uztikrinimo profesinio mokymo sekto-
riuje politika. KPMPC atsakomybé ir funkcijos yra regla-
mentuotos 2009 m. gruodzio 31 d. Svietimo ir mokslo
ministro jsakymu Nr. ISAK-2849 patvirtintuose KPMPC
nuostatuose.

Studijy kokybés vertinimo centras (SKVC) yra
nacionaliné institucija, skatinanti kokybeés uZtikrinima
aukstojo mokslo sektoriuje, vykdanti uzsienio institu-
cijose jgyty, su aukstuoju mokslu susijusiy kvalifikaci-
jy vertinimg ir pripazinima. SKVC veikla reglamentuo-
ja Mokslo ir studijy jstatymas (MS], 17 straipsnis) bei
2009 m. liepos 10 d. Svietimo ir mokslo ministro jsaky-
mu Nr. ISAK-1476 patvirtinti Studijy kokybés vertinimo
centro nuostatai. 2012 m. kovo 14-15 dienomis SKVC
lankeési tarptautiné eksperty grupé, sudaryta Europos
aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo agentury tinklo
(ENQA). Eksperty grupé vertinimo idvadas numato
paskelbti po dviejy meénesiy. Teigiamas vertinimo
rezultatas suteikty galimybe Centrui tapti visateisiu
ENQA nariu.

Nacionaliné mokykly vertinimo agentira
(NMVA) yra nacionaliné institucija, skatinanti kokybés
uztikrinimg bendrojo ugdymo sektoriuje. Jos funkcijos
yra numatytos NMVA nuostatuose, patvirtintuose Svie-
timo ir mokslo ministro 2009 m. rugpjucio 6 d. jsakymu
Nr. ISAK-1671.

Centrinis profesinis komitetas (CPK) - kolegi-
ali, bendradarbiavimo pagrindu veikianti patariamoji
institucija, koordinuojanti strateginius kvalifikacijy
sistemos formavimo klausimus. Centrinis profesinis
komitetas jsteigtas vadovaujantis Profesinio mokymo
jstatymu (PM|, 10 straipsnis, 3 dalis). Jis sudarytas tri-
saliu principu ir viena i3 jo funkcijy, jvardyty Svietimo
ir mokslo ministro 2010 m. spalio 29 d. jsakymu Nr.
V-1909 patvirtintame Kvalifikacijy tvarkymo instituci-
jos centrinio ir sektoriniy profesiniy komitety uzdaviniy,

funkcijy, komitety sudarymo ir finansavimo tvarkos apra-
Se, yra patarti Kvalifikacijy tvarkymo institucijai, kurios
funkcijas vykdo KPMPC, dél nacionaliniy kvalifikacijy
susiejimo su Europos kvalifikacijy sandara. CPK suda-
rymo principai ir pagrindinés funkcijos placiau aprasyti
2.1 skyrelyje. Centrinio profesinio komiteto nariy sara-
Sas pateiktas 4 priede.

4.4. 2 kriterijus

Rysys tarp nacionalinés kvalifikacijy sandaros
ar sistemos kvalifikacijy lygiy ir Europos kvalifikaci-
ju sandaros lygiy apraSymy yra patikimai jrodytas.

KPMPC pakvieté nepriklausoma konsultantg sasa-
joms tarp Lietuvos kvalifikacijy sandaros (toliau — LTKS)
ir EKS nustatyti. Kadangi LTKS buvo patvirtinta 2010 m.
geguzés 4 d. ir dar tik pradedama diegti, pirmiausia
buvo jsitikinta, kad LTKS yra pagrjsta Lietuvos profesi-
nio rengimo praktika ir siuo metu teikiamoms kvalifi-
kacijomis. Veliau buvo atliktas detalus LTKS ir EKS lygiy
aprasymy palyginimas ir parodyta, kad, nors yra skir-
tingas LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy aprasymy pobudis,
galima gana patikimai nustatyti, kuriam EKS kvalifika-
ciniam lygiui turety bati priskirta tam tikrg LTKS lygj
atitinkanti Lietuvoje suteikta kvalifikacija. Atlikto tyri-
mo kokybei uztikrinti buvo pasitelkti trys recenzentai,
po vieng — i$ aukstojo mokslo ir profesinio mokymo
sistemy bei vienas — verslo pasaulio atstovas. Atliktos
analizés rezultatai buvo aptarti Valdymo grupés posé-

dZiuose.
4.4.1. Susiejimo metodologija

LTKS susiejimui su EKS naudotoje metodologijoje
iSskirtini tokie elementai:

- bendras sandary palyginimas, atsizvelgiant j jy pa-
skirties, tikslo, konteksto, kuriame jos taikomos, skir-
tumus. Toks palyginimas yra pateiktas 3.2 skyrelyje.

- nuostata, kad lyginant sandaras baziniais laikomi
EKS lygiy apraSymuose apibrezti mokymosi rezulta-
tai, iSreiksti Ziniomis, gebéjimais ir kompetencija. Ati-
tiktis nustatoma su jais palyginus Zinias, gebéjimus ir
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kompetencija, isskirtus i$ atitinkamo LTKS lygio aprasymo, atlikus visapusiska jo analize. Pvz, 3 LTKS lygiui atliktas

tokio isskyrimo rezultatas atrodo taip:

Originalus aprasymas

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i$ veiks-
my ir operacijy siaurose veiklos srityse. Veikla
gali apimti kelis ir daugiau specializuoty veiklos
uzdaviniy, kuriems reikia pritaikyti gerai Zino-
mus ir iSbandytus sprendimus. Atliekant veiklg
gebama pritaikyti budingas vykdomai veiklai
zinias apie srities faktus, principus ir procesus.
Veikla atliekama savarankiSkai, vadovaujant
aukstesnés kvalifikacijos darbuotojui ir esant
iSorinei atlikimo kokybés kontrolei.

Veiklos aplinka gali reikalauti gebéjimo prisitai-
kyti prie paprasty konteksto pokyciy.

I$skaidytas j Zinias, gebéjimus ir kompetencija

Zinios

Zinios apie vykdomos veiklos faktus, principus ir procesus.
Veiklos sritys yra siauros, bet gali apimti keletg specializuoty
uzdaviniy.
Gebéjimai
Gebama pritaikyti vykdomai veiklai badingas Zzinias, atlikti
veiklai badingus veiksmus ir operacijas, susijusias su keletu

specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriems reikia pritaikyti gerai
zinomus ir iSbandytus sprendimus.

Kompetencija

Veiklg atlieka savarankiskai, vadovaujant aukstesnés kvalifika-
cijos darbuotojui ir esant iSorinei atlikimo kokybés kontrolei.

Pasikeitus veiklos aplinkai, geba prisitaikyti prie paprasty kon-

teksto pokyciy.

- Nurodant Zinias, stengiamasi apibadinti jy lygj, pa-
skirtj ir apimtj. Jvardijant gebéjimus - paZintinius
ir praktinius gebéjimus, jy lygj ir jvairove. Kalbant
apie kompetencija, stengiamasi apibddinti savaran-
kiskumg ir atsakomybe, taip pat reikalavimus mo-
kéjimui mokytis, kurie LTKS atspindéti veiklos ir jos
konteksto kintamumu.

- Palyginamoji analizé skirta nustatyti, kurj EKS lygj
atitinka kiekvienas LTKS lygis. Siekiant nustatyti ati-
tiktj, nagrinéjamo LTKS lygio aprasymas lyginamas
su trimis greta esanciy EKS lygiy aprasais. Analizé
atliekama trimis etapais:

ATASKAITA | 2012

1. |vertinama, kaip atitinka lyginamuose lygiuose
suformuluoti reikalavimai atskirai zinioms, gebé-
jimams ir kompetencijai;

2. Ziarint j lygiy aprasymus kaip j bendra mokymo-
si rezultaty visuma, jvertinamas atitikties tarp ly-
ginamy LTKS ir EKS lygiy laipsnis;

3. Taikant geriausios atitikties principa, nustatoma,
kuriam EKS lygiui turéty bati priskirta nagrinéja-
mo LTKS lygio kvalifikacija.

Minétiems analizés etapams pailiustruoti zemiau

yra pateiktas pavyzdys, kaip buvo nustatyta, kuriam EKS

lygiui turéty bati priskirtas 3 LTKS lygis.
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3 LTKS lygio aprasymo palyginimas su EKS 2, 3 ir 4 lygiy aprasymais

3 LTKS lygio aprasymas

Kvalifikacija skirta
veiklai, susidedandiai
i$ veiksmy ir opera-
cijy siaurose veiklos
srityse. Veikla gali ap-
imti kelis ir daugiau
specializuoty veiklos
uzdaviniy, kuriems
reikia pritaikyti gerai
zinomus ir iSbandytus
sprendimus. Atliekant
veiklag gebama pritai-
kyti budingas vykdo-
mai veiklai Zinias apie
srities faktus, princi-
pus ir procesus.

Veikla atliekama sa-
varankiskai, vadovau-
jant aukstesnés kvali-
fikacijos darbuotojuiir
esant iSorinei atlikimo
kokybeés kontrolei.

Veiklos aplinka gali
reikalauti  gebéjimo
prisitaikyti prie pa-
prasty konteksto po-
kyciy.

ISskaidy-

tas j Zinias,
gebéjimus ir
kompetencija

Zinios

Zinios  apie
vykdomos
veiklos faktus,
principus  ir
procesus. Vei-
klos sritys yra
siauros, bet
gali  apimti
keleta specia-
lizuoty uzda-
viniy.

Gebéjimai

Gebama pri-
taikyti  vyk-
domai veiklai
bddingas
Zinias, atlikti
veiklai budin-
gus veiksmus
ir operacijas,
susijusias  su
keletu  spe-
cializuoty

veiklos  uz-
daviniy, ku-
riems reikia
pritaikyti ge-

rai  zinomus
ir iSbandytus
sprendimus.

2 EKS lygio
aprasymas

Zinios

Pagrindinés
darbo arba
mokymosi
srities  fakti-
neés zinios.

Gebéjimai

Bendrieji
pazintiniai
ir  praktiniai
gebéjimai,
reikalingi
tam, kad baty
naudojama-
si tinkama
informacija
siekiant atlik-
ti uzduotis ir
spresti jpras-
tas (routine)
problemas,
naudojant
paprastas tai-
sykles ir prie-
mones.

Reikalavimy zinioms, gebéjimams ir
kompetencijai palyginimas

Zinios

Abiejuose lyginamuose apraSymuose
minimos numatomai veiklai reikalingos
faktinés Zinios, o 3 LTKS lygio atveju pa-
pildomai reikalaujama jgyti Ziniy apie
veiklai budingus principus ir procesus. Be
to, 2 EKS lygio aprasyme nurodoma, kad
jgyjamos pagrindinés (basic) darbo arba
mokymosi srities Zinios, o 3 LTKS lygio ap-
raSyme tokio apribojimo néra. Tai rodo,
kad reikalavimai Ziniy lygiui 3 LTKS lygio
atveju yra aukstesni. 3 LTKS lygio apra-
Syme paminima, kad veiklos sritys yra
siauros. Tuo pabréziama, kad numatoma
veikla arba yra tolesnis mokymasis, ku-
riam reikalingos akademiskai orientuotos
zinios, arba palyginti siaurai specializuota
profesiné veikla, nereikalaujanti didesnés
profesiniy Ziniy jvairovés. Apskritai 3 LTKS
ir 2 EKS lygiy aprasymy palyginimas rodo,
kad reikalavimai zinioms 3 LTKS lygio
atveju yra aukstesni.

Gebéjimai

3 LTKS lygio aprasyme esanti nuoroda,
kad gebama pritaikyti vykdomai veiklai
badingas Zinias ir atlikti veiklai badingus
veiksmus bei operacijas, atitinka 2 EKS
lygio apraSyme esantj reikalavima jgyti
pazintinius ir praktinius gebéjimus, rei-
kalingus tam, kad Sio lygio kvalifikacija
jgijes asmuo galéty atlikti jam numatytas
uzduotis ir iSspresti kylancias problemas.
Taciau 2 EKS lygio aprasyme apsiribojama
bendraisiais (basic) pazintiniais ir prakti-
niais gebéjimais, tuo tarpu 3 LTKS lygio
atveju tokio apribojimo néra.

Artimi yra ir reikalavimai, kad kvalifikacijg
igijes asmuo gebéty atlikti ,veiklos uzda-
vinius, kuriems reikia pritaikyti gerai zino-
mus ir iSbandytus metodus” (3 LTKS lygis),
taip pat ,atlikti uzduotis ir spresti jprastas
(routine) problemas, naudojant paprastas
taisykles ir priemones” (2 EKS lygis). Ta-
c¢iau 2 EKS lygio atveju minimos jprastinés
(routine) problemos, kurias spresti iSmoks-
tama jgyjant 2 LTKS lygio kvalifikacija. 3
LTKS lygio kvalifikacija jgijes asmuo netgi
turi iSsiugdyti gebéjima ,prisitaikyti prie
paprasty konteksto pokyciy"“ Todél galima
teigti, kad 3 LTKS lygio aprasyme suformu-
luoti reikalavimai gebéjimams yra i$ dalies
aukstesni negu 2 EKS lygio atveju.

Bendra iSvada
apie 3 LTKS
ir 2 EKS lygiy
aprasymy
atitiktj

Lyginant 3 LTKS
ir 2 EKS lygiy
aprasymuose
suformuluotus
reikalavimus
mokymosi rezul-
taty dedamo-
sioms — Zinioms,
gebéjimams ir
kompetencijai -
jsitikinta,  kad
visoms  deda-
mosioms 3 LTKS
lygiu reikalavi-
mai yra didesni
negu 2 EKS ly-
giu. Taciau reikia
pripazinti, kad
skirtumai néra
dideli.
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3 LTKS lygio aprasymas

3 LTKS lygio aprasymas

Kvalifikacija skirta
veiklai, susidedanciai
i veiksmy ir opera-
cijy siaurose veiklos
srityse. Veikla gali ap-
imti kelis ir daugiau
specializuoty veiklos
uzdaviniy,  kuriems
reikia pritaikyti gerai
Zinomus ir iSbandytus
sprendimus. Atliekant
veikla gebama pritai-
kyti badingas vykdo-
mai veiklai Zinias apie
srities faktus, princi-
pus ir procesus.

Veikla atliekama sa-
varankiskai, vadovau-
jant aukstesnés kvali-
fikacijos darbuotojuiir
esant iSorinei atlikimo
kokybés kontrolei.
Veiklos aplinka gali
reikalauti  gebégjimo
prisitaikyti prie pa-
prasty konteksto po-
kyciy.
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I13skaidy-
tas j zinias,
gebéjimus ir
kompetencija

Kompetencija

Veiklg atlieka
savarankiskai,
vadovaujant
aukstesneés
kvalifikacijos
darbuotojui ir
esant isorinei
atlikimo koky-
bés kontrolei.

Pasikeitus
veiklos aplin-
kai, geba pri-
sitaikyti  prie
paprasty kon-
teksto poky-
¢iy.

18skaidy-
tas j zinias,
gebéjimus ir
kompetencija

Zinios

Zinios  apie
vykdomos
veiklos faktus,
principus ir
procesus. Vei-
klos sritys yra
siauros, bet
gali  apimti
keletg specia-
lizuoty uzda-
viniy.

Gebéjimai

Gebama pri-
taikyti  vyk-
domai veiklai
bddingas
zZinias, atlikti
veiklai budin-
gus veiksmus
ir operacijas,
susijusias  su
keletu speci-
alizuoty vei-
klos uzdavi-
niy,

2 EKS lygio
aprasymas

Kompetencija

Dirbti  arba
mokytis, pri-
ziarint kitam
asmeniui, su
tam tikru sa-
varankisku-
mu.

3 EKS lygio
aprasymas

Zinios

Zinios  apie
darbo arba
mokymosi

srities faktus,
principus,
procesus ir
bendrasias
sampratas.

Gebéjimai

Pazintiniy
ir  praktiniy
gebéjimy
spektras,
reikalingas
uzduotims

atlikti ir pro-
blemoms
spresti pa-
sirinkus ir
taikant  pa-
grindinius
metodus,
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Reikalavimy zinioms, gebéjimams ir
kompetencijai palyginimas

Kompetencija

3 LTKS lygio aprase numatyta, kad kvalifi-
kacija jgijes asmuo,veiklg atlieka savaran-
kiskai, vadovaujant aukstesnés kvalifika-
cijos darbuotojui ir esant iSorinei atlikimo
kokybés kontrolei“. Netgi numatoma, kad
jgyjamas gebéjimas ,prisitaikyti prie pa-
prasty konteksto pokyciy”. Tuo tarpu EKS
aprase nurodoma, kad 2 lygio kvalifikaci-
ja igijes asmuo yra pasirengs ,dirbti arba
mokytis priziurint kitam asmeniui ir turint
tam tikro savarankiskumo”. Kadangi prie-
ZiUra labiau riboja savarankiskuma negu
vadovavimas ir atliktos veiklos kokybés
kontrolé, 3 LTKS lygio aprasyme suformu-
luoti reikalavimai kompetencijai vertinti-
ni kaip aukstesni.

Reikalavimy zinioms, gebéjimams ir
kompetencijai palyginimas

Zinios

Abiejose sandarose nurodoma, kad turi
bati jgytos zZinios apie veiklos srities fak-
tus, principus ir procesus. EKS apraSyme
papildomai minimos Zinios apie darbo
arba mokymosi bendrasias sampratas.
LTKS atveju galima tik daryti prielaida,
kad reikalavimas gebéti savarankiskai
atlikti veiklos uzdavinius yra sietinas su
Ziniomis apie vykdomos veiklos bendra-
sias sampratas. Todél darytina iSvada, kad
Ziniy lygiui LTKS keliami reikalavimai yra
i$ dalies Zemesni negu EKS.

Gebéjimai

EKS kalbama apie pazintiniy ir prakti-
niy gebéjimy jvairove (range), leidzian-
¢ig atlikti uzduotis ir spresti problemas,
tuo pabréziant gebéjimy gausa. LTKS
tai padaroma, nurodant, kad ,veikla gali
apimti kelis ar daugiau uzdaviniy”“ Kad
LTKS neminimas problemy sprendimas,
paaiskinama tuo, jog tai jau atspindéta 2
lygio kvalifikacijos aprasyme. Be to, LTKS
minimi veiklos uzdaviniai, o EKS — uzduo-
tys ir problemos yra panasaus sudétingu-
mo. Toks tvirtinimas grindziamas tuo,

Bendra iSvada
apie 3 LTKS
ir 4 EKS lygiy
aprasymy
atitiktj

Bendra iSvada
apie 3 LTKS
ir 3 EKS lygiy
aprasymy
E ]

Lyginant 3 LTKS
ir 3 EKS lygiy
aprasymuose
suformuluotus
reikalavimus
mokymosi rezul-
taty dedamo-
sioms - Zinioms,
gebéjimams ir
kompetentingu-
mui — nejzvelgta
esminiy neati-
tikimy, kurie i
principo neleis-
ty 3 LTKS lygj
susieti su 3 EKS

lygiu.
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3 LTKS lygio aprasymas

13skaidy-
tas j zinias,
gebéjimus ir
kompetencija

kuriems reikia
pritaikyti ge-
rai  Zinomus
ir iSbandytus
sprendimus.

Kompetencija

Veikla atlieka
savarankiskai,
vadovaujant
aukstesnés
kvalifikacijos
darbuotojui
ir esant isori-
nei atlikimo
kokybés kon-
trolei.

Pasikeitus
veiklos aplin-
kai, geba
prisitaikyti
prie paprasty
konteksto po-

kyciy.
3 LTKS lygio aprasymas
13skaidy-

tas j zinias,
gebéjimus ir
kompetencija

Kvalifikacija skirta  Zinios
veiklai, susidedanciai i
i$ veiksmy ir opera- Zinios apie

vykdomos
veiklos faktus,
principus ir
procesus. Vei-
klos sritys yra

cijy siaurose veiklos
srityse. Veikla gali ap-
imti kelis ir daugiau
specializuoty veiklos
uzdaviniy, kuriems

reikia pritaikyti gerai siauros, bet
Zinomus ir isbandytus gali  apimti
sprendimus. Atliekant keleta specia-
veikla gebama pritai- lizuoty uzda-
kyti badingas vykdo- Viniy.
mai veiklai Zinias apie .
srities faktus, princi- Gebéjimai
pus ir procesus. Gebama pri-
taikyti  vyk-
domai veiklai
bddingas

3 EKS lygio
aprasymas

priemones,
medziagas ir
informacija.

Kompetencija

Imtis atsa-
komybés uz
darbo arba
mokymosi
uzduociy atli-
kima;
sprendzZiant
problemas
pritaikyti
savo  elgesj
atsizvelgiant |
aplinkybes.

4 EKS lygio
aprasymas

Zinios

Faktinés ir te-
orinés plataus
konteksto
darbo arba
mokymosi
srities Zinios.

Gebéjimai

Pazintiniy
ir  praktiniy
gebéjimy
spektras,

Reikalavimy zinioms, gebéjimams ir

kompetencijai palyginimas

kad LTKS minimiems uzdaviniams spresti
reikia gebéti pritaikyti gerai Zinomus ir is-
bandytus sprendimus, o EKS nurodoma,
jog reikia gebeti atlikti uzduotis ir spres-
ti problemas taikant pagrindinius (basic)
metodus. Taigi galima laikyti, kad reikala-
vimai gebéjimams yra artimi.

Kompetencija

LTKS teigiama, kad 3 kvalifikacijos lygj
jgijes asmuo yra pasirenges savarankiskai
atlikti veikla. Tai artima EKS teiginiui, kad
asmuo imasi atsakomybés uz uzduociy
atlikima. Sio tvirtinimo neturéty i$ esmés
pakeisti ir tai, kad LTKS yra paminimas va-
dovavimas ir iSoriné veiklos atlikimo ko-
kybés kontrolé. Vienodai reikéty vertinti
reikalavimus, kad asmuo ,gebéty prisi-
taikyti prie paprasty konteksto pokyciy”
(LTKS) ir kad gebéty sprendziant proble-
mas ,pritaikyti savo elgesj atsizvelgiant |
aplinkybes” (EKS). Pateiktas palyginimas
rodo, kad reikalavimai kompetencijai,
suformuluoti 3 LTKS ir 3 EKS lygiy aprasy-
muose, yra panasus.

Reikalavimy zinioms, gebéjimams ir
kompetencijai palyginimas

Zinios

4 EKS lygio aprasyme suformuluotuo-
se reikalavimuose zZinioms atsiranda du
svarbus aspektai — jos turi apimti platy
veiklos konteksta ir pasiekti teorinj lygj.
Tuo tarpu 3 LTKS lygio aprasyme kalbama
apie siauras veiklos sritis ir nereikalauja-
ma, kad jos baty teorinio lygio. Taigi rei-
kalavimai zinioms 3 LTKS lygiu yra Zemes-
ni negu 4 EKS lygiu.

Gebéjimai

Kad bty jvykdyti 3 LTKS lygio reikalavi-
mai, reikia jgyti pazintiniy ir praktiniy ge-
béjimuy, kurie reikalingi specializuotiems
uzdaviniams spresti, taikant gerai Zino-

Bendra iSvada
apie 3 LTKS
ir 3 EKS lygiy
aprasymy
atitiktj

Bendra iSvada
apie 3 LTKS
ir 4 EKS lygiy
aprasymy
atitiktj
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Lyginant 3 LTKS

ir 4 EKS lygi
aprasSymuos

y
e

suformuluotus

reikalavimu
mokymosi rezu
taty
sioms — Ziniom
gebéjimams
kompetencijai
nustatyta, ka
visoms

S
|-

dedamo-

SI
ir

d

deda-

mosioms 4 EKS

lygio aprasym

e

suformuluoti
reikalavimai ais-

kiai

aukstesni
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3 LTKS lygio aprasymas

I13skaidy-
tas j zinias,
gebeéjimus ir
kompetencija

Veikla atliekama sa-
varankiskai, vadovau-
jant aukstesnés kvali-
fikacijos darbuotojuiir
esant iSorinei atlikimo

Zinias, atlikti
veiklai budin-
gus veiksmus
ir operacijas,
susijusias su

kokybés kontrolei. keletu spe-
Veiklos aplinka gali C'?‘l'ZUOtVL{
reikalauti  gebéjimo  Veiklos  uz-
prisitaikyti prie pa- daviniy,  ku-
prasty konteksto po- Fl€ms .fEIkIa
kyciy. pritaikyti ge-

rai  Zinomus
ir iSbandytus
sprendimus.

4 EKS lygio

aprasymas

reikalingas
specifinéms
darbo arba
mokymosi
srities proble-
moms spresti.

Kompetencija Kompetencija

Veiklg atlieka
savarankiskai,
vadovaujant
auksStesnés
kvalifikacijos
darbuotojui
ir esant isori-
nei atlikimo
kokybés kon-
trolei.

Pasikeitus
veiklos aplin-
kai, geba
prisitaikyti
prie paprasty
konteksto po-
kyciy.

Dirbti  sava-
rankiskai, va-
dovaujantis
dazniausiai
nuspéjamos,
taCiau  kin-
tancios darbo
arba  moky-
mosi aplinkos
gairémis;
prizidreti
jorasta  kity
darbg, imtis
dalinés atsa-
komybés uz
darbo arba
mokymosi
veiklos verti-
nima ir geri-
nima.

4. LIETUVOS KVALIFIKACY SANDAROS SUSIEJIMAS SU EUROPOS KVALIFIKACIY SANDARA

Reikalavimy zinioms, gebéjimams ir
kompetencijai palyginimas

mus ir iSbandytus sprendimus. Tuo tarpu
EKS reikalauja, kad 4 lygio kvalifikacija jgi-
jes asmuo gebéty spresti specifines pro-
blemas, t. y. problemas, kuriy sprendimai
ne visada yra iSbandyti ir zinomi. Tai i$ es-
més aukstesnio lygio reikalavimai.

Kompetencija

3 EKS lygj atitinkancia kvalifikacija jgi-
jes asmuo yra pasirenges savarankiskai
atlikti uzduotis, kurias suformuluoja va-
dovaujantis aukstesnés kvalifikacijos
darbuotojas. Tuo tarpu 4 EKS lygmens
atveju reikalaujama ne tik paciam dirbti
savarankiskai, bet taip pat priziaréti kity
darba, imtis atsakomybés uz vykdomos
veiklos vertinima. Be to, turi bati pasi-
rengta dirbti kintancios, nors ir dazniau-
siai nuspéjamos, aplinkos salygomis, o
ne tik prisitaikyti prie paprasty konteksto
pokyciy, kaip to reikalaujama 3 LTKS ly-
gio aprasyme. Tai rodo, kad 4 EKS lygio
aprasyme nurodyti kompetencijos reika-
lavimai yra aukstesni negu 3 LTKS lygio
aprasyme.

Bendra iSvada
apie 3 LTKS
ir 4 EKS lygiy
aprasymy
atitiktj

Bendra iSvada apie 3 LTKS lygio susiejimg su 3 EKS lygio aprasyme suformuluotiems reikalavimams.

EKS. Sulyginus 3 LTKS lygio apraSyma su 2, 3 ir 4 EKS ly-  Todél remiantis geriausios atitikties principu 3 LTKS lygj
giy aprasymais, nustatyta, kad 3 LTKS lygio aprasyme su-  sitloma susieti su 3 EKS lygiu.
formuluoti reikalavimai mokymosi rezultatams, badami Toliau Siame skyrelyje parodoma, kokia yra atitik-
pastebimai aukstesni uz 2 EKS lygio reikalavimus ir ais-  tis tarp LTKS ir EKS lygiy aprasymy geriausios atitikties

kiai Zemesni uz 4 EKS lygio reikalavimus, yra artimiausi  atveju.
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4. LIETUVOS KVALIFIKACUY SANDAROS SUSIEJIMAS SU EUROPOS KVALIFIKACIY SANDARA

4.4.2. Geriausiai atitinkanciy LTKS ir EKS lygiy aprasymy palyginimas

1 LTKS lygis

1 LTKS lygio apraSymas

ISskaidytas j Zinias, gebéjimus ir

1 EKS lygio aprasymas

kompetencija

Kvalifikacija skirta veiklai, Zinios
susidedanciai i$ vieno ar ke-
liy paprasty specializuoty
veiksmy ar operacijy. Atlie-
kant veiklg gebama pritaikyti
pagrindines zinias, badingas
vykdomai veiklai.

Veiklos aplinka yra aiski, vei-
kla atliekama pagal detalias
instrukcijas, kai kuriais atve-
jais batina intensyvi prieziu-
ra, vadovavimas ir pagalba.

Gebéjimai

jancios.
Veikla sudarancios situacijos,
veiksmai ir operacijos yra pa- .
stovios ir nuolat besikarto- Kompetencija

jancios.

LTKS nurodoma, kad veikla, kuriai yra pasirenges 1
lygio kvalifikacijg jgijes asmuo, susideda i vieno ar keliy
paprasty veiksmy ar operacijy. Remiantis EKS, Sio lygio
kvalifikacija yra skirta paprastoms uzduotims atlikti. Taigi
abi sandaros numato gana paprasta veikla.

Tiesioginj 1 LTKS ir EKS lygiy aprasymuose sufor-
muluoty reikalavimy Zinioms palyginima sunkina lin-
gvistiniai skirtumai. Vadovaujantis reikalavimy Zinioms
augimo, kopiant EKS lygiais, logika, galima daryti prie-
laida, kad apibudinant Ziniy lygj pavartota savoka ba-
sic general knowledge (pagrindinés bendrosios Zinios)
rodo, kad Zinios yra apibendrinamojo pobudzio ir gali
bati sietinos tiek su profesine veikla, tiek su mokymusi.
Lietuvos Svietimo terminijoje sgvoka ,pagrindinés ben-
drosios Zinios” suprantama kaip zinios, jgyjamos baigus
10 mety trukmés bendrojo ugdymo programa. Todél
1 LTKS lygio aprasyme atsisakyta ZodZio ,bendrosios’, o
norint apibadinti Ziniy lygj paZzinimo prasme, nurodo-
ma, kad vykdoma veikla yra palyginti paprasta.

Reikalavimai gebéjimams LTKS Siek tiek isskleisti,
paminint gebéjimga taikyti turimas Zinias ir praktinius
gebéjimus, kuriy reikia atliekant numatytus veiksmus

Pagrindinés Zinios apie vykdoma veikla.

Gebama pritaikyti vykdomai veiklai bu-
dingas bazines Zinias, atlikti veiklai ba-
dingus veiksmus ar operacijas. Veikla
sudarancios situacijos, veiksmai ir ope-
racijos yra pastovios ir nuolat besikarto-

Veikla atliekama pagal detalias instruk-
cijas. Kai kuriais atvejais batina intensyvi
priezilra, vadovavimas ir pagalba.

Zinios

Pagrindinés (basic) bendrosios zi-
nios.

Gebéjimai

Elementarls gebéjimai, reikalingi
paprastoms uzduotims atlikti.

Kompetencija

Dirbti arba mokytis struktaruotame
kontekste, tiesiogiai prizidrint kitam
asmeniui.

ar operacijas. Taciau jgyjami gebéjimai apskritai yra ele-
mentards, nes veiklg sudarancios situacijos, operacijos ir
veiksmai yra paprasti, pastovis ir nuolat besikartojantys.
EKS gebéjimai apibudinami labai glaustai, tiesiog nuro-
dant, kad jie yra elementaras.

Kompetencija abiejose sandarose numatoma pa-
nasi: abiem atvejais yra nurodyta, kad reikalinga priezid-
ra, o LTKS nuoroda, jog veikla atliekama pagal detalias
instrukcijas, faktiskai atitinka EKS nuoroda, kad asmuo
yra pasirenges dirbti struktdruotame kontekste. Tiesa, i3
pirmo zvilgsnio gali pasirodyti, kad LTKS, paminédama,
jog ,kai kuriais atvejais butina intensyvi priezitra’, nuro-
do didesnj savarankiskuma negu EKS, kur teigiama, kad
dirbama ,tiesiogiai priziarint kitam asmeniui” I3 tikryjy
LTKS pavartota frazé atspindi 1 kvalifikacijy lygio jvedi-
mo Lietuvoje specifika — pradiniame variante jis buvo
numatytas asmenims, turintiems mokymosi problemu.

Apskritai, palyginus 1 LTKS ir EKS lygiy aprasy-
mus, galima daryti isvada, kad kvalifikacijoms suformu-
luoti reikalavimai yra artimi ir kad 1 LTKS lygio kvalifika-
cijg liudijanc¢iuose pazymeéjimuose turéty bati pateikta
nuoroda j 1 EKS lygj.
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2 LTKS lygis

2 LTKS lygio aprasymas

ISskaidytas j Zinias, gebéjimus ir
kompetencija

2 EKS lygio aprasymas

Kvalifikacija  skirta veiklai,
kurig sudaro veiksmai ir ope-
racijos, skirtos paprastoms
problemoms spresti. Atlie-
kant veiklg gebama pritaikyti
pagrindines veiklai badingas
faktines Zinias.

Veiklai atlikti reikalinga prie-
Ziura, vadovavimas ir pagalba.
Veikla sudarantys veiksmai ir
operacijos yra pastovus.

Zinios

Veiklai badingos pagrindinés faktinés
Zinios.

Gebéjimai

Gebama pritaikyti pagrindines fakti-
nes zinias, badingas veiklai. Praktiniai
gebéjimai atlikti veiksmus ir operaci-
jas, skirtus paprastoms problemoms
spresti

Kompetencija
Veikla vykdo prizidrint, vadovaujant

ir teikiant pagalba kitam asmeniui.
Veiksmai ir operacijos, kuriuos reikia

Zinios

Pagrindinés darbo arba mokymosi sri-
ties faktinés Zinios.

Gebéjimai

Bendrieji pazintiniai ir praktiniai gebé-
jimai, reikalingi tam, kad buty naudo-
jamasi tinkama informacija, siekiant
atlikti uzduotis ir spresti jprastas (rou-
tine) problemas, naudojant paprastas
taisykles ir priemones.

Kompetencija

Dirbti arba mokytis priziarint kitam as-
meniui, su tam tikru savarankiskumu.

atlikti, yra pastovus.

Palyginus 2 LTKS ir EKS lygiy aprasymus, visy pirma
reikia pazyméti, kad 2 LTKS lygj atitinkanti kvalifikacija
skirta ,paprastoms problemoms spresti’, o 2 EKS lygj —
Jprastoms (routine) problemoms” spresti. Tai, viena
vertus, rodo, kad pereinama j aukstesn reikalavimy
kvalifikacijai lygj — nuo paprasty uzduociy atlikimo prie
problemy sprendimo. Kita vertus, turint omenyje, kad
,paprasta problema” ir jprastiné (routine) problema” yra
artimos sgvokos, jau vien $is sugretinimas rodo, jog ga-
lime laukti neblogos atitikties tarp 2 LTKS ir 2 EKS lygiy
aprasymuose suformuluoty reikalavimy mokymosi re-
zultatams.

Palyginus LTKS ir EKS aprasymuose suformuluotus
reikalavimus Zinioms, galima pripaZinti gera jy atitikima:
abiem atvejais pabréziamos pagrindinés veiklai budin-
gos faktinés zinios. Batent zodzio ,faktinés” pavartoji-
mas rodo nauja Ziniy lygj — nebeapsiribojama bendru
supratimu, bet reikalaujama turéti konkreciy ziniy apie
vykdoma veikla.
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Ir LTKS, ir EKS aprasymuose minimi paZzintiniai bei
praktiniai gebéjimai. Tik tai padaroma skirtingais pju-
viais. LTKS tiesiogiai jvardijama, kad gebama pritaikyti
pagrindines faktines Zinias, badingas duotajai veiklai, ir
jgyjama praktiniy gebéjimy atlikti veiksmus ir operaci-
jas, skirtus paprastoms problemoms spresti. Tuo tarpu
EKS reikalavimai gebéjimams nurodomi bendresne for-
ma. Aprasyme yra nurodoma, kad turi buti jgyta ben-
dryjy pazintiniy ir praktiniy gebéjimy, reikalingy, kad
bdty naudojamasi tinkama informacija, siekiant atlikti
uzduotis ir spresti jprastas (routine) problemas, taikant
paprastas taisykles ir priemones.

Abiejose sandarose numatyta, kad 2 lygio kvalifika-
cija jgijes asmuo dirba prizirint kitam asmeniui. Taciau
vertinant reikalavimus kompetencijai, reikia pripazinti,
kad EKS atveju galima jZvelgti didesnius reikalavimus
negu LTKS. IS tikryjy EKS nurodoma, kad, nors ir yra prie-
ZiGra, asmuo gali dirbti turédamas tam tikro savarankis-
kumo, o LTKS apie savarankiskuma neuzsimenama.
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3 LTKS lygis

3 LTKS lygio aprasymas

Kvalifikacija skirta veiklai,
susidedanciai i§ veiksmy ir
operacijy siaurose veiklos
srityse. Veikla gali apimti ke-
lis ir daugiau specializuoty
veiklos uzdaviniy, kuriems
reikia pritaikyti gerai Zino-
mus ir iSbandytus spren-
dimus. Atliekant veiklg ge-
bama pritaikyti budingas
vykdomai veiklai Zinias apie
srities faktus, principus ir
procesus.

Veikla atliekama savarankis-
kai, vadovaujant aukstesnés
kvalifikacijos darbuotojui ir
esant isorinei atlikimo koky-
bés kontrolei.

Veiklos aplinka gali reikalau-
ti gebéjimo prisitaikyti prie
paprasty konteksto pokyciy.

ISskaidytas j Zinias, gebéjimus ir
kompetencija

Zinios

Zinios apie vykdomos veiklos faktus,
principus ir procesus. Veiklos sritys yra
siauros, bet gali apimti keletg speciali-
zuoty uzdaviniy.

Gebéjimai

Gebama pritaikyti vykdomai veiklai ba-
dingas zinias, atlikti veiklai badingus
veiksmus ir operacijas, susijusius su
keletu specializuoty veiklos uzdaviniy,
kuriems reikia pritaikyti gerai zinomus ir
iSbandytus sprendimus.

Kompetencija

Veiklg atlieka savarankiskai, vadovau-
jant aukstesnés kvalifikacijos darbuo-
tojui ir esant iSorinei atlikimo kokybés
kontrolei.

Pasikeitus veiklos aplinkai, geba prisitai-

3 EKS lygio aprasymas

Zinios

Zinios apie darbo arba mokymosi sri-
ties faktus, principus, procesus ir ben-
drasias sampratas.

Gebéjimai

PaZintiniy ir praktiniy gebéjimy spek-
tras, reikalingas uzduotims atlikti ir
problemoms spresti pasirinkus ir tai-
kant pagrindinius metodus, priemo-
nes, medziagas ir informacija.

Kompetencija

Imtis atsakomybés uz darbo arba mo-
kymosi uzduociy atlikima;
sprendziant problemas pritaikyti savo
elgesj atsizvelgiant j aplinkybes.

kyti prie paprasty konteksto pokyciy.

3 kvalifikacijos lygj jgijusiam asmeniui skirta veikla
nebeapsiriboja paprasty problemy sprendimu. Siuo
atveju veikla gali apimti keletg specializuoty veiklos
uzdaviniy, susijusiy su skirtingomis veiklos sritimis. Uz-
daviniams spresti nebeuztenka bendryjy pazintiniy ir
praktiniy gebejimy, o reikalinga pagrindiniy ir praktiniy
gebéjimy jvairové, btinas savarankiskumas ir atsakomy-
bé uz atliekamas uzduotis. Butent $ie reikalavimai moky-
mosi rezultatams 3 kvalifikacijy lygj iskelia auksc¢iau uz 2.

Abiejose sandarose nurodoma, kad turi bati jgytos
Zinios apie veiklos srities faktus, principus ir procesus. EKS
papildomai minimos Zinios apie bendrasias darbo arba
mokymosi sampratas. LTKS atveju galima tik daryti prie-
laida, kad reikalavimas gebéti savarankiskai atlikti veiklos
uzdavinius yra sietinas su ziniomis apie vykdomos veiklos
bendrasias sampratas. Todél darytina isvada, kad Ziniy ly-
giui LTKS keliami reikalavimai yra Zemesni negu EKS.

Peréjus prie reikalavimy gebéjimams palyginimo,
paminétini du dalykai. Pirma, EKS kalbama apie paZin-
tiniy ir praktiniy gebéjimy jvairove, leidziancia atlikti
uzduotis ir spresti problemas, tuo pabréziant gebéjimy
gausa. LTKS tai padaroma, nurodant, kad ,veikla gali ap-

imti kelis ar daugiau uzdaviniy” Tai, kad LTKS neminimas
problemy sprendimas, paaiskinama tuo, jog tai jau at-
spindéta 2 lygio kvalifikacijos aprasyme. Antra, LTKS mi-
nimi veiklos uzdaviniai, o EKS — uzduotys ir problemos
yra panasaus sudétingumo. Toks tvirtinimas grindZia-
mas tuo, kad LTKS minimiems uzdaviniams spresti reikia
gebéti pritaikyti gerai Zinomus ir isSbandytus sprendi-
mus, 0 EKS nurodoma, jog reikia gebéti atlikti uzduotis ir
spresti problemas taikant pagrindinius (basic) metodus.

Lyginant kompetencijos aprasymus, LTKS teiginj,
kad 3 kvalifikacijos lygj jgijes asmuo yra pasirenges vei-
kla atlikti savarankiskai, galima prilyginti EKS teiginiui,
jog asmuo imasi atsakomybeés uz uzduociy atlikima. Sio
tvirtinimo neturéty pakeisti ir tai, kad LTKS yra paminima
isoriné veiklos kontrolé. Vienodai reikéty vertinti ir rei-
kalavimus, kad asmuo ,gebeéty prisitaikyti prie paprasty
konteksto pokyciy” (LTKS) ir kad spresdamas problemas
gebeéty,elgtis pagal aplinkybes” (EKS).

Kadangi atliktas LTKS ir EKS 3 lygio aprasymy palygi-
nimas neisryskino juose suformuluoty reikalavimy mo-
kymosi rezultatams esminiy skirtumy, daroma prielaida,
kad 3 LTKS lygis sietinas su 3 EKS lygiu.
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4 LTKS lygis

4 LTKS lygio aprasymas

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedan-
ciai i$ veiksmy ir operacijy palyginti
placiose veiklos srityse. Veikla atlieka-
ma vykdant keletg ir daugiau specia-
lizuoty veiklos uzdaviniy, kuriy galimi
sprendimai ne visada iSbandyti ir Zino-
mi. Atliekant veikla gebama pritaikyti
faktines ir teorines Zzinias, budingas
plac¢iam kontekstui, susijusiam su vei-
klos sritimi.

Veikla atliekama savarankiskai, prisii-
mant atsakomybe uz veiklos atlikimo
procedary ir rezultaty kokybe. |gijus
patirties, kvalifikacija leidzia perduoti
praktinius veiklos jgudzius zemesnés
kvalifikacijos darbuotojams ir prizitré-
ti jy veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo
prisitaikyti prie pokyciy, salygojamy
veiklos konteksto kaitos, kuri dazniau-
siai yra nuspéjama.

ISskaidytas j Zinias, ge
kompetencija

Zinios

Faktinés ir teorinés Zinios buadingos
plac¢iam kontekstui, susijusiam su vei-
klos sritimi. Veikla apima veiksmus ir
operacijas palyginti placiose veiklos
srityse.

Gebéjimai

Gebama pritaikyti praktines ir teori-
nes zinias, budingas pla¢iam konteks-
tui. Jgyjama praktiniy gebéjimy atlikti
veiksmus ir operacijas sprendziant ke-
leta specializuoty uzdaviniy palygin-
ti placiose veiklos srityse. Uzdaviniy
spendimai ne visuomet zinomi.

Kompetencija

Veikla atliekama savarankiskai, prisii-
mant atsakomybe uz jos atlikimo pro-
ceddry ir rezultaty kokybe. ]gyjama
pradiné veiklos jgudziy perdavimo
kitiems ir kity veiklos prieziaros kom-
petencija.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo
prisitaikyti prie pokyciy, salygojamy
veiklos konteksto kaitos.

4 EKS lygio aprasymas

Zinios

Faktinés ir teorinés plataus
konteksto darbo arba moky-
mosi srities zinios.

Gebéjimai

PaZintiniy ir praktiniy gebé-
jimy spektras, reikalingas
specifinéms darbo arba mo-
kymosi srities problemoms
spresti.

Kompetencija

Dirbti savarankiskai, vado-
vaujantis dazniausiai nuspe-
jamos, taciau kintancios dar-
bo arba mokymosi aplinkos
gairémis;

priziaréti jprastg kity darba,
imtis dalinés atsakomybés uz
darbo arba mokymosi veiklos
vertinima ir gerinima.

Platus veiklos kontekstas su galimais aplinkos poky-
Ciais, reikalavimas, kad jgyjamoms Zinioms bty suteik-
tas teorinis pagrindas, pasirengimas vadovauti kitiems
darbuotojams ir vertinti jy veikla $j kvalifikacijy lygj hie-
rarchingje skaléje iskelia auksciau uz 3 lyg;.

Reikalavimai Zinioms abiejose sandarose suformu-
luoti beveik vienodai — tai faktinés ir teorinés plataus
konteksto zinios. Gal tik LTKS aprasyme, apibadinant nu-
matoma veikla, yra pateikta daugiau informacijos apie
galima konteksta.

Apibudinant reikalavimus gebéjimams, 4 EKS ly-
giu, kaip ir 3 lygiu, reikalaujama jgyti jvairiy pazintiniy ir
praktiniy gebéjimuy. Taciau 3 lygiu gebéjimai buvo skirti
,uzduotims atlikti ir problemoms spresti, pasirinkus ir
taikant pagrindinius metodus, priemones, medziagas
bei informacija’, o 4 lygiu jie skirti ,specifinéms proble-
moms spresti’. LTKS $is naujas reikalavimas gebéjimams
jvedamas nurodant, kad veikla apima keletg ir daugiau
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specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriy galimi sprendimai
ne visada iSbandyti ir Zinomi’, tuo pabréZiant ne tik vei-
klos specifiskuma, bet ir batinybe bati pasirengus nau-
jovéms.

Nustatant reikalavimus kompetencijai, EKS jvardija-
mi du dalykai: pabréZiamas darbuotojo savarankiskumas
ir pasirengimas organizuoti kity darba. Pirmuoju aspek-
tu abiejy sandary reikalavimai beveik vienodi. Antruoju
aspektu reikalavimai siek tiek skiriasi. EKS raSoma, kad sio
lygio kvalifikacijg jgijes asmuo turi bati pasirenges ,pri-
ZiOréti jprasta kity darba, imtis dalinés atsakomybés uz
darbo arba mokymosi veiklos vertinima ir gerinima”, tuo
tarpu LTKS nurodo, kad tai jis bus pasirenges daryti tik
tuomet, kai jgis patirties. Taigi reikalavimai kompetenci-
jai LTKS suformuluoti Siek tiek zemesni.

Apskritai palyginimas rodo, kad, nepaisant nedide-
liy neatitikimuy, 4 LTKS lygis ir 4 EKS lygis gerai atitinka
vienas kita ir gali bati tarpusavyje susieti.
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5 LTKS lygis

5 LTKS lygio apraSsymas

Kvalifikacija skirta veiklai, pasizy-
minciai kompleksisku veiklos uzda-
viniy derinimu skirtingose veiklos
srityse. Veikla apima Zemesnés kva-
lifikacijos darbuotojy kompetencijy
vertinima ir mokyma. Veikla reika-
lauja derinti iSsamias veiklos srities
Zinias su bendrosiomis Ziniomis,
sprendziant jvairias specializuotas
veiklos uzduotis keliose skirtingose
veiklos srityse.

Darbuotojas atlieka veiklg savaran-
kiskai, jos prieziira apsiriboja tik
rezultaty jvertinimu. Veiklos uzdavi-
nius nustato aukstesnés kvalifikaci-
jos darbuotojas, daznai suteikdamas
veiklos atlikéjui galimybes pasirinkti
iy uzdaviniy sprendimo badus ir
priemones. Darbuotojas vadovauja
zemesnés kvalifikacijos darbuotojy
veiklai, planuoja ir skirsto veiklos
uzduotis, priziari veiklos atlikima,
konsultuoja ir tikrina veiklos atliki-
mo kokybe.

Veiklos technologiniai ir organizaci-
niai reikalavimaiir jos aplinka nuolat
kinta, pokyciai daznai nenuspéjami
ir gali bati susije su naujomis veiklos
sritimis.

I8skaidytas j Zinias, gebéjimus ir kompetencija

Zinios

ISsamios faktinés ir teorinés Zinios i$ skirtingy vei-
klos sri¢iy. Zinios reikalingos sprendziant jvairias
specializuotas veiklos uzduotis keliose skirtingose
veiklos srityse.

Gebéjimai

PaZintiniai gebéjimai apima ne tik Ziniy taikyma
tam tikroje veikloje, bet taip pat veiklos srities Zi-
niy derinima su bendrosiomis Ziniomis. Praktiniai
gebéjimai siejasi su jvairiy specializuoty uzduociy
sprendimu keliose skirtingose veiklos srityse. I3-
mokstama kompleksiskai derinti uzdaviniy spren-
dima skirtingose veiklos srityse. Gebama pasirinkti
uzdaviniy sprendimo badus ir priemones.

Kompetencija

Savarankiskai atlikti veikla, kai veiklos technologi-
niai ir organizaciniai reikalavimai ir jos aplinka nuo-
lat kinta, o pokyciai daznai nenuspéjami.

lgyjami gebéjimai vadovauti Zemesnés kvalifika-
cijos darbuotojy veiklai, vertinti veiklos atlikimo
kokybe, juos mokyti ir vertinti jy jgytas kompeten-
cijas. Veiklos uzdavinius nustato aukstesnés kvalifi-
kacijos darbuotojas, daznai suteikdamas veiklos at-
likéjui galimybiy pasirinkti Siy uzdaviniy sprendimo
badus ir priemones.

5 EKS lygio

aprasymas
Zinios
ISsamios  speciali-

zuotos faktinés ir
teorinés darbo arba

mokymosi  srities
zinios, $iy Ziniy riby
suvokimas.
Gebéjimai

Platus pazintiniy ir
praktiniy gebéjimy
spektras, reikalin-
gas siekiant kadry-
biskai spresti abs-
trakcias problemas.

Kompetencija

Vadovauti kitiems
ir priziureéti jy veikla
darbo arba moky-
mosi aplinkoje, ku-
riai budingi nenu-
spéjami pokyciai;
analizuoti ir tobu-
linti savo ir kity vei-
kla.

5 EKS lygj nuo 4 visy pirma skiria tai, kad, siekiant
5 lygio kvalifikacijos, jgyjamos issamios specializuotos
Zinios ir iSmokstama suvoktijy ribas, kad jgyty gebéjimy
jvairové yra didele ir leidZia karybiskai spresti iskylancias
problemas, kad pasirengiama vadovauti kitiems, anali-
zuoti ir tobulinti jy veikla. LTKS $is lygis tam tikra prasme
yra specifinis, nes tokiy kvalifikacijy $iuo metu Lietuvo-
je neteikiama. Kadangi aukstajame moksle kol kas ne-
numatyta jvesti trumpyjy pirmosios pakopos studijy
programy, kaip pagrindiné Sio lygio tiksliné grupé yra
numatyti asmenys, kurie, jau turédami profesine kva-
lifikacijg bei darbo patirties, siekia pagilinti savo Zinias
ir jgyti naujy gebeéjimy. Tai turéjo jtakos formuluojant
reikalavimus mokymosi rezultatams 3io lygio LTKS kva-
lifikacijai.

Abi sandaros nurodo, kad Zinios turi bati susietos
su veiklos sritimi, turi bati specializuotos ir issamios.

EKS papildomai reikalauja, kad bty suvokiamos Ziniy
ribos. Tiesiogiai tai LTKS neminima, nors netiesiogiai to
reikalaujama, nurodant, kad reikia iSmokti derinti veiklos
uzdavinius, veiklos srities Zinias derinti su bendrosiomis
ziniomis.

Kad LTKS 5 lygio kvalifikacija jgijes asmuo issiugdys
daug jvairiy pazintiniy ir praktiniy gebéjimy, liudija LTKS
reikalavimas buti pasirengus spresti ,specializuotas vei-
klos uzduotis keliose skirtingose veiklos srityse” Siuo po-
ZiGriu abiejy sandary reikalavimus gebéjimams galima
laikyti lygiaverciais. EKS pamineétas gebejimas iskylancias
problemas spresti kirybiskai taip pat gali bati jZvelgtas
kai kuriose LTKS aprasytose veiklos charakteristikose,
pvz, veikla pasizymi kompleksisku veiklos uzdaviniy de-
rinimu skirtingose veiklos srityse; veiklos pokyciai daznai
nenuspéjami ir gali bati susije su naujomis veiklos sri-
timis. Taciau vienu poziUriu sandaros skiriasi i$ esmés —
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EKS pabréziamas abstrakciy problemy sprendimas, o
LTKS orientuota j praktika.

Reikalavimy kompetencijai pozilriu abi sanda-
ros apskritai nepriestarauja viena kitai — abiem atvejais
pabréZiamas vadovavimas kitiems ir jy veiklos priezid-
ra aplinkoje, kuriai badingi nenuspéjami pokyciai, bei
savo ir kity veiklos analizavimas ir tobulinimas. Taciau
yra ir nedideliy skirtumuy. Pavyzdziui, viena vertus, LTKS,

6 LTKS lygis

6 LTKS lygio aprasymas

pazymint, kad ,veiklos uzdavinius nustato aukstesnés
kvalifikacijos darbuotojas’, reikalavimai savarankiskumui
i$ pirmo 2vilgsnio sumazinami Zemiau LTKS 4 lygio rei-
kalavimuy. Kita vertus, LTKS nurodoma, kad veikla apima
Zzemesnés kvalifikacijos darbuotojy kompetencijy verti-
nima ir mokyma. Tokio reikalavimo EKS néra.
Apibendrinant reikia daryti iSvada, kad, nepaisant pa-
stebéty skirtumuy, 5 LTKS lygj tikslinga susieti su 5 EKS lygiu.

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, pasi-
zyminciai uzdaviniy ir jy turinio jvairove.
Sprendziant uzdavinius jvairiose profesi-
nés veiklos srityse, naudojamos jvairios
priemonés ir metodai. Todél veiklos atli-
kimas reikalauja taikyti placias teorines
Zinias, pagrjstas naujy fundamentiniy ir
taikomujy tyrimy rezultatais arba butinas
jvairioms naujovém:s jdiegti.

Veikla atliekama savarankiskai, pasiren-
kant uzdaviniy atlikimo budus ir organi-
zuojant atitinkamy Zmoniy darbg iskel-
tiems uzdaviniams atlikti. Todél Sio lygio
kvalifikacijos apima gebéjimus planuoti
veiklg atsizvelgiant j numatytus tikslus,
analizuoti ir fiksuoti savo veiklos rezul-
tatus ir teikti ataskaitas veiklg koordi-
nuojantiems asmenims, koreguoti veiklg
atsizvelgiant j veiklos rezultaty analize ir
specialisty rekomendacijas bei vykdyti
jvairig projektine veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisi-
taikyti prie nuolatiniy ir paprastai nenu-
spéjamy pokyciy, kuriuos salygoja Ziniy ir
technologijy pazanga konkrecioje profe-
sinéje srityje. Kvalifikacija leidzia patobu-
linti ir praplésti profesinés srities zinias ir
patiems jvertinus savo veiklag mokytis sa-
varankiskai (plétoti pazintines kompeten-
cijas), kaip to reikalauja profesinés veiklos
kintamumas.
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ISskaidytas j Zinias, gebéjimus ir

kompetencija

Zinios

Placios teorinés Zzinios, pagrjstos
naujy fundamentiniy ir taikomujy
tyrimy rezultatais arba batinos jvai-
rioms naujovéms diegti. Zinios skir-
tos sudétingai veiklai, pasizyminciai
uzdaviniy ir turinio jvairove.

Gebéjimai

lgyjami gebéjimai planuoti savo ir
pavaldziy zmoniy veikla, atsizvel-
giant j numatytus tikslus, analizuoti
veiklos rezultatus, koreguoti veiklg
atsizvelgiant j veiklos rezultaty ana-
lize, vykdyti projektine veikla. Visa
tai gebama daryti prisitaikant prie
nuolatiniy ir paprastai nenuspéja-
my pokyciy, kuriuos lemia Ziniy ir
technologijy pazanga tam tikroje
profesinéje veikloje.

Kompetencija

Vykdyti sudétinga veikla, pasizy-
mincig uzdaviniy ir turinio jvairove.
Atlikti Sig veikla savarankiskai, pasi-
renkant uzdaviniy atlikimo buadus
ir organizuojant atitinkamy Zmoniy
darba iSkeltiems uzdaviniams atlikti.
Prisitaikyti prie nuolatiniy ir papras-
tai nenuspéjamy pokyciy. Plétoti
savo pazintines kompetencijas.

6 EKS lygio aprasymas

Zinios

Naujausios darbo arba mo-
kymosi srities Zinios, reika-
laujancios kritinio teorijy ir
principy supratimo.

Gebéjimai

Puikds gebéjimai, atsklei-
dZiantys meistriskuma ir
mokeéjima dirbti naujoviskai,
reikalingi sprendziant sudé-
tingas ir nenuspéjamas spe-
cializuotos profesinés veiklos
arba mokymosi srities pro-
blemas.

Kompetencija

Vykdyti sudétingg technine
arba profesine veikla arba
projektus, imantis atsakomy-
bés uz sprendimy priémima
nenuspéjamoje darbo arba
mokymosi aplinkoje;

imtis atsakomybés uz asme-
ny ir grupiy profesinj tobu-
l&jima.



Sio lygio kvalifikacijos priskirtinos prie auk$tojo
mokslo pirmojoje pakopoje teikiamy kvalifikacijy. LTKS
tai yra jvardyta tiesiogiai (LTKS aprasas, 10 punktas). EKS
atveju tai patvirtina EKS ir Europos aukstojo mokslo er-
dvés sandaros aprasy palyginimas. Todél apibudinant
Siai kvalifikacijai badingg veiklg, atsiranda naujy pozy-
miy — veiklos sudétingumas, Ziniy naujumas ir jy sasa-
jos su naujausiais mokslo pasiekimais, kritinis teorijy bei
principy supratimas ir pan.

EKS Ziniy lygiui apibtdinti panaudojami du pozy-
miai. Pirma, jos turi bati naujausios ir, antra, jos neturi
apsiriboti faktais, o bati grindziamos kritiniu teorijy ir
principy supratimu. Ziniy naujumas LTKS pabréziamas
labai aiskiai, nurodant, kad jos turi bati pagrjstos naujy
fundamentiniy ir taikomujy tyrimy rezultatais arba bu-
tinos jvairioms naujovéms jdiegti. Kad bus jgytas gebe-
jimas Zinias vertinti kritiskai, liudija aukstas teorinis Ziniy
lygis, taip pat galima spresti iS numatomos veiklos po-
bldZio. PavyzdZiui, reikalaujama gebéti analizuoti savo
veiklos rezultatus, koreguoti veiklg atsizvelgiant j veiklos
rezultaty analize, prisitaikyti prie nuolatiniy ir paprastai
nenuspéjamy aplinkos pokyciy.

ApibréZiant reikalavimus gebéjimams, abiejose
sandarose pabréziamas veiklos sudétingumas ir nenu-
spéjamumas. LTKS sudétingumas apibldinamas uzda-
viniy ir jy turinio bei sprendimo bady ir metody jvairo-
ve, 0 nenuspéjamumas siejamas su ziniy ir technologijy
pazanga. Tuo tarpu tai, kad turi bati jgyti EKS minimi
puikds gebéjimai, atskleidZiantys meistriskuma ir mo-

kéjima dirbti naujoviskai, LTKS atveju rodo gebéjimas
taikyti naujy tyrimy rezultatais pagrjstas placias teorines
Zinias, gebéjimai planuoti veikla, analizuoti jos rezulta-
tus, koreguoti veiklg atsizvelgiant j rezultaty analize ir kt.

Kompetencijai EKS suformuluotas reikalavimas vyk-
dyti sudeétingg technine arba profesine veiklg arba pro-
jektus, imantis atsakomybés uZ sprendimy priémima
nenuspéjamoje aplinkoje, LTKS gana issamiai atspindé-
tas. 6 LTKS lygio aprasyme yra nurodyta, kad numatoma
veikla sudétinga ir kuo sudetingumas pasireiskia, kad
aplinka reikalinga gebéjimo prisitaikyti prie nuolatiniy
ir paprastai nenuspéjamy pokyciy, kad reikia savaran-
kiskai pasirinkti uzdaviniy atlikimo bddus, planuoti ir
koreguoti veiklg, vykdyti jvairig projektine veikla ir t. t.
Tiesa, Zodis ,atsakomybé” tiesiogiai néra pavartotas, bet
i$ konteksto galima suvokti, kad Zodis ,savarankiskai” is
esmes reiskia ta patj. Kitas EKS reikalavimas kompeten-
Cijai, — imtis atsakomybés uz asmeny ir grupiy profesinj
tobuléjima, — 6 LTKS lygio aprasyme tiesiogiai neatspin-
détas. Jj nebent galima jzvelgti nurodyme, kad veikla
atliekama savarankiskai, organizuojant atitinkamy Zzmo-
niy darbg iskeltiems uzdaviniams atlikti. Be to, galima
prisiminti, kad jau 5 LTKS lygio aprasyme buvo paminéta
veikla, skirta Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy kompe-
tencijoms vertinti ir mokyti.

Atlikta 6 LTKS ir EKS lygiy aprasymy lyginamoji ana-
lizé parodeé, kad juose suformuluoti reikalavimai mo-
kymosi rezultatams yra gana panasus, t. y. 6 LTKS lygis
turéty bati susietas su 6 EKS lygiu.
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7 LTKS lygis

7 LTKS lygio aprasymas

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai,
susidedanciai i$ jvairiy tarpusavyje susi-
jusiy uzdaviniy, kurie gali apimti keleto
giminingy profesiniy veikly sritis. Todél
veiklos atlikimas reikalauja ekspertinio
naujausiy ziniy profesinés veiklos ir jai ar-
timose ar giminingose srityse vertinimo
ir pritaikymo, naujy fakty atradimo atlie-
kant taikomuosius profesinés veiklos tyri-
mus, karybisko teoriniy ziniy ir moksliniy
tyrimy rezultaty taikymo.

Veikla atliekama savarankiskai nustatant
atitinkamos veiklos srities uzdavinius,
priimant savarankiskus sprendimus,
orientuotus j veiklos tobulinima ir geri-
nima. Veiklai badingas vadovavimas kity
darbuotojy veiklai. Todél Sio lygio kvali-
fikacijos apima gebéjimus savarankiskai
atlikti taikomojo pobudzio tyrimus, teik-
ti konsultacijas veiklos srityje, koordi-
nuoti projektus, orientuotus j kity zmo-
niy kvalifikacijos tobulinimg ir inovacijy
diegima, analizuoti veiklos rezultatus ir
juos pristatyti.

Dél Ziniy, technologijy, darbo organiza-
vimo jvairiose veikly srityse pazangos Sio
lygio veikla ir jos aplinka intensyviai kinta,
pokyciai sunkiai prognozuojami, veiklg
sudaro nuolat besikeiciantys uzduociy
deriniai. Todél veiklos kaita reikalauja ge-
béjimo priimti inovatyvius sprendimus,
paremtus tyrimy rezultatais, jvertinti al-
ternatyvius sprendimo variantus bei gali-
mas socialines ir etines veiklos pasekmes.

ISskaidytas j Zinias, gebéjimus ir
kompetencija

Zinios

Naujausios profesinés veiklos ir jai
artimy ar giminisky sriciy Zinios,
leidZiancios atrasti naujus faktus,
atliekant taikomuosius profesi-
nés veiklos tyrimus. Jgytos Zinios
padeda atlikti veiklg, susidedan-
Cig iS jvairiy tarpusavyje susijusiy
uzdaviniy.

Gebéjimai

Jgyjami ekspertinio naujausiy Zi-
niy vertinimo, kirybisko teoriniy
ziniy ir moksliniy tyrimy rezulta-
ty taikymo, taikomojo pobudZio
tyrimy vykdymo, konsultavimo,
projekty, skirty kity Zmoniy kva-
lifikacijai tobulinti ir inovacijoms
diegti, koordinavimo gebéjimai.

Kompetencija

Jvertinti alternatyvius sprendimo
variantus salygomis, kai veiklos
aplinka sparciai kinta ir pokyciai
sunkiai prognozuojami.

Priimti inovatyvius sprendimus,
paremtus tyrimy rezultatais ir
skirtus veiklai tobulinti ir gerinti.
Jvertinti priimty sprendimy ga-
limas socialines ir etines veiklos
pasekmes.

7 EKS lygio apraSymas

Zinios

Labai specializuotos Zinios,
kuriy dalis yra naujausios pro-
fesinés veiklos arba mokymosi
srities  Zinios, kuriomis grin-
dZiamas originalus mastymas ir
(arba) moksliniai tyrimai;
kritiskas vienos srities ir skirtin-
gy sriciy saveikos Ziniy suprati-
mas.

Gebéjimai

Specializuoti problemy spren-
dimo gebéjimai, reikalingi
moksliniams tyrimams atlikti
ir (arba) naujovéms diegti sie-
kiant jgyti naujy Ziniy, sukurti
naujas proceddaras ir integruoti
skirtingy sriciy Zinias.

Kompetencija

Tvarkyti ir keisti darbo arba
mokymosi aplinka, kuri yra su-
détinga, nenuspéjama ir reika-
lauja naujy strateginiy metody;
imtis atsakomybés uz naujy
profesiniy ziniy ir praktinés pa-
tirties karima ir (arba) uz strate-
ginés grupés veiklos jvertinima

Palyginus EKS ir LTKS, akivaizdu, kad tai pats proble-
miskiausias lygis. Pirma 7 LTKS lygio apradyme Zinios, ge-
béjimai ir kompetencija taip susipina, kad juos sunku pa-
tikimai iSgryninti ir palyginti su tuo, kas pateikta EKS. Be to,
kelia abejoniy, ar formuluojant mokymosi rezultatus EKS
ir LTKS buvo laikytasi tos pacios sampratos, kas skiria ma-
gistrantdros studijy pakopg nuo bakalauro studijy. Pavyz-
dZiui, EKS pabréziama specializacija, tuo tarpu LTKS apie
specializacijg visai neuzsimenama, o kalbama apie veiklg,
susidedancia i$ jvairiy tarpusavyje susijusiy uzdaviniy, ku-
rie gali apimti keleto giminisky profesiniy veikly sritis. Tiesa,
taip pat yra pozymiy, kurie 7 LTKS ir 7 EKS lygius sugretina,
pavyzdziui, gebéjimy vykdyti mokslinius tyrimus jgijimas ir
naujy profesiniy ziniy bei praktinés patirties karimas.
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EKS Ziniy lygiui keliami du reikalavimai. Pirma, Zinios
yra itin specializuotos, dalis jy yra naujausios duotosios
srities Zinios ir jomis yra grindziamas originalus masty-
mas ir (arba) moksliniai tyrimai. Antra, EKS reikalaujama,
kad siekiant 7 EKS lygio kvalifikacijos, baty iSsiugdytas
gebéjimas kritiskai vertinti savo srities Zinias ir tos srities
Ziniy saveika su kity sriciy Ziniomis. Kaip jau minéta, apie
Ziniy specializacijg LTKS neuzsimenama, taciau nurodo-
ma, kad norint atlikti numatoma veikla, reikia pasitelkti
ekspertinj naujausiy ziniy vertinimg ir pritaikyma, at-
liekant taikomuosius profesinés veiklos tyrimus, atrasti
naujy fakty. Tai faktiskai atitinka antraja pirmojo EKS rei-
kalavimo dalj ir antrajj reikalavima, nes ekspertinis verti-
nimas nejmanomas be kritisko ziniy supratimo.
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Palyginus reikalavimus gebéjimams, galima pripa-
Zinti esanciag nemazg LTKS ir EKS atitiktj. EKS nurodyti
specializuoti gebéjimai moksliniams tyrimams atlikti ir
naujovéms diegti LTKS yra aiskiai jvardyti, pabréZiant,
kad jie panaudojami ne tik naujoms zinioms jgyti, bet ir
naujiems faktams atrasti, inovacijoms diegti, tarpusavy-
je susijusiems uzdaviniams spresti ir kt.

EKS kompetencijai apibddinti yra panaudoti du nau-
ji pozymiai — gebéjimas tvarkyti ir keisti darbo arba mo-
kymosi aplinka, kuri yra sudétinga ir nenuspéjama, bei
atsakomybés uz naujy profesiniy ziniy ir praktinés patir-
ties kdrimg prisiemimas. Abiem atvejais paminima, kad
bdtina issiugdyti gebéjima mastyti ir veikti strategiskai.
LTKS irgi galima jzvelgti panasius reikalavimus kompe-
tencijai. Pirma, nurodoma, kad 3io lygio kvalifikacija jgi-
jes asmuo turi bati pasirenges priimti tyrimais paremtus
inovatyvius sprendimus, kai veikla ir jos aplinka sparciai

8 LTKS lygis

8 LTKS lygio aprasymas

kinta ir pokyciai sunkiai prognozuojami, kad turi jvertinti
alternatyvius sprendimo variantus. Antra, reikalaujama
jgyti gebéjima jvertinti galimas socialines ir etines veiklos
pasekmes, o tai sietina su atsakomybes uz savo veikla pri-
siémimu. Be to, verta paminéti, kad LTKS uzsimenama
apie vadovavima kity darbuotojy veiklai, turint omenyje
ne grupés darbo organizavima, kas buvo pabrézta apra-
sant 5 kvalifikacijy lygj, o atsakomybe uZ grupeés, kuriai
vadovauja, veiklos turinio kaitos strategija. Taciau tai,
kad nei gebéjimas strategiskai mastyti, nei atsakomybé
tiesiogiai LTKS nepaminéti, kelia tam tikry abejoniy, ar j
Siuos svarbius 7 kvalifikacijy lygio kompetencijos aspek-
tus bus reikiamai atsizvelgta jgyvendinant LTKS.

Vis délto, nepaisant pastebéty kai kuriy LTKS ir EKS ap-
raSymy skirtumy ir galimo vertinimo subjektyvumo, nu-
lemto itin skirtingy studijy rezultaty aprasymo bddy, ma-
noma, kad 7 LTKS lygis turéty bati susietas su 7 EKS lygiu.

Kvalifikacija skirta itin sudétingai veiklai, ku-
riai badingas naujoviy - naujy Zziniy, idéjy,
technologijy, veiklos atlikimo bady, metody
ir procesy - kdrimas. Todél veikla reikalauja
naujy ziniy veiklos srityse atradimo, remiantis
vykdomy fundamentiniy ir taikomuyjy moksli-
niy tyrimy rezultatais, integruojant jvairiy vei-
klos sric¢iy Zinias. Veikla pasizymi strateginio
pobudzio veiklos uzdaviniais, kurie gali apim-
ti jvairias skirtingas veiklos sritis ar moksliniy
tyrimy dalykus.

Veikla strategiskai planuojama prisiimant at-
sakomybe uz kity darbuotojy veiklos rezul-
tatus ir jos kokybe, savarankiskai priimami
strategiskai svarbls sprendimai. Budingas
atitinkamos veiklos srities specialisty moky-
mas ir konsultavimas. Todél reikalingi gebé-
jimai priimti visuomeninés reikSmés strate-
ginius sprendimus, savarankiskai planuoti ir
vykdyti fundamentinius ir (arba) taikomuo-
sius mokslinius tyrimus, perteikti naujausias
Zinias (skleisti patirtj) atitinkamos srities spe-
cialistams, koordinuoti mokslinius ir taikomy-
ju tyrimy projektus.

Intensyvus ir neprognozuojami veiklos, jos
aplinkos pokyciai reikalauja pasirengimo
nuolatiniams pokyc¢iams, atvirumo naujo-
véms, teigiamos nuostatos j organizacijos
ir visuomenés plétra, gebéjimy originaliai
spresti problemas jvertinus jy konteksta, ge-
béjimy inicijuoti ir kurti pokycius jvairiose
veiklos ir visuomenés gyvenimo srityse.

ISskaidytas j Zinias, gebéjimus
ir kompetencija

Zinios

Zinios, kurios, integruojant jvai-
riy veiklos sriciy Zinias, sudaro
pagrinda kurti naujas Zinias,
idéjas, technologijas, veiklos
atlikimo bidus, metodus ir pro-
cesus, padeda inicijuoti ir kurti
pokycius jvairiose veiklos ir vi-
suomenés gyvenimo srityse.

Gebéjimai

lgyjami gebéjimai priimti vi-
suomenineés reikSmeés strategi-
nius sprendimus, savarankiskai
planuoti ir vykdyti fundamen-
tinius ir (arba) taikomuosius
mokslinius tyrimus, perteikti
naujausias zinias (skleisti patir-
tj) atitinkamos srities specialis-
tams, koordinuoti mokslinius ir
taikomujy tyrimy projektus.

Kompetencija

Bati pasirengus priimti strate-
giskai svarbius sprendimus, at-
sakant ne tik uz savo, bet ir kity
darbuotojy veiklos rezultatus ir
juy kokybe.

Bati atviram naujovéms, turéti
teigiama nuostata j organizaci-
jos ir visuomenés plétra.

8 EKS lygio aprasymas
Zinios

Pazangiausios darbo arba
mokymosi srities ir jvairiy sri-
¢iy saveikos zinios.

Gebéjimai

Didziausi ir labiausiai specia-
lizuoti gebéjimai ir technikos,
jskaitant sinteze ir vertinima,
kuriy reikia sprendziant kriti-
nes moksliniy tyrimy ir (arba)
naujoviy srities problemas ir
ple¢iant bei iS naujo apibre-
Ziant turimas Zinias arba pro-
fesine praktika.

Kompetencija

|rodyti didelj autoritetinguma,
gebéjima dirbti naujoviskai ir
savarankiskai, visapusj moks-
lo ir profesijos iSmanyma bei
tvary jsipareigojima kurti nau-
jas idéjas ar procesus darbo
ar studijy aplinkos priesakyje,
jskaitant mokslinius tyrimus.
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Tai pats auksciausias kvalifikacijy lygis abiejose san-
darose, ir pagrindinis pozymis, kuriuo jis skiriasi nuo 7
lygio, yra naujy Ziniy, procesy, profesinés praktikos kari-
mas. Suprantama, kad tai galima padaryti tik susipazinus
sU paZangiausiais pasiekimais duotojoje veiklos srityje ir
sandUrose su gretimomis veiklos sritimis, puikiai suvo-
kus auksciausius pazinimo lygius — sinteze ir vertinima,
isSmokus tyrimuose ar diegiant inovacijas taikyti naujau-
sius tyrimy metodus. Taip pat akivaizdu, kad tokio lygio
kvalifikacija jgijes asmuo turés didelj autoriteta, gebés
dirbti naujoviskai ir savarankiskai, rodys visapusj mokslo
bei profesijos iSmanyma ir pan. Todél esminiai reikalavi-
mai studijy rezultatams LTKS ir EKS aprasymuose yra ar-
timi, ir kiekvienam EKS reikalavimui galima surasti atitiktj
LTKS. Taigi 8 LTKS lygio aprasyme suformuluoty reikala-
vimy atitiktis 8 EKS lygiui abejoniy nekelia. Pagrindiné
problema Siuo atveju yra ne reikalavimy lygis, o kokiu
lygiu numatyti reikalavimai yra jvykdomi.

Apibendrinant atliktg LTKS ir EKS kvalifikacijy lygiy
aprasymy palyginima, galima suformuluoti keletg nagri-
néjamy sandary ir susiejimo proceso ypatumu:

- abi lyginamos sandaros skirtos mokymuisi visg gy-
venimga skatinti ir profesinés karjeros galimybéms
bei mobilumui gerinti, bet EKS yra daugiau orien-
tuota j tolesnio mokymosi skatinima, o LTKS —j pro-
fesine karjera;

- skirtingas mokymosi rezultaty aprasymo buadas.
Vienu atveju jie apibddinami jgyty Ziniy, gebéjimy
ir kompetencijos lygiu, o kitu — veiklos, kuriai yra
pasirenges kvalifikacijg jgijes asmuo, sudétingumu,
savarankiskumu ir kintamumu. Tai apsunkina susie-
jimo procesg. Nors pirmajame susiejimo etape, kai
tam tikro LTKS lygio apraSymas yra lyginamas su
keliy greta esanciy EKS lygiy aprasymais ir j apraso-
mos kvalifikacijos mokymosi rezultatus ziarima kaip
j visuma, nuspresti, kurj EKS lygj geriausiai atitinka
nagringjamas LTKS lygis, yra palyginti nesunku. Ta-
¢iau atliekant issamy palyginima, kai, siekiant su-
gretinti konkreciy LTKS ir EKS lygiy aprasymus, LTKS
mokymosi rezultatai isskaidomi j Zinias, gebéjimus
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ir kompetencija, susiejimo procesas tampa subjek-
tyvesnis;

- LTKS ir EKS palyginimas leido patikimai nustatyti, su
kokiu EKS lygiu turéty bati susietas kiekvienas LTKS
jvardytas kvalifikacijy lygis:

[ LTKS ] [ EKS ]
Coms
o
o

3 pav. LTKS lygiy ir EKS lygiy sasajos

4.5. 3 kriterijus

Nacionaliné kvalifikacijy sandara bei kvalifikaci-
jos grindziamos mokymosi rezultatais ir susietos su-
sitarimais dél neformalaus bei savaiminio mokymosi

pripazinimo ir, jeigu yra, kredity sistemomis.

Lietuvos kvalifikacijy sandaroje (3 priedas) lygiams
apibrézti taikomi veiklos, kuriai bdingas kvalifikacijos
lygis, kriterijai:

- atliekamos veiklos sudétingumas;
. atliekamos veiklos savarankiskumas;
- atliekamos veiklos kintamumas.

Tiesiogiai juos susieti su mokymosi rezultatais, isreiks-
tais Ziniomis, gebéjimais ir kompetencija, sunku. Tai gali-
ma padaryti pasinaudojus iSsamiaisiais Lietuvos kvalifika-
Cijy sandaros aprasais, kuriuose veikla siejama su jai atlikti



reikalingomis kompetencijomis, kiekvienam veiklos krite-
rijui apibudinti panaudojus tris kompetencijy kriterijus:

- veiklai reikalingos funkcinés kompetencijos, kurios
apibrézia asmens gebéjima atlikti konkrecias profe-
sinés veiklos uzduotis, operacijas, funkcijas;

- veiklai reikalingos paZintinés kompetencijos, kurios
apibrézia gebéjimg profesinéje veikloje pritaikyti
placios paskirties bendrojo lavinimo Zinias; pasitelk-
ti specialigsias profesines Zinias apie naudojamas
medZziagas, technines priemones, technologijas ir
pan.; pritaikyti Zinias apie veiklos procesy planavi-
ma ir valdyma, darby saugos bei aplinkosaugos rei-
kalavimus ir kt,;

- veiklai reikalingos bendrosios kompetencijos. Tai
placios paskirties Zmogaus gebéjimai, kuriy ugdy-
mas daugiausia paremtas asmeninémis savybéemis. |
Sig kompetencijy grupe patenka etinés ir socialinés
kompetencijos, gebéjimai analitiskai mastyti, mokytis,
dirbti grupéje, bati iniciatyviam, savarankiskam ir kt.
Taip per kompetencijas, kuriomis grindZiami reika-

lavimai kvalifikacijoms, LTKS aprasyti kvalifikacijy lygiai

susiejami su ziniomis, gebéjimais ir kompetencija.
Praktikoje mokymosi rezultaty panaudojimo lygis

skirtingose Svietimo pakopose iki Siol buvo nevienodas:

+ bendrojo ugdymo pakopoje mokymasis tradiciskai
buvo akademiskai orientuotas, daugiausia démesio
skiriant zinioms ir palyginti nedaug joms panaudoti.
Bet pastaruoju metu perzidrint bendrasias progra-
mas ypac isryskinamos mokiniy jgyjamos bendro-
sios kompetencijos ir su déstomais dalykais susi-
jusios esmines dalykinés kompetencijos. Vidurinio
ugdymo lygio, suteikiancio teise studijuoti auksto-
siose mokyklose, mokiniy mokymosi rezultatai ver-
tinami nacionaliniu lygiu;

« profesiniame mokyme visos programos, kurias
baigus suteikiama kvalifikacija, grindziamos kom-
petencijomis, kurios yra susietos su kompetencijai
jgyti bdtinomis Ziniomis ir gebéjimais. Mokymosi
rezultaty jvertinimg atlieka ne patys profesinio mo-
kymo teikejai. Si funkcija yra pavedama Pramones,
prekybos ir amaty bei Zemes dkio rimams;

- studijos kolegijose, teikianciose 6 LTKS lygj atitin-
kancias kvalifikacijas, taip pat grindZziamos kompe-
tencijomis, tuo tarpu tik dalyje universitety studijy

SANDARA

programos $iuo metu yra pagrjstos mokymosi /
studijy rezultatais. Pastaruoju metu aktyviai dirba-
ma, siekiant 3ig spraga pasalinti.

4.5.2. Neformaliojo ir savaiminio mokymosi
vertinimas ir pripazinimas

Galimybé jvertinti ir pripazinti neformaliojo ir savai-
minio mokymosi badu jgytus mokymosi rezultatus yra
jteisinta Svietima reguliuojanciuose jstatymuose, kai ku-
riuose jstatymy jgyvendinamuosiuose teises aktuose yra
aprasytos tvarkos, kaip vertinimas ir pripazinimas turéty
bti atliktas. LTKS aprase nurodoma, kad jvairiy lygiy kva-
lifikacijos gali bati jgyjamos ne tik formaliojo mokymosi
sistemoje, bet ir mokantis neformaliai arba savarankiskai,
taip pat i$ profesinés veiklos patirties. Taigi politinés prie-
laidos neformaliajam ir savaiminiam mokymuisi vertinti ir
pripazinti yra sukurtos. Taciau jgyvendinimo lygiu visose
Svietimo pakopose Zengiami tik pirmieji Zingsniai.

Profesiniame mokyme, parengus profesinio rengi-
mo standartus, yra nustatomi nacionalinio lygio reika-
lavimai mokymosi rezultatams atitinkamai kvalifikacijai
jgyti. Be to, kompetentingos institucijos mokymosi re-
zultatams vertinti funkcija yra suteikta Pramoneés, preky-
bos ir amaty bei Zemes tkio ramams. Toks mokymo ir
pasiekimy vertinimo procesy atskyrimas sudaro palan-
kias salygas neformaliai ar darbo vietoje jgytiems moky-
mosi rezultatams jvertinti ir pripazinti. Taciau tokiu budu
jgyti kvalifikacijos kaupiant kreditus kol kas negalima,
nes kredity sistema tik pradedama diegti.

Aukstajame moksle kai kurios kolegijos ir vieni ar
kiti universitetai yra pasitvirtine vidines neformaliojo ir
savaiminio mokymosi pasiekimy vertinimo bei pripa-
Zinimo tvarkas ir savo mokyklose pradeda taikyti bet
kurioje neakademinéje aplinkoje vykusio mokymosi
pripazinima bei kredity perkélimo ir kaupimo mecha-
nizmus. Ankstesnio mokymosi pripaZinimo proceso
jgyvendinima aukstosiose mokyklose turéty paspartinti
Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministras. 2010
m. gruodzio 15 d. jsakymu Nr.V-2319 patvirtintos Nefor-
maliojo suaugusiyjy Svietimo sistemoje jgyty kompe-
tencijy vertinimo ir pripazinimo aukstosiose mokyklose
rekomendacijos.
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4.5.3. Kredity sistemos

Jau 2000 m. priimtame Lietuvos Respublikos aukstojo
mokslo jstatyme yra jvestas studijy kredito terminas. Cia jis
apibréZiamas kaip studijy masto matavimo vienetas, lygus
keturiasdesimciai sutartiniy studento darbo (auditorijose,
laboratorijose, savarankiskai ir kt) valandy, t. y. aukstojo
mokslo sektoriuje studijy apimties matavimas kreditais tai-
komas jau seniai. Taciau tik palyginti neseniai pradéta dieg-
ti Europos kredity kaupimo ir perkélimo sistema (ECTS), ku-
rioje kreditai yra siejami ne tik su studijy apimtimi, bet ir su
studijy rezultatais, ir tik nuo 2011 m. rugséjo 1 d. laikomasi
taisyklés, kad vieni studijy metai atitinka 60 kredity.

Profesiniame mokyme ECVET sistemga dar tik pra-
dedama diegti.

4.6. 4 kriterijus

Proceduros kvalifikacijy vietai Lietuvos kvalifika-
cijy sandaroje apibrézty lygiy sistemoje ar esancioje
kvalifikacijy sistemoje nustatyti yra skaidrios.

Valstybeés pripazjstamas mokymosi pasiekimy pazy-
méjimas is5duodamas tik baigus programas, kurios jtrauk-
tos | Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registra.
Programy jtraukimo | registrg tvarka nustato Studijy, mo-
kymo programy ir kvalifikacijy registro objekty registravi-
mo tvarkos aprasas, patvirtintas Svietimo ir mokslo ministro
2010 m. spalio 29 d. jsakymu Nr.V-1913. Jame yra nustaty-
ta, kaip jvairiy Svietimo sektoriy programos yra jtraukiamos
j Programy registra. Tvarkyti registrg yra jgaliota Svietimo ir
mokslo ministerija (S, 56 straipsnis, 4 dalis).

Bendrojo ugdymo sektoriuje ugdymo programos
rengiamos vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministro pa-
tvirtintomis bendrojo ugdymo programomis. Jy projektai
yra placiai aptarimai dalykininky asociacijose, mokykly
vadovy asociacijose, projektai skelbiami internete, kad kie-
kvienas Lietuvos pilietis galéty pateikti savo pastabas. Pries
teikiant ministrui tvirtinti bendrasias programas aprobuoja
Bendro ugdymo taryba. Konkrecias bendrajam ugdymui
pritaikytas programas jtraukti | registrg teikia duomenis
renges Svietimo ir mokslo ministerijos specialistas.

Profesinio mokymo sektoriuje jregistruoti pro-
gramas teikia KPMPC. Kaip programos rengiamos ir jtei-
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sinamos, yra nustatyta Svietimo ir mokslo ministro 2010
m. rugpjicio 27 d. patvirtintame ,Formaliojo profesinio
mokymo programy rengimo ir jteisinimo tvarkos apra-
e’ Programos rengimg arba jos keitimg gali inicijuoti
KPMPC, profesinio mokymo teikéjas, Lietuvos Respubli-
kos ar kitos valstybés pilietis ar juridinis asmuo arba juri-
dinio asmens statuso neturinti organizacija bei jy pada-
liniai. Taciau reikalaujama, kad naujai siGloma programa
buty moduliné, pateikti nurodymai programos rengimo,
vertinimo ir jteisinimo proceddroms, kuriomis siekiama
uztikrinti programos kokybe ir suteikiamy kvalifikacijy
atitiktj Lietuvos kvalifikacijy sandaros reikalavimams.

Aukstojo mokslo sektoriuje studijy programas
rengia pacios aukstosios mokyklos. Tai darydamos jos
vadovaujasi, jei yra, atitinkamos studijy krypties regla-
mentu / aprasu ir kitais teisés aktais. Svietimo ir moks-
lo ministro jsakymais yra patvirtinti bendrieji studijy
programy reikalavimai pirmosios pakopos ir vientisyjy
studijy, magistrantdros studijy, jungtiniy studijy pro-
gramoms. Ketinama vykdyti programa aukstoji mokykla
teikia SKVC akredituoti. Kaip parengti ketinama vykdyti
studijy programg akreditavimui, yra nurodyta SKVC di-
rektoriaus 2010 m. gruodzio 20 d. jsakyme,Dél ketinamy
vykdyti studijy programy apraso rengimo ir jo atitikties
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvir-
tintiems bendriesiems ir specialiesiems reikalavimams
studijy programoms nustatymo metodiniy nurodymo
patvirtinimo”. Pateikta programa yra akredituojama svie-
timo ir mokslo ministro patvirtinta tvarka, kuri 2011 m.
liepos 29 d. buvo atnaujinta.

Medicinos rezidentdros, odontologijos rezidenta-
ros ir veterinarinés medicinos rezidentdros programas
rengia ir tvirtina universitetas. Siy studijy programy rei-
kalavimus bendrai nustaté Svietimo ir mokslo bei svei-

katos apsaugos ministrai.
4.7. 5 kriterijus

Nacionaliné kokybés uZtikrinimo sistema (siste-
mos) aukstajame moksle ir profesiniame mokyme re-
miasi nacionaline kvalifikacijy sandara arba sistema
ir atitinka svarbiausius Europos principus bei gaires
(nurodytas Rekomendacijy 3 priede).



Skiriami devyni EKS bendrieji principai, nurodan-
tys reikalavimus, kuriy reikia kokybei uztikrinti, ir rei-
kalavimai uZ tai atsakingoms institucijoms. Jie pateikti
Europos Parlamento ir Europos Sajungos Tarybos Reko-
mendacijos dél Europos mokymosi visg gyvenima kvali-
fikacijy sandaros (EKS) karimo 3 priede:

1. Kokybeés uztikrinimo politikos ir proceddros apima
visas LTKS dalis ir lygius.

2. Kokybeés uztikrinimas turi bati integrali Svietimo ins-
titucijy vidinio valdymo dalis.

3. Kokybés uztikrinimas turi apimti reguliary instituci-
ju, jy programy ar jy kokybés uztikrinimo sistemy
jvertinima, atliekamga iSoriniy vertinimo agentdry.

4. ISorinio vertinimo agenturos, vykdancios kokybés
uztikrinima, turi bati reguliariai vertinamos.

5. Kokybés uztikrinimas turi apimti konteksto, istekliy,
procesy ir produkcijos dimensijas, pabréziant pro-
dukcijg ir mokymosi / studijy rezultatus.

6. Kokybeés uztikrinimo sistema turi apimti siuos ele-
mentus:

a) aiskius ir pamatuojamus tikslus bei standartus;

b) jgyvendinimo gaires, jtraukiant suinteresuotasias

salis;

¢) atitinkamus isteklius;

d) pagrjstus jvertinimo metodus, apimancius vidinj

vertinima ir iSorinj patikrinima;

e) grjiztamojo rysio mechanizmus ir procedaras ko-

kybei gerinti;

f) viesai prieinamus jvertinimo rezultatus.

7. Turi bati koordinuojamos tarptautinio, nacionalinio
ir regioninio lygio kokybés uztikrinimo iniciatyvos,
siekiant uztikrinti bendra supratima, darnuma, si-
nergija ir placia sistemos analize.

8. Kokybés uztikrinimas visose Svietimo pakopose /
lygiuose ir sistemose turi bati grindZiamas bendra-
darbiavimo dvasia ir turi jtraukti svarbiausias suinte-
resuotasias salis i$ visy LTKS sektoriy.

9. Kokybés uztikrinimo tendencijos nacionaliniu lygiu
uztikrina kontrolinius jvertinimo ir eksperty moky-
mosi parametrus.

Atsakymai | tai, kaip Lietuvos Svietimo sistemoje
esanti kokybés uztikrinimo sistema remiasi nacionaline

kvalifikacijy sandara ir kaip atitinka svarbiausius Europos

principus bei gaires, nurodytas Rekomendacijy 3 priede,
pagristi sios ataskaitos 2.3 skyrelyje pateikta informacija
bei nepriklausomo konsultanto prof. Kestucio Pukelio at-
likto tyrimo,Kokybés uztikrinimo Lietuvos Svietimo siste-
moje analizés gairés” isvadomis, kurias galima rasti adre-
su http//www.kpmpc.It/LTKS_EKS/KPU_tyrimas_LT.pdf.

1. Kokybés uztikrinimo politikos ir procediros
apima visas LTKS dalis ir lygius.

Kokybés uztikrinimo politika ir procedtros apima
visas LTKS dalis ir lygius. Tai daroma tiesiogiai, remiantis
LTKS kokybeés uztikrinimo principais, arba netiesiogiai,
per partneriy ir suinteresuotyjy $aliy, atsakingy uz kvali-
fikacijas, kokybés uztikrinimo politikg, sistemas ir proce-
daras. Kokybés uztikrinimo principai kinta nuo teisiniy
reikalavimy iki suderinty gairiy ir taikomi visais lygiais
nuo strateginio planavimo iki sékmingai mokslus baigu-
siy asmeny sertifikavimo.

2. Kokybés uztikrinimas turi bati integrali Svie-
timo institucijy vidinio valdymo dalis.

Vidinj kokybés uztikrinima vykdo visos institucijos,
kurios teikia kvalifikacijas arba jgyvendina akredituotas
mokymo / studijy programas, jtrauktas j LTKS (iSskyrus
profesinio mokymo institucijas, kurios kol kas néra for-
malizavusios savo vidiniy kokybés uztikrinimo sistemuy).
Siuo metu yra jgyvendinamas kokybés uztikrinimo pro-
cedary projektas, kurio metu visos profesinio mokymo
jstaigos gali jsidiegti vidines kokybés uztikrinimo siste-
mas. Jos yra diegiamos vadovaujantis profesinio moky-
mo kokybeés uztikrinimo koncepcija, kuri suderinta su
Europos Sajungos dokumentais ir sukaupta patirtimi.

3. Kokybés uztikrinimas turi apimti reguliary insti-
tucijy, jy programy ar jy kokybés uztikrinimo sistemy
jvertinima, atliekama iSoriniy vertinimo agentry.

Kokybés uztikrinimas apima reguliary Svietimo ins-
titucijy ir jy programy (profesinio mokymo tik i dalies)
jvertinimga, atliekama isoriniy vertinimo agentury. Iorinj
kokybés uztikrinimo vertinimga organizuoja ir vykdo trys
pagrindinés agentaros — SKVC, KPMPC ir NMVA. Sios ko-
kybés uztikrinimo agentdros atlieka reguliary Svietimo
ir profesinio rengimo institucijy, jy programy ir vidiniy
kokybeés uztikrinimo sistemy jvertinima. Universitetus ir
kolegijas kaip institucijas kas Seseri metai (arba kas dveji
metai, priklauso nuo jvertinimo rezultaty) vertina SKVC.

67



68

Profesinio mokymo jstatymas (PM], 18 straipsnis, 2 da-
lis) jpareigoja vykdyti profesinio mokymo jstaigy isorinj
vertinima ir KPMPC numato tai pradéti vykdyti 2012 m.
Bendrojo ugdymo institucijy veikly kokybés uztikrini-
mga bent vieng karta per septynerius metus turi jvertinti
NMVA. SKVC yra atsakingas uz ketinamy vykdyti ir vyk-
domy studijy programy vertinima, taip pat institucinj
aukstyjy mokykly vertinima, o KPMPC vertina profesinio
mokymo programas.

4. 13orinio vertinimo agenturos, vykdancios ko-
kybés uztikrinima, turi bati reguliariai vertinamos.

Visos iSorinio vertinimo institucijos pacios yra jvairiy
rasiy vertinimo subjektai. 13orinis SKVC vertinimas yra
atliktas 2012 m. kovo 14-15 dienomis. Vertinimg atliko
tarptautiné eksperty grupé, sudaryta Europos aukstojo
mokslo kokybés uztikrinimo agentdry tinklo (ENQA).
Vertinimo rezultaty dar laukiama.

5. Kokybés uztikrinimas turi apimti konteksto,
iStekliy, procesy ir produkcijos dimensijas, pabreé-
ziant produkcija ir mokymosi / studijy rezultatus.

Kokybés uztikrinimo proceddra apima konteksto, is-
tekliy, procesy ir produkcijos dimensijas, kurios pabrézia
produkcija ir mokymosi / studijy rezultatus. Sudétinga
atskirti kokybeés uztikrinima, tiesiogiai siejama su LTKS,
nuo kity platesniy kokybés uZtikrinimo veikly, kurias
atlieka kokybeés uztikrinimo institucijos. Kokybés uZti-
krinimas kokybés uztikrinimo agentarose, taip pat uni-
versitetuose, kolegijose, profesinio mokymo centruose
ir mokyklose, bendrojo ugdymo mokyklose remiasi mo-
kymosi / studijy rezultatais, nes visos LTKS kvalifikacijos
grindziamos mokymosi / studijy rezultatais. Nepaisant
to, mokymosi / studijy rezultaty vertinimo priemones ir
metodus vis dar reikia tobulinti, nes eina pirmieji metai,
kai universitetai, kolegijos ir profesinio mokymo centrai
bei mokyklos pradéjo j savo programas diegti mokymo-
si/ studijy rezultatus, apibréztus LTKS. Konteksto, istekliy
ir proceso vertinimas vyksta jau daugelj mety.

6. Kokybés uztikrinimo sistema turi apimti Siuos
elementus:

a) aiskius ir pamatuojamus tikslus bei standartus.

IS agentary reikalaujama, kad jos dirbty pagal ais-
kius ir pamatuojamus tikslus bei standartus. Ypac daug
démesio standartams skiriama vykdant formalias profe-
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sinio mokymo programas, nes kvalifikacijos suteikimas
grindZiamas standartais. Dauguma universitety ir kole-
gijy programy taip pat turéty buti rengiamos remiantis
kvalifikacijy aprasais ar kitais atitinkamais dokumentais,
ypac valstybés reglamentuojamy profesijy, kurios turi
atitikti europine ir tarptautine dimensijas. Jvertinimo
procedlry planavimas ir ataskaity rengimas remiasi
aiskiai pamatuojamais tikslais ir standartais, mokymosi
/ studijy rezultatais arba kompetencijomis. Uz kokybés
uztikrinima atsakingos nacionalinés institucijos rapinasi
kvalifikacijas teikianciy institucijy kokybés uztikrinimo
sistemy pripazinimu, apibrézia ir skelbia vertinimo stan-
dartus, kuriuos reikia atitikti.

b) jgyvendinimo gaires, jtraukiant suinteresuota-
sias salis.

Pagrindinés agentaros rengia ir skelbia issamias ko-
kybés uztikrinimo jgyvendinimo gaires. Visoms kokybés
uztikrinimo agentdroms budingas sistemingas suinte-
resuotyjy 3aliy jtraukimas j visus kokybés uztikrinimo
politikos formavimo ir jgyvendinimo lygius.

¢) atitinkamus isteklius.

Visos kokybés uztikrinimo institucijos ir agentdros
gauna finansavima i$ Lietuvos Vyriausybés biudzeto. Fi-
nansavimas gali bati papildytas kitais oficialiais finansa-
vimo $altiniais, taip pat pajamas teikianciu darbu. Vyriau-
sybés finansavimas daugiausia priklauso nuo konkrecios
kokybés uztikrinimo institucijos ar agentaros reikalingu-
mo bei veiklos efektyvumo. Susitarimai tikrinti Svietimo
teikéjus susije su tinkamy istekliy turéjimu, siekiant uzti-
krinti kvalifikacijy teikimo ir vertinimo pagrjstuma.

d) pagrjstus jvertinimo metodus, apimancius vidinj
vertinima ir iSorinj patikrinimg.

Visais Lietuvos Svietimo sistemos lygiais ir visuo-
se sektoriuose kokybés uztikrinimo procesai derina ir
tarpusavyje sieja vidinj jsivertinimg ir iSorinj vertinima.
Kiekviena kokybés uztikrinimo agentara turi aisky ir pa-
grjsta pozilrj j iSorinj institucinj vertinima bei sistemas,
kurios uztikrina, kad jis buty suprantamas ir sistemingai
taikomas.

e) griztamojo rysio mechanizmus ir proceddras koky-
bei gerinti.

Kiekviena kokybés uZtikrinimo agentdra taiko for-
malius ir neformalius grjztamojo rysio mechanizmus, sie-



kiant jvertinti vykdomus kokybés procesus ir jy efektyvu-
ma. Remdamosi gautu grjiztamuoju rysiu visos agentaros
atlieka reguliarius pakeitimus ir patobulinimus.

f) viesai prieinamus jvertinimo rezultatus.

Dauguma kokybés uztikrinimo agentary, uzsiiman-
¢iy veikla, kuri gali bati siejama su LTKS, rengia savo
veiklos ataskaitas. SKVC, KPMPC ir NMVA atlieka visy
Svietimo institucijy visuose Svietimo sektoriuose, gau-
nanciuose Vyriausybés finansavima, veiklos vertinima,
siekiant uztikrinti, kad gaunamas finansavimas baty
naudojamas pagrjstai, veiksmingai ir efektyviai, skelbia
ataskaitas apie institucinius vertinimus ir pagrindinius
vertinimo aspektus.

7. Turi bati koordinuojamos tarptautinio, na-
cionalinio ir regioninio lygio kokybés uztikrinimo
iniciatyvos, siekiant uztikrinti bendra supratima,
darnumag, sinergija ir placia sistemos analize.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijo-
je, taip pat KPMPC ir kitose kokybés uztikrinimo agenta-
rose vyksta nuolatiné diskusija su partneriais ir suintere-
suotosiomis 3alimis bei kolegomis i$ kity Europos $aliy,
siekiant skatinti ir taikyti tinkamiausias skirtingy poZia-
riy j kokybe susiejimo ir sujungimo formas. Siuo tikslu
jgyvendinami specialls projektai, ypac aukstojo mokslo
sektoriuje, siekiant susieti aukstojo mokslo kvalifikacijy
sandarg su LTKS, Dublino aprasais, kaip tai buvo padary-
ta kai kuriose kitose pasaulio 3alyse (Naujoje Zelandijoje,
Airijoje, JAV, JK, Australijoje ir t. t.). KPMPC yra EQAVET ir
ECVET tinkly narys. SKVC keliamas tikslas siekti Lietuvos
studijy sistemos suderinamumo su Europos aukstojo
mokslo erdvés nuostatomis.

8. Kokybés uztikrinimas visose Svietimo pako-
pose / lygiuose ir sistemose turi buti grindziamas
bendradarbiavimo dvasia ir turi jtraukti svarbiau-
sias suinteresuotasias Salis i$ visy LTKS sektoriy.

Kokybeés uztikrinimas visose Lietuvos 3vietimo pa-
kopose / lygiuose ir sistemose vis dar néra pakankamai
koordinuojamas procesas, kartais suinteresuotosios $a-
lys nepakankamai jtraukiamos | Siuos procesus. Reikia
pripazinti, kad Sie procesai ir jy kokybés uztikrinimas
skiriasi atsizvelgiant j Svietimo sektoriy, taciau jie apima
visus Lietuvos Svietimo sistemos sektorius. Bendradar-
biavimas su suinteresuotosiomis Salimis, ypac is darbo

rinkos, turi bati stiprinamas ir plétojamas abipusés nau-
dos tikslais (kvalifikacijy pripazinimo, studijy ir mokymo
programy vertinimo, patikrinimy ir t. t.).

9. Kokybés uztikrinimo tendencijos nacionali-
niu lygiu uztikrina kontrolinius jvertinimo ir eksper-
ty mokymosi parametrus.

Kokybés uztikrinimo tendencijos nacionaliniu lygiu
uztikrina kontrolinius jvertinimo ir eksperty mokymosi
parametrus. Visos pagrindinés agenttros vykdo savo
veiklas, siekdamos uztikrinti, kad jy darbo rezultatai tap-
ty gerosios patirties modeliais, atvejy tyrimais ir kontro-
liniais jvertinimo bei eksperty mokymosi parametrais.

4.8. 6 kriterijus

Susiejimo procesas turi apimti svarbiausiy koky-
bés uztikrinimo agentary pareiksta susitarima.

Sioje galutinéje ataskaitoje, kurioje patvirtinamas LTKS
susiejimas su EKS, kaip reikalauja Zemiau pateiktas 8 krite-
rijus, aiskiai nurodyta, kad visi kokybés uztikrinimo dalyviai,
jskaitant ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo minis-
terij, atsakingi uz suteikiamy kvalifikacijy pagal LTKS koky-
bés uztikrinimo sistemas, susitaré dél susiejimo procesy ir
jy rezultaty. Si ataskaita aptarta ir jai pritare $ios institucijos:

- Centrinis profesinis komitetas;

- Svietimo ir mokslo ministerija;

- Ukio ministerija;

- Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras;
- Nacionaliné mokykly vertinimo agentara;

- Studijy kokybés vertinimo centras.

4.9. 7 kriterijus
Susiejimo procese dalyvauja tarptautiniai ekspertai.

Susiejimo procese dalyvavo trys tarptautiniai eks-
pertai:
1. Trevor Clark, Velso svietimo departamento ekspertas;
2.Kalli All, Estijos svietimo ir tyrimy ministerijos Profesi-
nio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo departamento
pataréja mokymosi visq gyvenimaq klausimais;
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3. RaijaTimonen, Suomijos nacionalinés Svietimo valdy-
bos pataréja svietimo klausimais.

Pasirenkant valstybes, i$ kuriy pakviesti tarptauti-
nius ekspertus, buvo vadovautasi nuostata, kad vienas
ekspertas buty pakviestas is kurios nors Baltijos valsty-
bés (pasirinkta Estija), vienas i$ salies, jau atlikusios su-
siejima (pasirinkta Jungtiné Karalysté), ir vienas i salies,
kurios Svietimo sistema yra artima Lietuvos Svietimo
sistemai: profesiniame mokyme vyrauja mokyklinis
modelis, binariné aukstojo mokslo sistema (pasirinkta
Suomija). Konkrecias kandidataras pasialé atitinkamos
salies EKS PG narys.

UZsienio ekspertai buvo du kartus atvyke j Lietuva.
Vizity metu jie dalyvavo Valdymo grupés posédZiuose
ir bendravo su susiejimo procesg padedanciais vykdyti
ekspertais; susipazino su institucijy, atsakingy uz svieti-
mo kokybeés uztikrinima Lietuvoje (SMM, KPMPC, NMVA,
SKVC), veikla; apsilanké profesinéje mokykloje; susipa-
Zino su eksperty parengtomis studijomis apie LTKS bei
EKS atitiktj bei Svietimo kokybés uztikrinimo bakle Lie-
tuvoje ir rastu pateiké pastabas apie Sias studijas.

4.10. 8 kriterijus

Kompetentinga nacionaliné agentdra ar agen-
tdros laiduos nacionalinés kvalifikacijy sandaros ar
sistemos susiejima su EKS. Kompetentingos naciona-
linés agentaros, tarp jy ir NKP viesai paskelbs issamia
ataskaitg apie susiejimg ir jj pagrindziancius jrody-
mus, atsakant atskirai j kiekvieng kriterijy.

Bendra atsakomybé uz LTKS ir EKS susiejima tenka
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijai. Pa-
rengti susiejimo ataskaitg ji pavede Kvalifikacijy ir profe-
sinio mokymo plétros centrui.

Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su Europos
mokymosi visq gyvenimq kvalifikacijy sandara ataskaita
apima visus Lietuvos Svietimo sistemos sektorius ir pa-
teikia pasitlymus, kaip susieti visas Lietuvos Svietimo
sistemoje teikiamas kvalifikacijas su EKS.

Visa ataskaitoje pateikta informacija apie Lietuvos
kvalifikacijy sistemos susiejimg su EKS buvo aptarta
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susiejimo proceso Valdymo grupéje, suderinta su svar-
biausiomis suinteresuotosiomis institucijomis. Ataskai-
toje pateikti suderinti atsakymai j visus 10 EKS pataréjy
grupés parengtus susiejimo kriterijus ir proceddras.
Studijos, kuriomis remiantis buvo parengta Si susie-
jimo ataskaita, skelbiamos Nacionalinio koordinavimo
punkto funkcijas Lietuvoje vykdancio KPMPC internetinéje

svetainéje http//www.kpmpclt/LTKS_EKS/LTKS_EKS.html.

4.11. 9 kriterijus

Oficialiame EKS portale bus jvardytos visos vals-
tybés nares, kurios patvirtino, kad iki galo atliko su-
siejimo procesa, jskaitant nuorodas j uzbaigtas susie-
jimo ataskaitas.

Kai bus suderintas galutinis $ios ataskaitos variantas,
Svietimo ir mokslo ministerija arba jos jgaliota institucija
paskelbs, kad Lietuva uzbaigé susiejimo procesa, ir ataskai-
tg persiys EKS pataréjy grupei. Be to, jgalioti Lietuvos atsto-
vai ataskaita ir jos rezultatus pristatys EKS pataréjy grupei.
Visa ataskaita bus paskelbta organizacijy, atstovaujanciy
visiems Svietimo sistemos sektoriams, socialiniams partne-
riams ir valstybés institucijoms, delegavusioms savo atsto-
vus j Centrinj profesinj komitetg, internetinése svetainése,
jskaitant Nacionalinj koordinavimo centra.

4.12. 10 kriterijus

Pasibaigus susiejimo procesui ir laikantis Reko-
mendacijoje numatyty terminy, visuose kompe-
tentingy institucijy iSduodamuose naujuose kva-
lifikacijos pazyméjimuose, diplomuose ir Europass
dokumentuose, susiejant su nacionalinemis kvalifi-
kacijy sistemomis, nurodomas atitinkamas EKS lygis.

Bendradarbiaujant visoms ministerijoms bus pa-
siekta, kad iki 2012 m. pabaigos bus pasirengta visuo-
se kompetentingy institucijy iSduodamuose naujuose
formaliojo Svietimo pazymeéjimuose, diplomuose ir Eu-
ropass dokumentuose ir (ar) juos liudijan¢iuose doku-
mentuose (pazymejimy bei diplomy prieduose) jrasyti
atitinkamus LTKS ir EKS lygius.



5. Lietuvos kvalifikacijy sandaros atitiktis

Europos aukstojo mokslo erdvés sandarai

2005 m. Bergene uz aukstgjj mokslg atsakingi Eu-
ropos valstybiy ministrai patvirtino Europos aukstojo
mokslo erdvés kvalifikacijy sandarg (toliau — EAMEKS),
kurig bUty galima panaudoti kaip priemone, leidZiancia
padidinti aukstojo mokslo kvalifikacijy tarptautinj paly-
ginamuma, skaidruma, pripazinima ir studenty juduma.
Kartu Europos valstybés buvo pakviestos kurti naciona-
lines aukstojo mokslo kvalifikacijy sandaras ir jas susieti
su EAMEKS. Kadangi Lietuvoje jau buvo pradéta rengti
Lietuvos kvalifikacijy sandara, j vieng sistema sujungiant
visus Svietimo sektorius, atskira aukstojo mokslo kvalifi-
kacijy sandara nebuvo parengta.

Lietuvos kvalifikacijy sandara apima visus kvalifikaci-
jy ir kvalifikaciniy laipsniy lygmenis, taip pat ir aukstojo
mokslo kvalifikacinius laipsnius. Lietuvoje yra vykdomos
trijy pakopy — pirmosios, antrosios ir treciosios pakopos
studijos, teikiancios bakalauro, magistro ir moksly dak-
taro kvalifikacinius laipsnius. 2011 m. lapkri¢io 21 d. Lie-
tuvos Respublikos Svietimo ministro jsakymu Nr.V-2122
,Dél studijy pakopy apraso patvirtinimo” patvirtintas
Studijy pakopy aprasas. Jo paskirtis i$ esmeés atitinka
EAMEKS tikslus ir apima aukstojo mokslo kvalifikacijy
palyginamuma, besimokanciyjy judumo skatinima,
kvalifikaciniy laipsniy jgijimo, vertinimo bei pripazinimo
proceso ir prieinamumo skaidrumo didinima, besimo-
kanciyjy informavimga apie tolesnes studijy galimybes
ir mokymosi visg gyvenima skatinimg Lietuvos aukstojo
mokslo sistemoje. Daugiau informacijos apie Lietuvos
aukstojo mokslo studijy pakopas ir jy teikiamus kvalifika-
cinius laipsnius pateikiama $ios ataskaitos 2.2.3. skyrelyje.

Siejant Lietuvos kvalifikacijy sandarg su EAMEKS, at-
sizvelgiama | 2005 m. Bolonijos proceso darbo grupés
pateiktus susiejimo kriterijus. Toliau apzvelgiama, kaip
Lietuvos kvalifikacijy sandara ir jos diegimas atitinka
Siuos kriterijus.

5.1. Atitiktis verifikavimo (verification)
kriterijams

1. Aukstojo mokslo kvalifikacijy sandarg ir uz jos
rengimg bei plétrg atsakingas institucijas tvirtina uz
aukstojo mokslo sritj atsakinga ministerija.

Sioje ataskaitoje pateiktame Lietuvos kvalifika-
cijy sandaros susiejimo su Mokymosi visg gyvenima
Europos kvalifikacijy sandara (EKS) pirmojo kriterijaus
aprasyme pazymima, kad Lietuvos kvalifikacijy siste-
mos plétros ir Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo
su EKS pagrindinis organizatorius yra Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centras (KPMPC), veikian-
tis Svietimo ir mokslo ministerijos pavedimu. KPMPC
nuostaty 11.5 pastraipoje pazymima, kad tvarkydamas
aukstojo mokslo kvalifikacijas KPMPC bendradarbiauja
su Studijy kokybés vertinimo centru (SKVQ). Sis ben-
dradarbiavimas apima Lietuvos kvalifikacijy sandaros
lygmeny, kuriems priskiriami aukstojo mokslo kvali-
fikaciniai laipsniai, rengima, tobulinima, susiejimg su
EKS lygmenimis ir EAMEKS pakopomis. Lietuvos kva-
lifikacijy sandara 2010 m. buvo patvirtinta Viyriausybés
nutarimu. 1Ssamesné informacija apie tai pateikiama
Sios ataskaitos 3.1. skyrelyje.

2. Nacionalinés kvalifikacijy sandaros lygmeny
aprasai aiskiai ir jtikinamai susije su EAMEKS kvalifika-
cijy lygmeny aprasais.

Ankstesniame $ios ataskaitos skyriuje, naudojant
EKS pataréjy grupés suformuluotus susiejimo kriterijus,
buvo parodyta, kaip atitinka vienas kitg LTKS ir EKS lygiai,
batent: 6, 7 ir 8 LTKS lygiai, aprasantys 1, 2 ir 3 aukstojo
mokslo pakopy studijy rezultatus, sietini su atitinkamais
EKS lygiais. Siame skyriuje LTKS lygiy aprasymai sugre-
tinami su EAMEKS pakopy aprasymais, kuriuose studi-
jy rezultatai pateikiami kitu pjaviu, budingu aukstajam
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mokslui. PradZioje, panaudojus geriausios atitikties me-
toda, buvo jsitikinta, kad 6 LTKS lygis geriausiai atitinka
EAMEKS 1 pakopa, 7 LTKS lygis — EAMEKS 2 pakopg ir 8

6 LTKS lygis

LTKS aprasymas

EAMEKS 1 pakopos
aprasymas
Kvalifikacinis

laipsnis suteikiamas

LTKS lygis — EAMEKS 3 pakopa. Zemiau parodoma, kokiy
yra pastebéta skirtumy tarp LTKS ir EAMKS lygiy aprasy-
my geriausios atitikties atveju.

Aprasymy palyginimas

Kvalifikacija skirta sudétin-
gai veiklai, pasizyminciai
uzdaviniy ir jy turinio jvairo-
ve. Sprendziant uzdavinius
jvairiose profesinés veiklos
srityse, naudojamos jvairios
priemonés ir metodai. Todél
veiklos atlikimas reikalauja
taikyti placias teorines Zinias,
pagrjstas naujy fundamenti-
niy ir taikomujy tyrimy rezul-
tatais arba butinas jvairioms
naujovéms jdiegti.

Veikla atliekama savarankis-
kai, pasirenkant uzdaviniy
atlikimo budus ir organizuo-
jant atitinkamy Zmoniy darbg
iSkeltiems uzdaviniams atlikti.
Todél Sio lygio kvalifikacijos
apima gebéjimus planuoti
veikla atsizvelgiant j numaty-
tus tikslus, analizuoti ir fiksuoti
savo veiklos rezultatus ir teikti
ataskaitas veikla koordinuo-
jantiems asmenims, koreguoti
veiklg atsizvelgiant j veiklos
rezultaty analize ir specialisty
rekomendacijas bei vykdyti
jvairig projektine veikla.
Veiklos aplinka reikalauja ge-
béjimo prisitaikyti prie nuola-
tiniy ir paprastai nenuspéja-
my pokyciy, kuriuos salygoja
Ziniy ir technologijy pazanga
konkrecioje profesinéje sri-
tyje. Kvalifikacija leidzia pa-
tobulinti ir praplésti profesi-
nés srities Zinias ir patiems
jvertinus savo veikla mokytis
savarankiskai (plétoti pazin-
tines kompetencijas), kaip to
reikalauja profesinés veiklos
kintamumas.

studentui, kuris:

rodo Zinias ir suprati-
ma, papildytus auks-
tesnio lygio vadovéliy
Ziniomis bei tam tikro-
mis Ziniomis apie nau-
jausius studijuojamos
krypties pasiekimus;

geba taikyti Zinias
ir supratima, rodo
profesionaly pozilrj
j darba ar profesija,
gali formuluoti ir ar-
gumentuotai pagrjs-
ti sprendimus savo
studijy srities proble-
moms spresti;

geba rinkti ir inter-
pretuoti  duomenis
(savo studijuojamoje
srityje), kuriy reikia
svarbioms sociali-
néms, mokslinéms ir
etinéms problemoms
spresti;

geba perteikti infor-
macija, idéjas, pro-
blemas ir sprendimus
specialisty ir ne speci-
alisty auditorijoms;

turi pakankamai is-
lavinty savarankisko
mokymosi  jgudziy,
batiny studijoms testi
kitoje pakopoje.

IS EAMEKS 1 pakopos aprasymo isaiskéja, kad baiges

$ios pakopos studijas asmuo yra perprates naujausias
atitinkamos srities Zinias, jas supranta ir geba taikyti savo
veikloje, turi pirminiy jgadziy rinkti ir interpretuoti duo-
menis, reikalingus pasitaikancioms problemoms spresti.
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LTKS 6 reikalauja jgyti ir taikyti Zinias, pagrjstas nau-
ju fundamentiniy ir taikomyjy tyrimy rezultatais
arba batinas naujovéms diegti, o EAMEKS 1 pakopos
aprasymas — parodyti Zinias ir supratima, papildytus
aukstesnio lygio vadovéliy ziniomis bei tam tikromis
Ziniomis apie naujausius studijuojamos krypties pa-
siekimus.

Reikalavimai zinioms ir supratimui LTKS 6 yra i$ dalies
aukstesni negu EAMEKS 1 pakopoje.

Gebéjimas taikyti Zinias ir supratimg pabréziamas
abiem atvejais. Gebéjimas pagrjsti savo sprendimus
EAMEKS 1 pakopoje minimas tiesiogiai, o LTKS 6 atve-
ju atspindétas veiklos charakteristikose, tokiose kaip
planavimas, veiklos metody parinkimas, veiklos kore-
gavimas ir pan.

Zinioms suprasti ir taikyti LTKS 6 ir EAMEKS 1 pakopoje
yra suformuluoti panasis reikalavimai.

Darbas su duomenimis LTKS 6 tiesiogiai neminimas,
bet reikalavimas analizuoti ir fiksuoti savo veiklos re-
zultatus liudija apie butinuma mokéti ne tik naudotis
esamais duomenimis, bet ir gebéti rinkti naujus. Be to,
nurodoma, kad LTKS 6 kvalifikacija leidzia patobulinti
ir praplésti profesinés srities Zinias.

Informacijos rinkimo ir analizés pozitriu reikalavimai
LTKS 6 ir EAMEKS 1 pakopoje yra artimi.

Gebéjimai skleisti informacija, idéjas ir sprendimus ki-
tiems LTKS 6 yra mazai atspindétas. Tai galima jzvelgti
tik reikalavime gebéti organizuoti kity darba.

Gebéjimo mokyti kitus, skleisti rezultatus poZzidriu rei-
kalavimai LTKS 6 yra Zemesni negu EAMEKS 1 pakopoje.

LTKS 6 reikalaujama gebéjimo mokytis savarankiskai,
kad Sis gebéjimas leisty prisitaikyti prie nuolatiniy ir
paprastai nenuspéjamy pokyciy, tuo tarpu EAMEKS 1
pakopos aprase reikalaujama savarankisko mokymosi
jgudzius islavinti tik tiek, kad baty pasirengta studi-
joms antrojoje pakopoje.

Mokymosi gebéjimams LTKS 6 keliami i$ dalies didesni
reikalavimai negu EAMEKS 1 pakopoje.

Lyginant LTKS 6 ir EAMEKS 1 pakopos aprasymus,
reikia prisiminti, kad Lietuvos Svietimo sistema istoriskai
yra akademiskai orientuota, joje démesys Zinioms daznai
uzgozia pasirengima praktinei veiklai. Todél nenuostabu,
kad, palyginus LTKS 6 lygio ir EAMEKS 1 pakopos aprasy-



mus, susidaro vaizdas, jog reikalavimai Zinioms ir gebéji-
mui mokytis LTKS yra i$ dalies aukStesni negu EAMEKS.
Tam taip pat galéjo tureéti jtakos tai, kad 1 pakopos studijy

trukmé universitetuose paprastai yra ketveri metai.

Tuo tarpu reikalavimai gebéjimams skleisti informa-
Cija, idéjas ir sprendimus kitiems, atvirks¢iai, yra didesni
EAMEKS. Viena vertus, prisimenant paaiskinimus, issaky-

7 LTKS lygis

LTKS aprasymas

Kvalifikacija skirta sudétingai
veiklai, susidedanciai i$ jvairiy
tarpusavyje susijusiy uzdavi-
niy, kurie gali apimti keleto
giminingy profesiniy veikly
sritis. Todél veiklos atlikimas
reikalauja ekspertinio naujau-
siy Ziniy profesinés veiklos ir
jai artimose ar giminingose
srityse vertinimo ir pritaikymo,
naujy fakty atradimo atliekant
taikomuosius profesinés vei-
klos tyrimus, karybisko teori-
niy Ziniy ir moksliniy tyrimy
rezultaty taikymo.

Veikla atliekama savarankiskai
nustatant atitinkamos veiklos
srities uzdavinius, priimant
savarankiskus sprendimus,
orientuotus j veiklos tobuli-
nima ir gerinima. Veiklai ba-
dingas vadovavimas kity dar-
buotojy veiklai. Todél Sio lygio
kvalifikacijos apima gebéjimus
savarankiskai atlikti taikomojo
pobidzio tyrimus, teikti kon-
sultacijas veiklos srityje, koor-
dinuoti projektus, orientuotus
j kity Zmoniy kvalifikacijos to-
bulinimga ir inovacijy diegima,
analizuoti veiklos rezultatus ir
juos pristatyti.

Dél Ziniy, technologijy, darbo
organizavimo jvairiose veikly
srityse pazangos Sio lygio vei-
kla ir jos aplinka intensyviai
kinta, pokyciai sunkiai progno-
zuojami, veikla sudaro nuolat
besikeiciantys uzduociy deri-
niai. Todél veiklos kaita reika-
lauja gebéjimo priimti inova-
tyvius sprendimus, paremtus
tyrimy rezultatais, jvertinti
alternatyvius sprendimo vari-
antus bei galimas socialines ir
etines veiklos pasekmes.

EAMEKS 2 pakopos
aprasymas
Kvalifikacinis laipsnis sutei-
kiamas studentui, kuris:

rodo studijuojamos kryp-
ties Zinias ir supratima,
praple¢iantj  bakalauro
lygiu jgytas Zinias ir lei-
dziantj originaliai vys-
tyti ir (ar) taikyti idéjas,
daznai moksliniy tyrimy
kontekste;

geba taikyti Zinias ir su-
pratima, spresti proble-
mas nhaujoje arba nepa-
Zjstamoje aplinkoje arba
platesnéje (daugiadisci-
plingje), su studijy sritimi
susijusioje aplinkoje;

geba integruoti Zinias ir
spresti sudétingas pro-
blemas, turédamas ne
visg arba ribotg informa-
Cijg priimti etiskus ir so-
cialiai atsakingus spren-
dimus;

geba aiskiai ir nedvipras-
miskai perteikti logiskas,
ziniomis pagrjstas isva-
das, specialisty ir ne spe-
cialisty auditorijoms;

turi mokymosi jgadziy,
kurie leidZia pakankamai
kryptingai ir savarankis-
kai testi studijas.

tus lyginant 6 LTKS ir 6 EKS lygiy aprasymus, §j skirtuma
galima paaiskinti tuo, kad ziniy perdavimo kitiems ge-
béjimai jau buvo jvardyti 5 LTKS lygio aprasyme.
Nepaisant jvardyty skirtumy, galima teigti, jog
6 LTKS lygio ir EAMEKS 1 pakopos reikalavimai studijy
rezultatams yra pakankamai panasds, kad galéty buati
susieti vienas su kitu.

Aprasymy palyginimas

Dublino aprasy 2 pakopoje reikalaujama parodyti
Zinias ir supratima, kurie leidzia originaliai vystyti
ir (ar) taikyti idéjas daznai moksliniy tyrimy kon-
tekste. LTKS 7 reikalauja gebéti ekspertiskai vertinti
naujausias profesinés veiklos Zinias, atrasti naujus
faktus atliekant tyrimus, priimti inovatyvius spren-
dimus, paremtus tyrimy rezultatais.

Palyginimas rodo, kad reikalavimai zinioms ir supra-
timui LTKS 7 ir EAMEKS 2 pakopos aprasymuose yra
panasus.

EAMEKS 2 pakopoje nurodoma, kad jgytos zZinios ir
ju supratimas turi asmeniui sudaryti salygas veikti
nepazjstamoje arba daugiadisciplingje aplinkoje.
LTKS 7 pabréziamas veiklos, galin¢ios apimti keletg
giminisky veiklos sriciy, sudétingumas. Be to, nuro-
doma, kad veiklos aplinka sparciai kinta, pokyciai
sunkiai prognozuojami.

Ziniy ir supratimo taikymo aspektu LTKS 7 ir EAMEKS
2 pakopoje suformuluoti reikalavimai yra artimi.

Gebéjima integruoti Zinias ir spresti sudétingas
problemas turint ne visa informacijg LTKS 7 atveju
atspindi reikalavimai gebéti atlikti ekspertinj ver-
tinima, karybiskai taikyti Zinias ir moksliniy tyrimy
rezultatus, dirbti sunkiai prognozuojamy pokyciy
salygomis, priimti alternatyvius sprendimo varian-
tus ir kt. Gebéjimas priimti etiSkus ir socialiai atsa-
kingus sprendimus, taip pat minimas LTKS 7 aprase.

Taigi LTKS 7 ir EAMEKS 2 pakopoje pateiktus reikala-
vimus reikéty laikyti panasiais.

Gebéjimas perteikti informacija, idéjas, problemas
ir sprendimus LTKS 7 atspindétas reikalavime, kad
LTKS 7 lygio kvalifikacijg jgijes asmuo turi gebéti
vadovauti kity darbuotojy veiklai. Be to, LTKS 7 rei-
kalaujama, kad asmuo gebéty teikti konsultacijas,
koordinuoti projektus, orientuotus j kity Zmoniy
kvalifikacijos tobulinima.

Bet dél itin skirtingo aprasdymo sunku padaryti ar-
gumentuotg lyginamaja iSvada.

Savarankisko mokymosi jgtdziai LTKS 7 nebeminimi,
nes tai jau jgyjama rengiantis LTKS 6 lygio kvalifika-
cijai.
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EAMEKS 2 pakopos bei LTKS 7 lygio aprasymuose,
palyginti su LTKS 6 lygiu ir EAMEKS 1 pakopa, atsiranda

jimu savarankiskai atlikti taikomojo pobtdZio tyrimus.
Turint omenyje, kad naujoviskos veiklos pasekmés gali
kokybiskai naujy reikalavimy studijy rezultatams. Svar-  bati ir teigiamos, ir neigiamos, abiejose sandarose nu-
biausias i3 jy — gebéjimas veikti naujoviskai. EAMEKS tai  rodoma, kad turi bdti jgytas gebéjimas jvertinti galimas
padaroma nurodant, kad jgytos Zinios ir supratimas lei-  socialines ir etines veiklos pasekmes.
dzia originaliai vystyti ir taikyti idéjas, spresti problemas Kadangi pagrindinis aukstojo mokslo 2 pakopos ski-
naujoje ar nepazjstamoje aplinkoje, spresti sudétingas  riamasis poZymis, — gebéjimas veikti naujoviskai, - yra ais-

problemas turint ne visg informacija ir t. t. LTKS 7 aprasy-  kiai atspindétas abiejose sandarose, lyginant aprasomas

me veiklos naujoviskumas visy pirma siejamas su gebé-

8 LTKS lygis

LTKS aprasymas

EAMEKS 3 pakopos
aprasymas
Kvalifikacinis laipsnis
suteikiamas studentui,
kuris:

kvalifikacijas, LTKS 7 lygis sietinas su EAMKS 2 pakopa.

Aprasymy palyginimas

Kvalifikacija skirta itin sudétingai
veiklai, kuriai badingas naujoviy —
naujy ziniy, idéjy, technologijy, vei-
klos atlikimo budy, metody ir proce-
sy — karimas. Todél veikla reikalauja
naujy ziniy veiklos srityse atradimo,
remiantis vykdomy fundamentiniy
ir taikomujy moksliniy tyrimy re-
zultatais, integruojant jvairiy veiklos
sri¢iy Zinias. Veikla pasizymi strate-
ginio pobudzio veiklos uzdaviniais,
kurie gali apimti jvairias skirtingas
veiklos sritis ar moksliniy tyrimy da-
lykus.

Veikla strategiskai planuojama prisi-
imant atsakomybe uz kity darbuo-
tojy veiklos rezultatus ir jos kokybe,
savarankiskai priimami strategiskai
svarbis sprendimai. Badingas ati-
tinkamos veiklos srities specialisty
mokymas ir konsultavimas. Todél
reikalingi gebéjimai priimti visuo-
meninés  reikSmés  strateginius
sprendimus, savarankiskai planuoti
ir vykdyti fundamentinius ir (arba)
taikomuosius mokslinius tyrimus,
perteikti naujausias Zzinias (skleisti
patirtj) atitinkamos srities specialis-
tams, koordinuoti mokslinius ir tai-
komujy tyrimy projektus.
Intensyvis ir neprognozuojami
veiklos, jos aplinkos pokyciai rei-
kalauja pasirengimo nuolatiniams
pokyciams, atvirumo naujovéms,
teigiamos nuostatos j organizacijos
ir visuomenés plétra, gebéjimy ori-
ginaliai spresti problemas jvertinus
ju konteksta, gebéjimy inicijuoti ir
kurti pokycius jvairiose veiklos ir vi-
suomenés gyvenimo srityse.
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rodo sisteminj savo stu-
dijy srities supratima ir
su ja susijusius puikius
tyrimo jgudzius bei ge-
béjimus;

rodo gebéjima suprasti,
suprojektuoti, pritaikyti
ir jgyvendinti tyrimo pro-
cesy, laikantis mokslinio
principingumo / integra-
lumo;

naujais ir originaliais ty-
rimais iSplecia pazinimo
ribas, sukurdamas reiks-
mingy darby, tinkamy
skelbti nacionaliniuose
ar tarptautiniuose cituo-
jamuose leidiniuose;

geba kritiskai analizuoti,
vertinti ir sisteminti nau-
jas bei sudétingas idéjas;

geba bendrauti su kole-
gomis, platesne mokslo
bendruomene ir placia-
ja visuomene apie savo
ekspertine sritj;

tikétina, kad skatins
technologine, socialine
ir kultarine pazanga aka-
deminéje bei profesinéje
aplinkoje.

Puikiy tyrimo jgadziy ir gebéjimy reikalauja
ir LTKS 8, ir EAMEKS 3 pakopa. Bet LTKS 8 pa-
sigendama reikalavimo rodyti sisteminj savo
studijy srities supratima. Nors apskritai gali-
ma laikyti, kad reikalavimai ziniy supratimui ir
tyrimo jgudziams bei gebéjimams yra artimi.

Reikalavimas gebéti suprasti, suprojektuoti,
pritaikyti ir jgyvendinti tyrimo procesa sufor-
muluotas ir EAMEKS 3 pakopoje, ir LTKS 8. Bet
LTKS 8 néra tiesioginés nuorodos j butinybe
tyrimuose laikytis mokslinio principingumo /
integralumo.

Tyrimy naujumas ir originalumas (naujoviy
karimas) pabréziamas ir EAMEKS 3 pakopoje,
ir LTKS 8, tik LTKS 8 nepaminétas reikalavimas,
kad mokslo darbai turi bati paskelbti nacio-
naliniuose ar tarptautiniuose cituojamuose
leidiniuose.

Siam EAMEKS 3 pakopoje nurodytam verti-
nimo kriterijui yra artimas LTKS 8 daugelyje
viety minimas gebéjimas strategiskai mastyti
ir veikti.

Gebéti mokyti ir konsultuoti kitus, perteikti
naujausias Zinias atitinkamos srities specialis-
tams, koordinuoti moksliniy tyrimy projektus
ir prisiimti atsakomybe uz kity darbuotojy
veiklos rezultatus, kas minima LTKS 8, galima
tik gebant bendrauti su kolegomis, platesne
mokslo bendruomene ir placiagja visuomene.

Gebéjimas kurti naujas Zzinias, idéjas, tech-
nologijas, veiklos atlikimo budus, metodus
ir procesus kartu su gebéjimu bendrauti su
kolegomis, platesne mokslo bendruomene ir
placiaja visuomene apie savo ekspertine sri-
tj tikrai turéty sudaryti salygas prisidéti prie
technologinés, socialines ir kulttrinés pazan-
gos skatinimo.



3 studijy pakopa, budama paskutiné kvalifikacijy hie-
rarchijos skaléje, yra isskirtiné. Formaliai Sis lygis neturi jo-
kiy apribojimy studijy rezultatams is virsaus. ISskirtiniu Sio
lygio kvalifikacijos pozymiu, turint omenyje visg profesijy
jvairove, gali bati laikomas pasirengimas karybai. EAMEKS
tai siejama su jgytais puikiais tyrimo jgldZiais, gebéjimu
jgyvendinti tyrimo procesa, kuris leidzia parengti reiks-
mingy darby, tinkamy skelbti nacionaliniuose ar tarp-
tautiniuose cituojamuose leidiniuose. Labai panasiai Sio
lygio kvalifikacija suprantama ir LTKS, kurioje nurodoma,
kad kvalifikacijg jgijes asmuo yra pasirenges sudétingai
veiklai, kuriai budingas naujy Ziniy, idéjy, technologijy,
veiklos atlikimo bddy, metody ir procesy karimas, kad
jis geba savarankiskai planuoti ir vykdyti fundamentinius
bei taikomuosius mokslinius tyrimus ir t. t. Tad, kaip sa-
koma EAMEKS 3 pakopos aprasyme, reikia tikétis, kad Sig
kvalifikacijg jgije Zmonés skatins technologine, socialine
ir kultGrine pazanga akademinéje ir profesinéje aplinkoje.

3. Nacionaliné kvalifikacijy sandara ir jai priskiria-
mos kvalifikacijos yra aiskiai pagrjstos mokymosi pa-
siekimais (studijy rezultatais), o kvalifikacijos yra susie-
tos su Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema
ECTS, arba vertinamos ECTS atitinkanciais kreditais.

LTKS ir jos diegimas i$ dalies atitinka $j kriterijy. Kaip
nurodoma LTKS susiejimo su EKS treciojo kriterijaus
aprasyme, pateiktame 3Sios ataskaitos 4.5. skyriuje, LTKS
lygmenys yra apibrézti vadovaujantis profesinés veiklos
charakteristikomis, veiklg susiejant su jai atlikti reikalin-
gomis kompetencijomis. Taciau aukstojo mokslo srityje
studijos kompetencijomis grindziamos tik kolegijose,
teikianciose sestajj LTKS lygmenj atitinkancias kvalifika-
Cijas, o universitetai $Siuo metu pereina prie mokymosi
/ studijy rezultatais grindziamy studijy programy. ECTS
Lietuvoje dar tik pradéta diegti ir tik nuo 2011 m. rugse-
jo 1 dienos jsigaliojo taisykle, studijy metams priskirianti
60 kredity. ISsamesné informacija apie tai pateikiama
Sios ataskaitos 4.5.3. skyrelyje.

4. Kvalifikacijy priskyrimo proceddros nacionali-
néje kvalifikacijy sandaroje apibréztiems lygiams yra
skaidrios.

Sis kriterijus 1§ esmés atitinka LTKS susiejimo su EKS
ketvirtajj kriterijy. Kvalifikacijy ir kvalifikaciniy laipsniy
priskyrimo LTKS lygmenims skaidruma uZtikrina tai, kad
siy kvalifikacijy ir kvalifikaciniy laipsniy diplomai yra i3-
duodami tik baigus studijy programas, jtrauktas j Studi-
juy, mokymo programy ir kvalifikacijy registra, kurj tvarko
Svietimo ir mokslo ministerija. Kita reik$minga kvalifika-
ciniy laipsniy priskyrimo LTKS lygmenims skaidruma uz-
tikrinanti priemoneé yra studijy programy akreditavimas,
vykdomas SKVC. I8sami informacija apie proceddras,
apibréziancias aukstojo mokslo kvalifikaciniy laipsniy
vietas LTKS, yra pateikta $ios ataskaitos 4.6 skyrelyje.

5. Nacionaliné kokybés uztikrinimo sistema auks-
tajam mokslui remiasi nacionaline kvalifikacijy sanda-
ra ir atitinka Berlyno komunikatg bei kitus vélesnius
ministry suderintus Bolonijos proceso komunikatus.

Sis kriterijus i§ esmés atitinka LTKS susiejimo su EKS
penktajj kriterijy. Kokybés uztikrinimo politikos ir proce-
daros apima visas LTKS dalis ir kvalifikacijy lygmenis. Vi-
sos aukstojo mokslo kvalifikacinius laipsnius teikiancios
jstaigos, jgyvendinancios akredituotas studijy progra-
mas, vykdo vidinj kokybés uZtikrinima. 13orinj aukstojo
mokslo studijy kokybés uztikrinima kas SeSerius, arba
kas dvejus metus (pagal jvertinimo rezultatus) organi-
zuoja ir vykdo SKVC, kuris vertina universitetus ir kolegi-
jas. Taciau dar reikia tobulinti studijy rezultaty vertinimo
priemones ir metodus, nes studijy rezultaty, apibrézty
LTKS, diegimas | studijy programas neseniai prasidéjo.
SKVC dirba pagal aiskius ir pamatuojamus tikslus bei
standartus, Sios jstaigos veikla yra finansuojama is vals-
tybés biudzeto ir kity oficialiy finansavimo Saltiniy. Stu-
dijy kokybés uztikrinimo procesai derina ir tarpusavyje
sieja vidinj jsivertinima bei isorinj vertinima. Aukstojo
mokslo srityje jgyvendinami specialls projektai Lietuvo-
je teikiamoms aukstojo mokslo kvalifikacijoms susieti su
EAMEKS ir ECTS diegti. ISsamesné informacija apie naci-
onalinés aukstojo mokslo kokybeés uztikrinimo sistemos
rémimasi LTKS yra pateikiama Sios ataskaitos 4.7. ir 2.3.
skyreliuose.

Europos aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo
agentary tinklo (ENQA) sudaryta tarptautiné eksperty

75



76

grupé 2012 m. kovo 14-15 dienomis atliko iSorinj SKVC
vertinima. Vertinimo rezultaty dar laukiama.

6. Nacionaliné kvalifikacijy sandara ir jos atitiktis
EAMEKS lygmenims yra nurodyti visuose diplomy
priedéliuose.

Numatoma, kad iki 2012 m. pabaigos bus pasi-
rengta visuose aukstojo mokslo diplomuose ir (ar) juos
liudijanciuose dokumentuose (diplomy priedéliuose)
nurodyti kvalifikacinio laipsnio atitiktj LTKS ir EKS ly-

gmenims.

7. Aiskiai apibrézta ir paviesinta nacionalinés kva-
lifikacijy sandaros dalininky atsakomybé.

LTKS diegimo procesas atitinka $j kriterijy. Lietuvos
Respublikos jstatymai Svietimo politikos jgyvendinimo,
vietimo sistemos valdymo ir administravimo funkcijas
perduoda Svietimo ir mokslo ministerijai. Siam uzdavi-
niui spresti aukstojo mokslo srityje pasitelkiamos $ios
pagrindinés valstybinés institucijos: SKVC bei Mokslo ir
studijy stebésenos ir analizés centras. Kaip pazymima
ankstesniuose Sios ataskaitos skyriuose, SKVC bendra-
darbiauja su Lietuvos kvalifikacijy sistemg ir LTKS tvar-
kancia jstaiga KPMPC, siekiant Lietuvos studijy siste-
mos suderinamumo su LTKS ir EAMEKS nuostatomis.
Si jstaiga taip pat vykdo iorinj auk$tojo mokslo jstaigy
veiklos kokybés vertinima, akredituoja studijy progra-
mas, vertina ir (arba) pripazjsta uzsienio studijy institu-
cijose jgytas aukstojo mokslo kvalifikacijas ir kvalifikaci-
nius laipsnius Lietuvos Respublikoje. Mokslo ir studijy
stebésenos ir analizés centras vykdo mokslo ir studijy
sistemos stebéseng, analizuoja $ios sistemos bukle,
teikia sistemos plétros rekomendacijas. I$ patarianciy-
jy institucijy aukstojo mokslo srityje galima nurodyti
Aukstojo mokslo taryba, kuri teikia rekomendacijas
Svietimo ir mokslo ministerijai strateginiais aukstojo
mokslo plétros klausimais. I8samesné informacija apie
Siy ir kity nacionalinés kvalifikacijy sandaros dalininky,
veikian¢iy aukstojo mokslo srityje, atsakomybe patei-
kiama Sios ataskaitos 2.1. skyrelyje.
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5.2. Atitiktis EAMEKS proceso kriterijams

1-0ji procedira. Kompetentinga valstybiné
institucija(-os) turi patvirtinti nacionalinés kvalifikaci-
jy sandaros atitiktj Europos aukstojo mokslo erdvés
kvalifikacijy sandarai.

Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su EKS
PrieziGros grupe sudaré visy Svietimo sektoriy kokybés
agentdros (tarp jy — Studijy kokybés vertinimo cen-
tras), nepriklausomi ekspertai, atstovaujantys auksta-
jam mokslui, profesiniam mokymui ir verslui, bei trys
tarptautiniai ekspertai. Susiejimo ataskaitg aprobavo
ir patvirtino Centrinis profesinis komitetas — kolegiali,
bendradarbiavimo pagrindu veikianti patariamoji insti-
tucija, koordinuojanti strateginius kvalifikacijy sistemos
formavimo klausimus. Pagrindiniai CPK sudarymo prin-
cipai ir funkcijos patvirtintos svietimo ir mokslo ministro
2010 m. spalio 29 d. jsakymu Nr. V-1909,,Dél kvalifikacijy
tvarkymo institucijos centrinio ir sektoriniy profesiniy
komitety uzdaviniy, funkcijy, komitety sudarymo ir fi-
nansavimo tvarkos apraso patvirtinimo”. Centrinj pro-
fesinj komitetg sudaro Svietimo ir mokslo ministerijos,
Ukio ministerijos ir Zemés Gkio ministerijos atstovai,
taip pat Studijy kokybés vertinimo centro, Kvalifikacijy
ir profesinio mokymo plétros centro, Lietuvos profesiniy
mokykly direktoriy asociacijos, Lietuvos kolegijy direk-
toriy konferencijos ir Lietuvos universitety konferencijos
atstovai bei Lietuvos savivaldybiy asociacijos ir 9 soci-
aliniy partneriy atstovai. Pastaruosius j CPK delegavo
darbdaviy institucijos (Lietuvos pramonininky konfede-
racija, Lietuvos verslo darbdaviy konfederacija, Lietuvos
prekybos, pramonés ir amaty ramai, Lietuvos Zemés
Ukio rdmai) ir darbuotojy interesams atstovaujancios
organizacijos (Lietuvos profesiniy sajungy konfederaci-
ja, Lietuvos profesiné sajunga ,Solidarumas” ir Lietuvos
darbo federacija).

2-0ji proceddra. Patvirtinimo (self certification)
procese turi bati oficialus Salies aukstojo mokslo ko-
kybeés uztikrinimo institucijy pritarimas, kaip numato-
ma Bolonijos proceso.



Studijy kokybés vertinimo centro atstovai oficialiai
dalyvavo Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su
EKS procese ir jo metu vykusiose konsultacijose. SKVC
buvo susiejimo proceso priezilros grupés nariu ir yra
Centrinio profesinio komiteto narys. 2011 m. lapkricio
17 d. Centrinio profesinio komiteto nariai pritaré Lietu-
vos kvalifikacijy sandaros bei EKS susiejimo ataskaitos
isvadoms ir kartu patvirtino Lietuvos kvalifikacijy san-
daros suderinamumga su Europos mokymosi visg gyve-
nima kvalifikacijy sandara bei Europos aukstojo mokslo
erdvés kvalifikacijy sandara.

3-ioji procedura. Patvirtinimo (self-certification)
procese turi dalyvauti tarptautiniai ekspertai.

LTKS ir EKS susiejimo procese dalyvavo trys tarptau-
tiniai ekspertai:

1. Trevor Clark, Velso Svietimo departamento ekspertas;

2. Klli All, Estijos svietimo ir tyrimy ministerijos Profe-
sinio mokymo ir suaugusiyjy svietimo departamento
pataréja mokymosi visq gyvenimq klausimais,

3. Raija Timonen, Suomijos nacionalinés svietimo val-
dybos pataréja svietimo klausimais.

Pasirenkant valstybes, i$ kuriy pakviesti tarptauti-
nius ekspertus, buvo vadovautasi nuostata, kad vienas
ekspertas bty pakviestas i$ kurios nors Baltijos valsty-
bés (pasirinkta Estija), vienas i$ salies, jau atlikusios su-
siejima (pasirinkta Jungtiné Karalysté), ir vienas i$ salies,
kurios Svietimo sistema yra artima Lietuvos Svietimo
sistemai:  profesiniame mokyme vyrauja mokyklinis
modelis, binariné auk3tojo mokslo sistema (pasirinkta
Suomija). Konkrecias kandidatras pasitlé atitinkamos
salies EKS PG narys.

UZsienio ekspertai buvo du kartus atvyke j Lietuva.
Vizity metu jie dalyvavo Valdymo grupés posédZiuose
ir bendravo su susiejimo procesg padedanciais vykdyti
ekspertais; susipazino su institucijy, atsakingy uz Svieti-
mo kokybés uztikrinima Lietuvoje (SMM, KPMPC, NMVA,
SKVCQ), veikla; apsilanké profesinéje mokykloje; susipazi-
no su eksperty parengtomis studijomis apie LTKS ir EKS
atitiktj bei Svietimo kokybeés uztikrinimo bukle Lietuvoje
ir rastu pateiké pastabas apie Sias studijas.

4-0ji procedira. Patvirtinimas (self-certifi-
cation) ir jo jrodymai turi bati publikuoti ir atitikti kie-

kviena nustatyta kriterijy.

Patvirtinimas yra jtrauktas | Lietuvos kvalifikacijy
sandaros susiejimo su EKS ataskaita, kuri bus isleista
atskiru leidiniu ir paskelbta visy nariy, atstovaujanciy
Centriniam profesiniam komitetui, organizacijy tinkla-
lapiuose.

5-0ji procediira. ENIC ir NARIC tinklai turi prizid-
réti valstybiy, kurios patvirtino, kad yra uZbaigusios
patvirtinimo (self-sertification) procesa, sgrasa.

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras
kartu su Studijy kokybés vertinimo centru, kuris yra
jgaliotasis Lietuvos ENIC ir NARIC tinkly centras, pateiks
Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su EKS ataskai-
ta minetiems tinklams, kad Lietuva buty jtraukta j uzbai-
gusiy susiejimo procesg Saliy sarasa. Susiejimo ataskaita
bus skelbiama jg pristacius steigiamojoje konferencijoje,
jvyksiancioje 2012 m. geguzes 24 d.

6-0ji procedura. Atlikus susiejimo procesg is-
duodamuose diplomy priedéliuose bus nurodomos
sgsajos tarp nacionalinés kvalifikacijy sandaros ir Eu-
ropos kvalifikacijy sandaros.

Bendradarbiaujant visoms ministerijoms bus
pasiekta, kad iki 2012 m. pabaigos bty pasirengta vi-
suose aukstyjy mokykly isSduodamy diplomy priedé-
liuose jrasyti atitinkamus LTKS ir EKS lygius.
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6. Konsultacijy procesas

Parengus ataskaitos projektg, 2011 m. spalio mén.
buvo surengtos konsultacijos su suinteresuotosiomis
salimis. Konsultacijos buvo vykdomos dviem badais:

- prasant atsiysti pastabas elektroniniu pastu;
- aptariant ataskaita regioniniuose seminaruose.

Konsultacijos elektroniniu pastu apemeé valdy-
mo ir administravimo, mokiniy ir studenty, Svietimo tei-
kéjy ir socialiniy partneriy tikslines grupes. Konsultaci-
jos anketa buvo issiysta 73 respondentams (institucijos,
organizacijos), atsakymy graZa — 35 atsakymai, t. y. 48
proc. visy respondenty. Respondenty ir atsakymy pasis-
kirstymas pagal tikslines grupes pateiktas Zemiau:

il . Respondenty | Atsakymy

Valdymo ir

administravimo = 17 &7%)
Mokiniy ir studenty 4 2 (50 %)
Svietimo teikéjy 19 10 (53 %)
Socialiniy partneriy 20 6 (30 %)

Buvo prasoma susipazinus su ataskaita atsakyti j

keturis klausimus ir pakomentuoti pateiktus atsakymus:

1. Ar pasirinkta susiejimo metodologija yra supran-
tama ir uztikrina rezultaty patikimuma?

2. Ar pritariate Lietuvos ir Europos kvalifikacijy san-
dary susiejimo isvadoms?

3. Aratsakymai j susiejimo kriterijus yra pakankami,
kad garantuoty kity valstybiy pasitikéjimg Lietu-
vos Respublikos kvalifikacijy sistema?

4. Karadote Jums naudingo susiejimo ataskaitoje ir
ko pasigedote?

Dauguma respondenty (apie 75 proc.) j pirmuosius
tris klausimus atsake TAIP, o likusieji (apie 25 proc.) bent |
vieng klausimg atsaké IS DALIES. Atsakiusiyjy NE nebuvo.

Beveik visi respondentai teigiamai atsiliepé apie
LTKS susiejimo su EKS svarba valstybei ir nauda jvai-
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rioms tikslinéms grupéms. Kai kurie atsakymai, ypac
komentuojant vertinimus 1S DALIES, buvo nestandarti-
niai ir gana jdomus. Pavyzdziui, vienas i$ respondenty
savo atsakymag | treciajj klausima komentavo taip: Kity
valstybiy pasitikéjima Lietuvos Respublikos kvalifikacijy
sistema sukurs ir garantuos ne tiek Lietuvos kvalifikacijy
sandara ir jos susiejimas su Europos kvalifikacijy sanda-
ra, kiek konkrecios kvalifikacijy palyginimo, vertinimo
ir pripazinimo praktikos, dirbanciyjy ir besimokanciyjy
mobilumo procesai, kvalifikacijy sistemos institucijy
tarptautinio bendradarbiavimo praktikos ir patirtys ir
pan. Sandary susiejimas gali tik sudaryti palankesnes sa-
lygas tokiam pasitikéjimui formuotis, bet savaime tokio
pasitikejimo garantuoti negali.”

Taip pat buvo pateikta nemazai pasitlymuy, kg reiké-
ty patobulinti ataskaitoje, kad ji tiksliau atspindéty Lie-
tuvos kvalifikacijy sistemga ir kad ataskaitg baty lengviau
suprasti su Lietuvos Svietimo sistema nesusipazinusiam
skaitytojui. Po konsultacijy ataskaita buvo koreguojama
ir buvo stengiamasi atsizvelgti j pateiktus pasialymus.

Regioninés konsultacijos vyko visose 10 Lietu-
vos apskriciy. | konsultacinius seminarus buvo kviecia-
mi verslo, vietinés vadzios, Svietimo teikéjy, asocijuoty
jaunimo, darbdaviy ir darbuotojy organizacijy atstovai.
Dalyviy skaicius atsizvelgiant j regiona svyravo nuo 30
iki 140. Seminary programoje buvo dvi dalys — (1) su-
siejimo ataskaitos projekto aptarimas ir (2) minciy lietus,
kaip geriausiai vizualizuoti LTKS ir EKS susiejima, aiski-
nant jo svarba ir naudg jvairioms suinteresuotosioms
salims.

Pirmoje dalyje dalyviy buvo prasoma padiskutuo-
ti ir suformuluoti atsakymus j 5 klausimus. Keturi i$ jy
buvo tie patys kaip ir konsultacijose elektroniniu pastu,
0 penktasis buvo toks:

5. Kokia JGsy nuomoné dél susiejimo svarbos ir pri-
détinés vertés?

Visuose seminaruose buvo teigiamai jvertintas pats
konsultacijy vykdymo faktas ir ireikSta nuomoneé, kad



tokiy renginiy reikéty kur kas daugiau. Netgi tie, kurie
atvykdavo deramai nesusipazine su ataskaita, dazniau-
siai aktyviai jsijungdavo | diskusijas ir palikdavo renginj
su tvirta nuostata geriau susipazinti su Europos bei Lie-
tuvos iniciatyvomis diegiant EKS bei nacionalines kva-
lifikacijy sandaras ir imti taikyti sukurtus jrankius savo
darbe. Susipazinus su ataskaita ir remiantis tuo, kad ren-
giant ataskaitg buvo pasinaudota susiejima jau atlikusiy
saliy patirtimi, atlikti issamds tyrimai, susiejimo procesa
stebéjo ir vertino uzsienio bei Lietuvos ekspertai, yra
rengiamos konsultacijos su visomis suinteresuotosiomis
salimis ir kt,, seminaruose buvo padaryta isvada, kad su-
siejimo procesas kelia pasitikéjima, ir j pirmus tris klausi-
mus buvo atsakyta TAIP. Tiesa, aptariant treciajj klausima
beveik visuomet buvo pastebima, kad pasitikéjima na-
cionaline kvalifikacijy sistema gali garantuoti tik auksta
mokymosi / studijy kokybé, jskaitant mokymosi / studi-
jy pasiekimy vertinima.

Nemazai diskusijy sukeldavo klausimas apie susieji-
Mo proceso svarbg ir pridétine verte. Kartais buvo mini-
mi bendri kvalifikacijy vertinimo kriterijai, kartais pabré-
Ziama susiejimo proceso svarba kiekvienam asmeniui.
Bet labiausiai svarstoma buvo laisvés judéti bendroje
Europos darbo rinkoje tema. Bene jdomiausiai $i mintis
suformuluota viename i$ seminary apibendrinimy:,Su-
siejimo proceso pridétiné verté ta, kad ES Salyse jausi-
mes lygiaverciais darbo rinkoje, nes Zinios, gebé&jimai ir
kompetencija bus suprantami vienodai”

Seminary dalyviai daZnai paminédavo ir silpnasias
Lietuvos kvalifikacijy sistemos vietas. Viena i$ jy yra ne-
formaliai ir savidvietos budu jgyty mokymosi rezultaty
vertinimas ir pripazinimas. Vieno seminaro ataskaitoje,
pvz, rasoma: ,Galimybé jvertinti ir pripaZinti neforma-
liojo ir savisvietos bddu jgytus mokymosi rezultatus yra
jteisinta $vietimg reguliuojanciuose jstatymuose. Dau-
gelyje pojstatyminiy teisés akty yra aprasytos tvarkos,
kaip vertinimas ir pripazinimas turéty buti atliktas. LTKS
aprase nurodoma, kad jvairiy lygiy kvalifikacijos gali bati
jgyjamos ne tik formaliojo mokymosi sistemoje, bet ir
mokantis neformaliai arba savarankiskai, o taip pat is
profesinés veiklos patirties. Taigi, politinés prielaidos
neformaliajam ir savaiminiam mokymuisi vertinti ir pri-
pazinti yra sukurtos. Taciau jgyvendinimo lygyje visose
Svietimo pakopose zengiami tik pirmieji zingsniai.’ Taip
pat ne karta buvo pastebéta, kad Lietuvoje $iuo metu
j Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registrg yra
jtraukiamos tik formaliojo 3vietimo sistemoje suteikia-
mos kvalifikacijos, kad Siame registre néra vietos darbo
pasaulyje jgyjamoms kvalifikacijoms.

Antroje seminaro dalyje dalyviai budavo suskirsto-
mi j grupes ir kiekvienai jy pavedama sugalvoti budus,
kaip vaizdziai pateikti susiejimo procesg piesinyje, fil-
muke ar pan. Tokiu budu sukaupta nemazai pasitlymuy,
kurie bus panaudoti skleidZiant informacija apie LTKS ir
EKS jgyvendinimga bei nacionaliniy kvalifikacijy sandary
susiejimo su EKS idéjas.
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7. Tolesni veiksmai

1990 m. atkdrus nepriklausomybe, Lietuvos kva-
lifikacijy sistemoje jvyko daug pokyciy — aukstajame
moksle faktiskai jau 1991 m. jteisintos trijy pakopy stu-
dijos, profesinio mokymo sektoriuje nuo 2000 m. visos
kvalifikacijos grindziamos mokymosi rezultatais ir t. t.
Bolonijos ir Kopenhagos procesai bei 2004 m. prasi-
déjes Europos kvalifikacijy sandaros kdrimas paskatino
naujoms kvalifikacijy sistemos reformoms.

Lietuvoje nacionaliné kvalifikacijy sandara (LTKS)
pradéta kurti 2005 m. 2007 m. paskelbtas jos projektas,
ir Vyriausybé jg patvirtino 2010 m. Drauge Svietimo sis-
temoje buvo vykdomi darbai, glaudziai susije su LTKS
idéjy jgyvendinimu.

Peréjimas prie mokymosi rezultatais grindziamy
kvalifikacijy

Vienas i$ svarbiausiy LTKS kdrimo pasiekimy yra
peréjimas prie mokymosi rezultatais grindziamy kvalifi-
kacijy visuose svietimo sektoriuose. Iki tol nuosekliai tai
buvo jgyvendinta tik profesinio mokymo sektoriuje.

Bendrajame ugdyme daugiau buvo orientuojamasi
j detaly atskiry dalyky turinio aprasyma. Naujas poZidris
j mokymosi rezultaty formulavima bendrosiose progra-
mose isdéstytas 2007 m. Svietimo ir mokslo ministro pa-
tvirtintoje ,Bendrojo lavinimo ugdymo turinio formavi-
mo, vertinimo, atnaujinimo ir diegimo strategijoje”. Siuo
metu yra dirbama formuluojant mokymosi rezultatus
pagrindiniam (10 kasiy, 2 LTKS lygis) ir viduriniam (12
klasiy, 4 LTKS lygis) issilavinimui jgyti ir vyksta diskusijos,
kad bendrosiose programose numatytus pasiekimy ly-
gmenis po 6, 8, 10 ir 12 mokymosi mety baty tikslinga
ateityje susieti atitinkamai su 1, 2, 3 ir 4 LTKS lygiais.

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas jpareigo-
ja aukstasias mokyklas teikiamas aukstojo mokslo kva-
lifikacijas derinti su LTKS, o Mokslo ir studijy jstatymas
(2009) nustato, kad studijy programos turi badti orien-
tuotos j studijy rezultatus. Siekiant uztikrinti rengiamy
programy atitiktj LTKS ir garantuoti peréjimo prie studi-
jy rezultaty kokybe, yra rengiami nacionalinio lygmens
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Studijy krypciy aprasai. Jie rengiami vadovaujantis Svie-
timo ir mokslo ministro patvirtintomis Studijy krypties
arba krypciy grupés apraso rengimo rekomendacijomis
(2011). Per artimiausius trejus metus numatoma pa-
rengti visy studijy krypciy ir krypciy grupiy aprasus. Be
to, aukstosios mokyklos, vykdydamos nacionalinj pro-
jekta ,Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistemos
(ECTS) nacionalinés koncepcijos parengimas: kredity
harmonizavimas ir mokymosi pasiekimais grindziamy
studijy programy metodikos karimas bei diegimas”
(toliau — ECTS projektas), parengé metodines rekomen-
dacijas studijy programy rengéjams. Pirmuoju Zingsniu
rekomenduojama atlikti profesinés veiklos lauko tyrima,
kurio tikslas yra apibréZti dalykines ir bendrasias kom-
petencijas, reikalingas atitinkamos srities specialistams
jy profesinei veiklai tinkamai atlikti. Taip pat yra pareng-
tos issamios metodinés rekomendacijos programas
atnaujinanc¢ioms darbo grupéms - ,Studijy programy
atnaujinimas: kompetencijy plétotés ir studijy siekiniy
vertinimo metodika”

Kvalifikacijy jgijimo lankstumas

Siekiant padidinti mokymosi lankstuma, visuose
Svietimo sektoriuose pradedamas diegti modulinis mo-
kymas. Bendrajame ugdyme Siuo metu bandoma lietu-
viy kalbos, matematikos, istorijos, biologijos, chemijos
ir fizikos dalykus suskaidyti j modulius, kad 14-19 mety
mokiniams baty padidintos mokymosi krypciy pasirin-
kimo galimybés.

Profesinio mokymo sektoriuje jau pries keletg mety
pradeéti bandymai atskiry kvalifikacijy mokymosi rezul-
tatus sugrupuoti j vienetus ir ugdymo turinj suskaidyti
j savarankiskus modulius. Svietimo ir mokslo ministro
patvirtintame Formaliojo profesinio mokymo programy
rengimo ir jteisinimo tvarkos aprase (2010) numatyta,
kad naujai rengiamos programos privalo bdti modu-
linés, o veikianc¢ios programos turi buti nuosekliai at-
naujinamos, pertvarkant jas j modulines. Tuo siekiama
sudaryti palankias salygas kreditams kaupti ir barjerams



tarp pirminio ir testinio mokymosi sumazinti. Siuo metu
baigiama pasirengti modulinio mokymo diegimo profe-
sinio mokymo sistemoje procesui.

Svietimo ir mokslo ministro patvirtintame Laipsnj
suteikianciy pirmos pakopos ir vientisyjy studijy pro-
gramy bendrujy reikalavimy aprase (2010) taip pat jve-
dama modulio sgvoka, taciau laikomasi nuostatos, kad
studijy programy sandara gali bati ir dalykiné. Abiem
atvejais reikalaujama sudaryti jgyty kredity kaupimo
galimybe, t.y. studijy rezultatai ir jy pasiekimo jvertini-
mas turi bati numatytas kiekvienam moduliui ar dalykui
atskirai.

Mokymosi rezultaty jvertinimo kokybés
uztikrinimas

Lietuvoje esanti bendrojo ugdymo sistemoje pa-
siekty mokymosi rezultaty jvertinimo sistema daugiau
orientuota j dalykiniy, o ne | bendryjy kompetencijy
vertinima. Siuo metu yra kuriama nauja vertinimo sis-
tema, kuri leisty kartu jvertinti ne tik dalykines, bet ir
bendrasias kompetencijas. Ja numatoma pradéti taikyti
nuo 2013 m. Taip pat rengiamasi brandos darbui, kuris
bus vienas i$ mokinio, baigusio vidurinio ugdymo pro-
grama, bendryjy ir dalykiniy kompetencijy vertinimo
jrankiy.

Pagal Profesinio mokymo jstatyma kvalifikacijai jgy-
ti reikalingas kompetencijas nustato profesinis standar-
tas, o jgyty kompetencijy jvertinimg atlieka tam tikslui
akredituotos kompetencijas vertinancios institucijos.
ki Siol $ias funkcijas vykde Prekybos, pramonés ir ama-
ty bei Zemés Gkio rimai. Siuo metu pagal Vyriausybés
patvirtintg akreditacijos tvarkg parenkant kompetenci-
jas vertinancias institucijas siekiama padidinti jy jvairo-
ve. Toks mokymosi rezultaty jvertinimo organizavimas
sudaro palankias salygas neformaliai, savisvietos budu
ar dirbant jgytoms kompetencijoms pripazinti. Taip
pat vykdomos veiklos, kurios padéty gerinti profesinio
mokymo teikéjy veiklos kokybe. Pirma, visi profesinio
mokymo teikéjai, valstybiniai ir privatds, buvo pakvies-
ti kurti vidines kokybés uztikrinimo sistemas ir gavo
tam parama. Pagal pasiradytas sutartis darbai turi bati
uzbaigti 2013 m. Drauge yra pradedamas iSorinis pro-

fesinio mokymo programy vertinimas, kurio metu bus

analizuojama visy tam tikram Svietimo posriciui priklau-
sanciy programy jgyvendinimo kokybé.

Aukstosios mokyklos jau yra jsidiegusios vidines
kokybés uztikrinimo sistemas ir ieSko budy, kaip jas pa-
naudoti, siekiant uztikrinti kokybiska studijy rezultaty
vertinima. Tuo tikslu vykdant nacionalinj ECTS projekta
buvo parengtos Kompetencijy plétotés ir studijy sieki-
niy vertinimo metodikos integravimo | vidine kokybeés
uztikrinimo sistema rekomendacijos.

Suinteresuotyjy saliy jtraukimas

Efektyvi kvalifikacijy sistemos plétoté galima tik
esant glaudziam Svietimo sistemos atstovy bendradar-
biavimui su socialiniais partneriais ir kitomis suintere-
suotosiomis salimis. Tuo tikslu prie Kvalifikacijy ir pro-
fesinio mokymo plétros centro (KPMPC), vadovaujantis
atitinkamu Vyriausybés nutarimu, yra jsteigta profesiniy
komitety sistema, susidedanti is Centrinio profesinio ko-
miteto ir Sektoriniy profesiniy komitety (SPK). Centrinis
profesinis komitetas buvo jsteigtas 2010 m. Jo sudétis ir
funkcijos trumpai pristatytos Sios ataskaitos 2.1 skyrely-
je. 2012 m. jsteigti ir pradeda savo veikla 17 SPK.

Atskirg SPK sudaro devyni ar daugiau nariy, atsto-
vaujanciy darbdaviams, darbuotojams ir Svietimo tei-
kéjams. Pagrindiné SPK funkcija yra patarti KPMPC dél
sektoriaus kvalifikacijy ir joms jgyti reikalingy kompe-
tencijy, nustatyti prioritetus profesiniams standartams,
kuriuose bus jvardijami jvairiy lygiy duotajam sektoriui
reikalingy kvalifikacijy reikalavimai, rengti ir pritarti pa-
rengtiems standartams. SPK pritarus, profesinius stan-
dartus bendru nutarimu tvirtina Svietimo ir mokslo bei
Ukio ministrai. Be to, SPK vertina, ar parengtos progra-
mos atitinka standartuose nustatytus reikalavimus.
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1 lygis

2 lygis

3 lygis

4 lygis

5 lygis

6 lygis

7 lygis

8 lygis

pagrindinés bendrosios Zinios

pagrindinés darbo arba moky-
mosi srities faktinés Zinios

Zinios apie darbo arba moky-
mosi srities faktus, principus,
procesus ir bendrasias sampra-
tas

faktinés ir teorinés plataus kon-
teksto darbo arba mokymosi
srities zinios

iSsamios specializuotos fakti-
nés ir teorinés darbo arba mo-
kymosi srities zinios, Siy Ziniy
riby suvokimas

naujausios darbo arba moky-
mosi srities zinios, reikalaujan-
cios kritinio teorijy ir principy
supratimo

labai specializuotos Zzinios, ku-
riy dalis yra naujausios profe-
sinés veiklos arba mokymosi
srities  Zinios, kuriomis grin-
dZiamas originalus mastymas
ir (arba) moksliniai tyrimai
kritiskas vienos srities ir skirtin-
gy sriciy saveikos Ziniy suprati-
mas

pazangiausios darbo arba mo-
kymosi srities ir jvairiy sriciy
sgveikos Zinios

elementaris gebéjimai, reikalingi pa-
prastoms uzduotims atlikti

bendrieji pazintiniai ir praktiniai gebé-
jimai, reikalingi tam, kad buty naudoja-
masi tinkama informacija siekiant atlikti
uzduotis ir spresti jprastas problemas
naudojant paprastas taisykles ir prie-
mones

pazintiniy ir praktiniy gebéjimy spek-
tras, reikalingas uzduotims atlikti ir pro-
blemoms spresti pasirinkus ir taikant
pagrindinius metodus, priemones, me-
dZiagas ir informacija

pazintiniy ir praktiniy gebéjimy spek-
tras, reikalingas specifinéms darbo arba
mokymosi srities problemoms spresti

platus pazintiniy ir praktiniy gebéjimy
spektras, reikalingas siekiant karybiskai
spresti abstrakcias problemas

puikds gebéjimai, atskleidziantys meis-
triskuma ir mokéjima dirbti naujoviskai,
reikalingi sprendziant sudétingas ir ne-
nuspéjamas specializuotos profesinés
veiklos arba mokymosi srities problemas

specializuoti problemy sprendimo ge-
béjimai, reikalingi moksliniams tyri-
mams atlikti ir (arba) naujovéms diegti
siekiant jgyti naujy Ziniy, sukurti naujas
procedaras ir integruoti skirtingy sriciy
zinias

didziausi ir labiausiai specializuoti ge-
béjimai ir technikos, jskaitant sinteze ir
vertinima, kuriy reikia sprendziant kriti-
nes moksliniy tyrimy ir (arba) naujoviy
srities problemas ir pleciant bei i$ naujo
apibréZiant turimas Zinias arba profesine
praktika

dirbti arba mokytis struktdrizuotame
kontekste, tiesiogiai prizilrint kitam as-
meniui

dirbti arba mokytis priziGrint kitam as-
meniui, su tam tikru savarankiskumu

imtis atsakomybés uz darbo arba moky-
mosi uzduodiy atlikima

sprendziant problemas pritaikyti savo
elgesj atsizvelgiant j aplinkybes

dirbti savarankiskai, vadovaujantis daz-
niausiai nuspéjamos, taciau kintancios
darbo arba mokymosi aplinkos gairémis
priziaréti jprasta kity darba, imtis dalinés
atsakomybés uz darbo arba mokymosi
veiklos vertinima ir gerinima

vadovauti kitiems ir priziuréti jy veikla
darbo arba mokymosi aplinkoje, kuriai
budingi nenuspéjami pokyciai
analizuoti ir tobulinti savo ir kity veikla

vykdyti sudétingg technine arba pro-
fesine veikla arba projektus, imantis
atsakomybés uz sprendimy priémima
nenuspéjamoje darbo arba mokymosi
aplinkoje

imtis atsakomybés uz asmeny ir grupiy
profesinj tobuléjima

tvarkyti ir keisti darbo arba mokymosi
aplinka, kuri yra sudétinga, nenuspéja-
ma ir reikalauja naujy strateginiy meto-
dy

imtis atsakomybés uz naujy profesiniy
ziniy ir praktinés patirties kirima ir (arba)
uz strateginés grupés veiklos jvertinima

jrodyti didelj autoritetinguma, gebéjima
dirbti naujoviskai ir savarankiskai, visa-
pusj mokslo ir profesijos iSmanyma bei
tvary jsipareigojima kurti naujas idéjas
ar procesus darbo ar studijy aplinkos
priesakyje, jskaitant mokslinius tyrimus



2 PRIEDAS

PADAVEJO-BARMENO RENGIMO STANDARTAS

I. PROFESINIO RENGIMO STANDARTO REKVIZITAI

1

2
3.
4. Bazinis issilavinimas — vidurinis.

5.

. Profesinio issilavinimo lygis — treciasis.
. Valstybinis kodas — 5381102.

Suteikiama kvalifikacija — padavéjas-barmenas.

. PROFESINIO RENGIMO STANDARTO TURINYS

Trumpas profesinés veiklos aprasymas:

5.1.

52.

53.

Padavéjo-barmeno rengimo standartas (toliau —
Standartas) parengtas atsizvelgiant j darbo rinkos
pokycius, Standarto rengimo darbo grupés atliktus
kvalifikacijy tyrimo rezultatus ir remiantis kity Saliy
patirtimi. Sis Standartas — pagrindas tre¢iojo profe-
sinio iSsilavinimo lygio mokymo programai rengti.
Standartas apibréZia minimalius padavéjo-barmeno
rengimo reikalavimus darbui Siose pagrindinése vei-
klos srityse: lankytojy aptarnavimas maitinimo jmo-
néje; specialiyjy uzsakymy aptarnavimas; barmeno
darbo organizavimas.

Padavéjas-barmenas pasitinka ir aptarnauja lanky-
tojus maitinimo jmonése ir uz jos riby, moka pasi-
ruosti priimti ir aptarnauti pokyliy, priémimy ir Sven-
tiniy vaisiy svecius, konferencijy dalyvius, viesSbucio
gyventojus. Aptarnauja lankytojus prie baro, gamina
ir patiekia maidytus gérimus ir kokteilius, karstus ge-

55.

technologiniy jrengimy, elektroniniy kasos aparaty
naudojimo ir priezitros taisykles ir jomis naudojasi.

Padaveéjui-barmenui svarbios Sios asmeninés savy-
bés: imlumas, saziningumas, patikimumas, pareigin-
gumas, kdrybingumas, diskretiskumas, motyvacija,
pasitikéjimas savimi, nuosirdumas, atsakingumas,
tvarkingumas, kantrybé.

Padavéjo-barmeno tikslas - aptarnauti maitinimo jmo-

niy |

ankytojus, pokyliy ir priemimy svecius, atsiskaityti su

jais pagal etiketo reikalavimus.

Padavéjo-barmeno veiklos sritys, kompetencijos patei-

kiamos Standarto 1 priede.

Padavéjo-barmeno kompetencijy ribos, mokymo tikslai,

kompetencijy vertinimas pateikiami Standarto 2 priede.

Padaveéjui-barmenui reikalingi sie bendrieji gebéjimai:

9.1.
9.2.
9.3.
94.
9.5.
96.
9.7.

bendravimas;

uzsienio kalbos mokeéjimas;
informaciniy technologijy naudojimas;
problemy sprendimas;
démesingumas klientui;
pareigingumas;

matematinis rastingumas.

. Baigiamasis kvalifikacijos vertinimas:

10.1.  Padavéjo-barmeno kvalifikacija suteikiama moki-
rimus. Paruosia aptarnauti maitinimo jmonés preky- niui, baigusiam visa mokymo programa, jgijusiam
bos sale, serviruoja stalus, aptarnauja lankytojus res- Standarte apibréztas kompetencijas ir gavusiam
torane, kavinéje. Zino valgiy ir gérimy asortimenta, teigiama baigiamajj kvalifikacijos jvertinima.
kokybés reikalavimus, patiekima. Bendrauja su lan- _ . ) .

y. . ) | p : 4 : 10.2.  Vadovaujantis Standarte jvardytais kompetencijy
kytojais bent viena uzsienio kalba. . e I
vertinimo kriterijais, tikrinamos ir jvertinamaos:
54. Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, ) ,
) o L o ) 10.2.1. mokymo procese — visos Standarte api-
mazmeninés prekybos ir viesojo maitinimo jmoniy, - -
o i : , . bréztos kompetencijos;
sanitarijos, darbuotojy saugos ir sveikatos, pries- o . . ) o
gaisrinés saugos taisyklemis ir reikalavimais saugiai 10.2.2. ba|g.|a.mOJo kval|ﬁkacuos.,'vertm|mo metu -
dirba. Nustato maisto produkty ir Zaliavy, patiekaly pasirinktos kompetencijos.
ir gérimy kokybe jusliniu budu. Moka naudotis tech- 103.  Baigiamojo kvalifikacijos vertinimo organizavima

nologine literatQra, informacinémis priemonémis,
taikyti naujas pazangias darbo technologijas. Zino

ir vykdyma, dokumenty isdavimg reglamentuoja
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija.

Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su Europos mokymosi visg gyvenima
kvalifikacijy sandara ir Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara
ATASKAITA | 2012



2 PRIEDAS

Padavéjo-barmeno rengimo standarto
1 priedas

PADAVEJO-BARMENO VEIKLOS SRITYS IR KOMPETENCIJOS

Veiklos sritys Kompetencijos

Saugiai dirbti

Pasiruosti aptarnauti lankytojus

Lankytojy aptarnavimas maitinimo jmonése Apibudinti uzkandZius, sriubas, patiekalus, Saltus ir karStus gérimus
Apibuadinti alkoholinius gérimus ir derinti juos prie patiekaly
Aptarnauti maitinimo jmoniy lankytojus

Aptarnauti pokyliy, priémimy ir Sventiniy vaisiy svecius ir konferen-
Specialiy uzsakymy aptarnavimas cijy dalyvius
Aptarnauti vieSbucio gyventojus

Pasiruosti aptarnauti lankytojus bare

Paruosti maisytus gérimus ir kokteilius

Aptarnauti lankytojus prie baro

Atlikti ir jfforminti darbo, materialiniy vertybiy apskaitg

Barmeno darbo organizavimas




Padavéjo-barmeno rengimo standarto

2 priedas

1.1. Sau-
giai dirbti

1. Lankytojy
aptarnavimas
maitinimo
jmonése

1.2.
Pasiruosti
aptarnauti
lankytojus

1.3. Apibu-
dinti uz-
kandzius,
sriubas,
patiekalus,
saltus ir
karstus
gérimus

1.4. Apiba-
dinti alko-
holinius
gerimus

ir reko-
menduoti
juos prie
patiekaly

Elektrosaugos,  prieSgaisrinés
saugos, darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimai.

Pirmoji pagalba.
Aplinkosaugos reikalavimai.

Maitinimo jmoniy tipai, preky-
bos patalpos, jy paruosimas.
Asmens higienai, sanitarijai ir
darbo vietai keliami reikalavi-
mai.

Stalo indy, jrankiy, tauriy, uztie-
saly ir kity stalo reikmeny asor-
timentas, paruosimas serviruoti.
Valgiarasciai: jy rasys, sudarymo
taisyklés. Kainorasciai.
Serviruotés, staly serviravimas

Darbas elektroniniais kasos apa-
ratais (toliau — EKA).

Kompiuterinés apskaitos siste-
mos restoranams.

Maisto prekiy klasifikavimas,
maisto prekiy grupés, Zenklini-
mas, laikymas, kokybés rodikliai.
Zaliavy pirminis ir Siluminis pa-
ruosimas.

Valgiy ir gérimy grupés, jy api-
badinimas.

LR jstatymai dél mazmeninés
prekybos, maZmeninés preky-
bos alkoholiniais gérimais ir ta-
bako gaminiais.

Alkoholiniai gérimai. Vyno ga-
mybos 3alys, regionai, vynuogiy
veislés, vyno kokybés kategori-
jos, vyno rasys. Stipriy alkoholi-
niy gérimy rasys.

Alaus rasys, apibadinimas.
Gaivieji gérimai, jy rasys.
Alkoholiniy gérimy derinimas
prie patiekaly.

Alkoholiniy ir gaiviyjy gérimy
laikymo salygos, pagrindiniai
kokybés rodikliai.

1.1.1. Zinoti elektrosaugos, darby
saugos, priesgaisrinés saugos, dar-
buotojy saugos ir sveikatos reika-
lavimus

1.1.2. Suteikti pirmaja pagalbg

1.1.3. Zinoti aplinkosaugos reikala-
vimus

1.2.1. Paruosti maitinimo jmonés
prekybos patalpas ir darbo vietg
lankytojams aptarnauti

1.2.2. Parinkti ir paruosti servira-
vimui stalo indus, jrankius, taures,
stalo aptiesalus ir kitus reikmenis

1.2.3. Zinoti valgiaraséiy ir kaino-
rasCiy rusis, sudarymo taisykles

1.2.4. Zinoti stalo serviravimo rei-
kalavimus, serviruoti stalus

1.2.5. Dirbti elektroniniais kasos ap-
aratais

1.3.1. Zinoti maisto prekiy grupes,
prekiy zenklinima, jy laikymo sa-
lygas, pagrindinius kokybés rodi-
klius

1.3.2. Apibudinti zaliavy pirminj ir
Siluminj paruosima

1.3.3. Zinoti maitinimo jmonéje
gaminamy valgiy ir gérimy asorti-
menta, jy ruosima

1.4.1. Zinoti LR jstatymus dél maz-
meninés prekybos, mazmeninés
prekybos alkoholiniais gérimais ir
tabako gaminiais

1.4.2. Apibadinti alkoholiniy ir gai-
viyjy gérimy rasis, derinti juos prie
patiekaly

1.4.3. Zinoti alkoholiniy ir gaiviujy

gérimy laikymo salygas, jvertinti jy
kokybe

Apibadinti elektrosaugos,
prieSgaisriné saugos, dar-
buotojy saugos ir sveikatos
reikalavimai.

Suteikta pirmoji pagalba.

Apibadinti aplinkosaugos
reikalavimai.

Paruostos prekybos patal-
pos ir darbo vieta pagal rei-
kalavimus.

ISvardyti asmens higienos,
sanitarijos ir darbo vietai
keliami reikalavimai.

Parinkti stalo indai, jrankiai,
taureés, stalo uztiesalai ir kiti
stalo serviravimo reikmenys.
Apibudinti valgiaras¢iai ir
kainorasciai.

Paserviruotas stalas.

EKA atlikti paruosimo dar-
bui, darbo dienos ir darbo
pabaigos darbai.

Apibudintas produkty ir Za-
liavy pirminis paruosimas,
Siluminio paruoSimo budai.
Paaiskintos maisto prekiy
grupés, prekiy Zenklinimas,
laikymo salygos, pagrindi-
niai kokybés rodikliai.
Apibuadintas zaliavy pirmi-
nis ir Siluminis paruosimas.
Paaiskinta lankytojui valgiy
ir gérimy paruosimas, pa-
ruosimo budas.

Paaiskinti LR jstatymai dél
mazmeninés prekybos al-
koholiniais gérimais ir taba-
ko gaminiais.

Apibadinti alkoholiniai,
gaivieji gérimai ir priderinti
prie patiekaly.

Paaiskinta alkoholiniy ir
gaiviyjy gérimy laikymo
salygos ir pagrindiniai ko-
kybés rodikliai.



2. Specialiy
uzsakymy
aptarnavimas

1.5. Ap-
tarnauti
maitinimo
jmoniy
lankytojus

2.1. Ap-
tarnauti
pokyliy,
priémimy,
Sventiniy
vaisiy
svecius

ir konfe-
rencijy
dalyvius

2.2. Ap-
tarnauti
viesbuciy
gyvento-
jus

Psichologinés bendravimo Zi-
nios. Profesinés etikos jgudziai,
konfliktai, jy sprendimo budai.
Bendravimas su lankytojais bent
viena uzsienio kalba.

Etiketo pagrindai ir protokolas.
Lankytojy aptarnavimo maitini-
mo jmonése taisyklés, formos,
metodai.

Lankytojy sutikimas, uzsakymo
priémimas ir perdavimas.

Valgiy ir gérimy patiekimo ba-
dai, nuoseklumas, patiekimas.
Lankytojy aptarnavimas, pada-
véjo veiksmai valgymo ir gérimo
metu.

Padavéjo darbai prie svecio sta-
lo.

Atsiskaitymas su lankytojais.
Lankytojy aptarnavimo ypatu-
mai susije su tam tikry Saliy reli-
gija, tos salies paprodiais.

Pokyliy ir priemimy rasys.
Pokyliy, priémimuy, Sventiniy vai-
siy valgiarastis.

Plano sudarymas pokyliams, pri-
eémimams, Sventiniy vaisiy sve-
ciams aptarnauti.

Stalo serviravimas pokyliams,
priémimams ir

Sventinéms vaiséms aptarnauti.
Sveciy aptarnavimas.
Pasiruosimas aptarnauti konfe-
rencijy dalyvius, jy aptarnavi-
mas.

VieSbuciy gyventojy aptarnavi-
mas restoranuose, auksty bufe-
tuose.

Valgiy ir gérimy patiekimas |
vieSbucio kambarius.

Mini barai, jy aprdpinimas.
Pusryciy rasys, serviravimas, val-
giy patiekimas.

1.5.1. Zinoti bendravimo su lanky-
tojais psichologijos pagrindus

1.5.2. ISmanyti etiketo ir protokolo
reikalavimus

1.5.3. Zinoti lankytojy aptarnavi-
mo sistemas, formas, metodus, pa-
tiekaly patiekimo eiliskuma

1.5.4. Pagal reikalavimus patiekti
valgius ir gérimus, atsiskaityti su
lankytojais

1.5.5. Bendrauti taisyklinga valsty-
bine ir bent viena uzsienio kalba

1.5.6. Apibudinti lankytojy aptar-
navimo ypatumus, susijusius su
tam tikry Saliy religija, paprociais

1.5.7. Nurinkti indus, pakeisti ser-
viruote

1.5.8. Pasiruosti ir atlikti padavéjo
darbus prie svecio stalo

2.1.1. Zinoti pokyliy, priémimy ri-
Sis ir jy aptarnavimo reikalavimus

2.1.2. Apibadinti pokyliy, priémi-
my ir Sventiniy vaisiy valgiarastj

2.1.3. Pasirengti aptarnauti poky-
liy, priémimy, Sventiniy vaisiy sve-
Cius, konferencijy dalyvius

2.1.4. Aptarnauti pokyliy, priémi-
my, Sventiniy vaisiy svecius ir kon-
ferencijy dalyvius

2.2.1. Apibadinti vieSbucio gyven-
tojy aptarnavimg restorane, auks-
ty bufetuose

2.2.2. Zinoti valgiy ir gérimy patie-
kima j vieSbucio kambarj, kaip ap-
rupinti mini barg

2.2.3. Apibudinti pusryciy rasis, jy
ypatumus

2.2.4. Serviruoti jvairius pusrycius
ir aptarnauti svecius

Apibudinti pagrindiniai
bendravimo principai.
Paaiskinti etiketo ir proto-
kolo reikalavimai.
Apibudinti lankytojy aptar-
navimo metodai, formos,
sistemos.

Sutikti ir aptarnauti lanky-
tojai.

Pagal reikalavimus nurinkti
indai, pakeista serviruoté.

Pasiruosta ir atlikti padaveé-
jo darbai prie svecio stalo.

ISvardytos pokyliy, priémi-
my rasys ir apibadinti ap-
tarnavimo reikalavimai.
Pasirengta aptarnauti po-
kyliy, priémimy, Sventiniy
vaisiy, konferencijy daly-
vius.

Aptarnauti pokyliy, priémi-
my, $ventiniy vaisiy sveciai
ir konferencijy dalyviai.

Paaiskintas viesbucio gy-
ventojy aptarnavimas res-
torane, auksty bufetuose.
Paaiskintas valgiy ir géri-
my patiekimas j viesbucio
kambarj.

Apibldintas jvairiy pusry-
¢iy serviravimas ir sveciy
aptarnavimas.



3.Barmeno
darbo orga-
nizavimas

3.1.
Pasiruosti
aptarnauti
lankytojus
bare

3.2.
Paruosti
maisytus
gérimus ir
kokteilius

3.3. Ap-
tarnauti
lankytojus
prie baro

3.4. Atlikti
ir jforminti
darbo,
mate-
rialiniy
vertybiy
apskaita

Baro inventorius, indai, taurés, jy
paskirtis, paruosimas.

Baro vitrinos paruosimas, pro-
dukcijos iSdéstymas.

Barmeno darbo vietos paruosi-
mas.

Baro produkcijos uzsakymas ir
priémimas.

Baro gérimy kainorastis.
Mechaniniy, Siluminiy, Saldymo
jrengimy, matavimo prietaisy
paskirtis, naudojimas, saugus
darbas.

Kokteiliy ir maisyty gérimy su-
dedamosios dalys, priedai, jy
parinkimas.

Maisyty gérimy ir kokteiliy klasi-
fikavimas.

Tauriy parinkimas kokteiliams ir
patiekimui.

Maisyty gérimy ir kokteiliy ruo-
simas, patiekimas.

Lankytojy sutikimas, uzsakymo
priémimas.

Lankytojy aptarnavimas
baro. Atsiskaitymas.

prie

Pagrindiniai buhalteriniai baro
apskaitos dokumentai, jy tvar-
kymas.

Zaliavy ir prekiy pirkimo, parda-
vimo apskaita.

Materialiné atsakomybé. Materi-
aliniy vertybiy apskaita.

Kainy ir antkainiy apskaiciavi-
mas.

Apskaitos jforminimas informa-
cinés technologijos priemoné-
mis.

3.1.1. Paruosti baro vitring, isdésty-
ti prekes ir produkcijag

3.1.2. PaZinti ir paruosti baro inven-
toriy, baro indus ir taures

3.1.3. Paruosti barmeno darbo vietg

3.1.4. ISmanyti baro produkcijos
uzsakyma ir priémimag

3.1.5. Apibadinti mechaniniy, Silu-
miniy, $aldymo, svérimo jrengimuy,
matavimo prietaisy paskirtj ir jy
naudojima

3.2.1. Apibudinti kokteiliy ir mai-
Syty gérimy sudedamasias dalis ir
priedus, juos parinkti

3.2.2. Parinkti taures kokteiliams
patiekti

3.2.3. Ruosti ir patiekti maiSytus
gérimus ir kokteilius

3.3.1. Ruosti ir patiekti karStus géri-
mus prie baro

3.3.2. Aptarnauti lankytojus prie
baro, atsiskaityti su jais

3.4.1. Zinoti bubhalterinius baro
apskaitos dokumentus ir mokéti
juos tvarkyti

3.4.2. Skaiciuoti zaliavy kiekj, atsar-
gas, kainas, antkainius

3.4.3. Suprasti materialine atsako-
mybe, Zinoti materialiniy vertybiy
apskaita

3.4.4. Apskai¢iuoti baro gérimy
kaing

3.4.5. Dirbti informacinés techno-
logijos priemonémis

Paruosta baro virtina, iSdés-
tytos prekeés.

Atpazintas baro invento-
rius, indai, taurés.

Pagal reikalavimus

paruosta barmeno darbo
vieta, baro vitrina, iSdéstyta
baro produkcija.

Paaiskinta baro produkci-
jos uzsakymy ir priémimo
tvarka.

Sudarytas baro kainorastis.
Apibudinta mechaniniy, $i-
luminiy, Saldymo, svérimo
jrengimy, matavimo prie-
taisy paskirtis ir jy naudo-
jimas.

Apibadinti ir parinkti mai-
Syty gérimy ir kokteiliy su-
dedamosios dalys, priedai.
Suklasifikuoti maisyti géri-
mai ir kokteiliai.

Paruosti ir patiekti maisyti
gérimai, kokteiliai.

Paruosti ir patiekti karsti
gérimai.

Sutikti ir aptarnauti baro
lankytojai.

Sutvarkyti baro apskaitos
dokumentai.

Apskaiciuoti zaliavy kiekiai,
atsargos, kainos, antkainiai.
Paaiskinta materialiné atsa-
komybé, materialiniy ver-
tybiy apskaita.
Apskaiciuota
kaina.

Atlikti darbai informacinés
technologijos  priemoné-
mis.

pardavimo



LIETUVOS KVALIFIKACIJY SANDAROS APRASAS
(Aktuali redakcija)

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas (toliau — $is apra-
sas) nustato Lietuvos Respublikoje nustatyty kvalifikacijy, grin-
dziamy asmens veiklai reikalingomis kompetencijomis, lygiy
sistema. Pagal Siame aprase pateikta Lietuvos kvalifikacijy san-
darg klasifikuojamos, vertinamos ir palyginamos Lietuvos Res-
publikoje nustatytos, suteikiamos ir pripazjstamos kvalifikacijos,
susiejant Lietuvos kvalifikacijy sistema, apimancia Lietuvos kva-
lifikacijy sandara, kvalifikacijy planavima, jgyvendinima, pripa-
Zinimg ir valdyma, su kity Europos Sajungos valstybiy kvalifika-
cijy sistemomis. Lietuvos kvalifikacijy sandara atitinka 2008 m.
balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija
dél Europos mokymosi visa gyvenima kvalifikacijy sarangos ka-
rimo (2008/C111/01) ir joje nustatytus 8 kvalifikacijy sarangos
lygius. Siame aprase apibréztos kvalifikacijos priskiriamos siame
aprase nustatytiems kvalifikacijy lygiams, kurie nusako funkci-
nes, pazintines ir bendrasias kompetencijas, batinas panasaus
sudétingumo, savarankiskumo ir kintamumo veiklai atlikti.

2. Sis aprasas parengtas siekiant:

2.1. Klasifikuoti Lietuvos Respublikoje nustatytas kvalifi-
kacijas, atskirai nurodzius kvalifikacijas darbui ir/arba
mokymuisi;

2.2. sudaryti salygas derinti kvalifikacijas su 3alies Ukio
poreikiais, koordinuoti Salies ekonomine, socialine ir
uzimtumo politika;

2.3, uztikrinti kvalifikacijy nustatymo, jgijimo, vertinimo ir
pripazinimo procesy aiskuma ir prieinamuma;

24. informuoti asmenis apie jvairiai profesinei veiklai rei-
kalingy kvalifikacijy turinj, jgijima, tobulinima ir (ar)
keitima;

2.5. sudaryti sglygas palengvinti darbo jégos mobiluma
Salies ir tarptautiniu mastu;

2.6. skatinti mokymasi visa gyvenima taikant visas forma-
liojo, neformaliojo ir savisvietos mokymo formas ir
budus, siekiant pereiti i$ vieno kvalifikacijy lygio j kita.

2.7. Siame aprase vartojamos sgvokos:
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3. Auksta profesiné kvalifikacija — kvalifikacija, kurig liudija
aukstojo mokslo kvalifikacijos jrodymas arba, nukrypstant nuo
sios nuostatos, kai tai numatyta Lietuvos teisés aktuose, ne ma-
Ziau kaip penkeriy mety profesiné patirtis, lygiaverté aukstojo
mokslo kvalifikacijai, ir kuri reikalinga darbo sutartyje ar jparei-
gojanciame darbo pasitlyme nurodytai profesijai ar sektoriui.

Kitos Siame aprase vartojamos savokos apibréztos Lietu-
vos Respublikos profesinio mokymo jstatyme (Zin.,, 1997, Nr.
98-2478; 2007, Nr. 43-1627), Lietuvos Respublikos Svietimo jsta-
tyme (Zin, 1991, Nr. 23-593; 2011, Nr. 38-1804), Lietuvos Res-
publikos mokslo ir studijy jstatyme (Zin., 2009, Nr. 54-2140) ir
kituose teises aktuose.

[l. KVALIFIKACIJY LYGIAI

4. Lietuvos kvalifikacijy sandarg sudaro 8 kvalifikacijy lygiai.

5. Kvalifikacijy lygiaiisdéstyti pagal hierarchija, atsizvelgiant
j kvalifikacijas pagrindziancia kompetencija, kvalifikacijy jgijimo
badus ir kvalifikacijy lygius apibréZiancius kriterijus:

5.8. veiklos sudétingumas - kvalifikacinis kriterijus, nau-
dojamas veiklos pobUdziui, uzduociy jvairovei ir at-
sakomybés laipsniui apibadinti;

59. veiklos savarankiskumas — kvalifikacinis kriterijus,
naudojamas veiklos organizavimo ir pavaldumo po-
badzio kitimui apibddinti;

5.10. veiklos kintamumas — kvalifikacinis kriterijus, nau-
dojamas veiklos technologinés ir organizacinés
aplinkos kitimui apibadinti.

6. Kiekvienas kvalifikacijy lygis apima kvalifikacijas, skirtas
panasaus sudétingumo, savarankiskumo ir kintamumo veiklai
atlikti.

7. (neteko galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m.
rugpjucio 24 d. nutarimu Nr. 986).

8.1- 1V lygio kvalifikacijos jgyjamos mokantis pagal profesi-
nio mokymo ir (arba) bendrojo ugdymo programas ar savaran-
kiSkai arba i$ profesinés veiklos patirties.
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9.V lygio kvalifikacijos jgyjamos mokantis pagal mokymo
programas, skirtas asmenims, turintiems profesine kvalifikacija
ir nustatytos trukmes profesinés veiklos patirties, laipsnio nesu-
teikianciy studijy (iSskyrus rezidentaros) programas ir (arba) i3
profesinés veiklos patirties ir mokantis savarankiskai.

10. VI lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant pirmojoje
universitetiniy ar koleginiy studijy pakopoje, teisés akty nusta-
tytais atvejais ir tvarka — pagal laipsnio nesuteikiancias studijy
arba perkvalifikavimo programas ir (arba) i$ profesinés veiklos
patirties ir mokantis savarankiskai.

11. VI lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant antrojoje
universitetiniy studijy pakopoje arba pagal vientisyjy studijy
programas, teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka — pagal laips-
nio nesuteikiancias studijy arba perkvalifikavimo programas ir
(arba) is profesinés veiklos patirties ir mokantis savarankiskai.

12. VIl lygio kvalifikacijos jgyjamos studijuojant doktoran-
tdroje ir (arba) teisés akty nustatyta tvarka i$ profesinés veiklos
patirties ir mokantis savarankiskai.

12" VI - VIl lygio kvalifikacijos priskiriamos aukstai profesi-
nei kvalifikacijai.

13. Teisés akty nustatyta tvarka kiekviename i$ kvalifikaci-
jy lygiy gali bati jvesti su profesinés veiklos patirtimi siejami
kvalifikacijy polygiai, skirti darbuotojy profesiniam tobuléjimui
skatinti.

14. Lietuvos kvalifikacijy sandara netrukdo teisés akty nu-
statyta tvarka j darbo rinkg patekti asmenims, kuriems profesi-
né kvalifikacija pripaZinta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinimo jstatymu
(Zin, 2008, Nr. 47-1747).

15. Lietuvos kvalifikacijy lygiai aprasyti priede.

Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su Europos mokymosi visa gyvenima
kvalifikacijy sandara ir Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara
ATASKAITA | 2012

lll. TAIKYMAS

16. Sio apra$o nuostatos taikomos:

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

tvarkant Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy
registra, kitus valstybinius ir Zinybinius registrus, in-
formacines sistemas;

rengiant ir tvirtinant profesinius ir profesinio rengi-
mo standartus;

rengiant ir vykdant formaliojo profesinio mokymo ar
studijy programas;

vertinant formaliuoju, neformaliuoju ar savisvietos
budu jgytus gebéjimus, suteikiant ir pripazjstant
kvalifikacija;

teikiant informacija ir konsultuojant Lietuvos kvalifi-
kacijy sistemos klausimais;

vertinant ir pripazjstant alyje ir uzsienyje jgytas kva-
lifikacijas;

atitinkamiems kvalifikacijy lygiams priskiriant kvali-
fikacijas, jgytas, iki patvirtintas Sis aprasas, ir laikotar-
piu, kol profesinio mokymo ir studijy programos bus
pertvarkytos pagal sandarg;

asmenims isduodant jgytg kvalifikacijg liudijancius
dokumentus.



Vi

Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso priedas

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciaiis vieno ar keliy paprasty specializuoty veiksmy ar operacijy. Atliekant
veikla gebama pritaikyti pagrindines Zinias, budingas vykdomai veiklai.

Veiklos aplinka yra aiski, veikla atliekama pagal detalias instrukcijas, kai kuriais atvejais batina intensyvi prie-
ZiUra, vadovavimas ir pagalba.

Veiklg sudarancios situacijos, veiksmai ir operacijos pastovus ir nuolat kartojasi

Kvalifikacija skirta veiklai, kurig sudaro veiksmai ir operacijos, skirti paprastoms problemoms spresti. Atliekant
veikla gebama pritaikyti pagrindines veiklai bldingas faktines Zinias.

Veiklai atlikti reikalinga prieziura, vadovavimas ir pagalba.

Veikla sudarantys veiksmai ir operacijos yra pastovus

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai is veiksmy ir operacijy siaurose veiklos srityse. Veikla gali apimti kelis
ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriems reikia pritaikyti gerai zinomus ir iSbandytus sprendimus.
Atliekant veikla gebama pritaikyti badingas vykdomai veiklai Zinias apie veiklos srities faktus, principus ir
procesus.

Veikla atliekama savarankiskai, vadovaujant aukstesnés kvalifikacijos darbuotojui ir esant iSorinei atlikimo ko-
kybés kontrolei.

Veiklos aplinka gali reikalauti gebéjimo prisitaikyti prie paprasty konteksto pokyciy

Kvalifikacija skirta veiklai, susidedanciai i$ veiksmuy ir operacijy palyginti placiose veiklos srityse. Veikla atlieka-
ma vykdant keletg ir daugiau specializuoty veiklos uzdaviniy, kuriy galimi sprendimai ne visada isbandyti ir
Zinomi. Atliekant veikla gebama pritaikyti faktines ir teorines Zinias, badingas placiam kontekstui, susijusiam
su veiklos sritimi.

Veikla atliekama savarankiskai, prisiimant atsakomybe uz veiklos atlikimo procedary ir rezultaty kokybe. |gi-
jus patirties, kvalifikacija leidzia perduoti praktinius veiklos jgudZius Zemesnés kvalifikacijos darbuotojams ir
priziaréti jy veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie pokyciy, lemiamy veiklos konteksto kaitos, kuri dazniau-
siai nuspéjama

Kvalifikacija skirta veiklai, pasizyminciai kompleksisku veiklos uzdaviniy derinimu skirtingose veiklos srityse.
Veikla apima zemesnés kvalifikacijos darbuotojy kompetencijy vertinima ir mokyma. Veikla reikalauja derinti
iSsamias veiklos srities Zinias su bendrosiomis Ziniomis, sprendziant jvairias specializuotas veiklos uzduotis
keliose skirtingose veiklos srityse.

Darbuotojas atlieka veiklg savarankiskai, jos prieziGra apsiriboja tik rezultaty jvertinimu. Veiklos uzdavinius
nustato aukstesnés kvalifikacijos darbuotojas, daznai suteikdamas veiklos atlikéjui galimybes pasirinkti Siy
uzdaviniy sprendimo badus ir priemones. Darbuotojas vadovauja zemesnés kvalifikacijos darbuotojy veiklai,
planuoja ir skirsto veiklos uzduotis, prizitri veiklos atlikima, konsultuoja ir tikrina veiklos atlikimo kokybe.

Veiklos technologiniai ir organizaciniai reikalavimai ir jos aplinka nuolat kinta, pokyc¢iai daznai nenuspéjami ir
gali bati susije su naujomis veiklos sritimis

Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, pasizyminciai uzdaviniy ir jy turinio jvairove. Sprendziant uzdavinius
jvairiose profesinés veiklos srityse, naudojamos jvairios priemonés ir metodai. Todél veiklos atlikimas reika-
lauja taikyti placias teorines zinias, pagrjstas naujy fundamentiniy ir taikomujy tyrimy rezultatais arba batinas
jvairioms naujovéms jdiegti.

Veikla atliekama savarankiskai, pasirenkant uzdaviniy atlikimo budus ir organizuojant atitinkamy Zmoniy dar-
ba iskeltiems uzdaviniams atlikti. Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus planuoti veikla atsizvelgiant
j numatytus tikslus, analizuoti ir fiksuoti savo veiklos rezultatus ir teikti ataskaitas veikla koordinuojantiems
asmenims, koreguoti veikla atsizvelgiant j veiklos rezultaty analize ir specialisty rekomendacijas, taip pat vyk-
dyti jvairig projektine veikla.

Veiklos aplinka reikalauja gebéjimo prisitaikyti prie nuolatiniy ir paprastai nenuspéjamy pokyciy, kuriuos le-
mia Ziniy ir technologijy pazanga konkrecioje profesinéje srityje. Kvalifikacija leidZia patobulinti ir praplésti
profesinés srities Zinias ir patiems jvertinus savo veiklag mokytis savarankiskai (plétoti pazintines kompetenci-
jas), kaip to reikalauja profesinés veiklos kaita
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Kvalifikacija skirta sudétingai veiklai, susidedanciai i$ jvairiy tarpusavyje susijusiy uzdaviniy, kurie gali apimti
keleto giminingy profesiniy veikly sritis. Todél veiklos atlikimas reikalauja ekspertinio naujausiy ziniy pro-
fesinés veiklos ir jai artimose ar giminingose srityse vertinimo ir pritaikymo, naujy fakty atradimo atliekant
taikomuosius profesinés veiklos tyrimus, kiirybisko teoriniy ziniy ir moksliniy tyrimy rezultaty taikymo.

Veikla atliekama savarankiskai nustatant atitinkamos veiklos srities uzdavinius, priimant savarankiskus spren-
dimus, orientuotus j veiklos tobulinimga ir gerinima. Veiklai badingas vadovavimas kity darbuotojy veiklai.
Vil Todél Sio lygio kvalifikacijos apima gebéjimus savarankiskai atlikti taikomojo pobudzio tyrimus, teikti konsul-
tacijas veiklos srityje, koordinuoti projektus, orientuotus j kity Zmoniy kvalifikacijos tobulinima ir inovacijy
diegima, analizuoti veiklos rezultatus ir juos pristatyti.

Dél Ziniy, technologijy, darbo organizavimo jvairiose veikly srityse pazangos $io lygio veikla ir jos aplinka
intensyviai kinta, pokyciai sunkiai prognozuojami, veiklg sudaro nuolat kintantys uzduociy deriniai. Todél vei-
klos kaita reikalauja gebéjimo priimti inovatyvius sprendimus, pagrjstus tyrimy rezultatais, jvertinti alternaty-
vius sprendimo variantus ir galimas socialines ir etines veiklos pasekmes

Kvalifikacija skirta itin sudétingai veiklai, kuriai badingas naujoviy — naujy Zziniy, idéjy, technologijy, veiklos
atlikimo bady, metody ir procesy - karimas. Todél veikla reikalauja naujy ziniy veiklos srityse atradimo, re-
miantis vykdomy fundamentiniy ir taikomyjy moksliniy tyrimy rezultatais, integruojant jvairiy veiklos sriciy
zinias. Veikla pasizymi strateginio pobudzio veiklos uzdaviniais, kurie gali apimti jvairias skirtingas veiklos sri-
tis ar moksliniy tyrimy dalykus.

Veikla strategiskai planuojama prisiimant atsakomybe uz kity darbuotojy veiklos rezultatus ir jos kokybe, sa-
VIl varankiskai priimami strategiskai svarbis sprendimai. Badingas atitinkamos veiklos srities specialisty moky-
mas ir konsultavimas. Todél reikia gebéjimy priimti visuomeninés reikSmés strateginius sprendimus, savaran-
kiskai planuoti ir vykdyti fundamentinius ir/arba taikomuosius mokslinius tyrimus, perteikti naujausias Zinias
(skleisti patirtj) atitinkamos srities specialistams, koordinuoti mokslinius ir taikomuyjy tyrimy projektus.
Intensyvus ir neprognozuojami veiklos, jos aplinkos poky¢iai reikalauja pasirengimo nuolatiniams pokyciams,
atvirumo naujovéms, teigiamo pozilrio j organizacijos ir visuomenés plétra, gebéjimy originaliai spresti pro-
blemas jvertinus jy konteksta, gebéjimy inicijuoti ir kurti pokycius jvairiose veiklos ir visuomenés gyvenimo
srityse

Pakeitimai:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Nutarimas Nr. 657, 2. Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Nutarimas Nr. 986,
2011-06-08, Zin,, 2011, Nr. 71-3402 (2011-06-11) DEL LIETUVOS ~ 2011-08-24, Zin, 2011, Nr. 107-5057 (2011-08-30) DEL LIETU-
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2010 M. GEGUZES 4 D. NUTARIMO VYOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2010 M. GEGUZES 4 D. NUTA-

NR. 535,DEL LIETUVOS KVALIFIKACIU SANDAROS APRASO PA-  RIMO NR. 535, DEL LIETUVOS KVALIFIKACIY SANDAROS APRA-
TVIRTINIMO” PAKEITIMO. SO PATVIRTINIMO" PAKEITIMO.

Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su Europos mokymosi visa gyvenima
kvalifikacijy sandara ir Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara

ATASKAITA | 2012
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CENTRINIO PROFESINIO KOMITETO NARIY SARASAS

Komiteto pirmininkas:
Romualdas Pusvaskis — Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos Bendrojo lavinimo ir profesinio mokymo depar-
tamento direktoriaus pavaduotojas.

Komiteto pirmininko pavaduotoja:
Tatjana Babrauskiené — Lietuvos Svietimo ir mokslo profesiniy sajungy federacijos tarptautiné sekretoré.

Nariai:
Danukas Arlauskas — Lietuvos verslo darbdaviy konfederacijos generalinis direktorius;
Saulius Baliukynas - Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty ramy asociacijos Mokymy projekto vadovas;
Giedré Beleckiené - Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro direktoré;
Alfonsas Danitnas — Vilniaus Gedimino technikos universiteto rektorius;

Zita Duchovskiené - Lietuvos Respublikos zemés Ukio ministerijos Ekonomikos ir programy vertinimo departamento Strate-
ginio planavimo ir mokslo skyriaus vedéja;

Alvydas Pranas Grevas — Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro direktorius;

Linas Kadys - Lietuvos Respublikos Gkio ministerijos Zmogiskyjy istekliy plétros skyriaus vedéjas;
Sonata Kisieliené — Lietuvos Respublikos zemés Gkio rimy vyriausioji specialisté profesiniam mokymui;
Kristina Krupaviciené - Lietuvos profesinés sagjungos,Solidarumas” atsakingoji sekretore,

Vaidotas Levickis — Lietuvos verslo darbdaviy konfederacijos Projekty departamento direktorius;

Lina Makarskiené — Koncerno SBA personalo vadoveé;

Jonas Mickus - Lietuvos savivaldybiy asociacijos pataréjas;

Vydas Puskepalis — Lietuvos darbo federacijos pirmininkas;

Gitenis Subacius — AB,Achema” personalo ir bendryjy reikaly direktorius;

Natalija SedZiuviené - Siauliy valstybinés kolegijos direktore;

Aurelija Valeikiené - Studijy kokybés vertinimo centro direktoriaus pavaduotoja.
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INFORMACIJOS SALTINIAI

- Bulajeva T, Cepiené A, Lepaité D, Tereseviciené M., Zuzevicia-
té V. Studijy programy atnaujinimas: kompetencijy plétotés ir
studijy siekiniy vertinimo metodika. Prieiga per interneta: http.//
wwwA4066.vu.lt/Files/File/STUDIIU%20PROGRAMU%20ATNAUI-
NIMAS%20KOMPETENCIJU%20PLETOTES%20IR%20STUDIJU%20
SIEKINIU%20VERTINIMO%20METODIKA pdf

- Criteriaand procedures for referencing national qualifications
levels to the EQF. Prieiga per interneta: http://ec.europa.eu/
education/lifelong-learning-policy/doc/eqf/criteria_en.pdf

- Europos Komisija. Mokymosi visa gyvenima Europos kvalifi-
kacijy saranga, 2009. Prieiga per interneta: http://ec.europa.
eu/education/pub/pdf/general/eqgf/broch_lt.pdf

- Europos Parlamento ir Europos Sajungos Tarybos 2008 m.
balandZio 23 d. rekomendacija dél Europos mokymosi visa
gyvenima kvalifikacijy sarangos karimo 2008/C 111/01/EB.
Prieiga per interneta: http://ec.europa.eu/education/life-
long-learning-policy/doc44_en.htm

« Europos Parlamento ir Europos Sajungos Tarybos 2009 m.
birzelio 18 d. rekomendacija dél Europos profesinio mokymo
kokybeés uztikrinimo orientacinés sistemos sukdrimo 2009/
C155/1/EEE. Prieiga per interneta:http://eur-lex.europa.eu/
LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:.C:2009:155:0001:0010:LT:PDF

- The framework of qualifications for the European Higher
Education Area. Prieiga per internetg: http://www.bolo-
gna-bergen2005.no/EN/BASIC/050520_Framework_qualifi-
cations.pdf

« Lauzackas R, Tatlys V,, Spadyté |. Dabartinés kvalifikacijy ba-
klés Lietuvoje analizé. Lietuvos darbo rinkos mokymo tarny-
ba, 2006

- Lietuvos kvalifikacijy sistemos metodologija. Lietuvos darbo
rinkos mokymo tarnyba, 2008

- Lietuvos nacionalinés kvalifikacijy sarangos metmenys. Lie-
tuvos darbo rinkos mokymo tarnyba, 2007

- Lietuvos nacionalinés kvalifikacijy sistemos koncepcija. Lie-
tuvos darbo rinkos mokymo tarnyba, 2007

Lietuvos kvalifikacijy sandaros susiejimo su Europos mokymosi visa gyvenima
kvalifikacijy sandara ir Europos aukstojo mokslo erdvés kvalifikacijy sandara
ATASKAITA | 2012

- Lietuvos nacionalinés kvalifikacijy sistemos modelis. Lietuvos

darbo rinkos mokymo tarnyba, 2008

- Lietuvos 3vietimo koncepcija. Leidybos centras, 1992

- Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas. Valstybés Zinios,

2009, Nr.54-2140. Prieiga per interneta: http://wwwa3.Irs.lt/pls/in-
ter3/dokpaieska.showdoc_I?p_id=343430&p_query=&p_tr2=

- Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo pakei-

timo jstatymas. Valstybés Zinios, 2007, Nr. 43-1627. Prieiga
per interneta:  http//www3.lrslt/pls/inter3/dokpaieska.
showdoc_I?p_id=2954088&p_query=_&p_tr2=

- Lietuvos Respublikos 3vietimo jstatymo pakeitimo jstaty-

mas. Valstybés Zinios, 2011, Nr. 38-1804. Prieiga per interne-
ta:  http//www3.lrsIt/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I7p_
id=395105&p_query=&p_tr2=

- Milisitnaite |, Butkiene J,, Juknyté-Petreikieneé I, Keturakis V.,

Lepaité D. Kompetencijy plétotés ir studijy siekiniy vertinimo
metodikos integravimo j vidine kokybés uztikrinimo sistema
rekomendacijos. Prieiga per interneta: http.//www.ism.lt/
uploads/files/dir79/dir3/14_0.php

- ,Dél Bendrojo lavinimo mokykly veiklos kokybés isorés ver-

tinimo tvarkos apraso patvirtinimo” pakeitimo, Lietuvos Res-
publikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. balandzio 2 d.
jsakymas Nr. ISAK-587. Valstybés Zinios, 2010, Nr. 135-6902.
Prieiga per interneta: http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaies-
ka.showdoc_|?p_id=383713&p_query=&p_tr2=

- ,Dél Bendrojo lavinimo ugdymo turinio formavimo, vertini-

mo atnaujinimo ir diegimo strategijos’, Lietuvos Respublikos
vietimo ir mokslo ministro 2007 m. geguzés 23 d. jsaky-
mas Nr. ISAK-970. Valstybés Zinios, 2007, Nr. 63-2440. Priei-
ga per interneta: http://www3.IrsIt/pls/inter3/dokpaieska.
showdoc_I?p_id=298951&p_query=_&p_tr2=

- ,Dél bendrojo technologijos moksly (inzinerijos) studijy sri-

ties reglamento patvirtinimo’, Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 29 d. jsakymas Nr. ISAK-
734. Valstybés Zinios, 2005, Nr. 59-2079. Prieiga per interne-
ta:  http//www3.Irslt/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I7p_
id=255579&p_query=technologijos



. ,Dél doktorantros nuostaty patvirtinimo”, Lietuvos Respubli-
kos Vyriausybés 2001 m. liepos 11 d. nutarimas Nr. 897. Vals-
tybés Zinios, 2001, Nr. 63-2281. Prieiga per interneta: http://
www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I?p_id=348631

- ,Dél Laipsnj suteikianciy pirmosios pakopos ir vientisyjy stu-
dijy programy bendryjy reikalavimy apraso patvirtinimo’,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m.
balandZio 9 d. jsakymas NrV-501. Valstybés Zinios, 2010, Nr.
44-2139. Prieiga per interneta: http.//www3.Irs.It/pls/inter3/
dokpaieska.showdoc_I?p_id=369937&p_query=&p_tr2=

. ,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d.
nutarimas Nr. 535. Valstybés Zinios, 2010, Nr. 56-2761. Priei-
ga per internetg: http://wwws3.Irs.|t/pls/inter3/dokpaieska.
showdoc_I?p_id=3723068&p_query=&p_tr2=

. ,Dél Lietuvos profesinio issilavinimo lygiy", Lietuvos Respu-
blikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2001 m. geguzés 15 d.
jsakymas Nr. 821/64. Valstybés Zinios, 2001, Nr. 47-1633. Pri-
eiga per interneta: http://wwwa3.Irs.|lt/pls/inter3/dokpaieska.
showdoc_I?p_id=135777&p_query=&p_tr2=

. ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d.
nutarimo Nr. 535,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo” pakeitimo’, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2011 m. birZelio 8 d. nutarimas Nr. 657. Valstybés Zinios,
2011, Nr. 71-3402. Prieiga per interneta: http://www3.Irs.
It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I?7p_id=401084&p_
query=&p_tr2=

- ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d.
nutarimo Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo” pakeitimo’, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2011 m. rugpjtcio 24 d. nutarimas Nr. 986. Valstybés Zinios,
2011, Nr. 107-5057. Prieiga per internetg: http://wwws3.
Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I?7p_id=405184&p_
query=&p_tr2=

- ,Dél magistranttros studijy programy bendrujy reikalavimy
apraso patvirtinimo’, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2010 m. birZelio 3 d. jsakymas Nr. V-826. Valstybés
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Zinios, 2010, Nr. 67-3375. Prieiga per interneta: http://www3.
Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I?p_id=374821&p_
query=&p_tr2=

- ,Dél Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sampratos’,

Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2004
m. vasario 25 d. jsakymas Nr. ISAK-256. Valstybés Zinios,
2004, Nr. 35-1150. Prieiga per interneta: http://www3.Irs.
It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I?p_id=228113&p_
query=&p_tr2=

- ,Dél Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendryjy programy pa-

tvirtinimo”, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2008 m. rugpjucio 26 d. jsakymas Nr. ISAK-2433. Valstybés Zi-
nios, 2008, Nr. 99-3848. Prieiga per interneta: http://wwws3.
Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I?7p_id=326307&p_
query=8&p_tr2=

- ,Dél Studijy krypties arba krypciy grupés apraso rengimo re-

komendacijy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2011 m. gruodzio 15 d. jsakymas Nr. V-2463.
Prieiga per interneta: http://www.smm.It/teisine_baze/docs/
isakymai/2011-12-15-V-2463(1).doc.pdf

- ,Dél Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuos-

taty’, Lietuvos Respublikos Seimo 2003 m. liepos 4 d. nuta-
rimas Nr. IX-1700. Valstybés Zinios, 2003, Nr. 71-3216. Priei-
ga per interneta: http://wwwa3.Irs.lt/pls/inter2/dokpaieska.
showdoc_I?7p_id=214370

- Projektas ,Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistemos

(ECTS) nacionalinés koncepcijos parengimas: kredity harmo-
nizavimas ir mokymosi pasiekimais grindziamy studijy pro-
gramy metodikos kdrimas ir diegimas”. Prieiga per interneta:
http.//www.ects.cr.vu.lt/

« Registrai ir DB / I8silavinimo pazymeéjimy blankai. Prieiga

per interneta: http://www.aikos.smm.lt/aikos/pazymeji-
mai_reg.htm

- Studijy ir mokymo programy registras. Prieiga per interneta:

http//www.aikos.smm.lt/aikos/programos.htm

- Jteisinti profesinio rengimo standartai. Prieiga per interneta:

http://www.kpmpc.lt/Standartai/iteisinti.html



Uzrasams




Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras
Gelezinio Vilko g. 12
LT-01112 Vilnius
Tel. ir faksas (8 5) 249 7126
El. pastas info@kpmpc.lt
http://www.kpmpc.It





