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KVALIFIKACLJU IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRAS

SOCIALINIO DARBUOTOJO PADEJEJO MODULINE PROFESINIO MOKYMO
PROGRAMA

Programos valstybinis kodas: M44092001

Suteikiama kvalifikacija: socialinio darbuotojo padéjéjas

Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy lygis: IV
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Bitinas minimalus i$silavinimas: vidurinis
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IVADAS

1.1. Programos tikslas ir paskirtis

Programos tikslas - parengti kvalifikuotg, atitinkantj darbo rinkos reikalavimus, socialinio
darbuotojo padé¢jéja, gebant] teikti bendrgsias ir specialigsias socialines paslaugas (socialing
priezilirg ir socialing globg) asmenims klienty namuose, socialiniy paslaugy, socialinés globos ir
kitose socialinése jstaigose, bendrauti ir bendradarbiauti su Klientu ir jo aplinka, dirbti komandoje,
besivadovaujant] etikos normomis ir krik§cioniSkomis vertybémis.

Programos paskirtis — sudaryti galimybes jgyti profesines kompetencijas socialinés paramos
teikimo, socialiniy paslaugy (bendryjy ir specialiyjy) teikimo, asmens higienos jgiidziy palaikymo,
socialiniy paslaugy poreikio analizavimo, socialinio darbo pagrindy taikymo, bendravimo su
skirtingomis asmeny grupémis, socialinio darbo vertybiy taikymo, socialiniy projekty rengimo

srityse.

1.2. Igyjamos privalomos kompetencijos
Privalomos:
e Valdyti informacija susijusig su socialinio darbuotojo padéjéjo profesine veikla.
o Teikti socialing paramg jvairiy tiksliniy grupiy klientams.
o Teikti klientams bendrasias socialines paslaugas.
e Prizitiréti slaugoma asmen;.
o Palaikyti asmens higienos jgiidzius jvairaus tipo socialinése jstaigose.
o Teikti klientams socialinés priezitiros paslaugas.
o Teikti klientams socialinés globos paslaugas.
« Analizuoti socialiniy paslaugy poreikj klientams.
o Taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams socialines paslaugas.
o Taikyti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams bendrgsias ir specialigsias socialines
paslaugas.
o Bendrauti su skirtingomis asmeny grupémis teikiant socialines paslaugas.
e Rengti nedidelés apimties socialinius projektus ir juos igyvendinti.

o Taikyti profesinés uzsienio kalbos Zinias bendraujant su klientais ir jy artimaisiais.

Pasirenkamos:
e Vykdyti karitatyvinio darbo paslaugas jvairaus pobiidZio socialinése institucijose.
e Organizuoti klientams sociokulttrinio darbo paslaugas.

e Teikti paliatyvios prieziiiros paslaugas sergantiems ir nepagydomiems asmenims.



1.3. Ugdomos bendrosios kompetencijos
e Atsakomybés
e Bendravimo valstybine ir uzsienio kalba
e Iniciatyvumo ir verslumo
e Komandinio darbo
e Kiritinio mastymo
e Mokymosi ir problemy sprendimo
e SavarankiSkumo priimant sprendimus
e Skaitmeninio raStingumo
e Socialinio ir pilietinio sgmoningumo

e Sveikatos tausojimo ir darbo saugos

1.4. Kvalifikacijos vertinimo turinys

Kvalifikacija suteikiama jsisavinus visus privalomus programos modulius bei 16 kredity
pasirenkamyjy moduliy ir islaikius baigiamuosius asmens kompetencijy vertinimo egzaminus
(teoring ir prakting dalis). Vertinamos kompetencijos: valdyti informacija susijusig su socialinio
darbuotojo padé¢jéjo profesine veikla; teikti socialing paramg jvairiy tiksliniy grupiy klientams;
teikti klientams bendragsias socialines paslaugas; prizitiréti slaugomag asmenj; palaikyti asmens
higienos jgudZius jvairaus tipo socialinése jstaigose; teikti klientams socialinés priezitiros
paslaugas; teikti klientams socialinés globos paslaugas; analizuoti socialiniy paslaugy poreikj
klientams; taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams socialines paslaugas; taikyti
socialinio darbo pagrindus teikiant klientams bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas;
bendrauti su skirtingomis asmeny grupémis teikiant socialines paslaugas; rengti nedidelés apimties
socialinius projektus ir juos igyvendinti; taikyti profesinés uzsienio kalbos Zinias bendraujant su

klientais ir jy artimaisiais.

1.5. Basimo darbo ypatumai

Igije kvalifikacija asmenys galés dirbti sveikatos, globos bei ugdymo jstaigose: seneliy
namuose, jvairaus tipo ligoninése, slaugos namuose, vaiky namuose, vaiky, jaunimo senyvo
amZiaus Zmoniy, nejgaliyjy dienos centruose, nevyriausybinése organizacijose, kriziy centruose,
nakvynés namuose, socializacijos centruose, teikti socialines paslaugas asmenims klienty namuose,
taip pat uzsiimti Kita Sios srities tikine veikla, reglamentuota LR jstatymais. Socialinio darbuotojo

pad¢jéjo klientais gali buti: asmenys su sunkia ar kompleksine negalia (vaikas, suauges ar senyvo



amziaus asmuo) bei jy Seimos, senyvo amziaus asmenys ir Seimos, socialinei rizikai priklausantys
asmenys ar Seimos bei jose augantys vaikai, vaikai neteke globos ir kt.

Klientais, jy Seimos nariais ir socialine kliento aplinka. Socialiniy paslaugy teikimas grindziamas
socialinémis ir krik$¢ioniskomis vertybémis, socialinio darbuotojo principais, etikos normomis,

reikalaujanciomis ypatingo, pagarbaus poziiirio  kiekvieng klientg ir jy poreikiy tenkinima.
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2. PAGRINDINIAI MODULINES

PROFESINIO MOKYMO PROGRAMOS PARAMETRAI

Eil.
Nr.

Kompetencija

Mokymosi rezultatai

Programos
moduliali

Privalomos kompetencijos

1.

Valdyti informacija
susijusig su socialinio
darbuotojo padé¢jéjo
profesine veikla.

1.1. Atpazinti ir demonstruoti taisyklinga
specialybés sakytinés ir rasytinés kalbos
vartosena.

1.2. Apibiudinti duomeny, reikalingy
socialinio darbuotojo padéjéjo profesinei
veiklai,  rinkimo  galimybes taikant
informacines technologijas.

1.3. Taikyti informacines technologijas
mokymosi ir profesinéje veiklose duomeny
rinkimui ir apdorojimui.

1.4. I8deéstyti  dokumenty  kaupimo,
informacijos saugojimo, dokumentavimo
organizavima ir taisykles.

Informacijos
valdymas

Teikti socialing parama
ivairiy tiksliniy grupiy
klientams

2.1. Zinoti socialinés politikos prigimtj,
raidg, sudedamgsias dalimis: darbo ir
uzimtumo politika bei socialing apsauga.

2.2. ISvardyti socialinés paramos teikimo
atvejus ir formas.

2.3. Analizuoti nepiniginés socialinés
paramos formas, teikimo atvejus, skyrimo
procediira, gavejus ir teikejus.

2.4. Analizuoti piniginés socialinés paramos
skyrimo atvejus.

Socialinés paramos
teikimas

Teikti klientams
bendrasias socialines
paslaugas

3.1. Apibudinti bendrgsias  socialines
paslaugas, jy teikimo atvejus ir klientus.

3.2. Zinoti bendrasias socialines paslaugas
teikiancias jstaigas.

3.3.  Demonstruoti  gebéjimus
bendrasias socialines paslaugas.
3.4. Rinkti bendrosioms socialinéms
paslaugoms teikti reikalingg informacija
naudojantis informacinémis technologijoms.
3.5. Zinoti verslininkystés vaidmenj Salies
ekonomikoje, turintj jtakos  bendryjy
socialiniy paslaugy poreikiui ir teikimui.

teikti

Bendryjy socialiniy
paslaugy teikimas

Prizitiréti slaugoma
asmenj

4.1. Apibrézti asmeny slaugos ypatumus.
4.2. Priziréti paliatyvius asmenis.

4.3. Maitinti slaugoma asmenj.

4.4. Demonstruoti slaugomo asmens kiino
padéties keitimg ir pagalbag jam judant.

4.5. Teikti asmenims pirmaja pagalba.

Slaugomo asmens
prieziiira

Palaikyti asmens
higienos jgudzius
Jvairaus tipo
socialinése jstaigose

5.1. Susipazindinti su Lietuvoje
galiojanc¢iomis higienos normomis.

5.2. Demonstruoti higienos paslaugy teikima
asmenims namuose ir globos jstaigose.

Asmens higienos
1giidziy palaikymas




5.3. Demonstruoti tvarstymo jgiidzius.

Teikti klientams
socialinés priezitros
paslaugas

6.1. Zinoti socialinés prieziliros sampratg ir
risis.

6.2. Apibudinti socialinés  prieziiiros
paslaugy teikimo atvejus ir klientus.

6.3. Demonstruoti pagalbos | namus teikimo
paslaugas.

6.4. Teikti socialiniy jgudziy ugdymo ir
palaikymo paslaugas.

6.5. Teikti riiby, maisto apripinimo,
priezitiros socialiai apleistiems klientams
paslaugas.

6.6. Vartoti terminus socialinés priezitiros
paslaugoms teikti uzsienio kalba.

Socialinés priezitiros
paslaugy teikimas

Teikti klientams
socialinés globos
paslaugas

7.1. Zinoti socialinés globos
sampratg ir rasis.

7.2. Apibidinti socialinés globos paslaugas,
ju teikimo atvejus ir klientus.

7.3. Demonstruoti geb¢jimus teikti dienos
globos paslaugas.

7.4. Teikti trumpalaikés globos paslaugas.
7.5. Teikti klientams ilgalaikés globos
paslaugas.

7.6. Rengti individualios socialinés globos
planus.

7.7. Vartoti terminus socialinei globai teikti
uzsienio kalba.

paslaugy

Socialinés globos
paslaugy teikimas

Analizuoti socialiniy
paslaugy poreikj
klientams

8.1.  Paaiskinti
poreikius.

8.2. Zinoti socialiniy paslaugy poreikio
nustatymo metodikas ir dokumentus,
reikalingus socialiniy paslaugy poreikiui
nustatyti.

8.3. Taikyti socialiniy paslaugy poreikio
vertinimo metodikas skirtingoms socialinés
rizikos asmeny grupéms.

pagrindinius  Zmoniy

Socialiniy paslaugy
poreikio
analizavimas

Taikyti socialinio darbo
vertybes teikiant
klientams socialines
paslaugas

9.1. Zinoti socialinio darbo etika ir vertybes
Jvairiuose zmonijos vystymosi tarpsniuose.
9.2. Profesingje veikloje remtis Lietuvos
socialiniy darbuotojy etikos normomis.

9.3. Taikyti pagrindines etikos nuostatas
profesinéje veikloje.

Socialinio darbo
vertybiy taikymas

10.

Taikyti socialinio darbo
pagrindus teikiant
klientams bendrasias ir
specialigsias socialines
paslaugas

10.1. Zinoti socialinio darbo teorijas ir
metodus.

10.2. Paaiskinti socialinio darbo veiklos
galimybes ir poreikj sprendziant socialines
problemas.

10.3. Zinoti komandinio darbo principus
darbe su socialiniu darbuotoju.

10.4. Vadovaujant socialiniam darbuotojui
vykdyti socialinio darbo veiksmy plana.
10.5. Taikyti socialinio darbo teorijy ir

Socialinio darbo
pagrindy taikymas




metody pagrindus profesinéje veikloje.

10.6. Demonstruoti komandinio darbo
jgudzius.
10.7. Vartoti socialinio darbo terminus

uzsienio kalba.

11. | Bendrauti su 11.1. Zinoti bendravimo su skirtingomis | Bendravimas su
skirtingomis asmeny klienty grupémis ypatumus. skirtingomis asmeny
grupémis teikiant 11.2. ISmanyti bendravimo etikos ir etiketo | grupémis
socialines paslaugas reikSm¢ socialinio darbuotojo  padéjéjo

darbo kokybei.

11.3. Zinoti bendravimo ir
bendradarbiavimo  problemas teikiant
socialines paslaugas.

11.4. Demonstruoti interviu su skirtingy
klienty grupiy asmenimis.

12. | Rengti nedidelés 12.1. Apibudinti socialiniy projekty rengimg | Socialiniy projekty
apimties socialinius ir jgyvendinima. rengimas
projektus ir juos 12.2. Parengti nedidelés apimties projekting
igyvendinti paraiska.

12.3. Igyvendinti jstaigoje socialinj projekta.
13. | Taikyti profesinés 13.1. Teisingai vartoti specialigja terminijg | Profesinés uzsienio

uzsienio kalbos zinias
bendraujant su klientais
ir jy artimaisiais

uzsienio kalba zodziu ir rastu.

13.2. Bendrauti su klientu ir jo artimaisiais
uzsienio kalba tiesiogiai, telefonu, rastu.
13.3. Gebéti atrinkti reikiamg informacijg
uzsienio kalba.

kalbos ziniy
taikymas

Pasirenkamosios, su kvalifikacija susijusios, kompetencijos

1.

Vykdyti karitatyvinio
darbo paslaugas
Jvairaus pobiidZio
socialinése institucijose

1.1. PaaiSkinti Kataliky baznyc¢ios socialinj
mokyma.

1.2. Zinoti Carito struktiira ir socialinés
veiklos modelius.
1.3.  Paaiskinti
valstybés valdyme.
1.4. Vykdyti karitatyvinio darbo paslaugas
klientams.

BaZnyc¢ios  vaidmen;

Karitatyvinio darbo
paslaugy vykdymas

Organizuoti klientams
sociokulttirinio darbo
paslaugas

2.1. Zinoti sociokultiirinio darbo samprata,
tikslus ir principus.

2.2. Pristatyti laisvalaikio organizavimo
budus ir formas.

2.3. Organizuoti sociokultirines paslaugas
bendruomenése.

2.4. Organizuoti kultirinius renginius.

2.5. Teikti sociokultiirinio darbo paslaugas
socialiniy paslaugy jstaigoje.

2.6. Organizuoti klientams socioedukacines
ekskursijas.

Sociokulturinio
darbo paslaugy
organizavimas

Teikti paliatyvios
priezituros paslaugas
sergantiems ir
nepagydomiems
asmenims

3.1. Zinoti paliatyviosios pagalbos
sampratg, tikslus ir principus.

3.2. Apibudinti bendravimo, su
mirStanc¢iuoju ir jo artimaisiais, ypatumus.
3.3. Taikyti kriks¢ioniskosios pagalbos
mirStanCiajam ir jo artimiesiems principus.

Paliatyvios
priezitiros paslaugy
teikimas

10




3.4. Demonstruoti bendravimo su
mirStanciaisiais ir jy artimaisiais jgudzius.
3.5. Teikti paliatyvios priezituros paslaugas
sergantiems ar nepagydoma liga sergantiems
ligoniams.

11




3. KREDITU PRISKYRIMAS
MOKYMOSI MODULIAMS REKOMENDACIJOS

Mokymo Kontaktinés val. Konsultacijos | Savaranki$skas | Vertinimas
organizavimas mokymasis
teorinis praktinis
Kompetencija/ mokymas/is | mokymas/is
mokymosi rezultatas
Ivadas j socialinio darbuotojo 20 100 6 30 6
padéjéjo profesija
Ivadas j darbo rinka - 252 9 - 9
Privalomos kompetencijos
Valdyti informacijg susijusia 20 55 10 20 3
su socialinio darbuotojo
padéjéjo profesine veikla
Teikti socialing parama 15 48 5 10 3
jvairiy tiksliniy grupiy
klientams
Teikti klientams bendrasias 40 174 20 30 6
socialines paslaugas
Prizitiréti slaugomag asmenj 15 60 10 20 3
Palaikyti asmens higienos 20 50 15 20 3
igiidzius jvairaus tipo
socialinése jstaigose
Teikti klientams socialinés 40 154 20 50 6
priezitiros paslaugas
Teikti klientams socialinés 45 149 20 50 6
globos paslaugas
Analizuoti socialiniy 10 38 10 20 3
paslaugy poreikj klientams
Taikyti socialinio darbo 25 50 10 20 3
vertybes teikiant klientams
socialines paslaugas
Taikyti socialinio darbo 50 107 20 30 9
pagrindus teikiant klientams
bendrasias ir specialigsias
socialines paslaugas
Bendrauti su skirtingomis 25 54 20 30 6
asmeny grupémis teikiant
socialines paslaugas
Rengti nedidelés apimties 15 47 6 10 3
socialinius projektus ir juos
jgyvendinti
Taikyti profesinés uzsienio 25 50 10 20 3
kalbos Zinias bendraujant su
klientais ir jy artimaisiais
IS viso (privalomos 365 1388 191 360 72
programos dalis):
Pasirenkamosios, su kvalifikacija susijusios, kompetencijos
Vykdyti karitatyvinio darbo 25 135 10 40 6
paslaugas jvairaus pobudZzio

12




socialiné€se institucijose

Organizuoti klientams 25 125 10 50
sociokulttirinio darbo

paslaugas

Teikti paliatyvios priezitiros 25 135 10 40

paslaugas sergantiems ir
nepagydomiems asmenims

13




4. PROGRAMOS STRUKTURA

4.1. PRIVALOMUJU PROFESINIO MOKYMO MODULIU SARASAS

Eil. | Modulio pavadinimas | Valstybinis | LTKS Trukmé Kompetencija (-jos),
Nr. kodas lygis (apimtis reikalingos mokytis Siame
kreditais) modulyje
1. | Ivadinis modulis - - 6 -
(Jvadas ] socialinio
darbuotojo  padéjéjo
profesija)
2. | Informacijos valdymas | 4092001 \Y/ 4 -
3. | Socialinés paramos 4092002 v 3 -
teikimas
4. | Bendryjy socialiniy 4092003 v 10 Teikti socialing paramag
paslaugy teikimas jvairiy tiksliniy grupiy
Klientams.
5. | Slaugomo asmens 4092004 v 4 Teikti socialing parama
priezitira jvairiy tiksliniy grupiy
klientams; Teikti klientams
bendrasias socialines
paslaugas.
6. | Asmens higienos 4092005 v 4 Teikti socialing paramg
igtdziy palaikymas jvairiy tiksliniy grupiy
klientams; Teikti klientams
bendrasias socialines
paslaugas; Prizitréti
slaugomag asmen;.
7. | Socialinés prieziliros 4092006 v 10 Teikti socialing paramag
paslaugy teikimas jvairiy tiksliniy grupiy
klientams; Teikti klientams
bendrgsias socialines
paslaugas; Prizitréti
slaugomg asmenj; Palaikyti
asmens higienos jgudzius
Jvairaus tipo socialinése
istaigose.
8. | Socialinés globos 4092007 v 10 Teikti socialing parama
paslaugy teikimas jvairiy tiksliniy grupiy
klientams; Teikti klientams
bendrasias socialines
paslaugas; Prizitréti
slaugomg asmenj; Palaikyti
asmens higienos jgiidZius
Jvairaus tipo socialinése
istaigose; Teikti klientams
socialinés prieZiiiros
paslaugas.
9. | Socialiniy paslaugy 4092008 v 3 Teikti socialing paramag
poreikio analizavimas jvairiy tiksliniy grupiy
klientams; Teikti klientams
bendrasias socialines
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paslaugas; Teikti klientams
socialings prieziiiros

paslaugas; Teikti klientams
socialinés globos paslaugas.

10.

Socialinio darbo
vertybiy taikymas

4092009

11.

Socialinio darbo
pagrindy taikymas

4092010

Taikyti socialinio darbo
vertybes teikiant klientams
socialines paslaugas.

12.

Bendravimas su
skirtingomis asmeny
grupémis

4092011

Taikyti socialinio darbo
vertybes teikiant klientams
socialines paslaugas; Taikyti
socialinio darbo pagrindus
teikiant klientams
bendrasias ir specialigsias
socialines paslaugas.

13.

Socialiniy projekty
rengimas

4092012

Taikyti socialinio darbo
pagrindus teikiant klientams
bendrasias ir specialigsias
socialines paslaugas.

14.

Profesinés uzsienio
kalbos Ziniy taikymas

4092013

Teikti socialing paramag
jvairiy tiksliniy grupiy
Klientams; Teikti klientams
bendrasias socialines
paslaugas; Priziaréti
slaugomg asmenj; Palaikyti
asmens higienos jgiidZius
Jvairaus tipo socialinése
istaigose; Teikti klientams
socialinés prieZiiiros
paslaugas; Analizuoti
socialiniy paslaugy poreik;]
klientams; Taikyti socialinio
darbo vertybes teikiant
Klientams socialines
paslaugas; Taikyti socialinio
darbo pagrindus teikiant
klientams bendrasias ir
specialigsias socialines
paslaugas; Bendrauti su
skirtingomis asmeny
grupémis teikiant socialines
paslaugas; Rengti nedidelés
apimties socialinius
projektus ir juos
jgyvendinti.

15.

Baigiamasis modulis
(Ivadas j darbo rinkg)

10

Teikti socialing paramag
Jvairiy tiksliniy grupiy
klientams; Teikti klientams
bendrasias socialines
paslaugas; Prizitréti
slaugomg asmenj; Palaikyti
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asmens higienos jgudzius
Jvairaus tipo socialinése
jstaigose; Teikti klientams
socialinés prieziliros
paslaugas; Analizuoti
socialiniy paslaugy poreikj
Klientams; Taikyti socialinio
darbo vertybes teikiant
klientams socialines
paslaugas; Taikyti socialinio
darbo pagrindus teikiant
klientams bendrasias ir
specialigsias socialines
paslaugas; Bendrauti su
skirtingomis asmeny
grupémis teikiant socialines
paslaugas; Rengti nedidelés
apimties socialinius
projektus ir juos
igyvendinti; Taikyti
profesinés uzsienio kalbos
Zinias bendraujant su
klientais ir jy artimaisiais.

Paaiskinimas:

Visi modulinés programos moduliai yra glaudziai susij¢ vienas su Kitu, laikantis

sistemingumo, nuoseklumo ir realios darbo aplinkos modeliavimo principy. Moduliuose ,,Ivadas i

socialinio darbuotojo padéjéjo profesija” ir ,,Jvadas j darbo rinka“ kompetencijos nejgyjamos, taciau

1sisavinti modulius biitina asmenims, siekiantiems jgyti kvalifikacija.
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4.2. PASIRENKAMUJU, SU KVALIFIKACIJA SUSIJUSIU, MODULIU SARASAS

Eil.
Nr.

Modulio pavadinimas

Valstybinis
kodas

Lietuvos
kvalifikacijy

lygis

Apimtis
kreditais

Geb¢jimai, reikalingi
mokytis Siame modulyje

Karitatyvinio darbo
paslaugy vykdymas.

4092014

v

8

Teikti klientams bendrasias
socialines paslaugas; Teikti
klientams socialinés
priezitiros paslaugas; Teikti
klientams socialinés globos
paslaugas; Taikyti
socialinio darbo pagrindus
teikiant klientams
bendrasias ir specialigsias
socialines paslaugas;
Bendrauti su skirtingomis
asmeny grupémis teikiant
socialines paslaugas.

Sociokultiirinio darbo
paslaugy
organizavimas.

4092015

Taikyti socialinio darbo
vertybes teikiant klientams
socialines paslaugas;
Taikyti socialinio darbo
pagrindus teikiant
klientams bendrasias ir
specialigsias socialines
paslaugas; Bendrauti su
skirtingomis asmeny
grupémis teikiant socialines
paslaugas

Paliatyvios prieZiiiros
paslaugy teikimas.

4092016

Teikti klientams bendrasias
socialines paslaugas; Teikti
klientams socialinés
priezitiros paslaugas; Teikti
klientams socialinés globos
paslaugas; Taikyti
socialinio darbo pagrindus
teikiant klientams
bendrasias ir specialigsias
socialines paslaugas;
Bendrauti su skirtingomis
asmeny grupémis teikiant
socialines paslaugas.

Paaiskinimas:

Siekiant jgyti socialinio darbuotojo padéjejo kvalifikacija, jsisavinus privalomus modulius,

bitina jgyti 16 kredity pasirenkamyjy moduliy kompetencijas.

17




4.3. GALIMA KITAIS TEISES AKTAIS REGLAMENTUOTU KOMPETENCIJU
IGIJIMO APIMTIS KREDITAIS

Siekiant jgyti socialinio darbuotojo padéjéjo kvalifikacija, jsisavinus privalomus modulius,
bitina jgyti 6 kredity apimties kitais teisés aktais reglamentuotas kompetencijas:

- Fizino aktyvumo reguliavimas — 5 kreditai

- Saugus elgesys ekstremaliose situacijose -1 kreditas.
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5. MODULIU APRASAI

5.1. Ivadinio modulio ,,JVADAS ] SOCIALINIO DARBUOTOJO PADEJEJO
PROFESIJA* aprasas

Modulio paskirtis: atskleisti biisimiems socialinio darbuotojo padéjéjams profesijos

ypatumus, supazindinti su mokymo(si) aplinka ir ugdyti vertybines nuostatas per bendrakulttrine,

sociokultiiring ir profesinio mokymo kryptis.

Modulio tikslai:

1. Susipazinti su mokymo jstaigos aplinka, bendruomeninémis nuostatomis bei vertybémis,

mokymo programa.

2. Pristatyti socialinio darbuotojo pad¢jejo profesija.

3. Susipazinti su neformaliai jgyty geb&jimy jvertinimo ir atitinkamy kompetencijy ar moduliy

uzskaitymo procediiromis.

4. ](si)vertinti asmens pasirengimg mokytis socialinio darbuotojo padéjéjo mokymo

programoje.

5. Susidaryti individualy mokymosi plana.

Modulio
pavadinimas

Ivadas i socialinio darbuotojo padéjéjo profesija

Modulio kodas

Apimtis kreditais

6

Modulyje ugdomos

Atsakomybe, kritinis mastymas, savarankiskas sprendimy priémimas; darby ir

bendrosios sveikatos sauga, mokymasis ir sprendimy priémimas.

kompetencijos

Mokymosi Rekomenduojamas turinys, Mokymosi pasiekimy vertinimas
rezultatai: reikalingas rezultatams pasiekti (slenkstinis)

1.SusipaZinti su
mokymo jstaigos
aplinka,
bendruomeninémis
nuostatomis bei
vertybémis,
mokymo
programa.

1.1. Tema. Mokymo(si) jstaigos
pristatymas.

Uzduotys:

1.1.1. Internetinéje erdvéje surinkti
duomenis apie jstaiga.

1.1.2. Aprasyti mokymo jstaigos
aplinka, bendruomenines nuostatas
bei vertybes.

Internetingje erdveéje surinkti
duomenys apie jstaigg ir parengtas
raSto darbas. Sudarytas svarbiausiy
Jstaigos taisykliy, tvarky ir kity vidaus
darbo tvarkg reglamentuojanciy
dokumenty sgvadas. Parengtas
mokinio elgesio mokymo/si jstaigoje
aprasas. ISvardinti socialinio
darbuotojo padéjéjo modulinés
programos moduliai bei apibrézta jy
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1.2. Tema. Mokymo/si jstaigos
tvarkos, taisyklés, nuostatos, etikos
kodeksai.

Uzduotys:

1.2.1. Sudaryti svarbiausiy jstaigos
taisykliy, tvarky ir kity vidaus darbo
tvarka reglamentuojanciy dokumenty
sgvada.

1.2.2. Dirbant grup¢je parengti
mokinio elgesio mokymo/si jstaigoje
aprasg.

1.3. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo moduliné mokymo
programa.

Uzduotys:

1.3.1. Isvardinti socialinio
darbuotojo padé¢jéjo modulinés
programos modulius ir apibrézti jy
paskirtis.

1.3.2. Grupése aptarti ir parengti
kiekvieno modulio santraukas.
1.3.3. Parasyti refleksija, kurioje
bty paaiskinta:

-mokymosi programos tikslas ir
paskirtis;

-mokymosi pasiekimy jvertinimo
Kriterijai;

-mokymosi pasiekimy
demonstravimo formos ir metodai.
1.3.4. Suformuluoti klausimus, kurie
i§kilo rasant refleksija.

1.4.Tema. Zmogaus saugos ir
sveikatos reikalavimai socialinio
darbuotojo padéjéjo mokymo(si)
aplinkoje.

UzZduotys:

1.2.1. Dirbant grupése, parasyti
Zzmogaus saugos ir sveikatos bendry
reikalavimy atminting, vadovaujantis
mokymo jstaigos jvadine saugos
instrukcija.

1.2.2. Sudaryti mokymo(si) aplinkos
galimy nelaimingy atsitikimy, pavojy
sarasa, kiekvieng punkta
pagrindZiant pavyzdZiais.

paskirtis.

Grupése parengtos kiekvieno modulio
santraukos. Parasyta refleksija apie
mokymosi programg. Parengta
zmogaus saugos ir sveikatos bendry
reikalavimy atmintiné. Apibudinti
galimi nelaimingy atsitikimy
mokymo/si aplinkoje pavojai.

2. Pristatyti
socialinio
darbuotojo
padgjéjo profesija.

2.1. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo kompetencijos.
UzZduotys:

2.1.1. Pateikti bendryjy
kompetencijy sarasa, kurios
reikalingos socialinio darbuotojo
padéjéjo profesingje veikloje.

Pateiktas socialinio darbuotojo
pad¢jéjo profesinéje veikloje
reikalingy bendryjy kompetencijy
sarasas.

ISskirtos pagrindinés socialinio
darbuotojo padéjéjo kompetencijos su
konkreciais situacijy pavyzdziais.
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2.1.2. Isskirti pagrindines socialinio
darbuotojo padéjéjo kompetencijas
teikiant socialines paslaugas
pateikiant kiekvienai kompetencijai
po du situacijy pavyzdzius.

2.2. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo profesija.

Uzduotys:

2.2.1. Pateikti raStu socialinio
darbuotojo padéjéjo funkcijas, darbo
reikalavimus, vaidmenis bei darbo
vieta, klientus, su kuriais jis dirba.
2.2.2. Grupése aptarti socialinio
darbuotojo padéjéjo funkcijas ir
pateikti pavyzdziy, susijusiy su Sia
profesija. Pristatyti grupinj darbg
vieSai.

2.2.3. Pagal pateikta forma uzpildyti
socialinio darbuotojo padéjéjo
profesijos herba. Atlikta individualy
darbg pristatyti darbo grupei ir
parengti grupés profesijos herba.
Grupés darbus pristatyti vieSai
auditorijai.

2.2.4. Nupiesti profesijos paveikslg ir
J1 pakomentuoti.

Pateiktos socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijos, darbo reikalavimai,
vaidmenys, darbo vieta, klientai.
Grupése aptartos socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijos bei pateikti
pavyzdziai

Uzpildytas socialinio darbuotojo
padéjéjo profesijos herbas
(individualus ir grupés) bei viesai
pristatytas.

Nupiestas ir pakomentuotas profesijos
paveikslas.

2.3. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo praktinio mokymo jstaigos.
Uzduotys:

2.3.1. Grupése aptarti socialinio
darbuotojo padéjéjo funkcijas ir
galimas veiklas skirtingose
socialinése nevyriausybinése ir
biudZetinése praktinio mokymo
Jstaigose. Pristatyti grupinj darba
vieSal.

2.3.2. Aplankyti ir iSanalizuoti pagal
pateiktus klausimus vieng socialing
nevyriausybing arba biudzeting
praktinio mokymo jstaigg. Parengti
rasto darbg (2-3 psl.).

Grupése aptartos socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijos ir veiklos
skirtingose socialinése
nevyriausybinése ir biudZetinése
praktinio mokymo jstaigose.
Aplankyta ir iSanalizuota viena
socialiné nevyriausybiné arba
biudZetiné praktinio mokymo jstaiga.
Parengtas rasto darbas.

2.4. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo darbo viety ir situacijy
inscenizacijos.

Uzduotys:

2.4.1. Grupése (po 2-3) parengti
vaidmeny kiirybinius vaidinimus:
socialinio darbuotojo pad¢jéjas ir
Klientas.

2.4.2. Pristatyti vaidinimus
auditorijai. Vertinti atskleistas
socialinio darbuotojo padéj€jo

Apibiidinti pokalbio vedimo su klientu
etapai.

Sumodeliuotas pokalbis su klientu
pasirinkta laisva tema su skirtingy
tiksliniy grupiy klientais.

UZzrasytas socialinio darbuotojo-kliento
pokalbis. Parengtas kolegos uzrasyto
pokalbio vertinimas.
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kompetencijas.
2.4.3. Atlikti vaidinimy supervizija
grupéje.

2.5. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo profesijos segmentas.
Uzduotys:

2.5.1. Apibrézti segmento atlikimui
bitinus kriterijus.

2.5.2. Pagal mokytojo
demonstruojamg segmento atlikima,
uzraSyti trijuose etapuose socialinio
darbuotojo padéjéjo
demonstruojamas funkcijas.

2.5.3. Modeliuoti Kliento ir socialinio
darbuotojo padéjéjo socialinés
paslaugos teikima: ,,Paslaugos
kliento maisto poreikio nustatymas,
maisto produkty nupirkimas ir
pristatymas klientui®, panaudojant ir
pokalbio vedimo metodika.

2.5.4. Parengti grupés refleksija rastu
apie sumodeliuota segmento
atlikima.

Apibrézti segmento atlikimui biitini
Kriterijai.

UzraSytos socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijos teikiant socialing
paslauga.

Sumodeliuotas ,,Paslaugos kliento
maisto poreikio nustatymas, maisto
produkty nupirkimas ir pristatymas
klientui* socialinés paslaugos teikimas.
Parengta grupiné refleksija rastu apie
sumodeliuotg segmento atlikima.

2.6.Tema. Pokalbio su klientu
vedimo metodika.

UzZduotys:

2.6.1. Apibudinti pokalbio vedimo su
Klientu etapus.

2.6.2. Pravesti pokalbj su klientu
pasirinkta laisva tema. Mokiniai po
du modeliuoja pokalbius su skirtingy
tiksliniy grupiy klientais.

2.6.3. UZraSyti socialinio darbuotojo-
kliento pokalbj. Parengti kolegos
uzrasyto pokalbio vertinima.

Apibudinti pokalbio vedimo su klientu
etapai.

Sumodeliuotas pokalbis su klientu
pasirinkta laisva tema su skirtingy
tiksliniy grupiy klientais.

UZrasytas socialinio darbuotojo-kliento
pokalbis. Parengtas kolegos uzrasyto
pokalbio vertinimas.

3. Susipazinti su
neformaliai jgyty
gebe¢jimy
jvertinimo ir
atitinkamy
kompetencijy ar
moduliy jskaitymo
procediiromis.

3.1. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo kompetencijy jskaitymo
procediiros.

Uzduotys:

3.1.1. Apibudinti reikalavimus
socialinio darbuotojo padéjéjo
kompetencijy jskaitymui.

3.1.2. Paaiskinti, kaip gali biiti
jvertinami neformaliai jgyti
gebéjimai.

Apibudinti reikalavimai socialinio
darbuotojo padéjéjo kompetencijy
iskaitymui ir neformaliai jgyty
gebéjimy jvertinimui.

4. ](si)vertinti

4.1. Tema. Turimy Ziniy

Isivertintas lietuviy ir uzsienio kalby

asmens patikrinimas ir lygiy nustatymas lygis. Isivertinta turima profesiné
pasirengimag pasirengimui mokytis socialinio patirtis panaudai socialinio darbuotojo
mokytis socialinio | darbuotojo padéjéjo mokymo padéjéjoveikloje. Apibudintos karjeros
darbuotojo programoje. paieskos galimybeés. [sivertintos
padéjéjo mokymo | Uzduotys: stipriosios ir silpnosios puses.
programoje. 4.1.1 Jsivertinti lietuviy ir uZsienio Suvaidintas prisistatymas
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kalby lygj. potencialiems darbdaviams.
4.1.2. Atlikti turimos profesinés
patirties refleksija, jvertinant turimos
patirties panaudos galimybes
socialinio darbuotojo padé¢jéjo

veikloje.
5. Susidaryti 5.1. Tema. Individualus mokymosi | Parengtas individualus mokymosi
individualy planas. planas ir karjeros socialinio darbo
mokymosi plana. Uzduotys: srityje trajektorija.

5.1.1. Pristatyti efektyvias karjeros
paieskos galimybes.

5.1.2. Isivertinti stiprigsias ir
silpngsias puses.

5.1.3. Suvaidinti prisistatymag
potencialiems darbdaviams.

5.1.4. Parengti individualy
mokymosi plang ir karjeros
socialinio darbo srityje trajektorija.

Rekomenduojami
mokymo(si)
metodai

Aiskinimas. Aptarimas. Diskusija. Grupinis darbas. Individualus darbas.
Inscenizavimas. [sivertinimas. Klausimai-atsakymai. Pavyzdziy taikymas.
Dvasinguma ugdantis renginys. Planavimas. Pokalbis. Pristatymai. Rasto
darbai. Savarankiskas darbas. Susitikimai Su asmeniniais ir profesiniais
autoritetais. Testy atlikimas. Uzduociy atlikimas. Veikly pristatymai.
Vertinimas. Vaizdo medziagos perziiira. Ekskursija j darbo vietas.

Materialieji
iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa. Testai
Zinioms ir gebéjimams jvertinti. Ugdymo programa. Jstaigos tvarkos ir
taisyklés. Strateginis planas. Vidaus tvarkos taisyklés. Stipendijy skyrimo
nuostatai. Kvalifikaciniy egzaminy tvarka ir taisyklés. Profesijos diagnostinis
testas. Parengta teoriné medziaga teorinéms paskaitoms (pagal temas).

Mokymo(si) priemonés: Teorinio mokymo klasé su techninémis priemonémis
mokymui iliustruoti, vizualizuoti (25 darbo vietos).

Kiti istekliai:

Testai uzsienio kalby zinioms jvertinti. Profesijos diagnostinis testas. Teorinio
mokymo klasé su techninémis priemonémis mokymui iliustruoti ir praktinéms
uzduotims atlikti: stalai, kédés, raSomoji lenta, vaizdo aparatiira, multimedija.
Transportas vykimui j socialines jstaigas. Priemongés, reikalingos socialinés
paslaugos atlikimui.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biiti jgijes Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu Nr. V-774)
nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacijg. Pageidautina praktiné socialinio
darbuotojo patirtis.

Modulio renggjas

dr. Alicija Ramanauskaité, dr. Aisté Antanaitiené

Mokymosi pasiekimy vertinimas (slenkstinis): iskaityta / nejskaityta
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5.2. Privalomy moduliy aprasai

5.2.1. Modulio ,,INFORMACIJOS VALDYMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - valdyti informacija, reikalingg socialinio darbuotojo

padgjéjo profesingje veikloje.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Atpazinti ir demonstruoti taisyklingg specialybés sakytinés ir rasytinés kalbos vartosena.

2. Apibudinti duomeny, reikalingy socialinio darbuotojo padéjéjo profesinei veiklai, rinkimo

galimybes taikant informacines technologijas.

3. Taikyti informacines technologijas mokymosi ir profesinéje veiklose duomeny rinkimui ir

apdorojimui.

4. Isdéstyti dokumenty kaupimo, informacijos saugojimo, dokumentavimo organizavimg ir

taisykles.
Modulio Informacijos valdymas
pavadinimas
Modulio kodas 4092001
LTKS lygis v
Apimtis kreditais | 4
Reikalingas -
pasirengimas
mokymuisi
Modulyje Atsakomybés, Bendravimo uzsienio kalba, Iniciatyvumo ir verslumo,
ugdomos Kritinio magstymo, Mokymosi ir problemy sprendimo, Skaitmeninio
bendrosios rastingumo, Sveikatos tausojimo ir darbo saugos.
kompetencijos
Modulio Rekomenduojamas turinys, reikalingas | Mokymosi pasiekimy jvertinimo
mokymosi rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
rezultatai
(isskaidyta
kompetencija)
1. Atpazinti ir 1.1.Tema. Lietuviy bendrinés kalbos ir | Patenkinamai:
demonstruoti kalbos kultiiros paskirtis. Nepaaiskinti socialinio darbuotojo
taisyklingg UzZduotis: padéjéjo specialybés taisyklingos
specialybés 1.1.1. Remiantis savo Ziniomis bei sakytings ir raSytinés kalbos

sakytinés ir
raSytinés kalbos
vartoseng.

patirtimi, parasyti laiSkg tema ,,Kg

papasakociau uzsienieciui apie lietuviy

kalbg?* Apimtis — 150-200 zodziy.

1.2.Tema. Specialybés rasto kultiira
(rasybos ir skyrybos Ziniy gilinimas).

Uzduotys:
1.2.1. Aprasyti savo pasirinkta

specialybe. Pamastyti ir apraSyti apie

savo patirt], asmenines savybes,
gebéjimus, tinkancius pasirinktai

vartosenos reikalavimai, tekstuose
gausu gramatiniy ir stiliaus klaidy,
pristatymai atlikti 1-2 sakiniais.
Pademonstruota socialinio darbo
srities sakytingés ir rasytinés
kalbos vartosena pokalbyje su
klientu ir jo apraSyme. Tekstuose
gausu gramatiniy ir stiliaus klaidy.
ApraSymo apimtis — maziau nei
100 zodZiy.
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profesijai.

1.2.2. Paaiskinti, kodél pasirinkote Sig
specialybe, kaip jsivaizduojate savo
veikla toje srityje. Apimtis — 200-250
zodziy.

1.3. Tema. Specialybés Zodyno kultiira

(normos ir klaidos).

Uzduotis:

1.3.1. Parasyti 20 socialinio darbo sritis

zodziy ir zodZiu pristatyti, kg Sie Zodziai
reiSkia.

1.4. Tema. VieSosios kalbos ypatumai.
Uzduotis:

1.4.1. Parasyti padékos kalbg (10-15
sakiniy) pagal pateikta struktiirg:

a) Padékoti uz jvertinima;

b) Pasakyti, kaip tai svarbu Jums;

c) Padékoti prisidéjusiems prie Jiisy
pasiekimo;

d) Galima papasakoti kg nors jdomaus
1§ Jiisy gyvenimo.

1.5. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo kalbos taisyklingumas (ZodZiy
darybos, morfologijos, sintaksés
klaidos).

Uzduotis:

1.5.1. Parengti 3 min. trukmés imitacinj
pokalbj su klientu ir jj aprasyti (100 —
200 zodziy).

Gerai:

Socialinio darbuotojo padéjéjo
specialybés taisyklingos sakytinés
ir raSytinés kalbos vartosenos
reikalavimai paaiskinti nepilnai,
tekstuose pasitaiko gramatiniy ir
stiliaus klaidy, pristatymai trumpi
(maziau nei 200 zodziy), be
vaizdingy zodZziy. Pademonstruota
socialinio darbo srities sakytinés
ir raSytinés kalbos vartosena
pokalbyje su klientu ir jo
aprasyme. Tekstuose pasitaiko
gramatiniy ir stiliaus klaidy.
AprasSymo apimtis atitinka
reikalavima.

Puikiai:

I$samiai, su pavyzdziais,
paaiskinti socialinio darbuotojo
padg¢jéjo specialybés taisyklingos
sakytings ir raSytinés kalbos
vartosenos reikalavimai. Tekstai
paraSyti be gramatiniy ir stiliaus
klaidy. Pristatymai atlikti
taisyklinga lietuviy kalba pagal
reikalavimus. Pademonstruota
taisyklinga socialinio darbo srities
sakytings ir raSytinés kalbos
vartosena imitaciniame pokalbyje
su klientu ir jo apraSyme.
Aprasymo apimtis — daugiau nei
200 zodziy.

2. Apibudinti
duomeny,
reikalingy
socialinio
darbuotojo
pad¢jéjo
profesinei veiklai,
rinkimo
galimybes taikant
informacines
technologijas.

2.1.Tema. Komunikacija IKT
priemoniy pagalba.

Uzduotis:

2.1.1. Parengti rasto darbg apie vieng
socialinés tinklaveikos jrankj
(FaceBook, Doodle, Skype, RSS,
LinkedIn, Twitter ir pan.). Rasto darba
sudaro $ios dalys: /vadas (Trumpas
socialinés tinklaveikos jrankio
pristatymas. Pagrindinés funkcijos,
tikslai); Parinktas pavyzdys, kaip §j
socialings tinklaveikos jrankj galima
naudoti mokymosi procesuose; Isvados.
Apimtis iki 5 psl.

Patenkinamai:

Duomeny rinkimo galimybeés
taikant informacines technologijas
aprasytos nesiorientuojant |
socialinio darbuotojo padéj¢jo
profesine veikla,

Gerai:

Apibudintos duomeny, reikalingy
socialinio darbuotojo padéj€jo
profesinei veiklai, rinkimo
galimybeés taikant informacines
technologijas iliustruojat rasto
darbu ir pristatymu apie pasirinkta
socialinés tinklaveikos jrankj
Puikiai:

ISsamiai apibtdintos duomeny,
reikalingy socialinio darbuotojo
padé¢jéjo profesinei veiklai,
rinkimo galimybés taikant
informacines technologijas, tai
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iliustruojat rasto darbu ir
pristatymu apie pasirinkta
socialinés tinklaveikos jrankj.
Darbas iliustruotas pavyzdziais.

3. Taikyti
informacines
technologijas
mokymosi ir
profesingje
veiklose
duomeny
rinkimui ir
apdorojimui.

3.1. Tema. Duomeny paieska
internete.

UzZduotys:

3.1.1. Rasti internete duomenis apie
socialiniy paslaugy teikimo bikle
Lietuvoje 2000 - 2013 metais.

3.1.2. Parengti 3 psl. pristatymg rastu.

Patenkinamai:

Surenka internete duomenis apie
socialiniy paslaugy teikimo bukle
Lietuvoje parengia pristatymag
rastu su klaidomis.

Gerai:

Taiko informacines technologijas
mokymosi ir profesinéje veiklose
duomeny, reikalingy socialinio
darbuotojo padéjéjo profesinei
veiklai, rinkimui surinkdamas
internete duomenis apie socialiniy
paslaugy teikimo biiklg Lietuvoje
ir parengdamas pristatyma rastu.
Puikiai:

Efektyviai taiko informacines
technologijas mokymosi ir
profesinéje veiklose duomeny,
reikalingy socialinio darbuotojo
padéjéjo profesinei veiklai,
rinkimui surinkdamas internete
duomenis apie socialiniy paslaugy
teikimo biiklg Lietuvoje 2000 -
2013 metais ir parengdamas 3 psl.
pristatyma rastu.

4. 13déstyti
dokumenty
kaupimo,
informacijos
saugojimo,
dokumentavimo
organizavima ir

4.1. Tema. Informacijos
dokumentavimo tikslai ir uZdaviniai.

Informacijos dokumentavimo turinys.

Uzduotis:
4.1.1. Nubraizyti veiklos dokumenty
sistemos schema.

4.2. Tema. Dokumenty

Patenkinamai:

Nubraizyta veiklos dokumenty
sistema yra netiksli. Parengtame
oficialiame ra$te savivaldybei yra
stiliaus ir gramatiniy klaidy.
Gerai:

Nubraizyta veiklos dokumenty

taisykles. standartizavimas. Oficialiy rasty sistema. Parengtame oficialiame
rasymo ir rengimo reikalavimai. raSte savivaldybei yra stiliaus ir
UZzduotis: gramatiniy klaidy.
4.2.1. Parengti oficialy rasta Puikiai:
savivaldybei. Nubraizyta veiklos dokumenty
sistema, pateikti sekos
argumentuoti pavyzdziai.
Parengtas pagal pateiktus
pavyzdzius oficialus dokumentas
savivaldybei.
Rekomenduojami | Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
mokymo(si) Literatiiros Saltiniy analizé. Aiskinimas. Pristatymas. Savarankiskas darbas.
metodai Simuliacija. Paskaita. Duomeny paieska internete.
Materialieji Mokymo(si) medziaga:
iStekliai 1. Kazlauskiené A., Rimkut¢ E., Bielinskiené E (2010). Bendroji ir

specialybés kalbos kultiira. Vilnius: Pasaulio lietuviy centras.




2. Sukys J. (2006). Kalbos kultiira visiems. Kaunas: Sviesa.

3. Kanceliarinés kalbos patarimai (parengé P. Kniiiksta). Prieiga internete:
http://lkz.mch.mii.lt.

4. Google galimybés. Kaip greitai ir teisingai ieSkoti informacijos? Prieiga
internete
http://www.studijuok.It/course/33/google_galimybes_kaip_greitai_ir_teising
ai_ieskoti_informacijos 2.htm (Perzitiréta 2013-04-20).

5. Dokumenty valdymas (2015). Prieiga per interneta
http://dokumentuvaldymas.|It/ Nuoroda tikrinta 2016-01-09.

6. Dokumenty rengimo taisyklés (2011). Prieiga per internetg
www.archyvai.lt Nuoroda tikrinta 2015-01-09.

Baltriiniené V. (2007). Istaigy veiklos dokumentavimas. Ciklonas: ISBN978-
9955-695-79-0.

7. Elektroniniy dokumenty valdymo taisyklés (2006). Priciga per interneta
www.archyvai.lt

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo/garso medziaga.

e Pateiktys.
e Testai turimoms Zinioms ir geb¢jimams jvertinti.
Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si)klasé su techninémis priemonémis mokymui(Si)
iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kédés, raSomoji
lenta, vaizdo aparatira, multimedija.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biiti jgij¢s Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatytg i$silavinimg ir kvalifikacija. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m. socialinio darbo patirtis.

Modulio rengg¢jai

dr. Alicija Ramanauskaité, Nijolé Deksniené
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5.2.2. Modulio ,, SOCIALINES PARAMOS TEIKIMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - teikti socialing paramg jvairiy tiksliniy grupiy

klientams.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti socialinés politikos prigimtj, raida, sudedamasias dalimis: darbo ir uZimtumo

politika bei socialing apsauga.

2. Isvardyti socialinés paramos teikimo atvejus ir formas.

3. Analizuoti nepiniginés socialinés paramos formas, teikimo atvejus, skyrimo procediira,

gavéjus ir teikéjus.

4. Analizuoti piniginés socialinés paramos skyrimo atvejus.

Modulio Socialinés paramos teikimas

pavadinimas

Modulio kodas 4092002

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 3

Reikalingas -

pasirengimas

mokymuisi

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo. Kritinio mgstymo.
bendrosios Savarankiskumo priimant sprendimus. Kompiuterinio rastingumo.
kompetencijos Mokymosi mokytis. Savarankisko sprendimy priémimo. Profesinés etikos.

Modulio mokymosi
rezultatai
(isskaidyta

kompetencija)

Rekomenduojamas turinys,
reikalingas rezultatams pasiekti

Mokymosi pasiekimy jvertinimo
kriterijai (jvercio)

1. Zinoti socialinés

politikos  prigimt;,
raidg, sudedamasias
dalimis: darbo ir
uZimtumo  politikg
bei socialine
apsauga.

1.1.Tema. Socialinés politikos
samprata ir sudedamosios dalys.
Uzduotis:

1.1.1. UZpildyti testa apie socialing
politika.

1.2. Tema. Lietuvos socialinés
apsaugos sistema ir institucijos,
reguliuojancios ir jgyvendinancios
socialine politikq.

Uzduotis:

1.2.1. Sudaryti institucijy, Lietuvoje
reguliuojanciy ir jgyvendinanciy
socialing politika, sgrasg. Dirbama
grupémis po 3 mokinius.

1.3. Tema. Socialinés apsaugos
atskiry sriciy turinys. Socialiné
statistika, valstybés prioritetai

Patenkinamai:

Socialinés politikos prigimtis,
raida, sudedamosiomis dalys
apibuidintos netiksliai. Testas
uzpildytas su klaidomis. Darbo ir
uzimtumo politika bei socialing
apsaugg formuojancios ir
igyvendinancias institucijos ir
jstaigos i$vardintos nenuosekliai,
nejvardintos veiklos sritys.
Referatas parasytas su klaidomis.
Socialinés paramos vieta ir svarba,
vykdomos funkcijos valstybés
politikoje nusakytos be struktiros
ir nenuosekliai. Darbas pristatytas
su 2-3 sakiniais.

Gerai:
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atskirose socialinés politikos
sudedamosiose dalyse.
Uzduotis:

1.3.1. Parasyti referatg ,,2013-2020 m.

valstybés prioritetai socialingje
politikoje* (apimtis — iki 7 psl.).

1.4.Tema. Socialiné parama:
samprata, tikslai, uzdaviniai,
sudedamosios dalys. ValdZios
institucijos, formuojancios ir
teikiancios socialing paramg.
Uzduotis:

1.4.1. Internete rasti medziagg apie
socialinés paramos biikle Lietuvoje ir

parengti pristatyma.

Apibudinta socialinés politikos
prigimtis, raida, sudedamosiomis
dalys. Teste pasitaiko klaidy.
Ivardintos darbo ir uzimtumo
politika bei socialing apsauga
formuojancios ir jgyvendinancias
institucijos ir jstaigos, jy veiklos
sritys. Referatas atitinka
pagrindinius reikalavimus.
Nusakyta socialinés paramos vieta
ir svarba, vykdomos funkcijos
valstybés politikoje. Darbas
pristatytas be struktiiros.

Puikiai:

Apibudinta socialinés politikos
prigimtis, raida, sudedamosiomis
dalys. Teisingai uzpildytas testas.
Ivardintos ir iliustruotos
pavyzdziais darbo ir uzZimtumo
politika bei socialing apsauga
formuojancios ir jgyvendinancias
institucijos ir jstaigos, jy veiklos
sritys. Referatas atitinka
reikalavimus. Nusakyta socialinés
paramos vieta ir svarba, vykdomos
funkcijos valstybés politikoje.
Sklandus darbo pristatymas.

2. I8vardyti
socialinés paramos
teikimo atvejus ir
formas.

3.1.Tema. Socialinés paramos
teikimo atvejai.

Uzduotys:

3.1.1. Sukonstruoti situacijas galimam
socialinés paramos teikimui.

3.1.2. I8nagrinéti konkrecias situacijas.

3.2. Tema. Socialinés paramos
gavéjai.

Uzduotys:

3.2.1. Aprasyti kiekvienos socialinés
paramos gavejy grupés ypatybes,
statistika, aktualuma.

3.2.2. Aprasyti asmenines darbuotojo
savybes reikalingas dirbant su
kiekviena klienty grupe ir kokiy Ziniy,
gebéjimy gali prireikti dirbant su
kiekviena klienty grupe.

3.3. Tema Socialinés paramos
formos: piniginé ir nepiniginé.
Uzduotys:

3.3.1. Aprasyti piniginés socialinés
paramos rasis.

3.3.2. ApraSyti nepiniginés socialinés
paramos rasis.

3.3.3. ISnagrinéti pateiktg atvejj

Patenkinamai:

ISvardyti tik keli socialinés
paramos teikimo atvejai. Aprasytos
tik dviejy socialiniy grupiy
ypatybeés, statistika ir aktualumas,
pateiktos tik kelios socialinio
darbuotojo savybés. ApraSytos
kiekvienos socialinés grupés
ypatybés, statistika ir aktualumas
bei pateiktos socialinio darbuotojo
savybés. Piniginés ir nepiniginés
socialinés paramos rusys pateiktos
netiksliai, atvejis iSnagrinétas
nesilaikant sekos.

Gerai:
ISvardyti  socialinés  paramos
teikimo  atvejai ir  formos.

Aprasytos piniginés ir nepiniginés

socialinés paramos rusys,
iSnagrinétas  atvejis  numatant
socialinés paramos formas.
Puikiai:

[Svardyti ir argumentuotai pateikti
socialinés paramos teikimo atvejai
ir formos. AprasSytos su
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numatant socialinés paramos formas.

argumentuotais pavyzdziais
kiekvienos socialinés grupés
ypatybés, statistika ir aktualumas
bei pateiktos socialinio darbuotojo
savybés dirbant su kiekviena i$
grupiy. Aprasytos pateikiant
pavyzdzius piniginés ir nepiniginés
socialinés paramos rusys,
iSnagrinétas atvejis humatant
socialinés paramos formas.

3. Analizuoti
nepiniginés
socialinés paramos
formas, teikimo
atvejus, skyrimo
procediira, gavéjus
ir teikejus.

3.1. Tema. Nepiniginé socialiné
parama: socialinés paslaugos, jy
samprata ir skirstymas.

Uzduotis:

3.1.1. ISnagrinéti konkrecius atvejus
jvardijant galima teikti nepiniging
socialiné parama.

3.2. Tema. Socialiniy paslaugy
teikéjai.

UzZduotys:

3.2.1. ApraSyti savo gyvenamosios
vietos savivaldybés socialines
paslaugas teikiancias jstaigas.

3.2.2. Aprasyti savo gyvenamosios
vietos savivaldybés nevyriausybines
organizacijas teikiancias socialines
paslaugas ar organizuojancias socialiai
atskirty grupiy savitarpio parama.

Patenkinamai:

Nepakankamai aiskiai
iSvardinamos nepiniginés
socialinés paramos formos,
teikimo atvejai, skyrimo
procediiros. ISnagrinéti atvejai
teikti nepiniging socialing parama,
netiksliai apraSytos gyvenamosios
vietos savivaldybés socialines
paslaugas teikianc¢ios valstybinés ir
nevyriausybings jstaigos.

Gerai:

[Svardinamos nepiniginés
socialinés paramos formos,
teikimo atvejai, skyrimo
proceduros. ISnagrinéti atvejai
teikti nepiniging socialing parama,
aprasytos gyvenamosios vietos
savivaldybés socialines paslaugas
teikiancios valstybinés ir
nevyriausybinés jstaigos.

Puikiai:

ISvardinamos nepiniginés
socialinés paramos formos,
teikimo atvejai, skyrimo
procediiros iliustruojami
pavyzdziais. ISnagrinéti konkretts
atvejai teikti nepiniging socialing
paramg, apraSytos gyvenamosios
vietos savivaldybés socialines
paslaugas teikiancios valstybinés ir
nevyriausybinés jstaigos.

4. Analizuoti
piniginés socialinés
paramos skyrimo
atvejus.

4.1. Tema. Piniginé socialiné parama
nepasiturintiems gyventojams.
Uzduotis:

4.1.1. Parengti buities ir gyvenimo
salygy patikrinimo akta, pagal kuriuos
skiriama piniginé socialiné parama.

Patenkinamai:

Nepakankamai tiksliai apibréZiama
piniginé socialiné parama, teikimo
atvejai, sglygos. Nepilnai atliktas
buities ir gyvenimo salygy tyrimo
aktas.

Gerai:

Apibréziama piniginé socialiné
parama, teikimo atvejai, salygos.
Atliktas buities ir gyvenimo sglygy
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tyrimo aktas.

Puikiai:

Apibréziama piniginé socialiné
parama, teikimo atvejai, salygos
iliustruojami pavyzdziais. Pilnai
atliktas buities ir gyvenimo salygy
tyrimo aktas. Pateikti argumentuoti

komentarai.
4.2. Tema. PaSalpy ir iSmoky Patenkinamai:
skyrimas. Nepakankamai aiskiai apibudinti
Uzduotis: pasalpy ir iSmoky skyrimo atvejai.
4.2.1. I8nagrinéti pateiktas situacijas [Snagrinéti pavyzdziai
apie pasalpy ir iSmoky skyrima. nekonkretiis, nesitiloma konkreciy
pasalpy ir iSmoky skyrimo.
Gerai:

Apibidinti pasalpy ir iSmoky
skyrimo atvejai. ISnagrinéti atvejy
pavyzdziai.

Puikiai:

Aiskiai apibudinti pasalpy ir
1Smoky skyrimo atvejai. ISnagrinéti
pavyzdziai konkretts, siilomas
konkretus pasalpy ir iSmoky
skyrimas.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatiiros Saltiniy analizé. Aiskinimas. Pristatymas. Savarankiskas darbas.
Imitacija. Praktiniy uzduodiy atlikimas. Stebéjimas. Aptarimas.

Materialieji 1Stekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Bernotas P., Guogis A. (2003). Socialinés politikos modeliai. Vilnius:
Eugrimas.

2. Zalimiené L. (2003). Socialinés paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios
psichologijos laboratorija.

3. Socialinis praneSimas 2008- 2015 m. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Prieiga internetu http://www.socmin.lt/index.php?-1351634479.
Perzitréta 2016-03-18.

4. Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymas// Valstybés Zinios,
2006, Nr. 17-589.

5. Socialiniy paslaugy katalogas//Valstybés zinios, 2006, Nr. 43-1570.

6. Dokumenty rengimo bei Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklés
(2011). Prieiga internetu: http://www.su.lt/su-darbuotojams/6317-2011-m-
liepos-16-d-sigaliojo-naujai-patvirtintos-dokument-rengimo-bei-dokument-
tvarkymo-ir-apskaitos-taisykls. Perzitiréta 2013 09 19.

7. Dokumenty rengimo taisyklés. Prieiga internetu:
http://www.archyvai.lt/It/lvat/p72/dokumentu-rengimo-taisykliu-hwgv.html.
Perzitréta 2013 09 19.

8. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.

9. Vysniauskyté-Rimkiené J., Liobikiené T.N. (2010). Gebéjimai socialinio
darbo praktikoje. VDU.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo/garso medziaga.
e Pateiktys.
e Testai turimoms zinioms ir geb&jimams jvertinti.
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Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢ su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, keédés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparattira, multimedija.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatytg i$silavinimg ir kvalifikacijg. Pageidautina prakting, ne
trumpesné nei 3 m. socialinio darbo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aiste Antanaitiené, Vanda Aksomaitiene
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5.2.3. Modulio ,, BENDRUJU SOCIALINIU PASLAUGU TEIKIMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - teikti klientams bendrasias socialines paslaugas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Apibidinti bendrasias socialines paslaugas, jy teikimo atvejus ir klientus.

2 Zinoti bendrasias socialines paslaugas teikianéias jstaigas.

3. Demonstruoti gebéjimus teikti bendrasias socialines paslaugas.

4 Rinkti bendrosioms socialinéms paslaugoms teikti reikalingg informacija naudojantis

informacinémis technologijoms.

5. Zinoti verslininkystés vaidmenj $alies ekonomikoje, turintj jtakos bendryjy socialiniy

paslaugy poreikiui ir teikimui.

Modulio Bendryjy socialiniy paslaugy teikimas

pavadinimas

Modulio kodas 4092003

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 10

Reikalingas Teikti socialing parama jvairiy tiksliniy grupiy klientams.
pasirengimas

mokymuisi

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendravimo lietuviy ir uzsienio kalba.
bendrosios Bendradarbiavimo ir komandinio darbo. Kritinio mgstymo. Savarankiskumo
kompetencijos priimant sprendimus. Kompiuterinio rastingumo. Mokymosi mokytis.

Modulio mokymosi
rezultatai
(isskaidyta

kompetencija)

Rekomenduojamas turinys,
reikalingas rezultatams pasiekti

Mokymosi pasiekimy jvertinimo
kriterijai (jvercio)

1. Apibudinti
bendrasias
socialines paslaugas,
ju teikimo atvejus ir
Klientus.

1.1. Tema. Bendryjy socialiniy
paslaugy samprata ir risys.
Uzduotys:

1.1.1. ISnagrineéti Socialiniy paslaugy
Jstatymo ir Socialiniy paslaugy
katalogo dalis, skirtas bendrosioms
socialinéms paslaugoms.

1.1.2. Parasyti refleksija apie tai kuo
naudingos bendrosios socialinés
paslaugos klientui.

1.2. Tema. Informavimo,
konsultavimo, tarpininkavimo ir
atstovavimo paslaugos.

Uzduotys:

1.2.1. Sudaryti rastu interviu su
pasirinktu klientu.

1.2.2. Aprasyti kokiy savybiy, jgudziy
ir vertybiy reikia atliekant konsultanto,
tarpininko, atstovo vaidmenj.

Patenkinamai:

Bendrosios socialinés paslaugos
apibiidintos netiksliai.

Bendryjy socialiniy paslaugy raiSys
1Svardintos nenuosekliai. Pateikti
tik keli bendryjy socialiniy
paslaugy teikimo atvejai ir klientai.
Interviu su pasirinktu klientu
sudarytas nenuosekliai, pasitaiko
raSybos klaidy. Sociokultiirinio
renginio planas ir renginio planas
parengti nenuosekliai, pateiktas
renginiy saraSas nepilnas,
sociokultiirinio darbo
bendruomen¢je aprasas parengtas
nestrukturiskai. Bendryjy
socialiniy paslaugy zemélapis
sukurtas netiksliai, su klaidomis.
Gerai:
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1.3. Tema. Sociokultiirinés
paslaugos.

Uzduotys:

1.3.1. Parengti sociokulttrinio
renginio plang pasirinktai klienty
grupei.

1.3.2. Sudaryti sociokultiirinio darbo
plang konkrecioje socialiniy paslaugy
jstaigoje.

1.4. Tema. Sociokultiirinio darbo
organizavimas bendruomenéje.
UzZduotys:

1.4.1. Aprasyti sociokulttirinius
renginius jvykdytus per praéjusius
metus savo gyvenamojoje
bendruomenéje

1.4.2. Parengti sociokultarinio darbo
savo gyvenamojoje bendruomenéje
aprasa.

1.5. Tema. Kitos bendrosios
socialinés paslaugos.

UzZduotis:

1.5.1. Sukurti miesto kity bendryjy
socialiniy paslaugy zemélapij.

Apibidintos bendrosios socialinés
paslaugos.

ISvardintos  bendryjy socialiniy
paslaugy rusys. ISvardyti bendryjy
socialiniy paslaugy teikimo atvejai
ir klientai. Sudarytas interviu su
pasirinktu Klientu. Parengti
sociokultiirinio renginio ir renginio
planai, pateiktas renginiy sarasas,
kurie buvo vykdyti bendruomenéje
bei parengtas sociokulttirinio darbo
bendruomenéje aprasas. Sukurtas

bendryjy  socialiniy  paslaugy
zemélapis.

Puikiai:

Apibudintos bendrosios socialinés
paslaugos.

[Svardintos bendryjy socialiniy
paslaugy riisys. ISvardyti bendryjy
socialiniy paslaugy teikimo atvejai
ir klientai iliustruoti pavyzdziais.
Sudarytas interviu su pasirinktu
Klientu, pateikti konsultanto,
tarpininko, atstovo vaidmenys.
Parengtas nuoseklus
sociokultiirinio renginio planas ir
sudarytas sociokultirinio renginio
planas, pateiktas renginiy sarasas
su pavyzdZziais, kurie buvo vykdyti
bendruomenéje bei kiirybiskai
parengtas sociokultiirinio darbo
bendruomenéje aprasas. Sukurtas
bendryjy socialiniy paslaugy
zemelapis iliustruotas pavyzdziais.

2. Zinoti bendrasias
socialines paslaugas
teikiancias jstaigas.

2.1.Tema. Bendrgsias socialines
paslaugas teikianciy jstaigy tipai.
Uzduotys:

2.1.1. Sugrupuoti pateikta socialines
paslaugas teikianciy jstaigy saraSa
pagal tipus.

2.1.2. ISnagrinéti pasirinktg socialiniy
paslaugy jstaiga jvardinant jos
teikiamas bendrgsias socialines
paslaugas.

2.1.3. Parasyti refleksija apie
aplankyta socialiniy paslaugy jstaiga.

2.2. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijos socialiniy
paslaugy jstaigose.

Uzduotys:

2.2.1. Aprasyti socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijas ir pareigas

Patenkinamai:

ISvardytos bendrasias socialines
paslaugas teikiancios jstaigos
neiSskirtos pagal tipus.
Nepakankamai aiSkiai iSnagrinéta
bendrasias socialines paslaugas
teikianti jstaiga. Refleksija
parengta ne pagal pateikta forma.
Aprasytos nesilaikant nuoseklumo
ir netiksliai socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijos, savybés, Zinios
ir gebéjimai aplankytoje
socialingje jstaigoje.

Gerai:

ISvardytos bendrasias socialines
paslaugas teikiancios jstaigos.
ISnagrinéta bendrasias socialines
paslaugas teikianti jstaiga. ParaSyta
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aplankytoje socialiniy paslaugy
istaigoje.

2.2.2. ApraSyti socialinio darbuotojo
padéjéjo savybes reikalingas darbui
aplankytoje socialiniy paslaugy
istaigoje ir kokiy ziniy, gebéjimy gali
prireikti dirbant su kiekviena klienty
grupe

refleksija. Aprasytos socialinio
darbuotojo padéjéjo funkcijos,
savybés, zinios ir gebé¢jimai
aplankytoje socialinéje jstaigoje.
Puikiai:

ISvardytos bendrasias socialines
paslaugas teikiancios jstaigos
iSskirtant jas pagal tipus.
Argumentuotai iSnagrinéta
bendrasias socialines paslaugas
teikianti jstaiga. Refleksija
parasyta pagal pateiktg forma.
ApraSytos socialinio darbuotojo
padéjéjo funkcijos, savybés, zinios
ir gebéjimai aplankytoje
socialingje jstaigoje, pateikti
pavyzdziai.

3. Demonstruoti
gebéjimus teikti
bendrasias
socialines paslaugas.

3.1.Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo vaidmenys teikiant
bendrgsias socialines paslaugas.
Uzduotis:

3.1.1. Suorganizuoti renginj socialiniy
paslaugy jstaigoje.

Patenkinamai:

Suorganizuotas be nuoseklios
eigos renginys socialiniy paslaugy
istaigoje. Pateiktas netikslus
renginio planas.

Gerai:

Suorganizuotas renginys socialiniy
paslaugy istaigoje. Pateiktas
renginio planas.

Puikiai:

Suorganizuotas renginys socialiniy
paslaugy jstaigoje. Pateiktas tikslus
renginio planas.

3.2. Tema. Klienty informavimas ir
konsultavimas.

Uzduotis:

3.2.1. Demostruoti geb&jimus teikiant
klientui, klienty grupei informavimo ir
konsultavimo paslaugas.

Patenkinamai:

Klientas ar klienty grupé negavo
tikslio informacijos apie tikslinga
socialinés paramos gavima.
Gerai:

Klientas ar klienty grupé
informuoti apie galimg socialinés
paramos gavima.

Puikiai:

Klientas ar klienty grupé
informuoti apie galimg socialinés
paramos gavimg. Pateikti
institucijy pavadinimai, kur galima
Kreiptis pagalbos.

3.3. Tema. Transporto organizavimas
klientams.

Uzduotis:

3.3.1. Pagal pateikta uzduoties
apraSyma, inscenizuoti transporto
organizavima klientui.

Patenkinamai:

Be iSankstinio planavimo
suorganizuotas transportas klientui,
truksta laiko planavimo ir i§laidy
Siai paslaugai organizuoti detaliy
numatymuy.

Gerai:

Suplanuotas ir suorganziuotas
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transportas klientui.

Puikiai:

Suplanuotas ir suorganziuotas
transportas klientui, pateikti ir
numatyti papildomi transporto
organizavimo etapai.

3.4. Tema. Maitinimo organizavimas
klientams.

Uzduotis:

3.4.1. Numatyti islaidas, jy
kompensavimg kliento maitinimo
organizavimui.

Patenkinamai:

Numatytos tik apytikrios iSlaidos
kliento maitinimo organizavimui,
nepateikta kompensavimo tvarka.
Gerai:

Numatytos islaidos kliento
maitinimo organizavimui, pateikta
Siy i8laidy kompensavimo tvarka.
Puikiai:

Numatytos islaidos kliento
maitinimo organizavimui, pateikta
Sty iSlaidy kompensavimo tvarka,
iliustruota pavyzdZiais.

3.5. Tema. Klienty apripinimas
biitiniausiais rithais ir avalyne.
UzZduotys:

3.5.1. Pagal kliento poreikj ir
situacijos analiz¢ aprupinti klienta
biitiniausiais ribais.

3.5.2. Numatyti iSlaidas ir nupirkti
klientui biitingja avalyn¢ pagal
atitinkamg sezong.

Patenkinamai:

Nepakankamai aiskiai jvardinti
kliento poreikiai ribams ir
avalynei jsigyti, nejvertintas
sezoniSkumas.

Gerai:

Ivertinus klienty poreikius,
i8laidas, nupirkti rtibai ir avalyné.
Puikiai:

Ivertinus klienty poreikius,
1Slaidas, nupirkti riibai ir avalyné
atsizvelgus i sezoniSkuma. Pateikti
pavyzdziai.

4. Rinkti
bendrosioms
socialinéms
paslaugoms teikti
reikalinga
informacija
naudojantis
informacinémis
technologijoms.

4.1. Tema. Informacijos paieska
internete.

Uzduotys:

4.1.1. Surasti aktualig reikiamo teisés
akto redakcija.

4.1.2. Naudojantis paieskos sistema
surasti bendryjy socialiniy paslaugy
teikéjus savo gyvenamojoje
savivaldybéje.

4.2. Tema. Elektroniné
komunikacija.

Uzduotis:

4.2.1. Susikurti elektroninio pasto
dézute.

Patenkinamai:

Surasti bendryjy socialiniy
paslaugy  teikéjai nepriskirti
gyvenamajai konkreciai vietai.
Sukurta elektroning pasto dézuté.
Gerai:

Naudojantis elektronine paieska,
surasti ne visi bendryjy socialiniy
paslaugy teikéjali pagal
gyvenamajg vieta.

Sukurta elektroniné pasto dézuté.
Puikiai:

Naudojantis elektronine paieska,
surasti bendryjy socialiniy
paslaugy teikéjai pagal
gyvenamaja vietg (savivaldybe).
Sukurta elektroniné pasto dézuté.
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5. Zinoti
verslininkystés
vaidmen] Salies
ekonomikoje, turintj
jtakos bendryjy
socialiniy paslaugy
poreikiui ir teikimui.

5.1. Tema. Verslininkysté ir jos
vaidmuo Salies ekonomikoje.
Rinkodara. Rinkos tyrimo metodai ir
Jy taikymas.

Uzduotis:

5.1.1. Ivardinti socialiniy paslaugy
rinkos tyrimo metodus.

5.2. Tema. Ekonominiai verslo
principai. Verslo organizavimo
formos.

Patenkinamai:

Be struktiiros ir ne pilnai
apibiidintas verslininkystés
vaidmuo Salies ekonomikoje,
turintis jtakos bendryjy socialiniy
paslaugy poreikiui. Testas
uzpildytas su klaidomis.

Gerai:

Apibudintas verslininkystés
vaidmuo Salies ekonomikoje,

Uzduotis:
5.2.1. Uzpildyti testa.

turintis jtakos bendryjy socialiniy
paslaugy poreikiui. Testas
uzpildytas su klaidomis.

Puikiai:

Apibiidintas su pavyzdziais
verslininkystés vaidmuo $alies
ekonomikoje, turintis jtakos
bendryjy socialiniy paslaugy
poreikiui. Testas uzpildytas be
klaidy.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatiiros Saltiniy analizé. Aiskinimas. SavarankiSkas darbas. Praktiniy
uzduociy atlikimas.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Zalimiené L. (2003). Socialinés paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios
psichologijos laboratorija.

2. Socialinis praneSimas 2008- 2015 m. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Prieiga internetu http://www.socmin.lt/index.php?-1351634479.
Perzitréta 2016-03-18.

3. Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymas// Valstybés Zinios,
2006, Nr. 17-589.

4. Socialiniy paslaugy katalogas//Valstybés zinios, 2006, Nr. 43-1570.

5. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.

6. VysSniauskyté-Rimkiené J., Liobikiené T.N. (2010). Gebéjimai socialinio
darbo praktikoje. VDU.

7. LRV nutarimas ,,D¢l mokeéjimo uz socialines paslaugas tvarkos aprasas®
2006 m. birzelio 14 d. Nr. 583.

8. Verslumo pradmenys (2004). Kaunas.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medZziaga.

e Pateiktys.
e Testai turimoms zinioms ir gebéjimams jvertinti.
Kiti iStekliai:
e Teorinio mokymo(si) klas¢ su techninémis priemonémis

mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kedés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatiira, multimedija.
e Priemonés reikalingos socialinéms paslaugoms teikti.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi bati jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinimg ir kvalifikacija. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo veiklos patirtis.
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Modulio rengé¢jai

dr. Aisté Antanaitiené, dr. Alicija Ramanauskaité
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5.2.4. Modulio ,,SLAUGOMO ASMENS PRIEZIURA“ aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - prizitiréti slaugomag asmenj.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Apibrézti asmeny slaugos ypatumus.

2. Prizitréti paliatyvius asmenis.

3. Maitinti slaugoma asmen;.

4. Demonstruoti slaugomo asmens kiino padéties keitimg ir pagalbg jam judant.

5. Teikti asmenims pirmaja pagalba.

Modulio Slaugomo asmens prieziiira

pavadinimas

Modulio kodas 4092004

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 4

Reikalingas Teikti socialing parama jvairiy tiksliniy grupiy klientams; Teikti Klientams

pasirengimas bendrgsias socialines paslaugas.

mokymuisi

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.

bendrosios Kritinio mgstymo. Savarankiskumo priimant sprendimus. Mokymosi

kompetencijos mokytis. Empatijos. Konfidencialumo.

Modulio mokymosi Rekomenduojamas turinys, Mokymosi pasiekimy jvertinimo
rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
(isskaidyta

kompetencija)

1. ApibréZti asmeny
slaugos ypatumus.

1.1.Tema. Ligoniy slaugymas
namuose.

Uzduotys:

1.1.1. I$vardyti ir apibudinti slaugos
priemones.

1.1.2. Parengti slaugos plang kliento
slaugymui namuose.

1.2. Tema. Sveika gyvensena.
UzZduotys:

1.2.1. Aprasyti sveikos mitybos
principus.

1.2.2. Aprasyti fizinio aktyvumo
svarbg sveikatai.

1.2.3. Sudaryti konkrec¢iam klientui
sveikos mitybos piramide.

Patenkinamai:

Apibiidinant ligoniy slaugymo
namuose ypatumus truksta
nuoseklumo. Ne tiksliai i§vardintos
slaugos priemongs, ne pagal
pateikta formga parengtas slaugos
planas kliento slaugymui namuose.
ApraSuose apie sveikos
gyvensenos principus, fizinio
aktyvumo svarbg sveikatal,
mitybos piramidéje yra
netikslumy.

Gerai:

Apibiidinti ligoniy slaugymo
namuose ypatumai. ISvardintos
slaugos priemones, parengtas
slaugos planas kliento slaugymui
namuose. Aprasyti sveikos
gyvensenos principai, fizinio
aktyvumo svarba sveikatai,
mitybos piramidé.

Puikiai:
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Apibidinti ligoniy slaugymo
namuose ypatumai. ISvardintos
pateikiant pavyzdzius slaugos
priemonés, parengtas detalus
slaugos planas kliento slaugymui
namuose. Detaliai aprasyti sveikos
gyvensenos principai, fizinio
aktyvumo svarba sveikatai,
sudaryta mitybos piramidé.

2. Prizitréti
paliatyvius asmenis.

2.1. Tema. Paliatyviosios pagalbos
samprata, tikslai ir principai.
Uzduotis:

2.1.1. Apibrézti paliatyvios pagalbos
samprata, tikslus ir principus.

2.2. Tema. Ligos ir mirties reikimé
Zmogaus gyvenime.

UzZduotys:

2.2.1. Paaiskinti mirties ir mirimo
sampratg.

2.2.2. Apibudinti ligos reikSme
Zmogaus gyvenime.

2.3. Tema. Paliatyviy asmeny
prieZiura.

Uzduotis:

2.3.1. Demonstruoti gebéjima
prizitiréti paliatyvy asmenj.

Patenkinamai:

Netiksliai apibréziami paliatyvios
pagalbos samprata, tikslai bei
principai, negebama paaiskinti
mirties, mirimo sampratas, ligos
reiSme gyvenime. Ne pagal
pateiktas instrukcijas prizitrimas
paliatyvus asmuo.

Gerai:

Apibréziami paliatyvios pagalbos
samprata, tikslai bei principai,
paaiskinamos mirties, mirimo
sampratos, ligos reiSmé gyvenime.
Pagal pateiktas instrukcijas
prizidirimas paliatyvus asmuo.
Puikiai:

Detaliai apibréziami paliatyvios
pagalbos samprata, tikslai bei
principai, pateikiant pavyzdzius
paaiSkinamos mirties, mirimo
sampratos, ligos reiSmé gyvenime.
Pagal pateiktas instrukcijas
komentuojamos atliekamos
funkcijos.

3. Maitinti slaugoma
asmenyj.

3.1. Tema. Gulinciy asmeny mityba.

Uzduotys:

3.1.1. Apibudinti maisto paruoS§imo
btdus.

3.1.2. Aprasyti gulin¢iy asmeny
maitinimo budus ir specifines
priemones.

3.1.3. Susipazinti su specifiniais
maitinimo jrankiais.

3.1.4. Maitinti slaugomg asmenj
naudojant specifines priemones.

3.2. Tema. Nejgaliy asmeny ir
ligoniy, turinéiy valgymo sutrikimy,
maitinimas.

Uzduotis:

3.2.1. Pritaikant mityba maitinti
nejgalius, slaugomus ar paliatyvius
asmenis specifiniais jrankiais.

Patenkinamai:

Apibidinti maisto paruo$imo ir
gulin¢iy asmeny maitinimo bidai,
iSvardinami tik keli specifiniai
maitinimo jrankiai slaugomiems
asmenims. Ne pagal instrukcijas
maitinami slaugomi asmenys.
Gerai:

Apibudinti maisto paruoSimo ir
gulin¢iy asmeny maitinimo biidai,
zinomi ir jvardinami specifiniai
maitinimo jrankiai nejgaliesiems.
Gebama pamaitinti slaugoma
asmenj.

Puikiai:

Argumentuotai apibudinti maisto
paruosimo ir gulin€iy asmeny
maitinimo buidai, Zinomi
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specifiniai maitinimo jrankiai
slaugomiems asmenims. Pagal
instrukcijas maitinami slaugomi
asmenys, nejgalieji, paliatyvis
Klientai.

4. Demonstruoti
slaugomo asmens
kiino padéties
keitimg ir pagalba
jam judant.

4.1. Tema. Kliento kiino padéties
keitimas lovoje.

Uzduotis:

4.1.1. Pademonstruoti kliento kiino
padéties keitimo lovoje biidus.

4.2. Tema. Kliento kiino padéties
keitimas veZimélyje.

Uzduotis:

4.2.1. Pademonstruoti kliento kino
padéties keitimo vezimélyje biidus.

4.3. Tema. Kliento kiino padéties
keitimas naudojant kélimo jranggq ir
priemones.

Uzduotis:

4.3.1. Pademonstruoti kliento kiino
padéties keitimo biidus naudojant
kélimo jrangg ir priemones.

Patenkinamai:

Ne pagal pateiktas instrukcijas
pademonstruota pagalba keic¢iant
slaugomo asmens kiino padétj
lovoje ir jam judant veziméliu,
naudojant kélimo jrangg ir
priemones.

Gerai:

Pademonstruota pagalba kei¢iant
slaugomo asmens kiino padét]
lovoje ir jam judant veziméliu,
naudojant kélimo jrangg ir
priemones.

Puikiai:

Pademonstruota pagalba kei¢iant
slaugomo asmens kiino padét]
lovoje ir jam judant veziméliu,
naudojant kélimo jrangg ir
priemones. Pateikti situacijy
pavyzdziai.

5. Teikti asmenims

5.1. Tema. Pirmosios pagalbos

Patenkinamai:

pirmaja pagalba. principai. ApraSuose apie pirmos pagalbos
Uzduotis: teikimo principus yra netikslumy.
5.1.1. Apibrézti pirmosios pagalbos Ne pagal taisykles atliekami kai
principus. kurie pirmos pagalbos veiksmai.
5.2. Tema. Pirmosios pagalbos Gerai:
teikimas asmenims. Aprasyti pirmos pagalbos teikimo
Uzduotis: principai, suteikiama pagal
5.2.1. Demonstruoti pirmosios instrukcijas pirmoji pagalba.
pagalbos teikimo jgiidzius: pagalba Puikiai:
uzspringus, apsinuodijus, nudegus, Aprasyti pirmos pagalbos teikimo
nusalus, dirbtinis kvépavimas, principai iliustruojami pavyzdziais,
imobilizacija 1Gzus galinéms ar suteikiama pagal instrukcijas
stuburui ir kt. pirmoji pagalba jvairias nurodytais

atvejais.
Rekomenduojami Darbas grupése. Diskusija. Situacijy analizé. Individualus darbas.

mokymo(si) metodai

Literatiiros Saltiniy analizé. AiSkinimas. SavarankiSkas darbas. Praktiniy

uzduociy atlikimas.

Materialieji 1Stekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Kubler — Ross E., Apie mirtj ir mirimg (2008). Kataliky pasaulio

leidiniai.

Noohkown

Almanté-Judita Sulgiené-Rabikauskien¢ A. J. (2007). Slaugos pagrindai.
Pagyvenusiy zmoniy slauga (2008). Kaunas: Vitae litera.

Europos Paliatyviosios pagalbos standartai ir normos (2012). Kopa.
Seskeviius A. (2013). Gedéjimas: praktinis vadovas. Kopa.
Sudarytojos: Hoddler P., Turley A. Paliatyvioji pagalba (2004). KMU.
Sudarytojai: Lugton J., Kindlen M. Paliatyvioji slauga (2005). KMU.
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8. Yalom L. D., Ziuréti j saule kaip jveikti mirties baime (2008). Zmogaus
psichologijos studija.
9. Internetiné prieiga: http://ligos.sveikas.It/It/pirmoji-pagalba/.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.

e Pateiktys.
e Testai turimoms zinioms ir geb&jimams jvertinti.
Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢ su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, keédés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatira, multimedija, slaugos,
pirmosios pagalbos praktiniams mokymams reikalingos priemonés.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiacio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinimg ir kvalifikacijg. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., veiklos medicinos jstaigoje patirtis.

Modulio rengéjai

Gitana Steponaviciené
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5.2.5. Modulio ,, ASMENS HIGIENOS IGUDZIU PALAIKYMAS aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - palaikyti asmens higienos iglidzius jvairaus tipo

socialinése jstaigose.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Susipazindinti su Lietuvoje galiojan¢iomis higienos normomis.

2. Demonstruoti higienos paslaugy teikimg asmenims namuose ir globos jstaigose.

3. Demonstruoti tvarstymo jgiidzius.

Modulio Asmens higienos jgiidziy palaikymas.

pavadinimas

Modulio kodas 4092005

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 4

Reikalingas Teikti socialing paramg jvairiy tiksliniy grupiy klientams; Teikti klientams

pasirengimas bendrasias socialines paslaugas; Priziiiréti slaugoma asmen;.

mokymuisi

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.

bendrosios Kritinio mastymo. Savarankiskumo priimant sprendimus. Mokymosi

kompetencijos mokytis. Empatijos. Konfidencialumo.

Modulio mokymosi Rekomenduojamas turinys, Mokymosi pasiekimy jvertinimo
rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
(isskaidyta

kompetencija)

1. SusipaZindinti su
Lietuvoje
galiojanciomis
higienos normomis.

1.1. Tema. Lietuvoje galiojancios
higienos normos, taikomos
bendrgsias socialines paslaugas
teikianciose jstaigose.

Uzduotis:

1.1.1. Rasti internete, iSanalizuoti ir
pristatyti 1 pasirinktg Lietuvoje
galiojancig higienos norma, taikoma
bendrgsias socialines paslaugas
teikianciose jstaigose.

1.4. Tema. Sanitarijos taisyklés.
Uzduotis:

1.4.1. ApraSyti sanitarijos taisykles
taikomas patalpoms prizitiréti.

Patenkinamai:

Nesilaikant strukttiros iSanalizuota ir
pristatyta Lietuvoje galiojanti
higienos norma, taikoma bendrasias
socialines paslaugas teikianciose
istaigose. Sanitarijos taisyklése
patalpoms priziiiréti yra netikslumy.
Gerai:

ISanalizuota ir pristatyta Lietuvoje
galiojanti higienos norma, taikoma
bendrasias socialines paslaugas
teikianciose jstaigose. Aprasytos
sanitarijos patalpoms taisyklés.
Puikiai:

[Sanalizuota ir strukturiSkai
pristatyta Lietuvoje galiojanti
higienos norma, taikoma bendrasias
socialines paslaugas teikianciose
Jstaigose. Su pavyzdziais apraSytos
sanitarijos taisyklés patalpoms
prizitiréti.

2. Demonstruoti
higienos paslaugy

2.1. Tema. Kliento maudymas.
Uzduotis:

Patenkinamai:
Asmuo iSmaudytas pagal
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teikimg asmenims
namuose ir globos
Jstaigose.

2.1.1. Pademonstruoti gebéjimus
maudyti slaugoma, nejgaly asmenj
uztikrinant asmens higiena.

2.2. Tema. Asmeny drabuZiy ir
lovos baltiniy keitimas, lovos
klojimas.

Uzduotis:

2.2.1. Pademonstruoti asmeny
drabuziy, lovos baltiniy keitimg ir
lovos klojima.

2.3. Tema. Asmens higiena: plauky,
odos, ranky, kojy, nagy prieZiiira.
Uzduotys:

2.3.1. Isvardinti asmens higienos
priemones.

2.3.2. Pademonstruoti higienos

v —

oda, rankas, kojas, nagus.

instrukcijas, taciau nesilaikant
nuoseklumo. Pademonstruotas
asmens drabuziy, lovos baltiniy bei
lovos klojimas. Nepilnai i$vardintos
asmens higienos priemonés ir
pademonstruotos ne visos asmens
higienos priezitiros procediiros.
Gerai:

Pademonstruotas higienos paslaugy
teikimas asmeniui. Asmuo
iSmaudytas pagal instrukcijas.
Pademonstruotas asmens drabuziy,
lovos baltiniy bei lovos klojimas.
ISvardintos asmens higienos
priemonés ir pademonstruotos
higienos prieziiiros procediiros.
Puikiai:

Detaliai pademonstruotas higienos
paslaugy teikimas slaugomam
asmeniui. Slaugomas asmuo
iSmaudytas pagal pateiktas
instrukcijas jvardinant taisykliy
seka. Pademonstruotas slaugomo
asmens drabuziy, lovos baltiniy bei
lovos klojimas. ISvardintos praguly
priemonés pademonstruotos
profilaktiSkas jas pritaikant.
ISvardintos asmens higienos
priemonegs ir pademonstruotos
higienos prieZiiiros procediiros.

3. Demonstruoti
tvarstymo jgudzius.

3.1. Tema. Praguly profilaktikos
priemoneés.

Uzduotys:

3.1.1. ISvardyti praguly profilaktikos
priemones.

3.1.2. Pademonstruoti gebéjima
naudotis praguly profilaktikos
priemonémis.

3.2. Tema. Tvarstymo biidai.
Uzduotys:

3.2.1. ApraSyti desmurgijos
taisykles.

3.2.2. Pademonstruoti skirtingy kiino
daliy tvarstyma.

Patenkinamai:

ISvardintos ne visos praguly
priemonés, taciau pademonstruotos
praktiskas jy pritaikymas.
Pademonstruotas skirtingy kiino
daliy tvarstymas, taiau triksta
instrukcijy laikymosi nuoseklumo.
Desmurgijos taisyklése yra
netikslumy.

Gerai:

ISvardintos praguly priemonés
pademonstruotas praktiskas jy
pritaikymas. Pademonstruotas
skirtingy kiino daliy tvarstymas.
ApraSytos desmurgijos taisykles.
Puikiai:

Pagal pateiktas instrukcijas ir sekg
pademonstruoti skirtingy ktino daliy
tvarstymo jgtdziai. Su pavyzdziais
iSvardytos praguly profilaktikos
priemongés, pademonstruotas
skirtingy kiino daliy tvarstymas.
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Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literaturos Saltiniy analizé. AiSkinimas. Savarankiskas darbas.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Bintavimo budai. Prieiga per internety:
http://www.sveikaszmogus.It/Top 101-1607.

2. Astapoviciené E. ir kt. ,,Savarankiskumo formavimas buityje (2003).

3. Lietuvos higienos normos.

4. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymas: Dél
Lietuvos higienos normos HN 47-1:2008 ,,Sveikatos priezitiros jstaigos.
Higieninés ir epidemiologinés prieziiiros reikalavimai® patvirtinimo: 2008
m. gruodzio 24 d. Nr. V-1270.

5. Seimos sveikatos enciklopedija. Aut. kolektyvas (leidykla ,,Alma
littera®, 2008 m.).

6. Sudarytojai: Lugton J., Kindlen M. (2005). Paliatyvioji slauga. Kaunas:
KMU leidykla.

7. Sudarytojos: Hoddler P., Turley A. (2004). Paliatyvioji pagalba. Kaunas:
KMU leidykla.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.

e Pateiktys.
e Testai turimoms Zinioms ir geb¢jimams jvertinti.
Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢é su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kédés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatira, multimedija; higienos
lgidziy priemonés, praguly profilaktikos, tvarstymo priemonegs.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biiti jgijes Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtucio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinima ir kvalifikacija. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., veiklos medicinos jstaigoje patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené, Gitana Steponaviciené
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5.2.6. Modulio ,, SOCIALINES PRIEZIUROS PASLAUGU TEIKIMAS“ aprasas

Modulio paskirtis: igyti kompetencija - teikti klientams socialinés priezitiros paslaugas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti socialinés prieziiiros sampratg ir rusis.

2. Apibudinti socialinés priezitiros paslaugy teikimo atvejus ir klientus.

3. Demonstruoti pagalbos j namus teikimo paslaugas.

4. Teikti socialiniy jgidziy ugdymo ir palaikymo paslaugas.

5. Teikti riiby, maisto aprapinimo, priezitiros socialiai apleistiems klientams paslaugas.

6. Vartoti terminus socialinés priezitiros paslaugoms teikti uzsienio kalba.

Modulio Socialinés priezitiros paslaugy teikimas.

pavadinimas

Modulio kodas 4092006

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 10

Reikalingas Teikti socialing parama jvairiy tiksliniy grupiy klientams; Teikti Klientams
pasirengimas bendrgsias socialines paslaugas; Prizitiréti slaugomg asmenj; Palaikyti
mokymuisi asmens higienos jgiidZius jvairaus tipo socialinése jstaigose.

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
bendrosios Kritinio mastymo. Savaranki$kumo priimant sprendimus. Kompiuterinio
kompetencijos rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos. Konfidencialumo.

Modulio mokymosi

Rekomenduojamas turinys,

Mokymosi pasiekimy

rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti jvertinimo kriterijai (jvercio)
(iSskaidyta
kompetencija)

1. Zinoti socialinés
prieziliros sampratg
ir rasis.

1.1. Tema. Socialinés prieZiiiros
paslaugy samprata ir risys.
Uzduotys:

1.1.1. ISnagrinéti Socialiniy paslaugy
istatymo ir Socialiniy paslaugy
katalogo dalis, skirtas socialinés
prieziliros paslaugoms.

1.1.2. Parasyti refleksijg apie tai, kuo
naudingos socialinés prieziliros
paslaugos klientui.

Patenkinamai:

Nepakankamai aiskiai apibréztos
socialinés prieziliros paslaugos,
1Svardintos socialinés prieZiiiros
paslaugy rusys.

Gerai:

Apibréztos socialinés prieziliros
paslaugos, iSvardintos socialinés
priezitiros paslaugy rusys. Atlikta
refleksija.

Puikiai:

Aiskiai apibréZtos socialinés
prieziliros paslaugos, iSvardintos
socialings priezitros paslaugy
rusys, pateikti argumentuoti
pavyzdziai. Atlikta refleksija.

2. Apibudinti
socialinés priezitiros
paslaugy teikimo
atvejus ir klientus.

2.1. Tema. Pagalbos j namus
paslaugos.

Uzduotys:

2.1.1. ISnagrinéti ,,n*“ miesto pagalbos

Patenkinamai:

Ne pagal instrucijg iSnagrinétas
N miesto pagalbos | namus
paslaugy sarasas bei aprasytos
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] namus paslaugy sarasa.

2.1.2. Aprasyti socialinio darbuotojo
padéjéjo teikiancio pagalbos j namus
paslaugas funkcijas.

2.2. Tema. Socialiniy jgidzZiy
ugdymo ir palaikymo paslaugos.
Uzduotys:

2.2.1. Sudaryti vyresnio amziaus
zmogaus ménesio biudZeta.

2.2.2. Apibudinti vaiko priezitros
elementus.

2.3. Tema. Laikino apgyvendinimo
paslaugos.

UzZduotis:

2.3.1. ISanalizuoti nakvynés
vidaus tvarkos taisykles.

namy

2.4. Tema. Intensyvi kriziy jveikimo

pagalba.
Uzduotys:
2.4.1. I$nagrinéti atvejj pateikiant

kriziy jveikimo plang remiantis SeSiais

zingsniais.

2.4.2. Aprasyti galimas prevencines
priemones socialinéms krizéms
iSvengti.

2.5. Tema. Psichosocialiné pagalba.
Uzduotys:

2.5.1. I$nagrinéti Apsaugos nuo
smurto artimoje aplinkoje jstatyma.
2.5.2. Parasyti referatg apie pasirinkta
krize.

socialinio darbuotojo padéjéjo,
teikian¢io pagalbos | namus
paslaugas, funkcijos.

Sudarytas netikslus vyresnio
amziaus Zmogaus ménesio
biudzetas, apibudinti vaiko
priezitros elementai nepilnai
atskleisti.

ISanalizuotos nakvynés namy
vidaus tvarkos taisyklés.
ISnagrinétas atvejis pateikiant
kriziy jveikimo plang nesiremiant
SeSiy zingsniy schema bei be
struktliros aprasytos prevencinés
priemongs krizéms iSvengti.
Gerai:

ISnagrinétas ,,n* miesto pagalbos i
namus paslaugy sarasas bei
aprasytos socialinio darbuotojo,
teikianc¢io pagalbos | namus
paslaugas, funkcijos. Sudarytas
vyresnio amziaus Zmogaus
ménesio biudzetas, apibudinti
vaiko priezituros elementai.
[Sanalizuotos nakvynés namy
vidaus tvarkos taisyklés.
ISnagrinétas atvejis pateikiant
kriziy jveikimo plang remiantis
SeSiais zingsniais bei aprasytos
prevencings priemonés krizéms
1Svengti.

Puikiai:

ISnagrinétas ,,n* miesto pagalbos |
namus paslaugy sarasas bei
aprasytos socialinio darbuotojo,
teikiancio pagalbos j namus
paslaugas, funkcijos. Pateikti
argumentuoti pavyzdziai.
Sudarytas vyresnio amziaus
zmogaus ménesio biudzetas
iliustruotas pavyzdziais, tiksliai
apibudinti vaiko prieziiiros
elementai.

Argumentuotai iSanalizuotos
nakvynés namy vidaus tvarkos
taisyklés. ISnagrinétas atvejis
pateikiant kriziy jveikimo plang
remiantis SeSiais Zingsniais bei
aprasytos su pavyzdziais
prevencinés priemongés krizéms
1Svengti.
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3. Demonstruoti
pagalbos | namus
teikimo paslaugas.

3.1. Tema. Pagalba tvarkant namus.
Uzduotys:

3.1.1. Pademonstruoti namy tvarkymo
(langy valymo, kilimy siurbimo,
grindy plovimo, vonios kambario
sutvarkymo, virtuvés prieziiiros ir kt.)
geb¢jimus.

3.1.2. Pademonstruoti kliento maisto
poreikio nustatymo, nupirkimo ir
maisto gaminimo gebéjimus.

Patenkinamai:

Triksta nuoseklumo
demonstruojant pagalbos j namus
paslaugas. Namy tvarkymas ir
Kliento maisto poreikio
nustatymas, nupirkimas ir maisto
gaminimas atliekamas be
nusistatyto plano, nepaisant
priemoniy naudojimo instrukcijy,
maisto gaminimo proceso
vientisumo.

Gerai:

Sutvarkyti namai ir Nustatytas
kliento maisto poreikis, nupirktas
ir pagamintas maistas pagal
pateiktas uzduotis.

Puikiai:

Pagal instrukcijas pademonstruotos
pagalbos | namus paslaugos:
kliento maisto poreikio nustatymo,
maisto nupirkimo, gaminimo ir
namy tvarkymo gebé¢jimai.

4. Teikti socialiniy

4.1. Tema. Kasdienio gyvenimo

Patenkinamai:

igudziy ugdymo ir jgudZiy ugdymas ir palaikymas. Pademonstruotos socialiniy
palaikymo Uzduotys: igtidziy ugdymo ir palaikymo
paslaugas. 4.1.1. Sudaryti Seimos ménesio paslaugos. Ne pagal duotg schema
biudZzeta. sudarytas Seimos ménesio
4.1.2. Demonstruoti gebéjimus padéti | biudzetas, su klaidomis
apsipirkti ir mokéti mokescius. pademonstruotos apsipirkimo ir
4.2. Tema. Darbiniy jgudZiy mokes¢iy mokejimo procediiros ir
ugdymas ir palaikymas. darbiniai jgudziai.
Uzduotis: Gerai:
4.2.1. Demonstruoti gebéjimus ugdyti | Pademonstruotos socialiniy
darbinius jgiidzius (siuvimo, mezgimo, | 1gidZiy ugdymo ir palaikymo
savarankiska patalpy ir aplinkos paslaugos. Sudarytas Seimos
tvarkyma) meénesio biudZetas,
pademonstruotos apsipirkimo ir
mokes¢iy mokejimo procediiros,
darbiniai jgiidZiai.
Puikiai:
Pademonstruotos socialiniy
jgidziy ugdymo ir palaikymo
paslaugos. Sudarytas detalus
Seimos ménesio biudzetas,
pademonstruotos apsipirkimo ir
mokesc¢iy mokejimo procediiros jas
pakomentuojant, darbiniai
jgidziai.
5. Teikti raby, 5.1. Tema. Paslaugy teikimas itin Patenkinamai:

maisto apriipinimo,
priezilros socialiai
apleistiems

gilioje socialinéje atskirtyje esantiems
asmenims.
Uzduotis:

Imitaciniu btidu pademonstruotos
maisto, ruby apriipinimo,
priezitiros itin gilioje socialinéje
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klientams paslaugas.

5.1.1. Imitaciniu budu pademonstruoti | atskirtyje esan¢iam asmeniui
maisto, riiby apripinimo, priezitiros teikimo paslaugos atliktos

itin gilioje socialinéje atskirtyje nenuosekliai.

esanc¢iam asmeniui (elgeta, benamiu, Gerai:

priklausomu nuo alkoholio ar Imitaciniu bidu pademonstruotos
narkotiniy medziagy) teikimo maisto, riiby apriipinimo,
paslaugas priezitros itin gilioje socialinéje

atskirtyje esan¢iam asmeniui
teikimo paslaugos.

Puikiai:

Imitaciniu btidu pademonstruotos
maisto, ruby apriipinimo,
priezitiros itin gilioje socialinéje
atskirtyje esan¢iam asmeniui
teikimo paslaugos. Atlikty
paslaugy reikalingumas pagrjstas
pavyzdziais.

6. Vartoti terminus,
socialinés priezitiros
paslaugoms teikti
uzsienio kalba.

6.1.Tema. Terminologija naudojama | Patenkinamai:

teikiant socialinés prieZiiiros Su klaidomis i$vardinti terminai,
paslaugas. naudojami socialinés prieziiiros
Uzduotys: paslaugoms teikti uZsienio kalba.
6.1.1. Zinoti ir suprasti pateiktus Suvaidintame interviu su klientu
terminus. pasitaiko uzsienio kalbos vartojimo
6.1.2. Suvaidinti interviu su klientu klaidy.

uzsienio kalba. Gerai:

ISvardinti terminai, naudojami
socialinés prieZiiros paslaugoms
teikti uzsienio kalba. Suvaidintas
interviu su klientu uzsienio kalba.
Puikiai:

Tiksliai iSvardinti terminai,
naudojami socialinés prieziliros
paslaugoms teikti uzsienio kalba.
KirybiSkomis priemonémis
suvaidintas interviu su klientu
uzsienio kalba.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatiiros Saltiniy analizé. AiSkinimas. SavarankiSkas darbas. Situacijy
imitacija. ,,Minciy lietus* Refleksija.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. ISoraité M. (2007). Socialiniy paslaugy administravimas. MRU.

2. Zalimiené L. (2003). Socialinés paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios
psichologijos laboratorija.

3. Socialinis pranesimas 2008- 2015 m. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Prieiga internetu http://www.socmin.It/index.php?-1351634479.
Perzitréta 2016-03-18.

4. Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymas// Valstybés zinios,
2006, Nr. 17-589.

5. Socialiniy paslaugy katalogas//Valstybés Zinios, 2006, Nr. 43-1570.

6. LR Apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje jstatymas. 2011 m.
geguzés 26 d. Nr. X1-1425.Vilnius

7. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.
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8. Vysniauskyté-Rimkiené J., Liobikien¢ T.N. (2010). Geb¢jimai
socialinio darbo praktikoje. VDU.

9. T.N. Liobikiené (2006). Kriziy intervencija. VDU.

10. E. Astapoviciené ir kt. (2003). Savarankiskumo formavimas buityje.

11. Glendinning E. H., Howard R. (2007). Professional English in Use.
Cambridge: Cambridge University Press.

12. A.Bickuté, T.N.Liobikien¢ ,Socialinio darbuotojo ir agresyviai
besielgiancio kliento sgveika socialiniame darbe®, 2011.

13. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, tinklapis angly kalba, prieiga
internetu  http://www.socmin.lt/index.php?-1351634479, ziaréta 2016-02-
20.

14. Zelvys R. (2010). Bendravimo psichologija. Vilnius: Margi rastai.

15. Brazauskiené E., Volosina 1. (2000). Ruskij jazyk. Vilnius

16. Buciené D., Volosina I. (2005) Rusy kalbos skaitymo, kalbos
vartosenos ir raSymo uzduotys. Kaunas.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.
e Pateiktys. Teoriné medziaga.
e Testai turimoms zinioms ir gebéjimams jvertinti.

Kiti iStekliai:

Teorinio mokymo klas¢ su techninémis priemonémis mokymui iliustruoti,
vizualizuoti (25 darbo vietos).

Praktiniam mokymui:

e Priemonés socialinéms paslaugoms namuose atlikti. Langy valymo
priemones, dulkiy siurblys, Sluostés, Sluota, Sepeciai, pirStinés,
valymo priemonés.

e Praktiniai mokymai jvairaus tipo socialinése jstaigose.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biiti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtucio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinima ir kvalifikacija. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené
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5.2.7. Modulio ,, SOCIALINES GLOBOS PASLAUGU TEIKIMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - teikti klientams socialinés globos paslaugas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti socialinés globos paslaugy samprata ir rasis.

2. Apibidinti socialinés globos paslaugas, jy teikimo atvejus ir klientus.

3. Demonstruoti gebéjimus teikti dienos globos paslaugas.

4. Teikti trumpalaikés globos paslaugas.

5. Teikti klientams ilgalaikés globos paslaugas.

6. Rengti individualios socialinés globos planus.

7. Vartoti terminus socialinei globai teikti uzsienio kalba.

Modulio Socialinés globos paslaugy teikimas.

pavadinimas

Modulio kodas 4092007

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 10

Reikalingas Teikti socialing parama jvairiy tiksliniy grupiy klientams; Teikti klientams
pasirengimas bendrgsias socialines paslaugas; Prizitréti slaugoma asmenj; Palaikyti
mokymuisi asmens higienos jgidzius jvairaus tipo socialinése jstaigose; Teikti

klientams socialinés priezitiros paslaugas.

Modulyje ugdomos
bendrosios
kompetencijos

Atsakomybeés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
Kritinio mastymo. SavarankiSkumo priimant sprendimus. Kompiuterinio
rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos. Konfidencialumo.

Modulio mokymosi
rezultatai
(isskaidyta

kompetencija)

Rekomenduojamas turinys, reikalingas
rezultatams pasiekti

Mokymosi pasiekimy jvertinimo
kriterijai (jvercio)

1. Zinoti socialinés
globos paslaugy
sampratg ir rusis.

1.1. Tema. Socialinés globos paslaugy
samprata ir risys.

Uzduotys:

1.1.1. I8nagrineéti Socialiniy paslaugy
jstatymo ir Socialiniy paslaugy katalogo
dalis, skirtas socialinés globos
paslaugoms.

1.1.2. Parasyti refleksija apie tai, kuo
naudingos socialinés globos paslaugos
klientui.

Patenkinamai:

Nepakankamai tiksliai
apibudintos socialinés globos
paslaugos. ParaSyta refleksija
apie socialinés globos paslaugy
reikalinguma klientui yra
neiSsami.

Gerai:

Apibiidintos socialinés globos
paslaugos. ParaSyta refleksija
apie socialinés globos paslaugy
reikalinguma klientui.

Puikiai:

Apibudintos socialinés globos
paslaugos pateikiant pavyzdzius.
ParaSyta iSsami refleksija apie
socialinés globos paslaugy
reikalinguma klientui.

2. Apibudinti
socialinés globos

2.1. Tema. Socialinés globos
paslaugos, teikimo atvejai.

Patenkinamai:
Socialinés globos paslaugy

51




paslaugas, jy
teikimo atvejus ir
Klientus.

Uzduotys:

2.1.1. Apibudinti socialinés globos
paslaugy sampratg ir riisis.

2.1.2. Pateikti socialinés globos teikimo
pavyzdziy.

samprata atskleista nepilnai,
pateikti pavyzdziai nevisiskai
atspindi socialinés globos
paslaugy teikimo atvejus.
Gerai:

Atskleista socialinés globos
paslaugy samprata, pateikti
socialinés globos paslaugy
teikimo pavyzdziai.

Puikiai:

Detaliai atskleista socialinés
globos paslaugy samprata,
pateikti 3-4 socialinés globos
paslaugy teikimo pavyzdziai.

3. Demonstruoti
gebéjimus teikti
dienos globos
paslaugas.

3.1. Tema. Dienos globos paslaugos.
UzZduotys:

3.1.1. Pateikti dienos globos paslaugy
teikimo atvejus.

3.1.2. Aprasyti laisvalaikio
organizavimo budus teikiant dienos
socialing globg.

3.1.3. Teikti dienos globos paslaugas
Klientams.

Patenkinamai:

Ne tiksliai pateikti dienos globos
paslaugy atvejai. Aprasyti tik keli
laisvalaikio organizavimo budai.
Teikiamos dienos globos
paslaugos klientams.

Gerai:

Aprasyti laisvalaikio
organizavimo biidai. Pateikti
dienos globos paslaugy atvejai.
Teikiamos dienos globos
paslaugos klientams.

Puikiai:

Argumentuotai pateikti dienos
globos paslaugy atvejai. ApraSyti
su pavyzdziais laisvalaikio
organizavimo budai.
Pademonstruotas puikus dienos
globos paslaugy teikimas
Klientams.

4. Teikti
trumpalaikeés globos
paslaugas.

4.1. Tema. Trumpalaikés globos
paslaugos.

Uzduotys:

4.1.1. Parengti globéjo funkcijy ir
pareigy aprasa.

4.1.2. Aprasyti globojamy vaiky elgesio
problemas ir galimus jy spendimo
btdus.

4.1.3. Demonstruoti gebéjimus teikti
trumpalaikés globos paslaugas.

Patenkinamai:

ApraSytose globéjy funkcijose ir
pareigose triksta detalumo.
Pateiktose elgesio problemy
turin¢iy globojamy vaiky
problemy ir sprendimo biidy
apraSuose truksta argumentacijos.
Demonstruojami geb¢jimai teikti
trumpalaikés globos paslaugas.
Gerai:

Aprasytos globéjy funkcijos ir
pareigos. Pateiktos elgesio
problemy turinciy globojamy
vaiky problemos ir sprendimo
buidai. Demonstruojami
geb¢jimai teikti trumpalaikés
globos paslaugas.

Puikiai:
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Argumentuotai apraSytos globéjy
funkcijos ir pareigos. Tiksliai
pateiktos elgesio problemy
turinciy globojamy vaiky
problemos ir sprendimo budai.
Teikiamos trumpalaikés globos
paslaugos.

5. Teikti klientams

5.1. Tema. ligalaikés globos

Patenkinamai:

ilgalaikes globos paslaugos. Aprasyta ilgalaikes globos
paslaugas. Uzduotys: jstaiga, taciau netiksliai
5.1.1. Apsilankyti ilgalaikés globos atskleistos jstaigos funkcijos.
istaigoje ir jg aprasyti. Teikiamose ilgalaikés globos
5.1.2. Demonstruoti gebéjimus teikti paslaugose triiksta nuoseklumo.
klientams ilgalaikés globos paslaugas. Gerai:
Aprasyta ilgalaikes globos
jstaiga. Demonstruojami
gebéjimai teikti klientams
ilgalaikés globos paslaugas.
Puikiai:
Iliustruojant aprasyta ilgalaikés
globos jstaiga, atsliestos jstaigos
pagrinding veikla.
Demonstruojami puikas
gebéjimai teikti klientams
ilgalaikés globos paslaugas.
6. Rengti 6.1. Tema. Socialinés globos normy Patenkinamai:
individualios aprasas. ISnagrinétas Socialinés globos
socialinés globos Uzduotis: normy aprasas.Nedetaliai

planus.

6.1.1. ISnagrinéti Socialinés apsaugos ir
darbo ministro jsakymu patvirtintg
Socialinés globos normy aprasa.

6.2. Tema. Individualios socialinés
globos plano rengimas.

Uzduotys:

6.1.1. ISnagrinéti individualios
socialings globos plano sudarymo
rekomendacijas.

6.1.2. Parengti individualios socialinés
globos plang konkreciam klientui.

apibiidinamas i$nagrinétos
individualios socialinés globos
plano sudarymo rekomendacijy
reikalingumas. Parengtas
individualios socialinés globos
planas konkre¢iams klientui.
Gerai:

ISnagrinétas Socialinés globos
normy aprasas. ISnagrinétos
individualios socialinés globos
plano sudarymo rekomendacijos.
Parengtas individualios socialinés
globos planas konkreciams
klientui pagal tikslines grupes.
Puikiai:

ISnagrinétas Socialinés globos
normy aprasas. ISnagrinétos
individualios socialinés globos
plano sudarymo rekomendacijos,
pateiktos jzvalgos ir
rekomendacijos. Parengti
individualios socialinés globos
planai skirtingoms klienty
grupéms.
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7. Vartoti terminus,
socialinei globai
teikti uzsienio kalba.

7.1.Tema. Terminologija naudojama Patenkinamai:

teikiant socialinés globos paslaugas. ISvardintuose terminuose,
Uzduotys: naudojamuose socialinés globos
7.1.1. Zinoti ir suprasti pateiktus paslaugoms teikti uzsienio kalba,
terminus. yra klaidy. Ne visi vartojami
7.1.2. Suvaidinti interviu su klientu uzsienio kalbos terminai interviu
uzsienio kalba. metu yra tinkami.

Gerai:

ISvardinti terminai, naudojami
socialinés globos paslaugoms
teikti, uzsienio kalba. Vartojami
uzsienio kalbos terminai interviu
metu.

Puikiai:

ISvardinti terminai, naudojami
socialinés globos paslaugoms
teikti uzsienio kalba, iliustruoti
pavyzdziais. Taisyklingai
vartojami uzsienio kalbos
terminai interviu metu.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatros Saltiniy analizé. Aiskinimas. Savarankiskas darbas. Ekskursijos.
Dokumenty analizé. Imitacija. Refleksija.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. L. Zalimiené. (2011). Individualios socialinés globos sudarymo
rekomendacijas.

2. LR jsakymas ,,Dél trumpalaikeés socialinés globos teikimo valstybés
socialinés globos jstaigose tvarkos apraso patvirtinimo* 2012 m. birzelio 21
d. Nr. A1-295. Vilnius

3. LR SADM jsakymas ,,D¢l socialiniy paslaugy iSvystymo normatyvy
patvirtinimo®. 2007 m. liepos 4 d. Nr. A1-185.Vilnius

4, LR SADM jsakymas ,D¢l socialinés globos normy apraso
patvirtinimo* 2007 m. vasario 20 d. Nr. A1-46. Vilnius.

5. ISoraité¢ M. (2007). Socialiniy paslaugy administravimas. MRU.

6. Zalimiené L. (2003). Socialinés paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios
psichologijos laboratorija.

7. Socialinis praneSimas 2008- 2015 m. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Prieiga internetu http://www.socmin.lt/index.php?-1351634479.
Perzitréta 2016-03-18.

8. Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymas// Valstybés Zinios,
2006, Nr. 17-589.

9. Socialiniy paslaugy katalogas//Valstybés zinios, 2006, Nr. 43-1570.

10. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.
11. VySniauskyté-Rimkiené J., Liobikien¢ T.N. (2010). Gebéjimai
socialinio darbo praktikoje. VDU.

12. Glendinning E. H., Howard R. (2007). Professional English in Use.
Cambridge: Cambridge University Press.

13. A.Bic¢kuté, T.N.Liobikiené ,Socialinio darbuotojo ir agresyviai
besielgiancio kliento sgveika socialiniame darbe®, 2011.

14. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, tinklapis angly kalba, prieiga
internetu http://www.socmin.It/index.php?-1351634479, zitréta 2016-02-
20.
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15. Zelvys R. ( 2010). Bendravimo psichologija. Vilnius: Margi rastai.

16. Brazauskien¢ E., Volosina I. (2000). Ruskij jazyk. Vilnius.

17. Buciené¢ D., Volosina 1. (2005) Rusy kalbos skaitymo, kalbos
vartosenos ir raSymo uzduotys. Kaunas.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.

o Pateiktys.
e Testai turimoms Zinioms ir geb¢jimams jvertinti.
Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢ su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kédes,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparattira, multimedija.

e Praktinés priemonés socialinéms paslaugoms atlikti. Praktiniai
mokymai jvairaus tipo globos jstaigose.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi buti jgijes Lietuvos Respublikos svietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta iSsilavinimg ir kvalifikacijg. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené
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5.2.8. Modulio ,,SOCIALINIU PASLAUGU POREIKIO ANALIZAVIMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - analizuoti socialiniy paslaugy poreikj klientams.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Paaiskinti pagrindinius Zzmoniy poreikius.

2. Zinoti socialiniy paslaugy poreikio nustatymo metodikas ir dokumentus, reikalingus

socialiniy paslaugy poreikiui nustatyti.

3. Taikyti socialiniy paslaugy poreikio vertinimo metodikas skirtingoms socialinés rizikos

asmeny grupeéms.

Modulio Socialiniy paslaugy poreikio analizavimas

pavadinimas

Modulio kodas 4092008

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 3

Reikalingas Teikti socialing parama jvairiy tiksliniy grupiy klientams; Teikti klientams

pasirengimas bendrgsias socialines paslaugas; Teikti klientams socialinés priezitiros

mokymuisi paslaugas; Teikti klientams socialinés globos paslaugas.

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.

bendrosios Kritinio mastymo. SavarankiSkumo priimant sprendimus. Kompiuterinio

kompetencijos rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos. Konfidencialumo.

Modulio mokymosi Rekomenduojamas turinys, Mokymosi pasiekimy jvertinimo
rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
(isskaidyta

kompetencija)

1. Paaiskinti
pagrindinius Zmoniy
poreikius.

1.1. Tema. Poreikiy hierarchija.
A. Maslow poreikiy piramide.
Uzduotys:

1.1.1. ISvardinti 5 pagrindinias
zmogaus poreikiy grupes ir gebéti
Jjas apibudinti.

1.1.2. Kiekvienai 1§ poreikiy grupiy
aprasSyti pavyzdZius atskiroms
klienty grupémes.

Patenkinamai:

Netiksliai ir nepilnai i§vardintos
pagrindinés poreikiy grupés, pateikti
poreikiy pavyzdziai yra netiksls.
Gerai:

ISvardintos pagrindinés poreikiy
grupés, pateikti poreikiy pavyzdziai.
Puikiai:

ISvardintos pagrindinés 5 poreikiy
grupés, pateikti issamis kiekvienos i$
grupés poreikiy pavyzdziai.

2. Zinoti socialiniy
paslaugy poreikio
nustatymo
metodikas ir
dokumentus,
reikalingus
socialiniy paslaugy
poreikiui nustatyti.

2.1. Tema. Socialiniy paslaugy
poreikio nustatymo metodikos,
klientai.

UzZduotys:

2.1.1. I8vardinti metodikas, pagal
kurias skiriamas socialiniy
paslaugy teikimas.

2.1.2. Pateikti klienty sgrasa,
kuriems vertinamas socialiniy
paslaugy poreikis, iliustruoti sarasa
pavyzdziais.

Patenkinamai:

Metodikos, pagal kurias skiriamas
socialiniy paslaugy teikimas,
1Svardintos netiksliai, nepateiktos
visos klienty grupés, pavyzdziai.
Dokumenty sgrasae pastebima
netikslumy, neaprasytas jy
reikalingumas poreikiui nustatyti.
Gerai:

Isvardintos metodikas, pagal kurias
skiriamas socialiniy paslaugy
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2.2. Tema. Dokumentai, reikalingi
socialiniy paslaugy poreikiui
nustatyti.

Uzduotis:

2.2.1. Sudaryti socialiniy paslaugy
poreikio teikimo nustatymo
dokumenty saraSg bei aprasyti jy
reikalinguma.

teikimas. Pateiktas iliustruotas
pavyzdziais klienty saraSas bei
sudarytas dokumenty sarasas aprasant
ju reikalinguma socialiniy paslaugy
poreikio nustatymui.

Puikiai:

Tiksliai ivardintos metodikos, pagal
kurias skiriamas socialiniy paslaugy
teikimas. Pateiktas iliustruotas
pavyzdziais klienty saraSas bei
sudarytas dokumenty sarasas aprasant
ju reikalinguma socialiniy paslaugy
poreikio nustatymui. Pateikti trumpi
argumentai.

3. Taikyti socialiniy
paslaugy poreikio
vertinimo metodikas
skirtingoms
socialinés rizikos
asmeny grupems.

3.1. Tema. Socialinés globos
poreikio vaikui su negalia
nustatymas.

Uzduotis:

3.1.1. Pagal aprasg iSnagrinéti
socialinés globos poreikj
konkreciams vaikui su negalia.

3.2. Tema. Socialinés rizikos vaiko
ar likusio be tévy globos vaiko
socialinés globos poreikio
nustatymas.

Uzduotys:

3.2.1. Pagal aprasa iSnagrinéti
socialinei rizikai priklausancio
vaiko socialinés globos poreikj.
3.2.2. ISnagrinéti likusio be tévy
vaiko socialinés globos poreikj,
pateikti argumentus.

3.3. Tema. Asmens (Seimos)
socialiniy paslaugy poreikio
nustatymo ir skyrimo tvarkos
apraso ir senyvo amziaus asmens
bei suaugusio asmens su negalia
socialinés globos poreikio
nustatymas.

UzZduotys:

3.3.1.I8nagrinéti ir pagristi
konkretaus asmens socialiniy
paslaugy poreik].

3.3.2. Pagal aprasg iSanalizuoti
Seimos socialiniy paslaugy poreikj.
3.3.3. Remiantis aprasu, iSnagrinéti
senyvo amziaus asmens socialiniy
paslaugy poreikj.

3.3.4. ISanalizuoti suaugusio
asmens su negalia socialiniy
paslaugy poreik].

Patenkinamai:

Ne tiksliai ir nesilaikant apraso
reikalavimy iSnagrinétas socialinés
globos poreikis konkreciams vaikui su
negalia. Nesilaikant apraso
reikalavimy analizuotas socialinés
rizikos vaiko ir likusio be tévy vaiko
socialinés globos poreikis, nepateikti
argumentai. NepagrindZziant
konkreciais pavyzdziais iSnagrinéti
asmens, $eimos, senyvo amziaus
asmens, asmens su negalia socialiniy
paslaugy poreikiai. Pastebima
nemazai gramatikos ir stiliaus klaidy.
Gerai:

ISnagrinétas socialinés globos
poreikis konkre¢iams vaikui su
negalia. Laikantis apraso reikalavimy
analizuotas socialinés rizikos vaiko ir
likusio be tévy vaiko socialinés
globos poreikis, pateikti argumentai.
ISnagrinéti asmens, Seimos, senyvo
amziaus asmens, asmens su negalia
socialiniy paslaugy poreikiai.
Puikiai:

Detaliai iSnagrinétas socialinés globos
poreikis konkrec¢iams vaikui su
negalia. Laikantis apraSo reikalavimy
analizuotas socialinés rizikos vaiko ir
likusio be tévy vaiko socialinés
globos poreikis, pateikti tikslis
argumentai. ISnagrinéti asmens,
Seimos, senyvo amziaus asmens,
asmens su negalia socialiniy paslaugy
poreikiai grindziami pavyzdziais ir
argumentais.

Rekomenduojami

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
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mokymo(si) metodai

Literattiros Saltiniy analizé. AiSkinimas. Savarankiskas darbas. Dokumenty
analizé. Situacijy ir atvejy analizé. Refleksija.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. LR SADM jsakymas ,,Dé¢l socialinés globos normy apraso patvirtinimo*.
2007 m. vasario 20 d. Nr. A1-46. Vilnius.

2. LR SADM jsakymas ,,Dél asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio
nustatymo ir skyrimo tvarkos apraSo ir senyvo amziaus asmens bei
suaugusio asmens su negalia socialinés globos poreikio nustatymo
metodikos patvirtinimo* 2006 m. balandzio 5 d. Nr. A1-94. Vilnius.

3. LR SADM jsakymas ,,D¢l socialinés rizikos vaiko ar likusio be tévy
globos vaiko socialinés globos poreikio nustatymo metodikos patvirtinimo*
2006 m. birzelio 27 d. Nr. A1-179. Vilnius.

4. LR SADM jsakymas ,,D¢l socialinés globos poreikio vaikui su negalia
nustatymo metodikos patvirtinimo® 2006 m. rugséjo 9 d. Nr. A1-255.
Vilnius.

5. L. Zalimiené¢. (2011). Individualios socialinés globos sudarymo
rekomendacijas.

6. ISoraité M. (2007). Socialiniy paslaugy administravimas. MRU.

7. Zalimiené L. (2003). Socialinés paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios
psichologijos laboratorija.

8. Socialinis praneSimas 2008- 2015 m. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija. Prieiga internetu http://www.socmin.lt/index.php?-1351634479.
Perzitiréta 2016-03-18.

9. Lietuvos Respublikos Socialiniy paslaugy jstatymas// Valstybés Zinios,
2006, Nr. 17-589.

10. Socialiniy paslaugy katalogas//Valstybés zinios, 2006, Nr. 43-1570.

11. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.

12. VySniauskyté-Rimkiené¢ J., Liobikiené T.N. (2010). Gebéjimai
socialinio darbo praktikoje. VDU.

13. Gualtherie Van Weezel L.ir kt. (2012). Socialinis darbas su socialinés
rizikos Seimomis.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.
e Pateiktys.
e Testai turimoms Zinioms ir geb¢jimams jvertinti.

Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klasé su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kédés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatiira, multimedija.

e Dokumenty, aprasy kopijos, pagal kurias vertinami socialinés globos
poreikiai.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi bati jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinimg ir kvalifikacija. Pageidautina praktine, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené
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5.2.9. Modulio ,,SOCIALINIO DARBO VERTYBIU TAIKYMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencijg - taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams

socialines paslaugas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti socialinio darbo etika ir vertybes jvairiuose zmonijos vystymosi tarpsniuose.

2. Profesingje veikloje remtis Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos normomis.

3. Taikyti pagrindines etikos nuostatas profesin¢je veikloje

Modulio Socialinio darbo vertybiy taikymas

pavadinimas

Modulio kodas 4092009

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 4

Reikalingas -

pasirengimas

mokymuisi

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
bendrosios Kritinio mastymo. Savarankiskumo priimant sprendimus. Kompiuterinio
kompetencijos rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos. Konfidencialumo. Tikslingos

jausmy raiSkos.

Modulio mokymosi
rezultatai
(isskaidyta

kompetencija)

Rekomenduojamas turinys,
reikalingas rezultatams pasiekti

Mokymosi pasiekimy jvertinimo
kriterijai (jvercio)

1. Zinoti socialinio
darbo etikg ir
vertybes jvairiuose
Zmonijos vystymosi
tarpsniuose.

1.1. Tema. Socialinio darbo vertybiy
iStakos.

Uzduotis:

1.1.1. Apibudinti socialinio darbo
vertybiy susiformavimo istoring raidg.

1.2. Tema. Vertybiy samprata, jy
klasifikacija. Etinés normos.
Uzduotys:

1.2.1. Isanalizuoti pateiktas situacijas
1§skiriant vertybes.

1.2.2. Apibudinti pateikty vertybiy
sarasg konkreciais pavyzdZziais.

Patenkinamai:

Netiksliai apibiidinta socialinio
darbo vertybiy istoriné raida. I$
pateikty situacijy, i8skirtos ne visos
vertybés, saraSe triiksta keletos
vertybiy pavyzdziy.

Gerai:

Apibudinta socialinio darbo
vertybiy istorine raida. IS pateikty
situacijy, i$skirtos visos vertybés,
kurios iliustruojamos pavyzdziais.
Puikiai:

ISsamiai apibudinta socialinio
darbo vertybiy istoriné raida. I$
pateikty situacijy, iSskirtos visos
vertybés, kurios iliustruojamos
komkreciais pavyzdziais.

2. Profesing¢je
veikloje remtis
Lietuvos socialiniy
darbuotojy etikos
normomis.

2.1. Tema. Socialiniy darbuotojy
etikos kodeksas.

Uzduotys:

2.1.1. I$nagrinéti socialiniy darbuotojy
etikos kodeksg.

2.1.2. I$skirti svarbiausias vertybes,

Patenkinamai:

ISnagringjus Lietuvos socialiniy
darbuotojy etikos kodeksa
netiksliai yra i§skiriamos
pagrindinés vertybés, pasigendama
tikslingy pavyzdziy pritaikymo.
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kurios budingos socialinio darbuotojo
padéjéjo veikloje, pateikti pavyzdziy.

Gerai:

ISnagrinétas Lietuvos socialiniy
darbuotojy etikos kodeksas.
I$skiriamos svarbiausios vertybés,
kurios budingos socialinio
darbuotojo padéjéjo veikloje,
pateikti kokrettis pavyzdziai.
Puikiai:

ISnagrinétas Lietuvos socialiniy
darbuotojy etikos kodeksas.
ISskiriamos svarbiausios vertybés,
kurios biidingos socialinio
darbuotojo padé¢jéjo veikloje,
pateikti kokretiis pavyzdziai.
Pateikiami argumentai.

3. Taikyti
pagrindines etikos
nuostatas
profesinéje veikloje.

3.1. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo profesinés ir asmeninés
vertybés.

Uzduotys:

3.1.1. I8skirti apibudinant asmenines ir
profesines vertybes, kurios yra
svarbios socialinio darbuotojo
pade¢jéjo profesijoje.

3.1.2. Suformuluoti asmeniniy ir
profesiniy vertybiniy sampratas.

3.1.3. Parengti asmeniniy ir profesiniy
vertybiy paveiksla.

3.2. Tema. Efektyvios socialinés
pagalbos principai ir jy taikymas
socialinio darbo praktikoje.
Uzduotis:

3.2.1. ISnagrinéjus efektyvios
socialinés pagalbos principus, taikyti
Jjuos imitacinéje aplinkoje pagal duota
situacijg.

3.3. Tema. Etinés dilemos socialinio
darbo praktikoje. Suaugusiyjy globos
etinés problemos. Vaiky globos ir
jvaikinimo problemos.

Uzduotis:

3.3.1. ISnagrinéti pagal duotas
rekomendacijas atvejus su etinémis
dilemomis.

Patenkinamai:

Netiksliai isskirtos ir apibadintos
asmenings ir profesinés vertybés,
kurios yra svarbios socialinio
darbuotojo padéjéjo profesijoje.
Pateiktos asmeniniy ir profesiniy
vertybiniy sampratos. Parengtas
asmeniniy ir profesiniy vertybiy
paveikslas néra i§samus. Taikyti ne
visi efektyvios socialinés pagalbos
principai imitacinéje aplinkoje.
ISnagrinéti atvejai su etinémis
dilemomis nesilaikant pateikty
rekomendacijy.

Gerai:

ISskirtos ir apibiidintos asmeninés
ir profesinés vertybeés, kurios yra
svarbios socialinio darbuotojo
padéjéjo profesijoje. Pateiktos
asmeniniy ir profesiniy vertybiniy
sampratos. Parengtas asmeniniy ir
profesiniy vertybiy paveikslas.
Taikyti efektyvios socialinés
pagalbos principai imitacinéje
aplinkoje. Isnagrinéti pagal duotas
rekomendacijas atvejai su etinémis
dilemomis.

Puikiai:

ISskirtos ir iSsamiai apibiidintos
asmenings ir profesinés vertybes,
kurios yra svarbios socialinio
darbuotojo padé¢jéjo profesijoje.
Pateiktos asmeniniy ir profesiniy
vertybiniy sampratos. Parengtas
asmeniniy ir profesiniy vertybiy
paveikslas. Taikyti efektyvios
socialinés pagalbos principai
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imitacingje aplinkoje. ISnagrinéti
pagal duotas rekomendacijas
atvejai su etinémis dilemomis.
Pateikti argumentai.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatiiros Saltiniy analizé. Aiskinimas. SavarankiSkas darbas. Atvejy
analizé. Refleksija

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Vasiliauskiené D. (2008). Socialinés veiklos profesiné etika. KTU.

2. Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodeksas (1998). LSD asociacija.
3. Vysniauskiené D., Minkuté R. (2008) Socialinés veiklos profesiné etika.
KU.

4. Constable R. T. (1994). Socialinio darbo vertybiy ir etikos pagrindinés
savokos. VDU.

5. Kavaliauskien¢ V. Socialinio darbo vertybiy ir principy sistemos
problemos // Tiltai 2005/1. KU.

6. Butkeviciené R. (2010). Socialinio darbo interviu. KMU.

7. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.

8. Zalimiené L. (2003). Socialinés paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios
psichologijos laboratorija.

9. Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy istatymas// Valstybés zinios,
2006, Nr. 17-589.

10. Socialiniy paslaugy katalogas//Valstybés zinios, 2006, Nr. 43-1570.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.

e Pateiktys.
e Testai turimoms Zinioms ir geb¢jimams jvertinti.
Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢ su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kédés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatiira, multimedija.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi bati jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinimg ir kvalifikacija. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené
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5.2.10. Modulio ,, SOCIALINIO DARBO PAGRINDU TAIKYMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencijg - taikyti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams

bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti socialinio darbo teorijas ir metodus.

2. Paaiskinti socialinio darbo veiklos galimybes ir poreikj sprendziant socialines problemas.

3. Zinoti komandinio darbo principus darbe su socialiniu darbuotoju.

4. Vadovaujant socialiniam darbuotojui vykdyti socialinio darbo veiksmy plana.

5. Taikyti socialinio darbo teorijy ir metody pagrindus profesingje veikloje.

6. Demonstruoti komandinio darbo jgudzius.

7. Vartoti socialinio darbo terminus uZsienio kalba.

Modulio Socialinio darbo pagrindy taikymas

pavadinimas

Modulio kodas 4092010

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 8

Reikalingas Taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams socialines paslaugas.
pasirengimas

mokymuisi

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
bendrosios Kritinio mastymo. Savarankiskumo priimant sprendimus. Kompiuterinio
kompetencijos rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos. Konfidencialumo. Tikslingos

jausmy raiskos.

Modulio mokymosi
rezultatai
(iSskaidyta

kompetencija)

Rekomenduojamas turinys,
reikalingas rezultatams pasiekti

Mokymosi pasiekimy jvertinimo
kriterijai (jvercio)

1. Zinoti socialinio
darbo teorijas ir
metodus.

1.1. Tema. Socialinio darbo teorijos.
Uzduotis:

1.1.1. Taikant pasirinktg socialinio
darbo teorijg iSnagrinéti konkrecig
situacija.

1.2. Tema. Socialinio darbo metodai.

Uzduotys:

1.2.1. I$vardyti individualaus
socialinio darbo etapus.

1.2.2. Apibudinti socialinio darbo su
grupe metoda.

1.2.3. Parengti Seimos socialing
schema.

1.2.4. ISnagrinéti pasirinkta
bendruomeng kaip socialinio darbo
objekta.

Patenkinamai:

ISnagrinéta konkreti socialing
situacija nesiremia konkrecia
socialinio darbo teorija. ISvardyti
ne pagal struktiirg individualaus
socialinio darbo su klientu etapai.
Ne pilnai atskleistas socialinio
darbo su Seima metodas,
iSnagrinétoje bendruomenes
veikloje triikksta pateikimo
sistemiSkumo.

Gerai:

Taikant socialinio darbo teorija,
1Snagrinéta konkreti socialing
situacija. ISvardyti individualaus
socialinio darbo su klientu etapai.
Apibudintas socialinio darbo su
Seima metodas, iSnagrinéta
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bendruomenés veikla.

Puikiai:

Taikant socialinio darbo teorijg ir
pavyzdzius, iSnagrinéta konkreti
socialing situacija. ISvardyti
individualaus socialinio darbo su
Klientu etapai. Argumentuotai
apibidintas socialinio darbo su
Seima metodas, pagal duotg
schemg iSnagrinéta konkrecios
bendruomenés veikla.

2. Paaiskinti
socialinio darbo
veiklos galimybes ir
poreikj sprendziant
socialines
problemas.

2.1. Tema. Socialinio darbo veiklos
galimybés profesinéje veikloje.
UzZduotis:

2.1.1. ParasSyti referata apie socialinio
darbo jtakg visuomenés socialiniy
problemy sprendime.

Patenkinamai:

Parasytas iki 5 psl. referatas apie
socialinio darbo jtaka visuomenés
socialiniy problemy sprendime.
Darbe yra gramatikos ir stiliaus
klaidy.

Gerai:

Parasytas 5-8 psl. referatas apie
socialinio darbo jtaka visuomenés
socialiniy problemy sprendime.
Puikiai:

ParaSytas 5-8 psl. referatas
apiesocialinio darbo jtaka
visuomengs socialiniy problemy
sprendime. Pateiktos asmeninés
1Zzvalgos.

3. Zinoti
komandinio darbo
principus darbe su
socialiniu
darbuotoju.

3.1.Tema. Komandinio darbo
principai.

Uzduotis:

3.1.1. Aprasyti komandos nariy darbo
principus ir vaidmenis.

3.2. Tema. Socialinio darbuotojo
padéjéjo darbas komandoje

vadovaujant socialiniam darbuotojui.

Uzduotis:

3.2.1. Aprasyti socialinio darbuotojo
padéjéjo, dirbancio komandoje,
kompetencijos ribas.

Patenkinamai:

Parengtas komandos nariy
vaidmeny aprasas, taciau daugeliu
atvejy nesilaikant duoty
reikalavimy. Nepilnai aprasytos
socialinio darbuotojo padéjéjo
ribos dirbant komandoje ir
vadovaujant socialiniam
darbuotojui.

Gerai:

Parengtas pagal pateiktus
reikalavimus komandos nariy
vaidmeny aprasas. AprasSytos
socialinio darbuotojo padéjéjo
ribos dirbant komandoje ir
vadovaujant socialiniam
darbuotojui.

Puikiai:

Parengtas pagal pateiktus
reikalavimus komandos nariy
vaidmeny aprasas, pateikti
argumentai kiekvienam
vaidmeniui. Aprasytos socialinio
darbuotojo padéjéjo ribos dirbant
komandoje ir vadovaujant
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socialiniam darbuotojui.

4. Vadovaujant
socialiniam
darbuotojui vykdyti
socialinio darbo
veiksmy plang.

4.1. Tema. Socialinio darbo veiksmy
planas.

Uzduotys:

4.1.1. Analizuoti parengta socialinio
darbo veiksmy plana.

4.1.2. Socialiniam darbuotojui
parengus socialinio darbo plana,
vykdyti tikslius nurodymus, teikti
socialines paslaugas.

Patenkinamai:

Vykdo ne visus nurodymus, kurie
pateikti socialinio darbo plane,
teikia socialines paslaugas,
bendrauja su klientu.

Gerai:

Pagal pateikta socialinio
darbuotojo socialinio darbo plang,
vykdo nurodymus, teikia socialines
paslaugas, bendrauja su klientu.
Puikiai:

Pagal pateiktg socialinio
darbuotojo socialinio darbo plana,
tiksliai vykdo plane pateiktus
nurodymus, teikia socialines
paslaugas, profesionaliai bendrauja
su klientu, taiko etikos Zinias.

5. Taikyti socialinio
darbo teorijy ir
metody pagrindus

profesinéje veikloje.

5.1. Tema. Socialinio darbo teorijy
taikymas.

Uzduotis:

5.1.1. Teikiant pasirinktas 3 socialines
paslaugas taikyti pasirinktg socialinio
darbo teorija.

5.2. Tema. Socialinio darbo metody
taikymas.

Uzduotys:

5.2.1. Aptarti, sukurti ir taikyti
individualy, darbo su grupe, su Seima
ir bendruomene socialinio darbo
metodg kokreciai situacijai spresti.
5.2.2. Taikyti intervizijos metoda
sprendziant socialines problemas.

Patenkinamai:

Teikiant pasirinktas 3 socialines
paslaugas netaiko jokios socialinio
darbo teorijos. Grupéje pagal kity
nurodymus taiko individualy,
darbo su grupe, su Seima ir
bendruomene socialinio darbo
metoda kokreciai situacijai spresti.
Gerai:

Teikiant pasirinktas 3 socialines
paslaugas taiko pasirinkta
socialinio darbo teorija. Grup¢je
aptaria, sukuria ir taiko
individualy, darbo su grupe, su
Seima ir bendruomene socialinio
darbo metoda kokreciai situacijai
spresti.

Puikiai:

Teikiant pasirinktas 3 socialines
paslaugas taiko pasirinkta
socialinio darbo teorija,
pasirinkimg paaiSkina pavyzdZziais
ir argumentuoja. Grup¢je aptaria,
sukuria ir taiko individualy, darbo
su grupe, su Seima ir bendruomene
socialinio darbo metoda kokreciali
situacijai spresti. Argumentuoja
savo pasirinkima.

6. Demonstruoti
komandinio darbo
jgudzius.

6.1. Tema. Komandinio darbo
taikymas.

Uzduotys:

6.1.1. Imituoti problemy sprendima
komandoje.

Patenkinamai:

Pagal kity komandos nariy
nurodymus, imituoja problemy
sprendimg komandoje, atlicka
komandines uzduotis zaidybiniu
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6.1.2. Atlikti komandines uzduotis
zaidybiniu metodu.

metodu.

Gerai:

Pagal pateikta situacijg, imituoja
problemy sprendima komandoje,
atlieka komandines uzduotis
zaidybiniu metodu.

Puikiai:

Pagal pateikta situacija, imituoja
problemy sprendimg komandoje,
atlieka komandines uzduotis
zaidybiniu metodu. Aptarime
argumentuoja pasirinkimg ir
komandos pasidalinima
vaidmenimis.

7. Vartoti socialinio
darbo terminus
uzsienio kalba.

7.1. Tema. Socialinio darbo
terminologija.

Uzduotys:

7.1.1. Zinoti, suprasti, i¥mokti ir
taikyti pateiktus socialinio darbo
terminus uzsienio kalba.

7.1.2. Suvaidinti interviu su klientu
uzsienio kalba.

Patenkinamai:

Taikomi su klaidomis socialinio
darbo terminai profesingje veikloje
atliekant praktines uzduotis.
Suvaidintas interviu su klientu
uzsienio kalba néra sklandus, yra
terminy vartojimo klaidy.

Gerai:

Taikomi socialinio darbo terminai
profesingje veikloje atliekant
praktines uzduotis. Suvaidintas
interviu su klientu uZsienio kalba.
Puikiai:

Tikslingai taikomi socialinio darbo
terminai profesinéje veikloje
atliekant praktines uzduotis.
Pasitelkiant kiirybines priemones,
suvaidintas interviu su Klientu
uzsienio kalba.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatiiros Saltiniy analizé. AiSkinimas. SavarankiSkas darbas. Atvejy
analiz¢. Refleksija. Supervizija.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medZziaga:

1. Buciené D., Volosina 1. (2005) Rusy kalbos skaitymo, kalbos vartosenos
ir raSymo uzduotys. Kaunas.

2. Butkeviciené¢ R. (2010). Socialinio darbo interviu. Kaunas: KMU
leidykla.

3. Constable R. T. (1994). Socialinio darbo vertybiy ir etikos pagrindinés
sgvokos. VDU.

4. Evans V., Dooley J. (2012). Career Path. United Kingdom: Express
Publishing.

5. Glendinning E. H., Howard R. (2007). Professional English in Use.
Cambridge: Cambridge University Press.

6. Johnson L.C. (2003). Socialinio darbo praktika bendrasis pozilris.
Vilnius: VU Specialiosios psichologijos laboratorija.

7. Kavaliauskiené¢ V. Socialinio darbo vertybiy ir principy sistemos
problemos // Tiltai 2005/1. KU.

8. Lenkauskien¢ R., Liubiniené¢ V. (2011). English Through Sociology.
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Kaunas: Technologija.

9. Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymas// Valstybés zinios,
2006, Nr. 17-589.

10. Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodeksas (1998). LSD asociacija.
11. Rimkus V. (2010). Socialinis palaikymas socialiniame darbe. KU.

12. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, tinklapis angly kalba, prieiga
internetu http://www.socmin.lt/index.php?-1351634479, zitréta 2013-02-20.
13. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.

14. Socialiniy paslaugy katalogas//Valstybés Zinios, 2006, Nr. 43-1570.

15. Sink@iniené¢ J.R (2010). Socialinis darbas profesiné veikla, metodai ir
Klientai. Vilnius: Mykolo Romerio universitetas.

16. Vaiciuliené J. (2014). Socialinis darbas su vaikais, patyrusiais
seksualing prievarta. KU leidykla.

17. Vasiliauskiené D. (2008). Socialinés veiklos profesiné etika. KTU.

18. Vysniauskien¢ D., Minkuté R. (2008) Socialinés veiklos profesiné etika.
KU.

19. Zalimiené L. (2003). Socialinés paslaugos. Vilnius: VU Specialiosios
psichologijos laboratorija.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.
e Pateiktys.

Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢ su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kedés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatiira, multimedija.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi bati jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinimg ir kvalifikacijg. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené, Nerijus AnuZis
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5.2.11. Modulio ,,BENDRAVIMAS SU SKIRTINGOMIS ASMENU GRUPEMIS*

aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - bendrauti su skirtingomis asmeny grupémis teikiant

socialines paslaugas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti bendravimo su skirtingomis klienty grupémis ypatumus.

2. ISmanyti bendravimo etikos ir etiketo reikSme socialinio darbuotojo padéjéjo darbo

kokybei.

3. Zinoti bendravimo ir bendradarbiavimo problemas teikiant socialines paslaugas.

4. Demonstruoti interviu su skirtingy klienty grupiy asmenimis.

Modulio Bendravimas su skirtingomis asmeny grupémis

pavadinimas

Modulio kodas 4092011

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 5

Reikalingas Taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams socialines paslaugas;
pasirengimas Taikyti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams bendrasias ir
mokymuisi specialigsias socialines paslaugas.

Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
bendrosios Kritinio mastymo. Savarankiskumo priimant sprendimus. Kompiuterinio
kompetencijos rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos. Konfidencialumo. Tikslingos

jausmy raiskos.

Modulio mokymosi

Rekomenduojamas turinys,

Mokymosi pasiekimy jvertinimo

rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
(isskaidyta
kompetencija)
1. Zinoti 1.1.Tema. Bendravimo ir Patenkinamai:

bendravimo su
skirtingomis klienty
grupémis ypatumus.

bendradarbiavimo su su
skirtingomis klienty grupémis
ypatumai ir skirtumai.

Uzduotis:

1.1.1. Pasirinkti dvi skirtingas
klienty grupes ir parengti apraSus

apie bendravimo biidus ir principus:

- Su asmenimis, iséjusiais is
jkalinimo viety;

- su priklausomais asmenimis;

- su elgetaujanciais ir
valkataujanciais asmenimis;

- su skirtingaus amziaus tarpsniy
vaikais.

- su jvairig negaliq turinciais
asmenimis;

- SU Senyvo amziaus asmenimis,
- su patyrusiais krize asmenimis ir
kt.

Pasirinkta ir apraSyta tik viena klienty
grupe, parengti aprasSai apie
bendravimo biidus, principus.
Parengtas Seimos nariy vaidmeny
aprasas yra nepilnas, ne pagal duotus
reikalavimus nubraizyta ir aprasyta
Seimos genograma. Netiksliai ir
nepakankamai apibadinti bendravimo,
su socialines paslaugas gaunanciais
klientais, ypatumai.

Gerai:

Pasirinkus dvi skirtingas klienty
grupes, parengti aprasai apie
bendravimo biidus, principus,
trukdzius. Parengtas Seimos nariy
vaidmeny aprasas, nubraiZyta ir
aprasyta Seimos genograma.
Apibiidinti bendravimo, su socialines
paslaugas gaunanciais klientais,
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1.2. Tema. Bendravimas ir
bendradarbiavimas su Seima.
Uzduotys:

1.2.1. Aprasyti Seimos nariy
vaidmenis.

1.2.2. Apibidinti bendravimo
budus su Seima atsizvelgiant ]
Seimos raidos etapus.

1.2.3. Nubraizyti Seimos
genograma ir jg apraSyti.

1.3. Tema. Bendravimas su
socialinés rizikos vaikais.
Uzduotis:

1.3.1. Aprasyti bendravimo su
socialings rizikos vaikais ypatumus.

1.4. Tema. Bendravimas su
socialinés rizikos Seimomis.
Uzduotis:

1.4.1. Aprasyti bendravimo su
socialinés rizikos Seimomis
ypatumus.

1.5. Tema. Bendravimas su
nejgaliais asmenimis.

Uzduotis:

1.5.1. Aprasyti bendravimo
ypatumus su skirtingg negalig
(proto, psichikos, fizing ir
kompleksing) turiniais asmenimis.

1.6. Tema. Bendravimas su senyvo
amziaus Zmonémis.

UzZduotis:

1.6.1. Aprasyti bendravimo
ypatumus su senyvo amziaus
asmenimis.

1.7. Tema. Bendravimas su
asmenims patyrusiais smurtq ir
asmenims kuriems kyla pavojus
patirti smurtq.

Uzduotis:

1.7.1. Aprasyti bendravimo
ypatumus su asmenims patyrusiais
smurtg ir asmenims, kuriems kyla
pavojus patirti smurtg.

ypatumai.

Puikiai:

Pasirinkus dvi skirtingas klienty
grupes, parengti aprasai apie
bendravimo biidus, principus,
trukdzius, pateiktos rekomendacijos
bendravimo problemos Salinti.
Parengtas Seimos nariy vaidmeny
aprasas, nubraizyta ir i§samiai
aprasyta Seimos genograma.
Apibudinti bendravimo, su socialines
paslaugas gaunanciais klientais,
ypatumai, argumentuotai pateikti
pavyzdziai.

2. ISmanyti
bendravimo etikos ir
etiketo reikSme
socialinio
darbuotojo padéjéjo
darbo kokybei.

2.1. Tema. Efektyvi komunikacija
su klientu.

Uzduotis:

2.1.1. Parengti efektyvios
komunikacijos su jvairiy tipy
klientais aprasa.

2.2. Tema. Teisiné atsakomybé uz
etikos normy nesilaikymag.
Uzduotis:

Patenkinamai:

Parengas komunikacijos su jvairiy
tipy klientais apraSas dalinai atitinka
pateiktus reikalavimus raSto darbui.
Netiksliai apibtidinta bendravimo
etikos ir etiketo reik§mé socialinio
darbuotojo padé¢jéjo kokybei. Ne
pagal plang iSnagrinétas atvejis ,
kuomet buvo pazeista socialinio
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2.2.1. I$nagrinéti teisiniu pozitiriu
konkrety atveji, kuomet buvo
pazeista socialinio darbuotojo
padéjéjo etika.

2.3. Tema. Bendravimo kultiira ir
etiketas.

Uzduotis:

2.3.1. Sudarykite sveciy
pakvietimo, priémimo, deryby
organizavimo programa.

darbuotojo padé¢jé¢jo etika. Sudarytoje
sveciy pakvietimo, priémimo, deryby
organizavimo programoje traksta
tikslumo.

Gerai:

Parengas efektyvios komunikacijos su
jvairiy tipy klientais aprasas.
Apibudinta bendravimo etikos ir
etiketo reikSmé socialinio darbuotojo
padéjéjo kokybei. ISnagrinétas atvejis,
kuomet buvo pazeista socialinio
darbuotojo padéjéjo etika. Sudaryta
sveciy pakvietimo, priémimo, deryby
organizavimo programa.

Puikiai:

Parengas efektyvios komunikacijos su
Ivairiy tipy klientais aprasas yra
iSsamus ir pateiktas su pavyzdziais.
Apibiidinta bendravimo etikos ir
etiketo reikSmé socialinio darbuotojo
padéjéjo kokybei. ISnagrinétas atvejis,
kuomet buvo pazeista socialinio
darbuotojo padéjéjo etika, pateikti
argumentai. Sudaryta sveciy
pakvietimo, priémimo, deryby
organizavimo programa.

3. Zinoti
bendravimo ir
bendradarbiavimo
problemas teikiant

socialines paslaugas.

3.1. Tema. Bendravimas ir
individualiis skirtumai.
Uzduotis:

3.1.1. Aprasykite priezastis, dél

kuriy i$tinka nes¢ékmés bendraujant.

3.2. Tema. Konfliktai, iSkylantys
dirbant socialinj darbg, ir jy
sprendimas.

Uzduotys:

3.2.1. Aprasyti, kokie stereotipiski
vertinimai labiausiai ZeidZia jus
asmeniskai?

3.2.2. Aprasyti konfliktg pagal
taktika ,,Jaiméti-laiméti*.

3.3. Tema. Bendravimas su
vaikais ir paaugliais, turinciais
elgesio problemy.

Uzduotis:

3.3.1. Aprasyti vaiky ir paaugliy
elgesio problemas ir jy sprendimo
biidus

3.4. Tema. Bendravimas su
agresyviai nusiteikusiais klientais.
Uzduotis:

3.4.1. Aprasyti agresyvaus elgesio
valdymo strategijas.

Patenkinamai:

Triksta nuoseklumo apibtidinant
bendravimo ir bendradarbiavimo
principus bei santykiy klititis teikiant
socialinés globos paslaugas vaikams,
paaugliams, agresyviai nusiteikusiems
klientams, skirtingas negalias
turintiems asmenims. Atlikta
refleksija ZodZiu ir rastu apie
bendravimg su klientais ir galimas
bendravimo klaidas yra nei§sami.
Gerai:

Apibidinti bendravimo ir
bendradarbiavimo principai bei
santykiy klititys teikiant socialinés
globos paslaugas vaikams,
paaugliams, agresyviai nusiteikusiems
klientams, skirtingas negalias
turintiems asmenims. Atlikta zodziu ir
rastu refleksija apie bendravimg su
klientais ir galimas bendravimo
klaidas.

Puikiai:

Detaliai apibudinti bendravimo ir
bendradarbiavimo principai bei
santykiy klittys teikiant socialinés
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3.5. Tema. Bendravimas su
skirtingq negaliq turinciais
klientais.

3.5.1. Aprasyti bendravimo su
skirtingg negalig turinciais
asmenimis ypatumus.

globos paslaugas vaikams,
paaugliams, agresyviai nusiteikusiems
klientams, skirtingas negalias
turintiems asmenims. Atlikta i§sami
zodziu ir rastu refleksija apie
bendravimg su klientais ir galimas
bendravimo Klaidas.

4. Demonstruoti
interviu su skirtingy

4.1. Tema. Interviu su skirtingy
socialiniy grupiy asmenimis.

Patenkinamai:
Pademonstruoti geb¢jimai vesti

klienty grupiy Uzduotis: interviu su keliy socialiniy grupiy
asmenimis. 4.1.1 Pademonstruoti su skirtingy asmenimis. Daznai nesilaikoma
socialiniy grupiy asmenimis interviu vedimo metodikos.
interviu vedimo technika. Gerai:
- SU vyresnio amziaus asmeniu; Pademonstruoti gebéjimai vesti
- Su vaiku; interviu su jvairiy socialiniy grupiy
- su paaugliu; asmenimis.
- su fizinés negalios asmeniu; Puikiai:
- asmeniu, grjzusiu is jkalinimo Pademonstruoti gebéjimai vesti
vietos; interviu su jvairiy socialiniy grupiy
- su priklausomybe turinciu asmenimis, argumentuota interviu
asmeniu ir kt. vedimo metodo technika.
Rekomenduojami Darbas grupése. Diskusija. Situacijos analizé. Individualus darbas.

mokymo(si) metodai

Literatiiros Saltiniy analizé. Aiskinimas. SavarankiSkas darbas. Atvejy

analizé. Refleksija. Supervizija.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:
1. Almonaitiené .,

Antiniené D., Ausmaniené N.

ir kt. (2006).

Bendravimo psichologija. Kaunas: Technologija.
2. Bickuté A., Liobikiené T.N. (2011). Socialinio darbuotojo ir agresyviai
besielgiancio kliento sgveika socialiniame darbe.
3. Butkevic¢iené¢ R. (2010). Socialinio darbo interviu. Kaunas: KMU

leidykla.

4. Estetikos enciklopedija (2010) Vilnius:

leidybos centras.

Mokslo ir enciklopedijy

5. Johnson L.C. (2003). Socialinio darbo praktika bendrasis poziiris.
Vilnius: VU Specialiosios psichologijos laboratorija.

6. Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodeksas (1998). LSD asociacija.
7. Mucianiekas G. ,Negalés etiketas: bendravimas su Zmonémis, turin€iais
negalig (2003).

8. Petiulis Z. (2004). Efektyvi komunikacija. Vilnius: Versus aureus.

9. Rimkus V. (2010). Socialinis palaikymas socialiniame darbe. KU.

10. Socialinis darbas: profesiné veikla, metodai ir klientai (2010). MRU.

11. Sink@iniené J.R (2010). Socialinis darbas profesiné veikla, metodai ir
klientai. Vilnius: Mykolo Romerio universitetas.

12. T.N. Liobikiené ,,Kriziy intervencija“ (2006).

13. V.Liaudanskien¢ ir kt. ,,Bendravimo su vaikais, turin¢iais jvairaus lygio
negalig, budai ir technologijos* (2006).

14. Vaiciulien¢ J. (2014). Socialinis darbas
seksualing prievartg. KU leidykla.

15. Vasiliauskiené D. (2008). Socialinés veiklos profesiné etika. KTU.

16. Vysniauskiené D., Minkuté R. (2008) Socialinés veiklos profesiné etika.
KU.

17. Zelvys R. ( 2010). Bendravimo psichologija. Vilnius: Margi rastai.

su vaikais, patyrusiais
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Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medziaga.
o Pateiktys.

Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢ su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, kédés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatiira, multimedija.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi bati jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiic¢io 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinimg ir kvalifikacija. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené
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5.2.12. Modulio ,, SOCIALINIU PROJEKTU RENGIMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencijg - rengti nedidelés apimties socialinius projektus ir juos

jgyvendinti.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Apibudinti socialiniy projekty rengimg ir jgyvendinima.

2. Parengti nedidelés apimties projektine paraiska.

3. Igyvendinti jstaigoje socialinj projekta.

Modulio Socialiniy projekty rengimas
pavadinimas
Modulio kodas 4092012
LTKS lygis v
Apimtis kreditais 3
Reikalingas Taikyti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams bendragsias ir
pasirengimas specialigsias socialines paslaugas.
mokymuisi
Modulyje ugdomos | Atsakomybés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
bendrosios Kritinio mgstymo. Savarankiskumo priimant sprendimus. Kompiuterinio
kompetencijos rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos. Konfidencialumo.
Modulio mokymosi Rekomenduojamas turinys, Mokymosi pasiekimy jvertinimo
rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
(iSskaidyta
kompetencija)
1. Apibudinti 1.1. Tema. Projekto samprata. Patenkinamai:
socialiniy projekty Projekto rengimo etapai. Nepakankanmai tiksliai apibrézta
rengima ir Uzduotys: projekto samprata bei netiksliai
1gyvendinimg. 1.1.1. Zinoti projekto sampratg ir jvardinami projekto rengimo etapai.

projekto rengimo etapus.

1.1.2. Remiantis projekto rengimo
etapais sudaryti projekto detaly
projekto rengimo plana.

1.2. Tema. Situacijos analizé.
Problema. Projekto tikslai.
Uzduotys:

1.2.1. Parengti gyvenamosios vietos
socialinés situacijos analize.

1.2.2. ApraSyti problemas, su
kuriomis susiduria vietos gyventojai.
1.2.3. ISskirti keletg socialiniy
problemy sprendimy galimybiy.
Numatyti etapus.

1.3. Tema. Tiksliné grupeé.
Numatomi rezultatai.

Uzduotys:

1.3.1. Parengti tikslinés grupés,
kuriai bus skiriamas projektas detaly
aprasyma (1 psl.).

1.3.2. Apra$yti galimus pasiekti

Sudarytam planui truksta
nuoseklumo. Situacijos analize
neatspindi tikrosios situacijos.
I8skirtos tik 2 problemos, su
kuriomis susiduria vietos gyventojai.
Pateikiama tik 1 problemos
sprendimo galimybé. Tikslinés
grupés aprasas néra detalus.
Nepateikti galimi projekto rezultatai.
Gerai:

ApibréZta projekto samprata bei
jvardinami projekto rengimo etapai.
Sudarytas planas pagal projekto
rengimo etapus. Parengta situacijos
analize. ISskirtos problemos, su
kuriomis susiduria vietos gyventojai.
Pateikiamos kelios problemos
sprendimo galimybés. Parengtas
tikslinés grupés aprasas. Pateikiami
galimi projekto rezultatai.

Puikiai:
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rezultatus, kurie buidinti socialiniams
projektams bei socialiniy paslaugy
plétrai.

Detaliai apibrézta projekto samprata
bei jvardinami projekto rengimo
etapai. Sudarytas aiSkus planas
pagal projekto rengimo etapus.
Parengta situacijos analizé
iliustruota pavyzdziais. I$skirtos
problemos, su kuriomis susiduria
vietos gyventojai. Pateikiamos
kelios problemos sprendimo
galimybés. Parengtas detalus
tikslinés grupés aprasas. Pateikiami
galimi projekto rezultatai.

2. Parengti nedidelés
apimties projekting
paraiska.

2.1. Tema. Projekto idéjos
generavimas.

Uzduotis:

2.1.1. Aprasyti projektinj sumanyma,
kuriuo bus siekiama pagerinti
konkrecig socialing situacija.

2.2. Tema. Projekto veikly
planavimas.

Uzduotys:

2.2.1. Parengti projekto veikly detaly
plana, numatant laikg, terminus,
temas, tikslines grupes, atsakingus
asmenis, vykdytojus.

2.2.2. Parengti projekto veikly plano
pristatyma.

2.3. Tema. Zmogiskieji ir
materialiniai iStekliai.

UzZduotys:

2.3.1. Numatyti konkrec¢ius asmenis,
kurie prisidés prie projekto
lgyvendinimo. Paskirstyti juos pagal
numatomas veiklas.

2.3.2. Sudaryti materialiyjy istekliy
sarasa, kuris bus reikalingas
igyvendinant projekta.

2.4.Tema. Projekto biudZeto
sudarymo principai.
Uzduotys:

2.4.1. Dirbant grupémis po 3
parengti verslo veiksmy plang.
2.4.2. Parengti detaly projekto
biudzeta.

2.5. Tema. Projekto paraiskos
pildymas.

Uzduotis:

2.5.1. Parengti projektine paraiska
pasirinktai socialinei problemai
spresti.

Patenkinamai:

Aprasytas projektinis sumanymas
tik 1§ dalies sprendzia konkrecig
socialing situacijg. Parengtas
projekto veikly planas néra detalus.
Pristatytas projekto veikly planas
vieSai. Numatyti asmenys, kurie
prisidés prie projekto veikly
igyvendinimo. Sudarytas ne tikslus
materialiyjy iStekliy sarasas.
Parengtas verslo planas, nesusietas
su profesine socialinio darbuotojo
pad¢jeéjo veikla. Biudzetas yra
nepakankamai tikslus. Nepilnai
uzpildyta projektiné paraiska.
Gerai:

Aprasytas projektinis sumanymas
sprendZia konkrecig socialing
situacijg. Parengtas projekto veikly
planas. Pristatytas projekto veikly
planas vieSai. Numatyti asmenys,
kurie prisidés prie projekto veikly
igyvendinimo. Sudarytas
materialiyjy iStekliy sarasas.
Parengtas verslo planas, 1§ dalies
susietas su profesine socialinio
darbuotojo padé¢jéjo veikla.
Sudarytas biudZetas. UzZpildyta
projektine paraiska.

Puikiai:

Detaliai apraSytas projektinis
sumanymas sprendzia konkrecig
socialing situacija. Parengtas
iSsamus projekto veikly planas.
Pristatytas projekto veikly planas
vieSai. Numatyti asmenys, kurie
prisidés prie projekto veikly
igyvendinimo. Sudarytas
materialiyjy iStekliy sarasas.
Parengtas verslo planas, susietas su
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profesine socialinio darbuotojo
padéjéjo veikla. Sudarytas detalus
biudzetas. UzZpildyta projektiné
paraiska.

3. Igyvendinti
istaigoje socialinj
projekta.

3.1. Tema. Nedidelés apimties
projekto jgyvendinimas socialinéje
istaigoje.

UzZduotys:

3.1.1. Pristatyti projekto
igyveninima, etapus, tiksling grupe,
priemones. Aptarti projekto eiga.
3.1.2. Igyvendinti projekta
socialingje jstaigoje.

3.2. Tema. Projekto rezultaty
aptarimas.

Uzduotis:

3.1.1. I8skirti pasiektus projekto
igyvendinimo rezultatus, juos aptarti
grupg¢je. [vertinti projekta.

Patenkinamai:

Ne tiksliai pristatytas projekto
jgyveninimas, etapai, tiksliné grupé,
priemonés. Néra tiksli projekto
jgyvendinimo eiga. Projekto
igyvendinamas socialinéje istaigoje
nepasieké numatyty rezultaty.
Gerai:

Pristatytas projekto jgyveninimas,
etapai, tiksliné grupé, priemongs.
Aptarta projekto jgyvendinimo eiga.
Projektas jgyvendinamas socialinéje
jstaigoje. Pasiekti numatyti projekto
igyvendinimo tikslai.

Puikiai:

Detaliai pristatytas projekto
igyveninimas, etapai, tiksliné grupe,
priemongs. Aptarta projekto
igyvendinimo eiga. Projektas
igyvendinamas socialingje jstaigoje.
Atsiliepimai 18 tikslinés grupés yra
puikiis. Pasiekti numatyti projekto
igyvendinimo tikslai.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Situacijos analizé. Individualus darbas.

Aiskinimas. SavarankiSkas darbas. Projektavimas. Projekto jgyvendinimas.
Steb¢jimas. Vertinimas, jsivertinimas.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medZziaga:

1. Ciutiené¢ R., Meiliené E., Neverauskas Br., Stankevi¢ius V. (2011)
Projekty valdymas. KTU: Technologija.

2. Norvaisiené R. (2008). Projekty ekonominis ir socialinis vertinimas:
savarankiSky darby praktinés uZduotys: mokomoji knyga. KTU:
Technologija.

3. Maziliauskas A. (2008) Investiciniy projekty rengimas ir valdymas:
metodiniai patarimai. LZUU.

4. Lessel W. (2007) Projekty valdymas: veiksmingas projekty planavimas
ir sekmingas jy jgyvendinimas. Alma littera.

5. Neverauskas B. (2007) Projekty valdymas: savarankisky darby uzduotys:
mokomoji knyga. Vitae Litera.

6. Neverauskas B., Stankevi¢ius V., Vilitinas V, Cerniaté 1. (2005) Projekty
valdymas. KTU: Technologija.

7. Projekto administravimo vadovas (2005) Dokumenty sgvadas Europos
socialinio fondo projekty vykdytojams 2007-2013 m. Europos socialinio
fondo agentura.

8. Kucinskas V. ir kt. (2005) Socialiniy projekty rengimas ir valdymas.KU.

Mokymo(si) priemonés:
e Vaizdo medZziaga.
e Pateiktys.
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Kiti iStekliai:

e Teorinio mokymo(si) klas¢é su techninémis priemonémis
mokymui(si) iliustruoti ir praktinéms uzduotims atlikti: stalai, keédés,
raSomoji lenta, kompiuteriai, vaizdo aparatiira, multimedija, muzikinis
centras.

e Kompiuteriné¢/programiné jranga praktinéms uzduotims atlikti.

e Priemonés, jranga kultiriniams, sporto, laisvalaikio ar $ventiniams
renginiams.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatytg i$silavinimg ir kvalifikacijg. Pageidautina praktiné, ne
trumpesné nei 3 m., socialinio darbo, projekty rengimo, renginiy
organizavimo veiklos patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Aisté Antanaitiené
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5.2.13. Modulio ,,PROFESINES UZSIENIO KALBOS ZINIU TAIKYMAS¢ aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija — taikyti profesinés uzsienio kalbos zinias bendraujant

su klientais ir jy artimaisiais.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Teisingai vartoti specialigja terminijg uzsienio kalba zodziu ir rastu.

2. Bendrauti su klientu ir jo artimaisiais uzsienio kalba tiesiogiai, telefonu, rastu.

3. Gebéti atrinkti reikiamg informacijg uzsienio kalba.

Modulio Profesinés uzsienio kalbos Ziniy taikymas.

pavadinimas

Modulio kodas 4092013

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 4

Reikalingas Teikti socialing parama jvairiy tiksliniy grupiy klientams; Teikti Klientams
pasirengimas bendrgsias socialines paslaugas; Prizitiréti slaugomg asmenj; Palaikyti
mokymuisi asmens higienos jgudzius jvairaus tipo socialinése jstaigose; Teikti

klientams socialinés priezitiros paslaugas; Analizuoti socialiniy paslaugy
poreikj klientams; Taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams
socialines paslaugas; Taikyti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams
bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas; Bendrauti su skirtingomis
asmeny grupémis teikiant socialines paslaugas; Rengti nedidelés apimties

socialinius projektus ir juos jgyvendinti.

Modulyje ugdomos
bendrosios
kompetencijos

Atsakomybeés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
Kritinio mastymo. SavarankiS§kumo priimant sprendimus. Bendravimo
uzsienio kalba. Kompiuterinio rastingumo. Mokymosi mokytis. Empatijos.

Konfidencialumo.

Modulio mokymosi
rezultatai
(iSskaidyta

kompetencija)

Rekomenduojamas turinys, reikalingas
rezultatams pasiekti

Mokymosi pasiekimy jvertinimo
kriterijai (jvercio)

1. Teisingai vartoti
specialigjg terminijg
uzsienio kalba
zodziu ir rastu.

1.1. Tema. Bendryjy socialiniy
paslaugy apibidinimas uzsienio kalba.
Uzduotis:

1.1.1. Parengti socialinés jstaigos
teikiamy bendryjy paslaugy pristatyma
uzsienio kalba (raStu — ne maziau 200
zodziy; Power Point programa — ne
maziau 10 skaidriy).

1.2.Tema. Socialinés prieZiiiros
paslaugy pristatymas uzsienio kalba.
Uzduotis:

1.2.1. Internete rasti 5 skirtingas
socialines jstaigas, teikiancias socialinés
priezitiros paslaugas ir parengti bendra
paslaugy katalogg uZsienio kalba.

Patenkinamai

Ne pagal reikalavimus parengtas
socialinés jstaigos teikiamy
bendryjy paslaugy pristatymas
uzsienio kalba. Su klaidomis
parengti socialinés jstaigos
teikiamy socialinés prieZzitiros ir
socialinés globos paslaugy
katalogai uzsienio kalba. Parengti
socialinio darbo, sociokultiirinio
darbo, paliatyvios prieziiiros,
karitatyvinio darbo terminy
zodynéliai neatitinka
reikalavimy.

Gerai
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1.3.Tema. Socialinés globos paslaugy
specialioji terminija.

Uzduotis:

1.3.1. Internete rasti 5 skirtingas
socialines jstaigas, teikiancias socialinés
globos paslaugas ir parengti bendra
paslaugy katalogg uzsienio kalba.

1.4. Tema. Socialinio darbo terminai
uzsienio kalba.

UZduotis:

1.4.1. Parengti socialinio darbo terminy
zodynélj (ne maziau 50 zodziy).

1.5. Tema. Sociokultiirinio darbo,
paliatyvios prieZiiiros, karitatyvinio
darbo specialioji terminija.

Uzduotis:

1.5.1. Parengti atskirus sociokultiirinio
darbo, paliatyvios prieziiiros,
karitatyvinio darbo terminy zodynélius
(ne maziau po 20 zodziy).

Pagal reikalavimus parengtas
socialinés jstaigos teikiamy
bendryjy paslaugy pristatymas
uzsienio kalba. Parengti
socialinés jstaigos teikiamy
socialinés prieziiiros ir socialinés
globos paslaugy katalogai
uzsienio kalba. Parengtuose
socialinio darbo, sociokultiirinio
darbo, paliatyvios prieziiiros,
karitatyvinio darbo terminy
zodynéliuose pasitaiko klaidy.
Puikiai

Parengtas iSsamus ir
informatyvus socialinés jstaigos
teikiamy bendryjy paslaugy
pristatymas uzsienio kalba.
Parengti socialinés jstaigos
teikiamy socialinés prieziiiros ir
socialinés globos paslaugy
katalogai uzsienio kalba. Parengti
socialinio darbo, sociokultiirinio
darbo, paliatyvios prieziiiros,
karitatyvinio darbo terminy
zodynéliai.

2. Bendrauti su
Klientu ir jo
artimaisiais uzsienio
kalba tiesiogiai,
telefonu, rastu.

2.1. Tema. Bendravimo uZsienio kalba
etiketas: pasisveikinimas,
prisistatymas, lengvas pokalbis.
Pokalbiy telefonu uZsienio kalba
etiketas.

Uzduotys:

2.1.1. Pademonstruoti geb¢jima
bendrauti uzsienio kalba tiesiogiai su
galimu klientu ir jo artimaisiais pagal
etiketo reikalavimus (ne maziau 3 min.).
2.1.2. Pademonstruoti geb¢jima
bendrauti uZsienio kalba su galimu
Klientu ar jo artimaisiais telefonu pagal
etiketo reikalavimus (iki 2 min.).
2.2.Tema. Kliento, jo artimyjy
sutikimas, paslaugos pasiilymas,
konflikty reguliavimas.

Uzduotis:

2.2.1. Pademonstruoti gebéjima
bendrauti uZsienio kalba sutinkant
klienta, jo artimuosius ir pasitlant jam
socialines paslaugas bei esant
konfliktinei situacijai.

2.3.Tema. Dalykiné korespondencija
uzgsienio kalba.

Uzduotis:

2.3.1. Parengti uZsienio kalba

Patenkinamai

Pasitaiko klaidy bendraujant
uZzsienio kalba tiesiogiai ir
telefonu su galimu klientu ar jo
artimaisiais, sutinkant klientg ir
pasitilant jam socialines
paslaugas bei esant konfliktinei
situacijai. Su mokytojo pagalba
parengti dokumentai uzsienio
kalba: dalykinis laiskas,
socialiniy paslaugy teikimo
sutartis, CV, motyvacinis laiskas.
Gerai

Pademonstruoti gebéjimai pagal
etiketo reikalavimus bendrauti
uzsienio kalba tiesiogiai ir
telefonu su galimu Kklientu ir jo
artimaisiais, sutinkant klientg ir
pasiiilant jam socialines
paslaugas bei esant konfliktinei
situacijai. Parengti uzsienio kalba
dokumentai: dalykinis laiskas,
socialiniy paslaugy teikimo
sutartis, CV, motyvacinis laiskas.
Puikiali

Kirybiskai pademonstruoti
gebéjimai pagal etiketo
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dokumentus: dalykinj laiSka, socialiniy | reikalavimus bendrauti uzsienio
paslaugy teikimo sutartj, CV, kalba tiesiogiai ir telefonu su
motyvacinj laiska. galimu klientu ir jo artimaisiais,
sutinkant klientg ir pasitlant jam
socialines paslaugas bei esant
konfliktinei situacijai.
Kokybiskai parengti dokumentai
uzsienio kalba: dalykinis laiskas,
socialiniy paslaugy teikimo
sutartis, CV, motyvacinis laiskas.

3. Gebéti atrinkti
reikiamg informacija
uzsienio kalba.

3.1.Tema. Profesinés informacijos Patenkinamai

uzsienio kalba duomeny Saltiniai. Internete rastos profesinés
Uzduotis: informacijos uzsienio kalba
3.1.1. Rasti internete profesinés duomeny bazés nepilnai atitinka
informacijos uzsienio kalba duomeny reikalavimus.

bazes (apie 5). Gerai

Pagal reikalavimus internete
rastos profesinés informacijos
uzsienio kalba duomeny bazés.
Puikiai

Internete rasta daugiau nei
reikalauta kokybisky profesinés
informacijos uzsienio kalba
duomeny baziy.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Aiskinimas. Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analize.
Individualus darbas. Literatiiros Saltiniy analizé. Savarankiskas darbas.

Materialieji istekliai

Mokymo(si) medziaga:

Angly k.

1. Buzgiené D. (2007). Development of English.

2. Brough S. (2007). Angly kalba per 30 dieny. Margi rastai.

3. Zdanyté J. (2007). English for Correspondence Students Part One. KTU.
4. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, tinklapis angly kalba, prieiga
internetu http://www.socmin.It/index.php?-1351634479, zitréta 2016-02-
20.

5. Michael Reisch, Eileen Gambrill. (2004) Social Work in the 21st
century. California —London, New Delhi.

6. Health & Social Care in the Community. Willey Interscience.
http://www.interscience.; wiley.com

Rusy k.

1. Hood N., Razuev. A.(2012). Rusy kalba per 30 dieny. Vilnius: Margi
Rastai.

2. Kollarova E., Berdicevskij A. (2010). Rusy kalba savarankiskai (su MP3
CD). Vilnius: Vaiga.

3. Rusy kalbos pokalbiai ir zodynélis. 2009. Vilnius: Euroknyga.

4. Sinockina B. (2015). Lietuviski-rusiski pasikalbéjimai (su zodynéliu).
Vilnius: Gimtiné.

Mokymo(si) priemonés:
e Pateiktys.
e Zodynai uZsienio kalba (lietuviy - angly, angly — lietuviy; lietuviy —
rusy, rusy - lietuviy)

Kiti iStekliai:
e Mokymo(si) klasé su techninémis priemonémis mokymui iliustruoti
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ir vizualizuoti bei praktinéms uzduotims atlikti.
Mokytojy Modulio mokytojas turi biti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
kvalifikacija ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta iSsilavinimg ir kvalifikacijg.
Modulio rengéjai Loreta Ruksteliené
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5.3. Baigiamojo modulio ,,IVADAS I DARBO RINKA“ aprasas

Modulio paskirtis: realioje darbo aplinkoje jtvirtinti jgytas socialinio darbuotojo padéjéjo

profesines ir bendrasias kompetencijas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Realioje darbo aplinkoje (praktikos vietoje) iSbandyti jgytas profesines ir bendrasias

kompetencijas;

2. Vertinti atlieckamy darby kokybe, reflektuoti savo praktine veikla ir jos rezultatus;

3. Analizuojant praktikos vietos (socialinés jstaigos) veikla, struktiirg, vidaus tvarkos taisykles

ir jsidarbinimo galimybes, plétoti karjeros projektavimo kompetencijas.

Modulio pavadinimas | Jvadas j darbo rinka

Modulio kodas -

LTKS lygis -

Apimtis kreditais 10

Reikalingas Teikti socialing parama jvairiy tiksliniy grupiy klientams; Teikti klientams
pasirengimas bendrgsias socialines paslaugas; Prizitiréti slaugoma asmenj; Palaikyti
mokymuisi asmens higienos jgudZzius jvairaus tipo socialinése jstaigose; Teikti

klientams socialinés priezitiros paslaugas; Analizuoti socialiniy paslaugy
poreikj klientams; Taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams
socialines paslaugas; Taikyti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams
bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas; Bendrauti su skirtingomis
asmeny grupémis teikiant socialines paslaugas; Rengti nedidelés apimties
socialinius projektus ir juos jgyvendinti; Taikyti profesinés uzsienio kalbos
Zinias bendraujant su klientais ir jy artimaisiais.

Modulyje ugdomos
bendrosios
kompetencijos

Atsakomybeés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
Kritinio mastymo. SavarankiSskumo priimant sprendimus. Bendravimo
lietuviy ir uzsienio kalba. Kompiuterinio rastingumo. Mokymosi mokytis.
Empatijos. Konfidencialumo.

Modulio rezultatai

1. Realioje darbo aplinkoje (praktikos vietoje) demonstruoti jgytas
socialinio darbuotojo padéjejo kvalifikacijai biidingas Zinias, jgiidZius,
gebéjimus bei bendrgsiais kompetencijas.

2. Reflektuoti savo prakting veiklg ir jos rezultatus jsivertinant darbo
kokybe.

3. Plétoti karjeros projektavimo kompetencijas iSsiaiSkinant profesinés
veiklos perspektyvas; analizuojant praktikos vietos (socialinés jstaigos)
veikla, struktiirg, vidaus tvarkos taisykles ir jsidarbinimo galimybes;
tobulinant asmeninius komunikacinius gebéjimus efektyviai pristatant
darbdaviui savo asmeninius pasiekimus.

Mokymosi pasiekimy
vertinimas
(slenkstinis)

Pristatytos profesinés veiklos ir karjeros perspektyvos. Pagrista asmeniniy
ir profesiniy vertybiy svarba profesinéje veikloje. Patobulinti asmeniniai
komunikaciniai gebéjimai efektyviai prisistatant darbdaviui.
Pademonstruotos jgytos socialinio darbuotojo padéjéjo kvalifikacijai
budingos zinios, jgudziai, gebéjimai bei bendrosios kompetencijos (jstaigos
praktikos vadovo atsiliepimas).
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Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Chomentauskas G., Valickas A. ir kt. (2014). Asmeninés karjeros
valdymas. Vilnius. Zmogaus studijy centras.

2. Davulis T., Petrylaité D. (2012). Darbo teisé. Praktikumas. Vilnius.
Registry centras.

3. LR darbo kodeksas (2002). Prieiga per interneta:
http://wwwa3.Irs.It/pls/inter3/oldsearch.preps2?Condition1=169334&Condit
ion2= Ziiréta: 2015-11-04.

4. Zmoniy sauga darbe. Norminiy akty rinkinys. Prieiga per interneta:
www.vdi.lt. Ziiréta: 2015-11-04.

Mokymo(si) priemonés:

Kiti iStekliai:
e Bendradarbiavimo sutartys su socialinémis jstaigomis.
e Realios darbo vietos su reikiamomis darbo priemonémis.

Baigiamojo modulio
vadovy kvalifikacija

Praktikos jstaigoje metu vadovauja jstaigos socialinis darbuotojas, turintis
aukstajj socialinio darbo krypties issilavinimg bei ne trumpesnj nei 3 m.
darbo stazg socialiniy paslaugy teikimo jstaigoje.

Modulio rengéjai

dr.Aisté Antanaitiené

Paaiskinimas: baigiamasis modulis ,,Jvadas | darbo rinka*“ apima pagrindiniy profesiniy

kompetencijy jtvirtinimg praktikos metu realioje darbo vietoje.
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5.4. Pasirenkamuyju su kvalifikacija susijusiy moduliy aprasai

5.4.1. Modulio ,, KARITATYVINIO DARBO PASLAUGU VYKDYMAS* aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencija - vykdyti Kkaritatyvinio darbo paslaugas jvairaus

pobiidzio socialinése institucijose.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Paaiskinti Kataliky baznyc¢ios socialinj mokyma.

2. Zinoti Carito struktiirg ir socialinés veiklos modelius.

3. Paaiskinti Baznyc¢ios vaidmenj valstybés valdyme.

4. Vykdyti karitatyvinio darbo paslaugas klientams.

Modulio Karitatyvinio darbo paslaugy vykdymas

pavadinimas

Modulio kodas 4092014

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 8

Reikalingas Teikti klientams bendrasias socialines paslaugas; Teikti klientams socialinés
pasirengimas priezitiros paslaugas; Teikti klientams socialinés globos paslaugas; Taikyti
mokymuisi socialinio darbo pagrindus teikiant klientams bendrasias ir specialigsias

socialines paslaugas; Bendrauti su skirtingomis asmeny grupémis teikiant

socialines paslaugas.

Modulyje ugdomos
bendrosios
kompetencijos

Atsakomybeés. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo. Kritinio mastymo.
Savarankiskumo priimant sprendimus. Kompiuterinio rastingumo.
Bendravimo lietuviy ir uzsienio kalba. Mokymosi mokytis. Savarankisko
sprendimy priémimo. Profesinés etikos. Konfidencialumo. Empatijos.

Modulio mokymosi
rezultatai
(iSskaidyta

kompetencija)

Rekomenduojamas turinys,
reikalingas rezultatams pasiekti

Mokymosi pasiekimy jvertinimo
kriterijai (jvercio)

1. PaaiSkinti
Kataliky baznycios
socialinj mokyma.

1.1. Tema. Bibliniai socialinio
BaZnycios mokymo pagrindai.
Uzduotys:

1.1.1. Aprasyti biblinius socialinio
Baznyc¢ios mokymo pagrindus.

1.1.2. Aprasyti pagrindinius socialinio
Baznyc¢ios mokymo principus.

1.2. Tema. Krik$c¢ioniy tikéjimo
iSpaZinimas. Tikéjimo simboliai.
Uzduotis:

1.2.1. Aprasyti pagrindinius
krik$€ioniSkojo tikejimo simbolius.

1.3. Tema. Malda ir sakramentai
kriksc¢ionio gyvenime.

Uzduotis:

1.3.1. [vardinti ir apraSyti sakramenty

Patenkinamai:

Aprasyti bibliniai socialinio
Baznyc¢ios mokymo pagrindai,
principai ir simboliai atskleisti
nepilnai, nesilaikant uzduoties
strukttiros. ISvardinti sakramentai,
taciau neapraSyta jy reikSme
krik$€ionio gyvenime.

Gerai:

Aprasyti bibliniai socialinio
Baznyc¢ios mokymo pagrindai,
principai ir simboliai. ISvardinti
sakramentai ir pateikta jy reik§meé
kriks¢ionio gyvenime.

Puikiai:

Argumentuotai apraSyti bibliniai
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reikSme kriks¢ionio gyvenime.

socialinio Bazny¢ios mokymo
pagrindai, principai ir

simboliai. Tiksliai i§vardinti
sakramentai ir pateikta jy reikSmeé
krikSCionio gyvenime.

2. Zinoti Carito
struktiirg ir
socialinés veiklos
modelius.

2.1. Tema. Lietuvos Caritas.
Uzduotis:

2.1.1. Aprasyti Lietuvos Carito
jgyvendinamg veiklg ir vykdomus
projektus.

2.2. Tema. Arkivyskupijy Caritai.
Uzduotis:

2.2.1. ApraSyti savo gyvenamosios
vietos arkivyskupijos Carito
igyvendinamg veiklg ir vykdomus
projektus.

2.3. Tema. Karitatyvinés veiklos
Saltiniai.

Uzduotis:

2.3.1. Perskaityti ir aprasyti vieng i$
pateikty Baznycios dokumenty
socialine — karitatyvine tema.

2.4. Tema. Krik$cioniskojo
gailestingumo struktiiros istorijos
bégyje: Nuo spontaniskojo
gailestingumo j organizuotq
patarnavimg.

Uzduotys:

2.4.1. Pristatyti karitatyvinio darbo
vystymasi pasaulyje ir Lietuvoje.
2.4.2. Aprasyti karitatyvinio darbo
organizavimo principus ir struktiirg
Lietuvoje.

Patenkinamai:

Parengtas Lietuvos Carito
igyvendinamos veiklos ir vykdomy
projekty aprasas yra nedetalus.
ApraSyti neiSsami gyvenamosios
vietos arkivyskupijos Carito
igyvendinama veikla, vykdomi
projektai. Pateiktame perskaityto
Baznycios dokumento apraSe
gausu gramatiniy ir stiliaus klaidy.
Pristatytas karitatyvinio darbo
vystymasis pasaulyje ir Lietuvoje.
Apibudinti tik keli karitatyvinio
darbo organizavimo principai.
Gerai:

Parengtas Lietuvos Carito
igyvendinamos veiklos ir vykdomy
projekty apraSas. Apra§yti
gyvenamosios vietos
arkivyskupijos Carito
lgyvendinama veikla, vykdomi
projektai. Pateiktas perskaityto
BaZnyc¢ios dokumento aprasas.
Pristatytas karitatyvinio darbo
vystymasis pasaulyje ir Lietuvoje.
Apibudinti karitatyvinio darbo
organizavimo principai.

Puikiai:

Parengtas Lietuvos Carito
lgyvendinamos veiklos ir vykdomy
projekty aprasas detalizuotas
pavyzdZiais. ApraSyti
gyvenamosios vietos
arkivyskupijos Carito
igyvendinama veikla, vykdomi
projektai. Pateiktas detalus
perskaityto Baznyc¢ios dokumento
aprasas. Pristatytas Karitatyvinio
darbo vystymasis pasaulyje ir
Lietuvoje. Argumentuotai
apibudinti karitatyvinio darbo
organizavimo principai.

3. Paaiskinti
Baznycios vaidmenj
valstybés valdyme.

3.1. Tema. Valstybé ir politika
socialiniame BaZnycios mokyme.
Uzduotis:

3.1.1. Aprasyti Lietuvos Respublikos
valstybés valdymo organy santykius

Patenkinamai:

Parengtame Lietuvos Respublikos
valstybés valdymo organy santykiy
su Romos Kataliky baznycia
aprase yra netikslumy, gramatiniy
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su Romos Kataliky bazny¢ia.

ir stiliaus klaidy.

Gerai:

Parengtas Lietuvos Respublikos
valstybés valdymo organy santykiy
su Romos Kataliky baznycia
aprasas.

Puikiai:

Parengtas Lietuvos Respublikos
valstybés valdymo organy santykiy
su Romos Kataliky baznycia
aprasas, pateiktos asmeninés
jzvalgos.

4. Vykdyti
karitatyvinio darbo
paslaugas klientams.

4.1. Tema. Labdaringy renginiy
organizavimas.
Uzduotys:

4.1.1. Suorganizuoti labdaros akcija.

4.1.2. Parasyti refleksija apie
iSgyventus jausmus ir patirtus
isptuidzius organizuojant labdaros
akcija.

Patenkinamai:

Suorganizuotoje labdaros akcijoje
truksta veiklos nuoseklumo.
Parasyta refleksija apie
organizuotg labdaros akcijg yra
nenuosekli.

Gerai:

Parengtas planas ir suorganizuota
labdaros akcija.

Parasyta refleksija apie
organizuotg labdaros akcija.
Puikiai:

Parengtas detalus planas ir
suorganizuota labdaros akcija.
ParaSyta iSsami refleksija apie
organizuotg labdaros akcija.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatiiros Saltiniy analizé. AiSkinimas. SavarankiSkas darbas.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medZziaga:

1. Kataliky Baznycios Katekizmas (2012). Vilnius: Kataliky pasaulio

leidiniai.

2. Peshke K.H. (1996). Krikscioniskoji etika. Vilnius: Kataliky pasaulis.
3. CIC (Codex luris Canonici. Baznytinés teisés kodeksas) (2012). Vilnius:

Kataliky pasaulio leidiniai.

4. Biblija arba Sventasis Rastas (2000). Vilnius: Lietuvos Biblijos

draugija.

5. Youcat (2011). Jaunimo katekizmas.

leidiniai.
6. Kataliky BaZnycios
katechetikos komisijos leidykla.

katekizmas

Vilnius: Kataliky pasaulio

(1996). Kaunas: Tarpdiecezinés

7. Kataliky Bazny¢ios katekizmo santrauka (2007). Kaunas: Kataliky

interneto taryba.

8. Benediktas XVI (2006). Enciklika Deus Caritas esat. Kaunas: Kataliky

interneto tarnyba.

9. De Castera B. (1994). Atverkite duris! [vadas i socialing BaZnycCios

doktring. Vilnius: Aidai.

10. Hoffner J. (1996). Krikscioniskasis socialinis mokymas. Vilnius: Aidai.

Mokymo(si) priemonés:
e Pateiktys.
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Kiti iStekliai:
e Teorinio mokymo(si) klasé su techninémis priemonémis mokymui
iliustruoti ir vizualizuoti bei praktinéms uzduotims atlikti.
e Priemonés praktinéms uzduotims atlikti.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biiti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta iSsilavinimg ir kvalifikacijg. Pageidautina 3 m.
praktiné socialinio darbo patirtis.

Modulio rengéjai

dr. Vilija Karaliunaité

85




5.4.2. Modulio ,,SOCIOKULTURINIO DARBO PASLAUGU ORGANIZAVIMAS“

aprasas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencijg - organizuoti klientams sociokultiirinio darbo

paslaugas.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti sociokultiirinio darbo samprata, tikslus ir principus.

2. Pristatyti laisvalaikio organizavimo biidus ir formas.

3. Organizuoti sociokultiirines paslaugas bendruomenése.

4. Organizuoti kultiirinius renginius.

5. Teikti sociokulttirinio darbo paslaugas socialiniy paslaugy jstaigoje.

6. Organizuoti klientams socioedukacines ekskursijas.

Modulio Sociokulttirinio darbo paslaugy organizavimas

pavadinimas

Modulio kodas 4092015

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 8

Reikalingas Taikyti socialinio darbo vertybes teikiant klientams socialines paslaugas;
pasirengimas Taikyti socialinio darbo pagrindus teikiant klientams bendrasias ir
mokymuisi specialigsias socialines paslaugas; Bendrauti su skirtingomis asmeny

grupémis teikiant socialines paslaugas.

Modulyje ugdomos
bendrosios
kompetencijos

Atsakomybeés. Iniciatyvumo. Bendradarbiavimo ir komandinio darbo.
Kritinio mastymo. SavarankiSkumo priimant sprendimus. Mokymosi
mokytis. Bendravimo lietuviy ir uzsienio kalbomis. Empatijos.

Konfidencialumo.

Modulio mokymosi

Rekomenduojamas turinys,

Mokymosi pasiekimy jvertinimo

rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
(isskaidyta
kompetencija)
1. Zinoti 1.1. Tema. Sociokultiirinio darbo Patenkinamai:
sociokultiirinio samprata, tikslai, principai. Nepakankamai aprasytos

darbo samprata,
tikslus ir principus.

UzZduotys:

1.1.1. AprasSyti sociokulttirinio darbo
sampratg ir Sritis.

1.1.2. Parengti pasirinktos socialiniy
paslaugy istaigos sociokultiirinio
darbo plana.

2. Pristatyti
laisvalaikio
organizavimo biidus
ir formas.

2.1. Tema. Laisvalaikio
organizavimas skirtingoms klienty
grupéms.

Uzduotis:

2.1.1. ApraSykite laisvalaikio
organizavimo budus ir formas Sioms
tikslinéms grupéms lankantiems

sociokulttirinio darbo samprata ir
sritys ir parengtas sociokultiirinio
darbo planas. ApraSyti laisvalaikio
organizavimo biidai ir formos tik 2
tikslinéms grupéms.

Gerai:

Aprasytos sociokultiirinio darbo
samprata ir sritys, parengtas
sociokultiirinio darbo planas.
Aprasyti laisvalaikio organizavimo
bidai ir formos 4 tikslinéms
grupéms.

Puikiai:
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dienos centrg ar gyvenantiems
stacionarioje globos jstaigoje:
vaikams, jaunimui senyvo amziaus
zmoneéms, nejgaliesiems ir kt.

Detaliai aprasytos sociokulttirinio
darbo samprata ir sritys, parengtas
sociokultiirinio darbo planas.
Aprasyti laisvalaikio organizavimo
biidai ir formos 4 tikslinéms
grupéms, argumentuota
pavyzdziais.

3. Organizuoti
sociokulturines
paslaugas
bendruomenése.

3.1. Tema. Bendruomenés kiirimas.
Bendruomenés organizavimo etapai.
Bendruomeniné savivalda.
Uzduotys:

3.1.1. I$vardinti bendruomenés
organizavimo etapus.

3.1.2. Parengti projekta konkrecios
bendruomenés aktyvinimui.

3.1.3. [sanalizuoti konkrecios
savivaldybés ir vietos bendruomeniy
bendradarbiavimo procesus.

Patenkinamai:

Ne pagal sekg iSvardinti
bendruomenés organizavimo
etapai, parengtas projektas
bendruomenés aktyvinimui sunkiai
jgyvendinamas, apibiidinta
bendruomening¢ savivalda.

Gerai:

[Svardinti bendruomenés
organizavimo etapai, parengtas
projektas bendruomenés
aktyvinimui, apibiidinta
bendruomening¢ savivalda.

Puikiai:

Argumentuotai iSvardinti
bendruomenés organizavimo
etapai, parengtas i§samus projektas
bendruomenés aktyvinimui,
apibiidinta bendruomeniné
savivalda, pateikti pavyzdziai.

4. Organizuoti
kultiirinius
renginius.

4.1. Tema. Kultiirinio renginio
organizavimas.

Uzduotys:

4.1.1. Parengti numatomo kulttirinio
renginio scenarijy.

4.1.2. Sudaryti numatomo kultiirinio
renginio samata.

4.1.3. Aprasyti bendravimo budus
pagal skirtingus auditorijos ir renginiy
tipus.

4.1.4. Suorganizuoti kultiirinj renginj
atsizvelgiant i tiksline grupe.

Patenkinamai:

Kultiirinio renginio organizavimo
procesas parengtas ne pagal
reikalavimus. Parengtas kulttrino
renginio scenarijus, aprasyta
auditorija, néra arba netiksli
samata. Suorganizuotas kulttrinis
renginys neatitinka tikslinés
auditorijos.

Gerai:

Apibiidintas kultiirinio renginio
organizavimo procesas. Parengtas
kult@irino renginio scenarijus,
samata, apraSyta auditorija.
Suorganizuotas kultiirinis renginys.
Puikiai:

Apibiidintas kultiirinio renginio
organizavimo procesas. Pateiktas
detalus planas, laiko iSdéstymas,
priemonés ir kt. Parengtas
kultiirino renginio scenarijus,
detali sagmata, aprasyta auditorija.
Suorganizuotas kulttirinis renginys.
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5. Teikti
sociokultiirinio
darbo paslaugas
socialiniy paslaugy
Jstaigoje.

5.1. Tema. Sociokultiriniy paslaugy
teikimas.

Uzduotys:

5.1.1. ApraSyti numatomy
sociokultiiriniy paslaugy teikimo
scenarijy, auditorija, laikg ir vieta,
priemones.

5.1.2. Vykdyti sociokultiirines
paslaugas jvairioms klienty grupéms.

Patenkinamai:

Parengtas numatomy
sociokulttiriniy paslaugy teikimo
scenarijus néra tikslus pagal laiko,
auditorijos ir vietos parinkima,
priemoniy planavimg. Teiktos
sociokultiirinés paslaugos
socialiniy paslaugy istaigoje
neatitinka tiksliniy grupiy
poreikiams.

Gerai:

Parengtas numatomy
sociokulttiriniy paslaugy teikimo
scenarijus pagal laiko, auditorijos
ir vietos parinkima, priemoniy
planavimg. Teiktos sociokultiirinés
paslaugos socialiniy paslaugy
istaigoje atitinka tiksliniy grupiy
poreikius.

Puikiai:

Parengtas detalus numatomy
sociokultiiriniy paslaugy teikimo
scenarijus pagal laiko, auditorijos
ir vietos parinkima, priemoniy
planavimg. Teiktos sociokultiirinés
paslaugos socialiniy paslaugy
Jstaigoje atitinka tiksliniy grupiy
poreikius. Panaudota daug ir
Jvairiy priemoniy.

6. Organizuoti
klientams
socioedukacines
ekskursijas.

6.1. Tema. Socioedukacinés
ekskursijos organizavimas.
Uzduotys:

6.1.1. Atlikti numatomy
socioedukacinés ekskursijos dalyviy
apklausa.

6.1.2. Parengti socioedukacinés
ekskursijos plang.

6.1.3. Pravesti socioedukacine
ekskursija.

Patenkinamai:

Atliktos apklausos dél konkrecios
socioedukacines ekskursijos
organizavimo socialiniy paslaugy
istaigoje duomenys yra
nerentabiliis, parengtas planas ir
pravesta socioedukaciné ekskursija
1§ dalies tikslinga socioedukacinei
veiklai.

Gerai:

Atlikta apklausa del
socioedukacines ekskursijos
organizavimo socialiniy paslaugy
jstaigoje, parengtas planas,
pravesta socioedukaciné
ekskursija.

Puikiai:

Atliktas i§samus tyrimas —
apklausa dél socioedukacinés
ekskursijos organizavimo
socialiniy paslaugy istaigoje,
parengtas detalus planas, pravesta
socioedukacin¢ ekskursija
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naudojant vaizdines, zodines
priemones.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodali

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatiiros Saltiniy analizé. Aiskinimas. SavarankiSkas darbas. Renginiy
vedimas. Ekskursija.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Bickuté A., Liobikien¢ T.N. (2011). Socialinio darbuotojo ir agresyviai
besielgiancio kliento sgveika socialiniame darbe.

2. Butkevicien¢ R. (2010). Socialinio darbo interviu. Kaunas: KMU
leidykla.

3. Meninis nejgaliyjy ugdymas: metodikos ir terapijos aspektai (2005).
Vilnius: Kronta.

4. Nejgaliyjy meninis ugdymas: psichologinés reabilitacijos ir
socializacijos galimybés (II knyga) (2002). Vilnius: LAMUC.

5. Paulavi¢iené A. (2002). Renginiy organizavimo ABC. Vilnius: VU
leidykla.

6. Peciulis Z. (2004). Efektyvi komunikacija. Vilnius: Versus aureus.

7. RadzeviCiené N. Vaizduojamosios dailés mokymas. VDA, 1995.

8. Spierts M. (2003). Balansavimas ir aktyvinimas: Metodiskai
organizuotas sociokultiirinis darbas. Vilnius: VU.

9. Vadovélio sudarytoja Sinkiiniené J.R (2010). Socialinis darbas
profesin¢ veikla, metodai ir klientai. Vilnius: Mykolo Romerio
universitetas.

10. Zuraulyté A. (2005). Socialinio darbuotojo vaidmuo organizuojant
laisvalaikj socialinéje sistemoje// Magistro darbas. Vilnius: MRU.

Mokymo(si) priemonés:
e Pateiktys.
e Priemonés renginiams organizuoti: popieriaus lakStai, spalvotas
popierius, krepinis popierius, kanceliarinés prekés, zirklés, spalvoti
piestukai, flomasteriai, guaSas, vandeniniai dazai ir kt.

Kiti iStekliai:
e Mokymo(si) klasé su techninémis priemonémis mokymui iliustruoti
ir vizualizuoti bei praktinéms uzduotims atlikti.
e IKT priemonés praktinéms uzduotims atlikti.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija. Pageidautina praktinés
veiklos patirtis socialinio darbo, renginiy organizavimo srityse.

Modulio rengéja

dr. Aisté Antanaitiené
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5.4.3. Modulio ,, PALIATYVIOS PRIEZIUROS PASLAUGU TEIKIMAS* apragas

Modulio paskirtis: jgyti kompetencijg - teikti paliatyvios priezitiros paslaugas sergantiems ir

nepagydomiems asmenims.

Modulio pagrindiniai tikslai:

1. Zinoti paliatyviosios pagalbos samprata, tikslus ir principus.

2. Apibiidinti bendravimo, su mirStanciuoju ir jo artimaisiais, ypatumus.

3. Taikyti krik$¢ioniSkosios pagalbos mir§tanciajam ir jo artimiesiems principus.

4. Demonstruoti bendravimo su mirStanciaisiais ir jy artimaisiais jgudzius.

5. Teikti paliatyvios prieziliros paslaugas sergantiems ar nepagydoma liga sergantiems

ligoniams.

Modulio Paliatyvios priezitiros paslaugy teikimas

pavadinimas

Modulio kodas 4092016

LTKS lygis v

Apimtis kreditais 8

Reikalingas Teikti klientams bendrasias socialines paslaugas; Teikti klientams socialinés
pasirengimas priezitiros paslaugas; Teikti klientams socialinés globos paslaugas; Taikyti
mokymuisi socialinio darbo pagrindus teikiant klientams bendrasias ir specialigsias

socialines paslaugas; Bendrauti su skirtingomis asmeny grupémis teikiant

socialines paslaugas.

Modulyje ugdomos
bendrosios
kompetencijos

Atsakomybés. Iniciatyvumo.
Kritinio mastymo.
mokytis. Bendravimo
Konfidencialumo.

lietuviy

Bendradarbiavimo
SavarankiSkumo priimant
ir uZsienio

ir komandinio darbo.
sprendimus. Mokymosi
kalbomis. Empatijos.

Modulio mokymosi

Rekomenduojamas turinys,

Mokymosi pasiekimy jvertinimo

rezultatai reikalingas rezultatams pasiekti kriterijai (jvercio)
(isskaidyta
kompetencija)
1. Zinoti 1.1. Tema. Paliatyviosios pagalbos | Patenkinamai:
paliatyviosios samprata, tikslai. Nepakankamai aiskiai ir be struktiiros

pagalbos sampratg,
tikslus ir principus.

UzZduotys:

1.1.1. AprasSyti paliatyviosios
pagalbos raida pasaulyje ir
Lietuvoje.

1.1.2. Aprasyti kaip holistinés
medicinos principai pritaikomi
paliatyviojoje pagalboje.

1.2. Tema. Paliatyviosios pagalbos
principai.

Uzduotys:

1.2.1. I$nagrinéti Paliatyviosios
pagalbos paslaugy suaugusiesiems
ir vaikams teikimo reikalavimy
aprasa.

1.2.2. ISnagrinéti pateiktas

aprasSytos paliatyviosios pagalbos
iStakos, raida, perspektyvos, principai.
Pateiktas paliatyvios pagalbos teikimo
suaugusiems ir vaikams reikalavimy
sgraSas néra pilnas ir detalus.
ISnagrinétos situacijos nepagristos
paliatyvios pagalbos principais.
Aprasytos socialinio darbuotojo
padéjéjo dirbancio komandoje
kompetencijy ribos néra detalizuotos.
Gerai:

Aprasytos paliatyviosios pagalbos
iStakos, raida, perspektyvos, principai.
Pateiktas paliatyvios pagalbos teikimo
suaugusiems ir vaikams reikalavimy
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situacijas remiantis paliatyviosios
pagalbos principais.

1.3. Tema. Darbas komandoje.
Uzduotis:

1.3.1. Aprasyti socialinio
darbuotojo padé¢jéjo, dirbancio
paliatyviosios pagalbos komandoje,
kompetencijos ribas.

sarasas. ISnagrinétos pateiktos
situacijos remiantis paliatyvios
pagalbos principais. Aprasytos
socialinio darbuotojo padéjéjo
dirbancio komandoje kompetencijy
ribos.

Puikiai:

Aprasytos paliatyviosios pagalbos
iStakos, raida, perspektyvos, principai.
Pateiktas paliatyvios pagalbos teikimo
suaugusiems ir vaikams reikalavimy
sgrasas argumentuotas i§samiais
pavyzdziais. ISnagrinétos pateiktos
situacijos remiantis paliatyvios
pagalbos principais. Aprasytos ir
pagristos socialinio darbuotojo
padéjéjo dirban¢io komandoje
kompetencijy ribos.

2. Apibudinti
bendravimo, su
mirStanciuoju ir jo

2.1. Tema. Bendravimo principai
su mirstanciuoju.
Uzduotis:

Patenkinamai:
I$vardinti bendravimo su
mirStanciuoju ir jo artimaisiais

artimaisiais, 2.1.1. I$nagrinéti pateikta situacija | principai. Remiantis gedéjimo etapais
ypatumus. ivardijant reakcijos i liga fazg pagal | iSnagrinéta situacija yra neiSsami.
E. Kubler — Ross ir pateikti galimus | Parengtoje esé apie eutanazija
bendravimo biidus. neargumentuojama ,,uz ar pries®.
2.2. Tema. Bendravimas su Gerai:
mirStanciojo artimaisiais. I$vardinti bendravimo su
Uzduotis. mirStan¢iuoju ir jo artimaisiais
2.2.1. I$nagrinéti pateikta situacija | principai. ISnagrinéta situacija,
remiantis gedéjimo etapais ir remiantis gedéjimo etapais apraSant
pateikti galimus bendravimo biidus | bendravimo biidus su artimaisiais.
su artimaisiais. Parengta es¢ apie eutanazija.
2.3. Tema. Mirtis ir mirties P!“k',a!:w o ,
procesas. T1}<sha1 1.sva.rd¥nt‘1 ben.dra\_m.n.o su
Usduotis: mirStanciuoju ir jo artimaisials
2.3.1. Kanalizuoti pateiktg situacija | Principai. Detaliai iSnagrinéta _
pateikiant argumentus ,,u ar pries” sﬂuavcua, remiantis gedéjimo etapais
eutanazija. aprasant argumentuotus bendravimo
biidus su artimaisiais. Parengta iSsami
argumenty es¢ apie eutanazija.
3. Taikyti 3.1.Tema. Kriksc¢ioniskojo Patenkinamai:
krikS¢ioniskosios dvasingumo principai. Nepakankamai i§samiai apibuditas
pagalbos Uzduotys: zmogiskasis orumas. ISvardinti
mirStanciajam ir jo 3.1.1. Apibudinti zmogiskaji krikS¢ioniSkojo dvasingumo principai.
artimiesiems oruma. krik§c¢ioniskuoju pozitiriu. Aprasytos mirimo stadijos,
principus. 3.1.2. Jvardinti krik$¢ioniskojo nepakankamai aiSkiai jvardinta

orumo principus.

mirties sampratos raida. Pateiktas
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3.2. Tema. Mirties kultiiros
suvokimas; mirties baimé; mirties
sampratos raida; mirimo stadijos.
Uzduotis:

3.2.1. ApraSyti mirimo stadijas ir
mirties sampratos raida.

3.3. Tema. Sielovadinis ripestis
kiino ir sielos darna bei gerové.
UzZduotys:

3.3.1. Aprasyti dvasingumo formas

ir rasis.
3.3.2. Apibudinkite zmogy
transcendencijos akivaizdoje.

neissamus dvasingumo formy ir riasiy
aprasas, pateikta esé.

Gerai:

Apibuditas zmogiskasis orumas.
ISvardinti krik§c¢ioniskojo dvasingumo
principai.

ApraSytos mirimo stadijos, jvardinta
mirties sampratos raida. Pateiktas
dvasingumo formy ir riSiy aprasas,
pateikta ese.

Puikiai:

Apibiditas su pavyzdziais
zmogiskasis orumas. ISvardinti
kriks¢ioniskojo dvasingumo principai.
Aprasytos mirimo stadijos, tiksliai
jvardinta mirties sampratos raida.
Pateiktas i§samus dvasingumo formy
ir risiy aprasas, pateikta es¢.

4. Demonstruoti
bendravimo su
mirStanciaisiais ir jy
artimaisiais
igudzius.

4.1. Tema. Bendravimas su
mirStanciuoju ir jo artimaisiais.
Uzduotys:

4.1.1. Pademonstruoti imitaciniu
biidu bendravimo su jvairios

sveikatos biiklés ligoniais jgidzius.

4.1.2. Pademonstruoti imitaciniu
budu bendravimo su mirstanciojo
artimuoju.

Patenkinamai:

Imitaciniu budu pademonstruotas
bendravimas su jvairios sveikatos
biiklés ligoniais bei jo artimaisiais
nekryptingas, daznai klausimy-
atsakymy forma.

Gerai:

Imitaciniu bidu pademonstruoti
bendravimo gebéjimai su jvairios
sveikatos biiklés ligoniais bei jo
artimaisiais.

Puikiai:

Imitaciniu bidu pademonstruoti
bendravimo gebéjimai su jvairios
sveikatos biiklés ligoniais bei jo
artimaisiais. Pateikti tikslingo
bendravimo ypatumy argumentai.

5. Teikti paliatyvios
prieziliros paslaugas
sergantiems ar
nepagydoma liga
sergantiems
ligoniams.

5.1. Tema. Paliatyvios prieZiiros
paslaugy teikimas klientams.
Uzduotis:

5.1.1. Imitaciniu biidu teikti
paliatyvios prieziliros paslaugas
sergantiems ar nepagydoma liga
sergantiems ligoniams.

Patenkinamai:

Imitaciniu budu suteiktos paliatyvios
priezitros paslaugos sergantiems ar
nepagydoma liga sergantiems
ligoniams, ta¢iau paslaugy teikimo
procese nesilaikyta profesinés etikos
normy.

Gerai:

Imitaciniu budu suteiktos paliatyvios
prieziliros paslaugos sergantiems ar
nepagydoma liga sergantiems
ligoniams.

Puikiai:

Imitaciniu budu suteiktos paliatyvios
priezitros paslaugos sergantiems ar
nepagydoma liga sergantiems
ligoniams. Pateikti argumentuoti

92




paslaugy teikimo pavyzdziai ir
situacijos.

Rekomenduojami
mokymo(si) metodai

Darbas grupése. Diskusija. Duotos situacijos analizé. Individualus darbas.
Literatdros Saltiniy analizé. Aiskinimas. Savarankiskas darbas. Imitacija.

Materialieji iStekliai

Mokymo(si) medziaga:

1. Butkevi¢ien¢ R. (2010). Socialinio darbo interviu. Kaunas: KMU
leidykla.

2. Dvasin¢ pagalba mirS§tanciajam (2011). Kaunas: Kopa.

3. Europos Paliatyviosios Pagalbos standartai ir normos (2012). Kaunas:
Kopa.

4. Hoddler P., Turley A. (2004). Paliatyvioji pagalba. Kaunas: KMU
leidykla.

5. Lugton J., Kindlen M. (2005). Paliatyvioji slauga. Kaunas: KMU
leidykla.

6. Aries P. (1993). Mirties kultiiros supratimas Vakary kultiiros istorijoje.
Vilnius: Baltos lankos.

7. Lewis C.S. (2006). Kancios problema. Vilnius: Kataliky pasaulio
leidiniai.

8. Anzenbacher (1992). Filosofijos jvadas. Vilnius: Kataliky pasaulis.

9. Dajczer T. (2000). Tikéjimo jzvalgos. Vilnius: Kataliky pasaulis.

10. Kalenda C. (1989). Dvasingumas ir dorové. Vilnius: Ethos.

11. Martisauskiené¢ E. (1998). Dvasingumo samprata ir raiSka. Vilnius:
Pedagogika.

12. Zemaitis V. (1990). Dvasingumas ir dora. Vilnius: Teisés, filosofijos ir
sociologijos institutas.

13. Kubler-Ross E. (2008). Apie mirtj ir mirima.

Mokymo(si) priemonés:
e Pateiktys.

Kiti iStekliai:
e Teorinio mokymo(si) klasé su techninémis priemonémis mokymui
iliustruoti ir vizualizuoti bei praktinéms uzduotims atlikti.
e IKT priemones praktinéms uZzduotims atlikti.

Mokytojy
kvalifikacija

Modulio mokytojas turi biiti jgijes Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme
ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase (patvirtintas Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu
Nr. V-774) nustatyta i$silavinima ir kvalifikacija. Pageidautina praktinés
socialinio darbo srityje patirtis. Atskiroms temoms iSdéstyti galima
pasitelkti psichologa, turinj klinikinés psichologijos patirtj, teologijos
mokytoja.

Modulio rengéja

dr. Aisté Antanaitiené
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