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Santrauka

Pasaulyje nuolat daugéja tarptautiniy kompanijy ir didéja darbo jégos mobilumas tarp pasaulio
ekonomiky, todél tarptautiSkumo skatinimas profesiniame mokyme yra labai svarbus siekiant ugdyti
reikiamus jgldZius, Zinias ir savybes, reikalingas mokiniams, kad jie galéty jsitraukti j globalizuoty ir
tarpkultdrine darbo rinka. Globaliy ir tarpkultdriniy kompetencijy ugdymas savo Salies mokiniams ir jauny
Zmoniy mobilumas ES strateginiuose dokumentuose minimas kaip labai svarbus veiksnys nacionaliniy
pajégumy karimui dél Ziniy ekonomikos augimo ir vykstancios globalizacijos keliamy poreikiy jaunam
Zmogui. Dél Sios prieZasties bei atsizvelgiant j tai, kad tarptautiSkumo duomenys Lietuvoje yra riboti ir
pagrindiné prieinama statistika yra apie mobilumg, vykdomg per Europos Komisijos programg
,Erasmus+“, Siame dokumente didZiausias démesys skiriamas Sios programos vykdymui. Profesinio
mokymo sektoriuje vykdomos jvairios tarptautinio $vietimo veiklos ,,namuose” (Knight, 2004%), pavyzdZiui,
mokymo programy tarptautiSkumo didinimas, ir ,uZsienyje”, pavyzdZiui, mokiniy mobilumas ir naujy
mokiniy priémimas j mokymo programas savo valstybéje ir uZ jos riby, darbuotojy mobilumas,
tarptautinés institucinés partnerystés bei pagalba ir plétros veikla besivystanciuose regionuose. Tarp Siy
aspekty, tarpvalstybinis studenty mobilumas laikomas viena i$ pagrindiniy tarptautinio Svietimo varomuyjy
jégy ir suvokiamas kaip neatsiejama tarptautinio $vietimo dalis?.

ES skiria vis daugiau démesio profesinio mokymo tarptautiSkumo skatinimui, ypatingg démesj skirdama
mobilumui. Pazymétina, kad Europos profesinio mokymo ministry ir Europos Komisijos deklaracijoje
pabréZiama ,3vietimo ir praktinio mokymo Europinés dimensijos buatinybé“3. Profesinio mokymo
tarptautiskumo didinimo poreikis Europoje yra susijes su Europos ekonomikos tarptautiSkumo plétros
tendencija ir daugelio Europos jmoniy prisitaikymu prie tarptautinés rinkos, o tai didina darbuotojy,
turinCiy tarptautines ir tarpkultlrines kompetencijas, paklausg. Europos profesinio mokymo kredity
sistema (ECVET) buvo sukurta siekiant palengvinti profesinio mokymo jstaigy mokiniy mobilumg,
pripazjstant profesinio mokymo sistemas ir jgytas kvalifikacijas visoje Europoje®.

Lietuvoje $vietimo tikslus, 3vietimo sistemos sandarg bei principus nustato LR Svietimo jstatymas.
Lietuvoje profesinj mokyma reglamentuoja Profesinio mokymo jstatymas, o suaugusiyjy Svietimg —
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas, todeél svarbu atsizvelgti, kaip Siuose
jstatymuose apibréZiamas tarptautiskumas

Siuose jstatymuose apibréZiami sutampantys pagrindiniai profesinio mokymo bei neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi principai, vienas i$ kuriy akcentuoja profesinio mokymo bei
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi kontekstualumg — mokymas turi bati pritaikytas
prie Salies konteksto, susietas su jos raida. Tai rodo, kad akcentuojami vietiniai rinkos poreikiai, néra
matomas platesnis kontekstas. Kitas principas kalba apie lygias galimybes: vienodos teisés ir galimybés
mokytis turéty bati suteikiamos nepriklausomai nuo mokinio savybiy, pavyzdziui, tautybés. Dél to galima
teigti, kad atsiZzvelgiama j galimybe, kad mokytis gali ir uZsienieciai. Taciau apskritai dokumentuose néra
uzsimenama apie tarptautiskumo skatinimg ir jstaigos néra jpareigotos jj uztikrinti — tai neatsispindi nei
tarp profesinio mokymo bei neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi principy, nei tarp
organizavimo ar planavimo.

https://eur-
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Daugelis profesinio mokymo jstaigy turi pasirengusios strateginius planus, taciau tik maza dalis mokymo
jstaigy turi tarptautiskumo strategijas. Kai kuriuose strateginiuose planuose priemonés, susijusios su
tarptautiskumo didinimu, jvardintos kaip profesinio mokymo jstaigy mokytojy staZzavimasis ir mokiniy
praktika ES Salyse su ,Erasmus+” programa (turi nusistate minimaly mokytojy ir mokiniy skaiciy per
metus, kiek turéty isvykti) ar mokiniy mokyklos garsinimas respublikiniy ir tarptautiniy konkursy metu
(per metus siekiama sudalyvauti ne maZiau nei 4 konkursuose).

Kai kuriuose strateginiuose planuose numatomi uzdaviniai, susije ne tik su mokiniy ir mokytojy iSvykimu,
bet ir uZsienio atstovy priémimu. ISanalizavus atsitiktiniu bddu pasirinkty profesinio mokymo jstaigy
strateginius planus, pastebima, kad j profesines mokyklas i$ uZsienio atvyksta nedidelé dalis mokiniy ir
personalo staZuotis j Lietuvg, tam profesinés mokyklos neturi mokymo bazés, jgldZiy ar pakankamo
finansavimo, taciau buvo atvejy, kai mokyklos surengé tarptautines konferencijas ar kitus renginius.
Beveik visuose analizuojamuose strateginiuose planuose kaip viena is silpnybiy pateikiama nepakankami
pedagogy uZsienio kalby (ypa¢ angly kalbos) jgldZiai, kurie riboja galimybes dalyvauti mobilumo
programose.

Dalis profesinio mokymo jstaigy yra pasirengusios ne tik strateginius planus, taciau ir tarptautiSkumo
strategijas. Jos reikalingos norint gauti mobilumo chartijg. ,Erasmus+” programa apima profesinio
mokymo jstaigy mokiniy praktika ir mokytojy mobilumg (déstymag / mokyma, darbo stebéjimus ir
praktika) uZsienio jmonése ar profesinio mokymo institucijose.

Visose analizuojamose tarptautiSkumo strategijose pazymima, kad dalyvavimas mobilumo projektuose
néra daznas ir aktyvus, nes truksta uzsienio kalbos jgidziy. Teigiama, kad dél to netenkama dalies lésy,
skirty mokytojy kvalifikacijai ir kompetencijoms tobulinti, mokyklos infrastruktdrai gerinti. Nors kiekviena
profesiné mokykla turi pasirasiusi po kelias ar keliolika sutaréiy su uZsienio profesinémis mokyklomis,
daZzniausiai Lietuvos profesinés mokyklos projektuose dalyvauja kaip savo atstovus siunciancios
organizacijos. Todél visose Siose analizuojamose tarptautiSkumo strategijose iSsikeltas siekis vykdyti
tarptautiskuma ,,namuose” (angl. ,internationalisation at home*): siekis dalyvauti ir kaip priimanc¢ioms
puséms, o viena mokykla nusimaté, kiek programy turéty bati vykdoma angly kalba.

Dokumente analizuotas Lietuvos, Suomijos, Airijos, Danijos ir Austrijos profesinis mokymas ir suaugusiyjy
Svietimas, kurio metu nustatyta, kad Lietuvoje populiacijos dalis, dalyvaujanti profesiniame mokyme, yra
bent pusantro karto maZesné nei artimiausiai pagal rodiklj esancioje uzsienio valstybéje (Airijoje). Lietuvos
ir uzsienio valstybiy panasumai atsiskleidzia mokytojy amziaus pasiskirstyme, kur néra zymaus skirtumo
tarp didZiausios amZiaus grupés mokytojy tarpe, taigi visos tirtos valstybés atrodo lygios Siuo aspektu.
Lietuva lygi su uzsienio Salimis ir pagal mokytojy ir mokiniy skaiciaus santykj valstybéje. Lietuva nuo
uzsienio valstybiy issiskiria ,Erasmus+” pateikty ir patvirtinty paraisky santykiu — jis beveik dvigubai
maZzesnis nei kitose valstybése. Pazymétina tai, jog Lietuva yra gerokai aktyvesné nei daugelis uZsienio
valstybiy — daugiau paraisky uz Lietuvg pateikia tik Austrija, vadinasi Lietuvos profesinio mokymo jstaigos
nori aktyviai dalyvauti tarptautinio mobilumo projektuose, taiau néra pakankamai finansavimo visoms
paraiskoms patvirtinti, kadangi patvirtinama tik 54 proc. pateikiamy paraisky, taciau jsisavinamos visos EK
skiriamos lé3os, skirtoms mobilumo projektams. Todél bendrai ZiGrint, nors Lietuvoje santykinai mazai
Zmoniy dalyvauja profesiniame mokyme, taciau dalyvaujantys gana aktyviai siekia dalyvauti ir mobilumo
projektuose, o jy mobilumo galimybes riboja nepakankamas finansavimas, suteikiamas iS EK. Strateginiy
partnerysciy veikla visose analizuotose valstybése gana panasi — visos $alys teikia beveik trigubai daugiau
paraisky nei jy yra finansuojama, taciau verta paminéti, jog finansuojamy paraisky skaicius valstybése
retai kinta, o jei keiciasi, tai vyksta nepriklausomai nuo tais metais pateikty paraisky kiekio.

Pagal skirtingus pasaulio indeksus, Lietuvg pagal skirtingus indeksus lenkia visos analizuotos Salys — ji
uZima paskutines vietas tiek konkurencingumo, iSsivystymo, Zinomumo pasauliui ir patrauklumo
talentams reitingus. DidZiausi atotrOkiai tarp Lietuvos ir lyderés valstybés — ,Bloom Consulting”



sudarytuose reitinguose (Lietuvg ir Airijg skiria 87 ir 91 vietos skirtinguose reitinguose), todél reikty
atkreipti démesj j Lietuvos Zinomumo didinimg ir orientuotis | prioritetinius regionus. Taciau pagal
socialinj apripinima (skubiyjy medicinos paslaugy, odontologijos paslaugy suteikimo sglygos, priemoka uz
medicinos paslaugas, sveikatos draudimo jsigijimo salygos) Lietuva — viena tarp patraukliausiy analizuoty
valstybiy. Joje tiek gydymo, tiek odontologijos paslaugos yra nemokamos, ko negalima pasakyti apie visas
valstybes. Visose valstybése ne ES/EEE pilieCiams keliamas reikalavimas jsigyti papildoma sveikatos
draudimg, galiojant] toje valstybéje.

Pagal patraukluma uZsienio profesinio mokymo mokytojams ir mokiniams, Lietuvos pozicija néra pati
geriausia — su ,Erasmus+“ mobilumo projektais j Lietuvg atvyksta beveik trigubai maziau mokiniy ir
mokytojy nei iSvyksta i$ jos. Pagal savo Salies dalyviy skaiciy ,Erasmus+“ programoje Lietuva taip pat
atsilieka nuo kity, lenkia tik Airijg, o lyderé (Austrija) pagal dalyviy aktyvuma Salyje Lietuva lenkia pusantro
karto, taciau palyginus dalyviy skai¢iy su bendrais profesinio mokymo mokiniy skaiciais valstybése,
Lietuvos dalyviy aktyvumas didZiausias i$ visy analizuoty valstybiy. Profesinio mokymo patrauklumas
Lietuvoje — panasus kaip ir kitose valstybése, tadiau turi vieng didelj minusg — nevykdomos mokymo
programos angly kalba. Kitose uZsienio valstybése, nors didZioji dalis Svietimo vyksta valstybinémis
kalbomis, sitilomos programos ir angly kalba. Visose valstybése profesinio mokymo jstaigy mokiniams
silloma parama, o bendrai i$ visy valstybiy uZsienieCiams patraukliausia Danija — joje visas profesinis
mokymas yra nemokamas. Daugiausia uzsienio kalby (vidutiniSkai apie 2) mokosi Suomijos profesinio
mokymo jstaigy mokiniai, o0 maziausiai — Danijos (ten vidutiniskai mokiniai mokosi vos 0,3 uzsienio kalby,
t.y. galimai daugelis mokiniy nesimoko nei vienos uzsienio kalbos). Lietuva Sioje statistikoje atsiduria per
vidurj — mokiniai mokosi vidutiniskai vieng uzsienio kalba.

Lietuva atsilieka nuo analizuoty uZsienio valstybiy pagal patvirtinamy ,,Erasmus+“ mobilumo projekty
suaugusiyjy Svietimo darbuotojams paraisky skaiciy, taciau paraisky ji teikia daugiausiai is visy analizuoty
valstybiy. Nors valstybé aktyviai siekia dalyvauti mobilumo projektuose, finansiniai apribojimai sudaro
kliatis visiems norintiems juose dalyvauti. Pagal bendrg suaugusiyjy dalyvavima Svietime, Lietuva su Airija
nesiekia ES vidurkio, o jj labiausiai (net trigubai) lenkia Danija — joje apie 30 proc. suaugusiyjy dalyvavo
Svietime per paskutines 4 savaites nuo tyrimo. Pagal iSvykstanciy / atvykstanciy suaugusiyjy Svietimo
personalo pagal ,Erasmus+“ programa rodiklj, Lietuva ir Suomija yra Salys, j kurias atvykstama reciau nei
iSvykstama svetur, kitose valstybése situacija prieSinga, todél galima teigti, jog Lietuva ir Suomija yra
maziausiai populiarios uZsienio Svietimo personalui. Daugiausia asmeny, dalyvaujanciy ,Erasmus+”
projektuose yra Suomijoje, o Lietuvoje, Danijoje ir Airijoje panasus Zemas dalyvavimo lygis, taciau tokie
skaiciai i$ dalies gali bUti susije su finansavimo ribojimais.

Atsizvelgiant | atlikta analize, ataskaitoje suformuluotos rekomendacijos, kuriy jgyvendinimui antroje
ataskaitos dalyje parengtas priemoniy planas, numatant siekiamus rodiklius, reikalingg finansavima,
atsakingas institucijas. Rekomenduojamos priemonés apima daugiau aspekty nei tik profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétrg, kadangi tarptautiSkumui didele jtakg turi ir profesinio
mokymo bei suaugusiyjy Svietimo kokybé, todeél dalis priemoniy nukreiptos j Siy sriciy kokybés gerinima.
Atkreiptinas démesys, kad Siame dokumente suaugusiyjy Svietimas yra analizuojamas per profesinj
mokyma.
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Jvadas

Svietimo mainy paramos fondas kartu su Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centru, Testinio
mokymo centry asociacija bei Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija jgyvendina projektg ,Profesinio
mokymo ir suaugusiyjy Svietimo sistemos tarptautiskumo plétra“ (projekto numeris 09.4.2-ESFA-V-715-
04-0001). Viena i$ projekto veikly — Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy svietimo tarptautisSkumo
plétros strategijos parengimas.

Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétros strategijos parengimo tikslas
— remiantis nacionaliniy bei europiniy strateginiy dokumenty, uZsienio 3$aliy ir Lietuvos profesinio
mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo situacijos analizés rezultatais, parengti ilgalaike Lietuvos
profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros strategijg iki 2030 mety, jos
jgyvendinimo priemoniy plang ir stebésenos rodiklius, kurie tapty pagrindu Nacionalinei profesinio
mokymo plétros strategijai ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros dokumentams rengti.
Strategijos ir priemoniy plano paskirtis — sukurti pagrindg Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo tarptautiskumo kryptingai testinei plétotei, nustatant pagrindines tarptautiskumo plétros kryptis.

Rengiant Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros strategijg buvo:

1. atlikta keturiy uzsienio valstybiy (Suomijos — dél aktyvios tarptautiSkumo plétros, Danijos — dél veiklos
suaugusiyjy Svietime, Airijos — dél panaSaus Salies vystymosi, Austrijos — dél iSplétotos pameistrystes) ir
Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo analizé ir pateiktos rekomendacijos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai dél tinkamiausio profesinio mokymo ir suaugusiyjy $vietimo
tarptautiskumo plétros modelio taikymo.

UZsienio valstybiy ir Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo analizé buvo
atlikta vadovaujantis Zemiau isdéstytais kriterijais (bet neapsiribojant tik jais):

e analizuojamos salies profesinio mokymo sistemos vertinimas (nacionaliniai teisés aktai,
reglamentuojantys tarptautiSkumo gaires, jy jgyvendinimo priemoneés, institucijy teikiamy
paslaugy kokybés uztikrinimas, kvalifikacijy pripazinimo sistema, déstytojy kvalifikacija, t.t.);

e analizuojamos Salies patrauklumo profesinio mokymo jstaigy mokiniams i$ uZsienio Saliy
jvertinimas (kalba, analizuotos Salies ir Lietuvos panasumai ir skirtumai, geografiné padeétis, salies
jvaizdis, socialinis apripinimas ir imigracijos politika ir pan.);

e uzsienio mokiniy ir profesijos mokytojy pritraukimas (besimokanciyjy profesiniame mokyme is
uzsienio skaicius, mokymo programy uzsienio kalba pasiila, mokymosi kaina, silloma parama
uzsienio mokiniams);

e analizuojamy 3$aliy suaugusiyjy Svietimo situacijos analizé tarptautiSkumo aspektu bei sgsajos su
profesiniu mokymu.

Vadovaujantis uzsienio valstybiy bei Lietuvos tarptautiSkumo situacijos analize, parengtos rekomendacijos
SMSM bei sitlymai, kurios i§ nagrinéty $aliy modeliy gerosios patirtys yra tinkamiausios musy 3aliai.
Rekomendacijos suskirstytos j ne maziau kaip Sias tris kategorijas:

e rekomendacijos dél su Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétra
susijusiy institucijy veiklos efektyvumo didinimo priemoniy;

e rekomendacijos dél teisés akty, susijusiy su profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiskumo plétra, parengimo arba tobulinimo;



e kitos su Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros sistemos
tobulinimu susijusios iSvados ir rekomendacijos, kaip Svietimo institucijose dirbancio personalo
pasirengimas dirbti tarptautiniu lygmeniu, kokiy kompetencijy stokojama ir kokias reikéty jgyti ir
pan.

2. Parengta Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétros ilgalaiké strategija
iki 2030 mety ir jgyvendinimo priemoniy planas, kurie taps pagrindu Nacionalinei profesinio mokymo
plétros strategijai ir suaugusiyjy Svietimo plétros dokumentams rengti.

Parengta Strategija apima:
e fundamentinius strategijos jgyvendinimo principus;
e Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo krypciy pagrindima;

e socialinés ir teisinés aplinkos gerinimo, mokymosi ir praktikos tarptautinimo, profesinio mokymo
ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSskumo skatinimo rinkodaros gaires ir pan.;

e prioritetinius regionus ir $alis, j kurias buty nukreipta tarptautiSkumo plétra.

Vadovaujantis atliktos analizés rezultatais bei parengta strategija parengtas Lietuvos profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros jgyvendinimo priemoniy planas bei jvykdymo terminai
trumpalaikéje per 3 metus bei ilgalaikéje perspektyvoje iki 2030 mety, nurodant tarpinius ir ilgalaikius
stebésenos rodiklius. Pateikiant priemones priemoniy plane nurodomas kiekvienos priemonés
jgyvendinimo laikotarpis, €Sy poreikis, galimi finansavimo Saltiniai, atsakingos institucijos

Strategijos ir jos priemoniy plano pagrindiniai tikslai — sukurti tarptautiSkumo profesiniame mokyme ir
suaugusiyjy Svietime gaires, kurios numatyty tarptautiSkumui skatinti skirtos veiklos priemones bei
pagrindines plétros kryptis ir uztikrinty tokios veiklos kokybe, padéty siekti Lietuvos profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo pripazinimo tarptautiniu mastu. Strategijos ir jos priemoniy plano jgyvendinimas
uztikrins nacionaliniy profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo prioritetiniy plétros krypciy ir
tarptautiskumo veikly integralumg ir veiksminguma, skatins kvalifikuoty specialisty, konkurencingy
Lietuvos ir tarptautinéje darbo rinkoje, rengima, stiprins ir gerins tarpregioninj bendradarbiavima, prisidés
prie teigiamo Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jvaizdZio kdrimo, geresnio profesinio
mokymo atitikimo darbdaviy poreikiams ir geresnio besimokanciyjy jsidarbinimo pabaigus mokymosi
programa.

Strategija ir priemoniy planas paremti Lietuvos pazangos strategija , Lietuva 2030 (2012 m. geguzes 15 d.
Nr. XI-2015), Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija (2013 m. gruodzio 23 d. Nr. XlI-745),
Mokymosi visg gyvenimg plétros 2017-2020 mety veiksmy planu (2017 m. birZelio 28 d. Nr. V-536),
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu (2017 m. gruodzio 14 d. Nr. XllI-888), Lietuvos
Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymu (2014 m. liepos 10 d. Nr. XII-
1018), Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 2016—2023 mety plétros programa (2016
m. balandZio 6 d. nutarimas Nr. 347), strategija ,,Europa 2020, EBPO rekomendacijomis Lietuvai, Europos
Komisijos ,Svietimo ir mokymo stebésenos biuleteniais“, Europos semestrais, CDEFOP ataskaitomis ir
kitais aktualiais dokumentais.

Suteikus Paslaugg pasiekti Sie rezultatai:

| rezultatas: esamos Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo situacijos analizé
ir rekomendacijos;

Il rezultatas: Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo strategija ir jos
jgyvendinimo priemoniy planas;



IIl rezultatas: sumaketuoti ir suredaguoti Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiskumo plétros strategija ir priemoniy planas.

Paslaugg teikia UAB Smart Continent LT, vadovaudamasi 2018 m. gruodZio 3 d. sutartimi Nr. SUT-2018-
344,



1.1

1.1.1

1 Lietuvos ir uzsienio Saliy profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo analizé

Siame skyriuje pateikiama Lietuvos, Suomijos, Airijos, Danijos ir Austrijos profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo analizé, vertinant:

e Salies profesinio mokymo sistemg, iSanalizuojant nacionalinius teisés aktus, reglamentuojancius
tarptautiskumo gaires, jy jgyvendinimo priemones, institucijy teikiamy paslaugy kokybés
uztikrinima, kvalifikacijy pripazinimo sistema bei déstytojy kvalifikacijg;

e 3alies patrauklumg profesinio mokymo mokiniams i$ uZsienio Saliy, iSanalizuojant Lietuvos,
Suomijos, Airijos, Danijos ir Austrijos jvaizdj, socialinj apripinima bei imigracijos politika;

e uZsienio mokiniy ir profesijos mokytojy pritraukima, analizuojant besimokanciyjy profesiniame
mokyme i$ uZsienio skai¢iy, mokymo programy pasidlg uZsienio kalba, mokymosi kaing bei
parama atvykstantiems mokiniams;

e suaugusiyjy Svietimo situacija tarptautiSkumo aspektu bei sgsajas su profesiniu mokymu.

Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiSkumo analizeé

Siame skyriuje vertinamas Lietuvos profesinis mokymas ir suaugusiujy $vietimas tarptautiskumo aspektu,
analizuojant nacionalinius teisés aktus, reglamentuojancius tarptautiSkumo gaires, profesiniy mokykly
strateginio planavimo dokumentus bei tarptautiSkumo strategijas. Analizuojant institucijy paslaugy
kokybés uztikrinima, déstytojy kvalifikacijg, Lietuvos jvaizdj, mokiniy uzsienieciy skaiciy, kalby pasidlg bei
mokymosi kaing remiamasi Svietimo ataskaitomis bei statistiniais duomenimis.

Profesinio mokymo sistemos analizé

Lietuvoje u? profesinio mokymo politikos kirima ir valdyma yra atsakinga LR Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija, LR Ekonomikos ir inovacijy ministerija atsakinga uz Zmogiskujy istekliy plétros ir profesinio
mokymo politikos jgyvendinima. Taip pat svarby vaidmenj atlieka patariamosios institucijos: Lietuvos
profesinio mokymo taryba, centrinis profesinis komitetas ir sektoriniai profesiniai komitetai, kurios
prisideda prie profesinio mokymo bei kvalifikacijy sistemy politikos formavimo ir jgyvendinimo®.

Profesinis mokymas Lietuvoje yra pirminis (gali bati formalus) ir testinis (gali bati ir formalus, ir
neformalus)®. Pirminis profesinis mokymas skirtas asmenims nuo 14 m., kurie siekia jgyti pirmaja
kvalifikacija. Pirminis profesinis mokymas jgyvendinamas Siais lygiais:

e pagrindinio ugdymo (ISCED 2);
e  vidurinio ugdymo (ISCED 3);
e aukstojo issilavinimo nesuteikiancio povidurinio mokymo (povidurinis ugdymas) (ISCED 4).

Profesinése mokyklose mokiniams yra sudarytos galimybés kartu su profesine kvalifikacija jgyti ir
pagrindinj bei vidurinj iSsilavinimg. Mokiniai, baige profesines mokyklas, turi galimybe stoti j aukstgsias

http://www.kpmpc.It/kpmpc/profesinis-mokymas-
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mokyklas. Profesinése mokyklose didZigja mokymosi dalj sudaro praktinis mokymas ir mokymasis
jmoneése.

Testinis profesinis mokymas gali biti formalus ir neformalus. Formalus testinis profesinis mokymas
teikiamas tiems asmenims, kurie nori patobulinti jau jgytg arba jgyti kitg kvalifikacija. Neformalus
profesinis mokymas teikiamas pagal asmens ar darbdavio poreikius (uzsakyma)’. Programy trukmé — 1
metai®.

Nacionaliniai teisés aktai
Siame poskyryje analizuojami dokumentai:
e Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas®;
e Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymasi?;
e Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy dvietimo ir testinio mokymosi jstatymas™?;
e Valstybiné $vietimo 2013—-2022 mety strategija®?;
e Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 20162023 mety plétros programa'3;
e Profesinio mokymo plétros 2014—-2016 mety veiksmy planas'#;
e Mokymosi visg gyvenima uztikrinimo strategija®®.

Lietuvoje 3vietimo tikslus, vietimo sistemos sandarg bei principus nustato LR Svietimo jstatymas.
Lietuvoje profesinj mokyma reglamentuoja Profesinio mokymo jstatymas, o suaugusiyjy Svietimg —
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas, todél svarbu atsizvelgti, kaip Siuose
jstatymuose apibréZiamas tarptautiskumas.

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas. Jstatymas nustato Svietimo tikslus, Svietimo sistemos principus ir

sandarg, Svietimo veiklos bei santykiy pagrinda. Jstatyme pateikiami 4 Svietimo sistemos principai — lygios
galimybés, kontekstualumas, veiksmingumas ir testinumas. Vienas i$ principy — lygios galimybés, uztikrina
kiekvienam asmeniui Svietimo prieinamumg, todél Lietuvoje mokytis bei jgyti kvalifikacijg gali ir
uzsienieciai, kurie turi teise nuolat ar laikinai gyventi Lietuvoje. ]Jstatyme nurodoma, kad Lietuvos
gyventojai turi galimybe mokytis ir uzsienio Salyse ir tai jgyvendinama asmens iniciatyva. Dokumente
pabréZiama, kad uZsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy Svietimo programy vykdymas Lietuvoje gali
badti ir ne lietuviy kalba, todél tai sudaro palankias sglygas mokytis uzsienieciams, kurie néra suinteresuoti
mokytis lietuviy kalbos Svietimo jstaigose. Jstatyme nurodoma, kad Svietimo sistemos subjektai gali
dalyvauti tarptautinése programose, taciau jstatyme néra uzsimenama apie tarptautiskumo skatinima.
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Profesinio mokymo jstatymas bei Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymai.

Pirmasis jstatymas nustato profesinio mokymo organizavima, tikslus, kvalifikacijy sandarg, kokybés
uztikrinima, kvalifikacijy suteikimg ir kompetencijy jvertinima, asmeny, dalyvaujanciy profesiniame
mokyme teises ir pareigas bei profesiniy mokykly finansavima ir valdyma. Antrasis reglamentuoja
neformalyjj suaugusiyjy Svietima ir testinj mokymasi, jy sandarg, organizavima ir finansavima.

Siuose jstatymuose apibréZiami sutampantys pagrindiniai profesinio mokymo bei neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi principai, vienas i$ kuriy akcentuoja profesinio mokymo bei
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi kontekstualumg — mokymas turi bati pritaikytas
prie Salies konteksto, susietas su jos raida. Tai rodo, kad akcentuojami vietiniai rinkos poreikiai, néra
matomas platesnis kontekstas. Kitas principas kalba apie lygias galimybes: vienodos teisés ir galimybés
mokytis turéty bati suteikiamos nepriklausomai nuo mokinio savybiy, pavyzdziui, tautybés. Dél to galima
teigti, kad atsiZzvelgiama j galimybe, kad mokytis gali ir uZsienieciai. Taciau apskritai dokumentuose néra
uzsimenama apie tarptautiskumo skatinima ir jstaigos néra jpareigotos jj uztikrinti — tai neatsispindi nei
tarp profesinio mokymo bei neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi principy, nei tarp
organizavimo ar planavimo.

Valstybiné Svietimo 2013—2022 mety strategija. Strategijoje yra iskelti 4 tikslai ir siekiant juos jgyvendinti

pateiktas 31 rodiklis bei jy siekiniai 2017 ir 2022 metams. Vienas i$ rodikliy yra tiesiogiai susijes su
profesiniu mokymu — ,asmeny, vidurinj isilavinima jgyjanciy profesinése mokyklose, dalis, proc.” Sio
rodiklio siekinys 2017 m. buvo 33 proc. (paskutiniais Eurostat pateikiamais duomenimis 2016 m. asmeny,
vidurinj i$silavinima jgyjanciy profesinése mokyklose, dalis buvo 27,2 proc.). Sio rodiklio siekiamybé 2022
m. — 35 proc. Strategija atskleidZia pozitrj, kad profesiniy mokykly tarptautiSkumas néra svarbus, nes
identifikuojama, kad tik j universitetus pritraukiama per maZai uZsienio studenty ir déstytojy, nors j
profesines mokyklas jy pritraukiama labai mazai (pritraukiamy mokiniy skaicius iS uzsienio j Lietuvos
profesines mokyklas pateikiamas 1.1.3 poskyryje).

Strategijoje su suaugusiyjy Svietimu tiesiogiai susijes vienas rodiklis — ,,mokymosi visg gyvenima lygis 25—
64 mety amziaus grupéje, proc.” Sio rodiklio siekinys 2017 m. buvo 8 proc. (Lietuvos statistikos
departamento duomenimis 2017 m. suaugusiyjy mokymosi visg gyvenima lygis sieké 5,9 proc.), 0 2022 m.
siekinys — 12 proc. Strategijoje suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo skatinimas néra pabréziamas.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 2016—2023 mety plétros programa. Dokumentas

skirtas Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos ketvirtajam tikslui — ,garantuojant Svietimo
sistemos veiksmingumag, sukurti paskaty ir vienody salygy mokytis visg gyvenima sistemg, grjstg
veiksminga pagalba atpaZjstant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje. Derinti asmens pasirinkima su
valstybiniu planavimu® pasiekti ir Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi jstatymui jgyvendinti. Programoje su tarptautiSkumu susijes aspektas atskleistas SSGG
analizéje. Analizéje kaip galimybé pateiktas organizacijos EBPO kvietimas Lietuvai dalyvauti tarptautiniame
suaugusiyjy kompetencijy tyrime (PIAAC). Sio tyrimo metu gauti rezultatai atskleidZia suaugusiyjy turimas
kompetencijas, svarbias darbo rinkos, Svietimo ir pan. aspektais ir leidzia 3alies situacijg palyginti
tarptautiniu mastu'®. Lietuva ,PIAAC” tyrime dalyvavo 2014-2015 m., todél $i programoje iskelta
galimybé buvo jgyvendinta.

Profesinio_mokymo plétros 2014-2016 mety veiksmy planas!’. Siame dokumente pateiktos ilgalaikes

profesinio mokymo plétros kryptys, padésiancios eiti nustatyty tiksly link. SSGG analizéje tarp silpnybiy

http://www.kpmpc.lt/kpmpc/ka-apie-lietuvos-gyventoju-igudzius-atskleide-suaugusiuju-igudziu-tyrimo-piaac-

duomenys/
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néra kalbama apie tarptautiskuma, nors statistika rodo, kad , Erasmus+“ dalyvaujanciy mokiniy skaicius,
lyginant su kitomis valstybémis, néra didelis (zr. 12 paveikslg). Veiksmy plano uzdaviniai neapima uzsienio
konteksto, néra siekiy daryti profesines mokyklas atviresnémis mokiniams ir mokytojams i$ uzsienio. Vis
délto priemoniy plane viena i$ veikly yra profesiniy mokykly tarptautiSkumo didinimas, taciau turint
omenyje, kad kaip problema tai ankséiau nebuvo identifikuota, Si veikla yra veikiau formalumas, ji
apibréZta itin abstrakciai (nors numatoma gauti 1,65 min. Eur i$ ES struktdriniy fondy lésy 2017-2022 m.).

Mokymosi visg gyvenimag uztikrinimo strategija. Dokumente daugiausia démesio yra skiriama pirminio

profesinio rengimo ir testinio mokymo sektoriams. Strategijoje apibréZiama suaugusiyjy Svietimo ir
testinio profesinio mokymo esama padétis ir pagrindinés problemos, mokymosi visg gyvenimg plétros
uzdaviniai ir pan. Teigiama, kad Lietuva ribotai dalyvauja tarptautiniuose lyginamuosiuose Svietimo
tyrimuose, todél vienas i$ veiklos uZdaviniy yra skatinti Siuos tyrimus, kad bty kuo didesnis mokiniy
jsitraukimas. Atkreiptinas démesys, kad strategija rengta 2004 m., Siuo metu Lietuva yra jsitraukusi j
tarptautinius mokiniy pasiekimy tyrimus, tokius kaip OECD PISA, IEA PIRLS, IEA ICCS, IEA TIMSS, OECD
TALIS ir pan.® Strategijoje apie uZsienio mokiniy, personalo pritraukima ar mokiniy skatinima i$vykti
staZuotis j uZsienj néra uzsiminta.

Aptartuose jstatymuose ir strategijose néra apibréita profesiniy mokykly atsakomybé uZtikrinti
tarptautiskuma profesiniame bei suaugusiyjy Svietime ir pritraukti uZsienio mokinius bei pedagogus ir
skatinti lietuviy dalyvavimg uZsienio programose, taciau kai kurios profesinés mokyklos pacios turi
sukdrusios savo tarptautiskumo skatinimo strategijas.

Pagal ,Erasmus+” programos vadovo 293 psl., ,profesinio mokymo organizacijos, planuojancios
organizuoti profesinio mokymo jstaigoje besimokanciy asmeny ir ty organizacijy darbuotojy mobilumo
veiklg, savo veiklg turi organizuoti pagal Europos mobilumo kokybés chartijoje nustatytus principus ir
kriterijus“®®. Europos mobilumo kokybeés chartija — dokumentas, pagal kurj $ios chartijos nustatyty
principy laikymasis turéty padeti uztikrinti, kad mobilumo projekty dalyviy patirtis ir priimanciojoje Salyje,
ir kilmés Salyje jiems grjzus visada bUty teigiama, padaugéty Svietimo ir mokymo mainy ir padidéty jy
apimtis. Pagal Sig chartijg, valstybés narés pasalina mobilumo kliGtis ir teikia parama bei infrastruktdra,
kad padéty didinti Svietimo ir mokymo lygj ES. Ji taip pat apima priemones, skatinancias mobiluma
teikiant lengvai prieinama informacija®.

Profesinio mokymo mobilumo chartija yra akreditacija organizacijai, norinciai dalyvauti mobilumo
projektuose ir supaprastintomis sglygomis gauti finansvima. Ja siekiama paskatinti jau egzistuojantj
mokiniy ir darbuotojy mobiluma ir toliau plétoti savo Europos tarptautiskumo strategijas??.

Europinis plétros planas taikomas toms organizacijoms, kurios neturi PM mobilumo chartijos. Prie$
pateikdama Erasmus+ mobilumo projekto paraiska, organizacija privalo parengti europinj plétros plang,
kuris yra paraiskos formos dalis. Plane, tarp kity dalyky, reikia nurodyti ir tai, kokie yra jstaigos poreikiai
susije su tarptautiSkumu bei kaip planuojama veikla padés patenkinti Siuos poreikius (pvz. kaip veikla
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susijusi su sgsajy su institucijomis partnerémis stiprinimu, naujais mokymo metodais, mokymo
organizavimu ir pan.)?2.

Taigi poreikis profesinéms mokykloms susikurti savo tarptautiSkumo strategijas kilo iS bUtent Siy
dokumenty, kurie yra privalomi (bent vienas i$ jy), norint vykdyti mobilumo veiklg su ,Erasmus+“

programa.
Profesinio mokymo bendrieji rodikliai

Lietuvos statistikos departamento pateikiamais duomenimis, 2017 m. Lietuvoje buvo 76 profesinés
mokyklos, nejskaitant testinio profesinio mokymo mokykly (Zr. 1 paveikslg). Pagal AIKOS teikiamus
duomenis, jtraukiant ir Sio tipo jstaigas, profesiniy mokykly buvo 86. Remiantis Lietuvos statistikos
departamento ir AIKOS duomenimis, 2017 m. Lietuvoje buvo 76 valstybinés profesinés mokyklos ir 10
testinio profesinio mokymo valstybiniy mokykly. Analizuojamu laikotarpiu nevalstybiniy profesiniy
mokykly skaicius nesikeité ir sieké 3.
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Nuo 2013 m. iki 2017 m. profesijy mokytojy skaiius profesinése mokyklose sumazéjo 13 proc., tuo paciu
laikotarpiu profesinio mokymo jstaigy skaiCius padidéjo 1 proc. (zr. 1 ir 2 paveikslg). Tai parodo, kad
analizuojamu laikotarpiu vienai profesinei mokyklai teko vis maZiau profesijy mokytojy (2013 m.
vidutiniskai vienai profesinei mokyklai teko 28 mokytojai, 0 2017 m. — 24 mokytojai).
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Pasiskirstymas pagal profesijos mokytojy amziy pateiktas 3 paveiksle. Gausiausia amziaus grupé — 55-59
m. Vyresniy nei 50 m. profesijos mokytojy yra daugiau nei pusé — 58,2 proc. Jaunesniy negu 29 m.

profesijy mokytojy buvo tik 4,8 proc.
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DidZiausia vyresniy nei 50 mety profesijos mokytojy dalis 2017-2018 m. buvo Marijampolés, TelSiy ir
Taurages regionuose (zr. 4 paveikslg). 6-iuose i§ 10-ies regiony profesijos mokytojy, jaunesniy nei 30
mety, dalis nevirsija 2 proc. Jauny mokytojy daugiausia Klaipédos regione (8 proc.). Galima pastebeéti, kad
tarp Kauno regiono, kuriame maziausia vyresniy nei 50 mety mokytojy dalis ir tarp Marijampolés regiono,
kurioje Si dalis didZiausia, yra didelis atotrikis — Marijampoléje Sios amzZiaus grupés mokytojy yra 25 proc.
punktais daugiau.

Kauno reg.
Klaipédos reg.
Vilniaus reg.
Siauliy reg.
Utenos reg.
Alytaus reg.
PanevéZio reg.
Taurageés reg.

Telsiy reg.

Marijampolés reg.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m50+ m30-49 m<30

Saltinis: MOSTA. Profesinio mokymo biiklés ap?valga 2018 m., 42 p.

2017-2018 m. Lietuvoje profesinio mokymo jstaigose (valstybinése ir privacCiose) mokeési 42,1 tdkst.
mokiniy. Beveik vienoda dalis mokiniy (po 44 proc.) buvo tiek turin¢iy vidurinj issilavinima, tiek jo
neturinciy. Like 12,3 proc. mokiniy neturéjo pagrindinio iSsilavinimo (zr. 5 paveikslg). 1S 42,1 tikst.
mokiniy, vos 61 buvo uZsienietis?®. Galima pastebeéti, kad néra nuosekliy mokiniy mazéjimo ar didéjimo
tendencijy 5 mety laikotarpiu.
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Mokiniy skai€ius, takst.

2013 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
B Mokymo programos turintiesiems vidurinj iSsilavinima
B Mokymo programos turintiesiems pagrindinj iSsilavinima

B Mokymo programos neturintiesiems pagrindinio i$silavinimo

Saltinis: LSD
Zvelgiant j vidutinj uzsienio kalby skaiciy, kurias mokési profesinio mokymo jstaigy mokiniai, nuo 2013 m.
iki 2017 m. jis islieka mazai pakites ir pazymeétina, kad daugelis profesinio mokymo jstaigy mokiniy mokosi
vieng uzsienio kalbg (Zr. 6 paveikslg).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis EBPO

Mokiniy tarptautinis judumas gali bti vykdomas naudojantis ,,Erasmus+*, ,,Nordplus” programomis arba
paciy mokiniy léSomis, taciau tolimesnéje analizéje daugiausia démesio bus skiriama ,Erasmus+”
programos duomenims, kadangi ,Erasmus+“ siGlomos tarptautinio judumo kryptys yra placiausios (ES
valstybés bei Salys partnerés, i$ viso vir§ 40 $aliy?®) ir pritraukia daugiausiai dalyviy. Vertinant mokiniy
tarptautinj juduma ir dalyvavimg mobilumo projektuose, nuo 2016 m. iki 2018 m. mokiniy, dalyvaujanciy
profesinio mokymo mobilumo projektuose, skaicius analizuojamu laikotarpiu padidéjo 15 proc. Mokiniy,
dalyvaujanciy mobilumo projektuose, dalis nuo visy profesinio mokymo jstaigy yra labai mazai pakites ir
2018 m. sudareé tik 3,6 proc. (zr. 7 paveiksla).
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Saltinis: MOSTA, Profesinio mokymo biiklés ap?valga 2018

Pateikty profesinio mokymo ,Erasmus+“ programos paraisky skaicius nuo 2014 m. iki 2017 m. svyravo —
iki 2016 m. pateikty paraisky skaicius paaugo, o nuo 2016 m. — mazéjo. Patvirtinty paraisky dalis mazéjo
iki 2016 m., o tada nezymiai padidéjo (zr. 8 paveiksl3).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Atsizvelgiant j tai, jog pagal vieng patvirtintg paraiskg mobiluma vykdyti gali ne vienas asmuo, paraisky ir
mobilumo projekty dalyviy skaicius pateikiamas toliau (Zr. 9 paveikslg):

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/programme-guide/part-a/who-can-participate/eligible-countries en
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Vidutiniskai 2014-2017 m. Lietuvoje pagal viena patvirtinta paraiSka suteiké galimybe j mobilumo
projektus jsitraukti 32 asmenims.

Vertinant mokytojy tarptautinj judumg ir dalyvavimg mobilumo projektuose, mokytojy dalyvavimas
tarptautiniuose projektuose yra didesnis nei mokiniy, taciau nuo 2016 m. iki 2018 m. skaicius mazéja (zr.
10 paveikslg)?.
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Mokytojy, dalyvaujanciy profesinio mokymo mobilumo projektuose, dalis nuo visy
profesiniy mokykly mokytojy

Saltinis: MOSTA, Profesinio mokymo biiklés ap?valga 2018

Tarp mokytojy 2018 m. tokiuose projektuose dalyvavo penktadalis profesijos mokytojy?®, tadiau tai
prasidéjo tik nuo 2015 m., o 2012-2017 m. mainy programose dalyvavo vos 5 proc. profesijos
mokytojy?’.

Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautinés mobilumo programos

,Erasmus+“ yra nauja ES Svietimo programa, kuri nuo 2014 m. pakeité mokymosi visg gyvenima
programa?®. Anks¢iau mokymosi visg gyvenimg programa apémeé keturias sektorines (,Comenius”,
,Erasmus”, ,Leonardo da Vinci“, ,Grundtvig”), horizontalig (4 pagrindinés veiklos sritys: politika, kalby
mokymas, IKT ir informacijos sklaida) ir ,Jean Monnet” programas. Dabar visg tai apima ,Erasmus+"“
programa. Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétra buvo didinama jgyvendinant
Sias ,Erasmus+“ veiklas, kurios dabar nebeturi atskiro pavadinimo:

e ] suaugusiyjy Svietimg orientuota veikla , Grundtvig” buvo skirta remti tarptautinj suaugusiyjy
$vietimo institucijy bendradarbiavima ir mobiluma. Sios programos jgyvendinamos veiklos apima
mokymosi partnerystes, parengiamuosius vizitus, kvalifikacijos tobulinima, suaugusiyjy
darbuotojy Svietimo vizitus, asistenty praktika, senjory savanoriy projektus bei seminarus, kuriy

http://www.erasmus-
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bendras tikslas supazindinti veiklos dalyvius su suaugusiyjy Svietimu visoje Europoje, sillyti
naujas galimybes kitose 3alyse bei suaugusiyjy $vietéjams lavinti uZsienio kalbos Zinias®°.

e ] profesinj mokyma orientuota veikla ,Leonardo da Vinci” buvo skirta vykdyti profesinio mokymo
mobilumo, partnerysciy ir naujoviy perkeélimo projektus bei parengiamuosius vizitus. Si programa
skirta profesinio mokymo jstaigy mokiniams ir mokytojams, jmoniy darbuotojams, profesinés
uzsienio kalbos specialistams, kurie gali vykti j ES Salis kelti savo kvalifikacijg, atlikti praktikg,
uZmegzti partnerystés rysius ir pan.

Pagal ,,Erasmus+“ programg mobilumas mokymosi tikslais vyksta pagal KA102 ir KA116 veiksmus. Pirmoji
skirta profesinéms mokyklos, neturin¢ioms Mobilumo Chartijos, o antroji — turin¢ioms3!. ,ErasmusPRO"
veikla siekiama skatinti ilgalaikj profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir absolventy mobiluma, atliekant
ilgalaike praktikg uZsienio jmonése ar profesinio mokymo paslaugy teikéjo jstaigoje nuo 3 iki 12 mén.
Planuojama, kad naudojantis 3ia veikla ilgalaike praktikg per 20182020 m. atliks 50 takst. mokiniy32.

Programos ,Erasmus+“ 1 pagrindinio veiksmo veiklos suteikia galimybes mobilumo projektuose dalyvauti
ne tik profesinio mokymo jstaigy mokiniams ir mokytojams, taciau leidZia ir jmoniy darbuotojams mokyti
profesinio mokymo paslaugy teikéjo jstaigoje uzsienyje, taip j PM procesg jtraukiant ir versla.

,Erasmus+“ programa suteikia galimybes profesine praktikg uZsienio valstybése atlikti ir absolventams, jei
Sie studijas baigé ne seniau nei prie$ 1 m.33, taciau remiantis Lietuvos profesinio mokymo jstatymu, tokios
sgvokos apibréztos néra, taigi nors ,Erasmus+“ asmenims, neseniai baigusiems mokslus, suteikia tokias
pat teisines galimybes dalyvauti projektuose kaip ir besimokantiems asmenims, taciau pagal Lietuvos
jstatymus, tokie asmenys neislaiko mokinio statuso ir turi vadovautis kitomis taisyklémis. Tokie asmenys
teisiskai Siuo metu priskiriami prie norinciy jsidarbinti Lietuvoje ir negauna jokiy lengvaty (kaip,
pavyzdziui, leidimas nemokéti privalomojo sveikatos draudimo (PSD) jmoky praktikos vykdymo
laikotarpiu, remiantis ,Sodros” pateikiama informacija3*), o jy praktika priskiriama prie darbo Lietuvoje.
Pagal UZimtumo tarnybos pateikiamg informacijg, uZsienieCiai norédami jsidarbinti Lietuvoje,
dalyvaujantys susitarimuose dél tarptautiniy mainy, turi gauti leidimg dirbti Lietuvoje, kuriam gauti
taikomi reikalavimai: reikia pateikti uzpildytg prasymo forma, galiojantj asmens dokumentg, nacionaline
viza, darbo sutartj su darbdaviu, kurioje nurodomas asmens atlyginimas?>.

,Erasmus+“ 2 pagrindinis veiksmas suteikia galimybes vystyti tarptautines partnerystes tarp profesinio
mokymo jstaigy, kuriant naujus produktus ar platinant jau egzistuojancius, padedancius vystyti ir tobulinti
mokymo procesg, skatinti profesinio mokymo kokybe ir naujoves3®. 2014-2017 m. pagal KA2 veiksma
Lietuvos profesinio mokymo jstaigos aktyviai teiké paraiskas, taciau nors pastebimas nezymus aktyvumo

http://www.smpf.Ilt/uploads/documents/docs/427 181a6069b2a070b2cf081d1bd56e93c6.pdf

http://It.efhr.eu/download/leonardo%20da%20Vinci%20programos%20galimybes.pdf

http://www.erasmus-plius.lt/uploads/files/2018-01-10erasmusplius2018vet.pdf
https://eurodesk.lu/2017/11/news/erasmus-pro-is-
out/#tutm source=feed&utm medium=feed&utm campaign=feed

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities/traineeships-vocational-education-apprenticeships-and-
recent-graduates en

https://www.sodra.lt/It/situacijos/esu-praktikantas
http://uzt.lt/darbdaviui/leidimu-
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sumazéjimas (nuo laikotarpio pradzios pateikta 6 paraiSkomis maZiau), bet patvirtinty paraisky santykis tik
pageréjo (zr. 11 paveikslg).
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Saltinis: “Erasmus+“ metinés ataskaitos

Profesinio mokymo jstaigos Lietuvoje labai aktyvios, i$ visy ,Erasmus+” dalyvaujanciy KA2 veikloje
Lietuvos jstaigy, 2014—-2017 m. Lietuvos profesinés mokyklos buvo vienos aktyviausiy, Siuo laikotarpiu
minéty jstaigy strateginiy partneryscCiy veikloje kaip iniciatoriy dalyvavo kiek per Simtg (profesinés
mokyklos aktyvumu nusileido tik vidurinéms mokykloms ir gimnazijoms), tadiau verta pabrézti, jog
daZniausiai strateginiy partnerysciy partneriais renkasi kitas Lietuvos organizacijas®’, taip pat, jog pateikty
ir patvirtinty paraisky statistika apima tik strategines partnerystes, kuriy iniciatoré yra teikiancioji
valstybé, t.y. tik tas paraiskas, kurias pateiké Lietuvos profesinés mokyklos.

,Nordplus Junior” programa, sukurta ir finansuojama Siaurés ministry tarybos (angl. The Nordic Council
of Ministers), skirta ikimokyklinio, pradinio, vidurinio ir profesinio mokymo jstaigy mokiniams ir
mokytojams, apima mokykly bendradarbiavimg tokiose srityse, kaip projekty partnerystés, mokiniy ir
mokytojy mainai bei mokiniy darbo patirtis. Joje dalyvauja Lietuva ir kitos Siaurés ir Baltijos alys (Danija,
Estija, Latvija, Suomija, Islandija, Norvegija, Svedija). Projektas teikia finansavimg %ioms veikloms:
mobilumui (parengiamieji vizitai, klasés mainai, mokiniy mainai ir darbo patirtis, mokytojy mainai ir
Svietimo / akademinio personalo mainai), projekty veiklai (projekty partnerysté kokybés uztikrinimui,
projekty rezultaty sklaida, Svietimo metody ir mokymo programy kdrimo ir tobulinimas ir pan.), tinkly
veiklai (administraciniai susitikimai, skirti tinklams kurti ir plétoti, informavimo veiklai ir rezultaty sklaidai ir
pan.). Naudojantis ,Nordplus Junior” programa Lietuvoje jgyvendinty projekty skaicius kito kiekvienais
metais: 2013 m. jgyvendinta 31 projektas, 2014 m. — 51, 2015 m. — 48, 2016 m. — 42, 2017 m. — 46, o
2018 m. — 42 projektai®®, i§ viso per laikotarpj ,Nordplus Junior” programos suteiktas finansavimas Siems
projektams sieké 5,45 min. Eury.

Profesinio mokymo jstaigy strateginio planavimo dokumentai

Siame poskyryje bus analizuojamos atsitiktiniu badu pasirinkty skirtingy Lietuvos regiony profesinés
mokyklos, kurios turi ir vieSai pateikia savo strateginius planus:

e Jonavos politechnikos mokyklos 2017-2020 mety strateginis planas (Kauno regionas)*;

e Vilniaus automechanikos ir verslo mokyklos 2017-2019 mety strateginis Svietimo planas (Vilniaus

regionas)*®;

http://erasmus-plius.It/uploads/files/ka2-

statistorija-2018.pdf

https://www.nordplusonline.org/Who-can-apply/Nordplus-Junior
https://www.nordplusonline.org/Projects2/Project-database
http://www.jpm.lt/docs/2017-

2020%20STRATEGINIS%20PLANAS%20(1).pdf

http://vavm.It/wp-content/uploads/2018/04/2017-2019-strateginis-svietimo-planas.pdf
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e Kur$ény politechnikos mokyklos strateginis planas 2016-2018 metams (Siauliy regionas)*%;
e  Alytaus dailiyjy amaty mokyklos 2016—2018 mety strateginis planas (Alytaus regionas)*3;

o Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro strateginis planas 2018-2020 m.
(Klaipédos regionas)**;

e PaneveéZio profesinio rengimo centro 2016—2018 mety strateginis planas (PanevéZio regionas)*;
e Anyk3¢iy technologijos mokyklos strateginis planas iki 2020 m. (Utenos regionas)*;

e TelSiy regioninio profesinio mokymo centro 2016—2020 m. strateginis veiklos planas (Telsiy
regionas)*’;

e Tauragés profesinio rengimo centro 2014-2016 mety strateginis Svietimo planas (Tauragés
regionas)*®;

e Aukstadvario Zemés Ukio mokyklos 2014-2019 mety strateginis Svietimo planas (Vilniaus
regionas)*°.

Daugelis profesinio mokymo jstaigy turi pasirengusios strateginius planus, taciau tik maza dalis mokymo
jstaigy turi tarptautiskumo strategijas. Kai kuriuose strateginiuose planuose priemonés, susijusios su
tarptautiskumo didinimu, jvardintos kaip profesinio mokymo jstaigy mokytojy stazavimasis ir mokiniy
praktika ES Salyse su ,Erasmus+“ programa (turi nusistate minimaly mokytojy ir mokiniy skaiciy per
metus, kiek turéty iSvykti) ar mokiniy mokyklos garsinimas respublikiniy ir tarptautiniy konkursy metu
(per metus siekiama sudalyvauti ne maziau nei 4 konkursuose).

Kai kuriuose strateginiuose planuose numatomi uzdaviniai, susije ne tik su mokiniy ir mokytojy isSvykimu,
bet ir uZsienio atstovy priémimu. ISanalizavus atsitiktiniu badu pasirinkty profesinio mokymo jstaigy
strateginius planus, pastebima, kad j profesines mokyklas i§ uZsienio atvyksta nedidelé dalis mokiniy ir
personalo staZuotis j Lietuvg, tam profesinés mokyklos neturi mokymo bazeés, jgldziy ar pakankamo
finansavimo, tacdiau buvo atvejy, kai mokyklos surengé tarptautines konferencijas ar kitus renginius.
Beveik visuose analizuojamuose strateginiuose planuose kaip viena i$ silpnybiy pateikiama nepakankami
pedagogy uzsienio kalby (ypa¢ angly kalbos) jgldziai, kurie riboja galimybes dalyvauti mobilumo
programose. Todél tarp rodikliy visose analizuotose strategijose numatoma, kad mokytojai turéty
tobulinti angly kalbos Zinias, lankyti kursus. Daznai strateginiuose planuose triksta konkreciy jvardinty
priemoniy, kaip bus norima pasiekti iSsikeltus tikslus, tad identifikavus problemga, teigiama, kad ji bus
sprendziama ,tobulinant, skatinant” ir pan. |prastai, kaip mobilumo skatinimo priemoneé, jvardinamas

http://www.vtpvm.It/uploads/pdf/dokumentai/VTPVM 2017 PROJEKTAS.pdf

http://amatai.lt/wp-
content/uploads/2016/10/2016-2018-STRATEGINIS-PLANAS-direktoriaus-redaguotas-2.pdf

http://www.gpmc.lt/wp-content/uploads/2016/09/2018-2020-Strateginio-plano-projektas.pdf

http://www.panprc.It/images/veikla/VEIKLOS PLANAI/opt/VIESOSIOS ISTAIGOS PANEVEZIO PROFESINIO RENGIMO CEN
TRO 2016-2018 METU STRATEGINIS PLANAS opt.pdf

http://anyksciutm.lt/files/strateginis%20planas.pdf

http://www.telsiurpmc.lt/wp-content/uploads/2014/02/2016-2020-strateginis-geras.pdf

https://www.prc.taurage.Im.lt/images/Dokumentai/2014 2016 strateginis planas.pdf

https://www.azum.aukstadvaris.Im.lt/wp-content/uploads/2016/11/2014-2019-m.-strateginis-%C5%Alvietimo-planas.pdf
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didesnis pasiraSomy ES mobilumo projekty skaicius, taciau neaisku, kokie konkretls veiksmai turéty
padéti jy daugiau pasirasyti ir kodél jy skai¢iy reikéty didinti, jeigu triksta kompetencijy iSvykti pagal jau
vykdomus projektus.

Profesinio mokymo jstaigy tarptautiskumo strategijos ir kvalifikacijy pripaZinimas

Dalis profesinio mokymo jstaigy yra pasirengusios ne tik strateginius planus, taciau ir tarptautiSkumo
strategijas. Jos reikalingos norint gauti mobilumo chartijg. ,,Erasmus+“ programa apima profesinio
mokymo jstaigy mokiniy praktikg ir mokytojy mobilumg (déstyma / mokymg, darbo stebéjimus ir
praktikg) uzsienio jmonése ar profesinio mokymo institucijose. Profesinés mokyklos, kurios jgyvendino /
koordinavo bent 3 profesinio mokymo mobilumo projektus pagal 2007-2013 m. mokymosi visg gyvenima
,Leonardo da Vinci“ programg ir (arba) programga ,Erasmus+“, turi galimybe jgyti profesinio mokymo
mobilumo chartijg>®. Siame poskyryje bus analizuojamos atsitiktinai pasirinkty profesinio mokymo jstaigy
tarptautiskumo strategijos:

e Mazeikiy politechnikos mokyklos tarptautiskumo strategija 2019-2023 m.>%;

e Kauno maisto pramoneés ir prekybos mokymo centro tarptautiskumo strategija 2015-2020 m.>?;
e Utenos regioninio profesinio mokymo centro tarptautiskumo strategija 2015-2020 m.>3;

e Kauno taikomosios dailés mokyklos tarptautiskumo strategija 2018—2022 m.>4;

e Joniskélio Igno Karpio zemeés Ukio ir paslaugy mokyklos 2016—2021 m. tarptautiSkumo plétros
strategija®>;

e Paneveézio Margaritos Rimkevicaités paslaugy ir verslo mokyklos tarptautiSkumo strategija 2018—
2023 m.®.

Visose analizuojamose tarptautiSkumo strategijose pazymima, kad dalyvavimas mobilumo projektuose
néra daznas ir aktyvus, nes truksta uzsienio kalbos jgidziy. Teigiama, kad dél to netenkama dalies lésy,
skirty mokytojy kvalifikacijai ir kompetencijoms tobulinti, mokyklos infrastruktdrai gerinti. Nors kiekviena
profesiné mokykla turi pasirasiusi po kelias ar keliolika sutarciy su uZsienio profesinémis mokyklomis,
daZniausiai Lietuvos profesinés mokyklos projektuose dalyvauja kaip savo atstovus siunciancios
organizacijos. Todél visose Siose analizuojamose tarptautiSkumo strategijose iSsikeltas siekis vykdyti
tarptautiskuma ,namuose” (angl. ,internationalisation at home"): siekis dalyvauti ir kaip priimancioms
puséms, o viena mokykla nusimaté, kiek programy turéty bati vykdoma angly kalba.

Analizuotose tarptautiSkumo strategijose minima, kad nepakankamai plétojamas rezultaty pripaZzinimas
pagal ECVET. 2016 m. buvo atlikta ECVET diegimo Lietuvoje apZzvalga®’, kurioje aiskinama, kad ECVET

http://www.erasmus-plius.lt/puslapis/profesinio-

mokymo-mobilumo-chartija-59

http://www.mazeikiupm.lt/images/savivalda/Tarptautiskumo strategija 2019-2023.pdf

https://www.mpcentras.lt/wp-content/uploads/2012/09/TARPTAUTISKUMO-STRATEGIJA-T-2015-05-14.pdf

https://failai.utenosrpmec.lt/index.php/s/7KzikvgzUXGJXFE#pdfviewer

http://senas.ktdm.lt/dokumentai/projektu dokumentai/TARPTAUTISKUMO-STRATEGIJA.pdf

http://www.ikarpis.lt/veikla/planavimo-dokumentai

https://margarita.lt/apie-mokykla/planavimo-dokumentai/2017-2021-m-tarptautiskumo-
strategija/?fbclid=lwAR3nDAPBNSHR8zdRkzhOaPDuRDuiWFRBriYD3vrrikl1vbA8KIOC455xrQ8
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http://www.mazeikiupm.lt/images/savivalda/Tarptautiskumo_strategija_2019-2023.pdf
https://www.mpcentras.lt/wp-content/uploads/2012/09/TARPTAUTISKUMO-STRATEGIJA-T-2015-05-14.pdf
https://failai.utenosrpmc.lt/index.php/s/7KzikvgzUXGJXFE#pdfviewer
http://senas.ktdm.lt/dokumentai/projektu_dokumentai/TARPTAUTISKUMO-STRATEGIJA.pdf
http://www.ikarpis.lt/veikla/planavimo-dokumentai
https://margarita.lt/apie-mokykla/planavimo-dokumentai/2017-2021-m-tarptautiskumo-strategija/?fbclid=IwAR3nDAPBNSHR8zdRkzhOaPDuRDuiWFRBriYD3vrrjkI1vbA8KiOC45SxrQ8
https://margarita.lt/apie-mokykla/planavimo-dokumentai/2017-2021-m-tarptautiskumo-strategija/?fbclid=IwAR3nDAPBNSHR8zdRkzhOaPDuRDuiWFRBriYD3vrrjkI1vbA8KiOC45SxrQ8

nauda néra pakankamai suvokiama mokytojy ir administracijos. Ataskaitos rengéjai teigia, kad mokytojai
ir administracija tai vertina skeptiskai, manydami, kad tai yra tik formali rekomendacija is Salies, neturinti
prasmes lietuviSkame kontekste. Tai paaiskina, kodél ECVET néra placiai taikoma Lietuvoje. Modulinis
mokymas, reikalingas sékmingam ECVET taikymui, vykdomas daugiau nei puséje profesinio mokymo
jstaigy, o tarp visy programy modulinés sudaro tik 9 proc.>® ECVET taikymas palengvina uZsienyje jgyty
kompetencijy / iSsilavinimo pripaZzinima.

Nagrinéjamose tarptautiSkumo strategijose issikelti konkretts rodikliai ir rezultatai, kuriy norima pasiekti.
Nustatomas skaicius, kiek reikéty sudaryti naujy sutarciy su uzsienio partneriais, kiek turéty bati iSsiysta
mokiniy ir mokytojy pagal tarptautines mobilumo programas, kokia dalis mokytojy turéty mokéti angly
kalba, kiek tarptautiniy renginiy turéty bati jgyvendinama ir kt. Kiekviena i$ tarptautiSkumo strategijas
pasirengusiy profesinio mokymo jstaigy dalyvauja ,Erasmus+“ ir kitose programose.

Pazymima, kad tarptautiSkumo didinimui skirtus rodiklius nusimato tos profesinés mokyklos, kurios
pasirengia tarptautiSkumo strategijas. Profesinés mokyklos tarptautiSkumo strategijas rengiasi tam, kad
gauty ,Eramus+“ programos mobilumo chartijg ir paprasCiau gauty finansavima.

Strategijose numatomi tikslai ir uZdaviniai neapsiriboja vien mobilumu, ta¢iau apima ir kitas veiklas,
susijusias su tarptautiSkumu, pavyzdziui siekiama suderinti mokymo programas su uzsienio profesinio
mokymo jstaigomis, sukurti ir plétoti uZsienio partneriy tinklg, sukurti duomeny baze su partneriy
duomenimis, dalyvauti ,Euroskills” konkursuose, organizuoti tarpinstitucinius gerosios patirties sklaidos
renginius, pasirasyti ,Memorandum of Understanding” memorandumus, vykdyti ,Erasmus+“ KA2 veiklos
strateginiy partnerysciy projektus ir kt.

Profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy mobilumas

IS Lietuvos iSvykstanciy staZzuotis profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir personalo 2016 m. skaicius sieké
1,3 tlkst. ir Lietuva lenkeé 12 Saliy i$ 32 (zr. 12 paveikslg). Daugiausia profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir
personalo iSvyksta staZuotis j Ispanijg (262 asmenys), Vokietijg (235 asmenys) ir Italijg (177 asmenys).

Pagal atvykstanciy mokiniy ir mokyklos personalo statistikg matyti, kad Lietuva priima maziau asmeny
(737) nei iSvyksta ir pagal priimamy delegacijy skaiciy lenkia tik 8 valstybes. Daugiausia mokiniy ir
personalo Lietuva priima i$ Italijos (293 asmenys), Turkijos (80 asmeny) ir Pranclzijos (76 asmenys).

http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2016/12/Analitinis-straipsnis ECVET-diegimo-Lietuvoje-situacijos-
ap%C5%BEvalga final.pdf

https://www.smm.lt/web/It/pranesimai_spaudai/naujienos 1/pertvarkant-profesini-mokyma-atsisakoma-daugiau-nei-300-
profesinio-mokymo-programu



http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2016/12/Analitinis-straipsnis_ECVET-diegimo-Lietuvoje-situacijos-ap%C5%BEvalga_final.pdf
http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2016/12/Analitinis-straipsnis_ECVET-diegimo-Lietuvoje-situacijos-ap%C5%BEvalga_final.pdf
https://www.smm.lt/web/lt/pranesimai_spaudai/naujienos_1/pertvarkant-profesini-mokyma-atsisakoma-daugiau-nei-300-profesinio-mokymo-programu
https://www.smm.lt/web/lt/pranesimai_spaudai/naujienos_1/pertvarkant-profesini-mokyma-atsisakoma-daugiau-nei-300-profesinio-mokymo-programu
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis , Erasmus+“ parengta 2016 m. ataskaita

Europos Komisijos 2016 m. parengtoje ,Erasmus+” ataskaitoje®® nurodyta, kad Lietuva atitinka ES vidurkj
pagal patvirtinamy paraisky proporcijg. 2016 m. pagal KA102 programg buvo patvirtintos 47 Lietuvos
paraiskos i 103 (46 proc.). Tai Siek tiek virSija bendrg ES vidurkj, kuris siekia 44 proc. Kitose
analizuojamose Salyse patvirtinamy paraisky dalis didesné — Airijoje sékmingos 11 i 16 paraisky (69
proc.), Suomijoje — 28 i$ 36 (78 proc.), Danijoje —24 i$ 28 (86 proc.), o Austrijoje — net 105 is 113 (93 proc.
ir tai buvo didzZiausias patvirtinty paraisky kiekis i$ nagrinéty valstybiy).

2017 m. Lietuvos profesinés mokyklos, turincios mobilumo chartijas, pateiké 17 paraisky dél mokiniy ir
mokytojy staZzavimosi, i$ kuriy visos buvo patvirtintos. Tais paciais metais i$ Siy profesinio mokymo jstaigy
staZuotis iSvyko 255 darbuotojai, uzsienio verslo jmonése stazavosi 524 mokiniai, uzsienio profesinése
jstaigose — 336 mokiniai.

Profesinio mokymo jstaigy paslaugy kokybé ir jos uztikrinimas

EQAVET — orientaciné priemoneé, skirta padéti valstybéms naréms remti ir stebéti savo profesinio mokymo
sistemos tobulinimg, remiantis bendrais Europos standartais. EQAVET sistema néra privaloma, reikia
vadovautis nacionaliniais aktais. Néra reikalaujama uztikrinti kokybés konkreciomis priemonémis ar
metodais, nustatomi tik bendrieji principai ir kokybés kriterijai, rodikliai, kurie padéty vertinti ir tobulinti
dabartines sistemas. Sistemos gairése sitloma jsteigti profesinio mokymo klausimams skirtg Nacionalinj
kokybés uztikrinimo orientacinj punktg®.

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/documents/erasmus-annual-report-2016_en

http://www.kpmpc.lt/Projektai/12 11 EQAVET.pdf
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2015 m. KPMPC atliko profesinio mokymo jstaigy mokymo kokybés jvertinima. Nustatyta, kad
profesinéms mokykloms geriausiai pavyksta jgyvendinti kokybés kriterijus perZilros stadijoje, o
prasCiausiai — vertinimo®l. Tai rei$kia, kad mokyklos gali numatyti, kokiy pokyciy reikia, atsizvelgiant j
griZztamajj rysj i$ suinteresuotuyjy Saliy, taciau sunkiau sekasi sukurti sistemg, kuri leisty objektyviai jvertinti
pasiekimus ir rezultatus pagal duomenis. Taip pat atliktas vertinimas pagal sritis (zZr. 13 paveiksla).

Informavimas ir karjera

Atitiktis Gkio poreikiams

Modernumas Mokymasis visg gyvenimg

Prieinamumas

Saltinis: KPMPC. R. Pusvaskis. Profesinio mokymo programy jgyvendinimo kokybés idorinio vertinimo rezultaty
apibendrinimas

Matyti, kad geriausiai jvertinta informavimo ir karjeros sritis. Sis rodiklis apima mokiniy priémimo
planavima, absolventy uZimtumg, informavimg apie programy jgyvendinimg. PrasCiausiai jvertinta
mokymosi visg gyvenima sritis — j jg jeina programos ir kursy pasitlos, pereinamumo tarp skirtingy
Svietimo grandziy vertinimas, zidrima, kokia dalis mokiniy jgyja kvalifikacijos pazyméjima. Visgi Sie
skirtumai néra tokie reikSmingi, kadangi 10-baléje sistemoje visose srityse yra kur tobulinti kokybés
procesus.

KPMPC vykdo mokymosi programy ir istekliy vertinima, po kurio mokykloms iSduodamos licencijos, tad tai
vykdoma mokyklos inicijavimo proceso metu, o ne veiklos vykdymo, kada profesiné mokykla jau yra
pradéjusi vykdyti veiklg ir jai reikalingi vertinimai tam tikrais laiko tarpais. KPMPC taip pat yra sukdrusi
kokybés uztikrinimo sistemg®?. Reikia paminéti, kad $i sistema yra veikiau rekomendacinio pobddZio ir
padeda pacioms mokykloms vertinti savo veiklg pagal rodiklius, kurie taikomi ir kitose Europos alyse®.

Mokytojy kvalifikacija

Pagal Svietimo jstatyma, profesinése mokyklose mokytojais gali dirbti asmenys, jgije aukstajj i$silavinima
arba turintys profesine kvalifikacijg, vidurinj iSsilavinima, 3 metus atitinkamos srities darbo patirties ir
iSklause pedagoginiy—psichologiniy Ziniy kursg®. 2018 m. profesinio mokymo biklés apZvalgoje®
nustatyta, kad Siy kvalifikacijos reikalavimy laikomasi ne visada, kadangi tik naujose modulinése ir
iStestinio mokymo programose Sie reikalavimai bna jrasyti.

http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-
content/uploads/2015/10/Konf isor vert baig konf/5 R.Pusvaskis vertinimu%20rezultatai apibendrinimas.pdf
http://www.kpmpc.lt/kpmpc/profesinis-mokymas-

3/profesinio-mokymo-kokybe/profesinio-mokymo-kokybes-vertinimas

http://www.kpmpc.lt/Skelbimai/Kokybes%20standartas-1.pdf

https://e-seimas.Irs.Ilt/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.395105
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Taip pat profesinio mokymo jstaigy mokytojai gali bati atestuoti ir jgyti kvalifikacine kategorijg, o jos
igijimo procesas reglamentuojamas Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos nuostatuose®® ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase®’. Daugiausia yra vyresniojo
mokytojo kategorijg turinciy mokytojy (zr. 14 paveikslg).

|
11,4% 1,3%

2009-2010

2010-2011 |12,0% 1,1%
2011-2012 |12,7% 1,0%
2012-2013 13,4% 1,0%
2013-2014 13,7% 1,3%
2014-2015 14,0% 1,3%
2015-2016 14,5% 1,3%
2016-2017 14,6% " H[1,3%
2017-2018 14,7% ,8%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

B Neturintys kvalif. kategorijos B Mokytojai B Vyresnieji mokytojai Metodininkai ® Ekspertai

Saltinis: MOSTA. Profesinio mokymo biiklés ap?valga 2018 m., 42 p.

Galima pastebeéti, kad nuo 2009 m. kiekvienais metais vis didéja mokytojy — metodininky ir neturinciy
kvalifikacinés kategorijos mokytojy proporcijos. Tokia Zymi mokytojy, neturinciy kvalifikacinés kategorijos,
dalis aiskinama tuo, kad dalis derina darbg jmonése ir mokyklose, o tai leidzia daryti prielaida, kad
mokytojy, galinc¢iy dalintis nauja praktine patirtimi, profesinése mokyklose atsiranda vis daugiau. Taciau
taip pat gali reiksti ir tai, kad profesinése mokyklose mokytojai neturi pakankamy mokymo kraviy ir turi
uzsidirbti atlyginima kitur.
Apivalgoje®® pazymima, kad jvertinti pedagogy kvalifikacijos tobulinima jvairiais pjaviais sudétinga,
kadangi triksta duomeny. Pastebéta duomeny neatitikimy tarp pedagogy, jgijusiy kvalifikacijg skaiciaus,
ir iSduoty kvalifikacijos pazymeéjimy skaiciaus, kuris yra kelis kartus didesnis. Nustatyta, kad 2018 m. 73
proc. profesinio mokymo jstaigy skyré 1ésy pedagogy kvalifikacijai tobulinti, taciau skiriama maZzai pinigy —
suma jprastai nevirsija 0,1 proc. viso profesinés mokyklos biudzeto®. Beveik tre¢dalis (29 proc.) profesijos
mokytojy neturéjo jokios kvalifikacinés kategorijos ir jy dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo kursuose
mazéja’®. Taip pat MOSTA nustaté, kad reali mokytojy kvalifikacijos tobulinimo situacija neatitinka
reglamentavimo, kadangi galiojanciuose profesijos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo nuostatuose’*
jvardintos atsakingos jstaigos, numatytos jy funkcijos, taciau Sios institucijos jau yra panaikintos ir tik
KPMPC turi savo nuostatuose pedagogy kvalifikacijos tobulinimo atsakomybe, kuri nuostatuose jrasyta tik

2017 m.”?

https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.332784/iMfzOftTfl

https://www.e-tar.It/portal/It/legalAct/7f45d9f02f7911e4a83cb4f588d2acla/svqzRzIWsY

https://e-seimas.lrs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.295381?jfwid=5w7avu7x7
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2018 m. profesinio mokymo buklés apZvalgoje uzsiminta, jog UPC jgyvendino 20 min. lity vertés (5,79
min. Eur) projekta, vykdyta nuo 2010 iki 2015 m.”3, kurio rezultatas — sukurtas profesinio mokymo
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo modelis ir 100 programy, taciau néra duomeny, ar Sios programos yra
vykdomos ir pritaikomos’.

Profesinio mokymo patrauklumo mokiniams i$ uZsienio Saliy jvertinimas
Geografiné padétis ir Salies jvaizdis

Anot Prancizijos nacionalinio geografijos instituto, Europos geografinis centras yra Lietuvoje’”, tad
geografiné pozicija atvykti iS uZsienio yra patogi. Lietuva pasiekiama jvairiais susisiekimo budais: turi 3
valstybinius oro uostus, i$ kuriy galima pasiekti pagrindinius Europos miestus per 2—3 val., yra jlros uostas
Baltijos jlroje, Salis sujungta magistraliniais keliais su kaimyninémis valstybémis, geleZinkeliy keliai leidZia
susisiekima traukiniais. Lietuva pasiZzymi itin sparciu interneto rysiu — pagal belaidZio rySio spartg pasaulyje
Salis yra pirmoje vietoje, o pagal bendrg mobiliojo interneto spartg — 8-oje’®. Lietuva turi i$silavinusios
Salies jvaizdj — uzima 4 vietg ES pagal mokslo, matematikos, kompiuteriy, inZinerijos, gamybos ir statybos
srities bakalaury skaiciy; 2-oje vietoje ES pagal jaunimo dalj su aukstuoju iSsilavinimu; 84 proc. specialisty
kalba angliskai’’. Taip pat Lietuvoje palankus Zemas kainy lygis, lyginant su kitoms 27 Europos $alimis —
Lietuvoje kainy lygis didesnis tik uz 4 valstybes’®. Mokiniai ir studentai gali lengvai i8siversti ir su 500 Eur
per ménesj net jtraukiant laisvalaikio veiklas, maistg ir kt.”®. Jeigu svarstoma likti dirbti ar atlikti praktikg /
staZuote Lietuvoje, gali kilti sunkumy, kadangi daugumoje darbo viety reikia lietuviy kalbos, tad norint
ilgiau pasilikti, siiloma pasirinkti lietuviy kalbos kursus.

Zvelgiant | pasaulinius indeksus, Lietuva Pasaulio verslo forumo sudarytame 2017-2018 m.
konkurencingumo reitinge uzémeé 41 vietg i3 137 3aliy®. Rodiklis matuoja makroekonomikos situacija,
valstybés institucijy darbo kokybe, Svietimg, sveikatos paslaugas ir kt. Pagal Jungtiniy tauty sudaromg HDI
(angl. Human Development Index) indeksa, atspindintj gyventojy socioekonomine padétj, issivystymg ir
BVP, Lietuva 2017 m. uzémeé 35 vietg i$ 189 3aliy®l. Saliy Zinomuma ir saves pristatyma pasaulyje
analizuojancios ,,Bloom Consulting” agentlros sudaryti 2017 m. reitingai rodo, kad Lietuva uZima tik 105
vietg i§ 193 pasaulyje ir 35-3 i§ 42 Europoje®. Siame reitinge vertinamas $alies matomumas internete ir
kitose Ziniasklaidos priemonése, susidoméjimas Salimi, vertinamas uZsienio investicijy lygis, investicijas
pritraukianciy organizacijy (kaip ,Investuok Lietuvoje”) Salies jvaizdzio kirimo strategijos ir pan. Pagal to
paties reitingo talenty sekcijg (kiek Salis patraukli ir jdomi uzsienio talentams) Lietuva uzima tik 100-3j3

https://www.upc.smm.lt/projektai/sistema/apie.php

http://www.vilnius-tourism.lt/ka-pamatyti/lankytinos-

vietos/aplink-vilniu/europos-geografinis-centras,

https://investlithuania.com/It/lietuvos-privalumai/infrastruktura

https://investlithuania.com/It/lietuvos-privalumai/talentai-ir-kompetencijos

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Comparative price levels of consumer goods and services
https://www.study.eu/country/lithuania
http://reports.weforum.org/global-

competitiveness-index-2017-2018/competitiveness-rankings

http://www.hdr.undp.org/en/data

https://www.bloom-consulting.com/en/pdf/rankings/Bloom Consulting Country Brand Ranking Trade.pdf
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vieta®. Tadiau atsizvelgiant j kito reitingo, Pasaulio talenty konkurencingumo indekso (angl. Global Talent
Competitiveness Index), kuris analizuoja valstybés politikg ir praktikas, leidZiancias Saliai vystytis, pritraukti
ir optimizuoti Zmogiskajj kapitalg, kuris prisideda prie valstybés nasumo ir gerovés, duomenis, Lietuva
2017 m. uzéme 33 i3 118 viety®.

Socialinis draudimas ir apripinimas

Vykstantiems | uZsienj pagal ,Erasmus+“ programas sveikatos draudima privaloma jsigyti ne ES / EEE
pilie¢iams, o ES / EEE pilie¢iams rekomenduojama jsigyti nemokamag Europos sveikatos draudimo kortele.
Ji leidZia bet kurioje i§ ES valstybiy, Islandijoje, LichtenSteine ir Norvegijoje gauti bltingsias valstybiy
teikiamas sveikatos priezilros paslaugas tokiomis paciomis sglygomis ir kainomis, kaip ir apdrausti vietiniai
gyventojai®®. Siuo aspektu Lietuva yra patraukli — bitinosios medicinos gydytojy paslaugos nemokamos,
greitosios pagalbos automobiliu vezama nemokamai, galima gauti kompensacija receptiniams vaistams,
galima gydytis ligoninéje nemokamai, jeigu turi siuntima (kitu atveju paciam reikia apmoketi islaidas).
Odontologijos paslaugos taip pat nemokamos, jeigu odontologas turi sutartj su teritorine ligoniy kasa®.
Mokiniams, kurie pasirinke trumpalaikj mobiluma (nuo 10 iki 89 d.) arba ilgalaikj mobilumg (nuo 90 iki 368
d.) pagal ,,Erasmus+“ programa (apima ir KA102, ir KA116 veiklas), pragyvenimo norma svyruoja nuo 43 iki
84 Eur per dieng (priklauso nuo to, j kokig Salj vyksta). Profesinio mokymo jstaigy personalui, kurie
iSvyksta | mokymo vizitus, darbo stebéjimus, praktikg arba kaip lydintieji asmenys j uZsienio 3alis,
pragyvenimo norma svyruoja nuo 83 iki 153 Eur per dieng (zr. 1 prieds). Kiekvienos valstybés skiriama
pragyvenimo norma dalyviams skirtinga ir nustatoma valstybés Nacionalinés agentaros. Pagal ,Erasmus+*
programos vadova, skyriuje ,Dalyviy apsauga ir saugumas” pabréziama, jog visi profesinio mokymo jstaigy
mokiniai ir mokytojai, dalyvaujantys pagal visus ,Erasmus+“ pagrindinius veiksmus, turi bUti apdrausti nuo
rizikos, susijusios su dalyvavimu tose veiklose®’. Asmenims nenurodoma draudimo norma ir jmonés, todél
organizatoriai, atsizvelgdami j projekto rasj ir Salyje prieinamas draudimo formas, patys renkasi
tinkamiausig draudimo paslauga.

Imigracijos reikalavimai ir politika

ES ir Islandijos, Lichtensteino, Norvegijos ir Sveicarijos pilieciai, atvykstantys mokytis ar atlikti praktikos
trumpesniam nei 3 mén. laikotarpiui, neturi gauti jokiy papildomy dokumenty, ir gali bati Lietuvoje 3
men. skai¢iuojant nuo pirmos atvykimo dienos®. ligesniam nei 3 mén. laikotarpiui atvykstantys mokiniai
privalo gauti pazyma, patvirtinancia jy teise gyventi Lietuvoje ir deklaruoti gyvenamajg vieta®. Norint
gauti pazyma, reikia j Migracijos tarnybg kreiptis asmeniskai (arba kreiptis gali notariskai jgaliotas asmuo),
nepilnameciams (jaunesniems nei 16 m. asmenims) asmenims prasyma pildo vienas i$ tévy ar globéjy,
pateikes asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta. Pazymai gauti taikomi Sie reikalavimai: uzpildytas
prasymas, galiojantis asmens tapatybés dokumentas, dokumentas, patvirtinantis pazymos iSdavimo
pagrindg (dokumentas, patvirtinantis, kad asmuo mokosi Svietimo jstaigoje, yra pakviestas atlikti stazuote
ar tobulinti kvalifikacijg), dokumentas, patvirtinantis, kad asmuo geba save finansiskai islaikyti (pvz. banko

https://www.digitalcountryindex.com/resultsdimension.php?ranking=5

https://www.insead.edu/sites/default/files/assets/dept/globalindices/docs/GTCI-2017-report.pdf

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-a/objectives-and-important-features/important-
features It

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1021&langld=It&intPageld=1744

https://www.migracija.lt/index.php?1341754599

https://www.migracija.lt/index.php?295165037
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sgskaitos iSrasas, néra nustatyto pinigy kiekio, kurj asmuo privalo turéti, kiekvienoje situacijoje vertinama
asmeniskai), ir dokumentga, patvirtinantj Lietuvoje galiojantj sveikatos draudimg (pvz. Europos sveikatos
draudimo kortelé). Pazymos isdavimo kaina — 5,60 Eur, ji iSduodama ne véliau kaip per 10 darbo dieny.

Mokiniui i$ uZsienio jstojus j Lietuvos profesine mokyklg reikia jgyvendinti tam tikrus reikalavimus, norint
gauti laiking leidimg gyventi Salyje (mokiniams iS ne ES 3Saliy). Privaloma pateikti prasyma, tévy sutikima
(jeigu mokinys nepilnametis), priemimo j mokyklg patvirtinimus, pazymg dél neteistumo, dokumentg dél
sveikatos draudimo ir kt. Taip pat reikia jrodyti, kad turi pakankamai léSy gyventi Lietuvoje metus
(pakankama suma isgyvenimui laikoma pusé minimalaus atlyginimo per ménesj). Leidimui gauti reikia
sumoketi rinkliavas: praSymo isduoti leidimg gyventi nagrinéjimas bendra tvarka kainuoja 86 Eur, skubos
tvarka — 172 Eur, jforminimo kaina bendra tvarka siekia 28 Eur, skubos tvarka — 56 Eur®. Sprendimas dél
leidimo i8davimo bendra tvarka priimamas per 4 mén., o skubos — per 2. Jforminimas trunka 10 darbo
dieny bendra tvarka, o skubos — 5.

Keblesné situacija susidaro atvykstantiems praktikai. UZsienietis (i$ ne ES Saliy) gali bati Lietuvoje su viza
(nebent jam taikomas bevizis rezimas) iki 90 dieny, t. y., apie 3 mén., taciau norint gauti leidima atlikti
praktikg ilgesniam laikui, tokio varianto Migracijos departamentas nepateikia®. Todél néra aiskaus
reglamentavimo, kaip formaliai ne ES pilieciui galima atlikti ilgesne nei 3 mén. praktikg jmonése. ligesnio
laikotarpio praktikos galimybés numatomos tik atvykstantiems tobulinti kvalifikacijos j mokslo ir studijy
jstaiga, o profesinés mokyklos nepatenka j Sig kategorija.

1.1.3 Uzsienio mokiniy ir profesijos mokytojy pritraukimas

2015-2017 m. laikotarpiu Lietuvoje ,Erasmus+“ vykdomais profesinio mokymo mobilumo projektais
pasinaudojusiy asmeny skaicius netendencingai kito, taiau nuo 2016 m. iki 2017 m. paaugo 8 proc. (zr.
15 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

Vertinant atvykusiyjy ir iSvykusiyjy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy skaiciy pagal
,Erasmus+“ programg, pastebima, kad atvykusiyjy skaicius nuo 2014 m. iki 2016 m. paaugo beveik
dvigubai., taciau iSvykusiyjy skaicius nuo 2015 m. sumazéjo (zr. 16 paveikslg).
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Lietuvoje uZsienio mokiniy, jstojusiy mokytis j Lietuvos profesines mokyklas, skaicius profesinése
mokyklose nuo 2013 iki 2017 m. kito netendencingai, taciau visu laikotarpiu jy buvo itin mazai (mokiniy
skaiCius svyravo nuo 11 iki 28 mokiniy) (Zr. 17 paveikslg). Daugiausia mokiniy analizuojamu laikotarpiu
atvyko i Rusijos ir Ukrainos. Galima teigti, kad Lietuvos profesinés mokyklos néra patrauklios
tarptautiniame kontekste.
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Viena i$ priezasCiy, kodél uZsienie¢iams nepriimtina mokytis Lietuvos profesinése mokyklose, yra tai, kad
mokymo programos nevykdomos angly kalba®2. Tai atspindi ir uZsienio kalbomis besimokanciy mokiniy
skaiCius — angly kalba besimokanciy néra (zr. 18 paveikslg).

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme®® nurodoma, kad tiek Lietuvos pilieciui, tiek uZsienieiui
garantuojamas mokslas valstybine kalba arba valstybinés kalbos mokymasis. Vidurinio ugdymo programos
(jeina profesinis mokymas) vykdomos tautinés mazumos kalba arba lietuviy kalba. Tai yra pagrindinis
veiksnys, kuris riboja uZsienio mokiniy atvykimag j Lietuvg. O kitos uZsienio kalbos (lenky, rusy) yra
gimtosios daliai Lietuvos pilieCiy, tad tikétina, kad Siomis kalbomis yra vedamos pamokos ne
uzsienieciams, o Lietuvos gyventojams, kurie nemoka lietuviy kalbos.
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KPMPC savo tinklalapyje yra pateike kvalifikacijos tobulinimo programas, kurias 2015 m. kuravo $io centro
darbuotojai. Programos yra susijusios su profesinio mokymo jstaigy mokytojy darbo santykiy,
psichologijos ir pedagogikos kvalifikacijos tobulinimu, pilietiSkumo lavinimo, verslumu, taciau tik viena
programa susijusi su uzsienio kalby lavinimu. Visos programos yra mokamos ir kainos svyruoja nuo 35 iki
145 Eur®. Siuo metu programos nebéra vykdomos.

KPMPC vykdyta profesinio mokymo jstaigy mokytojy apklausa atskleidé, kad labiausiai mokytojams
truksta uZsienio (vienos iS ES Saliy, o ypal — angly) kalbos Ziniy, o tai galima jvardinti kaip kliGtj
tarptautiskumo didinimui ir programy vykdymui angly kalba®. Kaip viena pagrindiniy priezasciy, kodél

https://www.e-
tar.lt/portal/It/legalAct/TAR.9A3ADO8EASDO/XbPKUCNrMi

http://www.kpmpc.lt/kpmpc/programu-

sarasas-ir-registracija
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apie 80 proc. mokytojy jvardino nemokantys uZsienio kalbos, tikétina, yra mokytojy amzius, kadangi
daugiau nei pusé yra vyresni nei 50 mety.

Analizuojant, kiek Lietuvos profesinio mokymo jstaigy atstovai pasiekia Europos ar pasauliniu lygmeniu,
galima atsizvelgti j kas dvejus metus Europos valstybiy rengiamg profesinio meistriskumo konkursg
,Euroskills, kuriame varZosi Europos jaunuoliai iki 25 mety, atstovaujantys savo profesijg®®. 2018 m.
Budapeste vykusiose varZzybose Lietuvos profesinio mokymo jstaigy atstovams nepavyko laiméti nei vieno
aukso, sidabro ar bronzos medalio jokioje srityje, taCiau laimeétas vienas meistriSkumo apdovanojimas
(angl. medallion for excellence), o Lietuva i§ 27 valstybiy uzémeé 22 vietg®’. 2016 m. ir 2014 m. Lietuvos
atstovai taip pat pelné po vieng meistriskumo apdovanojimg, o bendroje $aliy jskaitoje uzéme 23 vieta
2016 m.?8 ir 21 vietg 2014 m.?°. Pasiekimai tokiame konkurse ne tik sudomina pacius profesinio mokymo
jstaigy mokinius ir pritraukia jaunus Zmones mokytis ir tobuléti, taciau padeda reklamuotis Lietuvos
profesinio mokymo jstaigoms uZsienyje — vien dalyvavimas tokio lygio renginyje garantuoja, jog jstaigos,
kuriy atstovai dalyvauja Europinio lygio meistriSkumo konkursuose, uZsitikrina gera jvaizdj pasaulyje bei
gali pasireklamuoti placiai, tarptautinei auditorijai.

Mokymosi kaina ir parama mokiniams

Pirminis profesinis mokymas Lietuvoje yra nemokamas ir finansuojamas i$ valstybés biudZeto'®. Mokinys
privalo j valstybés biudZetg grazinti mokymo lésas arba dalj jy tuo atveju, jeigu jis nutraukia profesinj
mokyma savo noru arba yra pasalinamas i$ profesinés mokyklos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka. Mokinys atleidZiamas nuo 1é3y graZzinimo, jeigu mokslo metus baigé profesinio mokymo tiekéjo
nustatytu laiku, neturi skoly, apie norg nutraukti profesinj mokyma rastu pranesé profesinés mokyklos
tiekéjui iki naujy mokslo mety pradzios, jam buvo nustatytas nejgalumas, dél tam tikry priezasciy iSéjo
atostogy arba miré!0l,

Testinis profesinis mokymas vykdomas profesinés mokyklos, jmonés arba mokinio léSomisi®?,
Neformalusis profesinis mokymas yra finansuojamas mokyma uZsakanciy fiziniy ar juridiniy asmeny,
taCiau gali bati remiamas i3 valstybés ar savivaldybeés biudZety, ES struktlriniy fondy ar darbdaviy le3y03,

Analizuotuose dokumentuose mokymosi kaina ir parama uZsienio mokiniams néra apibréZiama, nes j
Lietuva atvykstanciy uzsienieciy, norinciy mokytis profesinése mokyklose, skaiius yra labai mazas (2017
m. atvyko tik 28 mokiniai).

Tarp SMPF vykdomy nacionaliniy programy viena yra skirta atvykstantiems uZsienio déstytojams ir
mokslininkams, taciau apsiribojama tik aukstojo mokslo jstaigomis, tad speciali parama uZsienio profesinio
mokymo jstaigy mokytojy pritraukimui néra skiriama'%.

http://www.euroskills2018.com/about-euroskills-2018

http://www.euroskills2018.com/ckfinder/images/04 Member Comparison by Total Medal Points.pdf
https://worldskillseurope.org/wp-

content/uploads/2016/12/2016 OR Members by total medal-1.pdf
https://www.scribd.com/doc/241984700/EuroSkills-

2014-Medal-Ranking-Per-Country#fullscreen&from embed

https://www.smm.lt/web/It/smm-

svietimas/profesinis-mokymas/finansavimas-ir-aprupinimas
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1.1.4 Suaugusiyjy Svietimo situacijos analizé tarptautiSkumo aspektu bei
sgsajos su profesiniu mokymu

Lietuvoje suaugusiyjy Svietimo institucijose galima mokytis formaliai ir neformaliai. Pagal formaliojo
Svietimo programas suaugusieji Lietuvoje gali mokytis suaugusiyjy mokymo centruose, bendrojo ugdymo
mokyklose, kuriose yra suaugusiyjy klasés, profesinése jstaigose, kolegijose ir universitetuose.
Suaugusiyjy vietimas yra finansuojamas valstybés lé$omis®.

Formaliojo Svietimo suaugusiyjy mokymo centrai yra priskiriami bendrojo ugdymo mokykly grupei.

Suaugusiyjy bendro lavinimo mokyklos vykdo $ias ugdymo programas®®®:

e suaugusiyjy pradinio ugdymo (ISCED 1);
e suaugusiyjy pagrindinio ugdymo (ISCED 2);
e suaugusiyjy vidurinio ugdymo (ISCED 3).

Suaugusiyjy mokyklos, kurios turi profesinio mokymo programas ir profesiniam mokymui reikiama
materialine baze, gali organizuoti profesinj mokyma. Profesinio mokymo centruose teikiamos kai kurios
formaliojo ir neformaliojo suaugusiyjy profesinio mokymosi programos®?’.

Neformalusis suaugusiyjy mokymasis gali bati vykdomas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstaigy,
suaugusiyjy mokymo centry, aukstyjy mokykly ir pan. Darbdaviai taip pat gali organizuoti suaugusiyjy
mokyma darbo vietose. Neformalyjj Svietimg pagyvenusiems Zmonéms organizuoja Treciojo amZiaus
universitetai, kuriy 2018 m. duomenimis Lietuvoje buvo net 67108,

Mokymasi visg _gyvenimg Lietuvoje reglamentuoja _mokymosi visg gyvenima strategija®, kurios

pagrindinis tikslas — apibrézti mokymosi visg gyvenima plétros kryptis ir jy jgyvendinimo priemones,
akcentuojant profesinio mokymo ir suaugusiyjy testinio mokymo sritis. Mokymosi visg gyvenima plétros

2017-2020 mety veiksmy plane®®, siekiant jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir karjeros

modelio sukdrimo ir jdiegimo priemone, vienas i$ veiksmy, susijes su tarptautiSkumu, nurodomas siekis
didinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo sistemos tarptautiSkumo plétrg, taciau Sis veiksmas
labai abstraktus ir néra detalizuojama, kokiomis priemonémis tarptautiskuma didinti.

Lietuva kartu su kitomis Siaurés ir Baltijos %alimis narémis (Danija, Estija, Latvija, Suomija, Islandija,
Norvegija, Svedija) dalyvauja ,Nordplus Adult” bei ,Nordplus Horizontal” projektuose!*!. ,Nordplus Adult*
projektas skirtas isskirtinai suaugusiyjy mobilumo didinimui ir apima sritis nuo aktyvaus kontakty kdrimo
etapo iki tinkly karimo ir keitimosi patirtimi jgyvendinant suaugusiyjy mokymo plétrg valstybése!!?. Pagal
Sig programg Lietuvoje jgyvendinta nemazai projekty: 2013 m. jgyvendinta 12 projekty, 2014 m. — 23,

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/main-providers-43 It

http://www.kpmpc.lt/kpmpc/suaugusiuju-svietimas-

3/treciojo-amziaus-universitetai

https://e-
seimas.|rs.It/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.230967/swBiovEeXa

http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2017/11/MVG-pletros-planas 2017-2020.pdf
https://www.nordplusonline.org/How-to-apply/FIND-A-PARTNER
https://www.nordplusonline.org/How-to-

apply/HANDBOOK#pdf frame
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2015 m. — 23, 2016 m. — 15, 2017 m . — 27, 0 2018 m. jgyvendinti 21 projektas. Bendrai per laikotarpj
skirta 3,1 min. eury®.

,Nordplus Horizontal” projektas skiria stipendijas naujoviskiems projektams ir tinklo veiklai, apimanciai
daugiau nei vieng 3vietimo sektoriy Siaurés ir Baltijos $alyse. Projekte gali dalyvauti visos dvietimo ir
mokymosi visg gyvenima institucijos ir organizacijos, o projektai taip pat gali apimti ne Svietimo srities
partnerius, taigi projektas iSimtinai remia mokymosi visg gyvenimg sektoriaus institucijy
bendradarbiavima bei stiprina tarpinstitucinius ry$ius*4. Sia programa Lietuvoje naudojamasi ne taip
aktyviai: 2013 m. jgyvendinta 13 projekty, 2014 m . — 13, 2015 m . -7, 2016 m . -8, 2017 m .- 10, o
2018 m . jgyvendinti 8 projektai. Visu laikotarpiu skirta 2,4 min. eury®.

Taip pat Lietuva, kartu su kitomis ,Erasmus+“ dalyvaujanciomis valstybémis, dalyvauja ,EPALE”
bendruomenéje, kurios paskirtis Lietuvoje, pasak SMPF, yra skatinti Lietuvos suaugusiyjy $vietimo
institucijy ir suaugusiyjy Svietéjy bendradarbiavima ir tinkly plétojima bei skatinti inovatyviy suaugusiyjy
mokymo (mokymosi) metody karimg, naudojant naujausias informacines technologijas''®. Minétas
fondas taip pat atsako ir uz ,EPALE” platformos Zinomumo didinimg bei jos populiarinimg tarp
,Erasmus+“ir ,Nordplus” programy dalyviy.

Lietuvoje ,Erasmus+” programa siekiama gerinti suaugusiyjy Svietimo kokybe'? bei strateginiy
partnerys¢iy projektais ES lygmeniu keistis patirtimi, remti praktikos plétote. Si programa remia visy
formy neprofesinj suaugusiyjy Svietima.

,Erasmus+“ suaugusiyjy Svietimo kokybe sitlo gerinti naudojantis dvejomis veiklomis:

e mobilumo projektai, kuriuose dalyvauja suaugusiyjy Svietimo darbuotojai, kurie vykdami j
mokymo vizitus ir stebédami darbg uZsienyje jgyja Ziniy ir patirties, kurig suaugusiems
besimokantiesiems perduoda parvyke j savo $alj'*8;

e strateginés partnerystés, kuriose dalyvauti gali suaugusiyjy Svietimo organizacijy darbuotojai,
mokiniai, organizacijy nariai. Si veikla apima novatoriskos mokymo praktikos plétrg, perdavima,
jgyvendinimg, taip pat skatina bendradarbiavimg tarp Europos valstybiy bendry iniciatyvy
karimu, tarpusavio mokymusi, keitimusi patirtimit1°.

,Erasmus+“ strateginiy partnerysciy projektuose galimas besimokanciyjy asmeny mobilumas (nuo 5
dieny iki 2 meénesiy), darbuotojy mokymo renginiai (nuo 3 dieny iki 2 ménesiy), darbuotojy déstymo
mobilumas (nuo 2 iki 12 ménesiy)*?°.

Remiantis 2017 m. ,,Erasmus+“ veiklos ataskaita, 2017 m. Lietuvos biudzZetas pagal mobilumo projektams
priklausantj KA104 veiksma (suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumas) sieké 152 tlkst. Eur, mobilumo
galimybémis pasinaudojo 96 suaugusiyjy Svietimo jstaigy darbuotojai, o pagal strateginéms
partnerystéms priklausantj KA2 veiksma (strateginés partnerystés) suaugusiyjy Svietimo biudZetas buvo

https://www.nordplusonline.org/Projects2/Project-database
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plius.It/puslapis/suaugusiuju-svietimo-darbuotoju-mobilumo-projektai-44

http://www.erasmus-

plius.It/puslapis/suaugusiuju-svietimo-strategines-partnerystes-49
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Siek tiek didesnis nei 1 min. Eur'?l. Tais paciais metais profesiniam mokymui skirtas finansavimas pagal
KA102 (profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy mobilumas) veiksma sieké 4,2 min. Eur (net 27
kartus daugiau nei suaugusiyjy mokytojy mobilume), projektais pasinaudojo 2170 dalyviy o pagal KA2
veiksma Lietuvos profesinéms mokykloms biudZetas sieké 1,4 min. Eur'?2,

Statistiniai duomenys rodo, kad suaugusiyjy (25-64 mety), dalyvavusiy formaliajame ir neformaliajame
Svietime, dalis analizuojamu laikotarpiu liko mazai pakitusi (padidéjo tik 0,8 proc. punktu) ir beveik
dvigubai atsilieka nuo ES vidurkio (Zr. 19 paveikslg).
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Saltinis: Eurostat

Valstybinéje $vietimo 2013-2022 mety strategijoje’®® buvo iSkeltas siekis, kad 2017 m. suaugusiyjy
Svietime dalyvauty 8 proc., tuo tarpu tais paciais metais besimokanciy suaugusiyjy dalis sieke tik 5,9 proc.
Kadangi Lietuvoje besimokanciy suaugusiyjy dalis atsilieka nuo ES vidurkio, strategijoje keliami mazesni
siekiai suaugusiyjy mokymuisi — numatyta iki 2022 m. padidinti besimokanciyjy suaugusiyjy dalj iki 12
proc., tuo tarpu strategijoje ,Education and Training 2020”1%* numatyta, kad 2020 m. suaugusiyjy, kurie
dalyvauty mokymosi visg gyvenima veikloje, dalis siekty 15 proc. (ES vidurkis).

Pagal ,Erasmus+“ mobilumo veikla KA104, skirtg suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumui skatinti,
Lietuvoje 2014-2017 m. laikotarpiu paraisky buvo pateikiama vis maZiau (skaicius sumazéjo 46 proc.),
taciau patvirtinama paraisky dalis vis didéjo — nuo 14 proc. patvirtinty paraisky 2014 m., iki 37 proc. 2017
m. (zr. 20 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

2014-2016 m. j Lietuva atvykstanciy suaugusiyjy Svietimo darbuotojy skaicius sumazéjo net 75 proc., o
iSvykstanciyjy skaicius buvo nepastovus — 2015 m. isvykstanciy sumazéjo 30 proc., taciau 2016 jy skaicius
pakilo 38 proc., taigi bendrai per laikotarpj iSvykstanciyjy skaicius augo 13 proc. (Zr. 21 paveikslg).

https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/519aa03d-1f0b-11e9-8d04-01aa75ed71al

https://www.sac.smm.lt/wp-
content/uploads/2016/02/Valstybine-svietimo-strategija-2013-2020 svietstrat.pdf

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=celex:52009XG0528(01)
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Saltinis: Europos Komisija, ,,Erasmus+“ 2017 m. ataskaita
Taigi, teikty paraisky ,Erasmus+“ suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumo projektams skaiciai 2014—
2016 m. mazéjo, taciau patvirtinamy paraisky buvo vis daugiau, o tai lémé didesnj iSvykstanciy su
,Erasmus+“ projektais asmeny skaiciy. Taciau nors iSvykstanciyjy skaicius auga, norinciy atvyktij Lietuvg —
vis maziau.

Suomijos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo

tarptautiSkumo analize

Siame skyriuje vertinama Suomijos profesinio mokymo sistema, profesinio mokymo patrauklumas
mokiniams, atvykusiems i$ uZsienio, taip pat uzsienio mokiniy ir mokytojy pritraukimas j salj bei profesinio
mokymo s3sajos su suaugusiyjy Svietimu.

Profesinio mokymo sistemos vertinimas

Suomijoje profesinis mokymas apima aukstesnjjj vidurinj profesinj mokyma (kuris apima pirminj profesinj
mokyma ir paruosSiamajj profesinj mokyma) ir testinj profesinj mokyma (kuris apima testinio profesinio
mokymo kvalifikacijos jgijima, specialisto kvalifikacijos jgijima bei specialisty ruosima pagal individualius
mokiniy ar darbdaviy poreikius)*?°.

Profesinis mokymas apima 3 lygiy kvalifikacine sistemga??®:
e profesiné kvalifikacija, kuri nurodo kompetencijg jsidarbinti konkrecioje srityje;

e testinio mokymo profesiné kvalifikacija, kuri skirta kvalifikuotiems darbuotojams jsidarbinti
konkrecioje srityje;

e specialisty profesiné kvalifikacija (skirta labiausiai reikiamoms profesijoms).

Profesinis mokymas yra skirtas jauniems asmenims, kurie nori jgyti tam tikrg kvalifikacijg ir dirbantiems
suaugusiesiems. Mokslas vykdomas profesinio mokymo jstaigose arba pameistrystés mokymosi forma —
mokymasis vyksta darbo vietoje. Mokinys jgijes kvalifikacijos laipsnj profesinio mokymo jstaigoje gali stoti j
universitetg'?’.

Suomijoje Vyriausybé priima sprendimus dél profesinio mokymo tiksly bei kvalifikacijy strukttros'?®. U7
profesinio mokymo strateginj valdyma yra atsakinga Svietimo ir kultiros ministerija (angl. The Ministry of

https://www.oph.fi/download/131431 vocational education and training in finland.pdf

https://www.oph.fi/english/curricula_and qualifications/competence based qualifications for adults

https://minedu.fi/en/vocational-education-and-training

https://www.oph.fi/english/curricula and qualifications/vocational upper secondary education

SMART
CONTINENT

SC


https://www.oph.fi/download/131431_vocational_education_and_training_in_finland.pdf
https://www.oph.fi/english/curricula_and_qualifications/competence_based_qualifications_for_adults
https://minedu.fi/en/vocational-education-and-training
https://www.oph.fi/english/curricula_and_qualifications/vocational_upper_secondary_education

Education and Culture)?°. Suomijos nacionaliné 3vietimo agentira (angl. The Finnish National Agency of
Education) priima sprendimus dél kiekvieno profesinés kvalifikacijos reikalavimo valstybés mastu, tuo
paciu nustatydama tikslus, pagrindinj mokymo turinj ir vertinimo kriterijus. Sprendimai taip pat apima
nuostatas dél mokiniy vertinimo, konsultavimo, praktikos viety, specialaus Svietimo ir Svietimo priemoniy
imigrantams. Suomijos mokymo programy turinys yra apibréZtas ir nacionaliniu kvalifikacijos
reikalavimu®°,

Profesinio mokymo paslaugy teikéjais gali bati savivaldybe, privati ar valstybiné organizacija. Teikéjas yra
atsakingas uZz mokymy organizavimg bei mokymo programy rengimg pagal nacionalinius kvalifikacijos
reikalavimus. Suomijoje profesinis mokymas yra finansuojamas i§ Svietimo ir kultlros ministerijos
biudZeto. Centriné ir vietiné valdZia taip pat prisideda prie vidurinio profesinio mokymo, o testinj profesinj
mokyma ir specialisty rengima pagal individualius poreikius finansuoja tik centriné valdzia®3®.

Suomijoje kasmet vidutiniskai 5,3 tUkst. profesinio mokymo jstaigy mokiniy iSvyksta mokytis j uZsienj ir tai
sudaro 11 proc. visy mokiniy. Atvykusiy mokiniy j profesines mokyklas skai¢ius per metus apytiksliai bina
2,5 tokst. Siekiant plétoti mokytojy profesine ir pedagogine kompetencijas organizuojamas mokytojy
profesinis tobuléjimas uZsienyje!®?.

Nacionaliniai teisés aktai

Profesinj mokyma Suomijoje reglamentuoja Profesinio mokymo jstatymas (angl. Vocational Education and
Training Act)!33. |statymas nustato profesinio mokymo organizavima, kvalifikacijy sandarg ir suteikima,
galimybes tapti profesinés mokyklos mokiniu, asmeny, dalyvaujanliy profesiniame mokyme, teises bei
pareigas. Lietuvoje profesinj mokyma reglamentuojantis jstatymas apima ir finansavimg, taciau Suomijoje
finansavima reglamentuoja Svietimo ir kultdros veiklos finansavimo teikimo jstatymas (angl. Act on the
Financing of the Provision of Education and Culture)!®*. Suomijos profesinio mokymo jstatyme apie
tarptautiskumo skatinimg néra uzsimenama.

Suomija neturi atskiros strategijos profesiniam mokymui, taciau apie profesinj mokyma kalbama bendrose
Suomijos 3vietimo strategijose. Nacionaliné $vietimo agentira ir Svietimo ministerija turi savo
strategijas'®. Ministerijos strategija buvo sukurta 2003 m. ir tikslai iSkelti 2015 metams®3®. Su
tarptautiskumu iS dalies susije tikslai apima geresne imigranty integracijg j visuomene, mobilumo
skatinimg, dvisaliy sutaréiy sudaryma dél mainy, kad bty didinamas Suomijos kultlros Zinomumas
aplinkinése Siaurés $alyse ir patys suomiai geriau susipaZinty su svetimomis kultGromis. Taip pat
formuluojama mokymosi viso gyvenimg koncepcija ir iSsikeliamas tikslas, kad visy amziaus grupiy
gyventojai mokytysi.

Suomijos nacionalinés $vietimo agentlros strategijoje numatyti prioritetai iki 2025 m*3’. Tarptautiskumas
minimas siekyje taikyti informacija grjstg valdymga ir mokyma. Tai yra — tarpusavyje lyginti Suomijos ir

https://minedu.fi/en/vocational-education-and-training
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uzsienio mokyklas, dalyvauti tarptautiniuose Ziniy mainuose bendradarbiaujant su uzsienio mokyklomis ir
tyrimy centrais®®. Viena i$ agentlros misijy yra skatinti mokymosi jstaigy tarptautiskuma.

Bendros, tarptautiSkumg profesiniame mokyme apimancios strategijos Suomijoje néra, kadangi
kiekvienas profesinio mokymo tiekéjas pats susidaro savo strategijas tarptautiSkumo skatinimui remiantis
tuo, kas aktualiausia kiekvienai mokymo jstaigai®.

Profesinio mokymo bendrieji rodikliai

Suomijoje 2017-2018 m. m. profesinése mokyklose mokési 326,9 tlkst. mokiniy. Tai yra 4,2 proc. daugiau
nei 2013-2014 m. m. (313,6 tdkst. mokiniy) (Zr. 22 paveikslg). Nors maZzéja besimokanciy pirminiame
profesinio mokymo lygmenyje, daugéja parengiamojo profesinio mokymo dalyviy. Vienas i$ veiksniy,
kodél didéja stojanciyjy j parengiamuosius kursus — didéjantis uzsienio kalba kalbanciy gyventojy skaicius
(placiau apie tai 1.2.3 poskyryje).

2013-2014
2014-2015
2015-2016
2016-2017
2017-2018
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B Pirminis profesinis mokymas B Parengiamasis profesinis mokymas M Testinis profesinis mokymas

Saltinis: Statistics Finland

Zvelgiant j vidutinj skaiciy uzsienio kalby, kurias mokési profesinio mokymo jstaigy mokiniai, pastebima,
kad daugelis mokiniy 2013-2016 m. buvo pasirinke 2 uzsienio mokomasias kalbas (Zr. 23 paveiksl3).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis EBPO

Galima pastebéti, kad mokiniy skai¢iui didéjant profesinio mokymo jstaigy skaiCius mazéja (zr. 24
paveikslg). 2013-2014 m. m. buvo 252 profesinés mokyklos, o 2017 — 2018 m. m. liko 212 — 16 proc.
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Saltinis: Education Statistics Finland
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Mazéjant profesinio mokymo jstaigy skaiiui proporcingai mazéja ir profesinio mokymo mokytojy skaicius.
Nuo 2013 m. iki 2017 m. mokytojy skaicius sumazéjo 15 proc. (Zr. 25 paveikslg).
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Saltinis: Eurostat
Zvelgiant j mokytojy pasiskirstyma pagal amziy, situacija panasi kaip ir Lietuvoje — profesiniame mokyme
didzioji dalis mokytojy (56,1 proc.) yra vyresni nei 50 mety (Zr. 26 paveikslg).
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Saltinis: Education Statistics Finland

Statistika rodo, kad kuo vyresné mokytojy amZiaus grupé, tuo didesné dalis yra turiniy pedagogo
kvalifikacija. PavyzdZiui, tarp jaunesniy nei 30 m. mokytojy tik 38,7 proc. turéjo kvalifikacija, o tarp 60—64
m. mokytojy — 87,7 proc.14°

Profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy mobilumas

2015-2017 m. Suomijoje ,,Erasmus+“ vykdomuose profesinio mokymo mobilumo projektuose dalyvavo
vis daugiau dalyviy — per analizuotg laikotarpj dalyviy padidéjo 13 proc. (Zr. 27 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

Remiantis Suomijos nacionalinés Svietimo agentlros duomenimis, nuo 2013 iki 2017 m. j Suomijg
atvykstanciy profesinio mokymo jstaigy mokiniy skaicius netendencingai kito (analizuojamu laikotarpiu
vidutiniskai kasmet atvykdavo 2606 mokiniai). ISvykstanciy mokiniy skaicius buvo daugiau nei dvigubai
didesnis, ta¢iau nuo 2016 m. pastebimas mokiniy mobilumo sumazéjimas. 2013—2017 m. vidutiniskai
kasmet iSvykdavo 6148 mokiniai (Zr. 28 paveikslg).

https://vipunen.fi/en-gb/ layouts/15/xlviewer.aspx?id=/en-
gh/Reports/Opettajatiedot%20-%20ammatillinen%20-%20kelpoisuus%20-%20ik%C3%A4 EN.xIsb
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Saltinis: Finnish Agency for Education

2017 m. daugiausia profesinio mokymo jstaigy mokiniy idvyko j Ispanija (881 mokiniai), Svedija (676
mokiniai) ir Estijg (564 mokiniai), o j Suomijg daugiausiai atvyko iS Vokietijos (542 mokiniai), Prancdzijos
(305 mokiniai) ir Ispanijos (230 mokiniai)'*!. Vertinant mokiniy mobiluma pagal programas, didZiausia
dalis mokiniy atvyksta naudodamiesi ,Erasmus+“ profesinio mokymo 2014-2020 m. programa (2320
mokiniai), taip pat naudodamiesi Svietimo jstaigos finansavimu (531 mokiniai) ar naudodamiesi Suomijos
nacionalinés Svietimo agentdros finansavimu (218 mokiniai). Atvykstantieji profesinio mokymo jstaigy
mokiniai daugiausiai naudojasi ,Erasmus+“ profesinio mokymo 2014—-2020 m. programa (1914 mokiniai)
ar pasirenka naudotis kitu finansavimu (329 mokiniai) (nesinaudojant programomis, Svietimo jstaigy ar
dvietimo agentary finansavimu)42.

Vertinant pateikty / patvirtinty paraisky santykj nuo 2014 m. iki 2017 m. pastebima, kad analizuojamu
laikotarpiu pateikty paraisky skaiCius sumazéjo 25 proc. (t.y. 16 paraisky), o patvirtinty paraisky dalis
netendencingai kito (Zr. 29 paveiksl3).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Suomijoje, kitaip nei Lietuvoje, viena patvirtinta paraiska sukuria gerokai daugiau pridétinés vertés —
vidutiniskai viena paraiska suteiké galimybe 2014-2017 m. Suomijoje mobilumo projekte dalyvauti 69
asmenims (Zr. 30 paveikslg).

http://www.cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165891 Top 5 countries of
destination and origin of students in VET 2017.pdf

http://www.cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165960 Student mobility By
programme 2017.pdf
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Profesinio mokymo jstaigy mokytojy ir kity darbuotojy atvykstanciy j Suomijg skaicius nuo 2013 m. iki
2017 m. iSaugo nuo 2760 iki 3683 (t.y. 25 proc.), taciau iSvykstanciyjy profesinio mokymo jstaigy
darbuotojy skaicius Zenkliai mazesnis ir analizuojamu laikotarpiu sumazéjo nuo 1661 iki 1458 (t.y. 12
proc.) (zr. 31 paveikslg).

4000
(%]
o —— m—
S 3000 - — —
5 2000
a

1000

0 . . . .
2013 2014 2015 2016 2017

e |$VykO i§ SUOMIijOS e Atvyko j Suomija

Saltinis: Finnish National Agency for Education

2017 m. profesinio mokymo jstaigy mokytojai ir kiti darbuotojai trumpalaikiam stazavimuisi (iki 5 dieny)
pasirenka tokias Salis, kaip Jungtiné Karalysté (144 darbuotojai), Vokietija (121 darbuotojai) ar Olandija
(78 darbuotojai). llgesniam laikotarpiui nei 5 dienos daugiausiai darbuotojy pasirenka stazavimasi j Estijg
(237 darbuotojai), Vokietijg (149 darbuotojai) ar Rusijg (142 darbuotojai). | Suomijg stazuotis daugiausiai
atvyksta i3 Ispanijos (323 darbuotojai), Vokietijos (303 darbuotojai) ir Olandijos (249 darbuotojai)*.
2014-2017 m. pagal KA2 veiksmg Suomijos profesinio mokymo jstaigos paraiskas teiké aktyviai, taciau
patvirtinty paraisky kiekis issilaiké toks pat (zr. 32 paveikslg). Verta paminéti, jog 2014-2016 m. pateikty
paraisky kiekis nuolat augo, nepaisant to, jog patvirtinamy paraisky kiekis beveik nepasikéité, taciau 2017
m. pateikty paraisky kiekis sumazéjo, todél santykis tarp pateikty ir patvirtinty KA2 paraisky padidéjo.
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Saltinis: “Erasmus+“ metinés ataskaitos

http://www.cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165963 Staff mobility The
most common host and home countries 2017.pdf
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Nedidelé dalis mokiniy naudojasi ir ,Nordplus“ programa. Si programa skatina ilgalaikj $vietimo institucijy
bendradarbiavima®**. 2017 metais j Suomijg pagal jg atvyko 43 mokiniai, o i Suomijos ivyko 254,
,Nordplus Junior” programa Suomijoje naudotasi aktyviai: 2013 m. jgyvendinti 47 projektai, 2014 m. — 67,
2015 m. =51, 2016 m. — 44, 2017 m. — 56, 0 2018 m. jgyvendinti 42 projektai. Per §j laikotarpj Suomijos
projektams ,Nordplus Junior” skyré 5,9 min. Eury?4e.

ECVET sistema Suomijoje

Vienas iS Suomijos Svietimo politikos prioritety yra mokiniy ir studenty mobilumas. ,ECVET” yra sistema,
kuria siekiama pagerinti jgyty kvalifikacijy pripaZzinimg uZsienyje. Suomijoje kasmet daugiau nei 6 tikst.
mokiniy turi galimybe iSvykti mokytis j uZsienj (tai sudaro apie 12 proc. per metus jstojusiy mokiniy j
profesines mokyklas). Tarptautinis mobilumas naudingas tuo, kad mokiniai iSvyke mokytis svetur turi
galimybe iSmokti tokiy dalyky, kokiy nebdty iSmoke savo gyvenamojoje 3alyje. Suomijos profesinés
kvalifikacijos leidZia pripazinti uZsienyje iSmoktus dalykus ir pasiektus jy mokymosi rezultatus. Taip yra,
nes nacionalinés kvalifikacijos apima neprivalomus ir laisvai pasirenkamus mokymosi dalykus. Tokios
sistemos tikslas yra padeéti mokiniams kurti savus mokymosi kelius norimai kvalifikacijai jgyti*#’.

Suomijoje nuo 2004 m. iki 2011 m. (3 etapais) buvo jgyvendinamas projektas ,FINECVET", kurj finansavo
Suomijos Nacionaliné $vietimo taryba. Sio projekto tikslas buvo ibandyti ,ECVET kuriama sistema ir 3
etape parengti ,ECVET” vartotojy gidg, kuriame apibréZiama, ka turéty uztikrinti profesinio mokymo
tiekéjas iki mobilumo, mobilumo metu ir po mobilumo. Pazymétina, kad nuo 2014 m. Suomijoje
profesiniame mokyme pradéta taikyti ,ECVET” sistema ir jos principai — mokymosi laikas
nebeskaiciuojamas savaitémis, mokymosi apimtis skai¢iuojama kompetencijy taskais. Taip pat taikant
,ECVET” sistema profesiniame mokyme yra pripazjstami minéti uzsienyje jgyti mokymosi pasiekimai, kurie
nebuvo numatyti konkrecioje kvalifikacijoje!.

Mokytojy kvalifikacija

Profesinio mokymo jstaigy mokytojai turi jgyti bakalauro ar magistro kvalifikacijg'*®. Pagal 2017 m.
redakcija 1998 m. reglamento dél mokymo personalo reikalavimy, mokytojai, siekiantys mokyti
profesinése mokyklose, privalo atitikti $iuos reikalavimus®°:

e turi universitetinj laipsnj, aukstajj iSsilavinima, kuris yra tinkamas pagal jy mokymo sritj (sprendzia
mokymo jstaiga);

e baige ne maZiau kaip 60 kredity arba 35 kredity mokytojy pedagoginiy studijy;
e turine maZiau kaip 3 m. praktine darbo patirtj, atitinkanc¢ig mokymo srities turinj;

e turi reikalinga kvalifikacijg arba licencijg, jei pareigy vykdymas tame lauke reikalauja kvalifikacijos
ar licencijos.

http://www.euroguidance.lt/karjeros-planavimas/dirbu-
karjeros-konsultavimo-srityje/kvalifikacija/kvalifikacijos-tobulinimas-uzsienyje/nordplus-programa

http://cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165960 Student mobility By prog
ramme 2017.pdf

https://www.nordplusonline.org/Projects2/Project-database

https://www.oph.fi/download/143718 Finecvet as a pioneer.pdf

https://www.oph.fi/english/education system/teacher education

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980986#L5
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https://www.nordplusonline.org/Projects2/Project-database
https://www.oph.fi/download/143718_Finecvet_as_a_pioneer.pdf
https://www.oph.fi/english/education_system/teacher_education
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980986#L5
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ISimtis taikoma, jei néra universitetinio laipsnio, kurio reikalauja mokymo jstaiga ir kuris atitikty mokymo
sritj, arba Si mokymo sritis reikalauja itin daug praktiniy mokytojo sugebéjimy. Tokiu atveju mokytojas
privalo tureti profesine kvalifikacijg Sioje srityje, o jei tokios kvalifikacijos nejmanoma gauti, kitg atitinkama
laipsnj ar kvalifikacija, geriausiai atitinkanc¢ig mokymo sritj ir bent 5 m. praktinés darbo patirties srityje,
panasiausioje j mokymo sritj.

Sveikatos priezilros srities mokytojams taikomi reikalavimai skiriasi tuo, jog reikalauja praktinés darbo
patirties artimai susijusios su mokymo pobudziu, Sokiy ir cirko srities mokytojy reikalaujama buti baigus
bent 3 m. trukmés mokslus, susijusius su Sokiu ar cirku, taciau nereikalauja praktinés darbo patirties, tik
profesiniy pasiekimy tame lauke.

Mokytoju galima tapti ir nebaigus mokytojy pedagoginiy studijy, su sglyga, kad per 3 m. nuo tapimo
mokytoju jie baigs minétas studijas. Specialiyjy poreikiy mokytojai taip pat gali mokyti profesinio mokymo

BLVisi profesinio mokymo jstaigy mokytojai

srityje besimokanciuosius specialiyjy poreikiy mokinius
privalo mokéti tg kalba, kuria vyksta mokymo procesas. Mokytojas, kuris moko gimtgja kalba, privalo

nepriekaistingai jg iSmanyti rastu ir ZodZiu.
Profesinio mokymo patrauklumo mokiniams i$ uzsienio Saliy jvertinimas

Geografiné padétis ir 3alies jvaizdis

Suomija yra viena i$ Siauriausiy vietoviy pasaulyje, turinti Saltg klimatg. Du trecdalius teritorijos sudaro
miskai. Salis simbolizuoja riba tarp Vakary ir Ryty Europos — rytuose Rusijos tyrlaukiai, o vakaruose —
Botnijos jlanka ir Svedijal®2. Tai leidZia Suomijai turéti itin patogy ir vieng sparciausiy susisiekimo tinkly
tarp Europos ir Azijos. Suomija pasiekiama jvairiais bldais: keliais, geleZinkeliais, léktuvais, laivais ir kt. Turi
itin sparty internetg®®3,.

Suomija turi turtingos Salies jvaizdj su puikiai iSvystyta Svietimo ir sveikatos sistema. Pagal pasaulinj laimés
indeksg Suomija uZima pirmaja vietag™*. Suomiai itin gerai moka angly kalbg — ,Education First”
rengiamame angly kalbos mokéjimo reitinge suomiai yra 8 vietoje i$ 44 Saliy ir priskiriama auksciausio
lygio kategorijai (j indeksg nejtraukiamos valstybeés, kuriose angly kalba yra gimtoji)*®°.

Sacialinis draudimas ir apripinimas

Norint naudotis sveikatos prieZitiros paslaugomis Suomijoje ES / EEE pilie¢Ciams patartina jsigyti Europos
sveikatos draudimo kortele, o ne ES / EEE pilie¢iams privaloma jsigyti sveikatos draudimg. Apsilankius pas
gydytojus ar odontologus reikia sumokéti fiksuotg kliento mokestj. UZ paslaugas mokama tiek pat, kiek ir
moka Suomijos pilieciai, o jaunimui iki 18 mety darbo valandomis gydymas nemokamas (kas aktualu
profesinio mokymo jstaigy mokiniams)®. Gydantis ligoninéje kasdien reikia mokéti stacionarinio gydymo
mokestj, o jaunesniems nei 18 mety po 7 dieny mokéti nebereikia. Taip pat taikomi kliento mokesciai.
Receptiniams vaistams kompensacijy néra. Greitosios pagalbos paslaugoms irgi taikomas kliento
mokestis. Jei buvo gydomasi privaciai, galima teikti praSymag socialinio draudimo jstaigai ir gauti

https://www.britannica.com/place/Finland

https://www.investinfinland.fi/between-east-and-west

https://countryeconomy.com/demography/world-happiness-index

https://www.ef.com ~/media/centralefcom/epi/downloads/full-reports/v8/ef-epi-2018-english.pdf

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1021&langld=It&intPageld=1736
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https://www.ef.com/__/~/media/centralefcom/epi/downloads/full-reports/v8/ef-epi-2018-english.pdf
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kompensacijas'®. Lyginant su Lietuva, Suomijoje gydytis brangiau ir tenka susimoketi uz daugiau
paslaugy.

Imigracijos reikalavimai ir politika

ES, Siaurés Zaliy, Lichtensteino ir Sveicarijos pilie¢Giams, norintiems mokytis ar atlikti praktika Suomijoje iki
3 mén. laikotarpiui, nekeliami jokie papildomi reikalavimai, susije su vizomis ar atvykimo dokumentais,
uztenka turéti galiojantj asmens dokumentg*®®. Norintiems pasilikti Suomijoje ilgiau nei 3 men., privaloma
uzsiregistruoti Suomijos imigracijos tarnyboje ir gauti teise apsigyventi (angl. right of residence)
Suomijoje. Siai registracijai keliami reikalavimai: asmuo privalo turéti pakankamai lédy, kad save i$laikyty
(néra konkretaus pinigy skaiciaus, taciau asmuo negali priklausyti vien tik nuo socialiniy iSmoky), galiojantj
asmens dokumentg, priezastj likti Suomijoje (jis yra mokinys arba dirbantis asmuo), asmuo privalo nekelti
pavojaus viesajai tvarkai, saugumui ir visuomenes sveikatai®>®. Tokiam leidimui gauti pradymo kaina siekia
54 Eur.

Ne ES pilieciai, gave jstojimo patvirtinimg i$ profesinés mokyklos Suomijoje, privalo gauti leidimg gyventi.
Mokiniams ir studentams leidimas jprastai suteikiamas vieneriems metams. Privaloma jrodyti, jog turi
pakankamai léSy pragyvenimui, t. y. — 560 Eur per ménesj ar 6720 Eur metams. Sveikatos paslaugas reikia
padengti privaciu sveikatos draudimu. Suomijos migracijos departamentui reikia pateikti galiojantj pasg,
jstojimo j mokyklg patvirtinima, finansiniy pajamy jrodyma, sveikatos draudimo sertifikatg. Sprendimui dél
leidimo i§davimo jprastai prireikia ménesio®. Siuos dokumentus galima pateikti elektroniniu bidu, tagiau
per 3 mén. vis tiek reikia nuvykti j migracijos punktg ir patvirtinti savo identifikacija. Elektroniniu badu
pateikus paraiska, sprendimo gali tekti laukti apie 1 mén., o pateikus popieriniu — 2—3 mén. Skiriasi ir
leidimo iSdavimo kainos, priklausomai nuo pateikimo biddo — elektroniniu bldu kainuoja 300 Eur, o
popieriniu — 360 Eur'®l. Gavus leidimg mokytis, galima be jokio papildomo leidimo atlikti praktika, jeigu ji
susijusi su studijuojama sritimi. Vien neapmokamai praktikai be mokykly tarpinstituciniy susitarimy
atvykti negalima. Jeigu atvykstama pameistrystés, leidimas gyventi mokantis negalioja, butina gauti
leidima gyventi kaip darbuotojui’®?,

UZsienio mokiniy ir profesijos mokytojy pritraukimas

Suomijoje daugeéja uzsienieciy (ty, kuriems suomiy ar svedy kalba néra gimtoji), besimokanciy profesinése
mokyklose (Zr. 33 paveikslg). Sparciausiai daugéja kalbanciy somalieCiy ir tajy (Tailando) kalbomis.
DidZiausios kita gimtaja kalba kalbanciy asmeny grupés — rusai (2016 m. tarp stojanciyjy jy buvo 2,4
tokst.) ir estai (1,7 tukst.) ir Siy dviejy kalby atstovai sudaro apie trecdalj visy kita gimtaja uzsienio kalba
kalbanciy mokiniy, stojanciy tais metais'®3. Dél Siy didéjanciy rodikliy auga parengiamyjy kursy paklausa,
kuriuose vienas i$ pagrindiniy dalyky yra suomiy arba Svedy kalbos mokymasis.

https://migri.fi/en/eu-citizen

https://migri.fi/en/registration-of-right-of-residence
https://enterfinland.fi/eServices/info/studypermit

https://migri.fi/en/residence-permit-application-for-studies

https://migri.fi/en/working-

and-internships-during-studies

https://vipunen.fi/en-gb/ layouts/15/xlviewer.aspx?id=/en-
gh/Reports/Ammatillinen%20koulutus%20-%20uudet%20opiskelijat%20-%20vieraskieliset%20-
%20%C3%A4idinkieli EN.xIsb
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Saltinis: Education Statistics Finland

Suomijoje beveik visos profesinio mokymo programos vykdomos suomiy ir Svedy kalbomis, o angly kalba
vykdomos tik kelios!®*. Norint studijuoti Siose programose reikia kreiptis tiesiogiai j pacias profesines
mokyklas. Jeigu emigrantai ketina mokytis suomiy ar Svedy kalba, jiems reikia jrodyti, kad moka kalbg
arba praeiti specialius pasiruosiamuosius kursus, kurie padeda i§mokti kalba. Sis kursas trunka nuo 6 iki 12
mén.165

Analizuojant, kiek Suomijos profesinio mokymo jstaigy atstovai pasiekia Europos ar pasauliniu lygmeniu,
analizuoti profesinio meistriskumo konkurso ,,Euroskills“ pasiekimai: Suomijos profesinio mokymo jstaigy
atstovai 2018 m. pelné vieng aukso, 4 bronzos medalius ir 6 meistriskumo apdovanojimus bei uzéme 7
vietg tarp visy valstybiy; 2016 m. valstybés atstovai pelné 6 aukso, 4 sidarbo ir 2 bronzos medalius bei 5
meistriSkumo apdovanojimus ir uzémé 2 vietg bendroje jskaitoje; 2014 m. pelnyta 2 aukso, 4 sidabro ir 6
bronzos medaliai bei 4 meistriskumo apdovanojimai, o bendroje jskaitoje Suomija buvo 3.

Mokymosi kaina ir parama

Suomijoje profesinio mokymo mokantis aukstesnio vidurinio mokslo pakopoje uz mokslg mokéti nereikia.
Mokiniai kasdien gauna ir nemokamus pietus, taip pat turi galimybe gauti subsidijg transportui. Visgi
mokiniams i$ savo |ésy reikia pirkti vadovélius, jrankius, jrangg ir medZiagas, kurios po panaudojimo liks
mokinio nuosavybe'®®. Mokiniams, besimokantiems parengiamuosiuose kursuose testinéms arba
specialisto kvalifikacijoms jgyti (daugiau apie Sias kategorijas 1.2.1 skyriuje), gali tekti mokéti numatytus
mokescius uz moksla.

Lankantiems aukstojo vidurinio ar testinio profesinio mokymo programas galima finansiné parama.
Galimybe jg gauti turi mokiniai dieninése studijose, pasiekiantys gery mokymosi rezultaty ir turintys
poreikj finansinei paramai. Skiriama suma priklauso nuo mokinio amZiaus, pajamy, apgyvendinimo.
Besimokantys suaugusieji, turintys auksty pasiekimy karjeroje, gali gauti suaugusiyjy $vietimo subsidijg*®’.
Tie, kurie mokosi pagal pameistrystés programa (angl. ,apprenticeship training”), gauna stipendijg pagal
kolektyvinj susitarimg, apmokamos transporto ir apgyvendinimo islaidos. Turintiems Seimas skiriama
papildoma finansiné parama $eimai’®®.

Suaugusiyjy Svietimo situacijos analizé tarptautiSkumo aspektu bei

sgsajos su profesiniu mokymu

Suomijoje suaugusiyjysvietimas apima aukstesnjjj vidurinj profesinj mokyma suaugusiems, profesinj

suaugusiyjy mokyma, suaugusiyjy Svietimg aukstosiose mokyklose, liberalyjj suaugusiyjy Svietimg bei
https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-

and-training/

https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-and-training/preparatory-education-for-vocational-education

https://www.oph.fi/download/131431 vocational education and training in finland.pdf



https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-and-training/
https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-and-training/
https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-and-training/preparatory-education-for-vocational-education/
https://www.oph.fi/download/131431_vocational_education_and_training_in_finland.pdf

darbo rinkos mokymasi. Suaugusiyjy Svietimas gali bati formalus, neformalus arba savaiminis mokymasis.
Mokslas yra nemokamas, iSskyrus tiems asmenims, kurie nori jgyti tolimesne ar specialisto profesine
kvalifikacija. llgg laikg suaugusiyjy svietimui jtakg daré pokyciai visuomenéje — auksti darbo standartai
reikalavo didesniy Ziniy konkrecioje srityje, padidéjo migracija i$ kaimo vietoviy j miestus ir pan.

Suaugusiyjy Svietimas pagerino gyventojy uzimtumo galimybes'®.

2018 m. jaunimo ir suaugusiyjy profesinis mokymas buvo sujungtas ir jj reglamentavo naujasis Profesinio
mokymo jstatymas (angl. Vocation Education and Training Act) ¥7°. Iki tol suaugusiyjy profesinj mokymasi
reglamentavo Suaugusiyjy profesinio mokymo jstatymas (angl. Vocational Adult Education Act)'"%.

Nuo 2018 m. Suomijoje buvo pradétas taikyti naujasis lankstus mokymosi modelis imigrantams. Mokymas
imigrantams teikiamas suaugusiyjy mokymo centruose, liaudies aukstosiose mokyklose, mokymosi
centruose ir pan. Sis mokymasis grindZiamas rastingumo mokymu ir kalby mokymu suomiy arba $vedy
kalbomis. Mokymas gali bati derinamas su kitu, labiau su praktika susijusiu mokymusi. Jeigu asmuo yra
jtrauktas j integracijos plang (kuris padeda imigrantui greiciau prisitaikyti prie visuomenés ir jsilieti j darbo
rinka'’?), tuomet 3ie mokslai jam yra nemokami. Imigrantai, kurie néra jtraukti j minétus planus, gali gauti
studijy kuponus ir prisijungti prie $io mokymosi’3.

Itin populiarus Suomijoje yra liberalusis suaugusiyjy Svietimas. Institucijose mokosi jvairiy amziaus grupiy
ir socialiniy sluoksniy zmonés. Sj $vietima teikiancios institucijos padeda lengviau integruotis j visuomene
ir darbo rinkg imigrantams. Imigrantai gali lankyti kursus, kurie yra prieinami visiems Suomijos
gyventojams. Liberalusis suaugusiyjy Svietimas nesuteikia jokios kvalifikacijos, o skatina jvairiapusj Zmoniy
vystymasi, pilietiskuma, gerina socialinius jgadzius ir pan.'’*

Statistiniai duomenys rodo, kad suaugusiyjy (25—-64 mety), dalyvavusiy formaliajame ir neformaliajame
Svietime 2013-2017 m. per paskutines 4 savaites (statistikos sudarymo metu), dalis analizuojamu
laikotarpiu paaugo 2,5 proc. punktu ir daugiau nei dvigubai lenkia ES vidurkj (zr. 34 paveikslg).
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Suaugusiyjy mokymasis Suomijoje yra itin populiarus. Per paskutinius du desSimtmecius besimokanciyjy
suaugusiyjy skaicius padvigubéjo. Net 85 proc. suaugusiyjy Suomijoje yra dalyvave suaugusiyjy Svietimo
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programose, o 2018 m. uzZfiksuota, kad 50 proc. 18-64 m. suomiy mokési tokiose programose.
Pazymetina, kad moterys dalyvauja aktyviau nei vyrai’>.

Tarptautinis mobilumas. Suaugusiyjy Svietime besimokantieji skatinami dalyvauti tarptautiniuose
mobilumo projektuose ir iSvykti j kitas Salis mokytis darbo vietoje (angl. on-the-job learning). Mokytojai
taip pat dalyvauja mobilumo programose, skirtose semtis gerosios praktikos ir jg skleisti savo 3alyje’’®.
Skatinant tarptautinj mobiluma jgyvendinami ,Erasmus+“ projektai. Kaip vienas i$ Suomijos Nacionalinés
dvietimo agentdros tiksly suaugusiyjy Svietime nurodytas multikultdralizmo skatinimas!’’. Tai galima
interpretuoti ir kaip imigranty integracijg suaugusiyjy Svietime, tiek ir kaip suomiy suaugusiyjy patirciy
uzsienyje sklaida.

Suomija, drauge su kitomis Siaures ir Baltijos valstybémis, dalyvauja ,Nordplus Adult “ bei ,Nordplus

|//

Horizontal” programose, skirtose atitinkamai mokiniy ir mokytojy mobilumo skatinimui bei

tarpinstituciniam bendradarbiavimui tarp valstybiy, prisijungusiy prie programos'’®. Pagal ,Nordplus
Adult” Suomijoje 2013 m. jgyvendinta 20 projekty, 2014 m. — 21, 2015 m .- 30, 2016 m. - 17,2017 m . —
18, 0 2018 m . — 23 projektai, kuriems skirtas finansavimas sieké 3,2 min. Eury. Tuo tarpu ,nordplus
|ll

Horizontal” programa buvo truputj maZiau populiari: 2013 m. jgyvendinta 19 projekty, 2014 m. — 23,
2015m .- 16,2016 m.—16,2017 m.—12, 0 2018 m . — 13 projekty, kuriems skirta 4.4 min. Eury'’>.

Taip pat Suomija priklauso ir ,EPALE” bendruomenei, kurios siekis Suomijoje — skatinti rySius tarp
suaugusiyjy Svietime dalyvaujanciy mokiniy, mokytojy bei kity veikéjy, susijusiy su suaugusiyjy Svietimu,
dalinantis turiniu, susijusiu su suaugusiyjy Svietimu*®,

Suomijos Nacionalinés Svietimo agenttros atliktoje suaugusiyjy Svietimo jstaigy apklausoje (naujausi
duomenys 2015 m.), didZioji dalis mokykly nurodé, kad jy pagrindinés veiklos, susijusios su

181 personalo

tarptautiskumu, yra skirtingy kultGry Zmoniy ir imigranty mokymas, kalby mokymas
tarptautiniu mobilumu rdpinasi 28 proc. mokykly, o suaugusiyjy besimokanciyjy — apie penktadalis (22
proc.). IS Suomijos 2015 m. per mobilumo programas buvo iSvyke 433 suaugusieji besimokantieji, o
atvykusiy j Suomija buvo 156. Apie puse tiek atvykstanciy, tiek iSvykstanciy mokiniy buvo i$ profesinio
suaugusiyjy mokymo mokykly. Trecdalis iSvykusiy studenty apmokéjo iSvyka savomis léSomis, dar
tre¢dalis gavo finansavimg pagal ,Erasmus+“ programa. Tarp atvykstanciyjy apie 50 proc. gavo
,Erasmus+” finansavima, o 26 proc. vyko savo léSomis®®2. Tai pagrindinés mobilumo finansavimo rasys

suaugusiyjy Svietime.

2014-2017 m. laikotarpiu Suomijos suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumui skirty ,Erasmus+”
projektui teikiamy paraisky skaicius nuosekliai mazéjo (per laikotarpj sumazéjo 46 proc.), patvirtinty
paraisky skaiCius taip pat sumazéjo. Paiymeétina, jog patvirtinty paraisky dalis nuo pateikty paraisky
analizuojamu laikotarpiu nuolat svyravo, bet vertinant visg laikotarpj — patvirtinty paraisky dalis iSaugo (Zr.
35 paveikslg).
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Nors nuo 2014 m. patvirtinty paraisky skaicius isliko beveiks toks pat (svyravo nuo 14 iki 20 patvirtinty
paraisky, vidutiniskai analizuotu laikotarpiu buvo patvirtinama 17,5 paraisky), taciau isvykstanciyjy su
»Erasmus+“ mobilumo projektais suaugusiyjy Svietimo personalui skaicius nuolat didéjo (2014—2016 m.
laikotarpiu iSvykstanciyjy 45 proc.). Tuo tarpu atvykstanciyjy j Suomijg skaiciai kito nevienodai — 2015 m.
pastebimas 10 proc. atvykusiyjy sumazéjimas, taciau 2016 m. padidéjo net 57 proc. Bendrai per 2014
2016 m. laikotarpj atvykstanciyjy skaicius padidéjo net 45 proc. (zr. 36 paveikslg).
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Nedidelé dalis suaugusiyjy besimokanciyjy ir mokytojy taip pat naudojasi ir ,Nordplus“ mobilumo
programa. 2015 m. i$ Suomijos iSvyko vienas mokinys'®3 ir 17 mokytojy*®* Taigi, suaugusiyjy Svietimo
personalo mobilumo projektuose su , Erasmus+” Suomijoje kasmet dalyvauja vis daugiau — iSvykstanciyjy
i$ Suomijos skaicius augo 45 proc., tiek pat augo ir atvykstanciyjy skaiciai. Bendrai suaugusieji Suomijoje j
Svietimg jsitrauke gana gausiai — jy kiekis daugiau nei dvigubai lenkia ES vidurkj.

Airijos  profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiSkumo analizeé

Siame skyriuje vertinama Airijos profesinio mokymo sistema, profesinio mokymo patrauklumas
mokiniams atvykusiems i$ uzsienio, taip pat uzsienio mokiniy ir mokytojy pritraukimas j 3alj bei profesinio
mokymo s3sajos su suaugusiyjy Svietimu.
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1.3.1 Profesinio mokymo sistemos vertinimas

Airijoje vidurinis ugdymas apima ne tik vidurines ir bendrojo ugdymo mokyklas, tadiau ir profesines
mokyklas®. ,SOLAS” yra valstybiné organizacija, kuri yra atsakinga uz testinio profesinio mokymo (angl.
Further Education and Training) finansavimg, planavimg ir koordinavimg, taip pat uz profesinio mokymo
programy jgyvendinima*8e.

Airijoje vidurinis ugdymas susideda i$ Zemesniojo vidurinio mokymo, kuris trunka 3 metus (angl. Junior
Cycle) ir aukstesniojo viduriniojo mokymo (angl. Senior Cycle). 15-18 mety mokiniai siekia jgyti aukstesnijjj
vidurinj i8silavinimg, kuris apima 3 mokymosi programas ir mokinys per paskutinius 2 mokymosi metus
pasirinkes mokymosi programag laiko valstybinj egzaming ir gauna tradicinj mokyklos baigimo pazyméjima
(angl. the traditional Leaving Certificate), Profesinio mokymosi baigimo pazyméjima (angl. the Leaving
Certificate Vocational Programme (LCVP)) arba taikoma baigimo pazyméjima (angl. the Leaving Certificate
Applied (LCA))*®’. Mokiniams, siekiantiems jgyti Profesinio mokymosi baigimo pazyméjima, reikia mokytis
5 dalykus, kuriuos turi sudaryti 2 profesinio ir 3 akademinio mokymosi dalykai, kurie turi apimti ir
Siuolaikine Europine kalbg'®. Mokiniai baige vidurinj mokslg, gali jgyti profesine kvalifikacijg eidami j
,PLC” (angl. PLC — Post-Leaving Sertificate) kursus. Taip pat Siuos kursus gali lankyti asmenys sulauke 17
m. amziaus'® ir suaugusieji, kurie nori jgyti tam tikrg profesine kvalifikacijg. ,PLC” kursai daZniausiai
teikiami profesinése arba bendrojo ugdymo mokyklose. Airijoje ,PLC” kursai apima 5-tg ir 6-tg
kvalifikacijos lygmenist®.

Airijoje mokymasis taip pat jgyvendinamas ir pameistrystés forma, kurios metu mokinys mokosi
mokymosi institucijoje ir darbo vietoje ne maZiau nei 2 metus ir ne daugiau nei 4 metus, 50 proc. laiko
praleidZia darbo vietoje, mokiniai jdarbinami konkrecioje jmonéje pagal pameistrystés sutartj ir darbdaviai
pameistrystés mokymosi laikotarpiu jiems moka atlyginima'®l. Airijoje vidutiniskai 10-15 proc. baige
mokyklas renkasi pameistrystés mokymasi*®?.

Testinis mokymasis Airijoje (angl. Further Education and Training) apima stazavimosi programa (angl. The
Traineeship Programme), specialiyjy jgldziy mokymasi (angl. Specific Skills Training), minétus ,PLC
kursus bei suaugusiyjy Svietimg. Testinis mokymasis skirtas asmenims, kuriems daugiau nei 16 mety bei

“

kurie nori iSmokti naujy jgldZiy arba tobulinti jau turimus jgtdZius'®3. UZ profesin;j ir suaugusiyjy mokyma

atsakingos 16 Svietimo taryby. Jos valdo antrojo lygio mokyklas, testinio mokymosi koledZus, mokymo

centrus ir kitus profesinio ir suaugusiyjy mokymo centrus®*,

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/secondary-and-post-secondary-non-tertiary-education-
24 en

http://www.solas.ie/Pages/WhoWeAre.aspx

https://www.education.ie/en/Learners/Information/Post-Leaving-Certificate-PLC-/Post-Leaving-Certificate-PLC-.html

http://www.qualifax.ie/index.php?option=com content&view=article&id=199&Itemid=217

https://www.euvetsupport.eu/index.php?id=276

https://www.fetchcourses.ie/courses/about
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/main-providers-36 _en



https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/secondary-and-post-secondary-non-tertiary-education-24_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/secondary-and-post-secondary-non-tertiary-education-24_en
http://www.solas.ie/Pages/WhoWeAre.aspx
https://www.education.ie/en/Learners/Information/Post-Leaving-Certificate-PLC-/Post-Leaving-Certificate-PLC-.html
http://www.qualifax.ie/index.php?option=com_content&view=article&id=199&Itemid=217
https://www.euvetsupport.eu/index.php?id=276
https://www.fetchcourses.ie/courses/about
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/main-providers-36_en

Nacionaliniai teisés aktai

Airijoje 2013 m. buvo patvirtinta Profesinio mokymo plétros strategija (angl. Further Education and
Training Strategy 2014—2019) *°>. Pagrindiniai trys tikslai numato geresnj mokymo pritaikyma prie darbo
rinkos poreikiy ir specialiy jgudZiy kursy rengimg, pameistrystés modernizavimg ir plétrg, naujy sistemy
kirima profesinio mokymo lankstumui didinti. Sie tikslai suskaidyti j uzdavinius, i$ kuriy vienas jpareigoja
lengvinti iSvykimo ir atvykimo j mobilumo programas procesus Europoje ir globaliai*®®. Daugiau tiesiogiai
su tarptautiSkumu ir mobilumu susijusiy uzdaviniy néra, taciau teigiama, kad gerinant mokslo kokybe
turéty bati stengiamasi atsizZvelgti j tarptautinj kontekstg ir tyrimus.

Airija turi parengta tarptautine 3vietimo strategijg 2016—2020 m.'®” Joje iSskiriami 4 strateginiai
prioritetai. Pirmuoju siekiama sukurti palankig valstybine jstatymine sistemg, randant strategijos sinergijg
su kitais nacionaliniais dokumentais ir pritaikant migracijos politikg prie Svietimo tarptautiskumo poreikiy,
palengvinant registracijos Salyje procediras, suteikiant daugiau garantijy ir pan. Antrasis prioritetas
skirtas globaliai konkurencingoms aukstosioms mokykloms. Treciajame nurodoma, kad Airijoje ypatingai
sekmingi angly kalbos kursai uZsienieciams ir Sio tipo paslaugas ketinama plétoti. Viena i§ priemoniy —
,Erasmus+“ programa mokytojams. Ketvirtasis prioritetas — atrasti sékme uZsienyje. Siekiama megzti
rySius ir atrasti naujas rinkas per savo mokinius ir studentus, kurti kokybisko Svietimo Salies jvaizdj
uzsienyje per marketingg, kurti jtakingus diasporos tinklus kitose Salyse.

Profesinio mokymo bendrieji rodikliai

Airijos Svietimo ir jgldziy departamento duomenimis, 2017-2018 m. profesinj mokyma (be ,PLC” kursy)
buvo pasirinke 100,3 tlkst. mokiniy ir tai yra 12 proc. daugiau nei 2013—2014 m. (88,2 tukst. mokiniy).
Mokiniy, kurie analizuojamu laikotarpiu noréjo jgyti profesine kvalifikacijg eidami j ,PLC* kursus, skaicius
svyravo nuo 29,4 tukst. iki 32,2 tikst. mokiniy ir kasmet netendencingai kito (zr. 37 paveikslg).

150
30,5 29,4
100 30,9

k)
B

50 94,8 97,7 100,3

0 T )
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
M Profesinis mokymas (be PLC kursy) M Profesinio mokymo PLC kursai

Saltinis: Airijos $vietimo ir jglid%iy departamentas

Analizuojamu laikotarpiu didéjant mokiniy skaiciui, profesinio mokymo jstaigy skaicius nuo 2013—2014 m.
iki 2015-2016 m. padidéjo 3,4 proc. (t.y. 9 profesinémis mokyklomis), o 2017-2018 m. profesinio
mokymo jstaigy skaicius sumazéjo ir sieké 245 mokyklas (zr. 38 paveikslg).

https://www.education.ie/en/Publications/Policy-Reports/Further-Education-and-Training-Strategy-2014-2019.pdf

https://www.education.ie/en/Publications/Policy-Reports/International-Education-

Strategy-For-Ireland-2016-2020.pdf



https://www.education.ie/en/Publications/Policy-Reports/Further-Education-and-Training-Strategy-2014-2019.pdf
https://www.education.ie/en/Publications/Policy-Reports/International-Education-Strategy-For-Ireland-2016-2020.pdf
https://www.education.ie/en/Publications/Policy-Reports/International-Education-Strategy-For-Ireland-2016-2020.pdf
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Saltinis: Airijos $vietimo ir jgldZiy departamentas

Vertinant pateikty / patvirtinty paraisky santykj nuo 2014 m. iki 2017 m. pastebima, kad analizuojamu
laikotarpiu pateikty paraisky skaicius vis didéjo, o patvirtinty paraisky skaicius netendencingai svyravo,
taciau 2017 m. patvirtinty paraisky dalis smarkiai padidéjo ir buvo patvirtinta 97 proc. paraisky. Taciau
vertinant pateikty ir patvirtinty paraisky skai¢iy bendrai, jis yra mazas (Zr. 39 paveiksl3).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Airijoje esant Zemam patvirtinamy paraisky skaiciui, vidutiniskai viena patvirtinta paraiSka sukuria
galimybe 45 asmenims isvykti j mobilumo projektus (Zr. 40 paveikslg).

1500

1196
M Paraiskos
‘®m 1000
@
c
£ 500
> H Mobilumo
0 projekty
i dalyviai

2014 2015 2016 2017

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Galima daryti iSvada, kad profesinis mokymas Airijoje populiaréja ir imamasi veiksmy efektyvinant
profesinio mokymo jstaigy tinklg, kadangi per 5 metus profesinio mokymo jstaigy skaicius buvo
mazinamas nepaisant didéjancio mokiniy skaiciaus. Airijoje profesinio mokymo patvirtinty ,Erasmus+”
paraisky skaiCius yra didelis, nes daZniausiai patvirtinama nuo 69 proc. iki 96 proc., taciau lyginant su
kitomis analizuojamomis Salimis pateikty paraisky skaicius yra mazas (svyruoja nuo 17 iki 30 paraisky).

2014-2016 m. pagal KA2 veiksmg Airijos profesinio mokymo jstaigos paraiskas teiké vis aktyviau — sSiuo
laikotarpiu pateikta dvigubai daugiau paraisky, taciau patvirtinty paraisky skaicius augo |éciau, ir bendrai
pateikty ir patvirtinty paraisky santykis svyravo netolygiai. 2017 m. jstaigos paraisky pateiké mazZiau nei
praeitais metais, taCiau jy ir patvirtinta buvo maziau (Zr. 41 paveikslg). Bendrai per visg analizuotg
laikotarpj Airijos profesinio mokymo jstaigy patvirtinty paraisky santykis palyginus su pateiktomis laikeési
apie 40 proc., taigi galima teigti, jog Airijos profesinio mokymo jstaigos gana aktyviai dalyvauja
tarptautinése veiklose.
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Saltinis: “Erasmus+“ metinés ataskaitos
Mokytojy kvalifikacija
Testinio mokymo mokytojams Airijoje keliami Sie reikalavimai:

e garbés bakalauro laipsnis 8 ar aukstesnio lygio nacionalingje kvalifikacijy sistemoje (NFQ), turintis
ne maziau kaip 180 ECTS kredity arba jprastinis 7 EKS (angl. European Qualifications Framework)
lygio bakalauro laipsnis, turintis ne maziau kaip 180 ECTS kredity ir turima papildoma kvalifikacija
arba bent 3 m. patirtis darbo srityje, susijusioje su mokomu dalyku;

e mokymo tarybos akredituota testinio mokymo mokytojy rengimo kvalifikacija (angl. Teachers
Eligibility Qualification — TEQ)%.

ISimtiniais atvejais mokytojas gali netenkinti antrojo reikalavimo (TEQ), su salyga, kad per 3 m. nuo
jregistravimo baigs Siuos kursus.

Profesinio mokymo patrauklumo mokiniams i$ uZsienio Saliy jvertinimas
Geografiné padeétis ir Salies jvaizdis

Airija Zinoma kaip gausybe uZsienio korporacijy pritraukusi valstybé. Airijg geriausia pasiekti oro ir
vandens transportu. Valstybé yra jauniausia Europos Salis — jaunesni nei 25 m. gyventojai sudaro trecdalj
visos populiacijos. Airija turi vieng geriausiai vertinamy Svietimo ir aukstojo mokslo sistemy pasaulyje ir
patenka j geriausiyjy dedimtuka®®. Salis patraukli ir dél savo kalbos — viena i$ pagrindiniy valstybiniy kalby
yra angly. Tai viena ekonomiskai konkurencingiausiy $aliy Europoje.

Airija — sékminga $alis, pagal laimés indeksg ji 14 visame pasaulyje?®°

, pasauliniame konkurencingumo
indekse Airija uzima 24 vietg?®! ir lenkia Lietuvg, tadiau nusileidZia tiek Suomijai, tiek Danijai. Susisiekimas
su Salimi platus — Airijoje placiai iSvystyta keliy, geleZinkeliy infrastruktlra, $alj galima pasiekti vieno is trijy
tarptautiniy oro uosty pagalba ar atplaukti keltu i$ Jungtinés Karalystés?2. Airija turi vienintele sausumos

sieng su Jungtinés Karalystés dalimi, esancia toje pacioje saloje.

https://www.teachingcouncil.ie/Website/en/Registration/How-do-I-register-/Qualifications/Further-Education-Teachers-
Qualified-in-Ireland/Qualification-Requirements-for-Further-Education-Teachers.html

https://www.idaireland.com/newsroom/publications/facts about ireland 2018.pdf

https://countryeconomy.com/demography/world-happiness-index/ireland

http://reports.weforum.org/global-

competitiveness-index-2017-2018/countryeconomy-profiles/#economy=IRL

https://www.britannica.com/place/Ireland
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https://www.teachingcouncil.ie/Website/en/Registration/How-do-I-register-/Qualifications/Further-Education-Teachers-Qualified-in-Ireland/Qualification-Requirements-for-Further-Education-Teachers.html
https://www.teachingcouncil.ie/Website/en/Registration/How-do-I-register-/Qualifications/Further-Education-Teachers-Qualified-in-Ireland/Qualification-Requirements-for-Further-Education-Teachers.html
https://www.idaireland.com/newsroom/publications/facts_about_ireland_2018.pdf
https://countryeconomy.com/demography/world-happiness-index/ireland
http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index-2017-2018/countryeconomy-profiles/#economy=IRL
http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index-2017-2018/countryeconomy-profiles/#economy=IRL
https://www.britannica.com/place/Ireland

1.3.3

Socialinis draudimas ir apripinimas

Dauguma medicinos paslaugy, turint Europos sveikatos draudimo kortele, yra nemokamos. Norint gauti
nemokamga gydymg, reikia kreiptis j medikus, kurie yra sudare sutartj su HSE (angl. Health Service
Executive) dél pirminés sveikatos prieZidros. Bitinas odontologijos paslaugos teikia HSE sutartis pasirase
odontologai’®®. Kitas odontologijos paslaugas galima gauti pas privacios praktikos odontologa, taciau ¢ia
yra taikomi mokesciai. Greitosios pagalbos ilaidos taip pat padengiamos, jeigu turi Europos sveikatos
draudimo kortele. Visi ne ES gyventojai privalo jsigyti sveikatos draudima ir pateikti jj norint gauti vizg?%.
Jsigijus tokj draudima, sveikatos prieZitros paslaugos teikiamos nemokamai ir islaidos padengiamos
draudimo saskaita.

Imigracijos reikalavimai ir politika

Mokiniai ir studentai i$ ES ir Sveicarijos gali mokytis ir dirbti Airijoje be vizos?®®, tagiau privaloma pateikti
priemimo j mokykla dokumentus imigracijos skyriui. Ne ES ir Sveicarijos gyventojams privaloma gauti viza,
jei norima dirbti ar mokytis Airijoje. Vizai gauti privaloma pateikti priemimo j mokymosi vietg laiska,
sumokéty mokesciy, sveikatos draudimo jrodymus, jrodyti, jog Zmogus gali pragyventi Airijoje — turi
maziausiai 3 tikst. Eur bei pateikti pasg, galiojantj bent 6 ménesius po mokslo kursy pabaigos.

UZsienio mokiniy ir profesijos mokytojy pritraukimas

Tarptautiniai studenty ir mokytojy mainai Airijoje vykdomi ,Erasmus+“ programa, kurig valstybéje
koordinuoja ,Léargas” organizacija?®. Sia programa pasinaudoti gali visi airiai, norintys studijuoti
uzsienyje arba uZsienio studentai, norintys atvykti j Airija, tas pats taikoma ir mokytojams. Atskirai
,Erasmus+“ iSskiria suaugusiyjy Svietimo galimybes bei turi specifiniy veiksmy sarasg suaugusiyjy
mobilumo didinimui??’, taip pat atskiras démesys skiriamas ir profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir
mokytojy mobilumo skatinimui?®,

Pagal 2016 m. Eurostato duomenis, Airijoje visi profesinio iSsilavinimo sieke asmenys mokési po antro
vyresniyjy lygmens siekianciose, taciau treciojo lygmens nesiekianciose mokymo jstaigose (ISCED 4
lygmuo)?%°.

2015-2017 m. laikotarpiu Airijoje ,Erasmus+” vykdomuose profesinio mokymo mobilumo projektuose
bendrai dalyvavo daugiau dalyviy — per analizuotg laikotarpj dalyviy padidéjo 57 proc., nors 2016 m.
pastebimas smulkus dalyviy skai¢iaus sumazéjimas (zr. 42 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1021&langld=It&intPageld=1741

https://www.thecompleteuniversityguide.co.uk/international/europe/ireland/living-in-ireland

https://www.leargas.ie/about-us
https://www.leargas.ie/programmes/erasmusplus/adult-

education/about/#actionl

https://www.leargas.ie/programmes/erasmusplus/vet/about/#actionl
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Vocational education and training statistics#Pupil-teacher ratios for vocational programmes
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1021&langId=lt&intPageId=1741
https://www.thecompleteuniversityguide.co.uk/international/europe/ireland/living-in-ireland/
https://www.leargas.ie/about-us/
https://www.leargas.ie/programmes/erasmusplus/adult-education/about/#action1
https://www.leargas.ie/programmes/erasmusplus/adult-education/about/#action1
https://www.leargas.ie/programmes/erasmusplus/vet/about/#action1
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Vocational_education_and_training_statistics#Pupil-teacher_ratios_for_vocational_programmes
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Vocational_education_and_training_statistics#Pupil-teacher_ratios_for_vocational_programmes

Zvelgiant j atvykusiyjy ir idvykusiyjy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy skai¢iy, nuo 2014 m.
iki 2016 m. atvykusiyjy profesinio mokymo jstaigy mokiniy mokytojy skaicius 10 karty lenké iSvykusiyjy
skaicius (Zr. 43 paveikslg).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Per visg analizuojama laikotarpj i$ Airijos j kitas uZsienio 3alis iSvyko daugiau nei 1200 profesinio mokymo
jstaigy mokiniy. Minétais metais pagal ,Erasmus+“ j kitas valstybes atlikti praktikos iSvyke profesinio
mokymo jstaigy mokiniai i$ Airijos praktikos atlikimo laikotarpiu uzsienio valstybése daugiausiai (49 proc.
apklaustyjy) kalbéjo angly kalba, taip pat didZioji dalis iSvykusiyjy (79 proc. apklaustyjy) teigé, jog
,Erasmus+“ programa padengé beveik visas ar visas kelionés islaidas?®, taigi Airijos profesinio mokymo
jstaigy mokiniams iSvaziuoti j ,Erasmus+“ remiamas darbo vietas atrodo labai patrauklu, o toks mokymosi
bddas, kai yra dirbama kitoje Salyje pagerina moksleiviy praktines ir teorines Zinias.

Airijoje 2017-2018 m. profesinése mokyklose kaip mokomuosius dalykus buvo galima pasirinkti daugelj
(airiy, angly, prancizy, vokieciy, ispany, italy ir daugelj kity) uZzsienio kalby?*!, taciau pagrindiné kalba,
vartojama 3alyje, yra angly?*2.

Mokymosi kaina ir parama mokiniams

Aukstasis mokslas Airijoje nemokamas tik Airijos pilieCiams ir ES pilieCiams, taciau dauguma mokymo
jstaigy praso kasmetinés jmokos uZ bibliotekos ir kity panadiy paslaugy naudojimasi?'®, o profesinio
mokymo siekiantiems reikia susimokéti 200 Eur per metus, taip pat nemaZai mokykly taiko anksciau
minétus mokesCius uz naudojimasi mokyklos iStekliais, taigi profesinis mokymas néra visiskai
nemokamas?4,

Atitinkantys nustatytus kriterijus (amziaus ir darbingumo apribojimai, pajamy lygis) asmenys gali
pretenduoti j valstybés i§mokas ir paramag?®.

https://www.leargas.ie/wp-content/uploads/2018/06/Leargas Impact Study Erasmus VET Placements.pdf

https://www.education.ie/en/Publications/Statistics/Statistical-Reports

https://www.worldatlas.com/articles/what-

languages-are-spoken-in-ireland.html

https://www.thecompleteuniversityguide.co.uk/international/europe/ireland/tuition-fees-in-ireland

http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational education and training/post leaving certificate courses.htm
|

http://www.citizensinformation.ie/en/education/third level education/fees and supports for third level education/gra
nts_and funds available for mature students.html
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https://www.leargas.ie/wp-content/uploads/2018/06/Leargas_Impact_Study_Erasmus_VET_Placements.pdf
https://www.education.ie/en/Publications/Statistics/Statistical-Reports/
https://www.worldatlas.com/articles/what-languages-are-spoken-in-ireland.html
https://www.worldatlas.com/articles/what-languages-are-spoken-in-ireland.html
https://www.thecompleteuniversityguide.co.uk/international/europe/ireland/tuition-fees-in-ireland/
http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational_education_and_training/post_leaving_certificate_courses.html
http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational_education_and_training/post_leaving_certificate_courses.html
http://www.citizensinformation.ie/en/education/third_level_education/fees_and_supports_for_third_level_education/grants_and_funds_available_for_mature_students.html
http://www.citizensinformation.ie/en/education/third_level_education/fees_and_supports_for_third_level_education/grants_and_funds_available_for_mature_students.html

1.3.4 Suaugusiyjy Svietimo situacijos analizé tarptautiSkumo aspektu bei
sgsajos su profesiniu mokymu

Suaugusiesiems Airijoje teikiamas ne visos (angl. part-time) ir pilnos dienos 3vietimas?®®, tiek formalusis,
tiek neformalusis?'’. Egzistuoja daugybé programy mokymuisi, i$ kuriy yra ir nemokamuy?8. Profesinio
mokymo galimybiy programa (angl. Vocational Training Opportunities Scheme) skirta butent

suaugusiems, darbo neturintiems asmenims, ir jtraukia profesinio mokymo galimybes?'?.

,PLC” kursai skirti tiek mokyklg k3 tik baigusiems, tiek suaugusiems asmenims, taigi néra aiskios perskyros
tarp profesinio mokymo, skirto suaugusiems ir mokymo, skirto kg tik mokyklas baigusiems arba jose
tebesimokantiems asmenims22. Sie kursai vyksta mokyklose, koled?uose ir visuomenés edukacijos
centruose, ir yra mokami.

Airijoje suaugusiujy Svietimas grjstas dokumentu ,Learning for Life: White Paper on Adult Education”?%,

nors aiskiau néra isskirta, kaip Siuo dokumentu yra remiamasi. Tarpusavyje profesinis ir suaugusiyjy
mokymas susije iSsilavinimo vertinimo sistema (angl. National Framework of Qualifications)???, kuri
skirtingose mokymosi jstaigose jgytas kompetencijas vertina vieningoje sistemoje, remiantis pasiekimais,
jgytais mokymosi metu??. Vertinimo funkcijg atlieka Airijos kokybés ir kvalifikacijy (angl. Quality and
Qualifications Ireland) agentdra. Profesinio ir suaugusiyjy mokymo pagrindinés institucijos tos pacios — 16
Svietimo ir Mokslo Taryby (angl. Education and Training Boards (ETB’s)?24, néra i3skirta atskiros vienos
institucijos, kuri baty atsakinga konkreciai tik uz suaugusiyjy Svietimg — tiek profesinis, tiek suaugusiyjy
mokymas yra glaudziai susije tarpusavyje. Oficialiame Europos Komisijos puslapyje pabréziama, jog platus
rangas mokykly, organizacijy ir institucijy yra atsakingi tiek uZ jaunuoliy, baigusiy mokyklg, tiek uZ
suaugusiy Svietimg bendrai®?>.

Svietimo ir mokslo tarybas koordinuoja, valdo ir remia valstybiné agentlra — SOLAS?%, taip pat 3i
organizacija per minétas tarybas vykdo mokslo finansavimg??’. SOLAS bendradarbiauja ir su kitomis
organizacijomis, susijusiomis su suaugusiyjy Svietimu, pavyzdZiui, Suaugusiyjy Svietimo organizacija
Airijoje (angl. Adult Education Ireland)??.

http://www.citizensinformation.ie/en/education/returning_to education/adult education.html
https://keb-deutschland.de/adult-education-in-

ireland/

http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational education and training/continuing education and training.
html

http://www.citizensinformation.ie/en/education/returning to education/vocational training opportunities scheme.html

http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational education and training/post leaving certificate courses.htm
|

https://www.education.ie/en/The-Education-System/Further-Education-Training,

https://www.qqi.ie/Articles/Pages/NFQ-Standards-and-Guidelines-.aspx

https://www.education.ie/en/The-Education-System/Further-Education-Training/

https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/adult-education-and-training-37 en
http://www.solas.ie/Pages/WhatWeDo.aspx
https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/adult-education-and-training-37 en
http://www.adulteducationireland.ie/about.html
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http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational_education_and_training/continuing_education_and_training.html
http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational_education_and_training/continuing_education_and_training.html
http://www.citizensinformation.ie/en/education/returning_to_education/vocational_training_opportunities_scheme.html
http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational_education_and_training/post_leaving_certificate_courses.html
http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational_education_and_training/post_leaving_certificate_courses.html
https://www.education.ie/en/The-Education-System/Further-Education-Training/
https://www.qqi.ie/Articles/Pages/NFQ-Standards-and-Guidelines-.aspx
https://www.education.ie/en/The-Education-System/Further-Education-Training/
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-37_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-37_en
http://www.solas.ie/Pages/WhatWeDo.aspx
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-37_en
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-37_en
http://www.adulteducationireland.ie/about.html

Suaugusiyjy interesus atstovauja ,AONTAS“?2° Sj savanorisko dalyvavimo (angl. voluntary membership)
organizacija uzsiima lobizmu suaugusiyjy Svietimo paslaugy vystymo ir kokybisky paslaugy teikimo
klausimais.

2016 m. Airijoje 25-64 mety amZiaus suaugusiy zmoniy dalis, dalyvaujanciyjy viso gyvenimo mokymosi
procese (angl. Lifelong Learning) sieké 6,5 proc., nuo 2012 m. Zmoniy dalis neZzymiai sumaZzéjo nuo 8
proc.23% Toks rodiklis Europos Sgjungoje yra vienas zemesniy — Airija uzima 20 vietg Europos Sajungoje, ir
nuo 2011 m. Airijos pozicija suprastéjo 4 vietomis. Palyginus su Danija ar Suomija, Airija Sioje srityje nuo jy
smarkiai atsilieka.

Pagal 2017 m. Eurostato duomenis, pastebimas teigiamas pokytis suaugusiyjy jsitraukime j mokymosi
procesg per paskutines 4 savaites nuo apklausos, 2013-2017 m. besimokanciy suaugusiyjy dalis Airijoje
padidéjo 1,4 proc. punktu — nuo 7,5 proc. iki 8,9 proc. visy Airijos suaugusiyjy, taciau palyginus su ES
vidurkiu Siek tiek atsiliko (atitinkamai 10,7 proc. 2013 m. ir 10,9 proc. 2017 m.) (zr. 44 paveikslg).
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Saltinis: Eurostat

Vienas i$ budy skatinti suaugusiyjy mobilumg Airijoje — ,,EPALE” projektas , skirtas tiek mokiniams, tiek
mokytojams?3L. Airijoje $is projektas skirtas dalintis naujienomis ir informacija, susijusia su suaugusiyjy
Svietimu, taip pat suteikia galimybes susirasti projektus ar vystyti profesinius rysius naudojantis ,,partneriy
paieskos” jrankiu?3? internetinés svetainés pagalba.

2014-2017 m. laikotarpiu Airijoje suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumui skirty ,Erasmus+“ paraisky
skaiCius néra didelis ir svyruoja nuo 7 iki 21 paraisky per metus (Zr. 45 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija
Per analizuotg laikotarpj bendrai pateikty ir patvirtinty paraisky santykis geréjo, taciau 2015 m.

pastebimas nedidelis santykio suprastéjimas. Pazymétina, kad Airijoje patvirtinama apie puse teikiamy
paraisky.

https://www.aontas.com/about/what-we-do
http://www.skillsireland.ie/Publications/2017/2017-

Lifelong-Learning-Report.pdf

https://www.leargas.ie/programmes/epale
https://ec.europa.eu/epale/en/about
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2014-2016 m. laikotarpiu Airijoje labai akivaizdZiai atsispindéjo patvirtinty ,Erasmus+“ paraisky kiekiai —
2015 m., kai buvo patvirtintos vos 2 paraiskos suaugusiyjy Svietimo personalo mobilumui, i$ Airijos iSvyko
tik 8 asmenys, o 2016 m., kai patvirtinty paraisky skaicius staiga iSaugo iki 7, iS Salies iSvyko 69 asmenys
(zr. 46 paveiksla).
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Saltinis: Europos Komisija

Visu analizuotu laikotarpiu, atvykstanciyjy j Airijg skaiCius didéjo (padidéjo net 75 proc.), o iSvykstanciyjy
skaiCiai keitési koreliuodami su patvirtinty paraisky skaiciumi.

Danijos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiSkumo analizeé

Siame skyriuje vertinama Danijos profesinio mokymo sistema, profesinio mokymo patrauklumas
mokiniams atvykusiems i$ uzsienio, taip pat uzsienio mokiniy ir mokytojy pritraukimas j $alj bei profesinio
mokymo s3sajos su suaugusiyjy Svietimu.

Profesinio mokymo sistemos vertinimas

Profesinis mokymas Danijoje apima daugiau nei 100 pagrindiniy mokymosi programy (kurios apima 300
skirtingy kvalifikacijy). Mokymosi trukmé svyruoja nuo 2 iki 5,5 mety, taciau daZniausiai mokiniai mokosi
nuo 3 iki 4 mety. Profesinis mokymas Danijoje vykdomas, kai mokinys trecdalj laiko praleidzZia profesinio
mokymo mokykloje ir likusj laikg atlieka praktika organizacijoje. Toks mokymosi bldas, paremtas
pameistrystés sutartimis organizacijose, uztikrina mokinio teorines, praktines Zinias, kurios reikalingos
jsitraukiant j darbo rinkg?33,

Profesinj mokymasi Danijoje sudaro pradiné programa (angl. basic programme) (kuri apima 2 mokymosi
kursus) ir pagrindiné programa (angl. main programme). Pradinés programos pirmasis kursas trunka 20
savaiCiy ir yra skirtas tiems mokiniams, kurie baigé privalomg mokymasi (privalomasis mokymasis
Danijoje, kaip ir Lietuvoje, yra iki 10 klasés arba 16 mety, taigi asmuo, baiges privalomajj mokyma turi 10
klases baigimo pazyméjima?**). Sio kurso metu mokinys gauna Ziniy apie jvairias profesines programas ir
galéty pasirinkti sau tinkama. Pradinés programos antrasis kursas vyksta pagal profesinio mokymo
programa, kurig pasirinko mokinys. Kursas baigiamas egzaminu, kurj islaikius mokinys pereina mokytis
pagrindinés programos. Pagrindiné programa skirta mokiniams, kurie jau metus yra baige Zemesnijjj
vidurinj mokymasi. Si programa paprastai trunka nuo 3 iki 3,5 mety, tagiau gali bati ilgesnés arba
trumpesnés priklausomai nuo mokomosios programos. Profesinio mokymo programas siGlo jvairios
profesinés kolegijos, verslo, socialinés ir sveikatos priezitros kolegijos ir pan. Pagrindinés programos sitlo

https://www.scholaro.com/pro/countries/Denmark/Education-System
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3 kvalifikacijy lygiy (EKS) programas: 3 kvalifikacijy lygmuo (1,5 mety), 4 kvalifikacijy lygmuo (3 metai) ir
kai kurios programos apimancios 5 kvalifikacijy lygj (5 metai)?3>.

236 Eud“ programa, skirta mokiniams, kurie

Profesinis mokymas apima ,Eud”, ,Eux” ir ,,Ev” programas
pabaige 9 ir 10 klases (iki 24 mety asmenims)?3’. ,Eux“ programa, kuri apima aukstesnj vidurinj ugdyma ir
profesinj mokyma. Sig programa baiges mokinys jgyja kvalifikacija, taip pat gali stoti j auk$tojo mokslo
institucijas. ,,Euv” programa skirta asmenims nuo 25 mety. Vyresni nei 25 mety asmenys turi galimybe
naudotis specialiai suaugusiems skirtomis profesinio mokymo programomis, kurios parenkamos

atsizvelgiant i ankstesne mokymosi bei darbo patirtj.

Praktinis mokymas vyksta pagal jmonés ir studento mokymo sutartj. Mokiniai paprastai gauna atlyginima
uz atliekamus praktinius mokymus, o santykius reglamentuoja bendrosios jstatymo dél mokiniy ir jmoniy
teisinio statuso nuostatos. Nemokama praktika mokiniams neturintiems Svietimo sutarties gali vykti tik
jmoneése, kurios yra patvirtintos pagal atskirg akademiniy stazuociy programg. Taciau tokia praktika gali
trukti ne ilgiau nei 3 savaites toje pacioje jmonéje ir ne ilgiau nei 6 savaités viso mokymosi laikotarpio
metu. Taciau tai neapriboja mokiniy galimybés atlikti nemokamos praktikos uZsienyje (j $j laikotarpj
nejsiskaitiuoja)?®®.

Pabaigus profesinio mokymo programg mokinys gali mokytis toliau. Profesiniame mokyme vienas
kvalifikacinis lygis suteikia prieigg prie kito kvalifikacinio lygmens. Visos profesinio mokymo programos
suteikia visiSkg ar sglygine prieigg prie aukstojo mokslo programy arba testinio suaugusiyjy Svietimo
programy (5 ir 6 kvalifikaciniai lygiai)?%.

Danijoje dalis aukstesnio vidurinio ugdymo programy yra sidlomos ir angly ar kita uZsienio kalba*. Salyje
yra 16 tarptautiniy mokykly, kurios sitlo jgyti tarptautinj bakalaureato diplomg (angl. International
Baccalaureate)?*!.

Danijoje profesinio mokymo plétrai jtakg dave 2 jvykusios reformos. 2014 m. jvykusi profesinio mokymo
reforma nustaté minimalius reikalavimus, stojant j profesinio mokymo jstaigas. Nuo 2010 m. buvo
sustiprinti reikalavimai profesinio mokymo mokytojams — visi mokytojai turi turéti pedagoginj diploma (60
ECTS kredity) 6 kvalifikacijy (EKS) lygmenyje. Socialinés paramos reformos, jvykusios 2014 m., pagrindinis
tikslas, kad visi iki 30 mety amZiaus, neturintys darbo asmenys ir gaunantys socialines iSmokas, dalyvauty
Svietimo ir mokslo programose. Sios 2 reformos buvo jvykdytos, siekiant padidinti profesinio mokymo
kokybe?42.

2006 m. Danijoje jvesta naujoji pameistrystés mokymosi forma (angl. New Apprenticeship)®*.

Pameistrystés mokymas skirtas mokiniams, kurie daugiau iSmoksta ir jgyja Ziniy per praktinj mokymasi.
Mokinys pasirinkes $ig mokymosi forma pasiraso mokymosi sutartj su konkrecia organizacija ir per pirmus

http://eng.uvm.dk/upper-

secondary-education/vocational-education-and-training-in-denmark

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/teaching-and-learning-vocational-upper-
secondary-education-12 en

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=200627

https://www.workindenmark.dk/Moving-to-DK/Bring-

your-family/School-and-Education

https://www.international-schools-database.com/in/copenhagen
http://mavoieproeurope.onisep.fr/en/initial-vocational-education-

and-training-in-europe/denmark

https://skillspanorama.cedefop.europa.eu/sites/default/files/EUSP_AH Apprenticeships.pdf
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metus turi jgyti tokias pat Zinias, kokias jgyja mokinys, mokydamas pradinés programos (angl. basic
course/programme), koledze. Pameistrystés mokymosi forma daugiausiai taikoma mokinantis technines
profesines programas?**.

Nacionaliniai teisés aktai
Siame poskyryje bus analizuojami $ie dokumentai:
e Profesinio mokymo jstatymas?*® (angl. Act on vocational education and training);

e Profesinio mokymo programy reglamentas?*® (angl. Regulations Concerning Vocational Education
and Training Programs);

e Danijos mokymosi visg gyvenima strategija?*’.

Profesinj mokyma Danijoje reglamentuoja Profesinio mokymo jstatymas. Jstatymas nustato profesinio
mokymo teikéjy ir mokiniy teises ir pareigas, profesinio mokymo organizavimg, programy turinj,
struktlrg, (tarptautinés) praktikos reguliavimg bei suaugusiyjy profesinio mokymo organizavima.
Dokumente yra nurodoma, kad profesinio mokymo jstaigy / kolegijy mokiniams privalo bati suteikiama
informacija apie mokymasi ir staZavimasi uZsienyje, taCiau daugiau priemoniy, kurios skatinty
tarptautiskuma jstatyme néra nurodoma.

Profesinio mokymo programy reglamentas nustato profesinio mokymo programy struktdrg. Dokumente
néra pabréziama, kaip yra skatinamas tarptautiSkumas profesinése mokyklose, taciau nurodoma, kad
profesinio mokymo institucija turi pasitlyti mokiniams ne maziau kaip vieng uzsienio kalbg (iSskyrus angly
kalbg). Tai galéty paskatinti profesinio mokymo jstaigy mokinius stazuotis tose Salyse, kuriy kalbas iSmoko
savo Salies profesinéje mokykloje.

Danija neturi atskiros profesinio mokymo strategijos, taciau Danijos mokymosi visg gyvenima strategijoje
yra jtrauktas ir profesinis mokymas bei suaugusiyjy Svietimas. Vienas i$ uzdaviniy — didinti tarptautiskuma
visose Svietimo programose (jskaitant profesinio mokyma ir suaugusiyjy Svietimg). Svarbiausios valdZios
iniciatyvos, susijusios su profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo skatinimu,
nurodomos tokios, kaip, dany kalbos mokymosi programy suklrimas suaugusiems, kurie yra atvyke
mokytis j Danijg i$ uZsienio Saliy, taip pat angly kalbos stiprinimas aukstesnio vidurinio ugdymo pakopoje
(j kurig jeina profesinis mokymas).

Aptartuose Danijos strateginiuose dokumentuose ir profesinio mokymo jstatyme tarptautiSkumas
skatinamas profesinio mokymo jstaigy privalomu supazindinimu su staZzavimosi programomis, o tai gali
pritraukti vis didesnj skaiciy mokiniy, kurie susidométy iSvykimu staZuotis j uZsienj. Kitos priemonés yra
susijusios su uZsienio kalby stiprinimu, tiek Danijos profesinio mokymo jstaigy mokiniams, tiek
uzsieniecCiams atvykusiems mokytis ar stazuotis j Danija.

Profesinio mokymo bendrieji rodikliai

Mokiniy, pasirinkusiy profesinio mokymo pradines ar pagrindines programas, skaicius nuo 2013 m. iki
2014 m. paaugo beveik 1 proc., taciau nuo 2014 m. iki 2017 m. sumazéjo 18,2 proc. (ir. 47 paveiksl3).

https://cumulus.cedefop.europa.eu/files/vetelib/2015/ReferNet DK 2014 WBL.pdf

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=200627
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https://vince.eucen.eu/wp-content/uploads/2018/04/Denmark-Formal-Documents-3-Denmark-Strategy-in-LLL.pdf
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Mazéjanciam profesinio mokymo jstaigy mokiniy skaiciui jtakg galéjo turéti 2014 m. priimta profesinio
mokymo reforma, kuri nustaté minimalius profesinio mokymo stojimo reikalavimus.
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2013-2017 m. mokiniy skaicius, kurie pasirinko mokytis pagal pameistrystés formg netendencingai kito.
2014 m. mokiniy skaicius buvo didZiausias ir sieké 4297 mokinius. Nuo 2015 m. mokiniy skaicius pradéjo

augti ir iSaugo 5,2 proc. (Zr. 48 paveikslg).
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2016 m. Danijoje profesinio mokymo jstaigy buvo 177, i$ kuriy daugiausiai buvo verslo kolegijy (48
institucijos) ir techniniy kolegijy (37 institucijos). Specializuoty institucijy, kurios orientuotos j konkrecias
profesinio mokymo specialybes 2016 m. buvo tik 3 (zr. 50 paveikslg).
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Dél 2014 m. priimtos reformos, kurios tikslas paskatinti visus iki 30 mety amzZiaus, neturincius darbo ir
gaunandius socialines iSmokas asmenis, dalyvauti Svietimo ir mokslo programose, profesiniame mokyme
mokiniy skaiCius turéty augti, o analizuojant mokiniy skaiciy, kurie mokosi pagal pameistrystés programas
skaiCius jau didéja ir Danijoje tai tampa vis populiaresne profesinio mokymosi forma, todél tikétina, kad
skaicius dar augs.

Mokytojy kvalifikacija

Iki 2010 m. Danijoje profesinio mokymo mokytojas turéjo buti jgijes profesinio mokymo kvalifikacijg toje
srityje, kurig jis désto mokiniams ir papildoma specialy mokyma konkrecioje srityje (angl. pre-service
training). Taip pat profesinio mokymo mokytojas turéjo bati jgijes 5 mety patirtj profesiniame mokyme
arba su savo kvalifikacija susijusia sritimi. Jdarbintas mokytojas turéjo praeiti profesinio mokymo kursus,
kuriuos sudaré teoriniai ir praktiniai pagrindai (30 ECTS). Taciau nuo 2010 m. Danijoje buvo sustiprinti
reikalavimai profesinio mokymo mokytojams. Profesijos mokytojas, ne véliau nei praéjus trejiems metams
po to, kai jis buvo jdarbintas profesinio mokymo mokykloje, turi jgyti bendry Ziniy dviejuose ar trijuose
dalykuose (pavyzdZiui, matematikos, gamtos moksly, uzsienio kalby ir pan.). Taip pat profesijos mokytojas
ne véliau kaip po vieneriy mety nuo jdarbinimo turi pradéti mokytis, kad jgauty profesinj pedagoginj
diploma (angl. Vocational pedagogical diploma) ir ne véliau kaip po ketveriy mety nuo jsidarbinimo, turi
jgyti pedagoginj issilavinimg bakalauro lygiu (60 ECTS 6 EKS lygmenyje)?8.

Profesinio mokymo patrauklumo mokiniams i$ uZsienio Saliy jvertinimas
Geografiné padeétis ir Salies jvaizdis

Danijos krastovaizdis — pakankamai lygus, ir vidutinis vietoviy aukstis vir$ jaros lygio yra vos 31 m. Salies
pakrantés i$vagotos fjordy, taip pat valstybei priklauso virs 440 saly?*?. Ji turi sieng su Vokietija ir tiltu

siejasi su Svedija®°. Jokia Danijos vieta néra nuo juros nutolusi toliau nei 50 km atstumu?

. Pagal
pasaulinj laimeés indeksg valstybé uZima 3 vietg?>?, o 2019 metais , Lonely Planet” iSrinko Danijos sostine

Kopenhagg kaip labiausiai vertg aplankyti miestg pasaulyje®3.

Danijos susisiekimas su pasauliu labai platus bei lengvai prieinamas — Salyje veikia 4 tarptautiniai oro
uostai, taip pat $alj galima pasiekti traukiniais bei atvaziuoti automobiliu i§ Vokietijos ar Svedijos, atplaukti
su keltu i§ Vokietijos, Svedijos ar Norvegijos ar net atvaZiuoti dviraciu, kertant Vokietijos — Danijos
pasienj®>*. Danai puikiai kalba angliskai — Danija yra 5 i$ 88 3aliy pagal ,,Education First” angly kalbos Ziniy
indeksa, o Europoje ji uzima 4 vietg is 32.

Sacialinis draudimas ir apripinimas

ES pilieciai bei kiti asmenys, turintys Europos sveikatos draudimo kortele, medicinines paslaugas gauna
nemokamai®>®. Kiti studentai privalo jsigyti tarptautinj sveikatos draudimg bent 3 ménesiams, nes tik

file:///C:/Users/Ruta%20Kubiliute/Downloads/Denmark%20-%20Diploma%20Programme%20for%20VET%20Teachers.pdf
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praéjus 3 meénesiams po atvykimo mokytis j Danijg jsigalioja Danijos uztikrinamas sveikatos draudimas?°®.
Dantisto paslaugos néra jskaiCiuojamos j sveikatos draudimg ir visiems suaugusiems besimokantiesiems
yra mokamos (vaikams iki 18 mety dantisto paslaugos nemokamos)®’.

Imigracijos reikalavimai ir politika

ES/EEE pilie¢iams norint mokytis Danijoje néra keliami papildomi reikalavimai, bet jie turi gauti ES
gyvenamosios vietos dokumentg i$ Danijos valstybinés Administracijos?®®. Atvykstantiems praktikai, kuri
jtraukta j ugdymo procesg, taikomi tokie patys reikalavimai kaip atvykstantiems mokytis. Jei praktika yra
pilno etato ir apmokama, privaloma gauti darbo leidima (angl. work permit). Ne ES/EEE pilieciai privalo
gauti vizas. Norint gauti mokinio/studento vizg, privaloma pateikti rastiskus jrodymus, kad: asmuo
priimtas j aukStesnio mokymosi jstaigg, kuri patvirtinta Danijos vyriausybés, asmuo ketina baigti visg
programa, j kurig jstojo, arba atvyko studijuoti laikinai pagal kursg, kurj pradéjo savo valstybéje, pateikti
jrodymus, kad sugebés save islaikyti finansiskai (turi bent 6166 Danijos kronas (apie 825 Eur) kiekvienam
ménesiui, kurj ketina praleisti Danijoje) arba, jei moka uZ savo mokslg, kad sumokéjo uZ ateinantj
semestrg (jei jrodinéjama pateikiant banko israsg, jis turi biti ne senesnis nei 30 dieny bei aiskiai nurodyti
kokia valiuta laikoma sgskaitoje), asmuo supranta ir geba komunikuoti dany, Svedy, norvegy, angly arba
vokieciy kalbomis®®. Jei uZsienio studentas gauna valstybés dotacijas ar iSmokas, jam kyla rizika bati
deportuotam. Aukstojo ir pagrindinio mokslo siekiantiems moksleiviams gali tekti laukti apie 2 ménesius,
kol bus patvirtintas jy prasymas vizai gauti, ir tokio prasymo teikimo kaina yra 1900 Danijos krony (apie
254 Eur)?0.

UZsienio moKkiniy ir profesijos mokytojy pritraukimas

Danijoje, kaip ir Lietuvoje, viena populiariausiy programy mokiniams ir mokytojams isvykti j uzsienj yra
,Erasmus+“, kita visiems skirta programa — ,DK-USA“. Si programa skirta bitent profesinio mokymo
jstaigy Danijoje ir JAV koledZy kooperacijai skatinti®’. Programa finansuoja tiek mokiniy, tiek mokytojy
keliones ir gyvenima JAV.

Taip pat yra programuy, skirty tik vienai grupei — , Teach in USA” programa skirta isskirtinai tik déstytojams
ir mokytojams. Si programa leid?ia Danijos mokytojams metus laiko mokyti JAV2%2, Ji yra atvira visiems
mokytojams, kurie turi pakankamas angly kalbos Zinias ir bent 2 m. patirtj mokytojo karjeroje. ] JAV iSvyke
mokytojai, jskaitant ir profesinio mokymo jstaigy mokytojus, dirba tokiomis paciomis sglygomis, kaip ir jy
vietiniai kolegos.

Atskira programa, skirta jauniems Zzmonéms praktikuotis uzsienyje, yra ,PIU“ (angl. work placements
abroad). Si programa nuo 1992 m. vykdoma kaip dalis pameistrystés mokymosi, kur mokinys tre¢dal;
mokymosi laiko praleidZia mokymosi jstaigoje, o likusj laika uZsiima praktiniu mokymusi darbo vietoje.
Pagal ,PIU” programa, mokinys iSsiunciamas daliai praktikos j uZsienio valstybe, dazniausiai kai jau blna
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praleides iek tiek laiko Danijos jmonéje ir jgaves praktinés patirties?®3. Sios programos finansavimas
gristas principu, jog visos Salies jmonés moka j $j fondg jmokas, pagal savo jdarbinamy darbuotojy
skai¢iy?®*, todél pasinaudoti programa mokiniai gali nemokamai. Danijos jmonés, siunciantios savo
praktikantus j uZsienj, privalo apmokéti kelionés islaidas ir uZtikrinti normaly pameistrio atlyginimg
uzsienio valstybéje pagal pasirasytg mokymo sutartj. Mokiniams, keliaujantiems j uZsienj su programa,
neturintiems sutarties su Danijos jmone, taip pat finansuojamos kelionés islaidos, padengiama dalis
gyvenamosios vietos islaidy, taciau jiems negarantuojamas praktikanto atlygis.

Dalyvavimo programoje kriterijai: profesinio mokymo jstaiga turi dalyvauti ,PIU“ programoje, vykdyti
,Hhx“, ,Eux“ arba ,Eud” programas, o mokinys atitinkamai mokytis vienoje i$ jy, praktikos trukmé — 12—
24 mén., maZiausia mokama alga praktikantui — 800 svary per ménesj (apie 912 Eur)?®.

Nuo 2013 iki 2017 m. uZsienio mokiniy, atvykusiy mokytis j Danijos profesines mokyklas svyravo —2013—
2015 m. pastebimas mokiniy skai¢iaus mazéjimas, o 20152017 m. mokiniy skaicius padvigubéjo?®®. Tuo
tarpu i$ Danijos iSvykusiyjy skaicius visu tirtu laikotarpiu nuosekliai augo (zr. 51 paveikslg).
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Saltinis: Statistics Denmark

Gausiausiai Danijos mokiniai ir mokytojai dalyvauja Erasmus+ programoje?®’, pagal kurig idvykti gali tiek
profesinio mokymo jstaigy mokiniai ir mokytojai, tiek suaugusieji2e8. Zvelgiant j statistinius duomenis, kiek
mokiniy ir mokytojy iSvyko ir atvyko pagal ,Erasmus+“ programa, pastebimas nezymus atotrukis ir tiek
atvykusiyjy, tiek isvykusiyjy skaicius nuo 2014 m. iki 2016 m. padidéjo 7 proc. ir 13 proc. atitinkamai (Zr.
52 paveikslg).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija
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Vertinant pateikty / patvirtinty paraisky santykj profesiniame mokymesi nuo 2014 m. iki 2017 m.
pastebima, kad pateikty paraisky skaiCius kasmet mazéjo, o patvirtinty paraisky dalis netendencingai kito
—nuo 86 proc. iki 94 proc. (zr. 53 paveikslg).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Kadangi Danijoje patvirtinama gana nemaZzai paraisky, labai svarbu atsizvelgti, kiek vidutiniSkai viena
paraiska suteikia galimybiy mobilumui. 2014-2017 m. viena patvirtinta paraiSka suteiké galimybe i$
Danijos isvykti 68 asmenims (Zr. 54 paveiksl3).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

2015 m. pasinaudoje ,Erasmus+“ profesinio mokymo mobilumo skatinimo projektais, jskaitant profesinj
mokyma uZsienio valstybése ir mokymasi jose, j Danijg atvyko 1705 mokiniai ir mokytojai, o i jos mokytis
iSvyko 1976 mokiniai ir mokytojai®®.

2015-2017 m. laikotarpiu Danijoje ,Erasmus+“ vykdomuose profesinio mokymo mobilumo projektuose
dalyvavo nuosekliai daugiau dalyviy — per analizuotg laikotarpj dalyviy padidéjo 14 proc. (zr. 55 paveikslg).
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2014-2017 m. pagal KA2 veiksmg Danijos profesinio mokymo jstaigos paraiskas teiké nenuosekliai, taciau
nelabai aktyviai, o per laikotarpj patvirtinty paraisky skaicius iSaugo 80 proc. (zr. 56 paveikslg). Nepaisant
svyravimy atskirais metais, vidutinis patvirtinty paraisky santykis su pateiktomis analizuotu laikotarpiu
buvo apie 39 proc., todél galima teigti, jog Danijos profesinio mokymo jstaigos gana sékmingai jsitraukia j
tarptautiskumo veiklas ,Erasmus+“ KA2 veiksmo projektais.
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Saltinis: “Erasmus+“ metinés ataskaitos

Danijoje esantios tarptautinés mokyklos, kuriy yra 16279, sidlo darbg angly kalbos mokytojams, itin
paklausis yra gebantys déstyti angly kalbg verslui?’?, dauguma darbo galimybiy siGloma tarptautinése
arba privaciose kalbos mokyklose.

Danijos profesinio mokymo jstaigy mokiniai turi galimybe naudotis ir ,,Nordplus Junior” mobilumo
programa: 2013 m. patvirtintos 39 paraiskos, 2014 m. —49, 2015 m . —-56, 2016 m . — 36, 2017 m.—-54, 0
2018 m. patvirtinta net 60 paraisky. Per visg 3] laikotarpj Danijai skirtas 6,6 min. Eury finansavimas?’2.

Danijos profesinio mokymo jstaigy atstovy pasiekimai Europos ar pasauliniu lygmeniu gerai atsispindi
profesinio meistriskumo konkurso ,Euroskills“ laiméjimais: Danijos profesinio mokymo jstaigy atstovai
2018 m. pelné 3 sidabro, 1 bronzos medalj ir 2 meistriskumo apdovanojimus bei uzéme 14 vieta tarp visy
valstybiy; 2016 m. valstybés atstovai pelné 1 aukso ir 2 bronzos medalius bei 1 meistriSkumo
apdovanojima ir uzémeé 16 vietg bendroje jskaitoje; 2014 m. pelnytas 1 aukso medalis, o bendroje
jskaitoje Danija buvo 16.

Mokymosi kaina ir parama

Mokslas Danijos profesinése mokyklose yra nemokamas?’3, norint mokytis uzsienie¢iams yra taikomi tie
patys reikalavimai kaip ir danams, ir kiekviena institucija atskirai vertina, ar mokinys atitinka jy
reikalavimus, ar ne. Reikalavimai apima ir dany kalbos mokéjima, gali tekti laikyti dany kalbos testg, taciau
kai kurios mokyklos sitlo kursus uzsienio kalbomis. Atvykus j Danijg mokytis su mainy programa uz mokslg
mokeéti taip pat nereikia®’*.

Mokymosi klaséje laikotarpiu mokiniams yra iSmokamos savaitinés stipendijos (18 mety ir vyresniems
mokiniams skiriama daugiau lé3y nei jaunesniems) 27>, o mokymosi darbo vietoje metu mokiniams

276 Remiantis profesinio mokymo jstatymu (55 str.),

daZniausiai mokamas praktikanto atlyginimas
praktikanto atlyginimas nustatomas pasirasant sutartj tarp mokinio ir mokymosi jstaigos, ir turi bati ne
maZesnis nei numatyta kolektyviniame susitarime?’’. Neapmokama praktika gali trukti ne daugiau kaip 3

savaites toje pacioje jmonéje ir ne daugiau kaip 6 savaites per visg mokinio praktikos laikotarpj, ir gali vykti
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tik tokiose jmonése, kurios yra akademinio komiteto patvirtintos praktikos programai. Neapmokama
praktikg mokiniui vienoje jmonéje galima atlikti tik vieng karta.

Profesinio mokymo jstatyme?’® (angl. Act on Vocational education and training) nurodoma, kad Danijoje
valstybé teikia subsidijas, kurios skirtos tiesioginéms studijy islaidoms dengti. Subsidijos skiriamos
atsizvelgiant j metiniy studenty skaiciy ir vieng tarifg vienam asmeniui. Mokiniams, kurie yra sudare
mokymo sutartis (kurios apima ir praktinj mokyma (praktika jmonéje)) taip pat yra skiriama subsidija.
Subsidijos dydis yra nustatomas kiekvienais metais, visoms programoms atskirai. UZsienieciai mokiniai taip
pat gali bati jtraukti j subsidijavimo programa, jei:

e jiems yra isduotas leidimas nuolat arba laikinai gyventi Danijoje;

e jiems buvo iSduotas leidimas gyventi pagal UZsienieciy jstatyma (angl. Aliens Act) (tiems, kurie
néra ES Salies pilieciai);

e jie yra mainy programos dalyviai;
e pagal ES jstatymus, jie turi lygias galimybes j Danijos mokslg, kaip ir Danijos pilieciai.

Visais kitais atvejais, uzsienio pilieCiy mokymas néra subsidijuojamas.

Suaugusiyjy Svietimo situacijos analizé tarptautiSkumo aspektu bei
sgsajos su profesiniu mokymu

Suaugusiyjy Svietimas Danijoje iSskirtas atskirai nuo kity Svietimo rasiy, atsiZzvelgiant j tai, jog suaugusiyjy
besimokanciyjy poreikiai ir gebéjimai yra skirtingi nei jauny asmeny?”®. Formaliojo suaugusiyjy Svietimo
programos yra Sios:

e paruosSiamasis suaugusiyjy Svietimas (,FVU“) (angl. Preparatory adult education), skirtas
bendram rastingumo lygiui pakelti bei padéti suaugusiesiems jgyti batiniausius jgtdZius ir
kvalifikacijg tolesniam mokslui;

e bendrasis suaugusiyjy Svietimas (,avu“) (angl. General Adult Education), skirtas pasiekti
Zemesniojo antro iSsilavinimo lygj (Zzemesnysis antras iSsilavinimo lygis neatsiejamas nuo pradinio
ir priklauso vienai sistemai, jis yra tapatus privalomajam issilavinimui Danijoje, arba viduriniam

iSsilavinimui Lietuvoje)?8;

e aukstesni paruosSiamieji vieno dalyko kursai (,hf-e“) (angl. Higher Preparatory Single-subject
Courses), skirti bendrajam iSsilavinimui aukstesniojo antro iSsilavinimo lygiui pasiekti
(aukstesnysis antras iSsilavinimo lygis gali bati prilygintas gimnaziniam arba 12 klasiy iSsilavinimui

Lietuvoje, suteikia galimybe toliau mokytis auk$tojo mokslo institucijose)?8;

e suaugusiyjy profesinis mokymas (,AMU“) (angl. Adult vocational training), skirtas
nekvalifikuotiems ir kvalifikuotiems darbuotojams, kuriems reikia atsinaujinti ar jgyti specifinius
gebeéjimus;
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e suaugusiyjy praktinis ir profesinis mokymas (,Euv“) (angl. Vocational education and training for
adults), skirtas tiems, kurie turi darbo patirties ir suteikia profesinio iSsilavinimo laipsnj, remiantis
profesine patirtimi;

e testinés suaugusiyjy Svietimo programos (,VVU“) (angl. Further adult education programmes),
atitinkancios akademijos profesijos programas;

e diplomy programos, atitinkancios bakalauro programoms aukstojo mokslo sistemoje;

e Magistro programos suaugusiyjy aukstojo mokslo srityje, atitinkanc¢ios magistro programas
aukstojo mokslo sistemoje?s?,

Danijoje taip pat gausu mokykly, teikianc¢iy neformalyjj Svietimg suaugusiesiems. Suaugusiyjy Svietimas
grindZziamas mokymosi visg gyvenima principu?®.

Suaugusiesiems Danijoje sililomos net dvi atskiros profesinio mokymo programos, tai jau minétos ,,AMU*
ir ,Euv”. ,AMU“ programoje dalyvauti gali visi norintieji, kurie gyvena Danijoje arba joje dirba?®*. Siy
programy tikslas — apripinti darbo rinkg reikalingais darbuotojais, pasitlant jiems jgyti kvalifikacija
profesinio mokymo programy pagalba. Siy programy trukmé labai trumpa — nuo pusés dienos iki 6
savaiciy, vidutini$kai trunka 3 dienas. Sie mokymai daZniausiai vyksta darbo valandomis, dany kalba, ir yra
finansuojami valstybés, kartais gali tekti susimokéti naudotojo mokestj, kurj apmoka darbdavys.

,Euv” programa leidZia suaugusiesiems (vyresniems nei 25 mety asmenims) pasirinkti iS konkreciai
suaugusiems pritaikyty profesinio mokymo programy, kurios suteikia tg patj issilavinima kaip ir ,VET”
programa, taciau remiasi tuo, jog suaugusieji turi darbinés patirties ir ankséiau jau mokési?®>. Norint
mokytis pagal Sig programa, keliami reikalavimai: ne maZesnis nei 2.0 dany kalbos ir matematikos vidurkis
bei Zzemesnio antro lygio mokyklos baigimo pazyméjimas (angl. Lower secondary leaving certificate). Taigi
profesinis mokymas Danijoje labai palankiai pritaikytas suaugusiesiems, atsizvelgia j rinkos poreikius, taip
pat prisitaiko prie suaugusiyjy issilavinimo ir darbinés patirties.

2013-2017 m. Danijoje suaugusieji pagal aukstojo mokslo diplomo nesuteikiancias profesinio mokymo
programas mokesi vis maziau — analizuojamu laikotarpiu mokiniy sumazéjo net 10 karty?ee.
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Tuo tarpu 2013—-2017 m. laikotarpiu suaugusieji, kurie mokési ISCED 5 lygj suteikianciuose profesiniame

mokyme (tokie mokslai suteikia akademinés profesijos laipsnj (angl. academy professional degree)?®’,
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kuris prilyginamas ISCED 5 lygiui?®, mokési gerokai gausiau (vidutiniskai apie 29 kartus daugiau
besimokanciyjy nei pagal profesinio mokymo programg, daugiausiai besimokanciyjy sulaukta 2015 m.,
besimokanciyjy skaitius per tirta laikotarpj nesmarkiai svyravo®®® (Zr. 58 paveikslg).
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Saltinis: Statistics Denmark

2013-2017 m. laikotarpiu bendras suaugusiyjy dalyvavimas profesiniame mokyme kito nezymiai, 2015 m.
galime pastebéti gausiausig dalyvavima?®°. Jauniausios (25-39 m.) kategorijos suaugusiyjy dalyvavimo
mokymo procese lygis kiek maZesnis nei vidurinés (40-54 m.) grupés, taciau labiausiai iSsiskiria vyriausieji
(vir§ 55 m.), kuriy dalyvavimo mokymo procese lygis labai Zemas (Zr. 59 paveiksla).
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Saltinis: Statistics Denmark

2016 m. suaugusiyjy mokymo centry skaicius (angl. Adult Education Centres) sieké 30, dany kalbos centry
buvo 87, o specialiyjy suaugusiyjy mokykly (angl. Special Schools for Adults) buvo 82291,

Statistiniai duomenys rodo, kad suaugusiyjy (25-64 mety), dalyvavusiy formaliajame ir neformaliajame
Svietime per paskutines 4 savaites, dalis analizuojamu laikotarpiu sumazéjo 4,6 proc. punktu (zr. 60
paveikslg).
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Pagal 2017 m. duomenis, Danija buvo 9 i$ 33 EBPO valstybiy pagal suaugusiyjy mokymosi profesinio
mokymo programose rodiklj (suaugusieji, kurie mokeési profesinio mokymo jstaigose), kuris sieké 35,7

http://www.cedefop.europa.eu/files/4112 en.pdf

https://ufm.dk/en/education/higher-education/degrees-and-qualifications

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/statistics-organisation-and-governance-22 en
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proc. Visy 25-64 m. amziaus zmoniy?®?. Pazymetina, kad suaugusiyjy Svietimas Danijoje iSvystytas gana
placiai, o suaugusieji noriai mokosi ir kelia savo kvalifikacija.

Tarptautinis mobilumas

,Nordplus Adult” yra programa, skirta bitent suaugusiy mobilumui, apimanti Siaurés ir Baltijos valstybiy
kooperacija. Sig programa sukdreé Siaurés Ministry Taryba (angl. Nordic Council of Ministers)2%, jos tikslas
— skatinti tinkly kdrima, kooperacijg ir keitimasi tiek formaliajame, tiek neformaliajame ugdyme tarp
Siaureés ir Baltijos valstybiy. Programa skirta visoms organizacijoms ir $vietimo jstaigoms, kurios uzsiima
suaugusiyjy Svietimu ir kompetencijy kélimu. Finansuojami yra paruoSiamieji mokytojy vizitai, atsakingas
mokymasis, tolesnis mokymas ir mokymasis, mokiniy ir suaugusiyjy $vietimo proceso dalyviy mainai®®.
Programa taikoma tiek mokytojams, tiek mokiniams. Naudojantis Sia programa 2013 m. jgyvendinta 17
projekty, 2014 m. — 21, 2015 m. — 25, 2016 m. — 24, 2017 m . -28, 0 2018 m . — 21 projektas. Per §j
laikotarpj projektams skirta 3,6 min. eury?®>.

»Nordplus Horizontal” yra tos pacios tarybos programa, skirta bendradarbiavimui tarp tradiciniy ugdymo
sektoriy. Joje dalyvauja tos pacios Salys, dalyvaujancios ,Nordplus Adult” programoje. Programa skirta
organizacijoms, ugdymo institucijoms ir kitiems veikéjams, uZsiimantiems ugdymu ir mokymusi visg
gyvenima?®®. Programos tikslas — paskatinti sinergija tarp skirtingy ugdymo sektoriy ir remti projektus,
konferencijos, tyrimai, naujy mokymosi platformy naudojimas ir pasirenkamyjy mokomuyjy moduliy
karimas??’. Naudojantis $ia programa 2013 m. jgyvendinta 12 projekty, 2014 m. — 13, 2015 m. — 11, 2016
m.—9,2017 m.—-9, 0 2018 m. — 10 projekty, kuriems per laikotarpj skirta 3,1 min. Eury?®®. Danija taip
pat dalyvauja ,,EPALE” bendruomenéje, kurioje gali dalyvauti visi suinteresuoti suaugusiyjy $vietimu?®°,

2014-2017 m. laikotarpiu Danijoje suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumo projektams ,Erasmus+*
paraisky pateikta vis maziau (paraisky skaicius sumazéjo net 81 proc.), o patvirtinty paraisky skaiciaus
pokycio tendencijy jZvelgti negalima. Vidutiniskai Danijoje patvirtinama apie 60 proc. pateikiamy paraisky
(zr. 61 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

2014-2016 m. laikotarpiu Danijoje pagal ,Erasmus+“ suaugusiyjy Svietimo personalo mobilumo projektus
iSvykusiyjy ir atvykusiyjy skaiciai svyravo — atvykusiyjy skaicius beveik nepakito (atvyko vos 4 asmenimis

http://gpseducation.oecd.org/CountryProfile?primaryCountry=DNK&treshold=10&topic=EO
https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/mobility-adult-education-and-training-18 en

https://www.nordplusonline.org/Projects2/Project-database

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/other-dimensions-internationalisation-adult-education-
and-training-18 en

https://www.nordplusonline.org/Projects2/Project-database
https://ec.europa.eu/epale/It/about
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daugiau), o iSvykusiyjy skai¢ius bendrai sumazéjo 41 proc., nors 2014-2015 metais pastebétas net
didesnis, 75 proc., sumazeéjimas (Zr. 62 paveikslg).
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Taigi, Danijoje pateikty paraisky skaicius kasmet mazeéjo, o isvykusiyjy ir atvykusiyjy suaugusiyjy Svietimo
darbuotojy skaicius analizuojamu laikotarpiu netendencingai kito.

1.5 Austrijos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiSkumo analizeé

Siame skyriuje vertinama Austrijos profesinio mokymo sistema, profesinio mokymo patrauklumas
mokiniams atvykusiems i$ uzsienio, taip pat uzsienio mokiniy ir mokytojy pritraukimas j $alj bei profesinio
mokymo s3sajos su suaugusiyjy Svietimu.

1.5.1 Profesinio mokymo sistemos vertinimas

Austrijos Svietimo sistema isskirtiné tuo, jog atsakomybé uZ mokslo kokybe ir vykdyma padalinta tarp
federalinés ir provincijy valdzios, Federaliné Svietimo, mokslo ir moksliniy tyrimy ministerija (angl. Federal
Ministry of Education, Science and Research) yra pagrindé institucija, turinti auksciausia vykdomaja
valdZig ir atsakinga u? mokykly Austrijoje veikla3®. Si ministerija suskirstyta j direktoratus, kurie turi savo
atsakomybeés sritis. Profesinj mokyma koordinuoja pirmasis direktoratas. Provincijy ir federalinés valdzZios
kooperacija jtvirtinta nuo 2017 m. Svietimo reformos aktu (angl. Education Reform Act), kuriuo remiantis
taikomos standartizuotos taisyklés visoms mokykloms. Siuo aktu jkurtas 3vietimo direktoratas (angl.
education directorate) skirsto resursus mokykloms. Direktoratas vadovaujasi ministerijos ir provincijos
teisiniais aktais.

Austrijoje galima rinktis tarp vidurinio profesinio mokymo (vyksta mokyklose), aukstesniojo profesinio
mokymo (vyksta koledZuose, suteikia ISCED 5 kvalifikacijas) bei pameistrystés tipo profesinio mokymo
(derinamas mokslas mokykloje ir praktinis mokymasis jmonéje, daznai vadinama , dualine sistema” (angl.
dual system)3°1. Pastaroji ,dualiné sistema“ labai populiari tarp profesinj mokyma besirenkanciyjy, pasak
Austrijos federalinés Svietimo, mokslo ir moksliniy tyrimy ministerijos, apie 40 proc. paaugliy renkasi
batent $j profesinio mokymo bida, ir net 40—44 proc. mokiniy pasilieka dirbti toje jmonéje, kurioje atliko
profesine praktika, kaip dalj savo profesinio mokymo proceso3?. Pameistrystés profesinio mokymo kelias
patrauklus ir tuo, jog praktikantams mokantis jmonéje, jiems mokamas kolektyvine sutartimi suderintas
atlyginimas3%.

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/administration-and-governance-central-andor-regional-
level-1 en

https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/bw/bbs/bbs.html

https://bildung.bmbwf.gv.at/enfr/school/secon/app.html
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Si, dviguba sistema“ yra viena populiariausiy Austrijoje pagal mokiniy skaiciy3.

Profesinio mokymo mokyklos:

aukstesniojo profesinio mokymo koledzai (ISCED 3-5) (angl. Colleges for Higher Vocational
Education) — prasideda po 8 klasés ir apima 5 mety laikotarpj, remiasi gilesnémis teorinémis
Ziniomis, baigus suteikia kvalifikacijas stoti j aukS$tojo mokslo institucijas. Paskutinieji du
mokymosi metai Siuose koledZuose suteikia ISCED 5 kvalifikacijas;

vidurinés techninés ir profesinés mokyklos (ISCED 3)(angl. Secondary technical and vocational
schools) — prasideda po 8 klasés ir trunka 1-4 m., remiasi bendryjy Ziniy suteikimu, dazniausiai
suteikia mokyklos baigimo diploma (po 12 klasiy) bei galimybe praktikuoti jgytg profesija;

ne visos dienos profesinés mokyklos (ISCED 3) (angl. Part—time vocational schools) — trunka 2—4
m., daZzniausiai 3 m., papildo Zinias, gaunamas besimokant kompanijose (praktinio mokymosi
metu), privaloma jei asmuo renkasi pameistrystés mokymosi badg3®>.

Kitos su profesiniu mokymu susijusios mokymo jstaigos:

mokytojy paruosimo koledzai (ISCED 3-5) (angl. ECEC teacher training colleges) — prasideda po 8
klasés ir trunka 5 m., paruosia specialistus darbui su ikimokyklinio amZiaus vaikais, baigus suteikia
kvalifikacijas stoti j auks$tojo mokslo institucijas;

koledzai (ISCED 5) (angl. Colleges) — skirti vidurinj mokslg baigusiems asmenims, siekiantiems
kompetencijy, atitinkanciy aukstesniojo profesinio mokymo koledZy suteikiamg issilavinima,
trunka 4—6 semestrus;

pries—profesinio mokymo mokyklos (ISCED 3) (angl. Pre—vocational school) — apima devintus
privalomo mokymosi metus, paruosia mokinius profesiniam mokymuisi, dazniausiai naudojama
kaip pasiruoSimas pameistrystés mokymuisi, suteikia privalomojo mokyklos baigimo pazyméjima
(angl. compulsory school qualification)3°®,

Nacionaliniai teisés aktai

Pagrindiniai teisés aktai, reglamentuojantys profesinj mokyma ir tarptautiskuma Austrijoje:

Federalinis Aktas dél praktinio profesinio mokymo (angl. Federal Act on vocational training of
apprentices);

Austrijos Federalinés vyriausybés programa 2017-2022 m. (angl. Work programme of the
Austrian Federal Government for 2017-2022);

Svietimo reformos aktas 2017 (angl. Education Reform Act).

Federalinis Aktas dél praktinio profesinio mokymo (angl. Federal Act on vocational training of apprentices)

— formuoja jstatymine sistemg, skirta mokiniy mokymui jmonéje pameistrystés principu. Kai kurios

https:

https://cumulus.cedefop.europa.eu/files/vetelib/2015/ReferNet AT 2014 WBL.pdf

eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/austria/organisation-vocational-upper-secondary-education _en

https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/glossary-1 en#fglyB63
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nuostatos susijusios ir su profesinémis mokyklomis bei kolegijomis, paskutinis Sio akto pakeitimas
2017m 3%

Austrijos Federalinés vyriausybés programa 2017-2022 m. (angl. Work programme of the Austrian
Federal Government for 2017-2022) — vyriausybés programoje jtvirtinta, jog tolesnis Austrijos Svietimo
sistemos tarptautiSkumo skatinimas iSskirtas kaip atskiras ir aiSkus tikslas, taip pat rasoma ir apie
papildoma valstybinj finansavimg Erasmus+ programai®®. Siuo dokumentu jtvirtinamas Austrijos
tarptautiniy mainy agentaros (,0eAD”) jsteigimas.

Svietimo reformos aktas (angl. Education Reform Act) — nuo 2017 m. jtvirtino daugelj pakeitimy, svarbiy
Austrijos Svietimo sistemai, jskaitant nemokamg pagrindinj issilavinimg suaugusiesiems, didesne
autonomijg $vietimo jstaigoms, mokyklos administracijos depolitizacijg3®.

Austrija neturi atskiro jstatymo ar strategijos, kurie bty susije su profesinio mokymo tarptautiskumu3t°,
taciau tiek profesing, tiek kitos Svietimo sritys apimamos bendros tarptautiskumo skatinimo idéjos,
aptartos atskirose Svietimo jstaigy programose.

Bendrieji rodikliai

Nuo 2013 m. iki 2016 m. mokiniy, dalyvaujanciy profesiniame mokyme, skai¢ius netendencingai kito —
nuo 2013 m. iki 2015 m. skaicius sumaZzéjo 4 proc., o nuo 2015 m. paaugo 3 proc. (Zr. 63 paveiksla).
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Viduriniojo issilavinimo profesinés mokyklos Austrijoje daug maziau populiarios nei aukstesnijjj iSsilavinima
suteikiantys profesinio mokymo koledZai, kuriuos renkasi beveik 3 kartus daugiau mokiniy3**.

Mokiniy skaiciui netendencingai kintant, vidutinis uzsienio kalby kiekis, kurias mokési profesinio mokymo
jstaigy mokiniai islieka toks pats. Tikétina, kad 2013—2017 m. daugelis Austrijos profesinio mokymo jstaigy
mokiniy buvo pasirinke 1-2 uZsienio kalbas ir maza dalis nebuvo pasirinke nei vienos uzsienio kalbos (zr.
64 paveikslg).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis EBPO
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2013-2017 m. laikotarpiu profesinio mokymo jstaigy skaicius truputj svyravo 2013—2016 m., o nuo 2016
m. skai¢ius gerokai iSaugo3'?, bendrai jy skai¢ius padidéjo 5 proc. (Zr. 65 paveikslg).
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2013-2017 m. laikotarpiu uZsienieciy, besimokanciy Austrijos profesinio mokymo mokyklose, skaicius
nuosekliai augo ir per laikotarpj padidéjo daugiau nei 7000 mokiniy3'® (Zr. 66 paveikslg).
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2013-2017 m. mokytojy skaiCius Austrijos profesinése mokyklose augo, isskyrus 2015-2016 m. perioda,
taCiau didZiausias augimas vyko nuo 2016 m.2* , bendrai per laikotarpj mokytojy skaicius isaugo beveik 9
proc. (Zr. 67 paveikslg).
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Zvelgiant j profesinio mokymo jstaigy mokytojy pasiskirstyma pagal amziy, pastebima, kad daugiausia
mokytojy yra 50-54 m. amziaus (20,3 proc.), tuo tarpu iki 30 m. amziaus mokytojai sudaro tik 4,1 proc.

visy profesinio mokymo jstaigy mokytojy (zr. 68 paveikslg).
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1.5.2

Austrijoje 2016 m. profesinio mokymo jstaigy ir mokiniy skaicius iSaugo, todél padidéjo ir profesinio
mokymo jstaigy mokytojy skaicius. UZsienieciy, besimokanciy profesinése mokyklose, skaicius kasmet vis
auga. Tai parodo, kad Austrija tarptautiskumo aspektu yra patraukli Salis besimokantiems.

Mokytojy kvalifikacija

Pagal Paslaugy jstatymo pakeitimg — Pedagoginés tarnybos skyriy (angl. Service Law Amendment 2013 —
Pedagogical Service), mokytojai turi atitikti Siuos reikalavimus: mokytojy ruoSimo kursy suteiktas
bakalauro laipsnis, turintis bent 240 ECTS kredity, magistro laipsnis, susijes su bakalauro laipsnio dalyku,
turintis bent 60 ECTS kredity3®, ir privalo turéti keletg mety praktinés patirties dalyke, kurj ketina
mokyti3*®. Mokytojai, mokantys uZsienio kalba taip pat turi pateikti jrodymus, jog geba mokyti ta uzsienio
kalba. Nauji mokytojai gauna jiems paskirta mentoriy, kuris supazindina mokytojg su mokyklos teisine
sistema ir veikla, ir priziGri mokytojo sugebéjimus.

Profesinése mokyklose yra keliy skirtingy dalyky mokytojai, kuriems taikomi skirtingi reikalavimai.
Bendryjy dalyky mokytojai turi bendrojo iSsilavinimo aukstajj issilavinimg (bakalauro ir magistro studijas)
ir turi praeiti vieneriy mety bandomajj (angl. introduction) periodg; teoriniy dalyky mokytojai turi aukstajj
iSsilavinima ir keletg mety praktinés patirties déstomame dalyke; praktinio mokymo mokytojai turi dalyka
atitinkantj profesinj iSsilavinima ir keletg mety praktinés patirties déstomame dalyke.

Profesinio mokymo patrauklumo mokiniams i$ uZsienio Saliy jvertinimas
Geografiné padétis ir 3alies jvaizdis

Austrija jsiklrusi piety — centrinéje Europoje, ir turi sausumos sienas su Cekija, Slovakija, Vengrija,
Slovénija, Italija, Sveicarija, Lichtensteinu ir Vokietija, taigi galima teigti, jog $alies pasiekiamumas sausuma
yra itin platus i$ daugelio aplinkiniy valstybiy, juolab, kad Austrija priklauso ES, kas palengvina keliones per
Sengeno valstybiy sienas'’. Valstybé gausi kalny ir turi labai grazy krastovaizdj, yra patraukli tiek
turistams, tiek mokiniams i$ viso pasaulio. Jos ekonomika viena geriausiy Europoje, taigi Salis patraukli
investuotojams, o Salies Svietimo sistema turi gilias tradicijas ir yra Zinoma kaip patikima ir patraukli.

Austrija neturi juros pakrantés ir yra visiskai Zemyniné valstybeé, taciau turi labai iSvystyta keliy ir greitkeliy
sistema, todél daznai tarnauja kaip jungtis tarp vakary, $iaurés ir centrinés Europos. Salj galima pasiekti
traukiniais, léktuvais, autobusais ar automobiliu. 2018 m. pagal laimés indeksg uzémeé 12 vietg pasaulyje,

taip pat 12 ji ir pagal ,,Education First” angly kalbos Ziniy indeksg3*8.

Sacialinis draudimas ir apripinimas

Mokiniai, turintys Europos sveikatos draudimo kortele, medicinos paslaugas gauna nemokamai, kaip ir
savo Salyje. Ne ES/EEE pilieciai privalo pateikti jrodymg apie savo sveikatos draudimg pries atvykstant j
Austrijg ir jj jsigyti visam laikotarpiui, kurj praleis Austrijoje3'°. Kai kurios paslaugos tiek vie$ajame, tiek
privaciajame sektoriuje, reikalauja jmoky grynaisiais (nekompensuojamy vaisty pirkimas, islaidos
virsijancios dienos normg, nustatytg stacionaraus gydymo vietose), o visos kitos sveikatos priezilros

https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=BgblAuth&Dokumentnummer=BGBLA 2013 | 211
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1.5.3

iSlaidos i$skaic¢iuojamos i§ asmens kelioninio arba asmeninio draudimo3?°. Dauguma odontologo paslaugy
mokamos, kompensuojama tik nedidelé dalis paslaugy3?%.

Imigracijos reikalavimai ir politika

ES/EEE pilieciai, norintys studijuoti ir mokytis Austrijoje neprivalo gauti vizos, taciau privalo turéti
galiojantj sveikatos draudima ir pakankamai lésy, kad galéty islaikyti save blnant Austrijoje. Jei ketinama
Austrijoje pasilikti ilgiau nei 3 meénesius, privaloma uZsiregistruoti kompetentingoje savivaldybés
institucijoje per 4 ménesius3%2. ES valstybiy mokiniai, kurie dalyvauja mobilumo programose (,,Erasmus+“,
,OeAD"), ir turi sutartj tarp mokymosi institucijy, gali Austrijoje mokytis be vizos iki 360 dieny3?3. I3 tokiy
mokiniy reikalaujama turéti asmens dokumenta, kuris galioja bent 3 ménesius po to, kai planuojama
iSvykti i$ Sengeno zonos ir sveikatos draudima, kuris galioja Austrijoje.

Kitais atvejais, privaloma gauti vizg (C arba D, priklausomai nuo norimo laikotarpio), kuriai gauti taikomi
reikalavimai: asmens dokumentas, galiojantis bent 3 ménesius po to, kai planuojama idvykti i$ Sengeno
zonos, mokymosi jstaigos Austrijoje patvirtinimas apie priémimg mokytis, pakankamy léSy pragyvenimui
jrodymai (mokiniams iki 24 mety amziaus — 515,3 Eur per meénesj, vyresniems nei 24 mety — 933,06 Eur
per meénesj), alternatyva tokiam jrodymui galéty bati garantinis rastas i$ asmens, gyvenancio Austrijoje,
jrodymas apie gyvenamajg vietg Austrijoje, sveikatos draudimas, sgsajos su asmens valstybe, kelionés j
Austrijg bilietai3?4.

UZsienio mokiniy ir profesijos mokytojy pritraukimas

Norint mokytis profesinéje mokykloje, gali tekti laikyti vokieciy kalbos testg, kad mokinys jrodyty, jog geba
skaityti ir kalbéti Sia kalba, nes didZioji dalis Austrijos profesinio mokymo programy vyksta vokieciy kalba,

taip pat yra Svietimo programy ir uzsienio kalbomis3?®, populiariausia i jy — angly3?.

Mobilumg ir tarptautinj bendradarbiavima tarp Europos valstybiy koordinuoja Austrijos tarptautinio
mobilumo ir bendradarbiavimo Svietime, moksle ir moksliniuose tyrimuose agentira ,0eAD” (angl.
Austrian agency for international mobility and cooperation in education, science and research)3?’.

Pagrindiné programa mokiniy ir mokytojy mobilumui skatinti Austrijoje yra ,Erasmus+“, greta projekto
finansavimo valstybé skiria ir papildoma savo finansavimg, kad baty uztikrintas kaip jmanoma didesnis
dalyvavimas projekte3?8. ,0eAD” turi net keletg skirtingy projekty, susijusiy su profesinio mokymo jstaigy
mokiniais ir mokytojais, dauguma i$ jy vykdomi per ,Erasmus+” programg. Profesinio mokymo jstaigy
mokiniai ir besimokantys pagal pameistrystés programas gali dalyvauti programoje, ir atvykti mokytis j
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Austrijg arba iSvykti i$ jos laikotarpiui nuo 2 savaiciy iki 12 meénesiy*?®, profesinio mokymo jstaigy

https://www.internationalstudentinsurance.com/austria-student-insurance/healthcare-in-austria.php
https://www.nhs.uk/using-the-nhs/healthcare-abroad/healthcare-

when-travelling-abroad/healthcare-in-austria

https://studyinaustria.at/en/useful-tips/questions-and-answers/visa
https://oead.at/en/to-austria/entry-and-residence/visa-free-

entry/

https://oead.at/en/to-austria/entry-and-residence/visa-c-or-visa-d

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/austria/organisation-vocational-upper-secondary-education fr
https://www.educations.com/study-

guides/europe/study-in-austria/language-of-study-3795
https://oead.at/en/the-oead/our-services/#c740
https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/mobility-and-internationalisation-1_en

https://bildung.erasmusplus.at/de/berufsbildung/schuelerinnen-und-lehrlinge
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mokytojai taip pat gali pasinaudoti ,Erasmus+“ programa ir mokyti Austrijoje arba iSvykti i$ jos laikotarpiui

nuo 2 dieny iki 2 ménesiy3*®. Tiek mokiniams, tiek mokytojams skiriamas finansavimas visam idvykimo

laikotarpiui.

Vertinant pateikty / patvirtinty paraisky santykj profesiniame mokymesi nuo 2014 m. iki 2017 m.

pastebima, kad pateikty paraisky skaicius netendencingai svyravo nuo 97 iki 116 paraisky, o patvirtinty

paraisky dalis per tirtg laikotarpj padidéjo 7 proc. punktais. (Zr. 69 paveikslg). Pazymétina, kad bendras

pateikty paraisky skaicius yra didelis, lyginant su kitomis analizuotomis salimis.
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Austrijoje patvirtinamas labai didelis paraiSky skaicius, todél verta atsizvelgti, kiek Sios paraiskos jtraukia

dalyviy. 2014-2017 m. viena patvirtinta paraiska vidutiniskai suteiké galimybe j mobilumo veikloje

dalyvauti 33 asmenims (Zr. 70 paveikslg).
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2015-2017 m. Austrijos ,,Erasmus+” projektuose dalyvavo vis daugiau profesinio mokymo jstaigy mokiniy

ir mokytojy, per 3 m. jy skaicius padidéjo beveik 600 dalyviy

dalyviy skaiciui.
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2014-2016 m. atvykusiyjy ir iSvykusiyjy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy pagal ,Erasmus+*“
programas 2014 m. skyrési apie 200 mokiniy, o nuo 2015 m. skaiciai skyreési labai mazai, ir 2015-2016 m.
augo vienodai®*2.

2014-2017 m. pagal KA2 veiksmg Austrijos profesinio mokymo jstaigos paraiskas teiké labai aktyviai
(kasmet pateikty paraisky skaicius buvo didesnis nei 30 paraisky), o patvirtinty paraisky santykis su
pateiktomis iSliko toks pats su neZymiais svyravimais (Zr. 72 paveikslg). Taigi nors Austrija labai aktyviai
jsitraukia j ,Erasmus+“ strateginiy partnerysciy veiklg, taciau vidutiniskai patvirtinama tik apie 30 proc.
Salies profesinio mokymo jstaigy pateikiamy paraisky projektams vykdyti.
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Saltinis: “Erasmus+“ metinés ataskaitos

Austrijoje 2016 m. duomenimis buvo vienas Zemiausiy jaunimo nedarbo rodiklio jverciy ES, anksti
mokykla paliekanciyjy asmeny skaicius mazesnis nei ES vidurkis, tokios sékmés priezastimi jvardijamas
aukstas dalyvavimas profesiniame mokyme bei auksta Sio mokymo kokybé bei prisitaikymas prie rinkos
poreikiy33.

Analizuojant, kiek Austrijos profesinio mokymo jstaigy atstovai pasiekia Europos ar pasauliniu lygmeniu,
verta atsizvelgti j profesinio meistriskumo konkursg ,Euroskills”: Austrijos profesinio mokymo jstaigy
atstovai 2018 m. pelné 4 aukso, 12 sidabro, 2 bronzos medalius ir 9 meistriSkumo apdovanojimus bei
uzémé 2 vietg tarp visy valstybiy; 2016 m. valstybés atstovai pelné 5 aukso, 5 sidabro ir 3 bronzos
medalius bei 9 meistriskumo apdovanojimus ir uzémeé 1 vietg bendroje jskaitoje; 2014 m. pelnytas 7
aukso, 5 sidabro, 5 bronzos medaliai ir 4 meistriSkumo apdovanojimai, o bendroje jskaitoje Austrija vél
buvo 1.

Mokymosi kaina ir parama

Profesinis mokymas Austrijoje yra nemokamas visose, isskyrus privacias, profesinio mokymo jstaigose®34,
taciau mokamas mokestis uz knygas, keliones ir mokyklines priemones, taip pat jmanoma gauti stipendija.
Atskirai yra reguliuojamas suaugusiyjy Svietimas, kuris, prieSingai nei profesinis, daugiausiai yra
finansuojamas privaciai arba apmokamas jmonés, perkancios mokymus33>. Taigi nors profesinis mokymas
Austrijoje i esmés nemokamas, suaugusiyjy Svietime situacija kitokia.

Tiek profesinio mokymo jstaigose, tiek pameistrystés bldu besimokantiems, siGloma finansiné parama
,Erasmus+“ programos remuose (suteikiant Ziniy ir praktiniy jgtidziy uzsienyje), taip pat teikiama parama

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/about/statistics en

http://www.cedefop.europa.eu/files/austria - european inventory on ngf 2016.pdf
https://www.egavet.eu/what-we-do/implementing-the-framework/austria
https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/funding-education-1 en
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1.5.4

baigusiems mokslus, taciau norintiems jgyti praktinés patirties uzsienyje3%. Parama teikiama ir profesinio
mokymo mokytojams.

Pasinaudojant pameistrystés finansavimo galimybémis suteikiamomis ,IFA”“ (angl. International Young
Workers Exchange) organizacijos per ,Erasmus+”, praktikantai uZsienio valstybése gali gauti iki 1500 Eur
finansavimg kelionei ir iki 35 Eur. paramg uZ kiekvieng dieng, praleistg uZsienyje, priklausomai nuo
valstybés, j kurig vyksta3¥’. Praktikantui reikia susirasti praktikos vietg, o ,,IFA” organizuoja finansavima.

Suaugusiyjy Svietimo situacijos analizé tarptautiSkumo aspektu bei
sgsajos su profesiniu mokymu

Austrijoje suaugusiyjy Svietimas, pagal Federalinj konstitucinj aktg, pilnai nepriklauso Austrijos federalinés
vyriausybés kompetencijai, ir uz jj yra atsakingos provincijy vyriausybés kartu su federaline valdZia. Dél
Sios prieZasties kiekvienos provincijos vyriausybé gali pasirinkti, pavyzdziui, ar teikti paramg paciam

mokiniui, ar mokymosi jstaigai33®

. Finansavimg centralizuotai teikia Federalinés 3Svietimo, mokslo ir
moksliniy tyrimy ministerijos (angl. Federal Ministry of Education, Science and Research) Suaugusiyjy
Svietimo departamentas (angl. Departament for Adult Education), taciau kaip finansus panaudoti
sprendzia kiekviena provincija atskirai. Taigi, bendrai sritys, kurios yra teisiskai reguliuojamos, patenka j
federalinés valdZios, o sritys, kurios néra teisiskai reguliuojamos — j provincijy valdzios rankas3%.
Neformalusis ugdymas teisiskai néra reguliuojamas, ir reikalavimus jam nustato pacios Svietimo

jstaigos4°.

ISskiriami du suaugusiyjy Svietimo bddai — suaugusiyjy Svietimas, labiau orientuotas j bendrojo
iSsilavinimo Ziniy ir kompetencijy jgijima, reikalingg kasdieniniame gyvenime, ir suaugusiyjy praktinis
mokymas (angl. Continuing Education and Training), labiau orientuotas | konkrecias skirtingas rinkai
reikalingas kompetencijas, jgyjamas pagal rinkos poreikius34!. Taip pat egzistuoja tiek formalusis, tiek
neformalusis suaugusiyjy Svietimas.

Kad jgyty pradinj ir pagrindinj iSsilavinimg, suaugusieji gali lankyti specialiai jiems pritaikytas antrojo $anso
ugdymo programas, kurios yra nemokamos. Teoriskai Siose programose jmanoma jgyti visus iSsilavinimo
pazyméjimus, daugelis Siy mokymy vyksta vakarais taip vadinamose ,vakarinése mokyklose”. Taip pat
galima baigti ir profesinio mokymo programas, kurios trunka 6 arba 4 pusmecius ir suteikia aukstesnio
profesinio mokymo koledZo iSsilavinimg (angl. College for higher vocational education) bei irgi yra
nemokamos.

Suaugusiesiems sitloma mokytis Siose organizacijose: pelno nesiekiancios suaugusiyjy mokymosi
asociacijos, veikiancios visoje Salyje, sujungusios jégas Austrijos suaugusiyjy Svietimo institucijy
konferencijoje; pelno nesiekiancios organizacijos, kurios nepriklauso minétai konferencijai; komerciniai
paslaugy tiekéjai; dirbanciy Zmoniy mokyklos (,vakarinés mokyklos”); universitetai ir taikomyjy moksly

universitetai; privacios kompanijos (mokymasis grjstas praktiniu mokymusi konkrecioje darbo sferoje)3*2.
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Vienoda mokslo paslaugy kokybe 3alyje nuo 2011 m. jtvirtino suaugusiyjy Svietimo kokybés sistema (,,O-
Cert”).

Norint jgyti aukstesnj issilavinimo lygj, Austrijoje nebltina baigti papildomy formaliy ar neformaliy
mokymy, uztenka tik iSlaikyti egzaming343.

Statistiniai duomenys rodo, kad suaugusiyjy (25-64 mety), kurie dalyvavo Svietimo ir mokymo
programose per paskutines keturias savaites, dalis paaugo 1,8 proc. punktu ir taip pat virsija ES vidurkj (Zr.
73 paveikslg).
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Saltinis: Eurostat

Tuo paciu laikotarpiu, suaugusiyjy, kurie baigé Zemesnio lygio profesinj mokyma — vidurinio profesinio
mokymo mokyklg — skaicius svyravo, taciau nuo 2015 m. pradéjo augti (padidéjo 0,4 proc.), tuo tarpu
pameistrystés programg baigusiy suaugusiyjy skaiCius taip pat Siek tiek svyravo, taciau visu laikotarpiu
lenké vidurinio ugdymo profesines mokyklas baigusiyjy skaiciy daugiau nei dvigubai.
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Saltinis: Statistics Austria

Austrijoje suaugusiyjy $vietimo darbuotojy mobiluma skatina programos ,Erasmus+“ ir ,EPALE“344. Sios
programos veikia kartu ir Austrijoje ,EPALE” ripinasi konkreciai suaugusiyjy Svietimo darbuotojy, o
iSskirtiniais atvejais (pvz. pasinaudojus KA2 strateginiy partnerysCiy veiksmu) ir suaugusiyjy
besimokanciyjy jtraukimu j ,Erasmus+“ programa.

2014-2017 m. laikotarpiu Austrijoje pastebimas pateikiamy , Erasmus+" suaugusiyjy Svietimo darbuotojy
mobilumo paraisky skaiciaus mazéjimas (skaicius sumazéjo 40 proc.), o santykineé patvirtinamy paraisky
dalis nuo visy pateikty paraisky vis didéjo, kol 2017 m. pasieké 100 proc. (zr. 75 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

Vertinant suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobiluma, 2015-2017 m. laikotarpiu suaugusiyjy Svietimo
darbuotojy, dalyvavusiy Austrijos ,Erasmus+” projektuose, skaicius svyravo, taCiau apskritai buvo
nedidelis (skai¢ius svyravo nuo 94 iki 148 darbuotojy)®*®, o projekty ir dalyviy skai¢ius taip pat kito
neproporcingai (Zr. 76 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

2014-2016 m. tiek atvykusiyjy j Austrija, tiek iSvykusiujy is Austrijos skaiCiai pagal ,Erasmus+“ programas
suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumui skatinti, svyravo3#®. Pazymétina, kad analizuojamu laikotarpiu
i$ uZsienio atvykusiyjy suaugusiyjy Svietimo darbuotojy skai¢ius buvo didesnis nei iSvykusiyjy austry. 2015
m. pastebimas susilyginimas atvykstanciyjy ir iSvykstanciyjy gretose, kitais metais atotrdkis tarp Siy grupiy
gerokai didesnis (Zr. 77 paveikslg).
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Saltinis: Europos Komisija

Taigi, bendra suaugusiyjy Svietimo padétis Austrijoje, palyginus su ES vidurkiu, yra nebloga — suaugusiems
asmenims suteiktos galimybés jgyti visus jmanomus issilavinimo lygius , vakarinése mokyklose”, pradinis ir
pagrindinis mokslas Sioje Salyje suaugusiesiems yra nemokamas, o bendrai tarp suaugusiyjy pameistrystés
tipo profesinis mokymas yra populiaresnis nei viduriniojo profesinio mokymo mokyklos. Suaugusiyjy dalis,
dalyvaujanti 3vietimo programose lenkia ES vidurkj gana smarkiai, nors ,Erasmus+“ programoje

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
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1.6

1.6.1

suaugusiyjy Svietimo darbuotojai dalyvauja gana vangiai — Austrija suaugusiyjy Svietimo darbuotojy
,Erasmus+“ projektuose labiau populiari kaip priimancioji, ne kaip siunciancioji valstybe.

Lietuvos ir uzZsienio Saliy palyginimas profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo aspektais

Siame skyriuje apibendrinami $aliy analizés rezultatai, Lietuva lyginama su analizuotomis uzsienio 3alimis,
atskleidZziama Lietuvos situacija uZsienio Saliy kontekste.

Profesinio mokymo sistemos vertinimas
Pazvelgus | profesinio mokymo sistemg, Lietuva nusileidZia visoms analizuotoms valstybéms profesinio
mokymo jstaigy skaic¢iumi. Daugiausia jy Austrijoje (net 9 kartais daugiau nei Lietuvoje), taciau ir kitose
valstybése profesinio mokymo jstaigy gerokai daugiau (3 kartus daugiau Suomijoje ir Airijoje) (Zr. 1
lentele).
Lietuva 75 76 76 74 76
Suomija 252 236 237 229 212
Airija 256 262 265 241 245
Austrija 685 678 678 722 Sk

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo

*Danijos duomeny néra, isskyrus 2016 m., kuriais Danijoje buvo 117 profesinio mokymo jstaigy, todél Danijos duomenys j analize
nejtraukiami.

**Sjais metais duomeny néra.

2013-2017 m. Lietuvoje gyveno vidutiniskai 2,89 min. gyventojy, Suomijoje — 5,47 min., Airijoje — 4,71
min., Danijoje — 5,68 min., Austrijoje — 8,64 min.3¥, vertinant gyventojy ir profesiniy mokymo jstaigy
santykj, Danijoje vienai mokyklai tenka didZiausias gyventojy skaicius (49 tdkst.), Lietuva tarp
analizuojamy Saliy antroje vietoje pagal §j santykj — 38 tukst. gyventojy vienai mokyklai, Suomijoje — 26
tokst., Airijoje — 19 tlkst., Austrijoje vienai mokyklai tenka 12 tdkst. gyventojy.

Remiantis ,Erasmus+” pateikiamais duomenimis, maziausiai mobilumo chartijy turi Airijos profesinio
mokymo jstaigos — 7, o daugiausiai — Suomijos, net 35. Austrijoje 8 profesinio mokymo jstaigos turi
mobilumo chartija, Danijoje — 19, o Lietuvoje — 203*8. Siuos duomenis palyginus su bendru mokykly
skaiCiumi valstybése (naujausiais prieinamais duomenimis), santykinai maziausiai profesinio mokymo
jstaigy chartijas turi Austrija — Cia vidutiniskai iS 90 jstaigy tik viena turi mobilumo chartijg. Kiek geresné
padeétis Airijoje (viena i$ 35 jstaigy), Suomija ir Lietuva, kitg vertus, nutolusios labiausiai — Suomijoje kas
Sesta profesinio mokymo jstaiga turi mobilumo chartijg, o Lietuva Siuo atvzvilgiu pirma — Cia beveik kas
ketvirta jstaigg turi mobilumo chartija.

Kaip ir jstaigy skaiCiumi, Lietuva gerokai atsilieka nuo uZzsienio valstybiy profesinio mokymo jstaigy
mokiniy skai¢iumi. 2013—2017 m. laikotarpiu profesinio mokymo jstaigose besimokanciy mokiniy skaicius
Lietuvoje ir uZsienio valstybése skyrési gana Zenkliai — Suomijoje mokiniy buvo 7 kartus daugiau nei
Lietuvoje, Airijoje ir Danijoje buvo beveik 3 kartus daugiau, beveik 7 kartus daugiau mokiniy mokési
Austrijoje (zr. 2 lentele).

https://data.worldbank.org/indicator/SP.POP.TOTL?end=2017&locations=LT-DK-AT-|E-FI&start=2013
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/documents/applicants/vet-mobility-charter en
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Valstybés pavadinimas 2013-2014 m. 2014-2015 m. 2015-2016 m. 2016-2017 m. 2017-2018 m.

Lietuva 45,6 46,5 46,5 47,7 42,1

Suomija 313,6 321,7 3251 327,7 326,9
Airija 120,4 124,1 125,7 128,2 129,7
Danija 134,1 135,7 125,5 118,7 111,7

Austrija 317,6 311,8 303,6 313 -*

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo

*Siais metais duomeny néra.

Proporciskai Siuo laikotarpiu vidutiniskai profesinio mokymo jstaigose mokési 1,5 proc. gyventojy
Lietuvoje, net 5,8 proc. gyventojy Suomijoje, 2,6 proc. gyventojy Airijoje, 2,2 proc. gyventojy Danijoje ir
3,6 proc. gyventojy Austrijoje. Atkreipus démesj j saliy populiacijg, Lietuva vis dar lieka paskutiné pagal
dalyvavimg profesiniame mokyme, taciau skirtumas tarp Saliy gerokai maZesnis nei skaiCiuojant
absoliuciais skaiciais.

Kadangi Lietuvoje maZiau profesinio mokymo jstaigy, akivaizdu, kad ji nuo uZsienio valstybiy atsilieka ir
profesijos mokytojy skai¢iumi. Austrijoje yra 7,6 karto daugiau mokytojy nei Lietuvoje, o Suomijoje beveik
6 kartais daugiau mokytojy nei Lietuvoje (zr. 3 lentele).

Valstybés pavadinimas 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

Lietuva 2620 2511 2386 2331 2188
Suomija 15037 14588 14520 13953 12787
Austrija 19780 18878 18055 17803 17693

Saltinis: Eurostat

*Airijos duomeny apie profesinio mokymo mokytojus néra, o Danijos duomenys pateikiami tik 2014 m., kuriais mokytojy buvo 8409, todél
analizéje Sios Salys nebuvo jtrauktos.

Atsizvelgiant j tai, jog ir mokiniy skaiciai valstybése skiriasi labai Zenkliai (kaip jau minéta anksciau),
mokiniy ir mokytojy skaiciy skirtumai gana gerai koreliuoja tarpusavyje (Suomijoje mokiniy 7 kartus
daugiau, o mokytojy 6 kartus daugiau nei Lietuvoje (skaiCiuojant absoliuciais skaiciais), o Austrijoje
mokiniy taip pat daugiau beveik 7 kartus, kai tuo tarpu mokytojy skaicius didesnis net 7,6 karto). Taigi
bendrai, mokytojy ir mokiniy santykis tiek Lietuvoje, tiek uzsienio valstybése yra beveik toks pat.

2017 m. profesijos mokytojy pasiskirstymas nagrinétose valstybése Siek tiek skyrési — Lietuvoje tiek pacios
jauniausios, tiek pacios vyriausios kategorijos mokytojy buvo daugiau nei uZsienio valstybése, gausiausia
mokytojy kategorija pagal amziy uzsienio valstybése buvo 50-54 m. mokytojai, o Lietuvoje — 55-59 m.
sulauke mokytojai. Tiesa, Sios amZiaus grupés mokytojy dalis visose valstybése buvo beveik vienoda. Tiek
Lietuvoje, tiek Suomijoje, mokytojy, vyresniy nei 50 m. dalis sudaré daugiau nei puse visy valstybés
mokytojy, taciau to paties negalime pasakyti apie Austrijg (Zr. 78 paveiksl3).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis EBPO
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*Airijos ir Danijos duomenys Siems metams buvo neprieinami, todél j analize Sios $alys néra jtraukiamos

Pazymeétina, kad drastiky skirtumy tarp nagrinéty valstybiy néra3*, taigi negalime aiskinti skirtumy tarp
mokymo programy Salyse déstytojy amZiaus skirtumais.

Nuo 2014 m. Lietuva labai aktyviai jsitrauke j ,Erasmus+“ programa ir pagal pateikty paraisky skai¢iy lenké
daugelj nagrinéty uZzsienio valstybiy, iSskyrus Austrijg (Zr. 4 lentele).

Valstybés pavadinimas 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

Lietuva 93/76 (82 proc.) 115/68 (59 proc.) 117/61 (52 proc.) 95/52 (54 proc.)

Suomija 63/46 (73 proc.) 49/42 (86 proc.) 53/45 (85 proc.) 47/46 (97 proc.)
Airija 17/16 (94 proc.) 21/17 (81 proc.) 21/16 (76 proc.) 31/30 (97 proc.)
Danija 48/45 (94 proc.) 37/32 (86 proc.) 36/32 (88 proc.) 36/34 (94 proc.)

Austrija 97/90 (93 proc.) 115/104 (90 proc.) 116/108 (93 proc.) 108/105 (97 proc.)

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

2014-2017 m. pateikty ir patvirtinty paraisky kiekvienoje valstybéje skaiciai labai skyrési®*°, kai Lietuvoje
pateikty ir patvirtinty paraisky santykis suprastéjo 28 proc., uZsienio valstybése santykis arba isliko tokio
paties lygio su neZymiais svyravimais, arba net pageréjo. Taip pat pastebima, jog visose uZsienio
valstybése patvirtinama santykinai beveik dvigubai daugiau projekty nei Lietuvoje.

I$ Siy patvirtinty paraisky, vidutiniskai viena patvirtinta paraiska daugiausia asmeny j mobilumo projektus
jtraukia Suomijoje (71 asmuo vienai paraiskai) ir Danijoje (68 asmenys vienai paraiskai), o likusiose
valstybése patvirtinty paraisky ir mobilumo dalyviy santykis gerokai prastesnis — 45 asmenys vienai
paraiskai tenka Airijoje, 35 asmenys vienai paraiskai — Austrijoje, ir tik 32 asmenys vienai paraiskai —
Lietuvoje, taigi Lietuvos paraisky ir dalyviy santykis maZiausias i$ visy analizuoty valstybiy.

Pagal EK skiriama finansavima kiekvienai valstybei, matome, jog daugelio valstybiy atveju situacija panasi
— EK profesinio mokymo mobilumo projektams skiria mazesnj finansavima, nei Salyje yra poreikis (zr. 5
lentele). Siejant 4 ir 5 lenteles galime spresti, jog didZiausias 1ésy trikumas pastebimas Lietuvoje, kur
jsisavinama 100 proc. EK skiriamy Iésy, taciau patvirtinama vos virs pusés paraisky, vadinasi Lietuvoje yra
didelis potencialas vykdyti daugiau mobilumo projekty, jei bty skiriamas didesnis finansavimas. Taip pat
finansavimo trikuma jaucia Suomija ir Austrija, taciau Siose valstybése ir taip patvirtinama dauguma (73—
97 proc. Suomijoje ir 90-97 proc. Austrijoje) paraisky, ir iSnaudojamas visas EK skiriamas biudzetas. Labai
iSsiskiria Airija — Cia jsisavinama maZiau nei pusé skiriamy lésy, todeél patvirtinama daugelis paraisky,
Airijoje ,,Erasmus+“ mobilumo projektams skiria gerokai per daug lésy.

http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/about/statistics en
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Valstybés pavadinimas 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

Lietuva 3901 860 (100 proc.) 3912 882 (100 proc.) 3914 261 (100 proc.) 4 128 918 (100 proc.)
Suomija 4887 473 (100 proc.) 4 878 309 (100 proc.) 4 880 028 (100 proc.) 5581 784 (100 proc.)
Airija 3515264 (64 proc.) 3510114 (49 proc.) 3511351 (23 proc.) 4058 181 (45 proc.)
Danija* 3704 492 3705352 3840636 4449 579
Austrija 5252 460 (100 proc.) 5243 429 (100 proc.) 5511 039 (100 proc.) 6434 099 (100 proc.)

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija ir valstybiy eksperty suteikta informacija

*Danijos profesinio mokymo ekspertai nepateiké patikslinty duomeny apie $aliai skirto biudZeto jsisavinima

Analizuojant valstybiy jsitraukimg j tarptautiskumo veiklas bitina nepamirsti ir ,,Erasmus+“ vykdomy KA2
veiklos projekty, kurie skatina ne mobiluma, taciau strategines partnerystes, ir apima kitg tarptautiSkumo
sritj, kurios negali atskleisti vien mokiniy ir mokytojy mobilumo statistika. Siuo atZvilgiu visose
analizuotose valstybése situacija supanaséja — tiek Lietuvoje, tiek uZsienyje pateikiama gerokai daugiau
paraisky, nei jy yra patvirtinama (zr. 6 lentele).

Valstybés pavadinimas 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.

Lietuva 26/8 (30 proc.) 24/7 (29 proc.) 24/7 (29 proc.) 20/7 (35 proc.)
Suomija 26/10 (38 proc.) 27/10 (37 proc.) 30/9 (30 proc.) 17/10 (58 proc.)
Airija 13/7 (53 proc.) 23/7 (30 proc.) 26/11 (42 proc.) 21/7 (33 proc.)
Danija 16/5 (31 proc.) 13/6 (46 proc.) 18/5 (27 proc.) 18/9 (50 proc.)
Austrija 35/11 (31 proc.) 31/8 (25 proc.) 34/10 (29 proc.) 35/11 (31 proc.)
Visy 28 valstybiy 22 proc. 22 proc. 24 proc. 28 proc.
vidurkis

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Daugelyje analizuoty Saliy patvirtinty KA2 veiklos paraisky santykis nevirsija 40 proc., geresniu santykiu
iSsiskiria tie metai, kai konkreti valstybé teiké maZiau paraisky nei jprastai. Pastebima, kad patvirtinty
paraisky skaiciai visose valstybése keitési nezymiai, nepaisant pateikty paraisky skaiCiaus svyravymuy.
Galime teigti, jog aktyviausia ir KA2 veikloje yra Austrija — ji teikia daugiausiai paraisky, didZiausias skaicius
jy yra patvirtinamas, taciau Salis nedaug skiriasi nuo Suomijos ir Lietuvos. Bendras visy Saliy jsitraukimas j
tarptautiniy partnerysciy projektus yra panasus, o visy ,Erasmus+” dalyvaujanciy valstybiy patvirtinty
paraisky santykis yra 24 proc., taigi analizuotos valstybés, jskaitant ir Lietuva, yra sékmingesnés nei
,Erasmus+“ valstybiy vidurkis

Lietuvos profesinio mokymo situacija kiek prastesné nei uZsienio valstybiy — Lietuvoje maZiau tiek
profesinio mokymo jstaigy, tiek mokiniy, tiek mokytojy. Nors mokiniy santykis su visa valstybés
populiacija néra toks Zemas, kaip tiesiog profesinio mokymo jstaigy mokiniy skaicius valstybése, taciau
populiacijos dalis, dalyvaujanti profesiniame mokyme Lietuvoje vis tiek yra bent pusantro karto mazesné
nei artimiausiai pagal rodiklj esancioje uZsienio valstybéje (Airijoje). Lietuvos ir uZsienio valstybiy
panasumai atsiskleidZzia mokytojy amZiaus pasiskirstyme, kur néra Zymaus skirtumo tarp didZiausios
amZiaus grupés mokytojy tarpe, taigi visos tirtos valstybés atrodo lygios Siuo aspektu. Lietuva lygi su
uzsienio Salimis ir pagal mokytojy ir mokiniy skaiciaus santykj valstybéje. Lietuva nuo uZsienio valstybiy
iSsiskiria ,,Erasmus+“ pateikty ir patvirtinty paraisky santykiu — jis beveik dvigubai mazesnis nei kitose
valstybése. PaZzymeétina tai, jog Lietuva yra gerokai aktyvesné nei daugelis uZsienio valstybiy — daugiau
paraisky uz Lietuvg pateikia tik Austrija, vadinasi Lietuvos profesinio mokymo jstaigos nori aktyviai
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dalyvauti tarptautinio mobilumo projektuose, taciau néra pakankamai finansavimo visoms paraiskoms
patvirtinti, kadangi patvirtinama tik 54 proc. pateikiamy paraisky, taciau jsisavinamos visos EK skiriamos
léSos, skirtoms mobilumo projektams. Todel bendrai Zitrint, nors Lietuvoje santykinai maZai Zmoniy
dalyvauja profesiniame mokyme, taciau dalyvaujantys gana aktyviai siekia dalyvauti ir mobilumo
projektuose, o jy mobilumo galimybes riboja nepakankamas finansavimas, suteikiamas is EK. Strateginiy
partnerysciy veikla visose analizuotose valstybése gana panasi — visos Salys teikia beveik trigubai daugiau
paraisky, nei jy yra finansuojama, taciau verta paminéti, jog finansuojamy paraisky skaicius valstybése
retai kinta, o jei keiciasi, tai vyksta nepriklausomai nuo tais metais pateikty paraisky kiekio.

Profesinio mokymo patrauklumo mokiniams i$ uzsienio Saliy jvertinimas
Socialinis draudimas ir apripinimas

Visose nagrinétose valstybése galioja Europos sveikatos draudimo kortelé, kuri leidZia bet kurioje i$ ES
valstybiy, Islandijoje, Lichtensteine ir Norvegijoje gauti bUtingsias valstybiy teikiamas sveikatos prieZitros
paslaugas tokiomis pacdiomis sglygomis ir kainomis, kaip ir apdrausti vietiniai gyventojai. Lyginant Lietuva
su uzsienio valstybémis socialinio aprtpinimo kontekste, Lietuva atrodo patraukliau nei daugelis uZsienio

valstybiy (zr. 7 lentele).

Valstybés Skubiosios medicinos paslaugos Odontologijos Priemoka uz Privaloma jsigyti
pavadinimas paslaugos medicinos paslaugas | sveikatos draudimg
Lietuva Nemokamos turint Nemokamos, jei Néra Ne ES/EEE pilie¢iams
draudima/Europos sveikatos odontologas turi
draudimo kortele sutartj su ligoniy kasa
Suomija Nemokamos turint Mokamas kliento Mokamas kliento  Ne ES/EEE pilie¢iams
draudima/Europos sveikatos mokestis mokestis

draudimo kortele, bet taikomi
kliento mokesciai

Airija Nemokamos turint Bdtinosios Néra Ne ES/EEE pilie¢iams
draudima/Europos sveikatos nemokamos, jei
draudimo kortele, jei medikas ~ odontologas sudares
sudares sutartj su HSE sutartj su HSE.
Gydantis privaciai
taikomi mokesciai
Danija Nemokamos turint Mokamos visiems, Nera Ne ES/EEE pilie¢iams

draudima/Europos sveikatos vyresniems nei 18 m.
draudimo kortele

Austrija Nemokamos turint Nemokamos tik kai  Néra, nebent virsijama Ne ES/EEE pilie¢iams
draudima/Europos sveikatos kurios paslaugos, nustatyta dienos
draudimo kortele dauguma mokamos  norma stacionariam
gydymui

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo

Lietuva atrodo gana patraukliai, visos batinosios medicinos paslaugos, jei jstaiga sudariusi sutartj su
ligoniy kasa, yra nemokamos turintiems Europos sveikatos draudimo kortele arba yra jsigijusiems
sveikatos draudima, kai tuo tarpu daugelyje valstybiy tenka primokéti uz odontologo paslaugas ar mokéti
visg paslaugy kaing. Taip pat, Lietuvoje néra papildomy mokesciy uz atskiras medicinines paslaugas, kaip
pavyzdZiui, stacionary gydyma, tokie mokesciai yra Suomijoje ir Austrijoje, jei virSijama skirta dienos
pinigy norma ligonio prieZidrai.



Geografiné padétis ir Salies jvaizdis
Analizuojamy $aliy jvaizdis ir geografiné padétis buvo lyginama pagal skirtingus indeksus / reitingus:

o Pasaulio verslo forumo sudarytas 2017-2018 m. konkurencingumo reitingas. Rodiklis matuoja

makroekonomikos situacijg, valstybés institucijy darbo kokybe, Svietimg, sveikatos paslaugas ir
kt.

e Jungtiniy tauty sudaromas HDI (angl. Human Development Index) indeksas, atspindintis

gyventojy socioekonomine padétj, iSsivystyma ir BVP.

e Saliy Zinomuma ir saves pristatyma pasaulyje analizuojancios ,Bloom Consulting” agentiros

sudaryti 2017 m. reitingai. Siame reitinge vertinamas Salies matomumas internete ir kitose
Ziniasklaidos priemonése, susidoméjimas Salimi, vertinamas uZsienio investicijy lygis, investicijas
pritraukianciy organizacijy (kaip , Investuok Lietuvoje”) salies jvaizdZio klrimo strategijos ir pan.

e Pagal ,Bloom Consulting” agentiros sudaryty 2017 m. reitingy talenty sekcijg. Reitingas parodo,

kiek Salis patraukli ir jJdomi uzsienio talentams.

e Pasaulio talenty konkurencingumo indeksas analizuoja valstybés politika ir praktikas, leidziancias

Saliai vystytis, pritraukti ir optimizuoti Zmogiskajj kapitalg, kuris prisideda prie valstybés nasumo
ir geroves.

Toliau pateikiamos analizuotos Salys pagal iSskirtus reitingus / indeksus ir jy uZimamos vietos visame
pasaulyje (Zr. 8 lentele).

8 lentelé. Valstybiy viety pasiskirstymas pagal skirtingus pasaulio indeksus

Pasaulio verslo forumo

. N 41 vieta 10 vieta 24 vieta 12 vieta 18 vieta
konkurencingumo reitingas3>!
HDI352 35 vieta 15 vieta 4 vieta 11 vieta 20 vieta
,Bloom Consulting” reitingai3>3 105 vieta 52 vieta 14 vieta 45 vieta 43 vieta
»Bloom Consulting” talenty . . . . .
. 100 vieta 34 vieta 13 vieta 17 vieta 31 vieta
sekcija3>*
Pasaulio talenty konkurencingumo ) ) ) ) )
33 vieta 9 vieta 12 vieta 8 vieta 18 vieta

indeksas3°®

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo

Lietuva pagal skirtingus indeksus lenkia visos analizuotos Salys. Airija pagal beveik visus indeksus pirmauja
ir geriausiai jvertinta pagal Jungtiniy Tauty sudaromg ,HDI” indeksg — uzimg 4 vietg i$ 189 3aliy. Lietuva
prasCiausiai jvertinta pagal ,Bloom Consulting” reitingus ir uzima 105 vietg i 193 pasaulyje (Europoje
uzima 35 vietg i$ 42 galimy), o geriausig vietg uzima pagal Pasaulio talenty konkurencingumo indeksg — is
118 saliy Lietuva yra 33 vietoje. Tai parodo, kad Lietuva turéty didesnj déemesj skirti j teigiamo Salies
jvaizdzio kdrimg elektroninéje erdvéje ir kitose Ziniasklaidos priemonése ir orientuotis | Lietuvos

http://reports.weforum.org/global-

competitiveness-index-2017-2018/competitiveness-rankings,

http://www.hdr.undp.org/en/data

https://www.bloom-consulting.com/en/pdf/rankings/Bloom Consulting Country Brand Ranking Trade.pdf

https://www.digitalcountryindex.com/resultsdimension.php?ranking=5

https://www.insead.edu/sites/default/files/assets/dept/globalindices/docs/GTCI-2017-report.pdf
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https://www.insead.edu/sites/default/files/assets/dept/globalindices/docs/GTCI-2017-report.pdf

1.6.3

Zinomumo didinima. AtsiZvelgiant j tai, jog Lietuva yra maZai Zinoma, savo rinkodarg reikty orientuoti j
prioritetinius regionus, kadangi viso pasaulio mastu iSpopuliarinti nepopuliarig Salj reikalauty nepagrijstai
daug resursy.

Pagal skirtingus pasaulio indeksus, Lietuvg pagal skirtingus indeksus lenkia visos analizuotos Salys — ji
uzima paskutines vietas tiek konkurencingumo, issivystymo, Zinomumo pasauliui ir patrauklumo
talentams reitingus. DidzZiausi atotrUkiai tarp Lietuvos ir lyderés valstybés — ,Bloom Consulting”
sudarytuose reitinguose (Lietuva ir Airijg skiria 87 ir 91 vietos skirtinguose reitinguose), todel reikty
atkreipti démesj j Lietuvos Zinomumo didinimg ir orientuotis j prioritetinius regionus. Taciau pagal
socialinj aprtpinima (skubiyjy medicinos paslaugy, odontologijos paslaugy suteikimo salygos, priemoka uz
medicinos paslaugas, sveikatos draudimo jsigijimo salygos) Lietuva — viena tarp patraukliausiy analizuoty
valstybiy. Joje tiek gydymo, tiek odontologijos paslaugos yra nemokamos, ko negalima pasakyti apie visas
valstybes. Visose valstybése ne ES/EEE pilieciams keliamas reikalavimas jsigyti papildomg sveikatos

draudimag, galiojantj toje valstybéje.

UZsienio mokiniy ir profesijos mokytojy pritraukimas

2014-2016 m. didziausias profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy skaicius, atvykusiyjy pagal
,Erasmus+“ programg, pastebimas Airijoje, taliau $i Salis pasizymi mazZiausiy iSvykusiyjy skaic¢iumi.
Vertinant Lietuvos mokiniy ir mokytojy mobilumg, visu laikotarpiu atvykstanciyjy pagal ,Erasmus+”
programa profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir mokytojy skaicius smarkiai lenké tuos, kurie isvyko (zr. 79

paveikslg).
Atvyke pagal ,,Erasmus+“ programa ISvyke pagal , Erasmus+“ programa
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Pagal atvykusiyjy / iSvykusiyjy santykj, matome tris Saliy grupes — $alys, kuriose daugiau atvykstanciyjy,
alys, kuriose daugiau iSvykstanciyjy ir Salys, kuriose iSvykstanciyjy / atvykstanciyjy skaicius beveik
vienodas®®®. Lietuva vienintelé i3 valstybiy, kurioje Zenkliai daugiau i$vykstanciyjy, panasus abiejy grupiy
santykis yra Danijoje ir Austrijoje, Zenkliai daugiau atvykstanciy yra Airijoje. Suomijoje 2014 m. atvykusiyjy
skaiCius smarkiai lenkia iSvykusiyjy, taciau 2015-2016 m. atvykusiyjy padaugéjo. Suomija yra vienintelé
valstybé, kurioje negalime pastebéti tendencingo vienos ar kitos grupés didéjimo / mazéjimo.

Pagal valstybiy vykdyty ,Erasmus+“ projekty dalyviy skaiciy profesinio mokymo srityje, Lietuva lenkia tik
Airijg — 2015-2017 m. Lietuvos dalyviy skaicius padidéjo labai nezymiai (padidéjo apie 2 proc.), kai tuo
tarpu kity saliy pilieciy dalyvavimas ,Erasmus+“ mobilumo projektuose buvo didesnis (Suomijoje dalyviy

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/about/statistics en



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about/statistics_en
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about/statistics_en

skaiCius padidéjo 13 proc., Danijoje — 14 proc., Austrijoje — 17 proc., Airijoje net 57 proc.) (Zr. 80

paveikslg).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

Taciau paskaiciavus vidutinj dalyviy skaiciy pagal vidutinj PM mokiniy skaiciy valstybése 2015-2017 m.,
Lietuvos padétis atrodo geriausia: Lietuvoje mobilumo projektuose dalyvavo 4,6 proc. mokiniy skaiciaus,
kai tuo tarpu Danijoje dalyvavo 2,05 proc., Austrijoje — 1,17 proc., Suomijoje 0,97 proc., o Airijoje vos 0,69
proc. mokiniy skaiciaus. Reikia nepamirsti, kad Siais mobilumo projektais gali naudotis ir profesinio
mokymo mokytojai, taciau kadangi neturime visy mokytojy skaiCiaus valstybése duomeny, palyginimas
galimas tik su mokiniy skaiciais, taCiau mokytojy skaiciai Lietuvoje ir uZsienio valstybése taip pat skiriasi
labai Zenkliai. Todél nors absoliuciais skaiciais Lietuva tikrai nusileidZia daugeliui valstybiy, palyginus su
bendrais mokiniy skaiciais, Lietuva yra pirmaujanti pagal dalyviy aktyvuma.

Norint pritraukti Zmones j savo $alj, bltina pasitlyti patrauklias mokymosi sglygas. Vertinant mokymosi
kaing, paramg mokiniams ir déstymo kalbga Lietuva Siuo atZvilgiu néra pati patraukliausia i$ nagrinéty
valstybiy (zr. 9 lentele).

Valstybés pavadinimas Mokymosi kaina Déstymo kalba

Lietuva Pirminis nemokamas, testinj apmoka Lietuviy, rusy, lenky
mokinys arba darbdavys

Suomija Nemokamas aukstesnis vidurinis mokslas, Yra Suomiy, Svedy, kelios
testiniam gali tekti susimoketi programos angly kalba
Airija Visiems kainuoja 200 Eur per metus, Yra Airiy, angly
papildomi mokesciai uz biblioteka ir kitus
iSteklius
Danija Nemokamai Yra Dany, angly
Austrija Nemokamai, bet taikomi papildomi Yra Vokieciy, kartais angly

mokesciai uz isteklius, suaugusiyjy
Svietimas dazniausiai mokamas

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo

Pagal Siuos kriterijus (mokymosi kaing, parama ir déstymo kalbg) patraukliausia Salis mokytis baty Danija,
kadangi joje mokslas yra nemokamas, kitose valstybése pats mokslas nemokamas, taciau gali tekti
susimokéti vienokj ar kitokj mokestj uz naudojamus isteklius. Daugelis Saliy siGlo mokslg angly kalba,
taciau pagrindinés mokymo kalbos visos valstybése yra valstybiné 3alies kalba. Anglakalbiams mokiniams
patraukliausia baty mokytis Airijoje, kadangi viena i$ valstybiniy kalby yra angly, ji ir vartojama dazniau
nei airiy (kuri taip pat yra valstybiné).

UZsienio kalbos labai svarbios mokiniy i$ uZsienio pritraukimui, todél didesnis skaicius kalby, kuriy
mokomasi, gali lemti didesnj profesinio mokymo patrauklumg uzsienio mokiniams. 2013-2017 m.

CON 1\1\\l|\l\{H5C



laikotarpiu Lietuvoje profesinio mokymo jstaigose beveik visi mokiniai vidutiniskai mokési 1 uzsienio kalba
(zr. 10 lentele).

Valstybés pavadinimas 2013 m. 2014m. 2015m. 2016m. 2017m.
0,9 0,9 0,9 0,9 0,8

Lietuva

Suomija 1,9 1,9 1,9 1,8 B
Danija 0,3 0,3 0,3 0,2 0,2
Austrija 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis EBPO

*Airijos duomeny Siam laikotarpiui néra, todél j analize Salis nebuvo jtraukta.

** Siais metais duomeny néra.

Pagal mokiniy besimokomas uzsienio kalbas, labiausiai atsilieka Danija, kurioje mokiniai beveik nesimoké
uzsienio kalby. Lietuvos situacija kiek geresné, taciau ja Siek tiek lenkia Austrija, o Suomija visas valstybes
lenkia labai Zenkliu skirtumu3®’.

Atsizvelgiant j tai, jog profesinio mokymo kokybe ir mokiniy pasiruo$ima gali atspindéti ir pergalés
tarptautiniuose konkursuose, iSanalizuoti ir susisteminti ,Euroskills“ meistriSkumo konkurso 2014-2018
m. rezultatai pateikiami 11 lenteléje:

Valstybés pavadinimas 2014 m. 2016 m. 2018 m.
21 23 22

Lietuva

Suomija 3 2 7
Danija 16 16 14

Austrija 1 1 2

Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis ,,Euroskills“ pateikiama informacija
*Airija konkurse nedalyvauja, todél j analize $alis nebuvo jtraukta.

Akivaizdu, jog Lietuva profesinio meistriskumo konkurse ,Euroskills” labai smarkiai atsilieka nuo Austrijos
ir Suomijos, kurios yra konkurso lyderés, taciau gana Zenkliai atsilieka ir nuo Danijos.

Pagal patraukluma uZsienio profesinio mokymo mokytojams ir mokiniams, Lietuvos pozicija néra pati
geriausia — su ,Erasmus+“ mobilumo projektais j Lietuvg atvyksta beveik trigubai maziau mokiniy ir
mokytojy nei iSvyksta i$ jos. Pagal savo Salies dalyviy skaiciy ,Erasmus+“ programoje Lietuva taip pat
atsilieka nuo kity, lenkia tik Airijg, o lyderé (Austrija) pagal dalyviy aktyvuma Salyje Lietuva lenkia pusantro
karto, taciau palyginus dalyviy skaiciy su bendrais profesinio mokymo mokiniy skaiciais valstybeése,
Lietuvos dalyviy aktyvumas didZiausias i$ visy analizuoty valstybiy. Profesinio mokymo patrauklumas
Lietuvoje — panasus kaip ir kitose valstybése, taciau turi vieng didelj minusag — nevykdomos mokymo
programos angly kalba. Kitose uZsienio valstybése, nors didZioji dalis Svietimo vyksta valstybinémis
kalbomis, sitilomos programos ir angly kalba. Visose valstybése profesinio mokymo jstaigy mokiniams
silloma parama, o bendrai i$ visy valstybiy uZsienieCiams patraukliausia Danija — joje visas profesinis
mokymas yra nemokamas. Daugiausia uzsienio kalby (vidutiniskai apie 2) mokosi Suomijos profesinio
mokymo jstaigy mokiniai, o0 maziausiai — Danijos (ten vidutiniSkai mokiniai mokosi vos 0,3 uzsienio kalby,
t.y. galimai daugelis mokiniy nesimoko nei vienos uzsienio kalbos). Lietuva Sioje statistikoje atsiduria per
vidurj — mokiniai mokosi vidutiniskai vieng uzsienio kalba.

http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do



http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do

1.6.4 Suaugusiyjy Svietimo situacijos analizé tarptautiSkumo aspektu bei
sgsajos su profesiniu mokymu
Vertinant suaugusiyjy jsitraukimg j Svietimo ir mokymosi programas per paskutines 4 savaites,
pazymétina, kad Lietuva atsilieka nuo visy analizuojamy Saliy ir ES vidurkio — suaugusiyjy (25-64 m.),

dalyvavusiy Svietimo ir mokymo programose per paskutines 4 savaites, dalis nuo 2013 m. iki 2017 m.
svyravo nuo 5,1 proc. iki 6 proc. (zr. 12 lentele).

Valstybés pavadinimas 2013 m. 2014m. 2015m. 2016m. 2017m.
59 51 5,8 6 59

Lietuva
Airija 7,5 6,8 6,3 6,2 8,9
ES vidurkis 10,7 10,8 10,7 10,8 10,9
Austrija 14,1 14,3 14,4 14,9 15,8
Suomija 24,9 25,1 25,4 26,4 27,4
Danija 31,4 31,9 31,3 27,7 26,8

Saltinis: Eurostat

ApZvelge analizuojamy Saliy situacija galime pastebéti, jog Lietuva ir Airija Siuo atZvilgiu yra gana
panasioje padétyje, jos abi nesiekia ES vidurkio, o tuo tarpu Austrija, Suomija ir Danija lenkia ir Lietuvg,
Airijq ir ES vidurkj.

Atsizvelgiant j Zemg suaugusiyjy dalyvavimo Svietime lygj, atrodo suprantama, kodél Lietuvoje, palyginus
su kitomis valstybémis, tiek nedaug suaugusiyjy mokytojy dalyvauja ir ,,Erasmus+“ mobilumo projektuose.

Valstybiy patrauklumas uZsienio suaugusiyjy Svietimo darbuotojams taip pat skiriasi: Lietuvoje ir
Suomijoje personalo, kurie iSvyksta j uzsienio $alis, skaiCius gerokai didesnis nei personalo, kurie atvyksta,
o Airijoje, Danijoje ir Austrijoje situacija priesinga — gerokai daugiau personalo atvyksta nei idvyksta3>® (Zr.
81 paveiksla).

Atvyko su ,Erasmus+“ programa (personalas) ISvyko su ,,Erasmus+“ programa (personalas)
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Saltinis: Europos Komisija

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/about/statistics en
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Zvelgiant j suaugusiyjy $vietimo personalo mobiluma, tendencijos gana panasios — absoliuiais skaiciais
Lietuvoje , Erasmus+“ projektuose dalyvauja gana maZzas skaiCius suaugusiyjy Svietimo personalo (Zr. 82

paveikslg).
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Saltinis: parengta Projekto vykdytojo, remiantis Europos Komisija

20152017 m. laikotarpiu Lietuvoje suaugusiyjy Svietimo personalo mobilumas su ,,Erasmus+“ didéjo, o
visose uZsienio valstybése suaugusiyjy skaiCius svyravo — vieninteléje Suomijoje asmeny skaicius liko
beveik toks pat, o Danijoje ir Austrijoje 2016 m. asmeny skaiciui pakitus, 2017 m. jis vél grjzo j 2015 m.
lygj®>°. Bendras suaugusiyjy Svietimo personalo dalyvavimo ,Erasmus+” mobilumo projektuose lygis
panasus Lietuvoje, Airijoje ir Danijoje, Sios valstybés atsilieka nuo Austrijos ir dar labiau atsilieka nuo
Suomijos.

2014-2017 m. laikotarpiu visose analizuotose valstybése patvirtinty paraisky dalis nuo visy pateikty
paraisky ,Erasmus+“ suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumo projektams augo (zr. 13 lentele).

Valstybés pavadinimas 2014m. 2015m. 2016m. 2017 m.

Lietuva 50/7 (14 proc.)  35/8 (23 proc.) 31/11(35 proc.) 27/10 (37 proc.)
Suomija 45/20 (44 proc.) 34/19 (56 proc.) 32/14 (44 proc.) 24/17 (71 proc.)
Airija 21/7 (33 proc.)  7/2 (29 proc.)  11/7 (64 proc.)  11/6 (55 proc.)
Danija 22/13 (59 proc.) 22/6 (27 proc.) 11/8 (73 proc.)  5/4 (80 proc.)
Austrija 32/20 (63 proc.) 29/22 (76 proc.) 18/17 (94 proc.) 19/19 (100 proc.)

Saltinis: Europos Komisija

Pazymétina, jog Lietuva lyderiauja pagal pateikty paraisky skaiciy, taciau smarkiai atsilieka nuo uzsienio
valstybiy pagal patvirtinty paraisky dalj, uZsienio valstybése teikiama maZziau paraisky, taciau ne visose yra
maziau patvirtinama — Airija ir Danija tiesiog neteikia daug paraisky, todél didesné jy dalis yra
patvirtinama, o Austrija ir Suomija paraisky teikia daugiau nei Airija ir Danija, taciau ir absoliuciais, ir
santykiniais dydZiais paraisky patvirtinama daugiau, nei Lietuvoje. Zema Lietuvos patvirtinamy paraisky
dydj gali lemti EK finansiniai ribojimai, kai skiriamas biudzZetas suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumui
yra per mazas, kad jo uztekty visiems norintiesiems dalyvauti (kaip minéta, Lietuva lyderiauja pagal
pateikiamy paraisky skaiciy). Siai problemai spresti 2019 m. planuojamas padidintas biudzetas, todeél
potencialiai suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumo projekty situacija gali pageréti3®°.

Lietuva atsilieka nuo analizuoty uzsienio valstybiy pagal patvirtinamy ,Erasmus+“ mobilumo projekty

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/about/statistics_en

http://erasmus-plius.lt/naujiena/programoje-erasmus-2019-metais-net-67-
didesnis-biudzetas-suaugusiuju-svieteju-mobilumui-762
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suaugusiyjy Svietimo darbuotojams paraiSky skaiciy, taciau paraisky ji teikia daugiausiai i$ visy analizuoty

valstybiy. Nors valstybé aktyviai siekia dalyvauti mobilumo projektuose, finansiniai apribojimai sudaro

klidtis visiems norintiems juose dalyvauti. Pagal bendrg suaugusiyjy dalyvavima Svietime, Lietuva su Airija

nesiekia ES vidurkio, o jj labiausiai (net trigubai) lenkia Danija — joje apie 30 proc. suaugusiyjy dalyvavo

Svietime per paskutines 4 savaites nuo tyrimo. Pagal iSvykstanciy / atvykstanciy suaugusiyjy Svietimo

personalo pagal ,Erasmus+“ programa rodiklj, Lietuva ir Suomija yra Salys, j kurias atvykstama reciau nei

iSvykstama svetur, kitose valstybése situacija priesinga, todél galima teigti, jog Lietuva ir Suomija yra

maziausiai populiarios uZsienio darbuotojy pritraukimo poZidriu. Daugiausia asmeny, dalyvaujanciy

,Erasmus+“ projektuose yra Suomijoje, o Lietuvoje, Danijoje ir Airijoje panasus Zzemas dalyvavimo lygis,

taciau tokie skaiciai is dalies gali bati susije su finansavimo ribojimais.

1.6.5 UZsienio Saliy gerosios praktikos pavyzdziai

Nemokami pietds profesinio mokymo jstaigy mokiniams (remiantis Suomijos patirtimi) padéty
didinti profesinio mokymo patraukluma uZsienieCiams ir lietuviams.

Remiantis Danijos ir Austrijos pavyzdZiais, reikty jtraukti profesinio mokymo bei suaugusiyjy
Svietimo démenis | mokymosi visg gyvenimg strategijg Lietuvoje, taip bty uZtikrinamas
suderinamumas tarp dokumenty.

Remiantis Danijos pavyzdZiu, reikty sustiprinti reikalavimus profesinio mokymo mokytojams,
jtraukiant reikalavima mokéti angly kalbg, taip galima baty paskatinti uzsienio mokiniy atvykima j
Lietuva, padidinti profesinio mokymo patrauklumg Lietuvoje.

Danijoje vyresni nei 25 mety asmenys turi galimybe naudotis specialiai suaugusiems skirtomis
profesinio mokymo programomis, kurios parenkamos atsizvelgiant j ankstesne mokymosi bei
darbo patirtj. Pavyzdziui, suaugusiyjy praktinis ir profesinis mokymas (,Euv), yra skirtas tiems,
kurie turi darbo patirties ir suteikia profesinio issilavinimo laipsnj, remiantis profesine patirtimi.
Jtraukiant Sig priemone Lietuvoje galima bQty paskatinti suaugusiuosius dalyvauti Svietimo
procese, pagerinti mokymosi visg gyvenima statistika.

Danijoje veikianti programa jaunimo mobilumo skatinimui ,PIU“ galéty bati pritaikyta ir
Lietuvoje, taip paskatinant jaunus Zmones jsitraukti j profesinj mokymasi ir dalyvauti mobilumo
projektuose, kuriuos finansuoja visos Lietuvos jmonés is bendro privalomo fondo.

Remiantis Austrijos praktika, verta bty skatinti profesinio mokymo jstaigy mokinius rinktis
pameistrystés tipo mokyma, pabréziant jo naudg mokiniui jsidarbinant. Austrijoje pameistrystés
bddu mokosi apie 40 proc. jauny Zmoniy, kurie nori mokytis profesinio mokymo jstaigose.
Pameistrystés skatinimas padéty padidinti profesinio mokymo patraukluma, suteikty mokiniams
vertingy praktiniy Ziniy, paskatinty verslo jmoniy ir profesinio mokymo jstaigy glaudesn;j
bendradarbiavima.

Remiantis Austrijos praktika, galima jpareigoti skirti papildomag finansavimag ,Erasmus+”
mobilumo programai valstybés |éSomis, padengiant skirtuma tarp EK skiriamo finansavimo ir
projekty sukuriamo finansavimo poreikio. Kadangi Lietuvoje pastebimas didelis aktyvumas
teikiant paraiskas, ir nepakanka skiriamo finansavimo iS EK, Sig problemg galima spresti
naudojantis Austrijos pavyzdziu, kur valstybé skiria papildomg finansavimg ,Erasmus+”
projektams.

Remiantis Austrijos pavyzdziu, galima teisiskai jtvirtinti reikalavimg, kad ES/EEE pilieciai, norintys
studijuoti ir mokytis neprivaléty gauti vizos, taciau jiems uZtekty turéti galiojantj sveikatos
draudimg ir pakankamai lésy, kad galéty islaikyti save blnant Lietuvoje. Toks teisiniy reikalavimy



palengvinimas galéty pritraukti daugiau uzsienio mokiniy j Lietuvg, Lietuva atrodyty patrauklesné
pasaulyje, kadangi norintiems mokytis Lietuvos profesinio mokymo jstaigose ilgiau nei 3 mén.
(t.y. pilnus mokslo metus, kaip mokymas vykdomas Siuo metu), nereikty papildomai pildyti
dokumenty vizos gavimui.

1.7 Rekomendacijos ir situlymai dél Lietuvos profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros

Vadovaujantis uZsienio valstybiy bei Lietuvos tarptautiSkumo situacijos analize, interviu ir grupiniy

diskusijy metu gauta informacija (Zr. 2 ir 3 priedus), siilomos rekomendacijos suskirstytos j 3 grupes:

1.

rekomendacijos dél su Lietuvos profesinio ir suaugusiyjy Svietimo mokymo tarptautiSkumo plétra
susijusiy institucijy veiklos efektyvumo didinimo priemoniy;

rekomendacijos dél teisés akty, susijusiy su profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiskumo plétra, parengimo arba tobulinimo;

kitos su Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros sistemos
tobulinimu susijusios iSvados ir rekomendacijos, kaip 3vietimo institucijose dirbancio personalo
pasirengimas dirbti tarptautiniu lygmeniu, kokiy kompetencijy stokojama ir kokias reikéty jgyti ir
pan.

Rekomendacijos dél su Lietuvos profesinio ir suaugusiyjy svietimo mokymo tarptautiSkumo plétra
susijusiy institucijy veiklos efektyvumo didinimo priemoniy:

skatinti mobilumo veiklos dvikryptiskumga — j uZsienio valstybes iSvykstanciy profesinio mokymo

jstaigy mokiniy skaicius naudojantis mobilumo projektais gerokai lenkia atvykstanciyjy j Lietuva
skaiciy, todel reikty skatinti Siy veikly dvikryptiskuma, kai mezgamos strateginés partnerystés
tarp profesinio mokymo jstaigy ir vykdomi mokiniy ir mokytojy mainai, o ne tiesiog siunciami
mokiniai nesiekiant pritraukti mokiniy j savo jstaigg. To pasiekti galima didinant paskatas atvykti
arba didinant mokymo kokybe, uztikrinant ECVET naudojimg Lietuvoje ir reklamuojantis uzZsienio
valstybése.

aktyviau bendradarbiauti su organizacijomis, jsitraukti j asociacijas, dalyvauti klasteriuose —

remiantis interviu bei grupiniy diskusijy metu gauta informacija, priklausant asociacijoms
bendradarbiaujama su keletu skirtingy organizacijy, kurios yra asociacijos narés — taip suteikiama
galimybé mazesnéms jmonéms ir jy atstovams bei mokykloms jsitraukti j mainy programas ir
dalintis gergja patirtimi vykdant pameistrystés tipo profesinio mokymo programas, o nuo
klasteriy teikiamos paraiskos galéty padeéti sékmingiau dalyvauti mobilumo projektuose.

skatinti verslo jsitraukimg j visg mokymo procesg — identifikuota, kad verslas gan aktyviai

dalyvauja mokymo programy procese, taciau traksta interesuotumo dalyvaujant kituose mokymo
procesuose, pvz., pristatant specialybes, naujas technologijas, priimant praktikai ir pan.

vykdyti praktikos patirties vieSinima po mobilumo projekto grjzusiy mokiniy ir mokytojy

prezentacijomis, konferencijomis — tokia praktika, pasak interviu ir grupiniy diskusijy dalyviy

pateikta informacija, padeda paskatinti daugiau mokiniy ir mokytojy jsitraukti j mobilumo
projektus, supazindina mokinius ir mokytojus su galimybémis iSvykti j uZsienj, padeda sprendziant
klausimus dél tolimesnio bendradarbiavimo su priimanciomis institucijomis (pristacius teigiama
patirtj, valstybé atrodys patrauklesné, o pristacius neigiama patirtj — galblt bus persvarstoma, ar
verta bendradarbiauti su Sia jstaiga, galbit j jg mokiniai ir mokytojai siunciami nebebus). Taip pat,
mokyklos kartais renkasi valstybes praktikai vykdyti pagal partneriy rekomendacijas.



jtvirtinti projekty koordinatoriaus pozicijg mokymo jstaigose — projekty koordinatoriai skleidZia

informacija apie mobilumo projektus, pataria, kurie partneriai yra verti démesio ir patikimi,
iSlaikoma instituciné atmintis bei rySiai su partneriais. Ne visose mokymo jstaigose yra projekty
koordinatoriai / projekty valdymo skyriai, todél projektus administruoja profesijos mokytojai.
Tokiu budu ne visada uztikrinama projekty kokybé.

siekti, kad savivaldybése suaugusiyjy Svietimo koordinatoriai veiklg vykdyty pilnu etatu — pagal

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatyma savivaldybése veiklg vykdo suaugusiyjy Svietimo
koordinatoriai, kurie tiria savivaldybiy gyventojy poreikius ir ripinasi, kad gyventojai gauty tai, ko
labiausiai reikia jy asmeminiam ar profesiniam augimui. Kai kuriose savivaldybése $i funkcija
deleguota Svietimo centrams ar kitoms jstaigoms, taciau daugumoje savivaldybiy Si funkcija
priskirta savivaldybiy administracijy skyriy darbuotojams, kuriems $i funkcija yra tik viena i$ kity
atliekamy funkcijy. Esant tokiam funkcijy atlikimui sudétinga uZtikrinti tokios veiklos kokybe ir
tinkama pagalba gyventojams, kokybiskai jsitraukti j tarptautines veiklas ir projektus.

paskatinti visas profesines mokyklas pasirengti tarptautiSkumo strategijas — daugelis profesinio

mokymo jstaigy turi tik strateginius planus, taciau neturi tarptautiSkumo strategijy, kurios
nustatyty aiskig kryptj ir tikslus mokyklos tarptautiskumo skatinimui. Ypatingg démes;j reikty skirti
mokiniy ir mokytojy pritraukimui j Lietuvos mokyklas — skatinti ,tarptautiSkumg namuose”,
kadangi Siuo atZvilgiu Lietuvos profesinio mokymo jstaigoms sekasi prasciausiai. TarptautiSkumo
strategija suteikia mokykloms galimybe gauti ,Erasmus+“ profesinio mokymo mobilumo chartijg,
kuri palengvina dalyvavimg mobilumo projektuose, taip pat didina jstaigos patrauklumg uzsienio
mokiniams ir mokytojams — mokykly, turin¢iy mobilumo chartijg, 2016 m. visos teiktos
,Erasmus+“ paraiskos buvo patvirtintos.

didinti ECVET svarba ir jsitvirtinimg Lietuvoje — vaziuojant mokytis, o ne stazuotis j uzsienj, kyla

problema, kad kompetencijos, jgytos namuose ir uZsienyje néra vertinamos tolygiai, Siai
problemai spresti buvo parengta ECVET — techniné sistema, skirta asmeny jgyty kompetencijy
uzskaitymui, pripazinimui, perdavimui tarp ES Saliy. ECVET Siuo metu pilnai veikia tik Suomijoje,
nors pagal EK priimtas nutarimas jtraukti ECVET kiekvienoje $alyje naréje, taciau praktiskai ECVET
neveikia taip, kaip turéty, todél kompetencijy pripazZinimas skirtingose valstybése islieka
skirtingas. Nors valstybés issikélusios tikslus ECVET sistema naudotis, taciau realiai nevykdomi
veiksmai judeéti link realybés ir teorijos atitikimo. Si rekomendacija padéty skatinti tarptautiskuma
,namuose”. Didinant ECVET svarbg profesinio mokymo jstaigose papildomai padidéty ir jy
populiarumas, o mobilumo chartijas turincios jstaigos turéty ypatingai siekti ECVET jsitvirtinimo,
nes tokiu budu atrodyty dar patikimesnés ir atitikty pasaulinius standartus, atsirasty galimybés
sudaryti strategines partnerystes, skatinant mokiniy atvykima j Lietuvg ir didinant mainy
dvikryptiskuma.

Rekomendacijos dél teisés akty, susijusiy su profesinio mokymo ir suaugusiyjy svietimo tarptautiSkumo

plétra, parengimo arba tobulinimo:

apibrézti absolvento sgvoka teisiniuose dokumentuose — , Erasmus+" suteikia galimybe praktika

uzsienio valstybése atlikti ir absolventams, kurie baigé mokslus ne seniau nei pries 1 m., taciau
tokia sgvoka LR jstatymuose néra apibréZta, todél Lietuvos absolventai neturi galimybés
pasinaudoti mobilumo projektais, vykdomais ,Erasmus+”“, ir turi vykti j praktikag kaip darbuotojai.
Absolvento sgvokos apibrézimas oficialiai leisty ,Erasmus+“ projektais pasinaudoti daugiau
asmeny.

tikslinti sgvoka ,suaugusiyjy Svietimas®”, keitiant jg j ,suaugusiyjy mokymasis” — esama sgvoka

suponuoja, kad suagusiyjy Svietime asmenims yra suteikiama visa informacija, taciau pats asmuo



nededa pastangy savo tobuléjimui. Savokos keitimas padidinty suaugusiyjy Svietime
dalyvaujanciy asmeny supratimg apie visg procesg bei tai, kad dalyvaujant tokiame procese
bdtinas ir paties dalyvaujanciojo jsitraukimas.

lengvinti programy keitima ir tobulinimg — labai sudétinga pakeisti formaliojo ugdymo programa

i§ esmes, tenka derinti jg su SMSM, o 3i vadovaujasi labai grieztais kriterijais. Darbdaviai i$sako
profesijy poreikj ,,Cia ir dabar”, ir PM sunku atsakyti j poreikj greitai, nes su darbdaviu suderinus
programa, ja turi tvirtinti SMSM, o 3is procesas uztrunka. Reikty vykdyti modulines programas ir
jas pritaikyti visos Salies mastu, kurios trukty trumpesnj laiko tarpg nei dabartinés PM programos,
ypac trumpinti tas sritis, kurios yra imlios Zinioms.

reglamentuoti migracijos salygas praktikantams, pasiliekantiems Lietuvoje ilgesniam nei 3 mén.

laikotarpiui — Siuo metu néra aiskaus teisinio reglamentavimo tiems, kurie nori Lietuvoje praktika
atlikti ilgiau nei 3 mén., todél remiantis kity uZsienio Saliy patirtimi, reikty priimti aiskius teisés
aktus, nurodancius tokiy praktikanty teisine padétj bei reikalavimus jiems.

suteikti aukStesnj nei ISCED 4 lygj baigusiems PM — Siuo metu auk$Ciausias Svietimo programy
lygmuo yra ISCED 4, taciau kitose uzsienio valstybése, kuriose PM jvaizdis geresnis, suteikiamas ir
ISCED 6 lygmuo. Lietuvoje Siuo metu deramasi dél ISCED 5 lygmens suteikimo. Suteikiant PM
mokiniams ISCED 6 lygj, tai galéty pritraukti j PM jstaigas daugiau mokiniy, kurie kitu atveju blty
rinkesi aukstajj mokslg, taip pat pagerinty bendra PM jvaizdj Salyje.

Kitos su Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros sistemos tobulinimu

susijusios iSvados ir rekomendacijos (kaip Svietimo institucijose dirbancio personalo pasirengimas dirbti

tarptautiniu lygmeniu, kokiy kompetencijy stokojama ir kokias reikéty jgytiir pan.):

sukurti tinklalapj, kuriame jvardijamos profesinio mokymo sritys pagal kokybe skirtingose Salyse —

,Erasmus+“ internetiniame puslapyje pateikiamos profesinio mokymo jstaigos, turincios PM
mobilumo chartijg bei profesinio mokymo programy kategorijos, kuriose specializuojasi tos
jstaigos (pvz. turizmas, verslas ir administravimas, mechanika ir kt.)®. Naudojantis interaktyviu
Zemeélapiu nesunku susirasti Svietimo jstaigg konkrecioje valstybéje, kuri specializuojasi mokiniui
ar mokytojui aktualioje srityje, o kadangi Svietimo jstaigos turi PM mobilumo chartijas, vadinasi
jstaiga yra patikima ir yra verta j jg vykti. Tokio puslapio pagrindu galima baty sukurti Lietuvos
profesinio mokymo jstaigoms skirtg puslapj, kuriame baty pateikta informacija, kurios valstybés
pirmauja pagal konkrecias profesinio mokymo sritis, jtraukiant ir tas jstaigas, kurios neturi PM
mobilumo chartijos. Tai palengvinty Lietuvos profesinio mokymo jstaigy mokiniy ar mokytojy
pasirinkima, kur geriausiai vykti praktikuotis ar mokytis, kuriose valstybése mokinys gali jgyti
naudingos patirties, o ne tik pasidziaugti geru klimatu. Konkretus bendradarbiavimo viename i$
sektoriy pavyzdys — Europos suvirinimo, jungimo ir pjovimo federacija (EWF) (angl. European
Federation for Welding, Joining and Cutting), atsakinga uz Tarptautine mokymo, kvalifikacijos ir
sertifikavimo sistema (angl. International System for Training, Qualification and Certification),
jtraukiancia tiek personala, besinaudojantj suvirinimo jranga, tiek jmones®®2. Si federacija
susistemintai savo internetiniame puslapyje pateikia visus ,Erasmus+” vykdomus projektus,
susijusius su suvirinimu3®3, trumpus jy apradymus, pateikia partneres 3alis. Atsidarius tokj puslapj
nesunku pasirinkti projekta, kuris profesinio mokymo jstaigy mokiniui atrodyty patraukliausiai, o
pagal tai lengviau rinktis ir iS mokymo jstaigy, kurios dalyvauja konkreciame projekte. Kitas

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/documents/applicants/vet-mobility-charter en

https://www.ewf.be/about.aspx
https://www.ewf.be/projects.aspx
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bendradarbiavimo pavyzdys — ,FooD — STA“ konsorciumas (angl. European FooD — STA
consortium), nors skirtas aukstojo mokslo jstaigoms, taciau veikia panasiu principu, kaip ir
Europos suvirinimo, jungimo ir pjovimo federacija — pateikia Zemélapj valstybiy, kurios priklauso
$iai sajungai, greta su privaciy jmoniy saradu®®. Konsorciumo internetiniame puslapyje
informacija pateikiama labai sistemingai ir aiskiai, todeél pasirinkti partnere Salj savo praktikai yra
taip pat paprasta.

skatinti _mokytojus mokytis angly kalbos — remiantis interviu bei grupinémis diskusijomis,

mokyklos, kuriose vykdomos programos angly kalba, sulaukia mokiniy dazniau ir mobilumo
projektus vykdo lengviau nei tos, kuriose néra angly kalba vykdomy programy ir mokytojai
bendrai nelabai moka angly kalba. Pagal statistikg taip pat gana gerai atsispindi angly kalbos
svarba valstybés patrauklumui — norint vykdyti ,tarptautiSkumg namuose”, populiaresnés ir
daugiau lankytojy (mokiniy ir mokytojy) sulaukia tos valstybés, kuriose programos uzsienieciams
prieinamos ne tik tos Salies valstybine, taciau ir kita, dazniausiai angly, kalba. Siekiant uztikrinti,
kad mokytojai bdty suinteresuoti mokytis angly kalbos, rekomenduojama svarstyti tokj
reikalavima jtraukti j kvalifikacinius reikalavimus profesijos mokytojams.

gerinti Lietuvos jvaizdj pasaulyje — Lietuva smarkiai atsilieka nuo kity uZsienio valstybiy savo

tarptautiniu jvaizdZiu — nors pasaulyje valstybé yra gana mazai Zinoma (jos matomumas internete
ir tarptautiniy pritraukiamy investicijy kiekis gerokai Zemesnis nei kity analizuoty valstybiy), pagal
socialinj apripinimg (skubiyjy medicinos paslaugy, odontologijos paslaugy suteikimo sglygos,
priemoka uz medicinos paslaugas, sveikatos draudimo jsigijimo sglygos) ji — viena patraukliausiy.
Visgi akivaizdu, kad socialinis apripinimas néra pagrindinis kriterijus, renkantis $alj, j kurig norima
atvykti. JvaizdZio gerinimas turi bati vykdomas kompleksiskai, tobulinant visas aktualias sritis
(pvz., profesinio mokymo programy kokybé, kalba, matomumas pasaulyje ir kt.).

gerinti profesinio mokymo jstaigy jvaizdj — visuomenéje vis dar egzistuoja neigiamas profesinio

mokymo jstaigy jvaizdis, kuomet manoma, kad tokiose jstaigose mokosi tik nepaZzangis,
nemotyvuoti, nesugebéje jstoti j aukstojo mokslo jstaigas, asmenys. Siekiant keisti tokj stereotipa
rekomenduojama atnaujinti profesinio mokymosi(si) aplinka, tobulinti profesijos mokytojy
kompetencijas, didinti profesinio mokymo kokybe, aktyviau vykdyti sékmés istorijy sklaida,
absolventy pasiekimus.

siekiant jtraukti daugiau suaugusiyjy j Svietimo ir mokymo programas efektyviau pritaikyti

Svietimo sistema suaugusiesiems — kadangi Lietuva atsilieka nuo Suomijos, Danijos ir Austrijos bei

ES vidurkio pagal suaugusiyjy dalyvavimg Svietimo ir mokymo programose, remiantis Danijos
pavyzdZiu, galima sukurti panasia j jy vykdoma ,Euv” programg 25 m. ir vyresniems asmenims,
suteikiant galimybes mokytis suaugusiesiems pritaikytose profesiniomokymo programose, kurios
atsizvelgia j fakta, jog suaugusieji jau turi jgije iSsilavinima arba turi adekvacios darbinés patirties.
Kitas sillymas — jgyvendinti panaSig reforma, kuri jgyvendinta Danijoje 2014 m., kurios
pagrindinis tikslas — kad visi iki 30 mety amZiaus, neturintys darbo ir gaunantys socialines iSmokas
asmenys, dalyvauty Svietimo ir mokslo programose. Danijoje suaugusiyjy Svietime ir mokymo
programose dalyvauja beveik tris kartus daugiau Zmoniy nei ES vidurkis, o bendras jos rezultatas
pagal 3j rodiklj — gerokai didesnis nei visy likusiy analizuoty valstybiy, tad akivaizdu, kad Sios dvi
priemonés tikrai veiksmingos. Siomis dviejomis priemonémis Lietuvoje baty galima padidinti
suaugusiyjy jsitraukima j Svietimo programas bei pagerinti bendrg suaugusiyjy Svietimo jvaizdj
Salyje, taip pritraukiant uZsienio suaugusius besimokanciuosius.

https://www.food-sta.eu/consortium



https://www.food-sta.eu/consortium

vykdyti tarptautinj mobiluma naudojantis ne tik ,Erasmus+“ ir ,Nordplus“ mobilumo

programomis — Danijoje mokytojy ir mokiniy mobilumas vykdomas naudojantis , DK-USA” ir
,Teach in USA” programomis. ,DK-USA” programa skirta profesinio mokymo jstaigy Danijoje ir
JAV koled?y kooperacijai skatinti*®>. Programa finansuoja tiek mokiniy, tiek mokytojy keliones ir
gyvenima JAV. Kita programa ,Teach in USA“ skirta idskirtinai tik déstytojams ir mokytojams. Si
programa leidZia mokytojams metus laiko mokyti JAV3®®. Ji yra atvira visiems mokytojams, kurie
turi pakankamas angly kalbos Zinias ir bent 2 m. patirtj mokytojo karjeroje. ] JAV iSvyke mokytojai,
jskaitant ir profesinio mokymo jstaigy mokytojus, dirba tokiomis paciomis sglygomis, kaip ir jy
vietiniai kolegos. Remiantis Danijos praktika, galima sukurti ir programg, panasig j ,PIU“, kur
mokiniy mobiluma praktikai remia 3alies jmonés, mokancios j bendra fonda privaloma tvarka. Si
rekomendacija paskatinty mokinius ir mokytojus vykti ne tik j ES salis, taciau pasisemti gerosios
praktikos ir Ziniy JAV ir kity Saliy.

sukurti tinklalapj, kuriame baty pateikiama suagusiesiems aktuali informacija apie profesijas, jy

ketima ir t. t. — interviu ir grupiniy diskusijy metu nustatyta, kad suaugusiesiems reikalinga ,,vieno
langelio” principu veikianti sistema, kurioje blty pateikta visa informacija apie profesijy keitima,
tobulinima ir pan. (kursy organizatoriai, kontaktai, trukme, kt.).

sukurti vieningg duomeny baze, kurioje bity kaupiami duomenys apie ,Erasmus+“ ir kitais budais

vykdoma tarptautinj mobilumg — Siuo metu Lietuvoje profesinio mokymo jstaigos néra teisiskai

jpareigotos pildyti statistikos apie vykdomus tarptautinius mobilumus, todél labai sunku surinkti
vieningus, tikslius duomenis. Sukdrus vieningg duomeny baze, kurioje bty renkama informacija
apie visus vykdomus tarptautinius mobilumus, ir teisiskai jpareigojus mokymo jstaigas pildyti Sig
duomeny baze, bty daug lengviau pamatuoti mobilumo mastg Lietuvoje. Duomeny bazés
pavyzdZiu galéty bati SVIS esantis aukitojo mokslo mobilumo veikly registras, kurj pildyti
jpareigotos aukstojo mokslo institucijos.

paskatinti profesinio mokymo jstaigy direktorius skatinti tarptautiSkumg — Siuo metu profesinio

mokymo jstaigy direktoriai néra jpareigoti skatinti tarptautiSkuma savo iniciatyva, todél galima
bdty papildyti direktoriy priedy iSmokéjimo tvarkg, jtraukiant reikalavima vykdyti tam tikras
tarptautiskumo veiklas, pagal kurias iS dalies priklausyty direktoriy priedy dydziai. Taip pat
direktoriai tvirtina mokytojy pareigybiy aprasymus, kuriuose gali jtraukti reikalavimg mokytojams
mokéti angly kalba.

patobulinti statistikos apie suaugusiyjy Svietima kaupima, suvienodinant ,suaugusiyjy Svietimo”

sgvokos prasme su kitomis Eurostato valstybémis — Eurostatas kaupia duomenis apie kiekvienos

Salies suaugusiuosius, dalyvaujancius Svietimo ar mokymosi procesuose per paskutinés 4 savaites
nuo apklausos atlikimo. Sis rodiklis yra vienas i nedaugelio suaugusiujy $vietimo rodikliy, bendry
visoms Eurostato Salims, pagal kurj galima lyginti skirtingas valstybes, taciau pacio rodiklio esmé
grista ,suaugusiyjy Svietimo” sgvoka, kurig skirtingos Salys apibréZia skirtingai (Airijoje j
suaugusiyjy Svietimo sgvoka nejtraukiamas visas Svietimas, tik testinis mokymas, Lietuvoje
suaugusiais laikomi asmenys nuo 18, o Suomijoje — nuo 25 m., Austrijoje j savoka jtraukiamas
Svietimas, vykstantis po to, kai asmuo jau bina jgijes kazkokj issilavinimg). Norint tiksliai kaupti
palyginama informacija apie suaugusiyjy Svietimg visose Eurostato valstybése, butina konkreciai
apibrézti, koks Svietimas ir mokymasis patenka j ,suaugusiyjy Svietimo” sgvoka.

https:

eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/bilateral-agreements-and-worldwide-cooperation-18 en
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dalyvauti tarptautiniuose profesinio meistriSkumo konkursuose ir rengti profesinio meistriSkumo

konkursus Lietuvoje — Lietuvos profesinio mokymo jstaigy atstovai nuo 2008 m. dalyvauja

,Euroskills” profesinio meistriskumo konkurse, kur jauni asmenys turi galimybe parodyti savo
meistriskumg, o profesinio mokymo jstaigos gali pasireklamuoti ir pristatyti save placiai
tarptautinei auditorijai. Dalyvavimas dar didesnio masto konkurse , Worldskills“ uztikrinty didesnj
Lietuvos profesinio mokymo jstaigy matomumg ir populiaruma pasaulyje, net jei atstovams
nepavykty laimeéti jokiy apdovanojimy, o tokiais pat vertinimo standartais pagrjsty konkursy
organizavimas Lietuvoje padéty priartinti nacionalinius profesinio mokymo standartus prie
Europos ir pasaulio lygio3®’.




Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo  tarptautiSkumo  plétros  ilgalaikés
strategijos iki 2030 mety projektas

LIETUVOS PROFESINIO MOKYMO IR SUAUGUSIUJY SVIETIMO TARPTAUTISKUMO PLETROS
ILGALAIKE STRATEGIJA IKI 2030 METY

I. PASKIRTIS IR BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétros ilgalaiké strategija iki
2020 mety parengta siekiant sukurti pagrindg Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiskumo kryptingai testinei plétotei.

2. Lietuvos paZangos strategijoje ,Lietuva 2030 idreiSkiama Lietuvos vizija — moderni, verZli, atvira
pasauliui, puoseléjanti savo nacionalinj tapatuma 3alis. Pagrindinés kryptys, kuriose vykdomi pokyciai
— sumani visuomené, sumani ekonomika ir sumanus valdymas. Sios sumanios Lietuvos visuomenés
pagrindas — iSsilavine Zmonés. Vykstantys demografiniai pokyciai — darbingo amZiaus gyventojy
maZzéjimas, visuomenés senéjimas, emigracija — lemia darbo jégos maZéjima, todél vis labiau
jauCiamas jos trikumas. Deél kasdien vis labiau stipréjancios globalizacijos didéja kvalifikuoty
specialisty poreikis visame pasaulyje. Darbdaviai ieSko darbuotojy pagal labai specifinius, tik tai
darbo sri¢iai keliamus reikalavimus, todél kyla poreikis plétoti profesinio mokymo tarptautiskumg,
pasitlant pasaulio rinkai konkurencingus specialistus. Toks globalus specialisty poreikis skatina
Lietuvg atsigreZti j pasaulj ir pritaikyti savo profesinio mokymo programas prie tarptautiniy,
europiniy standarty, atverti savo rinkas gabiems profesinio mokymo mokiniams is uzsienio ir jsilieti j
vis globaléjantj pasaulj. Europos Sajungos politikoje, profesinio mokslo svarba taip pat didelé, o
profesinio mokslo tarptautiSkumo skatinimui sukurti atskiri mobilumo projektai, vykdomi tarp ES
valstybiy. Profesinio mokslo pripazinimo suvienodinimui sukurta ,ECVET” sistema, padedanti
pripaZzinti tarptautiskai jgytas profesines kompetencijas. Suaugusiyjy Svietimo svarba Lietuvoje taip
pat vis didéja — ,Lietuva 2030“ strategijoje vienas i$ rodikliy siekiniy — dalyvavimo viso gyvenimo
mokymosi procese pagauséjimas, Sio rodiklio atitikmuo — suaugusiyjy dalyvavimas mokymosi
procese — siekiamas padidinti ir Europos Komisijos ,Svietimo ir mokymo stebésenos 2018
biuletenyje”. Europos lygmeniu sukurti mobilumo projektai suaugusiyjy Svietimo darbuotojams, taip
siekiant paskatinti suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumag. Taciau tiek profesiniame mokyme, tiek
suaugusiyjy Svietime yra sriciy, kurias reikia ir kurias galima tobulinti, norint pasiekti aukstg
tarptautiskumo Siose srityse lygj ir uZtikrinti geriausig profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
kokybe Lietuvoje.

3. Strategijos ir jos priemoniy plano pagrindiniai tikslai — sukurti tarptautiSkumo profesiniame mokyme
ir suaugusiyjy Svietime gaires, kurios numatyty tarptautisSkumui skatinti skirty veikly priemones bei
pagrindines plétros kryptis ir uztikrinty tokiy veikly kokybe, padéty siekti Lietuvos profesinio
mokymo ir suaugusiyjy Svietimo strateginiy tiksly jgyvendinimo ir pripazinimo tarptautiniu mastu.

4. Strategijos ir jos priemoniy plano jgyvendinimas uZtikrins nacionaliniy profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo prioritetiniy plétros krypciy ir tarptautiSkumo veikly integralumg ir
veiksmingumag, skatins kvalifikuoty specialisty, konkurencingy Lietuvos ir tarptautinéje darbo rinkoje,
rengima, stiprins ir gerins tarpregioninj bendradarbiavima, prisidés prie teigiamo Lietuvos profesinio



mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jvaizdZio kdrimo, geresnio profesinio mokymo atitikimo darbdaviy
poreikiams ir geresnio besimokanciyjy jsidarbinimo pabaigus mokymosi programa.

Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumas gali bGti skirstomas j tarptautiskuma
»,namuose” (pavyzdziui, didesnis tarptautiSkumo dimensijos jtraukimas j mokymo programas bei jy
pritaikymas uZsienio mokiniy poreikiams) bei ,uZsienyje” (pavyzdziui, mokiniy mobilumas ir naujy
mokiniy priémimas j mokymo programas savo valstybéje ir uz jos riby, darbuotojy mobilumas,
tarptautinés institucinés partnerystés bei pagalba ir plétros veikla besivystanciuose regionuose,
dalyvavimas tarptautiniuose meistriskumo konkursuose). TarptautiSkumo plétra yra neatsiejama
profesinio ir suaugusiyjy Svietimo tobuléjimo dalis, kadangi pasinaudojant tiek mobilumo, tiek
bendradarbiavimo veiklomis galime turtinti ir tobulinti savo Svietimo sistemg bei semtis gerosios
patirties i$ kity valstybiy.

Sgvokos, naudojamos Siame dokumente (apibréZimai pateikti remiantis Lietuvos respublikos
profesinio mokymo jstatymu, ,, Erasmus+" programos vadovu ir kt. dokumentais):

6.1. Absolventas —asmuo, kuris profesinio mokymo programa baigé ne seniau nei pries 12 mén.
6.2. EBPO — Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros programa.

6.3. ECVET — Europos profesinio mokymo kredity sistema.

6.4. ES—Europos Sgjunga.

6.5. Formalusis profesinis mokymas — profesinis mokymas, vykdomas pagal formaliojo profesinio
mokymo programas, kurias pabaigus suteikiama kvalifikacija ar jos dalis.

6.6. Modulinis profesinis mokymas — mokymas pagal profesinio mokymo programga, sudaromag is
savarankisky privalomyjy ir pasirenkamuyjy moduliy atsizvelgiant j kvalifikacijos specifikg ir
asmens bei darbo rinkos poreikius.

6.7. Mokymasis visg gyvenimg — visa mokymosi bet kuriuo asmens amziaus tarpsniu veikla siekiant
tobulinti asmenines, pilietines, socialines ir profesines kompetencijas.

6.8. Neformalusis profesinis mokymas — profesinis mokymas, vykdomas pagal neformaliojo
profesinio mokymo programas, kurias pabaigus suteikiama kompetencija (kompetencijos), kuri
(kurios) gali bati pripazjstamos kaip jgyta kvalifikacija ar jos dalis.

6.9. Pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma — profesinio mokymo organizavimo
bddas, kai mokymas ar jo dalis vykdoma darbo vietoje: jmonéje, jstaigoje, organizacijoje,
dkininko Ukyje, pas laisvajj mokytoja.

6.10.Profesinio mokymo jstaiga — mokykla ar kita jstaiga, kurios pagrindiné veikla — profesinis
mokymas.

6.11.Profesinis mokymas — mokymas, vykdomas pagal Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka patvirtintas ir jregistruotas profesinio mokymo programas ar jy modulius. Mokomas
asmuo jgyja kvalifikacijg (arba jos dalj), atitinkancig profesinj standarta, ar jg tobulina, keicia arba
jgyja kompetencijg, reikalingg jstatymy reglamentuojamam darbui ar funkcijai atlikti.

6.12.Testinis mokymasis — mokymosi visg gyvenima dalis, apimanti formalyjj, neformalyjj Svietimg ir
saviSvietg, kai asmens jgyta kompetencija gali blti pripazjstama kaip baigta formaliojo Svietimo
programos dalis.

Lietuvos profesinis mokymas ir suaugusiyjy Svietimas yra grindziami humanizmo, demokratisSkumo,
atsakingumo, geranoriskumo, orumo, tolerancijos, kolektyvinio darbo, pagarbos kitoms kultiroms,
bendruomeniskumo, profesionalumo, atvirumo pokyciams, pilietiSkumo, lankstumo principais.



10.

Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumas remiasi kontekstualumo, lygiy
galimybiy, testinumo, veiksmingumo, mokymosi visg gyvenima, orientavimosi j tarptautinius kokybés
standartus principais.

Fundamentiniai strategijos jgyvendinimo principai — profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiskumo plétros strategija apima ir sritis, kurios susijusios su platesniais tikslais nei profesinio
mokymo ir suaugusiyjy Svietimo sritys, todél Si strategija turi padéti jgyvendinti ir Siuos bendrus
Lietuvos visuomenés strateginius tikslus:

9.1. pilieCius paversti aktyviais demokratinés visuomenés nariais bei lavinti jy kdrybines galias ir
gebéjimus;
9.2. Lietuvai tapti modernia, verzlia, atvira pasauliui, puoseléjancia savo nacionalinj tapatuma Salimi;

9.3. paversti Lietuvos Svietimg tvariu pagrindu valstybés gerovés kélimui, ugdyti verzliam ir
savarankiskam Zmogui, atsakingai ir solidariai kurianciam savo, Lietuvos ir pasaulio ateitj;

9.4. sukurti aplinkg plétoti Salies materialinei ir dvasinei gerovei, kurig apibendrintai nusako Ziniy
visuomeneé, saugi visuomené ir konkurencinga ekonomika;

9.5. plétoti modernig profesinio mokymo sistemg, atitinkancig besimokancio asmens, visuomenés ir
valstybés poreikius ir uztikrinancig profesinio mokymo jstaigy absolventy profesinés veiklos
galimybes.

Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros ilgalaike strategija iki
2030 mety ir jos priemoniy planas parengti remiantis Siais dokumentais: Lietuvos paZzangos strategija
,Lietuva 2030“ (2012 m. geguzés 15 d. Nr. XI-2015), Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija
(2013 m. gruodzio 23 d. Nr. XII-745), Mokymosi visg gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy planu
(2017 m. birzelio 28 d. Nr. V-536), Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu (2017 m.
gruodzio 14 d. Nr. XIlI-888), Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi jstatymu (2014 m. liepos 10 d. Nr. XII-1018), Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi 2016—2023 mety plétros programa (2016 m. balandzio 6 d. nutarimas Nr. 347), strategija
,Europa 2020“, EBPO rekomendacijomis Lietuvai, Europos Komisijos ,Svietimo ir mokymo stebésenos
biuleteniais”, Europos semestrais, COEFOP ataskaitomis ir kitais aktualiais dokumentais.

Il. STRATEGIJOS POREIKIO PAGRINDIMAS IR TARPTAUTISKUMO KRYPTYS

Atsizvelgiant j tai, kad:

11.

12.

13.

2018 m. mobilumo projektuose dalyvavo beveik 4 proc. visy profesinio mokymo jstaigy mokiniy,
mokytojy dalis sieké 20 proc. nuo visy profesijos mokytojy. | Lietuvag atvykstanciyjy (profesinio
mokymo jstaigy mokiniy ir personalo) skaicius vienas maziausiy, palyginti su kitomis Salimis - i$ 33
Saliy pagal atvykstanciyjy skaiCiy Lietuva 2016 m. duomenimis buvo 25 vietoje. ISvykstanciyjy
skaicius daugiau nei du kartus lenkia atvykstanciyjy skaiciy.

Svietimo mainy paramos fondo 2018 m. atliktos apklausos rezultatai parodé, kad profesinio mokymo
jstaigy mokiniai, dalyvave mobilumo projektuose, teigiamai vertino jgytg patirtj. Dalyvavimas
mobilumo projektuose prisidéjo prie bendravimo, kalbos, prisitaikymo, darbo komandoje bei
konflikty sprendimy gebéjimy gerinimo. Mokiniai mobilumo projektuose patobulino savo bendrasias
kompetencijas, profesinius gebéjimus, pagerino versluma, jgijo pasitikéjimo kurti savo versla.

Profesijos mokytojy dalyvavimas mobilumo projektuose gerokai didesnis nei mokiniy, taciau 2016 —
2018 m. laikotarpiu mobilumo projektuose dalyvaujanciy profesijos mokytojy skaicius mazéjo: 2016
m. mobilumo projektuose dalyvavo 543 profesijos mokytojai, 2017 m. — 487, 2018 m. — 471.
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Tarp Svietimo mainy paramos fondo vykdomy nacionaliniy programy viena yra skirta atvykstantiems
uzsienio déstytojams ir mokslininkams, taciau apsiribojama tik aukstojo mokslo jstaigomis, tad
speciali parama uzsienio profesinio mokymo jstaigy mokytojy pritraukimui néra skiriama.

2014-2017 m. profesinio mokymo jstaigy patvirtinty paraisky dalyvauti mobilumo projektuose
skaiCius sumazéjo beveik 32 proc., mobilume dalyvaujanciy asmeny skaicius tuo paciu laikotarpiu
iSaugo beveik 1 proc. Tai rodo, kad nors paraisky patvirtinama maziau, taciau dalyviy aktyvumas ir
noras dalyvauti mobilumo projektuose — auga.

Lietuvos profesinio mokymo jstaigos vienos aktyviausiy, palyginti su uZsienio $aliy profesinio
mokymo jstaigomis, dalyvaujant projektuose, skirtuose tarptautiniy partnerysCiy tarp profesinio
mokymo jstaigy vystymui, naujy produkty kdrimui ar jau egzistuojanciy platinimui (,,Erasmus+“ KA2
strateginés partnerysteés), profesinio mokymo kokybés ir naujoviy skatinimui.

Dalis profesinio mokymo jstaigy savo strateginiuose planuose turi nusimaciusios veiksmus, susijusius
su tarptautisSkumo didinimu. Veiksmai apima tokias veiklas, kaip profesijos mokytojy staZzavimasis ir
mokiniy praktika uZsienio Salyse ar jstaigos Zinomumo didinimas, dalyvaujant respublikiniuose ir
tarptautiniuose konkursuose.

Profesinio mokymo jstaigos savo strateginiuose planuose nurodo mazg atvykstanciyjy i$ uzsienio
Saliy asmeny skaiciy, kurj neretai lemia mokymo bazés, jgidZiy ar pakankamo finansavimo trikumas.
Daugumoje plany kaip viena is silpnybiy vykdyti ir dalyvauti tarptautiSkume jvardijami nepakankami
pedagogy uzsienio kalby (ypac angly kalbos) jgldziai.

Dalis profesinio mokymo jstaigy turi pasirengusios tarptautiSkumo strategijas, kuriose taipogi
jvardijama uzsienio kalbos jgidZiy stoka, ribotojanti dalyvavima mobilumo projektuose, kas lemia
dalies 1ésy, skirty mokytojy kvalifikacijai ir kompetencijoms tobulinti, mokyklos infrastruktdrai
gerinti, praradima.

Profesinés mokymo jstaigos turi pasirasiusios po kelias ar keliolika sutarc¢iy su uZsienio profesinio
mokymo jstaigomis, taciau Lietuvos profesinio mokymo jstaigos projektuose dazniausiai dalyvauja
kaip savo atstovus siuncian¢ios, o ne priimancios organizacijos. Siekiant tarptautiSkumo ir
konkurencingumo didinimo batina skatinti dvikryptiskuma.

Profesinio mokymo jstaigose mokymo programos pagrinde vykdomos valstybine kalba, tai yra
pagrindinis veiksnys, kuris riboja uZsienio mokiniy atvykima j Lietuva. Viena i$ prieZasciy, kodél
uzsienieCiams nepriimtina mokytis Lietuvos profesinio mokymo jstaigose, yra tai, kad mokymo
programos nevykdomos angly kalba. Vietiniams profesinio mokymo jstaigy mokiniams taip pat
turéty bati sudarytos galimybés mokytis angly kalba, taip didinant savo, kaip bUlsimy specialisty,
kompetencijas. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro vykdyta profesinio mokymo jstaigy
mokykly mokytojy apklausa atskleidé, kad labiausiai mokytojams triksta uZsienio (vienos is ES Saliy,
o ypac — angly) kalbos Ziniy, o tai galima jvardinti kaip kliGtj tarptautiSkumo didinimui ir programy
vykdymui angly kalba.

Europos valstybiy kas dvejus metus rengiamame profesinio meistriskumo konkurse ,Euroskills”,
kuriame varzosi Europos jaunuoliai iki 25 mety, atstovaujantys savo profesijg, 2018 m. Lietuvos
profesinio mokymo jstaigy atstovams nepavyko laiméti nei vieno aukso, sidabro ar bronzos medalio
jokioje srityje, taciau laimétas vienas meistriskumo apdovanojimas (angl. medallion for excellence), o
Lietuva iS 27 valstybiy uzémé 22 vietg. Pasiekimai tokiame konkurse ne tik sudomina pacius
profesinio mokymo jstaigy mokinius ir pritraukia jaunus Zmones mokytis ir tobuléti, taciau padeda
reklamuotis Lietuvos profesinio mokymo jstaigoms uzsienyje — vien dalyvavimas tokio lygio renginyje
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garantuoja, jog jstaigos, kuriy atstovai dalyvauja Europinio lygio meistriskumo konkursuose,
uzsitikrina gera jvaizdj pasaulyje bei gali pasireklamuoti placiai, tarptautinei auditorijai.

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro 2016 m. atliktoje ECVET diegimo Lietuvoje
apzvalgoje nurodyta, kad ECVET nauda néra pakankamai suvokiama profesinio mokymo jstaigy
personalo. ECVET taikymas palengvina uzsienyje jgyty kompetencijy / iSsilavinimo pripazinima.

2015 m. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros atliktame profesinio mokymo jstaigy kokybés
vertinime geriausiai jvertinta informavimo ir karjeros sritis, apimanti mokiniy priémimo planavima,
absolventy uZimtuma, informavimg apie programy jgyvendinima. Prasciausiai jvertinta mokymosi
visg gyvenima sritis, apimanti programy ir kursy pasitlg, pereinamumo tarp skirtingy Svietimo
grandziy vertinima.

Lietuvos geografiné padétis yra patogi atvykstantiems i uZsienio aliy. Salis gali bati pasiekiama
jvairiais bldais — oro, vandens ir sausumos transportu. Lietuva pasizymi itin sparciu interneto rysiu —
pagal belaidZio rySio spartg pasaulyje $alis yra pirmoje vietoje, o pagal bendrg mobiliojo interneto
spartg — 8-oje. Lietuva turi issilavinusios Salies jvaizdj — uZima 4 vietg ES pagal mokslo, matematikos,
kompiuteriy, inZinerijos, gamybos ir statybos srities bakalaury skaiciy; 2-oje vietoje ES pagal jaunimo
dalj su aukstuoju issilavinimu; 84 proc. specialisty kalba angliskai. Taip pat Lietuvoje palankus Zemas
kainy lygis, lyginant su kitoms 27 Europos Salimis — Lietuvoje kainy lygis didesnis tik uz 4 valstybes.
Mokiniai ir studentai gali lengvai iSsiversti ir su 500 Eur per ménesj net jtraukiant laisvalaikio veiklas,
maistg ir kt.

Lietuva Pasaulio verslo forumo sudarytame 2017-2018 m. konkurencingumo reitinge, parodanciame
makroekonomikos situacijg, valstybés institucijy darbo kokybe, Svietima, sveikatos paslaugas ir kt.,
uzéme 41 vietg is 137 saliy. Pagal Jungtiniy tauty sudaroma HDI (angl. Human Development Index)
indeksg, atspindintj gyventojy socioekonomine padétj, issivystyma ir BVP, Lietuva 2017 m. uzémeé 35
vietg i$ 189 3aliy. Saliy Zinomuma ir saves pristatyma pasaulyje analizuojancios ,Bloom Consulting”
agenturos sudaryti 2017 m. reitingai rodo, kad Lietuva uzima tik 105 vietg iS 193 pasaulyje ir 35-3 i$
42 Europoje. Siame reitinge vertinamas $alies matomumas internete ir kitose Ziniasklaidos
priemonése, susidoméjimas $alimi, vertinamas uZsienio investicijy lygis, investicijas pritraukianciy
organizacijy Salies jvaizdzio kdrimo strategijos ir pan. Pagal to paties reitingo talenty sekcijg (kiek
Salis patraukli ir jdomi uZsienio talentams) Lietuva uZima tik 100-3jg vietg. Pasaulio talenty
konkurencingumo indekso (angl. Global Talent Competitiveness Index), kuris analizuoja valstybés
politikg ir praktikas, leidZiancias $aliai vystytis, pritraukti ir optimizuoti Zmogiskajj kapitalg, kuris
prisideda prie valstybés nasumo ir gerovés, duomenimis Lietuva 2017 m. uzémé 33 i$ 118 viety.

Valstybinéje Svietimo 2013-2020 mety strategijoje buvo numatyta, kad 2017 m. suaugusiyjy
Svietime dalyvauty ne maZiau kaip 8 proc. Salies gyventojy, taciau tais paciais metais besimokanciyjy
suaugusiyjy dalis sieké 5,9 proc. Suaugusiyjy Svietimo koordinatoriai, kurie veiklg vykdo
savivaldybése, prisideda prie suagusiyjy mokymosi tirdami savivaldybiy gyventojy poreikius ir
rapindamiesi, kad suaugusieji mokytysi tai, ko labiausiai reikia jy asmeniniam ir profesiniam augimui,
taciau koordinatoriy veiklos nepakanka siekiant padidinti suaugusiyjy jtrauktj.

Mokymosi visg gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy plane, siekiant jgyvendinti pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo ir karjeros modelio sukirimo ir jdiegimo priemone, vienas i$ veiksmy, susijes
su tarptautiSkumu, nurodomas siekis didinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo sistemos
tarptautiskumo plétrg, tadiau Sis veiksmas labai abstraktus ir néra detalizuojama, kokiomis
priemonémis tarptautiskuma didinti.

Priklausant asociacijoms bendradarbiaujama su keletu skirtingy organizacijy, kurios yra asociacijos
narés — taip suteikiama galimybé mazesnéms jmonéms ir jy atstovams bei mokykloms jsitraukti j
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mainy programas ir dalintis gergja patirtimi vykdant pameistrystés tipo profesinio mokymo
programas, o nuo klasteriy teikiamos paraiSkos galéty padeéti sékmingiau dalyvauti mobilumo
projektuose.

2017 m. is 76 profesinio mokymo jstaigy tik 12 jstaigy (beveik 16 proc.) suteiké galimybe ugdyti
gebéjimus pameistrystés forma, kai tuo tarpu Vokietijoje net 60 proc. profesinio pirminio mokymo
vyksta pameistrystés bddu. Tokia mokymo sistema yra lanksti ir uZtikrina greitg darbuotojy
prisitaikyma prie jmoniy poreikiy.

Lietuvoje néra registro, kuriame bty renkama informacija apie mokymo jstaigy vykdoma mobiluma,
todél néra patikimy ir tiksliy duomeny, kuriais remiantis bty galima nustatyti Salies profesinio
mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigy vykdomo mobilumo apimtis.

Taip pat jvertinant, tai, kad:
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Tarptautiskumas ne tik yra darbo rinkoje vertinama savybé, bet vertybé savaime. Visai visuomenei
bus naudinga, jei busimi pilieciai (taip pat ir specialistai) turés gebéjimy, reikalingy vis labiau globaliu
tampanciame verslo pasaulyje ir apskritai vis jvairesne tampancioje Europoje ir pasaulio
visuomenese.

Tarptautiniai rysiai, projektai ir bendradarbiavimas sukuria galimybes mokytis darbo vietoje arba
mokytis uZsienyje, mokytojams ir kitiems darbuotojams keistis patirtimi, atlikti lyginamajg analize ir
vykdyti plétra, taip pat gerinti kokybe ir konkurencinguma pasaulinéje darbo rinkoje.

Strateginis tarptautinés veiklos koordinavimas ir jgyvendinimas didina mokytojy ir besimokanciyjy
asmeny motyvacija, tobulinamos bendrosios kompetencijos, jgyjamas geresnis parengimas,
kompetencijos ir geréja profesinio mokymo prestizas. Siy rezultaty poveikis: kvalifikacija jgijusiy
asmeny kompetencija geriau atitinka darbdaviy poreikius ir yra naudinga verslui ir pramonei.

Profesinio mokymo jstaigy vadovy ir kity darbuotojy mobilumas prisideda siekiant strateginiy
organizacijos tiksly. Strateginiy partnerysciy jgyvendinimas gerina profesinio mokymo kokybe ir daro
jj patrauklesnj.

Bendrieji gebéjimai, tokie kaip kalby mokéjimas, skirtingy kultlry paZinimas arba tinklaveika ir
projekty jgldZiai yra darbuotojy profesiniy jgadZiy dalis, jy gerinimas priskiriamas asmeniniam ir
profesiniam tobuléjimui.

Dalyvavimas tarptautiniuose konkursuose suteikia galimybe profesinio mokymo jstaigoms palyginti
savo teikiamy mokymo paslaugy kokybe ir praktika su kity 3aliy ir pagerinti mokymo jstaigos mokiniy
ir personalo jgldZius ir tarptautinius gebéjimus.

Tarptautiskumo vykdymas savo Salyje taip pat prisideda ir prie profesinio mokymo jstaigy jvaizdzio
gerinimo, kadangi tai apima mokymo paslaugy teikimg uZsienio kalba, virtualy mobiluma arba
tarptautinj bendradarbiavima pasitelkiant socialinius tinklus.

Suaugusiyjy mokymasis yra naudingas suaugusiyjy besimokanciyjy gerovei, sveikatai, atvirumui
idéjoms, jsidarbinamumui ir produktyvumui. Dalyvavimas suaugusiyjy mokymosi procese taip pat
mazina nusikalstamumo ir skurdo rodiklius, didina aktyvy pilietiSkuma.

ISskiriamos Sios pagrindinés Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo kryptys:
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tarptautiskumo didinimas;
kokybés ir patrauklumo didinimas;

pasiruosimo karjerai gerinimas.
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1. STRATEGIIOS VIZIJA, MISIJA, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Strategija savo siekiais, uzdaviniais ir priemonémis numato Lietuvos profesinio mokslo ir suaugusiyjy
Svietimo tarptautiskumo plétros vizijos ir misijos jgyvendinima.

Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros vizija — Lietuvos
profesinis mokymas ir suaugusiyjy Svietimas konkurencingi ir patrauklUs tarptautiniu mastu,
sudarantys geras galimybes mobilumui ,uZsienyje” ir tarptautiSkumui ,namuose”, perimant
geriausias pasaulio praktikas ir jas pritaikant.

Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo misija tarptautiSkumo kontekste — skatinti tarptautine
partneryste tarp profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigy, aktyviai dalyvauti mobilumo
projektuose, prisitaikyti prie kintancio pasaulio bei darbdaviy poreikiy.

Strategijos tikslai:

44.1. didinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumg (toliau — pirmasis Strategijos
tikslas).

44.2. uztikrinti kokybiskg profesinj mokymag ir suaugusiyjy Svietimg bei didint jo tarptautinj
patraukluma (toliau — antrasis Strategijos tikslas).

44 3. paruosti besimokanciuosius sekmingai karjerai globalioje konkurencinéje darbo rinkoje (toliau —
treciasis Strategijos tikslas).

Pirmajam Strategijos tikslui ,,Didinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy 3Svietimo tarptautiSkuma”
pasiekti numatomi uzdaviniai:

45.1. kryptingai plétoti ilgalaikes partnerystes su Lietuvos ir ES partneriais;

45.2. suderinti teisine aplinkg;

45.3. skatinti mokiniy aktyvesnj dalyvavimg mobilumo projektuose;

45.4. suaktyvinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo skatinima.

Antrajam Strategijos tikslui ,,UZtikrinti kokybiSka profesinj mokymg ir suaugusiyjy Svietima bei didinti jo
patraukluma” pasiekti numatomi uzdaviniai:

46.1. atnaujinti ir plétoti mokymo(si) baze ir programas ir jas pritaikyti mokiniy poreikiams;
46.2. plétoti ir gerinti pameistrystés profesinio mokymo formg;

46.3. plétoti mokytojy kvalifikacijg ir tobulinti kompetencijas profesinio mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo jstaigose;

46.4.jtraukti suaugusiuosius j Svietimo procesg;
46.5. gerinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jvaizdj Lietuvoje ir pasaulyje.

Trediajam Strategijos tikslui ,Paruosti besimokanciuosius sékmingai karjerai visame pasaulyje” pasiekti
numatomi uzdaviniai:

47.1. suteikti mokiniams reikalingy bendryjy ir profesiniy kompetencijy, pripazjstamy globaliai;
47.2. pritaikyti mokymo programas darbo rinkos poreikiams ir globalizacijos kontekste.

Strategijos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimas apima socialinés ir teisinés aplinkos gerinimg, mokymosi
ir praktikos tarptautinima, profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo skatinimo
rinkodara.
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IV. STRATEGINIY NUOSTATVY JGYVENDINIMAS

Strategijos jgyvendinimo priemoneés, jy jgyvendinimo laikotarpis, jgyvendinimo |ésy poreikis ir galimi
finansavimo saltiniai bei atsakingos institucijos pateikiami Sio dokumento 1 priede.

Rekomendacinés nuostatos dél prioritetiniy regiony ir $aliy, j kurias bty nukreipta tarptautiskumo
plétra, pateikiama 2 priede.

Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo skatinimo gairiy rekomendacijos
pateikiamos 3 priede.

Strategijos tiksly, uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimg koordinuoja vykdo Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, stebéseng vykdo jos jgaliota institucija, kuri, esant poreikiui,
teikia sitlymus Strategijos tobulinimui.



Lietuvos profesinio
mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo tarptautiskumo
plétros ilgalaikés strategijos
iki 2030 mety

1 priedas

LIETUVOS PROFESINIO MOKYMO IR SUAUGUSIYJY SVIETIMO TARPTAUTISKUMO PLETROS ILGALAIKES STRATEGIJOS IKI 2030 METY JGYVENDINIMO
PRIEMONIY PLANAS (REKOMENDACINIS)

Nr. Tikslai, uZzdaviniai, priemonés Rodikliai Rodiklio reiksmé [gy\.rendmlfno LSy poreikis, Flnvans.a\.nr.no Atsakingos institucijos iR A
laikotarpis Eur Saltiniai
1 tikslas. Didinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkuma
1.1. Kryptingai plétoti ilgalaikes partnerystes su Lietuvos ir ES partneriais
1.1.1. Lietuvos profesinio mokymo ir | Lietuvos profesinio | 30 proc. iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Lietuvos profesinio | Zinok tai
suaugusiyjy Svietimo jstaigy | mokymo ir suaugusiyjy | 50 proc. iki 2030 m. mokymo istaigy
jungimasis j asociacijas, klasterius Svietimo jstaigy, asociacija,  Profesinio
jsitraukusiy j asociacijas, mokymo, suaugusiyjy
klasterius, dalis, proc. Svietimo jstaigos
1.1.2. Skatinti (vykdant aktyvig | Mokiniy, dalyvaujanciy | 4 proc. kasmet iki 2022 2019-2030 m. - Erasmus+ Svietimo, mokslo ir | Daryk tai
komunikacijg) profesinio mokymo ir | profesinio mokymo | m. programa, sporto ministerija
suaugusiyjy Svietimo ijstaigas | mobilumo projektuose, | 10 proc. kasmet nuo Nordplus Svietimy mainy
dalyvauti tarpvalstybiniuose | dalis, nuo visy profesinio | 2022 m. iki 2030 m. programa, paramos fondas,
mobilumo projektuose mokymo mokiniy, proc. Valstybés profesinio mokymo
Profesinio mokymo | 30 proc. kasmet iki 2022 leugtzritlZL;iiSr?i: Istaigos
jstaigy mokytojy, | m. v
dalyvaujanéiy profesinio | 40 proc. kasmet nuo programy [€sos
mokymo mobilumo | 2022 m. iki 2030 m.

projektuose, dalis, proc.

lgyvendinty projekty,
apimanciy
bendradarbiavimo,
mobilumo veiklas, (pvz.,
Nordplus, Erasmus+ ir kt.)

skaicius, vnt.

75 vnt. kasmet iki 2022
m.

100 vnt. kasmet nuo
2022 m. iki 2030 m.




Jgyvendinimo

Lésy poreikis,

Finansavimo

Priemonés tipas3®

Nr. Tikslai, uzdaviniai, priemonés Rodikliai Rodiklio reiksmé . . Yot Atsakingos institucijos
laikotarpis Eur Saltiniai
1.1.3. Profesinio mokymo  jstaigy ir | Lietuvos profesinio | 2 vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. 4000-20000 Valstybés Profesinio mokymo | Daryk tai
suaugusiyjy Svietimo jstaigy vykdomi | mokymo jstaigy ir | 10 vnt. iki 2030 m. (Pateikiamas biudZeto IéSos jstaigos, Svietimo,
vizitai j uZsienio valstybiy Svietimo | suaugusiyjy Svietimo preliminarus mokslo ir  sporto
jstaigas ir jmones, siekiant surasti | jstaigy naujy uZsienio lésy poreikis. ministerija,
daugiau naujy partneriy, pasidalinti | partneriy skaicius, vnt. Lésy poreikis suaugusiyjy  Svietimo
geraja patirtimi (paZangos rodiklis taikomas jstaigos
skai¢iuojamas kiekvienoje kiekvienai
profesinio mokymo profesinei
jstaigoje ir suaugusiyjy mokyklai ir
Svietimo jstaigoje) suaugusiyjy
Svietimo jstaigai
ir priklausys nuo
asmeny
skaiCiaus, kurie
vyks | vizitus,
nuo vizity Salies
ir trukmés)
1.2. Suderinti teisine aplinka
1.2.1. Teisiskai  apibrézti ,absolvento” | Teisiskai apibrézta | Apibréita ,absolvento 2020-2021 m. - - Svietimo, mokslo ir | Daryk tai
sgvoka, kad absolventai galéty | ,absolvento savoka” LR | sgvoka“-2021 m. sporto ministerija
dalyvauti ,Erasmus+“ mobilumo | jstatymuose
projektuose pasinaudodami jiems
suteikiamomis lengvatomis ir
parama
1.2.2. Tikslinti savoka ,suaugusiyjy | ,Suaugusiyjy Svietimo” | Pakeista  ,suaugusiyjy 2020-2021 m. - - Svietimo, mokslo ir | Daryk tai
Svietimas”, keiciant jg j ,suaugusiyjy | savoka LR teisiniuose | Svietimo“ savoka — 2021 sporto ministerija
mokymasis“ LR teisés aktuose ir | dokumentuose m.
konkreciai apibrézti, koks Svietimas ir | pakoreguota i
mokymasis patenka j Sig saqvoka ,suaugusiyjy mokymasis”
1.2.3. Teisiskai apibrézti uzsienieciy, kurie | Teisiskai apibréztas | Apibréitas uZsienieciy, 2020-2021 m. - - Svietimo, mokslo ir | Zinoktai
nori praktikuotis Lietuvoje ilgiau nei | uZsienieciy, kurie nori | kurie nori praktikuotis sporto ministerija,
3 meén. statusg, suteikiant jiems | praktikuotis Lietuvoje | Lietuvoje ilgiau nei 3 UZsienio reikaly
galimybes atlikti ilgalaike praktika | ilgiau nei 3 mén., statusas | mén., statusas —2021 m. ministerija
Lietuvoje pagal ,,ErasmusPro”
1.3. Skatinti mokiniy aktyvesnj dalyvavimg mobilumo projektuos
1.3.1. Skatinti ~ mokiniy ir  mokytojy | Lietuvos profesinio | 50 proc. iki 2022 m. 2020-2022 m. - - Profesinio mokymo, | Daryk tai
griztamajj rysj mokyklos | mokymo istaigy ir | 100 proc. iki 2030 m. suaugusiyjy  Svietimo
bendruomenei ir visuomenei po | suaugusiyjy Svietimo jstaigos
mobilumo laikotarpio, pristatant | jstaigy, kurios po
savo patirtis mobilumo projektuose | mobilumo projekty
per konferencijas, darant | organizuoja
prezentacijas mokyklos | konferencijas, pristato




Jgyvendinimo

Lésy poreikis,

Finansavimo
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Nr. Tikslai, uzdaviniai, priemonés Rodikliai Rodiklio reikSmé : . Yot Atsakingos institucijos
laikotarpis Eur Saltiniai
bendruomenei prezentacijas apie
mobilumo metu jgytas
patirtis mokyklos
bendruomenei, dalis,
proc.
Konferencijy, sklaidos | 6 vnt. iki 2022 m.
renginiy (prezentacijy | 30 vnt. iki 2030 m.
pristatymy) skaiCius
profesinése  mokyklose,
vnt.
(paZangos rodiklis
taikomas kiekvienai
profesinei mokyklai)

1.3.2. Skatinti mokinius naudotis | Projekty dalyviy, | 2 proc. kasmet iki 2022 2019-2030 m. - - Profesinio mokymo, | Zinok tai
internetine kalbos pagalba (angl. | naudojanciy OLS sistema, | m. suaugusiyjy  Svietimo
Online Linguistic Support) (OLS), taip | dalis nuo bendro | 5 proc. kasmet nuo 2022 jstaigos
skatinant juos mokytis uZsienio | mobilumo  projektuose | m.iki 2030 m.
kalbas, kol dalyvauja mobilumo | dalyvaujan¢iy  asmeny
projektuose ir aktyviau vykti j uzsienj | skaiciaus, proc.

(pazangos rodiklis
skaiCiuojamas kiekvienoje
profesinéje mokykloje ir
suaugusiyjy Svietimo
jstaigoje)

1.3.3. Sukurti  sistemg  pagal ,PIU“ | Sukurta sistema pagal | Sukurta sistema — 2022 2020-2022 m. Lésy poreikis | Verslo jmonés Svietimo, mokslo ir | Zinok tai
pavyzdj**®,  kur mokiniai baty | ,PIU“ programos pavyzd] m. nenumatomas, sporto ministerija,
praktikai siunciami j uZsienj, o jy nes  priklausys Pramonés ir amaty
kelionés ir pragyvenimo iSlaidas nuo to kiek ramai, Socialiné
finansuoty visos Lietuvos jmoneés, mokiniy, apsaugos ir darbo
mokancios jmokas j specialy Sios mokydamiesi ministerija,
sistemos fonda pagal Ekonomikos ir

pameistrystés inovacijy ministerija
programa, iSvyks profesinio  mokymo,
praktikai i suaugusiyjy  Svietimo
uzsienj ir nuo jstaigos

Salies, | kurig

mokinys vyks
praktikuotis

1.4. Suaktyvinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautisSkumo skatinima




Nr. Tikslai, uZzdaviniai, priemonés Rodikliai Rodiklio reiksmé lgy\.lendlmtno el Flrians‘a\‘m.no Atsakingos institucijos BT e
laikotarpis Eur Saltiniai

14.1. Jtvirtinti  projekty koordinatoriaus | |steigty projekto | 58 vnt. (skaiCius gali kisti 2020-2021 m. 783000 (visy | Valstybés ir | Profesinio mokymo | Daryk tai
pozicijg visose Lietuvos profesinio | koordinatoriaus etaty | priklausomai nuo profesinio savivaldybiy jstaigos
mokymo jsaigose skaicius, vnt. profesinio mokymo mokymo jstaigy | biudZety

jstaigy pokycio) — 2021 metiniai finansavimo
m. projekty lésos
koordinatoriy
DU)

1.4.2. Kviesti j mokymo jstaigas Lietuvos ir | Potencialiy Lietuvos ir | 116 vnt.iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Profesinio mokymo, | Daryk tai
uZsienio atstovus i$ privataus verslo | uZsienio darbdaviy, | 580 vnt. iki 2030 m. suaugusiyjy  Svietimo
(potencialius darbdavius) pristatyti | atvykusiy pristatyti jstaigos
karjeros galimybiy karjeros  galimybiy |

Lietuvos profesines
mokyklas, vnt.

(pazangos rodiklis
skai¢iuojamas,
organizuojant per metus
po 1 jmoniy vizita
kiekvienoje  profesinéje
mokykloje)

14.3. Skleisti informacijg apie profesinio | Paskelbty jrasy skaicius | 100 vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Profesinio mokymo, | Zinok tai
mokymo istaigy vykdomus | profesinio mokymo | 500 vnt. iki 2030 m. suaugusiyjy  Svietimo
mobilumo projektus socialiniuose | jstaigy naudojamuose jstaigos
tinkluose (tokiuose kaip ,Facebook”, | socialiniuose tinkluose,

,Instagram“ ir pan.), pridedant ir | vnt.

dalyviy atsiliepimus (pazangos rodiklis
taikomas kiekvienoje
profesinéje mokykloje ir
suaugusiyjy Svietimo
jstaigoje)

1.4.4. Skatinti profesinio mokymo jstaigy | Tarptautiniy 116 vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. 116000-580000 | Svietimo, Kvalifikacijy ir | Zinok tai
mokinius dalyvauti tarptautiniuose | meistriSkumo  konkursy | 580 vnt. iki 2030 m. (Pateikiamas mokslo ir | profesinio mokymo
meistriskumo konkursuose, | skaiCius, i kuriuos preliminarus sporto plétros centras,
reklamuojant savo mokyklg jsitrauke Lietuvos lésy. Lésy | ministerija, Lietuvos profesinio

profesinio mokymo poreikis Profesinio mokymo istaigy
jstaigy ir  suaugusiyjy priklausys  nuo | mokymo, asociacija, profesinio
Svietimo jstaigy atstovai, Salies,  kurioje | suaugusiyjy mokymo jstaigos

vnt. vyks Svietimo

(pazangos rodiklis tarptautiniai jstaigos, verslo

skaiCiuojamas kiekvienai konkursai, jmonés

profesinei mokyklai vykstanciyjy

sudalyvavus kartg per asmeny

metus  tarptautiniuose skaiciaus)

meistriskumo
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Nr. Tikslai, uzdaviniai, priemonés Rodikliai Rodiklio reiksmé . . Yot Atsakingos institucijos
laikotarpis Eur Saltiniai
konkursuose)
2 tikslas. UZtikrinti kokybiSka profesinj mokyma ir suaugusiyjy Svietima bei didinti jo patraukluma
2.1. Atnaujinti ir plétoti mokymo(si) baze ir programas ir jas pritaikyti mokiniy poreikiams
2.1.1. Skatinti profesines mokyklas sudaryti | Suorganizuoty viesy | 2 vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Svietimo, mokslo ir | Zinoktai
daugiau programy uzsienio kalbomis | diskusijy, kuriy metu | 10 vnt. iki 2030 m. sporto ministerija,
diskutuojama del Kvalifikacijy ir
programy uzsienio kalba profesinio mokymo
kdrimo, profesinio plétros centras,
mokymo jstaigose, Socialiniai  partneriai,
skaidius, vnt. (jtraukiami profesinio mokymo
visy profesinio mokymo jstaigos
jstaigy atstovai)
UZsienio kalba vykdomy | 5 vnt. iki 2022 m.
programy skaicius | 10 vnt. iki 2030 m.
profesinése  mokyklose,
vnt.
2.1.2. Parengti ir  vykdyti  jungtines | Jungtiniy programy, | 3 vnt. iki 2030 m. 2020-2030 m. Lésy poreikis | ES ,Erasmus+“ | Profesinio mokymo | Zinok tai
programas su uzsienio profesinémis | vykdomy su uZsienio priklausys nuo | programos jstaigos
mokyklomis profesinémis jungtiniy lésos (pagal
mokyklomis, skaicius, vnt. programy KA202
(pazangos rodiklis turinio, veiksma),
skaiciuojamas kiekvienoje pobudzio ir | profesinio
profesinéje mokykloje) partnerés 3alies mokymo jstaigy
|éSos
2.1.3. Atsizvelgiant | EBPO, UNESCO | Teikty paraisky gauti | 4 vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Svietimo, mokslo ir | Zinoktai
tyrimus  bei Sioje  strategijoje | paramai i$ Lietuvos ir | 20 vnt. iki 2030 m. sporto ministerija,
pateikiamg informacija  pritraukti | tarptautiniy = programy Profesinio mokymo,
papildoma finansavimg profesinéms | biudzZety, skaiCius, vnt. suaugusiyjy  Svietimo
mokykloms ir suaugusiyjy Svietimo | (pazangos rodiklis jstaigos
jstaigoms i§ tarptautiniy partneriy | taikomas kiekvienai
bei ES fondy paraiskoms finansuoti profesinei mokyklai)
Laiméty paraisky gauti | 50 proc. iki 2022 m.
paramai i$ Lietuvos ir | 80 proc. iki 2030 m.
tarptautiniy programy
biudzety, dalis, proc.
(pazangos rodiklis
taikomas kiekvienai
profesinei mokyklai)
2.1.4. Bendradarbiaujant  su uzsienio | Atnaujinty mokymo | 10 proc. (rodiklio 2020-2030 m. Lésy poreikis | Svietimo, Profesinio mokymo, | Zinok tai
profesinio mokymo ir suaugusiyjy | programy profesinése | reikSme gali kisti priklausys nuo | mokslo ir | suaugusiyjy Svietimo
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Svietimo jstaigomis atnaujinti | mokyklose dalis, proc. priklausomai nuo programy sporto jstaigos (uz
mokymo programas poreikio) iki 2022 m. turinio ministerija, ES | bendradarbiavimg su
20 proc. (rodiklio atnaujinimo programos uZsienio profesinio

reikSme gali kisti mokymo ir suaugusiyjy

priklausomai nuo Svietimo  jstaigomis),

poreikio) iki 2030 m. Svietimo, mokslo ir

sporto ministerija (uz

programy atnaujinima)

2.1.5. UZtikrinti, kad profesinio mokymo | Profesinio mokymo | 100 proc. iki 2022 m. 2020-2022 m. 1357200 Svietimo, Lietuvos profesinio | Zinok tai
programose bity numatyti uZsienio | jstaigy, kurios j mokymo (lesy poreikis | mokslo ir | mokymo istaigy
kalby mokymasis ir tarpkultiriniy | programas yra metams sporto asociacija,  Socialiniai
kompetencijy jgijimas jtraukusios  papildomos mokytojy DU | ministerija partneriai, Profesinio

uzsienio kalbos kursa, padengti) mokymo, suaugusiyjy
dalis, proc. Svietimo jstaigos
Profesinio mokymo | 100 proc. iki 2022 m.

jstaigy, kurios j mokymo

programas yra

jtraukusios papildomy

tarpkultariniy

kompetencijy igijima,

dalis, proc.

2.1.6 Uztikrinti profesinio mokymo jstaigy | Profesinio mokymo | 30 proc. iki 2022 m. 2020-2030 m. 8500000 ES struktdriniy | Svietimo, mokslo ir | Daryk tai
technologinio inventoriaus | jstaigy, jsigijusiy mokiniy | 50 proc. iki 2030 m. 14500000 fondy léSos, | sporto ministerija,
atnaujinima, apripinant mokyklas | praktiniam mokymuisi Lésy poreikis | Profesinio Profesinio mokymo,
naujausiais prietaisais, reikalingais | reikalingg  technologinj priklausys nuo | mokymo, suaugusiyjy  Svietimo
mokiniy praktinio mokymosi | inventoriy (naujausius profesinio suaugusiyjy jstaigos
optimizavimui uztikrinti bei suteikti | prietaisus), dalis, proc. mokymo Svietimo
mokiniams, kurie nesirenka jstaigoms jstaigos,
pameistrystés  mokymosi  bido, reikalingo Valstybés
galimybe mokytis dirbti su technologinio biudzeto lésos
naujausiais prietaisais, naudojamais inventoriaus
jmonése

2.1.7. Profesinio mokymo istaigy | Profesinio mokymo | 100 proc. iki 2030 m. 2020-2030 m. 61000000— Valstybés Profesinio mokymo | Zinok tai
infrastruktiros modernizavimas, | jstaigy, kuriy 62000000 biudZeto lésos, | jstaigos
bendrabudiy renovacija infrastruktdra ES struktdriniy

modernizuota, renovuoti fondy lésos
bendrabudiai, dalis, proc.

2.2. Plétoti ir gerinti pameistrystés profesinio mokymo forma

2.2.1. Skleisti informacijg ir populiarinti | PavieSinty jrasy apie | 30 vnt. iki 2022 m. 2019-2030 m. - - Profesinio mokymo, | Daryk tai
profesinj mokyma, organizuojamg | pameistrystés programas | 100 vnt. iki 2030 m. suaugusiyjy  Svietimo
pameistrystés forma, vykdyti | socialiniuose  tinkluose jstaigos
gerosios patirties viesinima skaiCius, vnt.

(pazangos rodiklis
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taikomas kiekvienai
profesinei mokyklai)
2.2.2. Suteikti pripaZzinima jmonéms, kurios | Lietuvos profesinio | 2 vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Lietuvos profesinio | Zinok tai
geriausiai  vykdo  pameistrystés | mokymo jstaigy | 10 vnt. iki 2030 m. mokymo istaigy
mokymus, organizuojant | asociacijos suorganizuoty asociacija
konferencijas ir dalinantis geraja | konferencijy, kuriose
patirtimi profesinio mokymo
jstaigy atstovams
pristatomos imonés,
geriausios vykdancios
pameistrystés mokymus,
skaicius, vnt. (dalyvauja ir
jmoniy atstovai)
2.2.3. Jtvirtinti ,vieno langelio” | Jtvirtinta ,vieno langelio” | Jtvirtinta ,vieno langelio” 2020-2021 m. - - Svietimo, mokslo ir Daryk tai
tarpininkavimo paslauga, suderinant | tarpininkavimo paslauga tarpininkavimo paslauga sporto ministerija,
imoniy ir  mokiniy  poreikius —-2021 m. Lietuvos profesinio
pameistrystés programai vykdyti, kur mokymo istaigy
baty nurodomi sagrasai potencialiy asociacija,  Profesinio
mokiniy ir jmoniy, kurios gali priimti mokymo, suaugusiyjy
pameistrius reguliariai Svietimo jstaigos
tarptautiniams mainams
2.3. Plétoti mokytojy kvalifikacijg ir tobulinti kompetencijas profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigose
2.3.1. Finansuoti uZsienio kalbos kursus | Profesijos mokytojy, | 15 proc. iki 2022 m. 2020-2030 m. 10000-20000 Savivaldybés Profesinio  mokymo, | Zinok tai
suaugusiyjy Svietimo ir profesinio | baigusiy uZsienio kalbos | 30 proc. iki 2030 m. (Pateikiamas biudZeto 1ésos, | suaugusiyjy Svietimo
mokymo mokytojams kursus, dalis, proc. preliminarus Profesinio jstaigos
Profesijos mokytojy, | 70 proc. iki 2022 m. Igqu p.or.e|k|s: mokymc?, i
gebanciy déstyti uZsienio | 100 proc. iki 2030 m. L?Sl_l poreikis gali Smgugusnuq
kalba, dalis nuo visy kisti o nuo §V|§tlmo
profesinés mokyklos profesmlo. ' 1sta|go_s,. . ES
mokytojy, proc. mokme 1s§a|gq strukturlvmq
(paZangos rodiklis mokytojy kaitos) | fondy lésos
taikomas kiekvienoje
profesinéje mokykloje)
2.3.2. Pakoreguoti reikalavimy mokytojy | Pakoreguotas reikalavimy | Pakoreguotas 2020-2021 m. - - Svietimo, mokslo ir | Daryk tai
kvalifikacijai  aprasg,  jtraukiant | mokytojy kvalifikacijai | reikalavimy mokytojy sporto ministerija
reikalavimg  profesinio mokymo | aprasas, jtraukiant | kvalifikacijai aprasas -
istaigy mokytojams moketi | reikalavima profesijos | 2021 m.
atitinkamg  uZsienio  kalbg ne | mokytojams mokeéti

Zemesniu nei Bl kalbos mokéjimo
lygiu pagal Bendruosius Europos
kalby metmenis

atitinkama uZsienio kalbag
ne Zemesniu nei Bl

kalbos mokéjimo lygiu
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2.3.3. Skatinti profesinio mokymo | Profesinio mokymo | 4 vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. 4000-20000 Valstybés Lietuvos profesinio | Zinok tai
mokytojus vykti | aukSto lygio | jstaigy mokytojy, | 20 vnt. iki 2030 m. (Numatomas biudZeto IéSos mokymo istaigy
tarptautines konferencijas ir | dalyvavusiy tarptautinése preliminarus asociacija,  Profesinio
seminarus konferencijose ar lésy poreikis. mokymo, suaugusiyjy
seminaruose, skaicius, Lésy poreikis gali Svietimo jstaigos
vnt. kisti
(pazangos rodiklis priklausomai
pateiktas, organizuojant nuo dalyviy
po 2 vizitus per metus (i$ skaiciaus ir vizito
kiekvienos profesinés salies)
mokyklos))
2.4. Jtraukti suaugusiuosius j Svietimo procesg
2.4.1. Ir  toliau plétoti s3gsajg tarp | Suaugusiyjy Svietimo | 110 vnt. kasmet iki 2022 2020-2030 m. 174000-206000 ES ,Erasmus+“ | Svietimo mainy | Zinok tai
,Erasmus+“ ir ,Epale”, kad kuo | darbuotojy, iSvykusiy j | m. (lesy poreikis | programos paramos fondas,
daugiau suaugusiyjy Svietimo | mobilumo projektus | 130 wvnt. kasmet nuo metams) lésos Profesinio mokymo,
darbuotojy jsitraukty j mobilumo | pagal ,Erasmus+“ KA104 | 2022 m. iki 2030 m. suaugusiyjy  Svietimo
projektus veiksma skaiCius, vnt. jstaigos
2.4.2. Sukurti ,vieno langelio” principu | Sukurtas ,vienas | 1vnt.—2021m. 2020-2021 m. 5000 (lésy Svietimo, Svietimo, mokslo ir | Zinok tai
veikianCig sistema, kurioje badty | langelis”, vnt. poreikis mokslo ir | sporto ministerija,
pateikta visa informacija apie pateiktas tik | sporto Socialiné apsaugos ir
profesijy keitimg, tobulinimg ir pan. tinklalapio ministerija darbo ministerija,
(kursy organizatoriai, kontaktai, sukarimui) Suaugusiyjy  Svietimo
trukmé, kt.). asociacija
2.5. Gerinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jvaizdj Lietuvoje ir pasaulyje
2.5.1. Skatinti visas profesinio mokymo ir | Profesinio mokymo ir | 2 vnt.iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Svietimo, mokslo ir | Daryk tai
suaugusiyjy Svietimo jstaigas | suaugusiyjy Svietimo | 10 vnt. iki2030 m. sporto ministerija
susidaryti tarptautiSkumo strategijas | jstaigy atstovams Svietimo mainy
suorganizuoty seminary, paramos fondas
pristatant tarptautiSkumo
strategijy nauda, skaicius,
vnt.
Profesinio mokymo | 50 proc. iki 2022 m.
jstaigy, turinéiy | 100 proc. iki 2030 m.
tarptautiskumo
strategijas, skaicius, vnt.
2.5.2. Patvirtinti galimybe jgyti ISCED 5ir 6 | Pagal dalj profesinio | Jteisintas profesinio 2022-2024 m. - - Svietimo, mokslo ir | Zinok tai
lygmenis  baigusiems  profesinio | mokymo programy | bakalauro diplomo sporto ministerija
mokymo programas jteisintas profesinio | jgijimas (ISCED 6 lygmuo)
bakalauro diplomo | —2024 m.
jgijimas (ISCED 6 lygmuo)
2.5.3. Nuosekliai vykdyti iSorinj kokybés | KPMPC (arba kitos | Profesinio mokymo 2019-2030 m. Lésy poreikis | ES struktdriniy | Kvalifikacijy ir | Zinok tai
vertinimg profesinio mokymo ir | institucijos, kuriai bus | jstaigose: priklausys nuo | fondy lésos profesinio mokymo
suaugusiyjy Svietimo jstaigose priskirtos vertinimo | 1vnt.—2025m. eksperty plétros centras
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funkcijos) vykdomas | 2 vnt.—2030 m. skaiciaus, kurie
profesinio mokymo bus jsitrauke j
kokybés iSorinis | Suaugusiyjy Svietimo mokymo
vertinimas jstaigose: kokybés iSorinio
1vnt.—2025m. vertinimo
2 vnt.—2030 m. procesg

3 tikslas. Paruosti besimokanciuosius sékmingai karjerai globalioje konkurencinéje darbo rinkoje

3.1. Suteikti mokiniams reikalingy bendryjy ir profesiniy kompetencijy, pripazjstamy globaliai

3.1.1. Jtvirtinti ECVET svarba Lietuvoje, | Pateikty/patvirtinty 70 proc. — 2022 m. 2020-2030 m. 5352301- ES ,Erasmus+“ | Profesinio mokymo | Zinok tai
naudotis kredity pripaZinimo sistema | profesinio mokymo | 90 proc. — 100 proc. — 7646144 programos jstaigos
tiek pritraukiant mokinius i$ uZsienio, | ,Erasmus+“ paraisky | 2030 m. lésSos
tiek siunciant mokinius is Lietuvos pagal KA1 veiksma

santykis, proc.

Priimanciyjy  partneriy | 3 vnt. kasmet iki 2022 m.
skaicius, su kuriais | 5 vnt. kasmet nuo 2022
pasirasytas savitarpio | m. iki 2030 m.
susitarimo

memorandumas ir

mokiniy pasiekimams

vertinti taikomas ECVET,

vnt.

(pazangos rodiklis

taikomas kiekvienai

profesinio mokymo

jstaigai)

3.1.2. Skatinti profesinio mokymo jstaigy | Pristatymy apie | 2vnt. iki 2022 m. 2020-2030 m. - - Profesinio mokymo, | Zinok tai
mokinius rinktis pameistrystés tipo | pameistrystés tipo | 10 vnt. iki 2030 m. suaugusiyjy  Svietimo
mokymo  programas, mokiniams | mokymo programy istaigos
suteikiant  naudingos  praktinés | nauda, jmones, kuriose
patirties jmonése atliekama pameistryste,

skaicius, vnt.

(pazangos rodiklis

taikomas kiekvienai

profesinio mokymo

jstaigai)

Profesinio mokymo | 30 proc. mki 2022 m. 2020-2030 m. - - Svietimo, mokslo ir
jstaigy, kurios vykdo | 60 proc. iki 2030 m. sporto ministerija,
pameistryste, dalis, proc. Pramonés ir amaty
(2017 m. - 16 proc.) ramai, profesinio

mokymo jstaigos

3.2. Pritaikyti mokymo programas darbo rinkos poreikiams arba globalizacijos kontekste




Igyvendinimo

Lésy poreikis,

Finansavimo

Priemonés tipas3®

Nr. Tikslai, uzdaviniai, priemonés Rodikliai Rodiklio reiksmé . . Yot Atsakingos institucijos
laikotarpis Eur Saltiniai
3.2.1. Palengvinti  profesinio  mokymo | Sutrumpintas Profesinio | 10d.d.—-2021m. 2020-2021 m. - - Kvalifikacijy ir | Zinok tai

programy keitimo tvarka, kad jos | mokymo programy profesinio mokymo

galéty geriau ir greiciau prisitaikyti | rengimo ir registravimo plétros centras,

prie darbdaviy poreikiy, pakei¢iant | tvarkos aprase pateiktas Centrinis profesinis
programas profesinio mokymo komitetas ir sektorinis
programos vertinimo profesinis  komitetas,

laikas, d. Svietimo, mokslo ir

sporto ministerija




Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros ilgalaikés strategijos iki 2030

mety jgyvendinimo priemoniy sgsaja su rekomendacijomis

Nr. Rekomendacija Priemonés nr.

1. Skatinti mobilumo veiklos dvikryptiskuma 1.1.2,1.13,21.1.,,2.1.2,2.1.4,,
Aktyviau bendradarbiauti su organizacijomis, jsitraukti j asociacijas, 1.1.1.,133,14.2.,2.2.2,2.2.3,
dalyvauti klasteriuose 3.1.2.

3. Skatinti verslo jsitraukima j visg mokymo procesg 1.1.1,133,3.1.2,3.2.1.

4 Vykdyti praktikos patirties viesinimg po mobilumo projekto grjzusiy 13.1,1.44.
mokiniy ir mokytojy prezentacijomis, konferencijomis

5. Jtvirtinti projekty koordinatoriaus pozicijg mokymo jstaigose 1.4.1.

6. Paskatinti visas profesines mokyklas pasirengti tarptautiSkumo strategijas 2.5.1.

7. Didinti ECVET svarba ir jsitvirtinimg Lietuvoje 3.1.1.

8. Apibreézti absolvento sgvoka teisiniuose dokumentuose 1.2.1.

9. Tikslinti sgvoka ,,suaugusiyjy Svietimas”, keiciant jg j ,suaugusiyjy 1.2.2.
mokymasis”

10. Lengvinti programy keitima ir tobulinima 3.2.1.

11. Reglamentuoti migracijos sglygas praktikantams, pasiliekantiems Lietuvoje 1.2.3.
ilgesniam nei 3 mén. laikotarpiui

12. Suteikti aukStesnj nei ISCED 4 lygj baigusiems PM 2.5.2.

13. Skatinti mokytojus mokytis angly kalbos 1.1.2,1.13,21.1.,21.2,2.14,
23.1,2.3.2.

14. Gerinti Lietuvos jvaizdj pasaulyje 211.,212,214,2.16.,2.1.7,
22.1,22.2.,23.1,253.

15. Gerinti profesinio mokymo jstaigy jvaizd 14.2,144,211.,21.2,2.14,
2.15,2.16.,2.1.7,2.2.1,22.3,
23.1,23.3,24.1,25.1,25.2,
2.53.,3.1.2.

16. Siekiant jtraukti daugiau suaugusiyjy j Svietimo ir mokymo programas 2.2.1,

efektyviau pritaikyti Svietimo sistema suaugusiesiems

17. Vykdyti tarptautinj mobiluma naudojantis ne tik ,Erasmus+“ir ,Nordplus” 1.1.2,1.13,2.13.
mobilumo programomis

18. Sukurti tinklalapj, kuriame bty pateikiama suagusiesiems aktuali 2.4.2.
informacija apie profesijas, jy ketimg ir t. t.

19. Sukurti vieningg duomeny baze, kurioje bty kaupiami duomenys apie 1.1.2.

,Erasmus+ ir kitais budais vykdoma tarptautinj mobiluma

20. Paskatinti profesinio mokymo jstaigy direktorius skatinti tarptautiskuma 1.1.2,1.13,13.2,21.1,21.2,
2.13,2.1.4,25.1.

21. Patobulinti statistikos apie suaugusiyjy Svietima kaupima, suvienodinant 1.2.2.

,Suaugusiyjy Svietimo” sgvokos prasme su kitomis Eurostato valstybémis
22. Dalyvauti tarptautiniuose profesinio meistriskumo konkursuose ir rengti 1.1.3,1.45.

profesinio meistriSkumo konkursus Lietuvoje




Lietuvos profesinio
mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo tarptautisSkumo
plétros ilgalaikés strategijos
iki 2030 mety

2 priedas

REKOMENDACIJOS DEL PRIORITETINIY REGIONVY IR SALIY, ] KURIAS BUTY NUKREIPTA
TARPTAUTISKUMO PLETRA, ATRANKOS KRITERLY

TarptautiSkumas tiek profesiniam ir suaugusiyjy Svietimo mokymui, tiek mokymo jstaigy bei visos Salies
jvaizdZio farmavimui yra neatsiejama dalis, prisidedanti prie kompetencijy ugdymo bei tobulinimo, jgldziy
jgijimo, kokybés didinimo, skirtingy kultlry pazinimo, konkurencingumo darbo rinkoje didinimo ir kt.
Taciau, kad tarptautiskumo jgyvendinimas ir dalyvavimas jame bty naudingas tiek konkreciam asmeniui,
tiek jj supanciai bendruomenei, bUtina atsakingai taikyti atrankos kriterijus, padésiancius atsirinkti
tarptautiskumo vykdymo regionus ir salis.

Kriterijai skirstomi j politiniam lygmeniui skirtus ir administraciniui lygmeniui skirtus.

Politiniam lygmeniui priskiriamos $ios institucijos: Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Ekonomikos ir
inovacijy ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Administraciniam lygmeniui priskiriama Svietimo mainy paramos fondas, Kvalifikacijos ir profesinio
mokymo plétros centras, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija, profesinio mokymo jstaigos,
suaugusiyjy Svietimo institucijos ir suaugusiyjy Svietimo koordinatoriai.

Politinis lygmuo

Svietimo, mokslo ir sporto Ekonomikos ir inovacijy Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija ministerija ministerija

Administracinis lygmuo

<. . Lietuvos suaugusiyjy svietimo Kvalifikacijos ir profesinio
Svietimo mainy paramos fondas - .
asociacija mokymo plétros centras
- A T, Suaugusiyjy Svietimo
Profesinio mokymo jstaigos Suaugusiyjy svietimo institucijos gusiuly

koordinatoriai

Politinio lygmens institucijoms rekomenduojama taikyti Siuos Saliy / regiony atrankos kriterijus:
1. Priimanciosios institucijos Svietimo sistemos vertinimas;
2. Vengti vykti j tas pacias $alis / regionus, siekiant susipazinti su skirtingomis $vietimo sistemomis.
Administracinio lygmens institucijoms rekomenduojama taikyti $iuos Saliy / regiony atrankos kriterijus:
1. Priimanciosios institucijos reputacija ir sillomy paslaugy kokybé;

2. Vengti vykti j tas pacias salis / regionus (aktualu mokymo jstaigy administracijos personalui),
siekiant susipaZinti su kuo daugiau skirtingy mokymo sistemy, uzmegzti daugiau partnerysciy;

3. Mokymo programy déstymo kalba;

4. |staigos, kurios siGlo galimybe mokytis pameistrystés badu ir / arba yra apripintos modernia
mokymo jranga;



5. Kity suinteresuoty institucijy / asmeny rekomendacijos / atsiliepimai apie priimancig institucijg /

salj;
6. Jmoniy rekomendacijos dél pazangiy uzsienio jmoniy;
7. Mokomujy dalyky / programy atitiktis Lietuvoje;
8. Aktualumas Lietuvos darbo rinkai;
9. Profesiniy programy skaicius Lietuvos profesinio mokymo jstaigose.

Saliy / regiony atrankai siGilomi taikyti kriterijai yra rekomendacinio pobidzio.



Lietuvos profesinio
mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo tarptautisSkumo
plétros ilgalaikés strategijos
iki 2030 mety

3 priedas

REKOMENDACINES PROFESINIO MOKYMO IR SUAUGUSIYJY SVIETIMO TARPTAUTISKUMO
SKATINIMO GAIRES

Rinkodaros gairiy tikslas — profesinio mokymo, suaugusiyjy Svietimo jstaigy, jas koordinuojanciy ir j jy
veiklos plétrg jsitraukianciy asociacijy bei nacionaliniy agentidry nukreipimas kurti teigiamg profesinio
mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jvaizdj nacionaliniu ir tarptautiniu lygiu bei didinti Lietuvos mokiniy
jsitraukima j $j ugdymo procesa, pabréziant tiek vietos, tiek tarptautines galimybes.

Rinkodaros gairiy jgyvendinimo siekiniai:

1. informuoti mokinius apie profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo galimybes nacionaliniu ir
tarptautiniu mastu (profesinio mokymo, ir suaugusiyjy Svietimo mokymosi programos, mobilumo
projektai);

2. kurti teigiama profesinio mokymo jstaigy jvaizdj;
3. dalintis geraja patirtimi ir skleisti jg visuomenei;

4. supazindinti ir jtraukti mokinius ir mokytojus j nacionalines ir tarptautines veiklas (meistriskumo
konkursai ir pan.).

Rinkodaros gairiy vykdytojai skirstomi j 2 grupes:
1. Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigos;

2. Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigas koordinuojancios ir j jy veiklos plétrg
jsitraukusios asociacijos bei nacionalinés agentdros.

Komunikacijos / rinkodaros priemoniy veiksmy planas / gairés iSskiriamos pastarosioms dvejoms
grupems.

Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigos (tikslinés grupés — Lietuvos ir uZsienio gyventojai):

INFORMAVIMAS, DALINIMASIS GERAJA PATIRTIMI

e dalyvavimas jvairiuose nacionaliniuose ir tarptautiniuose konferencijose ir seminaruose: skatinti
profesinio mokymo mokytojus ir suaugusiyjy Svietimo atstovus vykti j auksto lygio tarptautines
konferencijas ir seminarus;

e dalyvavimas jvairiuose tarptautiniuose meistriskumo konkursuose: skatinti profesinio mokymo
jstaigy mokinius dalyvauti tarptautiniuose meistriSkumo konkursuose, reklamuojant savo
mokyklg;

e vykdyti vizitus j Lietuvos ir uzsienio Saliy profesinio mokymo jstaigas ir jmones: vykdyti vizitus j
uzsienio valstybiy Svietimo jstaigas ir jmones, siekiant surasti daugiau naujy partneriy Lietuvos
profesinéms mokykloms ir suaugusiyjy Svietimo jstaigoms;

e vykdomas profesinio mokymo jstaigy grjztamasis rySys po mobilumo projekty: skatinti mokiniy ir
mokytojy grjztamajj rysj mokyklos bendruomenei po mobilumo laikotarpio, pristatant savo
patirtis mobilumo projektuose per konferencijas, darant prezentacijas mokyklos bendruomenei;



kviestis jmoniy atstovus j profesines mokyklas pristatyti karjeros galimybes: kviesti j mokymo
jstaigas atstovus is privataus verslo (potencialius darbdavius) pristatyti karjeros galimybiy.

TEIGIAMO JVAIZDZIO KURIMAS / PROFESINIO MOKYMO IR SUAUGUSIUJY SVIETIMO |STAIGY
PATRAUKLUMO DIDINIMAS

profesinio mokymo jstaigy iSorinés ir vidinés aplinkos / infrastruktdros atnaujinimas: profesinio
mokymo jstaigy infrastruktiros modernizavimas, bendrabuciy renovacija; atnaujinti profesinio
mokymo jstaigy technologinj inventoriy, apripinant mokyklas naujausiais prietaisais, reikalingais
mokiniy praktinio mokymosi optimizavimui uztikrinti bei suteikti mokiniams, kurie nesirenka
pameistrystés mokymosi bldo, galimybe mokytis dirbti su naujausiais prietaisais, naudojamais
jmoneése;

mokymosi programy kidrimas angly kalba: skatinti profesines mokyklas sudaryti daugiau
programy uzsienio kalbomis;

jungtiniy programy kdrimas: parengti ir vykdyti jungtines programas su uZsienio profesinémis
mokyklomis.

Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigas koordinuojancios ir j jy veiklos plétrg jsitraukusios

asociacijos bei nacionalinés agentiros (tikslinés grupés — Lietuvos ir uZsienio gyventojai, profesinio mokymo

ir suaugusiyjy Svietimo jstaigos):

INFORMAVIMAS, DALUIMASIS GERAJA PATIRTIMI

vieSinti profesinio mokymo sritis pagal kokybe skirtingose 3alyse, kaupti tarptautinio mobilumo
statistinius duomenis: sukurti vieningg duomeny baze, kurioje buty kaupiami duomenys apie
,Erasmus+“ ir kitais badais vykdoma tarptautinj mobiluma.

TEIGIAMO JVAIZDZIO KURIMAS / PROFESINIO MOKYMO IR SUAUGUSIYJY SVIETIMO |STAIGY
PATRAUKLUMO DIDINIMAS

profesinio mokymo jstaigy mokytojy kompetencijy stiprinimas: pakoreguoti reikalavimy
mokytojy kvalifikacijai aprasa, jtraukiant reikalavimg profesinio mokymo jstaigy mokytojams
mokéti atitinkama uZsienio kalbg ne Zemesniu nei B1 kalbos mokéjimo lygiu pagal Bendruosius
Europos kalby metmenis; finansuoti angly kalbos kursus suaugusiyjy Svietimo ir profesinio
mokymo mokytojams;

profesinio mokymo programy keitimo palengvinimas: palengvinti profesinio mokymo programy
keitimo tvarka, kad jos galéty geriau ir greiCiau prisitaikyti prie darbdaviy poreikiy, pakeiciant
programas is esmes;

“

teisinés aplinkos valstybéje suderinimas su mobilumo projektais: teisiskai apibrézti ,absolvento
sgvoky, kad absolventai galéty dalyvauti ,,Erasmus+” mobilumo projektuose pasinaudodami jiems
suteikiamomis lengvatomis ir parama; teisiSkai apibrézti uZsienieciy, kurie nori praktikuotis
Lietuvoje ilgiau nei 3 mén. statusa, suteikiant jiems galimybes atlikti ilgalaike praktikg Lietuvoje
pagal ,ErasmusPro”.

Toliau pateikiamas rinkodaros gairiy vykdytojy planas, siekiant informuoti, dalinti gergja patirtimi, kurti

teigiama jvaizdj bei didinti profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigy patraukluma tiek Lietuvos,

tiek uzsienio auditorijai.
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Informavimas,

dalijimasis
geraja
patirtimi

Profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo
jstaigos
Tikslinés grupés:
Lietuvos ir uisienio

gyventojai Teigiamo
jvaizdZio
kdrimas,
patrauklumo
didinimas

Informavimas,
EIInESH
gergja
patirtimi

Profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo jstaigas
koordinuojantios ir j jy
veiklos plétra jsitraukusios
asociacijos bei nacionalinés
agenturos
Tikslinés grupés: Lietuvos ir
uZsienio gyventojai, profesinio
mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo jstaigos

Teigiamo
ivaizdzio
karimas,
patrauklumo
didinimas

= Dalyvavimas nacionalinése ir tarptautinése konferencijose = 2.3.4. priemoné
Dalyvavimas tarptautiniuose meistriSkumo konkursuose = 1.4.6. priemoné
Vizity vykdymas j uzsienio profesinio mokymo jstaigas ir jmones =+ 1.1.3. priemoné
* Grjitamojo rysio vykdymas po mobilumo projekty = 1.3.1. priemoneé

jstaigoms

|moniy atstovy karjeros galimybiy pristatymas profesinio mokymo = 1.4.2. priemoné

-
atnaujinimas

= Mokymosi programy karimas angly kalba = 2.1.1. priemoné
= Jungtiniy mokymosi programy kiirimas = 2.1.2. priemoné

-
>

Profesiniy mokykly i$orinés ir vidinés aplinkos/infrastruktiros =+ 2.1.6.,4.2.2. priemonés

Informacijos sklaida oficialiuose
mokykly tinklalapiuose

= viesinti profesinio mokymo sritis pagal kokybe skirtingose = 1.4.3.,1.4.4. priemonés
salyse, kaupti tarptautinio mobilumo statistinius duomenis

= skatinti profesinio mokymo jstaigas rinktis 3alis, kuriose = 1.5.1. priemoné
pritaikomas ECVET kredity perkélimas, organizuojant jvairius

seminarus ir konferencijas

A J

Informacijos sklaida
socialiniuose tinkluose

Informacijos sklaida kituose
tinklalapiuose, Ziniasklaidoje

|vairiy konferencijy/seminary
vykdymas

.
reikalavimy nustatymas
= profesinio mokymo programy keitimo palengvinimas =+ 3.2.1. priemoné

v

profesinio mokymo jstaigy mokytojy kompetencijy stiprinimas, = 2.3.2., 2.3.3. priemonés

teisinés aplinkos valstybéje suderinimas su mobilumo projektais =1.2.1., 1.2.3 priemonés

| 4
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Saltiniai

1. Act on vocational and training, LBK No. 282 of 18/04/2018. Prieiga per interneta:
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=200627

2. Adult Education Ireland. About. Prieiga per interneta:
http://www.adulteducationireland.ie/about.html

3. Alytaus dailiyjy amaty mokyklos 2016—2018 mety strateginis planas. Prieiga per interneta:
http://amatai.lt/wp-content/uploads/2016/10/2016-2018-STRATEGINIS-PLANAS-direktoriaus-
redaguotas-2.pdf

4. Anyksciy technologijos mokyklos strateginis planas iki 2020 m. Prieiga per interneta:
http://anyksciutm.lt/files/strateginis%20planas.pdf

5. AONTAS. About AONTAS. Prieiga per interneta: https://www.aontas.com/about/what-we-do

6. Aukstadvario Zemeés Ukio mokyklos 2014—-2019 mety strateginis Svietimo planas. Prieiga per
interneta: https://www.azum.aukstadvaris.Im.lt/wp-content/uploads/2016/11/2014-2019-m.-
strateginis-%C5%Alvietimo-planas.pdf

7. Bloom Consulting. Country Brand Ranking: Trade, 2017. Prieiga per interneta:
https://www.bloom-
consulting.com/en/pdf/rankings/Bloom Consulting Country Brand Ranking Trade.pdf

8. Bloom Consulting. Country brand. Prieiga per internetg: https://www.bloom-
consulting.com/en/pdf/rankings/Bloom Consulting Country Brand Ranking Trade.pdf

9. Bloom Consulting. Digital Country Index. Prieiga per interneta:
https://www.digitalcountryindex.com/resultsdimension.php?ranking=5

10. Britannica. Finland. Prieiga per internetg: https://www.britannica.com/place/Finland

11. Bundeskanzleramt. Documents form the Federal Government. 74 p. Prieiga per interneta:
https://www.bundeskanzleramt.gv.at/regierungsdokumente

12. CEDEFOP. Apprenticeship-type schemes and structured work-based learning programmes —
Austria. Prieiga per internetg:
https://cumulus.cedefop.europa.eu/files/vetelib/2015/ReferNet AT 2014 WBL.pdf

13. CEDEFOP. Austria — European inventory on NFQ 2016. Prieiga per interneta:
http://www.cedefop.europa.eu/files/austria - european inventory on ngf 2016.pdf

14. Citizens Information. Adult Education. Prieiga per interneta:
http://www.citizensinformation.ie/en/education/returning to education/adult education.html

15. Citizens Information. Education and training supports. Prieiga per interneta:
http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational education and training/continuing
education and training.html

16. Citizens Information. Grants and funds avialable for mature students. Prieiga per interneta:

http://www.citizensinformation.ie/en/education/third level education/fees and supports for

third level education/grants and funds available for mature students.html
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34.

Citizens  Information. Post Leaving Certificate courses. Prieiga per interneta:
http://www.citizensinformation.ie/en/education/vocational education and training/post leavin

g certificate courses.html

Citizens Information. Vocational Training Opportunities Scheme. Prieiga per interneta:
http://www.citizensinformation.ie/en/education/returning to education/vocational training o

pportunities scheme.html

City&Guilds Centre for Skills and Development. Young people and vocational choices in Ireland

Complete University Guide. Living in Ireland. Prieiga per interneta:
https://www.thecompleteuniversityguide.co.uk/international/europe/ireland/living-in-ireland/

Complete  University  Guide. Tuition fees in Ireland. Prieiga per interneta:
https://www.thecompleteuniversityguide.co.uk/international/europe/ireland/tuition-fees-in-

ireland/

Country Economy. Ireland — World Happiness Index. Prieiga per interneta:

https://countryeconomy.com/demography/world-happiness-index/ireland

Country  economy.  World Happiness  Index  2018. Prieiga per interneta:
https://countryeconomy.com/demography/world-happiness-index

Country Economy. World Happiness Index. Prieiga per interneta:
https://countryeconomy.com/demography/world-happiness-index/denmark

Danijos Aukstojo mokslo ir mokslo ministerija. Danijos Svietimo sistema.. Prieiga per interneta:
https://ufm.dk/en/publications/2016/the-danish-education-system

Departament of Education and Skills. Further education and training. Prieiga per interneta:
https://www.education.ie/en/The-Education-System/Further-Education-Training/

Departament of educations and skill. Statistical reports. Prieiga per interneta:
https://www.education.ie/en/Publications/Statistics/Statistical-Reports/

Department of Education and Skills. https://www.education.ie/en/Publications/Policy-

Reports/International-Education-Strategy-For-Ireland-2016-2020.pdf

Department of Education and Skills. Post Leaving Certificate (PLC). Prieiga per interneta:
https://www.education.ie/en/Learners/Information/Post-Leaving-Certificate-PLC-/Post-Leaving-
Certificate-PLC-.html

Education First. English Proeficiency Index. Prieiga per internetg: https://www.ef.com/wwen/epi/

Education Statistics Finland. Prieiga per interneta: https://vipunen.fi/en-
gb/ layouts/15/xlviewer.aspx?id=/en-gb/Reports/Opettajatiedot%20-%20ammatillinen%20-
%20kelpoisuus%20-%20ik%C3%A4 EN.xIsb

Educations.com. Language and culture in  Austria. Prieiga per interneta:
https://www.educations.com/study-guides/europe/study-in-austria/language-of-study-3795

EGFSN. Lifelong Learning Report 2017. Prieiga per interneta:
http://www.skillsireland.ie/Publications/2017/2017-Lifelong-Learning-Report.pdf
Encyclopedia Britannica. Austria. Prieiga per interneta:

https://www.britannica.com/place/Austria
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Encyclopedia Britannica. Ireland. Prieiga per interneta:
https://www.britannica.com/place/Ireland

Enter Finland. Study in Finland. Prieiga per interneta:
https://enterfinland.fi/eServices/info/studypermit

EQAVET. Austria. Prieiga per interneta: https://www.egavet.eu/what-we-do/implementing-the-

framework/austria

Erasmus+  Annual Report  2016: statistical annex. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-annual-report-
2016 en

Erasmus+  Suaugusiyjy  Svietimas. Prieiga per interneta: http://www.erasmus-

plius.lt/puslapis/erasmus-suaugusiuju-svietimas-23

Erasmus+. P. Cepas. ECVET principy taikymas rengiant tarptautiskumo strategija. Prieiga per
interneta: http://www.erasmus-plius.It/uploads/files/3-cepaspaulius.pdf

Erasmus+. Profesinio mokymo mobilumo chartija. Prieiga per interneta: http://www.erasmus-

plius.lt/puslapis/profesinio-mokymo-mobilumo-chartija-59

Erasmus+. Strateginiy partnerysCiy projektai skatina pazvelgti placiau. Prieiga per interneta:
http://www.erasmus-plius.lt/naujiena/strateginiu-partnerysciu-projektai-skatina-pazvelgti-
placiau-92

Erasmus+. Suaugusiyjy Svietimo darbuotojy mobilumo projektai. Prieiga per interneta:
http://www.erasmus-plius.lt/puslapis/suaugusiuju-svietimo-darbuotoju-mobilumo-projektai-44

Erasmus+. Suaugusiyjy Svietimo  strateginés partnerystés. Prieiga per interneta:
http://www.erasmus-plius.lt/puslapis/suaugusiuju-svietimo-strategines-partnerystes-49

Erasmus+. Traineeships for vocational education, apprenticeships, and recent graduates. Prieiga
per internety:  https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities/traineeships-

vocational-education-apprenticeships-and-recent-graduates en

EU Skills Panorama. Focus on Apprenticeships. Prieiga per interneta:
https://skillspanorama.cedefop.europa.eu/sites/default/files/EUSP AH Apprenticeships.pdf

EU VET Support. Apprenticeship Training and Education in Ireland. Prieiga per interneta:
https://www.euvetsupport.eu/index.php?id=276

EUR-Lex. Enhanced EU cooperation in vocational education and training. Prieiga per interneta:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=legissum%3Aef0018

EUR-Lex. European Quality Charter for Mobility. Prieiga per internetg: https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=LEGISSUM:c11085

Eurodesk. Erasmus PRO is out. Prieiga per interneta:
https://eurodesk.lu/2017/11/news/erasmus-pro-is-
out/#utm source=feed&utm medium=feed&utm campaign=feed

Euroguidance. Nordplus programa. Prieiga per internetg: http://www.euroguidance.lt/karjeros-

planavimas/dirbu-karjeros-konsultavimo-srityje/kvalifikacija/kvalifikacijos-tobulinimas-

uzsienyje/nordplus-programa
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https://www.britannica.com/place/Ireland
https://enterfinland.fi/eServices/info/studypermit
https://www.eqavet.eu/what-we-do/implementing-the-framework/austria
https://www.eqavet.eu/what-we-do/implementing-the-framework/austria
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-annual-report-2016_en
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http://www.erasmus-plius.lt/puslapis/erasmus-suaugusiuju-svietimas-23
http://www.erasmus-plius.lt/uploads/files/3-cepaspaulius.pdf
http://www.erasmus-plius.lt/puslapis/profesinio-mokymo-mobilumo-chartija-59
http://www.erasmus-plius.lt/puslapis/profesinio-mokymo-mobilumo-chartija-59
http://www.erasmus-plius.lt/naujiena/strateginiu-partnerysciu-projektai-skatina-pazvelgti-placiau-92
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http://www.erasmus-plius.lt/puslapis/suaugusiuju-svietimo-darbuotoju-mobilumo-projektai-44
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64.

65.

66.

67.

European  Commision.  Adult  Education and training. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-
37 en

European Commision. Statistics on Organisation and Governance. Prieiga per internetg:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/statistics-organisation-and-

governance-22 en

European Commission. Administration and Governance at Central and/or Regional Level. Prieiga
per internety: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/administration-

and-governance-central-andor-regional-level-1 en

European Commission. Bilateral Agreements and Worldwide Coopertation. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/bilateral-agreements-and-

worldwide-cooperation-18 en

European  Commission.  Distributions of  Responsibilities.  Prieiga  per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/distribution-responsibilities-1 en

European Commission. Epale. Prieiga per interneta: https://ec.europa.eu/epale/en/about

European Commission. Eurydice. Denmark. Teaching and Learning in Vocational Upper
Secondary Education. Prieiga per interneta: https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/teaching-and-learning-vocational-upper-secondary-education-12_en

European Commission. Factsheets. Prieiga per interneta:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about/factsheets en

European Commission. Funding in Education. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/funding-education-1 en

European Commission. Glossary. Prieiga per internetg: https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/glossary-1 en#glyB63

European Commission. Main Types of Provision. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/main-types-provision-1 en

European Commission. Mobility and Internationalisation.  Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/mobility-and-

internationalisation-1 en

European Commission. Mobility in Adult Education and Training. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/mobility-adult-education-and-

training-1 en

European Commission. Organisation of Vocational Upper Secondary Education. Prieiga per
interneta: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/austria/organisation-

vocational-upper-secondary-education en

European Commission. Statistics. Prieiga per interneta:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about/statistics en

European Commission. VET Mobility Charters. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/vet-mobility-

charter en
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80.

81.

82.

83.

European Commissions. Main providers. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/main-providers-1 en

Europos Komisija, EURYDICE, pagrindiniai Svietimo vykdytojai. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/main-providers-43 It

Europos Komisija.  Adult Education and  training. Prieiga per  interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-
37 en

Europos Komisija. Epale. Prieiga per internetg: https://ec.europa.eu/epale/It/nss/national-

support-services-lithuania

Europos Komisija. Epale. Prieiga per internetg: https://ec.europa.eu/epale/It/about

Europos Komisija. Erasmus+ programos vadovas 2019. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-programme-
guide-2019 |t

Europos Komisija. Kitos Tarptautiskumo Dimensijos suaugusiyjy Ugdyme. Prieiga per internetg:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/other-dimensions-

internationalisation-adult-education-and-training-18 en

Europos Komisija. Mobilumas suagusiyjy mokyme. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/mobility-adult-education-and-

training-18 en

Europos Komisija. Svarbls programos Erasmus+ ypatumai. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/part-a/objectives-and-

important-features/important-features It

Europos Komisija. Tarptautiniai Svietimo aspektai ikimokykliniame, prieSmokykliniame ir
bendrajame  ugdyme. Prieiga per internetg:  https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/other-dimensions-internationalisation-early-childhood-and-school-
education-38 It

Europos Komisija. UZimtumas, socialiniai reikalai ir jtrauktis. Airija. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1021&langld=It&intPageld=1741

Europos Komisija. UZimtumas, socialiniai reikalai ir jtrauktis. Suomija. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1021&langld=It&intPageld=1736

Europos Komisija. UZimtumas, socialiniai reikalaia ir jtrauktis. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1021&langld=It&intPageld=1744

Eurostat. Average number of foreign languages studied per pupil by education level. Prieiga per
internety: http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do

Eurostat. Classroom teachers and academic staff by education level, programme orientation, sex
and age groups. Prieiga per interneta:
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do

Eurostat. Price level index for household final consumption expenditure (EU-28=100), 2017.
Prieiga per interneta: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php/Comparative price levels of consumer goods and services
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99.

. EUROSTAT. Vocational education and training statistics. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php/Vocational education and training statistics#Pupil-

teacher ratios for vocational programmes

EURYDICE.  Adult Education and Training.  Finland.  Prieiga  per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-
25 en

EURYDICE.  Finland.  Adult  Education and  Training.  Prieiga  per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-
25 en

EURYDICE. Finland. Organisation of Vocational and Technical Upper Secondary Education. Prieiga
per internety:  https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/organisation-

vocational-and-technical-upper-secondary-education en

EURYDICE. Main providers. Prieiga per internetg: https://eacea.ec.europa.eu/national-

policies/eurydice/content/main-providers-36 en

EURYDICE. Mobility in  Adult Education and Training. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/mobility-adult-education-and-
training-21 en

EURYDICE. Secondary and Post-Secondary Non-Tertiary Education. Prieiga per interneta:
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/secondary-and-post-secondary-

non-tertiary-education-24 en

Federal Ministry of Education, Science and Research Apprenticeship training in Austria — the dual
system. Prieiga per interneta: https://bildung.bmbwf.gv.at/enfr/school/secon/app.html

Federal Ministry of Education, Science and Research. 2017: BMB press releases and documents.
Prieiga per interneta: https://bildung.bmbwf.gv.at/ministerium/vp/2017/20170628a.html

Federal Ministry of Education, Science and Research. Education, training and further education
for teachers in vocational schools. Prieiga per interneta:
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/Ifb/bbs.html

Federal Ministry of Education, Science and Research. Numbers and “Statistical Pocketbook”
archive. Prieiga per interneta: https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/bw/ueberblick/stat th.html

Federal Ministry of Education, Science and Research. Vocational schools. Prieiga per interneta:
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/bw/bbs/bbs.html

Finland in Focus. TOWARDS 2020 IN VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING

Finlex. Act on the financing of educational and cultural activities. Prieiga per interneta:
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/1998/19980635#Lidp446615536

Finlex. Law on vocational training. Prieiga per interneta:
http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170531

Finnish immigration service. EU registration (free movement). Prieiga per interneta:
https://migri.fi/en/eu-citizen

100. Finnish immigration service. Registration of the right of residence of a Citizen of the

European Union. Prieiga per interneta: https://migri.fi/en/registration-of-right-of-residence
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101. Finnish Immigration Service. Residence permit application for studies. Prieiga per
internety: https://migri.fi/en/residence-permit-application-for-studies

102. Finnish Immigration Service. Working and Interships during studies. Prieiga per interneta:
https://migri.fi/en/working-and-internships-during-studies

103. Finnish National Agency for Education. Adult Education. Prieiga per interneta:
https://www.oph.fi/english/education system/adult education

104. Finnish National Agency for Education. Adult Education. Infographics. Prieiga per
interneta:
http://www.cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/111
312 2C16 kv-muodot.pdf

105. Finnish national Agency for Education. Adult education. Prieiga per interneta:
http://www.cimo.fi/services/statistics on internationalisation/adult education

106. Finnish National Agency for Education. Competence-based qualifications for adults.
Prieiga per interneta:
https://www.oph.fi/english/curricula and qualifications/competence based qualifications for

adults

107. Finnish National Agency for Education. How outgoing student mobility was arranged in
vocational education and training 2017. Prieiga per interneta:
http://www.cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165
960 Student mobility By programme 2017.pdf

108. Finnish National Agency For Education. How outgoing student mobility was arranged in
vocational education and training 2017. Prieiga per interneta:
http://cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165960

Student mobility By programme 2017.pdf

109. Finnish National Agency for Education. Learning and Competence 2025. Prieiga per
interneta:
https://www.oph.fi/download/164907 learning and competence 2025 finnish national boar

d of education.pdf

110. Finnish National Agency for Education. Outgoing and incoming adult students by funding
source 2015. Prieiga per interneta:
http://cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/110989
Students by funding 2015 adults.pdf

111. Finnish National Agency for Education. Outgoing and incoming teachers in adult education
by funding source 2015. Prieiga per interneta:
http://cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/110991
Teachers by fundingn 2015 adults.pdf

112. Finnish National Agency for Education. Prieiga per interneta:
https://www.oph.fi/english/about us

113. Finnish National Agency for Education. Teacher education. Prieiga per interneta:
https://www.oph.fi/english/education system/teacher education

114. Finnish National Agency For Education. Top 10 host and home countries of outgoing and
incoming teachers and other staff (long-term and short-term visits) in vocational training 2017.
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Prieiga per interneta:
http://www.cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165
963 Staff mobility The most common host and home countries 2017.pdf

115. Finnish National Agency for Education. Top 5 countries of destination and origin of
students in vocational education and training in 2017. Prieiga per interneta:
http://www.cimo.fi/instancedata/prime product julkaisu/cimo/embeds/cimowwwstructure/165
891 Top 5 countries of destination and origin of students in VET 2017.pdf

116. Finnish National Agency for Education. Vocational upper secondary education. Prieiga per
interneta:
https://www.oph.fi/english/curricula and qualifications/vocational upper secondary educatio

n

117. Finnish National Board of Education. FINECVET AS A PIONEER. Prieiga per interneta:
https://www.oph.fi/download/143718 Finecvet as a pioneer.pdf

118. Finnish NATIONAL board of education. Vocational education and training in Finland.
Prieiga per interneta:

https://www.oph.fi/download/131431 vocational education and training in finland.pdf

119. Finnish National Board of Education. Vocational education and training in Finland.
Vocational competence, knowledge and skills for working life and further studies.

120. Finnish National Board of Education. Vocational education and training in Finland. Prieiga
per interneta:
https://www.oph.fi/download/131431 vocational education and training in finland.pdf

121. Further Education & Training Course HUB. What is further Education & Training? Prieiga
per interneta: https://www.fetchcourses.ie/courses/about

122. GO Vilnius. Europos geografinis centras. Prieiga per internetg: http://www.vilnius-

tourism.lt/ka-pamatyti/lankytinos-vietos/aplink-vilniu/europos-geografinis-centras/

123. IFA. Work placements. Prieiga per interneta: https://ifa.or.at/en/working-abroad/#tab-id-
2

124. Integration.fi. Prieiga per internetg: https://kotouttaminen.fi/en/integration-plan

125. International Labour Organisation. Education, vocational guidance and training. Prieiga
per interneta:

http://www.ilo.org/dyn/natlex/natlex4.detail?p lang=en&p isn=42842&p count=96150&p clas
sification=09&p classcount=4424

126. International Schools Database. Copenhagen, Denmark. Prieiga per interneta:
https://www.international-schools-database.com/in/copenhagen

127. International Student Insurance Austria. Healthcare in Austria. Prieiga per interneta:
https://www.internationalstudentinsurance.com/austria-student-insurance/healthcare-in-
austria.php

128. International Student Insurance. Austria International Student Insurance. Prieiga per
interneta: https://www.internationalstudentinsurance.com/austria-student-insurance/

129. Invest in Finland. Located Between East and West. Prieiga per interneta:
https://www.investinfinland.fi/between-east-and-west
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130. Invest in Ireland. Facts about Ireland . 2018. Prieiga per interneta:
https://www.idaireland.com/newsroom/publications/facts about ireland 2018.pdf

131. Investuok Lietuvoje. AuksStos kvalifikacijos ir pasirenge mokytis. Prieiga per interneta:
https://investlithuania.com/It/lietuvos-privalumai/talentai-ir-kompetencijos/

132. Investuok Lietuvoje. Infrastruktdra. Prieiga per internetg:
https://investlithuania.com/It/lietuvos-privalumai/infrastruktura/

133. Jsakymas dél profesijos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo nuostaty 2007 m. balandzio 3 d.
Nr. ISAK-591. Prieiga per interneta: https://e-

seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.295381?ifwid=5w7avu7x7

134, Jsakymas dél profesinio mokymo plétros 2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo
2014 m. rugséjo 29 d. Nr. V-851. Prieiga per internetg: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/e86e3110481blledba2fc5e712e90cd4

135. Jane Knight. An Internationalization Remodeled: Definition, Approaches and Rationales,
2004

136. Jonavos politechnikos mokyklos 2017-2020 mety strateginis planas. Prieiga per interneta:
http://www.jpm.lt/docs/2017-2020%20STRATEGINIS%20PLANAS%20(1).pdf

137. Joniskeélio Igno Karpio Zzemés Ukio ir paslaugy mokykla. Planavimo dokumentai. Prieiga per
interneta: http://www.ikarpis.Ilt/veikla/planavimo-dokumentai

138. Jungtiniy Tauty Organizacijos plétros programa. Zmoniy vystymosi duomenys. Prieiga per
interneta: http://www.hdr.undp.org/en/data

139. Just Landed. Vocational education in Denmark. Prieiga per interneta:
https://www.justlanded.com/english/Denmark/Denmark-Guide/Education/Practical-training

140. Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro tarptautiSkumo strategija 2015 —
2020 m. Prieiga per interneta: https://www.mpcentras.lt/wp-
content/uploads/2012/09/TARPTAUTISKUMO-STRATEGIJA-T-2015-05-14.pdf

141. Kauno taikomosios dailés mokyklos tarptautiskumo strategija 2018 — 2022 m. Prieiga per
interneta: http://senas.ktdm.lt/dokumentai/projektu dokumentai/TARPTAUTISKUMO-

STRATEGUA.pdf

142. KEB Deutchland. Adult Education in Ireland. Prieiga per internetg: https://keb-
deutschland.de/adult-education-in-ireland/

143. Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro strateginis planas 2018 — 2020
m. Prieiga per internetg: http://www.gpmc.lt/wp-content/uploads/2016/09/2018-2020-
Strateginio-plano-projektas.pdf

144, KPMPC, kvalifikacijos  tobulinimo programy sarasas. Prieiga per interneta:
http://www.kpmpc.lt/kpmpc/programu-sarasas-ir-registracija/

145. KPMPC, Treciojo amZziaus universitetai. Prieiga per interneta:
http://www.kpmpc.lt/kpmpc/suaugusiuju-svietimas-3/treciojo-amziaus-universitetai/

146. KPMPC. Europos profesinio mokymo kredity sistemos (,ECVET”) diegimo Lietuvoje
situacijos apzvalga. http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2016/12/Analitinis-

straipsnis ECVET-diegimo-Lietuvoje-situacijos-ap%C5%BEvalga final.pdf
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147. KPMPC. K3 apie Lietuvos gyventojy jgldzZius atskleidé Suaugusiyjy jgldziy tyrimo (PIAAC)
duomenys? Prieiga per internetg: http://www.kpmpc.lt/kpmpc/ka-apie-lietuvos-gyventoju-

igudzius-atskleide-suaugusiuju-igudziu-tyrimo-piaac-duomenys/

148. KPMPC. L. Vaitkuté. Europos profesinio mokymo kokybés uztikrinimo orientaciné sistema.
Prieiga per interneta: http://www.kpmpc.It/Projektai/12 11 EQAVET.pdf

149. KPMPC.  Profesinio mokymo  kokybés  vertinimas. Prieiga per interneta:
http://www.kpmpc.lt/kpmpc/profesinis-mokymas-3/profesinio-mokymo-kokybe/profesinio-

mokymo-kokybes-vertinimas/

150. KPMPC. Profesinis mokymas Lietuvoje. Prieiga per interneta:
http://www.kpmpc.lt/kpmpc/profesinis-mokymas-3/profesinis-mokymas-lietuvoje/

151. KPMPC. R. Pusvaskis. Profesinio mokymo programy jgyvendinimo kokybés iSorinio
vertinimo rezultaty apibendrinimas. Prieiga per internetg: http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-
content/uploads/2015/10/Konf isor vert baig konf/5 R.Pusvaskis vertinimu%20rezultatai api

bendrinimas.pdf

152. Kurseny politechnikos mokyklos strateginis planas 2016—-2018 metams. Prieiga per
interneta: http://www.vtpvm.It/uploads/pdf/dokumentai/VTPVM 2017 PROJEKTAS.pdf

153. Leargas. About us. Prieiga per interneta: https://www.leargas.ie/about-us/

154. Leargas. Adult education. Prieiga per interneta:
https://www.leargas.ie/programmes/erasmusplus/adult-education/about/#actionl

155. Leargas. EPALE. Prieiga per internetg: https://www.leargas.ie/programmes/epale/

156. Leargas. Impact study: Erasmus+ International Work Placements for Vocational Learners
from Ireland. Prieiga per interneta: https://www.leargas.ie/wp-

content/uploads/2018/06/Leargas Impact Study Erasmus VET Placements.pdf

157. Leargas. VET. Prieiga per interneta:
https://www.leargas.ie/programmes/erasmusplus/vet/about/#actionl

158. Leonardo da Vinci programos galimybés. Prieiga per interneta:
http://It.efhr.eu/download/leonardo%20da%20Vinci%20programos%20galimybes.pdf

159. Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas.
1998 m. birzelio 30 d. Nr. VII-822. Prieiga per internety: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.60192

160. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo Nr. VIII-450 pakeitimo jstatymas 2017
m. gruodzio 14 d. Nr. X111-888. Prieiga per interneta: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/bOb6cdaleb0alle7a5cea258c39305f6

161. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo Nr. VIII-450 pakeitimo jstatymas 2017
m. gruodzio 14 d. Nr. X111-888. Prieiga per interneta: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/bOb6cdaleb0alle7a5cea258¢39305f6

162. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministras jsakymas dél reikalavimy mokytojy
kvalifikacijai apraSo patvirtinimo 2014 m. rugpjtcio 29 d. Nr. V-774. Prieiga per interneta:
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/7f45d9f02f7911e4a83cb4f588d2acla/svqzRzIWsY

163. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymas dél mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostaty patvirtinimo 2008 m. lapkricio 24
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d. Nr. ISAK-3216. Prieiga per interneta: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.332784/iMfzOftTfl

164. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas 1991 m. birzelio 25 d. Nr. 1-1489. Prieiga per
interneta: https://www.e-tar.lt/portal/It/legalAct/TAR.9A3ADOSEA5DO/xbPKUCNrMi

165. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymas 2011 m. kovo 17 d. Nr. XI-
1281. Prieiga per internetq: https://e-seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.395105

166. Lietuvos Respublikos Svietimo ministerija. Valstybiné Svietimo 2013 — 2022 mety
strategija. Prieiga per interneta: https://www.sac.smm.lt/wp-
content/uploads/2016/02/Valstybine-svietimo-strategija-2013-2020 svietstrat.pdf

167. Life in Denmark. Healthcare. Prieiga per internety:
https://lifeindenmark.borger.dk/Coming-to-Denmark/Healthcare

168. Lonely Planet. Best in Travel 2019. Prieiga per interneta:
https://www.lonelyplanet.com/best-in-travel/cities

169. Ly Thi Tran ir Kate Dempsey. Internationalisation in Vocational Education and Training.

170. MavoieproEurope. Denmark. Prieiga per internetg:
http://mavoieproeurope.onisep.fr/en/initial-vocational-education-and-training-in-
europe/denmark/

171. Mazeikiy politechnikos mokyklos tarptautiskumo strategija 2019 — 2023 m. Prieiga per
internety: http://www.mazeikiupm.It/images/savivalda/Tarptautiskumo strategija 2019-
2023.pdf

172. Metropolitan University College / Danish National Centre for Development of Vocational

Education and Training. Apprenticeship-type schemes and structured work-based learning
programmes. Denmark. Prieiga per interneta:
https://cumulus.cedefop.europa.eu/files/vetelib/2015/ReferNet DK 2014 WBL.pdf

173. Migracijos departamentas. Atvykimas ir gyvenimas LR: mokslas — moksleivis. Prieiga per
interneta: https://www.migracija.lt/index.php?601573917

174. Migracijos departamentas. ES pilieCiams. Prieiga per interneta:
https://www.migracija.lt/index.php?1341754599

175. Migracijos departamentas. ES pilietis: atvykau mokytis. Prieiga per interneta:
https://www.migracija.lt/index.php?295165037

176. Ministry of Education and Culture. Administration and Finance. Prieiga per interneta:
https://minedu.fi/en/administration-and-finance-vet

177. Ministry of Education and Culture. Liberal adult education. Prieiga per interneta:
https://minedu.fi/en/liberal-adult-education

178. Ministry of Education and Culture. Vocational Education and training in Finland. Prieiga
per internety: https://minedu.fi/en/vocational-education-and-training

179. Ministry of Education. Adult Vocational Training. Prieiga per interneta:
http://eng.uvm.dk/adult-education-and-continuing-training/adult-vocational-training

180. Ministry of education. Objectives for lifelong learning. Prieiga per interneta:
http://eng.uvm.dk/themes-and-projects/education-and-skills-upgrading-for-all/objectives-for-

lifelong-learning
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181. Ministry of Education. Vocational education and training in Denmark. Prieiga per
internety: http://eng.uvm.dk/upper-secondary-education/vocational-education-and-training-in-
denmark

182. Mokymosi visg gyvenima plétros 2017-2020 mety veiksmy planas. Prieiga per interneta:
http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2017/11/MVG-pletros-planas 2017-2020.pdf

183. Mokymosi visg gyvenima uztikrinimo strategija 2004 m. kovo 26 d. Nr. ISAK-433/A1-83

184. Mokymosi visg gyvenimg uZtikrinimo strategija, 2004 m. kovo 26 d., ISAK-433/A1-83.
Prieiga per interneta: https://e-seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/TAIS.230967/swBiovEeXa

185. MOSTA. Profesinio mokymo bklés apzvalga 2017

186. MOSTA. Profesinio mokymo buklés apzvalga 2018 m.

187. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 2016—2023 mety plétros

programa 2016 m. balandzZio 6 d. Nr. 347. Prieiga per interneta: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legalAct/It/TAD/b7f45490007711e6bf4eedabd3cdb874?jfwid=f4nne5tdt

188. New to Denmark. Higher educational programmes. Prieiga per interneta:
https://www.nyidanmark.dk/en-GB/You-want-to-apply/Study/Higher-education

189. NHS. Healthcare in Austria. Prieiga per internetg: https://www.nhs.uk/using-the-

nhs/healthcare-abroad/healthcare-when-travelling-abroad/healthcare-in-austria/

190. Nordplus. Find a partner. Prieiga per internetg: https://www.nordplusonline.org/How-to-
apply/FIND-A-PARTNER

191. Nordplus. Handbook. Prieiga per internetg: https://www.nordplusonline.org/How-to-
apply/HANDBOOK#pdf frame

192. Nordplus. Nordplus Junior. Prieiga per internetg: https://www.nordplusonline.org/Who-

can-apply/Nordplus-Junior

193. OEAD. Erasmus+ for students in initial vocational training and apprentices. Prieiga per
interneta: https://bildung.erasmusplus.at/de/berufsbildung/schuelerinnen-und-lehrlinge/

194. OEAD. Our Services. Prieiga per internetg: https://oead.at/en/the-oead/our-

services/#c740

195. OEAD. Stay  abroad for  VET profesionals. Prieiga per interneta:
https://bildung.erasmusplus.at/de/berufsbildung/fachkraefte/

196. OEAD. Visa C or Visa D. Prieiga per internetg: https://oead.at/en/to-austria/entry-and-
residence/visa-c-or-visa-d/

197. OEAD. Visa-free entry for students. Prieiga per internety: https://oead.at/en/to-
austria/entry-and-residence/visa-free-entry/

198. OEAD. Vocational education and training. Prieiga per interneta:
https://oead.at/en/outgoing/vocational-education-and-training/

199. OECD. Education GPS. Prieiga per interneta:
http://gpseducation.oecd.org/CountryProfile?primaryCountry=DNK&treshold=10&topic=EO

200. PanevézZio Margaritos Rimkevicaités paslaugy ir verslo mokyklos tarptautiskumo strategija
2018 — 2023 m. Prieiga per interneta: https://margarita.lt/apie-mokykla/planavimo-
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http://gpseducation.oecd.org/CountryProfile?primaryCountry=DNK&treshold=10&topic=EO
https://margarita.lt/apie-mokykla/planavimo-dokumentai/2017-2021-m-tarptautiskumo-strategija/?fbclid=IwAR3nDAPBNSHR8zdRkzhOaPDuRDuiWFRBriYD3vrrjkI1vbA8KiOC45SxrQ8

Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros strategija 138

dokumentai/2017-2021-m-tarptautiskumo-
strategija/?fbclid=IwAR3nDAPBNSHR8zdRkzhOaPDuRDuUiWFRBriYD3vrrikl1vbA8KIOC455xrQ8

201. PanevéZio profesinio rengimo centro 2016-2018 mety strateginis planas. Prieiga per
interneta:
http://www.panprc.lt/images/veikla/VEIKLOS PLANAI/opt/VIESOSIOS ISTAIGOS PANEVEZIO PR
OFESINIO RENGIMO CENTRO 2016-2018 METU STRATEGINIS PLANAS opt.pdf

202. Pasaulio bankas. Populiacija. Prieiga per interneta:
https://data.worldbank.org/indicator/SP.POP.TOTL?end=2017&Iocations=LT-DK-AT-IE-
Fl&start=2013

203. Passport to Trade. |Internship and placement. Prieiga per interneta:
https://businessculture.org/northern-europe/denmark-business-culture/internship-placement/

204. PIU-Secretariatet. A Danish trainee in your company. Prieiga per interneta:
https://piugb.designdevl.dk/media/1140/a-danish-trainee-in-your-company .pdf

205. PIU-Secretariatet. About PIU. Prieiga per internety:
http://viaa.gov.lv/files/news/23788/engelsksproget introduktion til piu.pdf

206. PIU-Secretariatet. About PIU. Prieiga per internetg: https://piugb.designdevl.dk/about-
the-piu-programme/

207. Profesinio mokymo metodikos centras. Profesinio mokymo kokybés vertinimo kriterijy ir
rodikliy rinkinys (kokybés standartas). Prieiga per interneta:

http://www.kpmpc.lt/Skelbimai/Kokybes%20standartas-1.pdf

208. Publications Office of the European Union. Erasmus+ annual report 2017. Prieiga per
internety: https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/519aa03d-1f0b-
11e9-8d04-01aa75ed71al

209. Publications Office of the European Union. Erasmus+ annual report. Prieiga per interneta:
https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/49350560-0d56-11e8-966a-
0laa75ed71al/language-en

210. Publications Office of the European Union. Statistics. Prieiga per interneta:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about/statistics en

211. Qualifax The National Learners’ database. Apprenticeships. Prieiga per interneta:
http://www.qualifax.ie/index.php?option=com content&view=article&id=199&Itemid=217

212. Quality and qualifications Ireland. NFQ Standarts and Guidelines. Prieiga per internet:
https://www.qqi.ie/Articles/Pages/NFQ-Standards-and-Guidelines-.aspx

213. Rechtsinformationssystem Des Bundes. Service Law Amendment 2013 - Pedagogical
Service. Prieiga per internetg:
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=BgblAuth&Dokumentnummer=BGBLA 2013
| 211

214. Regulations Concerning Vocational Education and Training Programs (Abridged). Prieiga
per interneta: file:///C:/Users/Ruta%20Kubiliute/Downloads/Denmark%20-
%20Act%200n%20VET%20(3).pdf

215. SMM, profesinis mokymas, finansavimas ir apripinimas. Prieiga per interneta:
https://www.smm.lt/web/It/smm-svietimas/profesinis-mokymas/finansavimas-ir-aprupinimas
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216. SMM. Pertvarkant profesinj mokyma, atsisakoma daugiau nei 300 profesinio mokymo
programy. Prieiga per interneta:
https://www.smm.lt/web/It/pranesimai spaudai/naujienos 1/pertvarkant-profesini-mokyma-

atsisakoma-daugiau-nei-300-profesinio-mokymo-programu

217. SMPF. GRUNDTVIG programos galimybés. Prieiga per interneta:
http://www.smpf.lt/uploads/documents/docs/427 181a6069b2a070b2cf081d1bd56e93c6.pdf

218. SMPF. Nacionalinés paramos. Prieiga per interneta:
http://www.smpf.It/It/administruojamos-programos/nacionalines-programos

219. SMPF. Programa , Erasmus+“ 2018 m. kvietimas teikti paraidkas KA1 - Profesinis mokymas.
Prieiga per interneta: http://www.erasmus-plius.lt/uploads/files/2018-01-

10erasmusplius2018vet.pdf

220. SOLAS. Further Education and Training Strategy 2014 — 2019. Prieiga per interneta:
https://www.education.ie/en/Publications/Policy-Reports/Further-Education-and-Training-
Strategy-2014-2019.pdf

221. SOLAS. Learning works. Prieiga per interneta: http://www.solas.ie/Pages/WhoWeAre.aspx

222. SOLAS. What we are. Prieiga per internetg: http://www.solas.ie/Pages/WhatWeDo.aspx

223. Statistics Denmark. Exchange students by area, education, length of residence, exchange,
sex and time. Prieiga per interneta:

http://www.statbank.dk/statbank5a/SelectVarVal/Define.asp?MainTable=UDVSTD02&PLanguage
=1&PXSId=0&wsid=cftree

224, Statistics Denmark. Persons who have completed a full program in adult education by
points
in time, highest education completed, sex, education and time. Prieiga per interneta:
http://www.statbank.dk/statbank5a/SelectVarVal/Define.asp?MainTable=VEUHEL20&PLanguage
=1&PXSId=0&wsid=cftree

225. Study in Austria. Visa. Prieiga per internetg: https://studyinaustria.at/en/useful-

tips/questions-and-answers/visa/

226. Study in Denmark. About denmark. Prieiga per internetg: https://studyindenmark.dk/why-
denmark/quality-of-life-1

227. Study in Denmark. Exchange programmes. Prieiga per interneta:
https://studyindenmark.dk/study-options/find-your-international-study-programme/exchange-

programmes-folder

228. Study in Denmark. Residence permits for non-EU/EEA citizens. Prieiga per interneta:
https://studyindenmark.dk/live-in-denmark/permits-visas-red-tape/residence-permits-for-non-

eu-citizens

229. Study in  Denmark. Tuition Fees and Scholarships. Prieiga per internetra:
https://studyindenmark.dk/study-options/tuition-fees-scholarships

230. Study in Lithuania. Prieiga per interneta: https://www.study.eu/country/lithuania
231. Studyinfo. Preparatory education for upper secondary vocational education and training.
Prieiga per interneta: https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-and-

training/preparatory-education-for-vocational-education/
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232. Studyinfo. ~ Vocational  education and  training. Prieiga per interneta:
https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-and-training/

233. Suomijos Svietimo ministerija. Reglamentas dél mokymo personalo reikalavimy. Prieiga
per internet: https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980986#L5

234, Supporting teachers and trainers for successful reforms and quality of VET. Denmark.
Thematic perspectives mapping their professional development in the EU, 2016, p. 5. Prieiga per
interneta: file:///C:/Users/Ruta%20Kubiliute/Downloads/Denmark%20-
%20Diploma%20Programme%20for%20VET%20Teachers.pdf

235, Svietimo ir mokslo ministerija. Profesinis mokymas. Prieiga per interneta:
https://www.smm.lt/web/It/smm-svietimas/profesinis-mokymas/aprasymas

236. SVIS. Mokiniai uZsienieciai spalio 1 d. Prieiga per interneta: http://www.svis.smm.It/

237. Tarybos iSvados 2009 m. geguzés 12 d. dél Europos bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo
srityje strateginés programos (,ET 2020). Prieiga per interneta: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/TXT/?uri=celex:52009XG0528(01)

238. Taurageés profesinio rengimo centro 2014 — 2016 mety strateginis Svietimo planas. Prieiga
per interneta:
https://www.prc.taurage.Im.lt/images/Dokumentai/2014 2016 strateginis planas.pdf

239. Teach Away. Teach in Denmark. Prieiga per interneta:
https://www.teachaway.com/teach-denmark

240. TelSiy regioninio profesinio mokymo centro 2016 — 2020 m. strateginis veiklos planas.
Prieiga per internety: http://www.telsiurpmc.lt/wp-content/uploads/2014/02/2016-2020-
strateginis-geras.pdf

241. The Ministry of Higher Education and Science, The Ministry for Children, Education and
Gender Equality and The Ministry of Culture. The Dannish Education System, 2016

242. The Teaching Council. Qualification Requirements for Further Education Teachers. Prieiga
per interneta: https://www.teachingcouncil.ie/Website/en/Registration/How-do-I-register-

/Qualifications/Further-Education-Teachers-Qualified-in-Ireland/Qualification-Requirements-for-

Further-Education-Teachers.html

243, Ugdymo plétotés centras. Projektai: Profesijos mokytojy ir déstytojy technologiniy
kompetencijy tobulinimo sistemos sukUrimas ir jdiegimas. Prieiga per interneta:
https://www.upc.smm.lt/projektai/sistema/apie.php

244, UNESCO Institute for Lifelong Learning. Finland: Ministry of Education Strategy: 2015,
issued 2003. Prieiga per internetg: http://uil.unesco.org/document/finland-ministry-education-
strategy-2015-issued-2003

245, University of Copenhagen. Health and medical Care. Prieiga per interneta:
https://ism.ku.dk/health-and-medical-care

246. Utenos regioninio profesinio mokymo centro tarptautiSkumo strategija 2015 — 2020 m.
Prieiga per interneta: https://failai.utenosrpmc.lt/index.php/s/7KzikvgzUXGJXFE#pdfviewer

247. UzZimtumo tarnyba. Leidimy dirbti uZsieniec¢iams isdavimo tvarka. Prieiga per interneta:
http://uzt.lt/darbdaviui/leidimu-dirbti-uzsienieciams-isdavimo-tvarka/
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https://studyinfo.fi/wp2/en/vocational-education-and-training/
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980986#L5
file:///C:/Users/Ruta%20Kubiliute/Downloads/Denmark%20-%20Diploma%20Programme%20for%20VET%20Teachers.pdf
file:///C:/Users/Ruta%20Kubiliute/Downloads/Denmark%20-%20Diploma%20Programme%20for%20VET%20Teachers.pdf
https://www.smm.lt/web/lt/smm-svietimas/profesinis-mokymas/aprasymas
http://www.svis.smm.lt/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=celex:52009XG0528(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=celex:52009XG0528(01)
https://www.prc.taurage.lm.lt/images/Dokumentai/2014_2016_strateginis_planas.pdf
https://www.teachaway.com/teach-denmark
http://www.telsiurpmc.lt/wp-content/uploads/2014/02/2016-2020-strateginis-geras.pdf
http://www.telsiurpmc.lt/wp-content/uploads/2014/02/2016-2020-strateginis-geras.pdf
https://www.teachingcouncil.ie/Website/en/Registration/How-do-I-register-/Qualifications/Further-Education-Teachers-Qualified-in-Ireland/Qualification-Requirements-for-Further-Education-Teachers.html
https://www.teachingcouncil.ie/Website/en/Registration/How-do-I-register-/Qualifications/Further-Education-Teachers-Qualified-in-Ireland/Qualification-Requirements-for-Further-Education-Teachers.html
https://www.teachingcouncil.ie/Website/en/Registration/How-do-I-register-/Qualifications/Further-Education-Teachers-Qualified-in-Ireland/Qualification-Requirements-for-Further-Education-Teachers.html
https://www.upc.smm.lt/projektai/sistema/apie.php
http://uil.unesco.org/document/finland-ministry-education-strategy-2015-issued-2003
http://uil.unesco.org/document/finland-ministry-education-strategy-2015-issued-2003
https://ism.ku.dk/health-and-medical-care
https://failai.utenosrpmc.lt/index.php/s/7KzikvgzUXGJXFE#pdfviewer
http://uzt.lt/darbdaviui/leidimu-dirbti-uzsienieciams-isdavimo-tvarka/
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248. Valstybiné  3vietimo  2013-2022 mety strategija. Prieiga per interneta:
https://www.sac.smm.lt/wp-content/uploads/2016/02/Valstybine-svietimo-strategija-2013-
2020 svietstrat.pdf

249, Vilniaus automechanikos ir verslo mokyklos 2017-2019 mety strateginis Svietimo planas.
Prieiga per internety: http://vavm.lt/wp-content/uploads/2018/04/2017-2019-strateginis-
svietimo-planas.pdf

250. Visit ~ Denmark. How to get to  Denmark. Prieiga  per interneta:
https://www.visitdenmark.com/how-to-get-to-denmark

251. Visit Denmark. Plan your trip. Prieiga per interneta: https://www.visitdenmark.com/plan-
trip-denmark

252. Werner Hedegaard, Danish Ministry of Education. Denmark’s strategy for lifelong learning.
Prieiga per internetg: https://vince.eucen.eu/wp-content/uploads/2018/04/Denmark-Formal-
Documents-3-Denmark-Strategy-in-LLL.pdf

253. Work in Denmark.  School  and Education. Prieiga per interneta:
https://www.workindenmark.dk/Moving-to-DK/Bring-your-family/School-and-Education

254, World Atlas. Denmark Geography. Prieiga per interneta:
https://www.worldatlas.com/webimage/countrys/europe/denmark/dkland.htm

255. World Economic Forum. Global Competitiveness Index. Prieiga per interneta:
http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index-2017-2018/competitiveness-rankings/

256. World Economic Forum. Global Competitiveness Index. Prieiga per interneta:
http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index-2017-2018/competitiveness-rankings/

257. Worldatlas. What languages are spoken in Ireland. Prieiga per interneta:
https://www.worldatlas.com/articles/what-languages-are-spoken-in-ireland.html
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https://www.sac.smm.lt/wp-content/uploads/2016/02/Valstybine-svietimo-strategija-2013-2020_svietstrat.pdf
https://www.sac.smm.lt/wp-content/uploads/2016/02/Valstybine-svietimo-strategija-2013-2020_svietstrat.pdf
http://vavm.lt/wp-content/uploads/2018/04/2017-2019-strateginis-svietimo-planas.pdf
http://vavm.lt/wp-content/uploads/2018/04/2017-2019-strateginis-svietimo-planas.pdf
https://www.visitdenmark.com/how-to-get-to-denmark
https://www.visitdenmark.com/plan-trip-denmark
https://www.visitdenmark.com/plan-trip-denmark
https://vince.eucen.eu/wp-content/uploads/2018/04/Denmark-Formal-Documents-3-Denmark-Strategy-in-LLL.pdf
https://vince.eucen.eu/wp-content/uploads/2018/04/Denmark-Formal-Documents-3-Denmark-Strategy-in-LLL.pdf
https://www.workindenmark.dk/Moving-to-DK/Bring-your-family/School-and-Education
https://www.worldatlas.com/webimage/countrys/europe/denmark/dkland.htm
http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index-2017-2018/competitiveness-rankings/
http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index-2017-2018/competitiveness-rankings/
https://www.worldatlas.com/articles/what-languages-are-spoken-in-ireland.html

1 priedas

Programos ,Erasmus+“ 2019 m. kvietimo teikti paraiskas pragyvenimo normos profesinio mokymo

sektoriaus mobilumo dalyviams

Priimancioji Salis Profesinio ErasmusPRO ErasmusPRO Mokiniy
mokymo jstaigy | iSankstinio mokiniy ilgalaikis | trumpalaikis
personalo planavimo vizitas | mobilumas (nuo 90 | mobilumas (nuo
mobilumas (personalas) iki 368 d.) 10 iki 89 d.)
1-14 15-62 1-14 d. 1-14d.  15-368d. 1-14d. 15-62
d d. d

Airija, Danija, Islandija, Jungtiné 1 153 107 153 84 59 84 59

Karalysté, Lichtensteinas,

Liuksemburgas, Norvegija, Suomija,

Svedija

Austrija, Belgija, Graikija, Ispanija, 2 136 95 136 73 51 73 51

Italija, Kipras, Malta, Nyderlandai,

Portugalija, Pranclzija, Vokietija

Bulgarija,  Buvusioji  Jugoslavijos 3 119 83 119 62 43 62 43

Respublika  Makedonija,  Cekija,
Estija, Kroatija, Latvija, Lenkija,
Lietuva, Rumunija, Slovakija,
Slovénija, Turkija, Vengrija

Saltinis:Eramus+. Prieiga per interneta: http://www.erasmus-plius.lt/uploads/files/2019mobilumo-pragyvenimo-
normosbupms%C5%A1l.pdf
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http://www.erasmus-plius.lt/uploads/files/2019mobilumo-pragyvenimo-normosbupms%C5%A1.pdf
http://www.erasmus-plius.lt/uploads/files/2019mobilumo-pragyvenimo-normosbupms%C5%A1.pdf

2 priedas
Interviu su suinteresuotomis Salimis

Rrengiant Strategijg, pusiau struktdruoti interviu3’® buvo atliekami su i§ anksto su Projekto uZsakovu
suderintais respondentais, atstovaujanciais profesinj mokyma ir suaugusiyjy Svietima. Interviu buvo
vykdomi 2019 m. nuo sausio 9 d. iki vasario 15 d. Toliau pateikiamas respondenty, dalyvavusiy interviu,
sgrasas:

1. Eglé Radisauskieneé, Socialinés apsaugos ir darbo viceministreé;
2. Gené Podolskienég, Siauliy darbo rinkos mokymo centro direktoriaus pavaduotoja;
3. Mindaugas Cernius, Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro direktorius;

4. Ricardas Aliauskas, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Strateginiy programy skyriaus
vedéjas;

5. Rimantas Urmonas, Siauliy profesinio rengimo centro direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

6. Roma Simukauskiené, Kauno maisto pramonés ir prekybos mokymo centro direktorés
pavaduotoja;

7. Saulius Samulevicius, Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro Suaugusiyjy Svietimo
skyriaus vedéjas;

8. Tomas Patys, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Mokymosi visg gyvenima departamento
Neformalaus Svietimo skyriaus vedéjas;

9. Vaidotas Levickis, Lietuvos darbdaviy konfederacijos ekspertas darby saugos, jmoniy socialinés
atsakomybeés klausimais;

10. Vidmantas Tdatlys, Vytauto DidZiojo universiteto Socialiniy mokslo fakulteto Profesinio rengimo
studijy centro vadovas;

11. Vilija LukoSitnienég, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos prezidenté.




3 priedas
Grupiniy diskusijy protokolai

LIETUVOS PROFESINIO MOKYMO IR SUAUGUSIYJY SVIETIMO TARPTAUTISKUMO PLETROS STRATEGIJOS
RENGIMO METU ATLIKTY INTERVIU REZULTATY PRISTATYMO
GRUPINES DISKUSIJOS SU PROFESINIO MOKYMO ATSTOVAIS
PROTOKOLAS

2019 m. vasario 28 d. Nr. 1
Vilnius

Grupiné diskusija jvyko 2019 m. vasario mén. 27 d., Konstitucijos pr. 14 ,Best Western” viesbutyje,
,Gintaro saléje”.

Grupinés diskusijos moderatorius Andrius Jarzemskis.

Grupinéje diskusijoje dalyvavo: Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy
Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavolilniené, UAB Smart Continent LT direktoriaus
pavaduotoja leva Girdvainiené, UAB Smart Continent LT projekty vadové Gintaré Vitkauskaité, Svietimo
mainy paramos fondo direktorés pavaduotoja Grazina Kaklauskiené, Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos
mokymo centro direktorius Mindaugas Cernius, Alytaus profesinio rengimo centro direktorius Vytautas
Zubras.

Grupinés diskusijos darbotvarké:
1. Vykdomo projekto ,Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétros
strategijos rengimas” tikslo, uzdaviniy bei eigos pristatymas;
2. Interviu metu surinkty rezultaty pristatymas;

Grupinés diskusijos pradzioje diskusijos moderatorius padékojo visiems sutikusiems dalyvauti interviu
veikloje bei atvykusiems | diskusijag. Moderatorius akcentavo, kad grupinés diskusijos medZiaga bus
iSsiysta visiems atstovams, kurie dalyvavo interviu, taciau neatvyko j grupine diskusija — tokiu bddu bus
uztikrinta, kad visi turés galimybe pateikti silymus ir pastebéjimus.

Pristatant pirmajg darbotvarkéje numatytg veikla, moderatorius pabré?e, kad pagal Svietimo mainy
paramos fondo ir UAB Smart Continent LT pasirasytg paslaugy sutartj rengiamas projektas yra tik dalis
kito projekto, kurio vykdytojas yra Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras kartu su partneriais
(Svietimo mainy paramos fondu, Testinio mokymo centru asociacija ir Lietuvos suaugusiyjy $vietimo
asociacija). Parengta Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétros
strategija bus vienas is$ Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro kartu su partneriais jgyvendinamo
projekto rezultaty.

Moderatorius nurodé, kad projekto tikslas — remiantis nacionaliniy bei europiniy strateginiy dokumenty,
uzsienio saliy ir Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo situacijos analizés
rezultatais, parengti ilgalaike Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétros
strategijg iki 2030 mety, jos jgyvendinimo priemoniy plang ir stebésenos rodiklius, kurie tapty pagrindu
Nacionalinei profesinio mokymo plétros strategijai ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros
dokumentams rengti. Siekiant Sio tikslo numatyti du uzdaviniai:

| UZzdavinys. Atlikti ne maZiau kaip trijy uZsienio valstybiy ir Lietuvos profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo analize ir pateikti rekomendacijas Svietimo, mokslo ir



sporto ministerijai dél tinkamiausio profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo
plétros modelio.

Il UZzdavinys. Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros
ilgalaikés strategijos iki 2030 mety ir jgyvendinimo priemoniy plano parengimas, kurie taps
pagrindu Nacionalinei profesinio mokymo plétros strategijai ir suaugusiyjy Svietimo plétros
dokumentams rengti.

Moderatorius priminé, kad projekto pradzioje kartu su projekto uzsakovu buvo diskutuojama, ar tikslinga
rengti tarptautiSkumo strategija neturint profesinio mokymo strategijos, kuri galioty ir bty aktuali.
Tikimasi, kad tarptautiSkumo plétros strategijos parengimas bus kaip paskata parengti Nacionaline
profesinio mokymo plétros strategija. Moderatorius akcentavo, kad ir Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos atstovai, dalyvave interviu, teigé kad trlksta Nacionalinés profesinio mokymo plétros
strategijos, kuri pasitarnauty vykdant ir plétojant profesinj mokyma.

Pristatant projekto eigg, Moderatorius nurodé, kad Siuo metu yra baiginéjamas | Uzdavinys, kurio metu
buvo atlikta Lietuvos, Suomijos, Airijos, Danijos ir Austrijos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
analizé, atlikti interviu su Kauno maisto pramonés ir prekymos mokymo centro, Alytaus profesinio
rengimo centro, Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
Lietuvos darbdaviy konfederacijos, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Siauliy profesinio rengimo
centro, Kédainiy profesinio rengimo centro, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos, Vytauto DidZiojo
universiteto Socialiniy moksly fakulteto Profesinio rengimo studijy centro, Kvalifikacijy ir profesinio
mokymo plétros centro, Siauliy darbo rinkos mokymo centro atstovais. Preliminarios rekomendacijos yra
suformuluotos, po grupiniy diskusijy rekomendacijos bus papildytos ir | Uzdavinio ataskaita bus pateikta
Svietimo mainy paramos fondui. Pateikus ataskaitg bus pradedamas vykdyti Il Uzdavinys, visas projektas
bus pabaigtas iki 2019 m. gruodzio mén. 31 d.

Svietimo mainy paramos fondo direktorés pavaduotoja GraZina Kaklauskiené nurode, kad 3ios $alys
pasirinktos, nes Suomijoje yra labai ryski tarptautiSkumo plétros veikla, Danija yra stipri suagusiyjy
Svietime, Airija pagal savo vystymosi eigg yra panasi j Lietuva, Austrijoje stipriai iSplétota pameistrysté.

PristaCius projekta Moderatorius peréjo prie antrosios darbotvarkéje numatytos veiklos — interviu
rezultaty pristatymo. Moderatorius nurodé, kad interviu rezultatai sugrupuoti ir Sioje diskusijos dalyje bus
pristatomi gerieji pavyzdZiai, skatinant tarptautiskumg. Pirmasis gerosios praktikos pavyzdys — mokykly

dalyvavimas asocijuotose verslo struktlrose. Toks dalyvavimas praplecia galimybes organizuojant mokiniy
praktikas, mokytojy staZuotes jmonése, greiiau iSsiaiskinami darbdaviy poreikiai bei verslas yra labiau
suinteresuotas dalyvauti visame mokymo procese. Moderatorius taip pat atkreipé démesj, kad mokiniai,
kurie atlieka praktikg uZsienio jmonése, jgauna daugiau patirties ir Ziniy, pajaucia darbo krdvj. Alytaus
profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras paminéjo, kad Pranclzijos verslo atstovai kaip tik
sako, jog Lietuvoje atvyke Pranclzijos mokiniai randa labai geras praktikos vietas ir Lietuvos darbdaviai
suteikia geras praktikas. Smart Continent LT direktoriaus pavaduotoja leva Girdvainiené atkreipé démesj,
kad praktikos vertinimas daznai priklauso nuo srities. Alytaus profesinio rengimo centro direktorius
Vytautas Zubras pritaré, kad sritis yra svarbi, Lietuvoje gerai vertinama inZinerinés pramonés sritis, taciau
atkreipé démesj, kad negalima sugretinti visy sri¢iy ir teigti, kad tik uZsienio jmonése organizuojamos
geros praktikos. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy $vietimo programy
skyriaus vadové Donata KavoliGiniené paminéjo, kad profesinio mokymo jstaigos dabar tampa vieSosiomis
jstaigomis, verslo jmonés gali bati Siy mokykly dalininkai, tad situacija bendradarbiavimo srityje turéty tik
geréti. Alytaus profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras tam pritaré, taciau paminéjo, kad ir
anksciau verslas turéjo tokias galimybes bei atkreipé déemesj, kad yra verslo jmoniy, kuriy tikslas — tapti
dalininkais ir tenkinti tik savo jmonés poreikius. Antrasis gerosios praktikos pavyzdys — uzduodiy

formulavimas iSvykstantiems atlikti praktikas ar stazuotes. Moderatorius paminéjo, kad interviu metu



buvo isgirstos replikos, kad neretai iSvykimas | kitas uZsienio Salis vertinamas kaip turistiné iSvyka.
Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené teige, kad tikrai pasitaiko
atvejy, kuomet néra isleidziami mokykly direktoriai j Siltus krastus, tokj sprendimg argumentuojant tuo,
kad vykstama turistauti. Alytaus profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras paminéjo, kad
jeigu iSvykstantysis gaves uzduotis jas jvykdo ir dar pamato $Salj, tai reikéty tik dZiaugtis tuo, bet jeigu
iSvykus yra labiau iSplétojama antroji dalis, t. y. Salies pamatymas, tuomet iSvykusiajam nebuvo arba buvo
netinkamai suformuluotos uzduotys. Pasnekovas taip pat paminéjo, kad nuolat pries kelione susitinka su
mokytojais ar mokiniais aptarti, kokiais tikslais jie iSvyksta, kg turéty suZinoti, iSmokti ir pan., o jiems
sugrjzus yra organizuojami iSvyky pristatymai, kuomet visai mokyklos bendruomenei pristatoma aplankyta
Salis, idvykos tikslas, jgyta patirtis, geroji / blogoji praktika. Svietimo mainy paramos fondo direktoré
pavaduotoja GraZina Kaklauskiené apibendrino, kad isvyka turi tiek ,kietyjy” nauduy, tiek ir ,minkstyjy” ir
abi Sios dedamosios yra svarbios. ,Kietosios” naudos — jgytos / tobulinamos kompetencijos, Zinios,
,minkstosios” naudos — atsizvelgiant j tai, kad daugelis iSvykstanciyjy iSvis vyksta pirma kartg j uZsienio
Salj, tokia iSvyka jiems labai naudinga — jie tobulina savo socialinius jgldZius, grupinio darbo gebéjimus,
praplécia akiratj. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy $vietimo programy
skyriaus vadové Donata Kavoliliniené atkreipé démesj, kad neretai tinkamai pasirinkta Salis bei jgytos
Zinios priklauso nuo to, ar jstaigoje yra kompetentingas projekty koordinatorius ar administracijos
darbuotojai, kurie atsakingi uz iSvykas ir jy metu jgauta patirtj. Visi diskusijos dalyviai vieningai pritaré, kad
uzduociy formulavimas pries iSvykima ir grjztamojo rysio sklaida sugrjzus yra labai svarbu ir tokig praktika
bdtina taikyti mokymo jstaigose. Treciasis ir ketvirtasis gerosios praktikos pavyzdziai — dalinimasis

patirtimi / Ziniomis sugrjzus is stazuociy ir aktyvi skalida apie galimybes isvykti. Moderatorius paminéjo,
kad interviu metu respondentai nurodé, kad organizuoja konferencijas, susitikimus, renginius ir t.t.,
kuriuose sugrjze i stazuoCiy pristato savo sklaidg — tokiu blddu neretai motyvuojami ir kiti mokiniai
dalyvauti mobilumo veiklose. Galimybiy iSvykti j uzsienio Salis sklaida vykdoma lygiagreciai keliais kanalais
— pakabinant skelbimus mokykly skelbimy lentose, pamoky ir renginiy metu, socialiniuose tinkluose.
Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené teigé, kad toks grjztamojo
rySio sklaidos formatas, kaip konferencijos, yra neefektyvus, tai turéty bati tik kaip vienas i$ varianty
vykdyti sklaidg. Alytaus profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras pritaré, kad konferencijos
yra tik vienas i metody, kuris yra tinkamas apibendrinatm pristatymui ir diskusijai. Taciau paminéjo, kad
geresnis sklaidos bidas sikeiant jtraukti mokinius dalyvauti mobilumo veiklose, kai mokytojai pamokose
taiko naujus, kitose Salyse jgytus / suZinotus metodus, pristato $alj, vykdo atviras pamokas. Alytaus
profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras paragino j visg griztamojo rySio procesg Zilréti
plac¢iau — juk mokinys ar mokiniy grupé ruosia prezentacijg apie tai, kg iSmoko / suzZinojo, tuomet pristato
medZiagg jstaigos bendruomenei — tai skatina krybiskuma bei gering viesojo kalbéjimo jgldZius. Mokymo
jstaigoje atliekantys praktikg uzsienio mokiniai taip pristato savo mokyklas bei kaip sekasi atlikti praktikg —
tokie mokiniy pristatymai gerina kalbinius, socialinius jgtdZius. Moderatorius akcentavo, kad labai svarbis
ir tarpinstituciniai patiriy mainai, kuomet aktyvesnés mokymo jstaigos pristato savo tarptautiSkumo
patirtj kitose, galbdt ne taip aktyviai mobilumo projektuose dalyvaujanciose, jstaigose. Svietimo mainy
paramos fondo direktoré pavaduotoja Grazina Kaklauskiené priminé, kad tarptautiskumas turi dvi
dedamasias — ,tarptautiSkumas namuose” ir ,tarptautiSkumas iSvykstant”, todél svarbu tobulinti abi Sias
sritis. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy $vietimo programy skyriaus
vadové Donata Kavoliliniené paminéjo, kad Svietimo mainy paramos fondas atliko jstaigy, turinciy
mobilumo chartijas, strateginiy plany jgyvendinimo tarpinj vertinima, kurj atliekant pastebéta, pagrindiné
jstaigy silpnoji vieta — negebéjimas kaupti jrodymus apie po mobilumo veikly jvykusius pokycius,
pamatuoti, kas ir kaip pasikeité. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina
Kaklauskiené pasitlé, kad Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros
strategijoje formuojant rekomendacijas reikeéty jtraukti tai, kad iSvykstantieji praktika ar staZuotei
suvokty, kad iSvyka reikalinga tam, kad klaséje, jstaigoje ar bendruomenéje jvykty kazkokie pokyciai ir



blty stebimi tie pokyciai. Penktasis gerosios praktikos pavyzdys — angly kalbos kursy organizavimas.

Moderatorius teigé, kad interviu metu dauguma jstaigy nurodé, jog organizuoja angly kalbos kursus
mokytojams, siekiant padidinti jy dalyvavimg mobilumo veiklose. Tokie kursai ne tik reikalingi dél
dalyvavimo mobilume, taliau tai padidina mokytojy galimybes domeétis, skaityti informacijg apie
naujausias technologijas uzsienio kalbomis. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina
Kaklauskiené pabrézé, kad tai yra uZdaras ratas — nenoréjimas mokytis uZsienio kalby didina nenora
dalyvauti mobilumo veiklose, taciau stazuoté net ir gerai nemokant kalbos gali biti motyvacija mokytis
kalbos. Sedtasis gerosios praktikos pavyzdys — aktyvi suaugusiyjy 3vietimo koordinatoriy veikla.

Moderatorius paminéjo, kad kai kuriose savivaldybése sukurti koordinatoriy etatai, kurie tiria savivaldybés
gyventojy poreikius, véliau pagal tai jiems yra siGlomos profesiniy ir / ar asmeniniy gebéjimy tobulinimo
bei didinimo veiklos. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy 3vietimo
programy skyriaus vadové Donata KavoliGniené pamingjo, kad ir pats Svietimo mainy paramos fondas, ir
per EPALE ekpertus yra siekiama jtraukti savivaldybiy suaugusiyjy Svietimo koordinatorius dalyvauti
Erasmus programose ir teikty projektus, praéjusiais metais nemazai koordinatoriy jau tai daré. Smart
Continent LT direktoriaus pavaduotoja leva Girdvainiené paminéjo, kad interviu su LR Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos atstovais buvo iSsakyta mintis, kad reikéty skatinti tokiy koordinatoriy veikla
savivaldybése kaip atskiry vienety, o ne priskirti koordinavimo funkcijg savivaldybés administracijos
darbuotojams. Pasnekoveé patikslino, kad pagrindiné problema yra tai, kad $i funkcija priskirtam asmeniui
tampa tik viena i$ kity atliekamy funkcijy, todél Siai veiklai vykdyti turéty bati sukuriamas atskiras etatas.
Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené pritare, kad tokio etato
sukdrimas turéty bati jtrauktas | rekomendacijas. Septintasis gerosios praktikos pavyzdys —

bendradarbiavimas su jdarbinimo agentliromis. Moderatorius pakomentavo, kad interviu metu pasitaiké
respondenty, kurie teigé, kad bendradarbiauja su jdarbinimo agentlromis, kurios mokymo jstaigoms
teikia informacija apie ieSkomus darbuotojus ir / ar praktikantus tiek Lietuvos, tiek uZsienio jmonése.
Diskusijos dalyviai pritaré, kad toks bendradarbiavimas yra naudingas, jis prapleia mokymo jstaigy
bendradarbiavimo tinklus, gali net padéti rasti partnerius dalyvaujant projektuose ar ieskant praktikos /
stazuoCiy viety. AStuntasis gerosios praktikos pavyzdys — aktyvi projekty koordinatoriy veikla.

Moderatorius paminéjo, kad mokymo jstaigose, kurios turi projekty koordinatorius, stazavimosi procesai
vyksta daZniau ir sklandZiau, kadangi Sie asmenys rdpinasi partneriy paieska, Saliy atranka, informacijos
sklaida. Dalyviai pritaré, kad projekty koordinatoriaus buvimas teigiamai veikia visg tarptautiSkumo
procesy, todél §i geroji praktika kaip rekomendacija turéty bati jtraukta j Lietuvos profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros strategijg. Moderatorius paminéjo, kad Sie astuoni gerosios
praktikos pavyzdziai interviu metu buvo dazniausiai pasikartojantys tarp interviu respondenty.

Pristacius gerosios praktikos pavyzdZius Moderatorius peréjo prie tre€iosios darbotvarkéje numatytos
veiklos — kylantys iSsUkiai ir sitlymai jy sprendimui. Moderatorius paminéjo, kad interviu metu buvo
identifikuoti pagrindiniai isSUkiai bei susisteminti j aStuonias grupes. Diskusijoje Sie isSUkiai bus pristatyti,
taciau visiems interviu ir diskusijy dalyviams bus iSsiysta diskusijos medziaga bei prasoma pateikti
sitilymus kylantiems i$80kiams spresti. Pirmasis i$sUkis — sudétingas mokymo programy keitimas /
tobulinimas. Moderatorius paminéjo, kad interviu respondentai nurodé, jog daZznu atveju sudétinga
greitai reaguoti j darbdaviy poreikius keiciant ar tobulinant mokymo programas. Programy atnaujinimy
pasikartojantis ir tiesiogiai nesusijes su tarptautiskumu, taciau jo egzistavimas daro jtakg tarptautiskumo
plétrai. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené pamingjo, kad
Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSskumo plétros strategijoje turety atsirasti
atitinkamos rekomendacijos, pvz. lankstesnis programy derinimas. Alytaus profesinio rengimo centro
direktorius Vytautas Zubras teigé, kad dabartiniai LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos rengiami

vy —



keitimas modolinémis ir mokymo jstaigy gebéjimas greitai persiorientuoti. Antrasis iSStkis — pasyvus
verslo jsitraukimas j visg mokymo procesg. Moderatorius pakomentavo, kad darbdaviai gan aktyviai
dalyvaua mokymo programy kirime, teikia jZvalgas ir pasidlymus, taciau vykdant patj mokyma
pastebimas vangus jsitraukimas: sudétinga pasikviesti j pamokas pristatyti naujoviy; ne visada nori priimti
mokinius j praktikg. Alytaus profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras teige, kad $j isStkj bty
galima skirti j du teiginius ,aktyvus verslo jsitraukimas j visg mokymo procesg” ir ,pasyvus verslo
jsitraukimas j visg mokymo procesg”. Moderatorius teigé, kad bendradarbiavimas svarbus ir dél to, kad
neretai verslas turi naujesnes technologijas nei mokymo jstaiga, todél Ziniy, kompetencijy mainai yra
ypatingai svarbls siekiant paruosti tinkamus specialistus. Alytaus profesinio rengimo centro direktorius
Vytautas Zubras paminéjo, kad kai kurios mokymo jstaigos turi naujas technologijas sektoriniuose
mokymo centruose, tagiau ne visada mokymo jstaigos pasinaudoja $iais centrais. Svietimo mainy paramos
numatyti rekomendacijas, taciau atkreipé démesj, kad tai labai susije su jmoniy socialine atsakomybe.
Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy $vietimo programy skyriaus vadove
Donata Kavoliniené iskélé klausimg, kad galbit tuose Lietuvos regionuose, kur vyrauja labai mazos ir
mazos jmones verslo jsitraukimas yra mazesnis nei tuose regionuose, kur veiklg vykdo vidutinés, didelés ir
labai didelés jmonés. Moderatorius teigé, kad tokia tendencija nebuvo identifikuota tyrimo metu. Vilniaus
Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro direktorius Mindaugas Cernius pakomentavo, kad verslas yra linkes
jsitraukti | mokymo procesg, taciau turi gauti konkrecig nauda, nes verslai, kurie yra socialiai atsakingi ir
jsitraukia j procesg, dazniausiai yra pasieke brandos stadijg. Diskusijos dalyvis taip pat paminéjo, kad
uzsienio Salyse jmonéms dalyvauti mokymo proceso kirime yra naudinga, nes taip jmonés uZzsitikrina
pameistrius. Lietuvoje vyrauja tokia sistema, kad darbdaviui dél uZkraunamos biurokratinés nastos,
atsakomybiy neapsimoka turéti mokiniy. Treciasis isSukis — , profkés jvaizdis”. Moderatorius paminéjo,
kad visuomenéje vis dar egzistuoja stereotipas, kad profesinio mokymo jstaigos yra ,profkés”, t. y. jose
mokosi nepaZzangis, nemotyvuoti, nesugebéje jstoti j aukStojo mokslo jstaigas, asmenys. Alytaus
profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras pritaré, kad toks stereotipas gajus, taciau mokymo
jstaigose gausu puikiy mokiniy, kuriuos darbdaviai isgraibsto dél jy auksty kompetencijy ir Ziniy, bet yra ir
prastesniy. Diskusijos dalyvis teigé, kad siekiant panaikinti $j stereotipg turéty ir pati mokymo
bendruomené keisti mastysena, turéty keistis mokymo kokybeé. Svietimo mainy paramos fondo direktorée
pavaduotoja GraZina Kaklauskiené pakomentavo, kad tiek mokyklos, tiek mokytojy dalyvavimas
tarptautiskumo veiklose gerina mokymo jstaigos jvaizdj. Mokymo jstaigos, kurios dalyvauja mobilumo
veiklose yra patrauklesnés nei jstaigos, kurios nedalyvauja tokiose veiklose. Svietimo mainy paramos
fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavolilniené teigé,
kad prie tokio jvaizdZio kdrimo visuomenéje i§ dalies prisideda ir bendrojo ugdymo mokyklos, kurios
pozicionuodamos save nurodo, kiek mokiniy, baigusiy mokyklg, jstoja j Lietuvos ar uzsienio Saliy aukstojo
mokslo jstaigas, taCiau néra nurodoma, kiek mokiniy pasirenka profesinj mokyma. Tokia situacija
atsiranda dél to, kad bendrojo ugdymo mokyklos yra reitinguojamos pagal tai, kiek mokiniy jstoja j
aukstojo mokslo jstaigas. Ketvirtasis isSUkis — nemotyvuoti mokytojai. Moderatorius teigé, kad mokymo

jstaigose ne visi mokytojai yra motyvuoti, norintys atnaujinti Zinias ir Sias Zinias perduoti mokiniams.
Truksta iniciatyvos iS mokytojy dalyvaujant projektuose. Grupinés diskusijos dalyviai pritaré, kad tokia
problema egzistuoja, taciau pagrindiné to priezastis — nepatrauklus darbo uZmokestis, kadangi didZioji
dalis profesijy mokytojy jjsidarbine jmonése galéty gauti geresnj apmokéjima. Penktasis isStkis —

nemotyvuoti mokiniai. Moderatorius atkreipé démesj, kad interviu respondentai nurodé, jog mokiniai
vangiai jsitraukia j mokymo(si) procesa, dalyvavimg renginiuose, projektuose ar konkursuose, pamoky
lankomumas taip pat yra viena i§ problemy. Sestasis i$ikis — nemokejimas ir nenoras mokytis kalby.
Moderatorius teigé, kad mokymo jstaigos susiduria su i$s0kiu, kai mokiniai ir mokytojai nemoka angly
kalbos, tacCiau ir nenori jos mokytis. Tai mazina galimybes dalyvauti mobilumo veiklose, didinti
kompetencijas, jgyti Ziniy. Alytaus profesinio rengimo centro direktorius Vytautas Zubras akcentavo, kad



pastaruoju mety kalby mokéjimas geréja, taciau nemokanciy kalbos mokiniy / mokytojy dalis vis dar

vy -

Moderatorius teigé, kad neretai suaugusiyjy Svietimas siejamas tik su Treciojo amZiaus universitetais,
pamirstant, kad suaugusieji tai ne tik senjorai, taciau ir jauni Zmonés, $eimos. Svietimo mainy paramos
fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavoliliniené pritare,
kad sgvoka bei pats procesas néra aiskus. Komunikuojant su uZsienio Saliy atstovais taip pat pastebima,
kad savoky supratimas yra skirtingas ir suvokiamas nevienodai. Svietimo mainy paramos fondo direktoré
pavaduotoja GraZina Kaklauskiené paminéjo, kad Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiskumo plétros strategijoje turéty bati rekomendacija, kad Nacionalinéje Svietimo strategijoje
baty jtraukiamas punktas, jpareigojantis sukurti jrankj, kuris vieno langelio principu suaugusiems
asmenims teikty visg informacijg apie tai, kuri ir kaip jie galéty mokytis profesinio mokymo, keisti savo
profesijas ir pan. Tai bty sistema, kuri konkreciai nukreipty suagusiuosius asmenis bet kuriuo jy
gyvenimo etapu tinkama linkme, jeigu jie noréty keisti profesijg / tobulinti kompetencijas ir pan.
Astuntasis i$SUkis — profesinio mokymo jstaigy ir bendrojo ugdymo mokykly supriesinimas. Moderatorius

pabréze, kad dél esamos mokykly finansavimo sistemos, mokyklos yra suinteresuotos islaikyti mokinius iki
pat mokyklos baigimo, todél daznai mokiniai j profesinio mokymo jstaigas yra nukreipiami per vélai.
Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené pritaré, kad konkurencija tarp
mokymo jstaigy egzistuoja. Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro direktorius Mindaugas Cernius
paminéjo, kad Skotijoje vienas i mokykly kokybeés rodikliy — islaikyti tuos mokinius, kurie nenori mokytis,
nes pagal tai mokyklos gauna balus ir finansavima.

Moderatorius padékojo susirinkusiems dalyviams ir informavo, kad interviu ir grupiniy diskusijy veiklose
dalyvavusiems asmenims po renginio bus iSsiysta diskusijy medZiaga bei lentelé su pristatytais issukiais.
Visi veiklose dalyvave asmenys turés galimybe pasitlyti sprendimus isstkiy sprendimui.



LIETUVOS PROFESINIO MOKYMO IR SUAUGUSIYJY SVIETIMO TARPTAUTISKUMO PLETROS STRATEGIJOS
RENGIMO METU ATLIKTY INTERVIU REZULTATY PRISTATYMO
GRUPINES DISKUSIJOS SU SUAUGUSIYJY SVIETIMO ATSTOVAIS
PROTOKOLAS

2019 m. vasario 28 d. Nr. 2
Vilnius

Grupiné diskusija jvyko 2019 m. vasario mén. 27 d., Konstitucijos pr. 14 ,Best Western” viesbutyje,
,Gintaro saléje”.

Grupinés diskusijos moderatorius Andrius Jarzemskis.

Grupinéje diskusijoje dalyvavo: Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiujy
Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavolitniené, UAB Smart Continent LT direktoriaus
pavaduotoja leva Girdvainiené, UAB Smart Continent LT projekty vadové Gintaré Vitkauskaite, Svietimo
mainy paramos fondo direktorés pavaduotoja GraZina Kaklauskiené, Kvalifikacijy ir profesinio mokymo
plétros centro Suaugusiyjy Svietimo skyriaus metodininké Olga Tamositniené, Kvalifikacijos ir profesinio
mokymo plétros centro Suaugusiyjy Svietimo skyriaus vedéjas Saulius Samulevicius, Lietuvos suaugusiyjy
Svietimo asociacijos prezidenté Vilija LukosSitniené.
Grupinés diskusijos darbotvarké:

1. Vykdomo projekto ,Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros

strategijos rengimas” tikslo, uzdaviniy bei eigos pristatymas;
2. Interviu metu surinkty rezultaty pristatymas;
3. Diskusijos dalyviy sitilymai kylanciy isskiy sprendimui.

Grupinés diskusijos pradzioje diskusijos moderatorius padékojo visiems sutikusiems dalyvauti interviu
veikloje bei atvykusiems j diskusijag. Moderatorius akcentavo, kad grupinés diskusijos medziaga bus
iSsiysta visiems atstovams, kurie dalyvavo interviu, taciau neatvyko j grupine diskusija — tokiu bddu bus
uztikrinta, kad visi turés galimybe pateikti sililymus ir pastebéjimus.

Pristatant pirmajg darbotvarkéje numatytg veikla, moderatorius pabré?e, kad pagal Svietimo mainy
paramos fondo ir UAB Smart Continent LT pasirasytg paslaugy sutartj rengiamas projektas yra tik dalis
kito projekto, kurio vykdytojas yra Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras kartu su partneriais
(Svietimo mainy paramos fondu, Testinio mokymo centru asociacija ir Lietuvos suaugusiyjy $vietimo
asociacija). Parengta Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros
strategija bus vienas is$ Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro kartu su partneriais jgyvendinamo
projekto rezultaty.

Moderatorius nurodé, kad projekto tikslas — remiantis nacionaliniy bei europiniy strateginiy dokumenty,
uzsienio Saliy ir Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautisSkumo situacijos analizés
rezultatais, parengti ilgalaike Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo plétros
strategijg iki 2030 mety, jos jgyvendinimo priemoniy plang ir stebésenos rodiklius, kurie tapty pagrindu
Nacionalinei profesinio mokymo plétros strategijai ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros
dokumentams rengti. Siekiant Sio tikslo numatyti du uzdaviniai:

| UZdavinys. Atlikti ne maZiau kaip trijy uZsienio valstybiy ir Lietuvos profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo analize ir pateikti rekomendacijas Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijai dél tinkamiausio profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiskumo
plétros modelio.



Il UZdavinys. Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros
ilgalaikés strategijos iki 2030 mety ir jgyvendinimo priemoniy plano parengimas, kurie taps
pagrindu Nacionalinei profesinio mokymo plétros strategijai ir suaugusiyjy Svietimo plétros
dokumentams rengti.

Moderatorius priminé, kad projekto pradzioje kartu su projekto uzsakovu buvo diskutuojama, ar tikslinga
rengti tarptautiSkumo strategija neturint profesinio mokymo strategijos, kuri galioty ir bty aktuali.
Tikimasi, kad tarptautiSkumo plétros strategijos parengimas bus kaip paskata parengti Nacionaline
profesinio mokymo plétros strategijag. Moderatorius akcentavo, kad ir Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos atstovai, dalyvave interviu, teigé kad trlksta Nacionalinés profesinio mokymo plétros
strategijos, kuri pasitarnauty vykdant ir plétojant profesinj mokyma.

Pristatant projekto eigg, Moderatorius nurodeé, kad Siuo metu yra baiginéjamas | UZdavinys, kurio metu
buvo atlikta Lietuvos, Suomijos, Airijos, Danijos ir Austrijos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
analizé, atlikti interviu su Kauno maisto pramonés ir prekymos mokymo centro, Alytaus profesinio
rengimo centro, Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
Lietuvos darbdaviy konfederacijos, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Siauliy profesinio rengimo
centro, Kédainiy profesinio rengimo centro, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos, Vytauto DidzZiojo
universiteto Socialiniy moksly fakulteto Profesinio rengimo studijy centro, Kvalifikacijy ir profesinio
mokymo plétros centro, Siauliy darbo rinkos mokymo centro atstovais. Preliminarios rekomendacijos yra
suformuluotos, po grupiniy diskusijy rekomendacijos bus papildytos ir | Uzdavinio ataskaita bus pateikta
Svietimo mainy paramos fondui. Pateikus ataskaita bus pradedamas vykdyti Il Uzdavinys, visas projektas
bus pabaigtas iki 2019 m. gruodzio mén. 31 d.

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro Suaugusiyjy Svietimo skyriaus vedéjas Saulius
Samulevicius paminéjo, kad kol kas sunku jsivaizduoti, koks turéty bati tarptautiSkumo plétros strategijos
turinys, taciau akivaizdu, kad tai yra reikalinga. Projekte svarbu identifikuoti analizuoty Saliy panasumus ir
skirtumus bei paaiskinti, kuo remiantis buvo pasirinktos bitent $ios 4 uZsienio 3alys. Svietimo mainy
paramos fondo direktorés pavaduotoja GraZina Kaklauskiené nurodé, kad Sios Salys pasirinktos, nes
Suomijoje yra labai ryski tarptautiSkumo plétros veikla, Danija yra stipri suagusiyjy Svietime, Airija pagal
savo vystymosi eigg yra panasi j Lietuva, Austrijoje stipriai iSplétota pameistrysté. Kvalifikacijy ir profesinio
mokymo plétros centro Suaugusiyjy Svietimo skyriaus vedeéjas Saulius Samulevicius atkreipé démesj, kad
rengiant tarptautiSkumo plétros strategjg bus sudétinga pasirinkti, kurios Salies modelj blty galima taikyti
Lietuvoje. Moderatorius pritaré, kad darbas sudétingas ir labiausiai pasigendama Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos krypties.

Pristacius projektg Moderatorius peréjo prie antrosios darbotvarkéje numatytos veiklos — interviu
rezultaty pristatymo. Moderatorius nurodé, kad interviu rezultatai sugrupuoti ir Sioje diskusijos dalyje bus
pristatomi gerieji pavyzdziai, skatinant tarptautiskuma. Pirmasis gerosios praktikos pavyzdys — mokykly

dalyvavimas asocijuotose verslo struktdrose. Toks dalyvavimas praplecia galimybes organizuojant mokiniy
praktikas, mokytojy staZzuotes jmonése, greiciau issiaiskinami darbdaviy poreikiai bei verslas yra labiau
suinteresuotas dalyvauti visame mokymo procese. Moderatorius taip pat atkreipé démesj, kad mokiniai,
kurie atlieka praktikg uZsienio jmonése, jgauna daugiau patirties ir Ziniy, pajaucia darbo kravj. Smart
Continent LT direktoriaus pavaduotoja leva Girdvainiené atkreipé demesj, kad praktikos vertinimas daznai
priklauso nuo srities. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy 3vietimo
programy skyriaus vadové Donata Kavoliliniené paminéjo, kad profesinio mokymo jstaigos dabar tampa
vieSosiomis jstaigomis, verslo jmonés gali bati Siy mokykly dalininkai, tad situacija bendradarbiavimo
srityje turéty tik geréti. Antrasis gerosios praktikos pavyzdys — uzduociy formulavimas iSvykstantiems

atlikti praktikas ar stazuotes. Moderatorius paminéjo, kad interviu metu buvo isgirstos replikos, kad
neretai iSvykimas j kitas uZsienio $alis vertinamas kaip turistiné iSvyka. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo



plétros centro Suaugusiyjy Svietimo skyriaus vedéjas Saulius SamuleviCius teigé, kad toks vertinimas
egzistuoja, taciau jis yra stereotipinis ir sukelia neigiamus padarinius — jau dabar iSvykstantys praktikai ar
staZuotei vengia rinktis Siltus krastus, nes visuomeneéje tokia iSvyka vertinama kaip poilsing, o ne tikrai
reikalinga ir naudinga i$vykstanciajam ir jstaigai. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja
Grazina Kaklauskiené teigé, kad tikrai pasitaiko atvejy, kuomet néra isleidZziami mokykly direktoriai j Siltus
krastus, tokj sprendimg argumentuojant tuo, kad vykstama turistauti. Lietuvos suaugusiyjy Svietimo
asociacijos prezidenté Vilija LukoSitiniené akcentavo, kad labai svarbus yra grjztamasis rySys — tai, kg
pasakoja grjze i$ praktiky ar stazuociy. Jeigu sugrjZze asmenys pasakoja ne tai, kg jie gavo, kg iSmoko, bet
kalba apie tai, kaip praleido laikg, pailséjo, tuomet ir susidaro jspdis, kad vykstama poilsiniais / turistiniais
tikslais, o ne siekiant jgyti patirties ir / ar praktikos. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
Suaugusiyjy Svietimo skyriaus vedéjas Saulius Samuleviius pabréze, kad socio-kultarinis paZzinimas yra ne
ka maziau svarbesné dimensija nei Ziniy, praktikos jgavimas. Svietimo mainy paramos fondo direktore
pavaduotoja GraZina Kaklauskiené apibendrino, kad isvyka turi tiek ,kietyjy” nauduy, tiek ir ,minkstyjy” ir
abi Sios dedamosios yra svarbios. ,Kietosios” naudos — jgytos / tobulinamos kompetencijos, Zinios,
,minkstosios” naudos — atsizvelgiant j tai, kad daugelis iSvykstanciyjy iSvis vyksta pirma kartg j uZsienio
Salj, tokia iSvyka jiems labai naudinga — jie tobulina savo socialinius jgldzius, grupinio darbo gebéjimus,
praplécia akiratj. Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos prezidenté Vilija LukoSiGniené teigé, kad
uzduociy davimas yra labai reikalingas ir svarbus, tokiu budu iSvykstantysis koncentruojasi j tai, kg jis turi
iSmokti ir / ar suzinoti, taciau labai svarbu, kad iSvykstantysis ne tik papasakoty, kg iSmoko / suZinojo,
taciau ir taikyty naujas Zinias / metodus savo veikloje. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo
ir suaugusiyjy Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavoliiniené atkreipé démesj, kad neretai
tinkamai pasirinkta 3alis bei jgytos Zinios priklauso nuo to, ar jstaigoje yra kompetentingas projekty
koordinatorius ar administracijos darbuotojai, kurie atsakingi uz iSvykas ir jy metu jgautg patirtj. Visi
diskusijos dalyviai vieningai pritare, kad uzduociy formulavimas prie$ iSvykima ir grjztamojo rysio sklaida
sugrjzus yra labai svarbu ir tokig praktikg bdtina taikyti mokymo jstaigose. Treiasis ir ketvirtasis gerosios

praktikos pavyzdZiai — dalinimasis patirtimi / Ziniomis sugrjzus i$ stazuociy ir aktyvi skalida apie galimybes

iSvykti. Moderatorius paminéjo, kad interviu metu respondentai nurodé, kad organizuoja konferencijas,
susitikimus, renginius ir t.t., kuriuose sugrjze iS stazuociy pristato savo sklaidg — tokiu bUdu neretai
motyvuojami ir kiti mokiniai dalyvauti mobilumo veiklose. Galimybiy iSvykti j uZsienio Salis sklaida
vykdoma lygiagreciai keliais kanalais — pakabinant skelbimus mokykly skelbimy lentose, pamoky ir
renginiy metu, socialiniuose tinkluose. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina
Kaklauskiené teige, kad toks grjztamojo rysio sklaidos formatas, kaip konferencijos, yra neefektyvus, tai
turety bati tik kaip vienas i$ varianty vykdyti sklaida. Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos prezidenté
Vilija LukoSiliniené teigé, kad vienas labiausiai pasiteisinanciy mokiniy jtraukimo bldas — praktikos
pristatymas su praktiniais, mokymo(si) procese ar buityje pritaikomas pavyzdziais. Moderatorius
akcentavo, kad labai svarbils ir tarpinstituciniai patiriy mainai, kuomet aktyvesnés mokymo jstaigos
pristato savo tarptautiskumo patirtj kitose, galbdt ne taip aktyviai mobilumo projektuose dalyvaujanciose,
jstaigose. Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos prezidenté Vilija LukoSitiniené paminéjo, kad Europos
suaugusiyjy mokymosi elektroninéje platformoje (angl. Electronic Platform for Adult Learning in Europe,
EPALE) sugrjZusieji raso straipsnius apie vykusius vizitus — jie yra skatinami pateikti straipsnyje informacija
ne tik apie tai, kg maté, bet ir kokiy metody, kuriuos sugrjZe i% vizity taiko praktikoje, i¥moko. Svietimo
mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené priming, kad tarptautiSkumas turi dvi
dedamasias — ,tarptautiSkumas namuose” ir ,tarptautiskumas iSvykstant”, todél svarbu tobulinti abi Sias
sritis. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiyjy $vietimo programy skyriaus
vadové Donata KavoliGiniené paminéjo, kad Svietimo mainy paramos fondas atliko jstaigy, turinciy
mobilumo chartijas, strateginiy plany jgyvendinimo tarpinj vertinima, kurj atliekant pastebéta, pagrindiné
jstaigy silpnoji vieta — negebéjimas kaupti jrodymus apie po mobilumo veikly jvykusius pokycius,
pamatuoti, kas ir kaip pasikeité. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina



Kaklauskiené pasitlé, kad Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros
strategijoje formuojant rekomendacijas reikéty jtraukti tai, kad iSvykstantieji praktika ar staZuotei
suvokty, kad isvyka reikalinga tam, kad klaséje, jstaigoje ar bendruomenéje jvykty kazkokie pokydiai ir
blty stebimi tie pokyciai. Penktasis gerosios praktikos pavyzdys — angly kalbos kursy organizavimas.

Moderatorius teigé, kad interviu metu dauguma jstaigy nurodé, jog organizuoja angly kalbos kursus
mokytojams, siekiant padidinti jy dalyvavimg mobilumo veiklose. Tokie kursai ne tik reikalingi dél
dalyvavimo mobilume, taciau tai padidina mokytojy galimybes domeétis, skaityti informacijg apie
naujausias technologijas uzsienio kalbomis. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro Suaugusiuyjy
Svietimo skyriaus vedéjas Saulius Samulevicius paminéjo, kad daZniausiai uZsienio kalbos nemokéjimas ir
yra didZiausias barjeras dalyvauti mobilumo veiklose ir iSvykti j uzsienio $alis. Svietimo mainy paramos
fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené pabréze, kad tai yra uzdaras ratas — nenoréjimas
mokytis uzsienio kalby didina nenorg dalyvauti mobilumo veiklose, taciau staZzuoté net ir gerai nemokant
kalbos gali bati motyvacija mokytis kalbos. Sestasis gerosios praktikos pavyzdys — aktyvi suaugusiyjy

Svietimo koordinatoriy veikla. Moderatorius paminéjo, kad kai kuriose savivaldybése sukurti koordinatoriy
etatai, kurie tiria savivaldybés gyventojy poreikius, véliau pagal tai jiems yra siGlomos profesiniy ir / ar
asmeniniy gebéjimy tobulinimo bei didinimo veiklos. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo
ir suaugusiyjy $vietimo programy skyriaus vadové Donata Kavoliliniené paminéjo, kad ir pats Svietimo
mainy paramos fondas, ir per EPALE ekpertus yra siekiama jtraukti savivaldybiy suaugusiyjy Svietimo
koordinatorius dalyvauti Erasmus programose ir teikty projektus, praéjusiais metais nemazai
koordinatoriy jau tai daré. Smart Continent LT direktoriaus pavaduotoja leva Girdvainiené paminéjo, kad
interviu su LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos atstovais buvo i§sakyta mintis, kad reikéty skatinti
tokiy koordinatoriy veiklg savivaldybése kaip atskiry vienety, o ne priskirti koordinavimo funkcijg
savivaldybés administracijos darbuotojams. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro Suaugusiyjy
Svietimo skyriaus vedéjas Saulius SamuleviCius teigé, kad kuriant naujas jstaigas ar perduodant
suaugusiyjy Svietimo koordinavimo funkcijas kitoms institucijoms yra netinkama praktika, nes buvo
siekiama, kad Sig koordinavima funkcijg vykdyty ne su Svietimu susije asmenys, o labiau vadybiniy jgadZiy
ir Ziniy turintys asmenys (pvz., verslo atstovai). Taciau savivaldybés pasirinko lengviausig kelig ir Sig
funkcijg priskyré administracijy darbuotojams, kuriems tai yra viena i$ keliy ar keliolikos funkcijy, arba
perdavé funkcijg vykdyti savivaldybiy Svietimy centrams. Taip sukuriama situacija, kad norint aptarti
jvairius su suaugusiyjy Svietimu susijusius klausimus reikia pereiti visg biurokratinj procesg. Smart
Continent LT direktoriaus pavaduotoja leva Girdvainiené patikslino, kad pagrindiné problema yra tai, kad
Si funkcija priskirtam asmeniui tampa tik viena i$ kity atliekamy funkcijy, todél Siai veiklai vykdyti turéety
biti sukuriamas atskiras etatas. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina
Kaklauskiené pritaré, kad tokio etato suklrimas turéty bati jtrauktas j rekomendacijas. Septintasis
gerosios praktikos pavyzdys — bendradarbiavimas su jdarbinimo agentlromis. Moderatorius

pakomentavo, kad interviu metu pasitaiké respondenty, kurie teigé, kad bendradarbiauja su jdarbinimo
agentdromis, kurios mokymo jstaigoms teikia informacijg apie ieSkomus darbuotojus ir / ar praktikantus
tiek Lietuvos, tiek uZsienio jmonése. Diskusijos dalyviai pritaré, kad toks bendradarbiavimas yra
naudingas, jis praple¢ia mokymo jstaigy bendradarbiavimo tinklus, gali net padéti rasti partnerius
dalyvaujant projektuose ar ieSkant praktikos / stazuociy viety. AStuntasis gerosios praktikos pavyzdys —

aktyvi projekty koordinatoriy veikla. Moderatorius paminéjo, kad mokymo jstaigose, kurios turi projekty
koordinatorius, stazavimosi procesai vyksta dazniau ir sklandziau, kadangi Sie asmenys rlpinasi partneriy
paiesSka, Saliy atranka, informacijos sklaida. Dalyviai pritaré, kad projekty koordinatoriaus buvimas
teigiamai veikia visg tarptautiSkumo procesa, todeél Si geroji praktika kaip rekomendacija turéty bdti
jtraukta | Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros strategija.
Moderatorius paminéjo, kad Sie astuoni gerosios praktikos pavyzdZiai interviu metu buvo daZniausiai
pasikartojantys tarp interviu respondenty.



PristacCius gerosios praktikos pavyzdZius Moderatorius peréjo prie treCiosios darbotvarkéje numatytos
veiklos — kylantys iSsUkiai ir sidlymai jy sprendimui. Moderatorius paminéjo, kad interviu metu buvo
identifikuoti pagrindiniai iSsUkiai bei susisteminti j astuonias grupes. Diskusijoje Sie iSSukiai bus pristatyti,
taCiau visiems interviu ir diskusijy dalyviams bus iSsiysta diskusijos medziaga bei prasoma pateikti
tobulinimas. Moderatorius paminéjo, kad interviu respondentai nurodé, jog daznu atveju sudétinga
greitai reaguoti j darbdaviy poreikius keiciant ar tobulinant mokymo programas. Programy atnaujinimy
pasikartojantis ir tiesiogiai nesusijes su tarptautiSkumu, taciau jo egzistavimas daro jtakg tarptautisSkumo
plétrai. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené paminéjo, kad
Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo tarptautiSkumo plétros strategijoje turéty atsirasti
jsitraukimas j visg mokymo procesg. Moderatorius pakomentavo, kad darbdaviai gan aktyviai dalyvaua
mokymo programy kdrime, teikia jZvalgas ir pasitlymus, taciau vykdant patj mokyma pastebimas vangus
jsitraukimas: sudétinga pasikviesti j pamokas pristatyti naujoviy; ne visada nori priimti mokinius j praktika.
Moderatorius teigé, kad bendradarbiavimas svarbus ir dél to, kad neretai verslas turi naujesnes
technologijas nei mokymo jstaiga, todél Ziniy, kompetencijy mainai yra ypatingai svarbis siekiant paruosti
tinkamus specialistus. Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja Grazina Kaklauskiené teigé,
kad Sis isSUkis svarbus, jam spresti reikia numatyti rekomendacijas, taciau atkreipé démesj, kad tai labai
susije su jmoniy socialine atsakomybe. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio mokymo ir suaugusiujy
Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavoliliniené iskélé klausimg, kad galblt tuose Lietuvos
regionuose, kur vyrauja labai maZos ir mazos jmonés verslo jsitraukimas yra maZesnis nei tuose
regionuose, kur veiklg vykdo vidutinés, didelés ir labai didelés jmonés. Moderatorius teigé, kad tokia
tendencija nebuvo identifikuota tyrimo metu. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
Suaugusiyjy Svietimo skyriaus vedéjas Saulius Samulevicius teige, kad verslas turéty ne tik reikalauti, bet ir
patys dalyvauti visame procese. Treiasis isSukis — ,profkés jvaizdis”. Moderatorius paminéjo, kad

visuomeneéje vis dar egzistuoja stereotipas, kad profesinio mokymo jstaigos yra ,profkés”, t. y. jose
mokosi nepazangis, nemotyvuoti, nesugebeéje jstoti j aukétojo mokslo jstaigas, asmenys. Svietimo mainy
paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené pakomentavo, kad tiek mokyklos, tiek
mokytojy dalyvavimas tarptautiSkumo veiklose gerina mokymo jstaigos jvaizdj. Mokymo jstaigos, kurios
dalyvauja mobilumo veiklose yra patrauklesnés nei jstaigos, kurios nedalyvauja tokiose veiklose.
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro Suaugusiyjy Svietimo skyriaus vedéjas Saulius
Samulevicius teigé, kad kad tarp jaunimo toks poZilris ne toks gajus, tai rodo ir stojamuyjy rezultatai, nes
vis daugiau jaunuoliy renkasi mokyma profesinése mokyklose. Svietimo mainy paramos fondo Profesinio
mokymo ir suaugusiyjy Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavoliliniené teigé, kad prie tokio
jvaizdZio klrimo visuomenéje i$ dalies prisideda ir bendrojo ugdymo mokyklos, kurios pozicionuodamos
save nurodo, kiek mokiniy, baigusiy mokykla, jstoja j Lietuvos ar uzsienio Saliy aukstojo mokslo jstaigas,
taciau néra nurodoma, kiek mokiniy pasirenka profesinj mokyma. Tokia situacija atsiranda dél to, kad
bendrojo ugdymo mokyklos yra reitinguojamos pagal tai, kiek mokiniy jstoja j aukstojo mokslo jstaigas.
Ketvirtasis isStkis — nemotyvuoti mokytojai. Moderatorius teigé, kad mokymo jstaigose ne visi mokytojai

yra motyvuoti, norintys atnaujinti Zinias ir Sias Zinias perduoti mokiniams. Triksta iniciatyvos i$ mokytojy
dalyvaujant projektuose. Grupinés diskusijos dalyviai pritare, kad tokia problema egzistuoja, taciau
pagrindiné to priezastis — nepatrauklus darbo uZmokestis, kadangi didZioji dalis profesijy mokytojy
jisidarbine jmonése galéty gauti geresnj apmokéjima. Penktasis iSSUkis — nemotyvuoti mokiniai.

Moderatorius atkreipé démesj, kad interviu respondentai nurodé, jog mokiniai vangiai jsitraukia j
mokymo(si) procesa, dalyvavimg renginiuose, projektuose ar konkursuose, pamoky lankomumas taip pat
yra viena i$ problemy. Sestasis i$$ukis — nemokejimas ir nenoras mokytis kalby. Moderatorius teige, kad
mokymo jstaigos susiduria su i88Ukiu, kai mokiniai ir mokytojai nemoka angly kalbos, taciau ir nenori jos



mokytis. Tai maZina galimybes dalyvauti mobilumo veiklose, didinti kompetencijas, jgyti Ziniy. Septintasis
iSSkis — suaugusiyjy Svietimas daZniausiai suprantamas tik kaip senjory mokymasis. Moderatorius teigé,
kad neretai suaugusiyjy Svietimas siejamas tik su TreCiojo amZiaus universitetais, pamirstant, kad
suaugusieji tai ne tik senjorai, taciau ir jauni Zmonés, Seimos. Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos
prezidenté Vilija LukoSiGiniené paminéjo, kad tokj supratimg gali lemti tai, kad vykdant suaugusiujy
Svietimg bdtent senjorai yra ta visuomenés dalis, kuri yra greiliausiai pasiekiama ir lengviausiai
pritraukiama j renginius. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro Suaugusiyjy Svietimo skyriaus
metodininké Olga TamoSilniené teigeé, kad darbingo amZiaus asmenis pritraukti dalyvauti suaugusiyjy
Svietimo veiklose sudétinga, nes didZioji dalis yra dirbantys asmenys. Lietuvos suaugusiyjy Svietimo
asociacijos prezidenté Vilija LukoSitiniené teige, kad sgvoka ,suagusiyjy Svietimas” turéty bati kei¢iama j
,suagusiyjy mokymasis“. Esama sgvoka suponuoja, kad suagusiyjy Svietime asmenims yra yra suteikiama
visa informacija, taciau pats asmuo nededa pastangy savo tobuléjimui. Svietimo mainy paramos fondo
Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo programy skyriaus vadové Donata Kavoliliniené pritaré, kad
sgvoka bei pats procesas néra aiskus. Komunikuojant su uZsienio Saliy atstovais taip pat pastebima, kad
savoky supratimas yra skirtingas ir suvokiamas nevienodai. Svietimo mainy paramos fondo direktoré
pavaduotoja GraZina Kaklauskiené paminéjo, kad Lietuvos profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo
tarptautiskumo plétros strategijoje turéty bati rekomendacija, kad Nacionalinéje Svietimo strategijoje
bdty jtraukiamas punktas, jpareigojantis sukurti jrankj, kuris vieno langelio principu suaugusiems
asmenims teikty visg informacijg apie tai, kuri ir kaip jie galéty mokytis profesinio mokymo, keisti savo
profesijas ir pan. Tai bty sistema, kuri konkreciai nukreipty suagusiuosius asmenis bet kuriuo jy
gyvenimo etapu tinkama linkme, jeigu jie noréty keisti profesijg / tobulinti kompetencijas ir pan.
Astuntasis i880kis — profesinio mokymo jstaigy ir bendrojo ugdymo mokykly suprieSinimas. Moderatorius

pabréze, kad dél esamos mokykly finansavimo sistemos, mokyklos yra suinteresuotos islaikyti mokinius iki
pat mokyklos baigimo, todél daZnai mokiniai j profesinio mokymo jstaigas yra nukreipiami per vélai.
Svietimo mainy paramos fondo direktoré pavaduotoja GraZina Kaklauskiené pritare, kad konkurencija tarp
mokymo jstaigy egzistuoja.

Moderatorius padékojo susirinkusiems dalyviams ir informavo, kad interviu ir grupiniy diskusijy veiklose
dalyvavusiems asmenims po renginio bus iSsiysta diskusijy medziaga bei lentelé su pristatytais iSSkiais.
Visi veiklose dalyvave asmenys turés galimybe pasitlyti sprendimus is5tkiy sprendimui.



