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KVALIFIKACIJU IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRO
2022-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro 2022-2023 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau - Centro KPP) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos (toliau — Ministerija) 2020-2023 mety korupcijos
prevencijos programa, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

2. Centro KPP paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir kryptingg korupcijos
prevencijos ir kontrolés politikg Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centre.

3. Centro KPP nuostatos taikomos atliekant Lietuvos Respublikos jstatymuose ir
kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas ir jgyvendinant valstybés politikg Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro pavestose srityse.

4. Centro KPP vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme (toliau — KP]) ir Nacionalinéje kovos su
korupcija programoje.

5. Centro KPP jgyvendinama pagal Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministerijos 2020-2023 mety korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy
plang (toliau — Priemoniy planas).

II SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS TIKSLAS,
UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

6. Centro KPP tikslas — uztikrinti sistemingg ir kryptingg antikorupcing politika,
stiprinti vykdomos veiklos skaidruma, atskleidZiant ir sumaZinant arba paSalinant galimas
korupcijos atsiradimo prielaidas.

7. Siekiant Centro KPP tikslo, jgyvendinami $ie uzdaviniai:

7.1. sustiprinti korupcijos prevencija ir antikorupcine aplinkg Centre;

7.2. mazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe Centro funkcijy vykdymo srityse,
igyvendinant priemones, numatytas pagal antikorupciniu pozitiriu rizikingiausiy veiklos sri¢iy
antikorupcinés analizés ir vertinimo rezultatus;

8. Centro KPP jgyvendinimas vertinamas pagal Priemoniy plane nustatytus laukiamo
rezultato vertinimo Kriterijus.



III SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMAS,
STEBESENA, ATSKAITOMYBE

9. Centro korupcijos prevencijos programos ir Priemoniy plano jgyvendinimg
koordinuoja uZ korupcijos prevencijg centre atsakingas darbuotojas. Centro KPP ir Priemoniy
plano jgyvendinimo kontrole atlieka Centro direktorius.

10. Priemoniy plane nustatomas konkrefiy priemoniy turinys, uZ priemoniy
jgyvendinimg atsakingi asmenys, priemoniy jgyvendinimo terminai, laukiami rezultatai ir
priemoniy jgyvendinimo vertinimo kriterijai. Priemoniy planas yra neatskiriama Centro
antikorupcinés programos dalis.

11. Pasibaigus kalendoriniams metams, ne véliau kaip iki kity mety 2024 m. sausio 31
d., Centro KPP priemones jgyvendinantys asmenys pateikia informacijg apie priemoniy
igyvendinimo eigg ir rezultatus uz korupcijos prevencijg Centre atsakingam darbuotojui.

12. Uz korupcijos prevencijag Centre atsakingas darbuotojas rengia ataskaita apie
Centro KPP priemoniy jgyvendinimg, aptaria jg Centro administracija ir teikia Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministrui.

13. Centro interneto svetainéje skelbiama informacija apie Centro KPP ir Priemoniy
plano jgyvendinimo eigg ir rezultatus.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Centro KPP ir jos Priemoniy planas gali biiti atnaujinami per visg jy jgyvendinimo
laikotarpi, atsiZvelgiant j:

14.1. Nacionalinés kovos su korupcija programos ir jos jgyvendinimo dokumenty
pakeitimus, susijusius su Ministerijos kompetencija;

14.2. Centre atlikus veiklos sriiy antikorupcinés analizés ir vertinimo rezultatus
(nustatytas korupcijos grésmes ir pasitlymus dél korupcijos prevencijos priemoniy Sioms
korupcijos grésméms sumazinti ar pasalinti);

14.3. praéjusio laikotarpio Ministerijos korupcijos prevencijos programos ir Centro
KPP jgyvendinimo rezultatus;

14.4. Specialiyjy tyrimy tarmybos, kity kompetentingy institucijy rekomendacijas ir
visy suinteresuoty asmeny pasitilymus;

14.5. gauta informacijg apie jtariamas korupcinio pobtidZio nusikalstamas veikas.

15. Centro KPP priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako atitinkamas
priemones jgyvendinan¢iy Centro struktiiriniy padaliniy vadovai.

16. Centro KPP ir Priemoniy planas skelbiami Centro interneto svetainéje.




Kvalifikacijy ir profesinio mokymo
plétros centro 2022-2023 mety korupcijos
prevencijos programos priedas

KVALIFIKACIJU IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRO
2022-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS

Eil Tikslo, uzdavinio, Vykdytojai | Jvykdymo Laukiami rezultatai Vertinimo

Nr. priemonés pavadinimas terminas kriterijai

1. Tikslas: Uztikrinti | UZ 2023 m. Centras vykdo sisteminga | Parengti/rengiami
sistemingg ir kryptinga | korupcijos I-IV ketv. | ir kryptinga | dokumentai, skirti
antikorupcine politika, | prevencija antikorupcing plétoti
siekiant stiprinti | paskirtas politika,  uztikrinantia | antikorupcing
vykdomos veiklos | darbuotojas vykdomos veiklos | aplinka centre
skaidrumg atskleidZiant ir skaidruma.
sumazinant arba pafalinant
galimas korupcijos
atsiradimo prielaidas.

1.1. | UZdavinys: Efektyvinti ir | Uz 2023 m. Centre Centre potencialiai
sustiprinti korupcijos korupcijos IV ketv. sukurta antikorupciné pasiektas auk3tesnis
prevencija ir antikorupcing | prevencija aplinka, atitinkanti negu vidutinis
aplinkg Centre. paskirtas Antikorupcinés aplinkos | atsparumo

darbuotojas vadovo nuostatas. korupcijos
vertinimo lygis.

1.1.1. | Priemoné: Perzitréti | Uz 2023 m. Sustiprintos Parengti Centro
Centro planavimo | korupcijos I ketv. antikorupcinio §vietimo | planavimo
dokumentus ir juose labiau | prevencija nuostatos Centro dokumentai su
sustiprinti antikorupcinio | paskirtas planavimo sustiprintomis
§vietimo nuostatas. darbuotojas dokumentuose, antikorupcinio

skatinan¢ios aukstesnj $vietimo
atsparuma korupcijai. nuostatomis.

1.1.2. | Priemoné: Parengti 2024- | Uz 2023 m. Stiprinimas Parengta 2024-2025
2025 mety korupcijos | korupcijos IV ketv. antikorupcinés aplinkos mety korupcijos
prevencijos programg ir jos | prevencija kiirimas prevencijos
priemoniy plana. paskirtas programa ir jos

darbuotojas priemoniy planas.

1.2. | Uzdavinys: VieSinti Uz 2023 m. Centro sviestinéje nuolat | Centro svetainéje
Centre antikorupcines korupcijos [-IV ketv. | talpinami/ athaujinami yra antikorupcijai
priemones. prevencija antikorupciniai skirta skiltis su

paskirtas dokumentai. kurios turiniu
darbuotojas susipaZing centro
darbuotojai.

1.2.1. | Priemoné: Nuolat | Uz 2023 m. Aktuali informacija | Centro  svetaingje
atnaujinti Centro svetainés | korupcijos I-IV ketv. | formuos Centro | patalpinti aktualiis
korupcijos prevencija darbuotojy teigiamas | korupcijos
prevencijos skiltj. paskirtas nuostatas antikorupcinés | prevencijos

darbuotojas aplinkos stiprinimo | pobtdZio
atzvilgiu. dokumentai ir
informacija.

1.2.2. | Priemoné: Centro | Uz 2023 m. Igyvendinamas  2024- | Centro darbuotojai
darbuotojus supazindinti su | korupcijos IV ketv. 2025 mety korupcijos | dalyvauja 2024-
2024-2025 mety korupcijos | prevencija prevencijos  programos | 2025 mety




prevencijos programa ir jos
priemoniy planu.

paskirtas
darbuotojas

priemoniy planas stiprins
antikorupcinés aplinkos
kiirima.

korupcijos
prevencijos
programos
priemoniy
igyvendinime.

plano




