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Projektas ,Naujy praktinio mokymo budy iSbandymas
profesiniame mokyme ir meistry rengimas mokyti darbo vietoje®,
2017-2020 m.

Projekto veiklos: jungtiniai tutoriy mokymai (Latvijos, Estijos ir
Lietuvos) ir eksperimentinis Suomijos eksperty tyrimas.

Projekto rezultatai: parengta jungtiné tutoriy mokymo
programa, apmokyti 800 meistry trijose salyse.

Lektoriai: Ausra Misone, Sima Girzadaite Bile,
Gintautas Dervinis, Sarune Kliviene, Mantas
Smolnikovas, Rimvydas Vastakas.
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* Pagrindinis tikslas — paspartinti profesiniy
mokykly absolventy integracijg j darbo rinkg,
pilnavertj profesijos realizavimg per
trumpiausig jmanoma terming, bei spartesnj
naudos gavima darbuotojui, darbdaviui ir

valstybei
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* Dvi vienodai svarbios uzduotys:

1. Sistemos (strukturos), vedancios link
deklaruoto tikslo, parengimas;

2. Démesys zmogui (studentui, déstytojui ir
darbdaviui), leidziantis vienam kitg geriau
pazinti ir realizuoti geriausias pameistrio
darbines savybes;
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Tiksliné auditorija — ,,tandem tutors

1. Meistrai 1S ymoniy (workplace tutors).

2. Profesijos mokytojai iS mokykly (school
tutors).
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Kodeél tandemas?

Kartu profesijos mokytojas ir ymones atstovas:
Gali pasikalbéti apie likescius
Geriau pazinti vienas kito pasaulj
UZmegzti asmenin) kontaktg
Gali tapti tikra komanda
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Vienas is Pameistrystés terminy

Pameistrysté — tal sistemingas Ilgalaikis mokymas,
kuriam biidingi besikei¢iantys mokymosi darbo vietoje
Ir Svietimo jstaigoje arba mokymo centre laikotarpiai.




Mokyklinés ir pameistrystés formy palyginimas

Mokykliné mokymo forma

Kompetencijy jgijimas

Pameistryste

Kompetencijy Darbiné Kompetencijy Darbiné Kompetehcijy REERLE
jgijimas veikla igijimas eikla igijimas veikla

| Laikas mokymo jstaigoje
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 Kompetencija - (lot. competentia -
priklausomybeé (pagal teise)): 1. funkcinis
gebeéjimas adekvaciai atlikti tam tikrg veiklg,
turéti jai pakankamai ziniy, jgudziy, energijos;
Zmogaus svarba tuo didesneé, kuo
reikSmingesnis jo socialinis vaidmuo; 2. kurio
nors organo ar pareiguno teisiy ir pareigy,
kurias numato to organo statutas ar nuostatai,
visuma (pagal zodyng)
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Kompetencija — painimo

kompetencija

tal formalizuotas
geb¢jimas tinkamai

Socialiné
kompetencija

Komunikavimo

atlikti profesines competencij
veiklos daly,

remiantis jgyty

Ziniy, mokéjimy,

igiidziy, vertybiniy ey
nuostaty visuma.

Iniciatyvumo ir
kOrybingumo
kompetencija

Asmeniné
kompetencija

- -
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PVZ.: Apsaugos darbuotojo kvalifikacljg sudaro Sios
kompetencijos:

1. Saugoti patalpas, teritorijas ir jose esant] turta.

2. Numatyti veiksmus ir veikti, atsiradus objekto saugumo pazeidimams.
3. Saugoti asmenis.

4. Saugoti turta.

5. Uztikrinti saugy turto pervezima.

6. Naudoti fizine prievartg, specialigsias priemones, Saunamuosius ginklus.

7. Wkdyti jeigos apsaugg Ir kontrolg.

8. Uztikrinti masiniy renginiy sauguma, Veiksmus derinant su policijos ir
specialiyjy tarnyby pareigtinais.

9. Teikti pagalbg ekstremaliy situacijy atvejais.
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Ar jmanoma pasiekti, kad studentas
(pameistrys) kvalifikacijas jgyty per kuo
trumpesnj jmanoma laikotarpj ir kaip to turéty
siekti?

e savarankiskai,
e kartu su mokykla,
e kartu su mokykla ir darbdaviu,

Kuris variantas greicCiausias ir efektyviausias?
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Trys pameistrystes etapai:

Mokykla;
|  Mokykla/Jmoné;

Il Jmone;
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Kompetencijos

1. Jy pasiekimas ir jvertinimas yra planuojamas kartu su mokymo jstaiga.

2. Mokymosi pabaigoje pameistrys turi turéti visas kompetencijas, kurios
priskirtos tam tikrai kvalifikacijai (jei nesusitariama Kitaip).

3. Privalomas baigiamasis asmens jgyty kompetencijy vertinimas per 1Soring
kompetencijy vertinimo institucijg (jei mokymas yra formalus ir baigiasi
diplomu).

4. Neformalus mokymas pameistrystés biidu reglamentuojamas tik Lietuvos
darbo birzos tvarkomis.
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Pameistryste jtakojancios salys

L Q5
IUstypes institve™°
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Pameistrystes organizavimo schema

Poreikio nustatymas
Imoné kreipias: 1 profesimo mokymo 1staiga nurodydanu kvalifikuotu darbuoctoju poreila
Asmuo kreipiasi 1 profesinio mokymo 1staiga

a'a
A

Poreikio detalizavimas
Imoneés reikalavimu darbuotojams nustatymas
Mokymeo tikslhy nustatymas

"
o

Mokymo planavimas
Individualaus mokymo plano sudarymas
Twarkarascia

Trisalés sutarties tarp imonés, profesinés mokyklos ir pameisirio
sudarymas

r.
.

Teorinis. darbu saugos 1r pradinis praktims darbo patirties neturinéiu asmenu mokymas
profesingje mokyvkloje

Individualaus mokvine plano sudermimas

Mokvmas(is) ir darbas — mokoma pakopenu, atliekant vis sudétingesm darba

Y e
A

Tarpiniai zimiy ir gebéjimuy tikrimimai Praktimo molkymeo darbo vietoje tikrimimus atlieka
profesinio mokymo jstaiga bendradarbiawant su imone.

Kompetencyu vertimmas, Kvahifikacyjos pazyvmeépnmas (diplomas)

T
A A

é}ﬂksm IR DARBA PASIRUOSIMAS MUKY@

Darbas- asmuo tesia darba imongéje pagal sutartinius {sipareigojinus.
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Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Mokymas(is) ir darbas

1. MOKYMAS(SIS) IR DARBAS
PAKOPOMIS

Profesinio mokymo jstaigoje igyjamos teorinés
zinios bei pradiniai praktiniai jgiidziai.

Zinios bei gebéjimai gilinami darbo vietoje
(ijmongje), atliekant sudétingesnius uzdavinius.

2. MOKYMO PROCESO (KOKYBES)
UZTIKRINIMAS

Profesinio mokymo jstaiga atsakinga uz Vviso
proceso kokybe, bendradarbiaujant su jmone
orgnizuojami  tarpiniai  ziniy ir jgudziy
vertinimai.

3. DOKUMENTACIJOS PILDYMAS

Profesinio mokymo jstaiga parengia mokymo
proceso dokumentacijg (individualy mokymo
plana, tvarkarascius, vertinimo Zzurnalus, Kita)

4. KOMPETENCIJU VERTINIMAS
IR DOKUMENTU ISDAVIMAS

Profesinio  mokymo
diplomy 1§davimag

jstaiga  organizuoja
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Jmoneés pasirengimas

Susitarimas
tarp mokyklos
Ir mokinio

Imonés
pasiruoSimas
mokyti

Darbo saugos
reikalavimai

Susitarimas
dél atlyginimo

Techninis
pasiruoSimas -
jrangos
turéjimas

Imones,
meistro rolé

Individualus
mMokymosi
planas

inkama vieta
mokinio
darbui

UZztikrinant
Ziniy ir
gebéjimuy jgijima

ntelektinia
(ekspertiniai)
mokymo iStekliai
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Mokyklos pasirengimas

Mokymosi

Profesionalas

Jaunimo

interes - proceso
atstovalé Mokytojo planuotojas,
vaidmuo oordinatoriu
Mokytojas,
mokymosi proceso @kléij
“palydovas”

Patikimas
asmuo

Pavyzdys,
motyvatorius
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Pamelistrio pasirengimas

Vidiné

Naujas
komandos
narys

Motyvacija

Mokéjimas

buati pavaldiniu

Mokinio
rolées

Aplinkos

priémimas

doméjimasis

Asmenineés
savybés

N
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Trisalis bendradarbiavimas ir komunikacija
» TriSalé¢ mokymosi sutartis
» Pameistrystés darbo sutartis

» Individualaus mokymo(si) planas pagal mokymo

programa
> Tvarkarastis

- » Mokymo(si) vertinimas
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PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

(Profesinio mokymo programa, kodas)
ORGANIZUOJAMA PAMEISTRYSTES FORMA
MOKYMO PLANAS
Mokinio vardas, pavardé/ grupé:
Mokymosi trukmeé:

Valandy paskirstymas

IS viso | Teorijai Praktiniam Imonéje: Mokymo centre \ertinimas
Profesinio mokymo dalyky mokymui Teorijai | Praktinia | Teorijai | Praktiniam (Al
(moduliy) saraSas m mokymui | pusmeciai)
mokymui

1.
2.
3.
4.

IS viso:
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PROFESINIO MOKYMO CENTRAS
ILGALAIKIS PLANAS IR VERTINIMO SUVESTINE
(Dalyko/ modulio pavadinimas)
Mokinio vardas, pavarde, grupé:

5 Jmonéje Mokymo centre
&
= S,
= X
S Bl's =
s 2| £ ~| E3 | < £ 35
Tema - 35| © = S| 2 E | & 2 g
5w = o £ X o X
. 2 Fls g R s 2
— < o (al
o
1.
2.
3.
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Ilgalaikio plano ir vertinimo suvestiné (tesinys)

Vertinimas jmonéje Vertinimas mokymo centre Galutinis vertinimas
(pildo profesijos mokytojas)

Data [vertinimas Data Ivertinimas Data Ivertinimas

Profesijos meistras

(parasas) (vardas, pavarde¢)
Profesijos mokytojas

(parasas) (vardas, pavarde¢)
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Pameistrystes jgyvendinimas

1. Bendry susitikimy tarp jmonés, mokinio 1r
profesinés mokyklos uztikrinimas.

2. Jauno zmogaus integravimas (motyvavimas)
] mokymosi ir darbo procesa.

3. Mokymosi uzduocCiy jvairoves, vertinimo 1ir
griztamojo rysio uztikrinimas.
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Po pameistrystes...

1. Egzaminal
2. Charakteristikos
3. Galimybé¢s tolimesniam mokymuisi

4. Pasitulymas nuolatiniam darbui
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Sékminga pameistrysté gali buti uztikrinama tik
per pameistrio pazinima bei individualiy,
konkreCiam pameistriui tinkanciy darbinio
mokymo metody naudojima jo kvalifikacijai
pakelti iki tokio lygio, kad ir mokykla ir
darbdavys ir pameistrys buty patenkinti
rezultatu........




