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Paramos mokymuisi
oriemones

201/ m. liepos 1d. jsigaliojus naujam Uzimtumo
jstatymui, Uzimtumo tarnyba pradejo jgyvendinti
net 4 paramos mokymuisi priemones:

» Profesinis mokymas

* |darbinimas pagal pameistrystes darbo sutart]

« Stazuote

» Neformaliojo Svietimo ir saviSvietos budu
jgyty kompetencijy pripazinimas ( toliau —
Kompetencijy pripazinimas)
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ompetencijy
oripazinimag Uzimtumo
tarnybos jgyvendinimo

Kontekste reglamentuoja

UZimtumo jstatymo
39" straipsnis

SADM Uzimtumo

rémimo priemoniy

jgyvendinimo salygy ir
tvarkos aprasas

UT Paslaugy teikimo
darbo ieskantiems
asmenims tvarkos

aprasas

UZimtumo tarnyba



OO

J

Praktiné situacija

Uzimtumo tarnyboje apsilanko klientas, kuris
pasisako, jog turi tiesioginiame darbe, savanoriskoje
veikloje, neformalaus mokymo kursuose, stazuotese
ar kitu neformaliu ar savisvietos budu jgijes tam tikry
praktiniy jgldziy ir kompetencijy, taciau neturi tai
patvirtinancio diplomo ar kompetencijos

Pazymejimo.

Klientas ne vienus metus dirbo atitinkamos profesijos
darbg ir mano, kad jo savaiminiu bddu jgytos Zinios,
jgUdziai ar gebejimai galety bati jvertinti ir pripazinti
iISduodant profesinio mokymo diploma ar

kompetencijg jrodant] pazymejima.

UZimtumo tarnyba klienty atrankos dalyvautij
priemone metu atrenka asmenis, kuriems bus
skiriamas finansavimas pripazinti kompetencijas.
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Organizavimo schema

1. Kompetencijy pripazinimo
kuponas

Uzimtumo tarnyba, vadovaudamasi sudaryta
Dvisale sutartimi, iSduoda asmeniui
Kompetencijy pripazinimo kupong, kuriuo
Jsipareigoja sumoketi juridiniam asmeniui,
turinc¢iam teise pripazinti kompetencijas uz siy
paslaugy suteikima.

Kompetencijy pripazinimg organizuosiant]
teikéjg Uzimtumo tarnybos klientas renkasi
pats.

3. Kompetencijy pripazinimo
rezultatas

Priklausomai nuo vertinimo ir pripazinimo
rezultaty, asmeniui iSduodamas:

* I8vadat diplomas

ISvada+ modulio pazyméjimas

Tik iSvada, kurioje pazyméta, kurias i§
kompetencijy asmuo atitinka, kuriy

neatitinka, arba kad nebuvo pripazinta
nei viena kompetencija

UZimtumo tarnyba

2. Kompetencijy pripazinimo
procedura

Asmens kompetencijos vertinamos
licencijuoto mokymo teikeéjo
Kompetencijy vertinimo tvarkos apra$o,
Ankstesnio mokymosi pasiekimy
jskaitymo tvarkos apraso nustatyta tvarka.

4. Apmokejimas uz suteiktas
paslaugas

Suteikus paslauga, pagal UZzimtumo
tarnybai pateikta saskaitg faktdra,
Kompetencijy pripazinimo kupono
pagrindu Uzimtumo tarnyba apmoka uz
suteikta kompetencijy pripazinimo
paslauga.

Apmokama suma negali virsyti

0,47 MMA (260,85 Eur)



Kaip tapti kompetencijy
oripazinimo paslaugos
teikeju Uzimtumo tarnybos
klientams?

« Tureti licencijg atitinkamoms formaliojo
profesinio mokymo programoms ar jy
moduliams

» Pateikti Uzimtumo tarnybai nustatytos
formos pazyma apie teikiamas paslaugas

* Susikdrus jmones paskyrg Uzimtumo
tarnybos svetaingje adresu uzt.It, suvesti
duomenis apie programas, kuriy
pagrindu teikiama kompetencijy
pripazinimo paslauga




-

Uzimtumo tarnybai pazymos apie
naslaugas teikiamos el. pastu:
programos@uzt. It

Vili]

<onsu|tu0J

2L l\/lehmene@uzt 1t

Audrius. Talandis@uzt It

[Ssamesnée informacija:

https://uztIt/mokymo-teikejams-2/

Ugimtumo tarnyba
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[SsUkial jgyvendinant
kompetencijy pripazinimg

« Kompetencijy pripazinimo proceduros
trukme

» Skaidri ir aiskiai suprantama kainodara

« Kuo tinkamesniy kandidaty parinkimas




Ugimtumo tarnyba

RezUltatal 201/-2079 m.
- ||| ketv.




UZimtumo tarnyba
Kompetencijy pripazinimas.
201/ m. liepos- gruodzio
men. rezultatai

- Pradéjo dalyvauti S darbo iedkantys
asmenys.

Kvalifikacija pripazinta 1 asmeniui,

« Vyksta naujos kompetencijy pripazinimo
poriemones analizavimas, viesinimas darbo
leskantiems asmenims ir ypac intensyvus
darbas su darbdaviais. Del mazo priemones
zZinomumo visuomenegje, rezultatai dar kol kas
kuklUs, tacCiau viesinimo, sklaidos jdirbis duoda
rezultatus 2018 metais.

Duomeny $altinis: Uzimtumo tarnyba




UZimtumo tarnyba

Kompetencijy pripazinimas.
2018 mety rezultatai

. Pradéjo dalyvauti net ©38 darbo iegkantis
asmenys, IS Kuriy:

« 138 (22 proc.) - darbingi asmenys iki 29 m.,
« 166 (26 proc.) - asmenys nuo 50 m.,
« 203 (32 proc.) - ilgalaikiai bedarbiai,

« 26 (4 proc.) — asmenys su negalia.

Kvalifikacija ar jos dalis pripazinta net 508 (89 proc.

dalyviy) asmenims pagal 79 formaliojo mokymo
programas.

Duomeny $altinis: Uzimtumo tarnyba




UZimtumo tarnyba

Kompetencijy pripazinimas.
2019 m. I-lll ketv. rezultatai

- Dalyvavo 430 darbo ieskantys asmenys, i
kuriy:

« 42 (10 proc.) - darbingi asmenys iki 29 m.,

« 139 (32 proc.) — asmenys nuo 50 m.,
« 169 (39 proc.) - ilgalaikiai bedarbiai,

« 11(2,5 proc.) — asmenys su negalia.
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.... Kvalifikacija ar jos dalis pripazinta net 411 (94 proc. dalyviy)

_ asmenims pagal 61 formaliojo mokymo programa.
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UZimtumo tarnyba

pagal Uzimtumo tarnybos regioninius klienty

Uﬂ Kompetencijy pripazinimo dalyviy pasiskirstymas
aptarnavimo departamentus (KAD)

Siauliy KAD

Panevézio KAD

2018 m.-2019 m. I-lll ketv.

Masdikiai | Nt Joniskis
Akmene »

Klaipédos KAD

Radviligkis
Dalyviy skaicius (1077 asm.) ;

Raseiniai
L

3 Kédainiai
Asmeny, kuriems buvo 3

pripazintos kompetencijos,
skaicius (980 asm./91 %) Cauno KAD

Vilniaus KAD

Duomeny $altinis: Uzimtumo tarnyba



oo Mokymo programy, pagal
U] kurias vertintos kompetencijos
TOP 20

1. Pardavejo mokymo programa

2. Apdailininko mokymo programa

3. Santechniko mokymo programa

4. Viréjo mokymo programa

5. Stogdengio mokymo programa

©. |mones darbo organizatoriaus mokymo programa

/. Krautuvy vairuotojo mokymo programa

8. Medkircio mokymo programa

9. Staliaus mokymo programa

10. Autotransporto priemoniy remonto Saltkalvio mokymo programa
1. Kasininko pardavejo mokymo programa

12. Plyteliy klojejo mokymo programa

13. Elektros jrenginiy jrengimo ir eksploatavimo elektromonterio
mokymo programa

14. Suvirintojo elektra mokymo programa

15. TR2 kategorijos traktoriy vairuotojy (traktorininky) mokymo
programa

16. Administracijos darbuotojo mokymo programa

17. Apdailininko (statybininko) mokymo programa

18. Slaugytojo padejejo mokymo programa

19. Marininko mokymo programa

20. Pastaty apsiltintojo mokymo programa

Duomeny $altinis: Uzimtumo tarnyba



