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EUROPOS MOKYMOSI VISA GYVENIMA KVALIFIKACIJY STRUKTOROS
PAAISKINIMAS

Svarbiausi klausimai ir atsakymai®

Sis tekstas skirtas politikos formuotojams ir
specialistams, dirbantiems EKS jgyvendinimo srityje.
Sis tekstas yra pirmasis i EKS orientaciniy dokumenty,
kurie bus isleisti jgyvendinant EKS.

EKS

2006 m. rugséjo mén. Europos Komisija pateiké
pasitlyma sukurti Europos kvalifikacijy struktara.
Sioje rekomendacijoje buvo pateikti visuotinés
europinés struktiros metmenys, kurig sukdrus baty
galima lengviau palyginti kvalifikacijas ir kvalifikacijy
lygmenis, taip skatinant geografinj ir darbo rinkos
juduma, o taip pat mokymasi visg gyvenima.
Struktdiros esme sudaro 8 kvalifikacijos lygmenys,
aprasyti pagal mokymosi rezultatus (Zinias, gebéjimus
ir kompetencijas). Salims siiiloma susieti savo
nacionalinius kvalifikacijy lygmenis su neutraliais EKS
orientyrais. Europos Parlamentui ir Tarybai patvirtinus
EKS (2007 m. gruodZio mén.), 2008 m. prasidés jos
jgyvendinimo procesas. Saliy, nusprendusiy prisijungti
prie EKS (tai savanoriSkas procesas), bus paprasyta tai
atlikti dviem etapais. Pirmasis etapas — nacionaliniy
kvalifikacijy lygmeny susiejimas su EKS nuorodomis

— turéty bati atliktas iki 2010 m. Antrasis — nuorody

j EKS jtraukimas j visus naujus iSduodamus
paZzyméjimus — turéty bati baigtas iki 2012 m.

EKS. Naujos perspektyvos, naujas poZiiris

EKS jkiinija nauja poZirj j Europos bendradarbiavima
kvalifikacijy srityje. Dar niekada nebuvo bandyta
sukurti mokymosi rezultatais pagrjsty orientaciniy
lygmeny ir aprasy, apimanciy visas kvalifikacijy formas
ir lygmenis. Todél, norint sékmingai jgyvendinti EKS,
reikia, kad visi su Siuo procesu susije asmenys aiskiai
suprastuy:

1 Sio teksto autoriai yra Jorg Markowitsch, Karin Luomi-Messerer ir Sonja Lengauer
i§ Vienos ,,3s Research Laboratory“ ir Jens Bjornavold i5 Europos profesinio
mokymo plétros centro ,,Cedefop®. Prie Sio teksto darbais ir komentarais taip pat
prisidéjo Michael Graham, Georg Hanf ir Mike Coles.

Struktdros tikslus ir pagrindines numatytas
funkcijas;

Apibréziant struktiira taikomus principus ir
argumentacija (kaip buvo sudaryti ir kaip turéty bati
skaitomi aprasai);

Jgyvendinimo reikalavimus (suinteresuoty Saliy
dalyvavimo, skaidrumo, kokybés uztikrinimo ir
kolegy apZvalgy srityse).

Siame tekste, atsakant j 12 dazniausiai uzduodamy

klausimuy, aiSkinami Europos kvalifikacijy

struktdros pagrindiniai principai ir argumentacija.
Jis skirtas politikos formuotojams ir specialistams,
dalyvaujantiems EKS (o taip pat kity atitinkamy
struktdry ir sprendimy) jgyvendinimo procese

nacionaliniu, sektoriy ir regioniniu lygmeniu.

Siame tekste pateikti ir paaiskinti Sie klausimai,
kuriuos galima skaityti ir atskirai:

10.

11.

Kodél EKS vadinama ,,metastruktara“?

Pagal kokius principus buvo sudaryti EKS apra3ai ir
kokia jy formuluo€iy reikSmé?

Ka reiskia ,,Zinios, gebéjimai ir kompetencijos“

ir kodél vartojami Sie terminai?

. Kodél néra daugiau dimensijy, kaip kitose

struktdrose?

. Ar kompetencija néra bendra visg mokymasi

apimanti sgvoka? Ar EKS néra kompetencijy
struktdra?

Ar jmanoma susieti kvalifikacija su keliais atskirais
lygmenimis?

Ar kuris nors aprasy lentelés stulpelis svarbesnis uz
kitus?

. Ar EKS reikia jsivaizduoti kaip laiptus? Ar, norint

pasiekti tam tikro lygio kvalifikacija, reikia jveikti
visas Zemesnes pakopas?

Ar EKS aprasSus galima naudoti nacionalinése
kvalifikacijy struktirose?

Kodél j EKS nejtrauktos tam tikros pagrindinés
kompetencijos, pvz., ,,mokéjimas mokytis*“?

Ar galima pagal EKS klasifikuoti Svietimo programas
ir profesijas?

Ny




12. Kas bendro tarp EKS ir Europos aukstojo mokslo
erdvés struktiros?

1. Kodél EKS vadinama ,,metastruktuara“?

EKS buvo sukurta kaip jvairiy Europos kvalifikacijy
sistemy ir struktdiry orientyras. Ji buvo sudaryta
atsizvelgiant j nacionaliniy sistemy jvairove ir
palengvina skirtingy Saliy kvalifikacijy interpretavima
bei palyginima. Sia prasme EKS yra struktiroms ir
(arba) sistemoms skirta struktdra, todél jg galima
apibrézti kaip ,,metastruktarg®. (Kvalifikacijy struktirg
galima jsivaizduoti kaip dalj kvalifikacijy sistemos,
kurioje kvalifikacijy lygmenys aiSkiai aprasyti vieninga
hierarchija.)

Si metastruktira suteikia galimybe susieti i3
numanomy lygmeny sudarytas kvalifikacijy sistemas
arba (ir) nacionalines ir sektoriy kvalifikacijy
struktdras. Tikimasi, kad jgyvendinant EKS visos
Salys per savo nacionalines kvalifikacijy struktairas
arba numanomus nacionaliniy kvalifikacijy sistemy
lygmenis nuorodomis susies nacionalines kvalifikacijas
(diplomus, atestatus arba pazyméjimus) su aStuoniais
EKS lygmenimis. Tai reiSkia, kad pirmajame etape bus
pateikiamos nacionaliniy kvalifikacijy struktdry arba
kvalifikacijy sistemy daliy lygmeny nuorodos j EKS
lygmenis. llgalaikéje perspektyvoje visos Europoje
suteikiamos kvalifikacijos turéty bati susietos su EKS.

Konkreciy nacionaliniy kvalifikacijy pavyzdzZiai galéty
biti Vokietijos ,, konditerio magistro diplomas* arba
Pranciizijos ,,baccalauréat technologique*“.

Nacionalinés kvalifikacijy struktiros lygmuo yra,
pavyzdziui, Skotijos kredity ir kvalifikacijy struktiros
(SCQF) ,,National Clusters at Access Level 2* arba
Airijos ,,Junior Certificate at Level 3.

Nacionalinés kvalifikacijy sistemos dalies pavyzdys
galéty biti Austrijos ,viduriniy techniniy ir profesiniy
mokykly* teikiamos kvalifikacijos arba Vengrijos
aukstojo mokslo sistemoje veikianciy ,,koledZy
(féiskola)“ teikiamos kvalifikacijos.

Kity tarptautiniy struktary pavyzdZiai galéty bati
»Europos e. kompetencijos struktiira®, tarptautiné

sektoriy struktira, arba ,,Kariby profesinés
kvalifikacijos (CVQ)*.

2. Pagal kokius principus buvo sudaryti EKS
aprasai ir kokia jy formuluociy reikSmé?

Aprasai buvo sudaryti taip, kad apimty visus mokymosi

rezultatus, nepriklausomai nuo mokymosi ar institucijy

salygy: nuo pradinio Svietimo, vidurinés mokyklos

ir nekvalifikuotos darbo jégos lygmeny iki daktaro

ir aukStesniojo profesinio lygmens. Jie apima darba

ir studijas, akademine ir profesinio mokymo aplinka

ir besitesiantj Svietima arba mokyma, t. y. visas

formalaus ir neformalaus mokymosi bei savidvietos

formas.

Be to, aprasai atspindi tiek specializacijas, tiek
universaluma. Todél pasiektas aukstesnis lygmuo
nebitinai reiskia, kad reikiami gebéjimai ir Zinios
bus labiau specializuoti, nors taip gali baiti daugeliu
akademiniy ir tyrimy atvejy. Pereinant iS Zemesnio
j auksStesnj lygmenj, kai kuriais studijy arba darbo
atvejais galima jgyti universalumo.

Aprasai buvo sudaryti siekiant pakankamai aiskiai
atskirti Zemesnio lygmens aprasus nuo aukstesnio
lygmens aprasy ir atskleisti aiSkig pazanga pokycio
dimensijose (pvz., Ziniy sudétingumo, taip pat Zr. 8-3jj
klausimg) lyginant su ankstesniu lygmeniu. Kiekvienas
lygmuo pratesia ir apima Zemesnius lygmenis.

Taciau, siekiant sukurti kuo aiSkesne lentele ir teksta,
vengiama pakartojimuy, todél atitinkamy ankstesniy
lygmeny aprasai jtraukiami numanomai.

Tuo paciu, siekiant iSsaugoti nuosekluma ir
diskretuma, lygmenims apibddinti vartojami
raktaZodziai (pvz., ,faktinés ir teorinés Zinios*
palyginus su Zemesniyjy lygmeny ,,pradinémis
Ziniomis“ arba auksStesniyjy lygmeny
»Specializuotomis Ziniomis“, arba j 4-3jj ir 5-3jj
lygmenis jtraukta kity asmeny darbo ar mokymosi
veiklos ,,priezidra®“, kuri neaktuali Zemesniuose
lygmenyse). Sie raktaZodZiai gali bati vartojami
kaip ribiniy lygmeny rodikliai. Todél, norint

visiSkai suprasti kurj nors lygmenj, reikia jj skaityti
»horizontaliai ir vertikaliai“, atsiZvelgiant j Zemesnius
ir aukstesnius lygmenis (taip pat Zr. 7-3jj klausima).




Kiti aprasy formulavimo kriterijai: vartoti tik
teiginius, vengti Zargono, vartoti aiSkias ir konkrecias
formuluotes (pvz., vengti tokiy posakiy kaip
natitinkamas®), bet tuo paciu stengtis vartoti kuo
paprastesnes ir bendresnes iSraiSkas. Todél esamos
EKS lentelés aprasai yra samoningai apibendrinti,
pvz., lyginant su ankstesnémis versijomis (taip pat

7r. 1-3jj ir 9-3jj klausimus). Stulpeliy pavadinimai
buvo pragmatiskai sudaryti i$ paprasty ir suprantamy
Zodziy, o ne i$ galimai tikslesniy mazos specialisty
grupés vartojamy techniniy terminy (taip pat zr. 3-iajj
klausima).

3. K3 reiskia ,,Zinios, gebéjimai ir kompeten-

cijos“ ir kodél vartojami Sie terminai?
Galima skirtingai sisteminti ir klasifikuoti mokymosi
proceso rezultatus. Po jvairiy Saliy techniniy
specialisty, dalyvaujanciy EKS kirimo procese,
diskusijy buvo sutarta formuoti struktdrg atskiriant
Zinias, gebéjimus ir kompetencijas (ZGK), nes tai
labiausiai paplites mokymosi rezultaty klasifikavimo
badas.

Neabejotinai, i klasifikacija buvo sukurta pagal

kitas labai panaSias klasifikacijas ir su jomis susieta.
Pavyzdziui, Prancizijoje, iSskiriami savoir, savoir-faire
ir savoir-étre, vokiskai kalbanciose 3alyse jprastas
skirstymas j Fachkompetenz, Methodenkompetenz,
Personalkompetenz ir Sozialkompetenz, o anglakalbiy
Salyse mokymosi rezultatai tradiciSkai klasifikuojami

j cognitive competence, functional competence ir social
competence.

Todél EKS skirstymas j Zinias, gebéjimus ir
kompetencijas gali bati laikomas pragmatiSku tarpiniu
variantu tarp jvairiy placiai paplitusiy traktuociy ir
nejpareigoja 3aliy naudoti tokia pacia klasifikacija.
Atsizvelgiant j konkrecias tradicijas ir poreikius,
nacionalinése ir sektoriy struktirose arba sistemose
gali prireikti kitokiy klasifikacijos bidy (taip pat Zr.
4-3jj ir 9-3jj klausimus).

Skirstant mokymosi rezultatus j Zinias, gebéjimus ir
kompetencijas, lengviau aiSkiai suformuluoti aprasus
ir suklasifikuoti kvalifikacijy lygmenis. Vis délto, Sios
trys kategorijos (ZGK) neturéty bati skaitomos atskirai

viena nuo kitos, o suprantamos kartu. Taigi, norint
suprasti kurio nors vieno lygmens apibiidinima, batina
skaityti ir ,horizontaliai“ (taip pat Zr. 6-3jj klausima).
Tarp kategorijy gali bati panasumy (pvz., stulpelyje
»Kompetencija“ jrasyti tam tikri gebéjimai, o stulpelyje
»Gebéjimai“ rasite tam tikros formy Ziniy), bet tai
normalu.

4. ) kitas kvalifikacijy struktiras jtrauktos
ne tik Zinios, gebéjimai ir kompetencijos,
bet ir daugiau arba kitokiy kategorijy
arba dimensijy. Ar apskritai galima paly-
ginti kvalifikacijy struktaras su kitokiomis
dimensijomis?
Nacionalinése, regioninése arba sektoriy kvalifikacijy
struktlirose, aprasai gali bati pritaikyti prie jy
atitinkamy siekiy ir tiksly (pvz., konkrecios Salies arba
sektoriaus poreikiy). Todél néra bendro ar vienintelio
bldo naudoti aprasus — kiekvienu atveju tai galima
atlikti vis kitaip.

PavyzdZiui, .§kotiios struktiiroje iSskiriamos ,,Zinios
ir supratimas*, ,,praktika kaip taikomosios Zinios

ir supratimas*, ,bendrieji paZintiniai gebéjimai*,
»bendravimas, IKT gebéjimai ir gebéjimas skaiciuoti“
ir ,savarankiskumas, atskaitomybé ir darbas su
kitais Zmonémis*, Airijoje naudojamos tokios

6

kategorijos: ,,Ziniy platumas*, ,,Ziniy pobadis,
praktiniy Ziniy ir gebéjimy sritis*, ,,praktiniy Ziniy ir
gebéjimy atrankumas*, ,,kompetencijos aplinkybés*,
»kompetencijos vaidmuo*, ,,mokéjimo mokytis

kompetencija“ ir ,,jZvalgumas (kompetencija)“.

Kuriant EKS buvo siekiama sudaryti kuo paprastesne
klasifikacijg i$ kuo maZiau sudedamuyjy daliy (taip pat
Zr. 3-iajj klausima). Galima teigti, kad EKS orientuota
j svarbiausius ir esminius aspektus. EKS aprasus
lengviau interpretuoti dél to, kad jie suformuluoti
atsizvelgiant j labai panasius jau egzistuojanciy
kvalifikacijos struktdry aprasus, ir dél bendro jy
pobiidZio, galimybés palyginti, lokalizuoti ir susieti
kvalifikacijas.




5. Sakoma, kad EKS turéty bati ne kvalifikacijy,
o kompetencijy struktiira. Kai kas netgi
iSkélé mintj, kad terminas ,,kompetencijos*
galéty bati tinkamas visai Siai lentelei
apibudinti. Ar tai tiesa ir ka tai reiskia?

EKS yra (meta)kvalifikacijy, o ne kompetencijy

struktdra, nes ja naudojant galima klasifikuoti

kvalifikacijy lygmenis ir sistemas. Ji neskirta
individualioms kompetencijoms klasifikuoti. Tai
mokymosi rezultatais pagrjsta struktdra, kurios
aprasais apibiidinamos visos mokymosi rezultaty
formos. Klaidingas manymas, kad EKS yra
kompetencijy struktira, atsirado dél to, kad mokymosi
rezultatai suformuluoti kaip teiginiai apie tai, ka
besimokantieji geba padaryti, todél jose pateikiamas
tam tikras ,kompetencijos orientavimas®. EKS taip
pat, kiek jmanoma, néra kompetencijy struktira, nes
mokymosi rezultatai gali baiti, pavyzdZiui, Zinios be
jokiy atitinkamy kompetencijy ar gebéjimy.

Todél mokymosi rezultatai visada apima kompetencijas,
bet ne atvirksciai. Taigi kompetencijos néra tinkamas
visaapimantis Sios lentelés terminas. Tiksliau, EKS
turéty bati vadinama ,,mokymosi rezultatais pagrjsta
kvalifikacijy struktara“.

6. Nacionalinés kvalifikacijy sistemos dalis
puikiai tinka viename i$ trijy stulpeliy
viename lygmenyje, bet pagal kita dimensija
ji labiau tikty kitam lygmeniui. Ar galima
viena ir ta pacia kvalifikacijy grupe susieti su
skirtingais lygmenimis?

Ne, nes EKS néra sistema, pagal kurig kvalifikacijos

skirstomos pagal skirtingas dimensijas. Kitaip sakant,

EKS lentelés negalima skaityti atskirais stulpeliais.

Skaitant informacija apie kurj nors lygmenj, reikia

perskaityti visa eilute (visus tris stulpelius), turint

omenyje dar ir tai, kad kiekvieno lygmens aprasai
numanomai apima Zemesniyjy lygmeny mokymosi
rezultatus. Taigi, norint visiSkai suprasti konkrety
lygmenj, reikia jj skaityti kartu su ankstesniais
lygmenimis (taip pat Zr. 2-3jj ir 3-iajj klausimus).

Europoje yra daug iSsamiy kvalifikacijy sistemy ir
skirtingy kvalifikacijy, todél gana daznai nacionaliniy
kvalifikacijy sistemy dalys (kvalifikacijy grupés)

viename stulpelyje tiks viename lygmenyje, o kitame
stulpelyje — kitame lygmenyje. Priklausomai nuo
reikiamy Ziniy sudétingumo ar gebéjimy srities,
kvalifikacijos gali labai skirtis, bet jas gali biti
vienodai sunku pasiekti.

PavyzdZiui, Prancizijos ,,Le baccalauréat général“
arba Anglijos, Velso ir Siaurés Airijos ,,General
Certificate of Secondary Education (GCSE)*“ gauti
reikia daugiau teoriniy ir faktiniy Ziniy, bet maZiau
praktiniy gebéjimy, tuo tarpu Vokietijoje arba
Austrijoje baigiamajam amatininko egzaminui
iSlaikyti reikia daugiau konkrecios srities praktiniy
gebéjimy ir maZiau teoriniy Ziniy.

Kadangi EKS aprasai lenteléje pateikti trim stulpeliais,
turéty bati lengviau suprasti EKS struktara ir
kvalifikacijy priskyrima. Jei dél lentelés formato
gaunate priestaringus rezultatus, stulpelius reikéty
vertinti kaip antraeilés reik§més. O tai reiskia, kad
reikia paprasciausiai skaityti visg eilute (Zinias,
gebéjimus ir kompetencijas) ir bendrai vertinti,
kuriame lygmenyje kvalifikacijy grupé tinka labiausiai.
Taip skaitydami apraSus, galésite lengviau nustatyti
konkrecios kvalifikacijos ,gravitacijos centrg® ir
nuspresti, kur jg patalpinti EKS. Tai reiskia, kad dél
kvalifikacijy jvairovés nacionaliniu ir sektoriy lygiu
tobulas ar absoliutus atitikimas EKS lygmenims
nejmanomas, todél vietoje to reikia taikyti geriausio
atitikmens principa.

7. Ar kuris nors aprasy lentelés stulpelis svar-
besnis uz kitus?
Esamos kvalifikacijos gali Zymiai skirtis priklausomai nuo
ju orientacijos j Zinias, gebéjimus arba kompetencijas.
Pvz., akademinés kvalifikacijos gali bati labiau pagrjstos
Ziniomis, o tam tikros profesinés kvalifikacijos —
gebéjimais ir kompetencijomis. Priskiriant kvalifikacijas,
trys EKS dimensijos turéty padéti atpaZinti Siuos
skirtumus. EKS jokiu badu nesiekia remti ar nuvertinti
kuriy nors kvalifikacijy tipuy, jos tikslas yra bati neutraliu
visy jvairiy kvalifikacijy orientyru. Svarbus pamatinis
EKS tikslas yra skatinti vienoda pagarba akademinio,
profesinio ir aukstojo mokymo keliams, o taip pat
pradiniam bei tolimesniam Svietimui. Sia prasme visos
lentelés dimensijos yra vienodos vertés.




Kvalifikacija gali viename stulpelyje puikiai tikti tam
tikrame lygmenyje, bet kitame stulpelyje i$ pirmo
Zvilgsnio labiau tikti kitame lygmenyje (taip pat Zr.
3-iajj klausima). Todél — arba dél to, kad stulpelis
»Zinios* yra prie3 stulpelj ,Gebéjimai“ - gali kilti
klausimas, ar kuris nors stulpelis yra svarbesnis uz
kitus. Ne, taip néra. Visos dimensijos vienodai svarbios
ir stulpeliy tvarka neturi jokios reikSmés (taip pat Zr.
6-3jj klausima).

8. Ar EKS reikia jsivaizduoti kaip laiptus? Ar,
norint pasiekti tam tikro lygio kvalifikacija,
reikia jveikti visas Zemesnes pakopas? Jei
taip, kodél laiptai baigiasi astuntaja pakopa,
nors EKS yra mokymosi visg gyvenima
struktara? Ar galima jgyti skirtingy lygmeny
kvalifikacijas, ar atsiZzvelgiama tik j
auksciausiaja?

EKS yra laiptai ta prasme, kad nuo 1-ojo iki 8-0jo

lygmens mokymasis tampa vis sudétingesnis ir

i$ besimokanciojo ar darbuotojo reikalaujama vis

daugiau. Nuo 1-ojo iki 8-0jo lygmens augimas

pasireiSkia Siomis prasmémis:

e Ziniy ir supratimo sudétingumu ir gilumu,

e reikiamos pagalbos ir nurodymy laipsniu,

e reikiamos integracijos, savarankiSkumo ir
kdrybisSkumo laipsniu,

e praktinio taikymo sudétingumu ir srities platumu,

e skaidrumu ir aplinkybiy dinamisSkumo laipsniu.

Sis sgrasas toli grazu néra issamus, nes yra daug
svarbiy mokymosi dimensijy, kuriy dalies mes galbat
net neZinome. Juo tiesiog apibrézti ZodZiai ,didéjantys
reikalavimai besimokantiesiems ir darbuotojams®.

EKS kaip laipty su 8 pakopomis vaizdinys nereiskia,

kad tokj patj lygmeny skaiciy reikia iSskirti visose
nacionalinése aplinkybése, srityse, sektoriuose ir sferose.
Nacionalinése kvalifikacijy sistemose arba struktirose
lygmeny gali bati daugiau arba maZiau. Kai kuriose
srityse, sektoriuose ar sferose gali apskritai nebiti
aukstesniojo lygmens kvalifikacijy. Kitose gali nebti
Zemesniojo lygmens kvalifikacijy arba gali baiti auk3tesniy
nei 8-ojo lygmens kvalifikacijy. EKS nebeskirstomos 8-ojo
ir aukstesniojo lygmens kvalifikacijos.

PavyzdZiui, vargu ar farmacijos srityje egzistuoja
Zemiausiojo lygmens kvalifikacijos, ir taip pat mazai
tikétina, kad yra auksto lygmens namy tvarkymo ir
valymo kvalifikacijy (nors gali biti ir iSimciy).

Daugelyje Saliy magistro laipsnis bus priskiriamas
lygmeniui, atitinkanciam 8-gjj EKS lygmenj, bet kai
kuriose Salyse egzistuoja tolesnés universitetinés
mokslo daktaro formaliosios kvalifikacijos, tokios
kaip ,,habilitacija“ vokiskai kalbanciose Salyse. Kitas
pavyzdys is apskaitos srities: daugelyje Saliy norint
gauti valstybinio sektoriaus finansy apskaitininko
sertifikatg, reikia ne tik universitetinio laipsnio, bet
ir jgyti 5—10 mety patirtj bei islaikyti papildomus
egzaminus.

EKS skirta ne tiesiogiai dokumentuoti individualy
mokymosi procesa, o — pirmajame etape — suteikti
galimybes perkelti kvalifikacijas i$ vienos nacionalinés
aplinkos j kita ir — ilgalaikéje perspektyvoje — sukurti
orientacine priemone visoms Europoje teikiamoms
kvalifikacijoms lyginti. Taciau EKS kvalifikacijy
lygmenys visiskai nereiSkia, kad kvalifikacijas batina
igyti EKS lygmeny iSdéstymo tvarka:

PavyzdZiui: amatininko atestatas susietas su, pvz.,
3-iuoju lygmeniu. Po keliy mety darbo patirties ir
tolesniy mokymy jmonéje amatininkas nori testi
studijas universitete (pvz., 5-asis lygmuo). Pagal Sias
konkrecias nacionalines taisykles, savarankiskai jgyti
gebéjimai ir kompetencijos pripazZjstami kaip 4-ojo
lygmens stojimo kvalifikacija. Sékmingai uZbaiges
aukstojo mokslo programg, Sis asmuo gauna 5-ojo
lygmens kvalifikacijq. Taigi jis turés 3-iojo ir 5-ojo,
lygmens formalias kvalifikacijas. Atrodys, lyg jis biity
praleides 4-gjj lygmenj. Bet is tiesy studijy pradZioje jis
jau turi 4-ajam lygmeniui reikiamas Zinias, gebéjimus
ir kompetencijg, nes tai jtraukta j stojimo sqlygas, nors
jokia formali kvalifikacija ir nebuvo suteikta.

Per savo gyvenima besimokantieji daZniausiai pereis
iS Zemesnio j aukStesnj lygmenj, bet galima jgyti ir
dvi skirtingas to paties lygmens kvalifikacijas arba
pereiti nuo aukStesniojo prie Zemesniojo lygmens
kvalifikacijos, jei mokomasi pagal kitokia programa ir
igyjami nauji gebéjimai.
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PavyzdZiui, inZinerijos daktaras nutaria testi studijas
kitoje, tarkime, ekonomikos, srityje, kur jam bus
suteikta Zemesnio lygmens kvalifikacija.

Zmonés gali jgyti naujas Zemesnio nei turimo
lygmens kvalifikacijas dél jvairiausiy gyvenimo
aplinkybiy, tokiy kaip ligos, naujos interesy sritys,
pomégiai ar bedarbysté. PavyzdZiui, turédamas IT
specialisto kvalifikacijq ir dirbdamas Sioje srityje,
asmuo gali noréti, tarkime, papildomai jgyti
kvalifikacijq laisvalaikio verslo srityje (pvz., gido ar
slidinéjimo instruktoriaus). Si antroji kvalifikacija
taip pat gali atitikti Zemesnj nei pirmosios
kvalifikacijos lygmenj.

9. Ar EKS aprasus galima naudoti nacionalinése
kvalifikacijy struktiirose (NKS)?

Priklausomai nuo aplinkybiy (tarptautinio, nacionalinio,

regioninio ar sektoriy palyginimo) kvalifikacijy

struktary tikslai gali skirtis, todél skirtingos bus ir

pacios struktiiros. EKS sukurta kaip metastruktdra

(zr. 1-3jj klausima) ir dél to joje naudojami bendresni

apras$ai, nei daugelyje nacionaliniy, regioniniy ar

sektoriy struktiry.

EKS aprasSai néra skirti pakeisti kity kvalifikacijy
struktdry apraSy. Bet, savaime aisku, Siy kity aprasy
sandara ir lygmeny skaiciy galima suderinti su EKS.

Tai reiSkia, kad EKS aprasy nereikéty naudoti kaip
grieZto plano kitoms struktdroms kurti, neatsiZvelgiant
j atitinkamus jy poreikius. Taciau EKS aprasai gali

bati naudojami kaip Sio proceso atspirties taskas, ir
prireikus juos galima keisti, papildyti ir t. t.

Suderinimo su EKS pavyzdZiu galéty bati Maltoje
arba Lietuvoje kuriamos NKS, apimancios astuonis
lygmenis. Maltoje kuriamoje NKS netgi taikoma
panasi j EKS sandara, nustatant kvalifikacijos
lygmenis pagal Zinias, gebéjimus ir kompetencijas.

10. Kodél EKS nepaminétos kai kurios kompe-
tencijos, tokios kaip pagrindinés kompe-
tencijos ir metakompetencijos (pvz., tvarios
plétros supratimas, mokéjimas mokytis ar
etinés kompetencijos)?

EKS néra formuluociy apie konkrety mokymosi

rezultaty turinj. Tai, kas vienoje Salyje ar visuomenéje

Siuo metu yra ar ateityje bus laikoma svarbiausiomis

kompetencijomis (pvz., uZsienio kalby mokéjimas,

mokéjimas bendrauti, verslo kompetencija ar

kultiiros kompetencija), gali skirtis kitose Salyse

ir visuomenése, o taip pat keistis laikui bégant.

EKS nenurodytos jokios konkrecios kompetencijos,

bet ji gali skirtinguose lygmenyse apimti visas

skirtingas svarbiausiy kompetencijy kategorijas. Be
to, yra kitokiy, bendresniy, kompetencijy, tokiy kaip

»mokéjimas mokytis“ arba ,,etiné kompetencija“, kurios

konkre&iai nejtrauktos j EKS. Sios savybés, daZnai

vadinamos metakompetencijomis, nebuvo jtrauktos,
nes jos negali egzistuoti nepriklausomai nuo kity Ziniy,
gebéjimy ir kompetencijy. Todél jos nebuvo jterptos
atskira dimensija ir turéty bati laikomos sudétine

Ziniy, gebéjimy ir kompetencijy dalimi. PavyzdZiui,

mokéjimas mokytis vaidina svarby vaidmenj jgyjant

teorines ir faktines Zinias, o etiné kompetencija svarbi
lavinant savarankiskuma ir atsakomybe.

11. Ar galima pagal EKS klasifikuoti Svietimo
programas ir profesijas?
EKS buvo sukurta siekiant suklasifikuoti ne Svietimo
programas ar profesijas, o kvalifikacijy sistemas ir
struktdras. EKS lygmenys neatspindi dalyvavimo
kokioje nors konkrecioje Svietimo programoje ar
kompetencijy, kuriy reikia tam tikroms uZduotims ar
darbui atlikti. Zinoma, kvalifikacijos yra susijusios
su Svietimu ir mokymu, o taip pat su profesijomis,
todél Sie elementai EKS labai svarbis. Specialiai
Svietimui ir profesijoms klasifikuoti buvo sukurtos
ISCED (Tarptautinis Svietimo klasifikacijos standartas)
ir ISCO (Tarptautinis profesijy klasifikacijos standartas)
klasifikacijos. EKS tik i$ dalies susijusi su Svietimo
programy hierarchija (pvz., EKS aukstesniojo
lygmens kvalifikacija grei€iausiai atitiks aukstesnjjj
ISCED lygmenj) ir profesijy hierarchija (pvz., labai
tikétina, kad EKS Zemesniojo lygmens kvalifikacija
atitiks Zemesnjjj ISCO gebéjimy lygmenj). Taciau EKS




orientuota j mokymosi rezultatus Ziniy, gebéjimy ir
kompetencijy forma ir tai vertinama nepriklausomai
nuo Svietimo programy ar profesijy.

Todél EKS yra nauja priemoné, suteikianti galimybe
suderinti Svietimo ir profesijy sistemas, ir tam tikra
prasme sujungia ISCED ir ISCO.

12. Kas bendro tarp EKS ir Europos aukstojo
mokslo erdvés struktiiros?
Europiniu lygiu kvalifikacijy struktary kiirimas
prasidéjo nuo vieno Svietimo sektoriaus kvalifikacijy
struktdiros: 1999 m. buvo suformuota Europos aukstojo
mokslo erdvés kvalifikacijy strukttra (QF-EHEA)
(Bolonijos deklaracija; Dublino aprasai buvo patvirtinti
2005 m.), 0 2005 m. buvo pradéta kurti EKS. Abi
struktdros akivaizdZiai turi panaSumuy ir kai kuriose
srityse i$ dalies sutampa: jos abi yra metastruktiros,
apima placig mokymosi sritj ir buvo sukurtos
siekiant Europoje padidinti kvalifikacijy skaidruma.
Abi struktdros susijusios su kokybés uztikrinimu,
o lygmenims nustatyti jose naudojamas ,,geriausio
atitikmens“ principas. Taip pat jos abi aiSkiai siekia
remti mokymasi visg gyvenima ir darbo juduma.

Nepaisant iy akivaizdZiy struktiiry panasumuy, jy
tiksluose ir naudojamuose aprasuose galima rasti ir
skirtumy. QF-EHEA siekis — suderinti sistemas, o EKS
tikslas yra jas susieti: vienas pagrindiniy Bolonijos
proceso tiksly yra suderinti Europos aukstojo mokslo
sistemas diegiant bendras laipsniy struktdras (trijy
pakopy laipsniy sistema). Tuo tarpu EKS néra skirta
kvalifikacijoms ar kvalifikacijos sistemy dalims
suderinti, ji sukurta kaip perkélimo mechanizmas
kvalifikacijoms susieti ir skirtingy sistemy aiSkumui
padidinti.

Norint susieti Sias dvi metastruktdras, buvo uZtikrintas
EKS dokumento suderinamumas su EQ-EHEA.
AuksStesnieji EKS lygmenys buvo suformuluoti tiesiogiai
pagal EHEA aprasus, pirmiausia siekiant iSvengti
dviejy atskiry struktiiry suktrimo. Todél konkreciy

EKS lygmeny mokymosi rezultatai atitinka QF-EHEA
pakopy apra3us. Sis atitikimas visigkai akivaizdus

5—-8 lygmenyse. Todél priimta, kad atitinkami QF-EHEA
pakopy apras3ai, sukurti Jungtinés kokybés uztikrinimo

iniciatyvos Bolonijos proceso metu, yra suderinami su
EKS 5-8 lygmeny aprasais. Nors naudojami skirtingi
aprasai, abi struktiiras sieja bendras pozidris j Ziniy,
gebéjimy (taikymo) ir profesinés elgsenos tobuléjimo
dimensijas.

Taciau kadangi EKS yra plati struktiira, siekianti
apimti skirtingas mokymosi formas (ne tik aukstajj
moksla, bet ir labiau profesines kvalifikacijas), jos
aprasai yra platesni, bendresni ir turi apimti daugiau,
nei Dublino apraSai, kuriais apibréZiami QF-EHEA
lygmenys. Tai reiskia, kad lygmenis galima laikyti
lygiaverciais, nors lygmeny aprasai ir néra identiski.
Dél to EKS 5-8 lygmenys gali biti suderinami ne tik su
kvalifikacijos laipsniais, formaliai jgytais studijuojant
aukstojo mokslo institucijose, bet ir su profesinémis
kvalifikacijomis, gautomis mokantis formaliai,
neformaliai ir savarankiskai.

QF-EHEA struktdroje mokymosi rezultatai suprantami
kaip apibaidinimas to, ka besimokantysis turéty
Zinoti, suprasti ir mokéti daryti, uzbaiges atitinkama
pakopa. Dublino aprasai paremti Siomis penkiomis
dimensijomis: ,,Zinios ir supratimas®, ,,Ziniy ir
supratimo taikymas®, ,,sprendimy priémimas*,
»,bendravimas® ir ,mokymosi gebéjimai“. EKS Ziniy ir
gebéjimy dimensijos apima pirmasias tris auksc¢iau
paminétas dimensijas, bet tiesiogiai nejvardija tokiy
pagrindiniy kompetencijy, kaip bendravimas, arba
metakompetencijy, tokiy kaip mokéjimas mokytis. Jas
iS dalies neatskiriamai apima visi trys stulpeliai, bet
labiausiai jos isreikstos kompetencijy stulpelyje (taip
pat Zr. 10-3jj klausima).

Nors EKS lygmenis apibréZiantys aprasai ir Dublino
apra$ai skiriasi, EKS lygmeny aprasai visiSkai apima
Bolonijos aprasus ir dél to yra su jais suderinami.

PavyzdZiui, EKS 7-ojo lygmens mokymosi rezultatai,
be kita ko, apima ,,specializuotus uZdaviniy
sprendimo gebéjimus, reikalingus tyrimy ir (arba)
inovacijy srityje, siekiant sukurti naujas Zinias

ir procesus bei sujungti skirtingy sriciy Zinias.“
Atitinkamai, QF-EHEA antrosios pakopos aprase
paminétas ,,originalumas kuriant ir (arba) taikant
idéjas, dazZniausiai tyrimy srityje.“ Taip pat EKS
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8-ojo lygmens mokymosi rezultatai apima ,,tvirtq
kompetencijg, inovacijas, savarankisSkumg, mokslinj
ir profesinj sqZiningumagq ir tvary jsipareigojimg

kurti naujas idéjas arba procesus darbo arba studijy
srityje, jskaitant tyrimus®, o treCiosios QF-EHEA
pakopos aprase minimas ,,jsipareigojimas atlikti
originalius Ziniy ribas pleciancius tyrimus, sukuriant
reikSmingy tyrimo dokumenty rinkinj, kurio dalys
vertos nacionalinés arba tarptautinés rekomenduotos
publikacijos“ ir sugebéjimas ,,kritiskai analizuoti,
vertinti ir sintetinti naujas ir sudétingas idéjas.“
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