KVALIFIKACDUY IR PROFESINIO
MOKYMO PLETROS CENTRAS

KPMPC 2022 M. VEIKLOS

2022 mety KPMPC veiklos ataskaita



http://www.kpmpc.lt/kpmpc/wp-content/uploads/2023/03/KPMPC_2022_ataskaita.pdf

Profesiniy standarty
atnaujinimas, formaliojo
ir neformaliojo profesinio
mokymo programy
rengimo ir atnaujinimo
organizavimas, vykdymas,
Jy vertinimas

Pakeisti 3 PS,

Profesiniai arengtas 1 PS projektas ir pasiruosta 1 PS rengimui
standartai onsultacijos dél 11 kvalifikacijy inicijavimo / atnaujinimo
ISregistruotos 486 kvalifikacijos
Jregistruotos 14 kvalifikacijy formaliojo PM programos
PM Jregistruotos 22 neformaliojo PM programos
programos ISregistruotos 22 formaliojo PM programos

) 32 formaliojo PM programas sustabdytas priémimas

UZsienio
Saliy geroji
patirtis

Atrinkti tarptautiniai Saltiniai ir rekomendacijos dél zaliosios
transformacijos ugdymo,
ISanalizuota Europos ESCO

Tinklaveika

CDEFOP ekspertizes tinklo ReferNet, EQAVET ir EKS nacionaliniy
punkty tinkly narys
Bendradarbiavimas su SKVC, NSA




Profesiniy standarty ir zaliojo kurso ir skaitmenizacijos

poreikiy derme

5 lygio kvalifikacijy ir joms skirty profesinio

mokymo bei trumpujy studijy programy proverzis

Didesnés programy rengéjy kompetencijos ir

pozityviy nuostaty poreikis

Lésy stoka programy bei moduliy rengimui,

atnaujinimui ir vertinimui




Sektoriniy profesiniy
komitety, profesinio
mokymo metodiniy
komisijy veiklos
organizavimas

Perziurétos visy SPK
sudetys (19 keitimy 11
SPK)

Pagal poreikj organizuoti
SPK posédziai

Organizuotas visy
Sektoriniy profesiniy
komitety nariy
susitikimas jy veikloms
aptarti

Organizuoti du
informaciniai renginiai

PMMK

Organizuoti du PMMK
pirmininky posédziai

Atnaujintos PMMK
sudétys

Plétota Komisijy
tinklaveika

Organizuota 16 bendry
iniciatyvy

Atlikta metodinés veiklos
organizavimo ir vykdymo
uzsienio Salyse gerosios
patirties analizés atlikimo
ataskaita




kiali

Cl

SPK jveiklinimas

Profesinio mokymo metodiniy komisijy tinklaveikos

stiprinimas ir institucionalizavimas

PMMK veiklos programa ir prioritetinés kryptys

¢
¢
¢




Kokybés Patrauklumo
uztikrinimas

~didinimas
 Atliktos 403 ekspertizés . L
Profesinio mokymo (351 teigiami, 52 neigiami * Profesinio meistriskumo
kokybés uztikrinimas ir ekspertinés aktai) konkursy koordinavimas
patrauklumo didinimas e Atlikta 80 ekspertiziy e Parengtas PM meistriskumo

konkursy organizavimo ir
koordinavimo
institucionalizavimo schemos
projektas

e VVykdytos Europos profesiniy
gebeéjimy savaités 2022
nacionalinio koordinatoriaus
funkcijos

e Jgyvendintos populiarinimo
priemonés (klipai, renginiai,
straipsniai)

e Suorganizuoti du
nacionaliniai meistriskumo
konkursai

(patikry) mokymosi vietose

e Jvertintos 162 paraiskos dél
institucijy teises vertinti
(pripazinti) asmens jgytas
kompetencijas

e Suorganizuoti 29 eksperty
komisijy posédziai

e |gyvendintos EQAVET
nacionalinio punkto veiklos

e |Sorinis vertinimas atliktas 8
profesinio mokymo
staigoms, parengta
vertinimo rezultaty analizé
ir rekomendacijos




' Naujos funkcijos jgyvendinimas: ,teikia konsultacine pagalbg atliekant
0

PM jstaigy ir kity profesinio mokymo teikéjy iSorinj vertinima“

Institucijy siekiancCiy vertinti (pripazinti) asmens jgytas
kompetencijas akreditacijos procedury perzitra ir tobulinimas

< ! Formaliojo profesinio mokymo licencijavimo pokyciai

Nacionalinis susitarimas dél meistriskumo konkursy
vykdymo ir finansavimo




Pameilstrystes ir
mokymosi darbo vietoje
JEIES




ISSukiai
« ' Tarpinstitucinis bendradarbiavimas

' Susitarimai ir interpretacijos




2022 M. ASMENS |GYTY KOMPETENCIJU VERTINIMAS

o O
o TEST =
Asmens jgyty — f— o
kompetencijy —_— ﬁ_ @
vertinimo =

A 82 209 1766 36631 939% 152

Parengti ir validuoti uzduotiy NSA perduoti sudaryti testai Suplanuoty teorinés dalies Dalyvavo asmeny Dalyvavusiy asmeny Paskelbti bandomieji

bankai vertinimo testavimy per kompetencijy vertinime iSlaikymo procentas kvalifikacijy testai
2022 m. (kartu su perlaikymais)
) b
i rPeRRRRRFRRRIRRRRADRRRRRRDADDAD
. FeRdRRERRERRRRRRARRANDDADR DD

teeeeeeeReRRRRRRRRRRRDRRDDDDH

00000000000000000

000000000000000000000000000000

TTTATETTEATTATCTAAEEOTTOAEEOTON

n Nepatenkintos 5

. I8 viso dalyvavo asmeny kompetencijy vertinime

s ot
Nugzzl:]mu ERk @ 1&jy-motoriniy transporto priemoniy kroviniams ve2ti vairuotojy mokymo programy mokiniai 2022 m. gautos apeliacijos dél

o i oy p kompetencijy vertinimo vykdymo
Kompet rt Ziliros , kartais i , Al
ompetenciy vertitjpietiios SR R, ka2 2022 m. kompetencijy vertinime daugiausiai dalyvavo asmenys, kurie mokosi pagal motoriniy

transporto priemoniy kroviniams veZti vairuotojy mokymo programas




' Finansavimo testinumo uztikrinimas
0

Dokumenty koregavimas atsizvelgiant |
KV stebésenos vykdymo rezultatus

A A

Komunikacijos KV klausimais stiprinimas

(KPMPC <mmmm) SNVISM)

q!




Suaugusiyjy svietimo
plétojimas

-
Aktyviai bendradarbiauta kuriant ir palaikant kokybés

stebésenos mechanizma (parengtas apraso proje.

« )
Nuolatinis bendradarbiavimas su savivaldybiy
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo koordinatoriais

C >

4 Panaudojant sukauptg patirtj parengta Svietimo ir socialiniqT

AV

inovacijy apzvalga Europos komisijos ERASMUS+ KA3
projektui ,,National Coordinator for Adult Learning Work
Plan: Lithuania“, parengtam SMSM kartu su KPMPC

Atlikta TreCiojo amziaus universitety (TAU) veiklos ir problemy
apibendrinta analizé

\ VA




' Zema mokymosi motyvacija, Zemesnis nei EU

vidurkis besimokanciyjy skaicius

TAU sistemos isgryninimas

A A

Koordinatoriy vaidmens isgryninimas IMPS
kontekste

/\
) —




Projektinis finansavimas

P ROJ E KTAl 230,2 tukst.Eur.

4901,2 tukst.Eur.

L

| ESF projektai (9 projektai, i5 jy 2 parneris) | Kiti projektai (11 projekty, i3 ju 6 parneris)




! Intensyvi projekty pabaiga

! Projekty rodikliy pasiekimy uztikrinimas

' Naujy iniciatyvy jgyvendinimas bendradarbiaujant su kitomis
® institucijomis (SADM, Erasmus partneriai), pvz. migranty tema

' Projekto veikly, skirty profesinio mokymo turinio tobulinimui
@ beisuaugusiyjy svietimo veikloms, testinumo uztikrinimas




KPMPC STRUKTURA

KVALIFIKACUY IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRO STRUKTURA

Direktorius

Direktoriaus

pavaduotojas

Kvalifikacijy

formavimo skyrius

Konsultavimo ir

informavimo skyrius

Finansy ir bendryjy
reikaly skyrius

Profesinio mokymo
programy rengimo

skyrius

Ekspertinio vertinimo

skyrius

Suaugusiyjy svietimo

skyrius

Metodinés veiklos

poskyris

Pameistrystés poskyris




FINANSAVIMAS

Kiti projektai
4%

Biudzeto
12%

FINANSAI

ESF projektai
84%




»Tvarios veiklos (turinys metodai,
kvalifikacija ir kt.)

»IMPS plétra

»Naujos veiklos (meistriSkumo
konkursai, migracijos issukiai)

2023 metal

»Naujy projekty iniciatyvos




