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1. BENDRASIS PROFESIJOS APIBŪDINIMAS  tc „1. BENDRASIS PROFESIJOS APIBŪDINIMAS“ 
Ergoterapeuto rengimo standartas (toliau – Standartas) reglamentuoja aukštųjų neuniversitetinių studijų programos rengimą.

Asmenys, sėkmingai baigę šio Standarto reglamentuojamą studijų programą, įgyja profesines kompetencijas teikti asmens sveikatos priežiūros paslaugas, savarankiškai atlikti asmeninės atsakomybės reikalaujantį darbą šiose veiklos srityse:

· asmens funkcinės būklės ir savarankiškumo ištyrimas bei įvertinimas;

· ergoterapijos programos rengimas bei vykdymas;

· bendravimas ir bendradarbiavimas;

· ergoterapeuto praktinės veiklos plėtra.

Standartas apibrėžia ergoterapeuto rengimo reikalavimus: profesines kompetencijas, kompetencijų ribas, studijų tikslus, kompetencijų vertinimą, bendruosius gebėjimus ir baigiamąjį kvalifikacijos vertinimą. Standartas parengtas vadovaujantis Europos Sąjungos direktyvomis, ENOTHE (European Network of Occupational Therapy in Higher Education) rekomendacijas, WFOT (World Federation of Occupational Therapists) ir RMSEOT (Revised Minimum Standards for the Education of Occupational Therapists) dokumentus, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą, Nacionalinę sveikatos koncepciją, asmens sveikatos priežiūrą reglamentuojančius teisės aktus, nuosekliųjų studijų programų rengimo nuostatus ir kitus teisės aktus. Jis orientuotas į penktąjį profesinio išsilavinimo lygį.

Standartas garantuoja kvalifikuotą ergoterapeuto, teikiančio asmens sveikatos priežiūros paslaugas (dirbant komandoje arba savarankiškai), siekiant neįgaliųjų socialinės integracijos ir dirbančio visų sveikatos priežiūros lygių asmens sveikatos priežiūros įstaigose, socialinės reabilitacijos ir abilitacijos, ugdymo, globos, savivaldos institucijose ir kt. įstaigose.

Šio išsilavinimo ergoterapeutas organizuos ir ištirs bei įvertins asmens funkcinę būklę ir savarankiškumą, parengs ergoterapijos programą, parinks tinkamas metodikas, savarankiškai atliks ergoterapijos procedūras, užtikrins teikiamų paslaugų kokybę bei saugumą, taikys komandinio darbo principus, konsultuos sveikatos priežiūros ir kitų sričių specialistus, mokys pacientus bei jų artimuosius, vykdys prevencinę veiklą, tobulins profesinę kvalifikaciją bei atliks taikomuosius tyrimus. Teorinis mokymas susietas su praktiniu, tai sudaro prielaidas efektyvinti mokymą, ugdyti studento savarankiškumą ir asmenybės integralumą. 

2. PROFESIJOS TIKSLAS, VEIKLOS SRITYS IR KOMPETENCIJOS TC" 2. PROFESIJOS TIKSLAS, VEIKLOS SRITYS IR KOMPETENCIJOS "
Ergoterapeuto veiklos tikslas – teikti asmens sveikatos priežiūros paslaugas, skatinant asmenį siekti optimalaus savarankiškumo formuojant darbinės veiklos, užimtumo ir laisvalaikio įgūdžius, taikant tikslingą veiklą.

	Veiklos sritys


	Kompetencijos

	1. Asmens funkcinės būklės ir savarankiškumo ištyrimas bei įvertinimas.
	1.1. Organizuoti ir atlikti individualų asmens funkcinės būklės ir savarankiškumo ištyrimą.

1.1.  Ištirti individualią asmens fizinę, socialinę ir kultūrinę aplinką.

1.2.  Įvertinti asmens funkcinės būklės, savarankiškumo bei aplinkos tyrimo rezultatus.

	2. Ergoterapijos programos parengimas ir vykdymas.
	2.1. Parengti individualią ergoterapijos programą.

2.2. Vykdyti, analizuoti, koreguoti ergoterapijos programą.

2.3. Užtikrinti ergoterapijos paslaugų kokybę ir saugumą.

	3. Bendravimas ir bendradarbiavimas.
	3.1. Dalyvauti komandinėje veikloje.

3.2. Mokyti pacientus ir jų artimuosius.

3.3. Konsultuoti sveikatos priežiūros ir kitų sričių specialistus.

	4. Ergoterapeuto praktinės veiklos plėtra.
	4.1. Vykdyti prevencinę veiklą.

4.2. Tobulinti profesinę kvalifikaciją.

4.3. Atlikti taikomuosius tyrimus.


3. KOMPETENCIJOS, KOMPETENCIJŲ RIBOS, STUDIJŲ TIKSLAI, KOMPETENCIJŲ VERTINIMAS  TC” 3. KOMPETENCIJOS, KOMPETENCIJŲ RIBOS, MOKYMO (STUDIJŲ) TIKSLAI, KOMPETENCIJŲ VERTINIMAS “
	Kompetencijų apibūdinimas
	Studijų tikslai
	Kompetencijų vertinimas

	Kompetencijos 
	Kompetencijų ribos
	
	

	1.1. Organizuoti ir atlikti individualų funkcinės būklės ir savarankiškumo ištyrimą.
	Tyrimo metodai:

· apklausa;

· testavimas;

· stebėjimas.

Duomenų analizė.

Rezultatų apibendrinimas.
	1.1.1. Parengti asmens ištyrimo planą.

1.1.2. Taikyti anatomijos, fiziologijos, biomechanikos, kineziterapijos žinias praktinėje veikloje.

1.1.3. Atpažinti ir įvertinti normalius ir patologinius pažinimo, elgesio bei valios procesus.

1.1.4. Parinkti ir taikyti ergoterapijos tyrimo metodus.

1.1.5. Ištirti asmens savarankiškumą.

1.1.6. Ištirti funkcinę asmens būklę.
	Parengtas asmens ištyrimo planas.

Ištirta asmens funkcinė būklė ir savarankiškumas.

	1.2. Atlikti individualų fizinės, socialinės ir kultūrinės aplinkos ištyrimą.
	Fizinė aplinka:

· pastatai, baldai, įrankiai, įranga.

Socialinė aplinka: 

· socialinės grupės;

· ekonominė aplinka;

· mokymasis, profesinis pasirengimas.
Kultūrinė aplinka:

· tradicijos, elgesio normos;

· sportas.
	1.2.1. Įvertinti asmens bei grupių gebėjimus atlikti socialines, kultūrines, sportines bei rekreacines veiklas.

1.2.2. Ugdyti asmens kūrybiškumą ir socialinį aktyvumą.

1.2.3. Ištirti asmens emocinę būklę, pomėgius ir interesus.

1.2.4. Išmanyti filosofinius ergoterapijos pagrindus.

1.2.5. Atlikti fizinės ir socialinės aplinkos tyrimą.

1.2.6. Įvertinti socialinę ir kultūrinę įtaką asmens sveikatai.
	Išanalizuota asmens ir grupių fizinė, socialinė ir kultūrinė aplinka.

Parinktos ergoterapijos priemonės ir metodai, efektyvinantys asmens prisitaikymą prie aplinkos.

	1.3.  Įvertinti asmens funkcinės būklės, savarankiškumo bei aplinkos tyrimo rezultatus.
	Testai (standartizuoti, nestandartizuoti).

Anketos. 
	1.3.1. Išmanyti bendrąją ligų etiologiją ir patogenezę.

1.3.2. Įvertinti asmens funkcinę būklę ir savarankiškumą.

1.3.3. Įvertinti aplinką, kuri susijusi su asmens veikla (kasdienine, darbo, laisvalaikio).

1.3.4. Analizuoti asmenybės problemas.

1.3.5. Analizuoti pagrindinius asmenybės raidos ypatumus įvairiais amžiaus tarpsniais.
	Įvertinta ir apibūdinta asmens ir grupių funkcinė būklė, savarankiškumas ir aplinka.

	2.1. Parengti individualią ergoterapijos programą.
	Ergoterapijos veiklos programa:

· tikslai;

· uždaviniai;

· planas.
	2.1.1. Analizuoti ir taikyti ergoterapinę veiklą reglamentuojančius dokumentus ir jais vadovautis.

2.1.2. Išmanyti ergoterapijos metodus ir parinkti konkrečiam asmeniui individualiai pagal ligos pobūdį ir pomėgius.

2.1.3. Parinkti ergoterapijos veiklas (kasdieninę, darbo, laisvalaikio) individualiai kiekvienam asmeniui.

2.1.4. Paaiškinti pacientui numatytą ergoterapijos priemonių taikymo programą.

2.1.5. Motyvuoti pacientą ir jo šeimos narius dalyvauti ergoterapinėje programoje.
	Sudaryta individuali ergoterapijos veiklų programa.

	2.2. Vykdyti, analizuoti, koreguoti ergoterapijos programą.
	Programos vykdymas, koregavimas:

· stebėjimas;

· apklausa;

· testavimas;

· duomenų analizė;
2.2.1. koregavimas.
	2.2.2. Vykdyti ergoterapijos priemonių taikymo programą.

2.2.3. Savarankiškai atlikti ergoterapijos procedūras.

2.2.4. Stebėti ir analizuoti ergoterapijos procedūrų įtaką asmens sveikatos būklei.

2.2.5. Koreguoti ergoterapijos programą.

2.2.6. Pildyti ergoterapijos dokumentaciją.

2.2.7. Pritaikyti ir pagaminti specialius įtvarus ir pagalbines priemones.
	Pritaikyti ir pagaminti specialūs įtvarai ir pagalbinės priemonės.

	2.3. Užtikrinti ergoterapijos paslaugų kokybę ir saugumą.
	Paslaugų kokybė:

· efektyvumo vertinimas;

· rekomendacijos;

· teisės ir pareigos;

· profesinė etika;
· norminiai ir teisės aktai bei veiklą reglamentuojantys dokumentai.
Paslaugų saugumas:

· darbo vietos pritaikymas;

· neatidėliotina medicinos pagalba gyvybei pavojingų būklių atvejais.
	2.3.1. Įvertinti ergoterapijos programos efektyvumą.

2.3.2. Susieti ergoterapijos teoriją ir praktiką su žmogaus vystymosi dėsningumais.

2.3.3. Atpažinti ir įvertinti pagrindinių gyvybinių funkcijų sutrikimų požymius.

2.3.4. Gebėti suteikti medicininę pagalbą gyvybei pavojingų būklių atvejais.

2.3.5. Išmanyti saugios aplinkos sukūrimo įtaką asmens sveikatai ir gebėti ją taikyti.
	Sukurtos saugaus darbo sąlygos.

Įforminta darbo saugos dokumentacija.

Aptartos darbo saugos priemonės.

Įvertinta teikiamų paslaugų kokybė.

Įvertinti gyvybinių funkcijų sutrikimai.

	3.1. Dalyvauti komandinėje veikloje.
	Reabilitacijos ir sveikatos priežiūros specialistų komanda:

· narių pareigos;

· teisės;

· funkcijos;

· atsakomybė.
	3.1.1. Gebėti integruotis į komandinę visų sveikatos lygmenų sveikatos priežiūros veiklą.

3.1.2. Išmanyti ir taikyti komandinio darbo principus.

3.1.3. Suvokti sprendimų priėmimo procesą ir gebėti jį taikyti.

3.1.4. Įvertinti motyvaciją veikiančius veiksnius, motyvacijos stokos priežastis ir gebėti taikyti praktinėje veikloje.
	Išnagrinėta komandinio darbo veikla, atitinkanti komandos narių reikalavimus.

Apibūdintos valdymo teorijos ir stiliai.

	3.2. Mokyti pacientus ir jų artimuosius.
	Ortopedinės, kompensacinės technikos priemonės, skirtos savarankiškumui gerinti.

Namų programa.
	3.2.1. Įvertinti ir spręsti asmenybės problemas.

3.2.2. Įvertinti asmens funkcionavimą visais psichosocialiniais ir namų aplinkos aspektais.

3.2.3. Pritaikyti (rekomenduoti) ortopedinės, kompensacinės technikos priemones ir išmokyti jomis naudotis.

3.2.4. Sudaryti individualias namų programas ir supažindinti su jomis pacientus bei jų šeimos narius.

3.2.5. Patarti pacientui ir jo artimiesiems, kaip prisitaikyti prie naujų gyvenimo situacijų.

3.2.6. Suteikti informaciją pacientui ir jo aplinkai apie jo poreikius ir įsidarbinimo galimybes.

3.2.7. Išmanyti ir ugdyti asmens higienos įgūdžius.

3.2.8. Parinkti ergoterapinio mokymo metodus ir gebėti juos taikyti mokant pacientus ir jų artimuosius.
	Parinktos, pagamintos ir pritaikytos kompensacinės priemonės.

Parengtos individualios namų programos.

	3.3. Konsultuoti sveikatos priežiūros ir kitų sričių specialistus.
	Ergonomiškos aplinkos sukūrimas:

· darbo vietoje;

· buityje.
	3.3.1. Išmanyti sveikatos nacionalinės politikos strategiją ir kitus dokumentus, reglamentuojančius sveikatos apsaugą.

3.3.2. Konsultuoti sveikatos priežiūros specialistus apie paciento funkcinę būklę.

3.3.3. Patarti įvairiems specialistams, kaip pritaikyti aplinką, kurioje pacientas gyvens, dirbs ar mokysis. 
	Parengta specialistų konsultavimo metodika.

Apibūdinti neįgalių asmenų aplinkai keliami reikalavimai.

Apskaičiuoti aplinkos pritaikymo ištekliai.

Įvertinta neįgalaus ir sveiko žmogaus aplinka.

	4.1. Vykdyti prevencinę veiklą.
	Ligų ir traumų prevencija.

Aplinkos pritaikymas.

Sveikos gyvensenos propagavimas.
	4.1.1. Stebėti ir vertinti asmens psichologines reakcijas.

4.1.2. Išmanyti įvairius asmens elgesio skirtingose situacijose korekcijos būdus.

4.1.3. Susieti ergoterapijos teoriją ir praktiką su asmens vystymosi dėsningumais.

4.1.4. Sudaryti ergonominį planą.

4.1.5. Parinkti sveiką ir saugią aplinką ligų ir traumų prevencijai.

4.1.6. Išmanyti sveikatos rizikos veiksnius ir paveldėjimo įtaką sveikatai.

4.1.7. Išmanyti ir taikyti sveikos gyvensenos ir mitybos mokslo pagrindus.

4.1.8. Formuoti asmens nuostatą saugoti sveikatą.
	Apibūdintos asmens psichologinės ir elgesio reakcijos.

Įvertinta sveika ir saugi aplinka.

Apibūdinti sveikatos rizikos veiksniai.

Apibūdintas ergoterapijos teorijos ir praktikos ryšys.

Sudarytas ergonominis planas.

	4.2. Tobulinti profesinę kvalifikaciją.
	· Profesinės kvalifikacijos tobulinimo kursai.

· Seminarai.

· Konferencijos.

Taikomieji tyrimai:

· referatai;

· darbo tezės;

· projektai (individualūs, grupiniai);
· tyrimo ataskaitos.
	4.2.1. Analizuoti ir apibendrinti ergoterapinio darbo patirtį.

4.2.2. Formuoti nuostatą nuolat gilinti savo profesines žinias.

4.2.3. Gebėti taikyti įgytas naujausias teorines žinias  praktinėje veikloje.

4.2.4. Atlikti taikomuosius tyrimus.

4.2.5. Skleisti informaciją visuomenėje apie ergoterapijos specialybę.
	Sudaryta kvalifikacijos tobulinimo programa.

Įvertinta ergoterapeuto veiklos profesinė kategorija.

Atlikta taikomųjų tyrimų analizė.


4. SVARBIAUSI BENDRIEJI GEBĖJIMAI  tc „4. SVARBIAUSI BENDRIEJI GEBĖJIMAI“ 
Svarbiausi ergoterapeuto bendrieji gebėjimai:

· atsakomybė;

· gebėjimas analizuoti;

· gebėjimas savarankiškai priimti sprendimus;

· komunikabilumas;

· kūrybiškumas;

· kritinis mąstymas; 

· etiškumas;

· organizaciniai gebėjimai;

· empatiškumas;

· novatoriškumas; 

· tolerantiškumas.
5. BAIGIAMASIS KVALIFIKACIJOS VERTINIMAS  TC" 5. BAIGIAMASIS KVALIFIKACIJOS VERTINIMAS "
Ergoterapeuto kvalifikacija suteikiama studentui, išlaikiusiam specialybės baigiamąjį kvalifikacinį egzaminą arba parengusiam ir viešai apgynusiam diplominį darbą. Rengti ir ginti diplominį darbą leidžiama studentams, kurių kursinio darbo įvertinimas yra ne mažiau kaip 9 balai, o bendras studijuotų dalykų vidurkis ne mažiau kaip 9,2 balo.

Baigiamasis kvalifikacijos egzaminas susideda iš dviejų dalių: 

· specialybės praktinio pasirengimo;

· specialybės teorinio pasirengimo egzamino
Baigiamojo praktinio ir teorinio egzamino metu studentas demonstruoja kompetencijas, įgytas iš ergoterapeuto kvalifikacijai  būtinų pagrindinių veiklos sričių:

· asmens funkcinės būklės ir savarankiškumo ištyrimas bei įvertinimas;

· ergoterapijos programos rengimas ir vykdymas.

       Baigiamojo kvalifikacinio egzamino įvertinimą sudaro specialybės teorinių žinių patikrinimas (žodžiu) bei praktinių įgūdžių demonstravimas klinikinėje bazėje.
Visos Standarte minimos kompetencijos patikrinamos studijų procese.

Baigiamųjų egzaminų ir baigiamojo darbo organizavimo tvarką ir mokslo baigimo dokumentų išdavimą reglamentuoja LR švietimo ir mokslo ministerija.

STANDARTUI RENGTI NAUDOTI DOKUMENTAI IR KITI ŠALTINIAI

1. LR aukštojo mokslo įstatymas.

2. LR švietimo ir mokslo ministro 2003 m. gegužės 30 d. įsakymas Nr. ISAK-771/A1-91 „Dėl profesinio rengimo standarto struktūros ir profesinio rengimo standartų rengimo, atnaujinimo ir įteisinimo nuostatų patvirtinimo“.

3. PMMC. Metodinės rekomendacijos standartus rengiančioms ekspertų grupėms. Vilnius, 2004. 

4. LR sveikatos sistemos įstatymas.

5. LR sveikatos apsaugos ministerijos 1999-03-10 įsakymas Nr. 115 „Dėl sveikatos priežiūros specialistų profesinės kompetencijos patikrinimo tvarkos".
6. HN 47-1995 Medicinos įstaigos. Higienos normos ir taisyklės.

7. MN 20:1994 Slaugos etikos pagrindai.

8. MN 12 Reabilitacijos įstaigų (padalinių) veiklos medicininė norma. 

9. Revised Minimum Standards for the Education of Occupational Therapists, Published by World Federation of Occupational Therapists, 2002

Standartą rengė ir recenzavo: Ieva  Jamontaitė; Alvydas Juocevičius; Angelė Kaušylienė; Jūratė Kesienė; Irena Šlekienė; Svetlana Lenickienė; Marija Tamulaitienė.

Standarto rengimą koordinavo: Profesinio mokymo metodikos centro Standartų ir mokymo programų skyrius

