KVALIFIKACIJU IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL KVALIFIKACIJU IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRO
DIREKTORIAUS 2021 M. RUGSEJO 2 D. [ISAKYMO NR.V1-132 ,,DEL PASITELKTU
TEIKEJU ASMENS JGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMUI ORGANIZUOTI
ATRANKOS VYKDYMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2021 m. spalio 7 d. Nr. V1-159

Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m.
rugpjicio 23 d. jsakymo Nr. V-1525 ,,Dél $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. rugséjo 30 d.
isakymo Nr. V-1480 ,,Dél §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 14 d. jsakymo Nr. V-15 ,,Dél
asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos aprafo patvirtinimo“ pakeitimo* pakeitimo®, 3.2.2.
punktu ir Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. rugséjo 30 d. jsakymo Nr. V-1480 redakcija, 14
punktu:

1. Pakeiciu Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro direktoriaus 2021 m.
rugséjo 2 d. jsakymo Nr.V1-132 ,Deél pasitelkty teikéjy asmens jgyty kompetencijy vertinimui
organizuoti atrankos vykdymo tvarkos apra$o patvirtinimo* 1 ir 2 punktus ir juos i§déstau taip:

»1. Tvirtinu Pasitelkty teikéjy asmens jgyty kompetencijy vertinimui organizuoti
atrankos vykdymo tvarkos apra$o nauja redakcijg (pridedama).

2.]pareigoju pasitelkty teikéjy atrankos komisijai, sudarytai 2021 m. rugséjo 21 d.
Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro direktoriaus jsakymu Nr. V1-142 iki 2021 m.
spalio 25 d. atrinkti ir teikti tvirti pasitelkty teikéjy asmens jgyty kompetencijy vertinimui

organizuoti sgraso papildyma.*

Direktorius //— Tadas TamoSitnas



PATVIRTINTA

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros
centro direktoriaus 2021 m. rugséjo 2 d.
jsakymu Nr. V-132

(Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros
centro direktoriaus 2021 m. spalio 7 d.
jsakymo Nr.V1- 159 redakcija)

PASITELKTY TEIKEJU ASMENS JGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMUI
ORGANIZUOTI ATRANKOS VYKDYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pasitelkty teikéjy asmens jgyty kompetencijy vertinimui organizuoti atrankos
vykdymo tvarkos apraSas (toliau — Apradas) reglamentuoja asmens jgyty kompetencijy, siekiant
kvalifikacijos, vertinimo (toliau — Kompetencijy vertinimas) organizavimui pasitelkiamy teikéjy
atrankos (toliau — Atranka) organizavimg, reikalavimus pretendentams, paraisky vertinimo
vykdyma bei informavimg apie atrankos rezultatus.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos
apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 14 d. jsakymu
Nr. V-15 (Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. rugséjo 30 d. jsakymo
Nr. V1480 redakcija).

3. Informacija apie Atranka skelbiama Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
(toliau — Centras) interneto svetainéje www.kpmpec.It.

4.  Teikiant paraiSkas dalyvauti atrankoje turi bati vadovaujamasi Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, profesiniais standartais ir
Siuo Aprasu.

5. Atrankos tikslas — atsirinkti profesinio mokymo teikéjus, kurie turi kompetencijy
vertimimui atlikti reikalingg techning jrangg ir priemones ar realig darbo vietg, apriipintg reikalinga
technine jranga ir priemonémis ir yra pajégiis vykdyti pasitelktiems teikéjams priskirtas veiklas,
numatytas Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos aprase.

6. Apra3e vartojamos sgvokos:

6.1. ParaiSka (toliau — Parai3ka) — teikéjo pagal Sio ApraSo 1 priede patvirtintg paraiskos
formg uZpildytas pasiraSytas dokumentas, su visais priedais ir papildomais dokumentais pateikiamas
Centrui siekiant tapti Centro pasitelktu teikéju.

6.2. Pasitelktas teikéjas (toliau — Pasitelktas teikéjas) — Centro pasirinktas profesinio
mokymo teikéjas, kuris turi kompetencijy vertinimui atlikti reikalingg technine jrangg ir priemones
ar realig darbo vieta, apriipintg reikalinga technine jranga ir priemonémis kompetencijy vertinimui
organizuoti bei veikloms, numatytoms Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos aprase,
vykdyti.

6.3. Atrankos dalyvis (toliau — Atrankos dalyvis) — profesinio mokymo jstaiga, teikianti
paraiSkg dalyvauti atrankoje.

7. Kitos ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Svietimo jstatyme ir kituose teisés aktuose
apibréZtas sagvokas.

II SKYRIUS .
REIKALAVIMAI PRETENDUOJANTIEMS TAPTI PASITELKTAIS TEIKEJAIS



8. Atrankai paraiSkas gali teikti teikéjai, atitinkantys visas toliau i§vardytas sglygas:

8.1. profesinio mokymo teikéjai, registruoti Juridiniy asmeny registre: turintys juridinio
asmens koda, adresa;

8.2. pagrindiné veiklos sritis turi biiti — profesinis mokymas;

8.3. turi turéti kompetencijy vertinimui atlikti reikalingg technine jrangg ir priemones ar
realig darbo vieta, apriipintg reikalinga technine jranga ir priemonémis;

8.4. turi turéti tinkamos kvalifikacijos specialistus Asmens jgyty kompetencijy vertinimo
tvarkos apraSo 14.1-14.4 punktuose nurodytoms veikloms jgyvendinti.

III SKYRIUS
PARAISKU TEIKIMAS

9.  Vienas teikéjas vienam sektoriui (kaip jis apibréZiamas profesiniame standarte) gali
pateikti tik vieng parai$ka, nurodydamas sektoriy, kurio kvalifikacijy kompetencijy vertinimui
organizuoti teikiama parai$ka. ParaiSkos gali buti teikiamos vienam ar keliems sektoriams.

10. Atrankos dalyvis gali pasitelkti partnerius, su kuriais kartu atitinka $io Aprado II
skyriuje nurodytus reikalavimus.

11.  ParaiSka turi biiti pateikta adresu info(@kpmpe.lt iki 2021 m. spalio 18 d. 12 val.

12.  ParaiSka, pateikta po 2021 m. spalio 18 d. 12 val., nebus priimta.

13. Paraisky teikimo klausimais konsultuoja Rasa  Savareikaite, el. p.
rasa.savareikaite@kpmpc.lt, tel. +370 609 90733.

14. Atrankos dalyvis teikia tinkamai uZpildyta paraiskos formg, pateikiamg $io Apraso 1
priede.

15. Norint dalyvauti atrankoje biitina pateikti $iuos dokumentus:

15.1. uZpildyta Paraiskos forma, pasiralyta kvalifikuotu elektroniniu para$u, arba
pasiraSytos ParaiSkos skenuotg variantg pdf formatu;

15.2. registracijos paZzyméjimo kopija;

15.3. istaty (nuostaty) kopija;

15.4. ketinimo bendradarbiauti susitarimo (jei teikiama kartu su partneriu) kopija;

15.6. jei paraiSka pasiraSo jgaliotas asmuo — jo jgaliojimg patvirtinan&io dokumento kopija.

15.7. Atrankos dalyvio deklaracija (ApraSo 4 priedas).

16. ParaiSka (kartu su pridedamais dokumentais), pasiraSyta kvalifikuotu elektroniniu
para3u, arba pasiraSylos Parai¥kos skenuotg vatiantg pdf formatu, Atrankos dalyviai pateikia Centrui
Sio ApraSo 11 punkte nurodytu elektroniniu adresu.

17. Centras gautas Paraiskas registruoja Centro nustatyta tvarka. ParaiSkos, pateiktos kitu
nei ApraSe nurodytu budu arba véliau Apra3o 11 punkte nustatyto termino pateiktos Paraidkos,
Centre neregistruojamos ir nevertinamos. Informacija, kad Paraiska gauta ir kad Paraikai suteiktas
numeris, i$siun¢iama Atrankos dalyviui Parai¥koje nurodytu elektroniniu adresu.

18. Informacija apie pateiktas Parailkas yra skelbiama vie3ai, laikantis 2016 m. balandZio 27
d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) nuostaty.

19. Atrankai pasibaigus, pateiktos Paraiskos saugomos ne ilgiau kaip 3 metus.

20. Atrankos dalyviy tvarkomi asmens duomenys, Atrankos dalyviy duomenys, pateikti
Centrui, bei Centro tvarkomi Atrankos dalyviy duomenys tvarkomi, vadovaujantis Bendruoju
duomeny apsaugos reglamentu. Asmens duomeny tvarkymo tikslas — identifikuoti Atrankos
dalyvius, jvertinti asmeny teis¢ vykdyti, jvertinti Atrankos dalyviy atitiktj reikalavimams, tinkamai
organizuoti atrankos jgyvendinima ir vykdyti kontrole. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos
Bendrajame duomeny apsaugos reglamente ir duomeny valdytojo, j kurj kreipiamasi dél duomeny
subjekto teisiy ijgyvendinimo, nustatyta tvarka.




5 IV SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMO ORGANIZAVIMAS IR ATRANKA

21. ParaiSky vertinima atlieka Centro direktoriaus jsakymu sudaryta 5—7 nariy komisija (toliau
— Atrankos komisija), kurios sudétyje yra Centro darbuotojai, Ministerijos deleguoti atstovai (jei jie
deleguojami) bei Centro pakviesti ekspertai (toliau — Atrankos komisijos nariai). Atrankos
komisijos nariai turi pasira§yti Atrankos komisijos nario konfidencialumo pasiZzadéjima ir
neSaliSkumo deklaracijg (Apraso 2 priedas).

22. Atrankos komisija savo veikloje vadovaujasi skaidrumo, ne$aliSkumo, konfidencialumo,
teisingumo, sgZiningumo ir protingumo principais.

23. Centras skiria atsakingus asmenis Atrankos komisijos darbui uZtikrinti, Pareiskéjams
konsultuoti, taip pat techniniam Atrankos komisijos aptarnavimui.

24. Vertinamos gali buti tik tos Parai$kos, kurios pateiktos Centrui nustatytu Paraisky teikimo
terminu.

25. ParaiSky vertinimg sudaro du etapai — Paraisky administracinés atitikties vertinimas ir
Paraisky ekspertinis vertinimas.

26. ParaiSky administracinés atitikties vertinimo metu Atrankos komisija vertina Atrankos
dalyviy pateikty Paraisky atitikimg ApraSo 15 punktui ir ParaiSkos formai (ApraSo 1 priedas). Jeigu
ParaiSka neatitinka ApraSo 15 punkte nurodyty reikalavimy arba informacija pateikta netinkamai,
Centras kreipiasi | Atrankos dalyvj, nurodydama Atrankos dalyviui pateikti privalomus dokumentus
ar paaiSkinimus ra$tu per 2 (dvi) darbo dienas nuo nurodymo gavimo dienos. Centras praso
Atrankos dalyvio pateikti triikstamus dokumentus ar informacijg vieng kartg. Jeigu Atrankos dalyvis
nepateiké Centrui trikstamy dokumenty ar paaiskinamuyjy rasty per nustatytg terming, Atrankos
komisija priima sprendimg atmesti Paraiska.

27. Atrankos komisijos sprendimas atmesti Paraiskq ApraSo 26 punkte numatytu atveju
iforminamas Atrankos komisijos protokolu. Apie §j sprendimg Atrankos komisija per 3 (tris) darbo
dienas ParaiSkoje nurodytu elektroninio pasto adresu informuoja Atrankos dalyvj, nurodydama
Paraiskos atmetimo priezastis.

28. Paraiskos, kurios praéjo administracinés atitikties vertinimg, gali buti vertinamos
ekspertinio vertinimo etape, kurio metu Atrankos komisija vertina Paraisky atitikimg Apraso 29
punktui, uzpildydama ParaiSkos ekspertinio vertinimo ataskaita pagal Apraso 3 priede nustatytg
forma. Vieng Paraiska vertina ne maZiau kaip 2 Atrankos komisijos nariai. Atrankos komisija turi
teis¢ pareikalauti Pareiskéjo pateikti papildomus dokumentus, patvirtinanéius arba patikslinanéius
ParaiSkoje pateikty informacija. Atrankos komisija, vertindama Parai¥kos atitikimg Apra%o 29
punkte nustatytiems ekspertinio vertinimo kriterijams, skiria balus. Atrankos dalyvis, surinkes
daugiausiai baly, yra atrenkamas buti atitinkamo sektoriaus pasitelktu teikéju, vykdyti veiklas,
nustatytas Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraSo 14 punkte.

29. ParaiSky ekspertinio vertinimo kriterijai:

29.1. Atrankos dalyvio pasirengimo vykdyti Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos
apraSe pasitelktiems teikéjams numatytas veiklas pagrjstumas — vertinama nuo 0 iki 3 baly.

29.2. Atitinkamo sektoriaus Atrankos dalyvio (be partnerio (-iy)) suteikiamy kvalifikacijy
skai¢ius — nurodyti skai¢iy — vertinama parai$ky, pateikty vienam sektoriui, lyginimo principu (kai
nurodomas maziausias kvalifikacijy skai&ius, skiriamas vienas balas, kvalifikacijy skai¢iaus
didéjimo tvarka pridedama po vieng balg).

29.3. Atrankos dalyvio (be partnerio (-iy)) atitinkamo sektoriaus pirminio profesinio mokymo
programas baigusiy asmeny skai¢ius (2019-21 m.) — nurodyti skai¢iy — vertinama paraisky, pateikty
vienam sektoriui lyginimo principu (kai nurodomas maziausias baigusiy asmeny skai¢ius, skiriamas
vienas balas, skaifiaus didéjimo tvarka pridedama po vieng balg).

29.4. Atrankos dalyvio (be partnerio) atitinkamo sektoriaus testinio profesinio mokymo
programas baigusiy asmeny skai¢ius (2019-21 m.) — nurodyti skai¢iy — vertinama paraisky, pateikty
vienam sektoriui lyginimo principu (kai nurodomas maZiausias baigusiy asmeny skaicius, skiriamas
vienas balas, skaiiaus didéjimo tvarka pridedama po vieng balg).



4

29.5. Atrankos dalyvis turi sektorinj praktinio mokymo centrg (jei taikoma sektoriui) —
vertinama pagal sektoriy, kurio pasitelktu teikéju biti teikiama paraiska, jei turi - 1 balas.

29.6. Atrankos dalyvio partnerysté Centro projekte ,Jvairiais budais jgyty kompetencijy ir
kvalifikacijy vertinimo ir pripaZinimo sistemos tobulinimas“ (patirtis rengiant asmens jgyty
kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, uzduotis ir pan.), vertinama pagal sektoriy, kurio pasitelktu
teikéju buti teikiama paraiSka, jei yra partneris — 1 balas.

30. Atrankos komisija susipaZjsta su Parai¥komis ir ne véliau kaip iki §. m. spalio 25 d.
(imtinai) jvertina jas Apraso IV skyriuje nustatyta tvarka ir, atsizvelgdama j Paraisky tinkamumo ir
ckspertinio vertinimo ataskaitas, sudaro sifilomy pasitelkiamy tiekéjy sgrala, kuris jforminamas
Atrankos komisijos protokolu ir teikiamas tvirtinti Centro direktoriui. Sitlomy pasitelkty tiekéjy
sgra3as tvirtinamas Centro direktoriaus jsakymu.

31. Atrankos komisija veikia laikydamasi $iy nuostaty:

31.1. posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Atrankos komisijos nariy;

31.2. Atrankos komisija sprendimus priima atviru balsavimu, paprasta balsy dauguma.
Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, laimétoju, pripaZjstamas tas Atrankos dalyvis, kuris pateiké
paraiska anks¢iau,;

31.3. posédZiai protokoluojami. PosédZius protokoluoja Atrankos komisijos nariy balsy
dauguma i8rinktas sekretorius, kuris yra Atrankos komisijos narys;

31.4. pasibaigus Atrankos komisijos posédZiui ne veéliau kaip per 1 darbo dieng parengiamas
posédZio protokolo projektas ir elektroniniu paStu siun¢iamas derinti visiems posédyje
dalyvavusiems Atrankos komisijos nariams;

31.5. Atrankos komisijos nariai, gave protokols, per 2 darbo dieng gali pateikti pastabas. Per
nustatyta laikg nepateikus pastaby, laikoma, kad protokolo projektui Atrankos komisijos narys
pritaria;

31.6. jvertinus gautas pastabas arba jy negavus per Apra$o 31.5 papunktyje nustatytg terming,
Atrankos komisijos pirmininkas ir sekretorius pasira$o protokolg ir jj iSsiun¢ia elektroniniu pastu
visiems Atrankos komisijos nariams ir Centro direktoriui;

31.7. atrankos komisijos posédZiai gali buti organizuojami nuotoliniu arba misriuoju (kai
komisijos nariai, negalintys dalyvauti posédyje, gali prisijungti prie posédZio nuotoliniu budu)
budu.

V SKYRIUS
SPRENDIMAS DEL ATRANKOS REZULTATU

32. Centro direktoriaus jsakymu patvirtintas sitilomy pasitelkty teikéjy sgrasas kartu su
Atrankos komisijos protokolu teikiami Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijai
(toliau — Ministerija) su praSymu skirti pasitelktiems teikéjams finansavimg Asmens jgyty
kompetencijy tvarkos apra$e numatytoms veiklos vykdyti.

33. Sprendimg dél 1é8y skyrimo priima Ministerija, atsiZvelgdama j Centro pateiktg
pasitelkty teikéjy sarada ir atrankos komisijos protokolg.

34. Pasitelkty teikéjy sarasas skelbiamas Centro interneto svetainéje: www.kpmpe.lt .

35. Pastebejes, kad Pasitelktas teikéjas neatitinka ApraSo 8 punkte nustatyty reikalavimy
arba netinkamai vykdo veiklas, numatytas Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraso 14
punkte, Centras informuoja Pasitelktg teikéjg apie pastebétus neatitikimus ir nustato 20 darbo dieny
terming iStaisyti pastebétus neatitikimus. Terminas skai¢iuojamas nuo prane$imo iSsiuntimo dienos.
Jei nurodyty neatitikimy Pasitelktas teikéjas per nustatyts terming nepa3alina, Centras gali priimti
sprendima sustabdyti jo, kaip Pasitelkto teikéjo, veikla.

36. Centras priima sprendima iSbraukti Pasitelkts teikéja i§ Pasitelkty teikéjy saraso Siais
atvejais:

36.1. Pasitelkto teikéjo pra§ymu (praSymas elektroninémis priemonémis arba tiesiogiai
Centrut), kuriame nurodoma Pasitelkto teikéjo pavadinimas, kodas ir buveiné, Centro direktoriaus
isakymo, kuriuo jis jtraukiamas i Pasitelkty teikéjy sarasa, numeris ir data;
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36.2. kai Pasitelktas teikéjas, kaip juridinis asmuo, pasibaigia, i§skyrus reorganizavima;

36.3. kai Pasitelktas teikéjas, dél kurio buvo priimtas sprendimas sustabdyti jo, kaip
pasitelkto teikéjo, veikla per ApraSo 35 punkte nustatyta 20 darbo dieny terming nepasalina
nurodyty neatitikimy.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

49. Atrankos dalyvis, teikiantis Paraika, atsako uZ joje pateiktos teisingos informacijos
pateikimg, pasira§ydamas atrankos dalyvio deklaracijg (Apraso 4 priedas).

50. Atrankos dalyvis privalo laikytis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo, Bendrojo duomeny apsaugos reglamento ir kity teisés akty, reglamentuojanéiy
asmens duomeny teisine apsaugg.

51. Atrankos komisijos posédZiy protokolai ir visa kita su Atranka susijusi informacija
saugoma Centre.

52. Centras, Atrankos komisija neprisiima atsakomybés, jei dél ParaiSkoje nurodyty
klaidingy kontaktiniy duomeny (adreso, telefono, elektroninio pasto adreso ir kt) Pareiskéjo
nepasiekia laiSkai arba su Parei$kéju negalima susisiekti kitu biidu.

53. Negavus paraiSky kuriam nors sektoriui, skelbiama pakartotina atranka.




Pasitelkty teikéjy, asmens jgyty kompetencijy
vertinimui organizuoti, atrankos vykdymo
tvarkos apraso

1 priedas

PARAISKA DALYVAUTI ASMENS IGYTY KOMPETENCIJU, SIEKIANT KVALIFIKACIJOS,
VERTINIMO ORGANIZAVIMUI PASITELKTU TEIKEJU ATRANKOJE

(Profesinio mokymo jstaigos pavadinimas)

(paraiskos pildymo data)

(paraiskos pildymo vieta)

1. DUOMENYS APIE ATRANKOS DALYVI]

Juridinio asmens
pavadinimas

(Nurodomas visas juridinio asmens pavadinimas, registruotas Juridiniy
asmeny registre). Pildoma didZiosiomis ir maZosiomis raidemis, kaip
nurodyta Juridiniy asmeny registre)

Juridinio asmens kodas

(Nurodomas juridinio asmens kodas, nurodytas Juridiniy asmeny registre)

Juridinio asmens veiklos
forma

(Nurodoma juridinio asmens veiklos forma pagal Juridiniy asmeny
registrg)

Juridinio asmens buveiné

(Nurodoma juridinio asmens buveinés gatvé, namo numeris, pasto
indeksas, vietové)

Telefono numeris

(Nurodomas pareiskéjo telefono numeris)

EL pasto adresas

(Nurodomas paraiskq teikiancio juridinio asmens elektroninio pasto
adresas)

Juridinio asmens vadovas

(Nuradomas paraiskq teikiancios organizacijos vadovo arba pareiskéjo
vardu jgalioto asmens vardas ir pavardeé)

Kontaktinio asmens
vardas, pavardé, pareigos,
tel., el. p.

(Nurodomas uZ paraiskq atsakingo asmens vardas ir pavarde. Uz paraiskq

atsakingas asmuo gali biti ir organizacijos vadovas, jeigu jis tiesiogiai
susijes su paraiSkos rengimu ir galés atsakyti | klausimus, susijusius su
paraiskos rengimu ir teikimu vertinti)

2. DUOMENYS APIE PARTNER]

2.1. Ar atrankos dalyvis
veiklas planuoja
vykdyti su partneriu
(-iais)?

O Taip (jeigu bus pasitelktas partneris (-iai), pazymimas §is punktas ir
pildoma toliau esanti lentelé)

O Ne (jeigu atrankos dalyvis neturés partnerio (-iy), paZymimas $is punktas.
Jeigu paZymima ,,ne”, toliau informacija apie partnerj (-ius) nepildoma)




(Pildoma, jeigu atrankos dalyvis veiklas planuojama jgyvendinti kartu su partneriu (-iais))

2.2. Partneriai

Juridinio asmens
pavadinimas

Jeigu partneris yra juridinis asmuo — nurodomas visas juridinio asmens
pavadinimas, pagal juridinio asmens steigimo dokumentus ir nurodytas
Juridiniy asmeny registre. Pildoma didZiosiomis ir maZosiomis raidémis,
kaip nurodyta Juridiniy asmeny registre).

Jeigu yra daugiau nei vienas partneris, kiekvienam partneriui pildoma
atskira eiluté. Tas pats subjektas negali buti nurodomas daugiau nei vieng
kartq.

Partnerio kodas

Jeigu partneris yra juridinis asmuo, nurodomas kodas, nurodytas
Juridiniy asmeny registre.

Juridinio asmens veiklos
forma

Jeigu partneris yra juridinis asmuo — nurodoma juridinio asmens veiklos
Jorma pagal Juridiniy asmeny registrq.

Telefono numeris

Nurodomas partnerio telefono numeris. Telefono numeris nurodomas
taip: (8 5) 2162222, (8 6) 111 0977.

El pasto adresas

Nurodomas partnerio vienas elektroninio pasto adresas.

Partnerio adresas

Nurodomas partnerio susiraSineti skirto adreso gatvés pavadinimas, namo
numeris, miesto ar rajono pavadinimas, Salis.

3. SEKTORIUS, KURIO PASITELKTU TEIKEJU PRETENDUOJAMA TAPTI

Eil. Sektorius Zyméti (paZzymimas

Nr. sektorius, kurio
kvalifikacijy
kompetencijoms vertinti
teikiama paraiska - X)

L. Chemijos gaminiy gamybos sektorius

2. Energetikos sektorius

3. Pagrindiniy vaisty pramonés gaminiy ir farmaciniy preparaty

sektoriaus

4. ATRANKOS DALYVIO ATITIKTIS PRIVALOMIEMS REIKALAVIMAMS

4.1. Atrankos dalyvis yra profesinio mokymo teikéjas, registruotas
Juridiniy asmeny registre: turintys juridinio asmens kodg, adresa
(Pateikiami registracijos paZyméjimo ir nuostaty/jstaty kopija

kopijos).

Nurodoma pateikta/nepateikta,
Jjei pateikta, dokumento psl.
skaicius

4.2. Atrankos dalyvio pagrindiné veiklos sritis — profesinis mokymas
(Pateikiami registracijos paZyméjimo ir nuostaty/istaty kopija

kopijos).

Nurodoma pateikta/nepateikta,
Jei pateikta, dokumento psl.
skaicius

4.3. Atrankos dalyvis turi kompetencijy vertinimui atlikti reikalingg
techning jrangg ir priemones ar realig darbo viets, apriipinta
reikalinga technine jranga ir priemonémis (Pateikiama Atrankos

dalyvio deklaracija).

Nurodoma pateikta/nepateikta,
Jjei pateikta, dokumento psl.
skaicius

4.4. Atrankos dalyvis turi tinkamos kvalifikacijos specialistus
Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraso 14.1-14.4
punktuose nurodytoms veikloms jgyvendinti (Pateikiama Atrankos

dalyvio deklaracija).

Nurodoma pateikta/nepateikta,
Jjei pateikta, dokumento psl.
skaicius




5. PASIRENGIMAS VYKDYTI PASITELKTAM TEIKEJUI NUMATYTAS VEIKLAS

Eil. | Kriterijus Informacija

Nr.

5.1. | Atrankos dalyvio Pateikiamas glaustas aprasymas (pildoma §i paraiskos dalis)
pasirengimo vykdyti
Asmens jgyty

kompetenctjy vertinimo
tvarkos aprase
pasitelktiems teikéjams
numatytas veiklas
pagrjstumas

5.2. | Atitinkamo sektoriaus Nurodyti skaiciy
Atrankos dalyvio (be
partnerio (-iy))
suteikiamy kvalifikacijy
skaicius

5.3. | Atrankos dalyvio (be Nurodyti skaiciy
partnerio (-iy))
atitinkamo sektoriaus
kvalifikacijy pirminio
profesinio mokymo
programas baigusiy
asmeny skaicius (2019-
2021 m.)

5.4. | Atrankos dalyvio (be Nurodyti skaiéiy
partnerio) atitinkamo
sektoriaus kvalifikacijy
testinio profesinio
mokymo programas
baigusiy asmeny
skaiéius (2019-2021 m.)

5.5. | Atrankos dalyvis turl Taip (nurodyti pavadinimg) arba ne
sektorinj praktinio
mokymo centrg (jei
taikoma sektoriui)

5.6. | Atrankos dalyvio Taip arba ne
partnerysté Centro
projekte ,,Ivairiais
biidais jgyty
kompetencijy ir
kvalifikacijy vertinimo
ir pripazinimo sistemos
tobulinimas® (patirtis
rengiant asmens jgyty
kompetencijy, siekiant
kvalifikacijos, uZzduotis
ir pan.)

Prie paraiskos pridedamy dokumenty sarasas:

5. PAPILDOMA INFORMACIJA




(Nurodoma papildoma Atrankos dalyvio informacija, susijusi su Paraiska).

0 Sutinku, kad juridinio asmens duomenys biity tvarkomi Pasitelkty teikéjy, asmens jgyty kompetencijy
vertinimui organizuoti, atrankos vykdymo tvarkos apra$o nustatytais tikslais.

O Suprantu ir Zinau, kad Atrankos dalyvis privalo laikytis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jslatymo, 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) bei kity teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny teising apsaugs.

(Vadovo ar jo jgalioto asmens vardas, pavarde,

parasas)
A.V.




Pasitelkty teikéjy, asmens jgyty
kompetencijy vertinimui organizuoti,
atrankos vykdymo tvarkos apraso
2 priedas

(Atrankos komisijos nario konfidencialumo pasizadéjimo ir nesaliskumo deklaracijos forma)

ATRANKOS KOMISIJOS NARIO KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS
IR NESALISKUMO DEKLARACIJA

20 m. d. Nr.

(vieta)

Biidamas Pasitelkty teikéjy, asmens jgyty kompetencijy vertinimui organizuoti,
atrankos komisijos nariu, pasiZadu:

1. Objektyviai, dalykiskai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis Pasitelkty
teikejy, asmens jgyty kompetencijy vertinimui organizuoti, atrankos dalyviy lygiateisi§kumo,
nediskriminavimo, proporcingumo, abipusio ptipaZinimo ir skaidrumo principais, atlikti man
pavestas pareigas (uZduotis).

2. Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti
konfidencialig informacija, kuri man taps Zinoma, vertinant Pasitelkty teikéju, asmens jgyty
kompetencijy vertinimui organizuoti, atrankos dalyviy paraigkas.

3. Man patikétus dokumentus, kuriuose yra konfidenciali informacija, saugoti tokiu
budu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipaZinti ar pasinaudoti.

4. Man i3aiSkinta, kad konfidencialig informacija sudaro:

4.1. Pasitelkty teikéjy, asmens jgyty kompetencijy vertinimui organizuoti, atrankos
vykdymo duomenys ir turinys;

4.2. Atrankos vertinimo i§vados;

4.3. Atrankos vertinimo rezultaty duomenys;

4.4. kita informacija, susijusi su paraiSky, projekty nagrinéjimu, aidkinimu,
vertinimu ir palyginimu, jeigu jos atskleidimas prieStarauja teisés aktams.

5. Patvirtinu, kad atsisakysiu vertinti man pateikta paraiska, jei paaiskés, kad a% esu:

5.1. paraiska pateikusios organizacijos narys (-¢);

5.2. dalyvauju atrankos dalyvio valdymo organy veikloje;

5.3. galiu nesuderinti viesyjy ir priva¢iy interesy ir galiu bati Saliskas (-a).

6. Esu perspétas (-a), kad pazZeidgs (-usi) §j pasiZadéjima, atsakysiu teisés akty
nustatyta tvarka ir turésiu atlyginti Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centrui
padarytus nuostolius.

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)



Pasitelkty teikéjy, asmens jgyty kompetencijy
vertinimui organizuoti, atrankos vykdymo tvarkos

apraSo

3 priedas

_ (ParaiSkos tinkamumo ir ekspertinio vertinimo ataskaitos forma)
PARAISKOS TINKAMUMO IR EKSPERTINIO VERTINIMO ATASKAITA

(data)
(vieta)
A3, Zemiau pasiraS¢s komisijos narys, patvirtinu, kad:
O dél Sios paraiSkos vertinimo rezultaty neturésiu tiesioginés ar netiesioginés, materialios ar
asmeninés naudos;
O Sios paraiSkos negaliu vertinti dél tiesioginio ar netiesioginio interesy konflikto.
I. Tinkamumo vertinimas

Atrankos dalyvio pavadinimas

Sektoriaus, kuriam teikiama
parai¥ka pavadinimas

Parai§kos numeris

ParaiSkos tinkamumo vertinimo kriterijai

Taip

Pastabos

1. Atrankos dalyvis pateiké 1 (viena) paraidka.

2. Paraidka yra pateikta laiku, atitinka nustatytg parailkos forma, pasira$yta vadovo
arba jgalioto asmens (jei jgaliotas asmuo — ar yra jgaliojimas)

3. Atrankos dalyvis yra profesinio mokymo teikéjas, registruotas Juridiniy asmeny
registre: turintys juridinio asmens koda, adresa.

4. Alrankos dalyvio pagrinding veiklos sritis — profesinis mokymas.

5. Atrankos dalyvis turi kompetencijy vertinimui atlikti reikalingg technine jrangg ir
priemones ar realig darbo vieta, apriipintg reikalinga technine jranga ir priemonémis.

6. Atrankos dalyvis turi tinkamos kvalifikacijos specialistus Asmens jgyty
kompetencijy vertinimo tvarkos apralo 14.1-14.4 punktuose nurodytoms veikloms
igyvendinti.

6. Atrankos dalyvis jsipareigoja vadovautis ir nepaZeisti 2016 m. balandZio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas)
nuostaty dél asmens duomeny tvarkymo.

7. PasiraSyta ir pateikta Atrankos dalyvio deklaracija

TINKAMUMO VERTINIMO ISVADA (paZyméti):
O Parai¥ka tinkamai pateikta

[0 Parai¥ka netinkamai pateikta




I1. Ekspertinis vertinimas:

Vertinimo kriterijai

Vertinimas (balais)’

[vertis
(balais)

Pastabos

1. Atrankos dalyvio pasirengimo
vykdyti Asmens igyty
kompetencijy vertinimo tvarkos
apraSe pasitelkiiems teikéjams
numatytas veiklas pagrjstumas

Vertinama nuo 0 iki 3 baly

Pagrindziamas balo skyrimas

2. Atitinkamo sektoriaus
Atrankos dalyvio (be partnerio
(-iy)) suteikiamy kvalifikacijy
skai¢ius

Vertinama paraisky, pateikty
vienam sektoriui, lyginimo
principu (kai nurodomas
maziausias kvalifikacijy
skaicius, skiriamas vienas
balas, kvalifikacijy skai¢iaus
didéjimo tvarka pridedama
po vienag bala)

3. Atrankos dalyvio (be
partnerio (-iy)) atitinkamo
sektoriaus kvalifikacijy pirminio
profesinio mokymo programas
baigusiy asmeny skai¢ius (2019-
21 m.)

Vertinama paraisky, pateikty
vienam sektoriui, lyginimo
principu (kai nurodomas
maziausias baigusiy asmeny
skaicius, skiriamas vienas
balas, skai¢iaus didéjimo
tvarka pridedama po viena
balg)

4. Atrankos dalyvio (be
partnerio) atitinkamo sektoriaus
kvalifikacijy testinio profesinio
mokymo programas baigusiy
asmeny skaicius (2019-21 m.)

Vertinama paraisky, pateikty
vienam sektoriui, lyginimo
principu (kai nurodomas
maziausias baigusiy asmeny
skai¢ius, skiriamas vienas
balas, skaiciaus didéjimo
tvarka pridedama po vieng
balg)

5. Atrankos dalyvis turi
sektorinj praktinio mokymo
centrg (jei taikoma sektoriui)

Vertinama nuo 0 iki 1 balo

6. Atrankos dalyvio partnerysté
Centro projekte ,,[vairiais budais
igytu kompetencijy ir
kvalifikacijy vertinimo ir
pripazinimo sistemos
tobulinimas™ (patirtis rengiant
asmens jgyty kompetenciju,
siekiant kvalifikacijos, uzduotis
ir pan.)

Vertinama nuo 0 1ki 1 balo

I1I. Kitos pastabos:

Data

Komisijos narys

(parasas)

(vardas ir pavarde)




Pasitelkty  teikéjy, asmens  jgyty
kompetencijy vertinimui  organizuoti,
atrankos vykdymo tvarkos apraso

4 priedas

(Atrankos dalyvio deklaracijos forma)

(Lietuvos Respublikos juridinio asmens pavadinimas)

PASITELKTY TEIKEJU, ASMENS JGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMUI
ORGANIZUOTI, ATRANKOS DALYVIO
DEKLARACIJA

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

AS,

(organizacijos vadovo ar jo jgalioto asmens pareigy pavadinimas, vardas ir pavardé)
patvirtinu, kad mano vadovaujamas (-a) (ar atstovaujamas (-a))

(organizacijos pavadinimas)
siekiantis (-1) tapti sektoriaus
(Nurodomas sektorius )

pasitelktu teikéju, asmens jgyty kompetencijy vertinimui organizuoti, patvirtina, kad:

1. ParaiSkoje visa pateikiama informacija yra teisinga;

2. Istaiga turi kompetencijy vertinimui atlikti reikalingg technine jrangg ir priemones
ar realig darbo vieta, aprupintg reikalinga technine jranga ir priemonémis;

3. Istaiga turi tinkamos kvalifikacijos specialistus Asmens jgyty kompetencijy
vertinimo tvarkos apraso 14.1-14.4 punktuose nurodytoms veikloms jgyvendinti.

(deklaracija pasira$iusio asmens (para3as) (vardas ir pavardé¢)
pareigy pavadinimas)



