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KVALIFIKACIJU IR PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRO
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras (toliau — Centras) — Svietimo pagalbos jstaiga, teikianti informacing, eksperting,
konsultacing ir kvalifikacijos tobulinimo pagalba Svietimo teikéjams, Svietimo pagalbos jstaigoms ir Svietimo valdymo subjektams, igyvendinanti
valstybing profesmio mokymo i mokymosi visg gyvenimg sistemy plétros politikg. Centras yra Svietimo, mokslo i sporto mmistro jgaliotas
vykdyti Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme kvalifikacijy tvarkymo institucijai nustatytas funkcijas. Pagrindinis Centro veiklos
tikslas — plétoti profesinio mokymo ir mokymosi visg gyvenimg sistemas, kad jos atliepty tkio poreikius ir Salies bei tarptautines iniciatyvas.
Centro organizacing struktirg 2022 m. sudaré SeSi skyriai: Kvalifikacijy formavimo skyrius, Profesinio mokymo programy rengimo skyrius,
Ekspertinio vertinimo skyrius, Konsultavimo ir informavimo skyrius su dviem poskyriais Metodinés veiklos ir Pameistrystés, Suaugusiyjy
Svietimo skyrius ir Finansy ir bendryjy reikaly skyrius. Patvirtinty Centro darbuotojy etaty skaiius ataskaitinio laikotarpio pabaigoje — 32,5.

2022 mety gautos I€Sos ir jy panaudojimas:
L. BiudZeto 1éSos:
e valstybés biudzeto 1€Sos — 718 tikkst. Eur (panaudota 716,3 tukst. Eur), pagal priskirta valstybés funkcija.
e asignavimo valdytojo pajamy jmokos — planuota 3 tikst. Eur (surinkta ir pervesta j biudzeta 0,2 tikst. Eur., panaudota O ttkst.
Eur).
1. Strukttriniy fondy 1€Sos:
e ESFA finansuojamas projektas ,,Profesijos ir suaugusiyjy mokytojy kvalifikacijos tobulinimo sistemos plétra®: i§ viso skirta 2.247,4
tukst. Eur, 2022 m. deklaruota 131,3 tukst. Eur.




ESFA finansuojamas projektas ,Suaugusiyjy Svietimo sistemos plétra suteikiant besimokantiems asmenims bendrasias ir
pagrindines kompetencijas*: i§ viso skirta 9.095,2 tikst. Eur, 2022 m. deklaruota 1.965,9 tukst. Eur.

ESFA finansuojamas projektas ,Profesmio mokymo ir mokymosi visg gyvenimg populiarinimas Lietuvoje*: i§ viso skirta 3.988,5
tikst. Eur. 2022 m. deklaruota 349,7 tukst. Eur.

ESFA finansuojamas projektas ,]vairiais biidais jgyty kompetencijy ir kvalifikacijy vertinimo ir pripazinimo sistemos tobulinimas*:
i§ viso skirta 5.283,8 tukst. Eur, 2022 m. deklaruota 776,9 tukst. Eur.

ESFA finansuojamas projektas ,,Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo sistemos tarptautiskumo plétra™ i viso skirta 1.691,1
tikst. Eur, 2022 m. deklaruota 764,3 tukst. Eur.

ESFA finansuojamas projektas ,,Profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemy ir procesy stiprinimas®: i viso skirta 2.185,6
tukst. Eur, 2022 m. deklaruota 484,0 tukst. Eur.

Partneris ESFA finansuojamame projekte , Profesinio mokymo i mokymosi visa gyvenima mformaciniy sistemy ir registry plétra®:
i§ viso skirta 542,04 tukst. Eur, 2022 m. deklaruota 145,7 tukst. Eur.

ESFA PMIF finansuojamas projektas ,,Kalbos mokymasis —sékmingos socialinés integracijos dalis*, i§ viso skirta 549,8 tukst. Eur,
2022 m. deklaruota 256,0 tukst. Eur.

Partneris ESFA finansuojamame projekte MASTER PRO Darbingje veikloje jgyjamy auksSto meistriSkumo kvalifikacijy posistemés
modelio sukiirimas (2022): ©§ viso skirta — 27,4 Eur, 2022 m. panaudota 27,4 tikst. Eur.

I1l. Kiti projektai:

Erasmus+ programos projektas Europos kvalifikacijy sandaros jgyvendinimas Lietuvoje (EQF m LT) (angl EQF implementation
in Lithuania) (2021-2023): i§ viso skirta — 120 tikst. Eur, 2022 m. panaudota 2,6 tukst. Eur.

Erasmus+ EQAVET projektas ,,SistemiSkesnés i tvaresnés profesijjos mokytojy tinklaveikos plétros link* (angl. Towards a more
systemic and rewarding VET teachers networking and peer-learning on VET curriculum and quality issues) (2021-2023): i§ viso
skirta 148,0 tikst. Eur, 2022 m. panaudota 25,2 tikst. Eur.

CEDEFOP projektas ,,ReferNet veiklos programa 2022 (angl. ReferNet 2021 workplan) (2022): § viso skirta 23,6 tikst. Eur, 2022
m. panaudota 20,3 tokst. Eur.

Erasmus+ projektas ,Naujieji Europos pilie¢iai! Migranty jtraukimo | Europos visuomene priemonés® (angl. NEW European
citizens! Tools for the Inclusion of Migrants in European Society) (2020-2022): i§ viso skirta — 80,6 tikst. Eur, 2022 m. panaudota
— 33,9 tukst. Eur.

Partneris Erasmust projekte ,Integruotas migranty palaikymo metodas™ (angl. An Integrated Method to Support Migrants) (2020-
2023): 1§ viso skirta — 38,2 tokst. Eur, 2022 m. panaudota — 5,9 tukst. Eur.



Erasmus+ projektas ,,Europos bendradarbiavimo ir koordinavimo migranty klausimais tinklo jkirimas® (angl. Establishment of a
coordinated and collaborative network on migrant issues in Europe) (2020-2022): i viso skirta — 270,4 tikst. Eur, 2022 m.
panaudota — 38,8 tikst. Eur.

Partneris Dvyniy projekte ,.Tolesné parama jgyvendinant nacionaling kvalifikacijy saranga“ Siaurés Makedonijoje (angl. Further
support to the implementation of the National Qualifications Framework) (2021-2023): i viso skirta — 159,8 Eur, 2022 m.
panaudota 42,8 tikst. Eur.

Partneris Erasmus+ programos projekte “Transporto sektoriaus specialisty darbinéje veikloje jgylamuy kompetencijy vertinimo ir
pripazinimo posistemés sukirimas” (angl. Development of a Subsystem for the Assessment and Recognition of Qualifications
Acquired in the Work of Specialists in the Transport Sector) (2021-2023): i viso skirta — 16,0 Eur, 2022 m. panaudota 8,2 tikst.
Eur.

Partneris Erasmus+ programos projekte ,,Perkeliamy kompetencijy pripazinimas visoje Europoje” (angl. Validation of Transversal
Skills Across Europe (TRANSVAL-EU)) (2021-2023): i§ viso skirta — 72,0 Eur, 2022 m. panaudota 48,8 tikst. Eur.

Partneris Erasmus+ programos projekte ,Sektoriniy eksperty taryby veikla Baltjos Salyse koordmuojanciy institucijy
bendradarbiavimo stiprinimas® (angl. ,.Strengthening cooperation between the institutions coordinating the work of sectoral expert
councils in the Baltic states”) (SECBaltics) (2021-2023): i§ viso skirta — 10,7 Eur, 2022 m. panaudota 3,5 ttikst. Eur.

Partneris projekte ,Neformaliojo suaugusiyjy mokymosi saves jsivertinimo kokybés uztikrinimo jrankio suktrimas® (angl.
,Creation Of self-assessment quality assurance tool in non-formal adult learning” (SelfAssessAL)*) (2022-2024): i§ viso skirta —
17,8 Eur, 2022 m. panaudota 0,2 tikst. Eur.

Priemoné

| Pasiekti rezultatai | Atsakingas padalinys

1 uzdavinys. Tvarkyti Lietuvos kvalifikaciju sistemsg.

1.1. Tvirtinti

Teiktos konsultacijos ir metodiné pagalba dél kvalifikacijy: Veterinarijos gydytojo kvalifikacijos, | Kvalifikacijy

profesinius standartus. Pataisos pareigino kvalifikacijos, ZU darbuotojo kvalifikacijos, Masazuotojo ir Gydomojo masazo | formavimo skyrius

specialisto  kvalifikacijy, Krovininiy transporto priemoniy priezitiros specialisto kvalifikacijos,
Individualios priezitiros darbuotojo kvalifikacijos, Fizinio aktyvumo instruktoriaus kvalifikacijos,
Orlaivio antZeminio aptarnavimo specialisto kvalifikacijos, AntZeminio keleiviy aptarnavimo
specialisto  kvalifikacijos, Lazeriy pramonés darbuotojo, Prekybos salés darbuotojo, Tiksliosios
zemdirbystés darbuotojo, energetikos sektoriaus, marketingo specialisty kvalifikacijy.

Teiktos konsultacijos dél trumpyjy studijy reglamentavimo.

Teiktos konsultacijos dél IV kvalifikacijos lygiui jgyti formaliojo profesinio mokymo programy
pritaikymo mokiniams, baigusiems pagrindinio ugdymo programos pirmaja dal, I lygio




kvalifikacijy inicijavimo, transporto ir saugojimo paslaugy sektoriaus programy rengimo,
Individualios priezitiros darbuotojo programos atnaujinimo, SUP programu.

Atlikta pradiné energetikos specialisty rengimo apzvalga (energetikos specialisty rengimo pagal
formaliojo profesinio mokymo programas situacija, energetikos darbuotojy sertifikavimo sistema),
organizuotas pasitarimas su ,Ignitis grupé* atstovais deél energetikos specialisty trikumo bei ,Ignitis
grupés® jsitraukimo ] profesinio standarto rengimo darbus, parengtas kvalifikacijy sarasas
diskusijjoms. Veikla bus tgsiama.

Pakeistas MaSiny ir jrangos gamybos, transporto priemoniy gamybos, techninés prieziiros ir
remonto sektoriaus profesinis standartas, VieSojo administravimo sektoriaus profesinis standartas
bei Socialiniy paslaugy sektoriaus profesinis standartas. Parengtas Sveikatos prieziiros i grozio
paslaugy sektoriaus profesinio standarto projektas, kuris bus aptariamas SPK 2023 m.

Remiantis tarptautiniais Saltiniais ir rekomendacijomis dél Sy gebéjimy ugdymo, Europos ESCO -
Europos jgidziy, geb¢jimy, kvalifikacijos i profesijy klasifikatoriaus bendryjy (universaliyjy) ir
zalyjy gebéjimy klasifikacija parengtos rekomendacijos.

Jregistruotos Transportavimo ir saugojimo paslaugy sektoriaus profesinio standarto kvalifikacijos ir
Krovininiy transporto priemoniy prieziiros specialisto kvalifikacija, Individualios veiklos prieziiros
darbuotojo kvalifikacijos (LTKS Il ir LTKS IV).

Atlikta Studijy, mokymo programy i kvalifikacijy registro duomeny (kvalifikacijy, profesinio
mokymo programy, mokiniy jose) dermés analizé ir parengti sgrasai pagal profesinius standartus.
Parengti keturi sgraSai dél neaktualiy kvalifikacijy sregistravimo (486 kvalifikacijos).

1.2. Organizuoti
sektoriniy profesiniy
komitety veikla.

Perzirétos visy SPK sudétys, atlikta 19 keitimy 11-oje komitety.

Organizuoti Pagrindiniy metaly ir metalo gaminiy, kompiuteriniy, elektroniniy ir optiniy gaminiy,
elektros jrangos, varikliniy ir kity transporto priemoniy, maSiny ir jrangoS gamybos ir remonto (2
posédziai), Medienos i medienos gaminiy, baldy, popieriaus i popieriaus gaminiy gamybos,
Tekstilés gaminiy gamybos, drabuziy smuvimo, odos ir gaminiy gamybos, Telekomunikacijy,
kompiuteriy programavimo, konsultacinés i susijusios veiklos (2 posédziai), VieSojo valdymo,
gynybos, teisingumo ir teisminés veiklos, vieSosios tvarkos ir apsaugos, prieSgaisriniy tarnyby
veiklos, Transporto ir saugojimo paslaugy, Zmoniy sveikatos prieZiiiros ir socialinio darbo, kirpykly
ir grozio salony paslaugy, Finansinés i draudimo veiklos, apskaitos, buhalterijos i audito,
nekilnojamojo turto operacijy, Svietimo, moksliniy tyrimy ir taikomosios veiklos sektoriniy
profesiniy komitety nuotoliniai posédziai, organizuotas visy Sektoriniy profesiniy komitety nariy

Kvalifikacijy
formavimo skyrius




susitikimas, organizuoti du informaciniai rengniai pameistrystés ir Lietuvos kvalifikacijy sistemos
valdymo klausimais. | Swos rengnius kviesti ir dalyvavo visy SPK nariai.

Pateikti siilymai SMSM dél SPK veiklos organizavimo ir teisinio reglamentavimo tobulinimo.
Pagal projekty jgyvendinimo planus, lakku jgyvendintos veiklos Erasmus+  projekte
,Bendradarbiavimo tarp mstitucijy, koordinuojan¢iy sektoriniy profesiniy komitety Baltijos Salyse
stiprinimas* (SECBaltics).

Periodiskai (ne reciau kaip kas 6 mén.) atnaujinta veiklos bei metodin¢ informacija www.kpmpc.It
sektoriniams profesiniams komitetams dedikuotoje skKiltyje.

1.3. Rengti, atnaujinti,
vertinti ir registruoti
modulines formaliojo
profesinio mokymo
programas.

Ivykdyta daugiau kaip 30 kontaktniynuotoliniy (Zoom, Teams) susitkimy su ministerijomis ir
agentiromis (Svietimo, mokslo ir sporto, Socialinés apsaugos ir darbo, Aplinkos ministerija,
Nacionaline $vietimo agentiira), metodinémis komisijomis, sektoriniais profesiniais komitetais bei
formaliojo profesinio mokymo programy teikéjais ir reng€jais, kitais suinteresuotais asmenimis.
Ivertinta ir jregistruota 12 formaliojo profesinio mokymo programos rengimo paraiSky.

Atlikti 35 (pirminis / pakartotinis) formaliojo profesinio mokymo programy vertinimai, parengtos
vertinimo  iSvados, pateiktos pastabos rengéjams formaliojo profesmio mokymo programy
koregavimui.

Teiktos pastabos, siilymai Profesinio mokymo programy rengimo i registravimo tvarkos aprasui.
Teiktos pastabos, siilymai dél V lygmens kvalifikacijy (kvalifikacijy lygis pagal Lietuvos
kvalifikacijy sandarg) kodavimo (pastabos ir silymai Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy
registro objekty kodavimo taisykliy pakeitimui).

ISregistruotos 22 formaliojo profesinio mokymo programos.

Sustabdytas priémimas j 32 formaliojo profesinio mokymo programas.

Iregistruotos 40 skirtingy kody 14-ai kvalifikacijy formaliojo profesinio mokymo programos su 87
moduliais.

Patikslinti 7 moduliy ir programy duomenys.

Patikslintos 5 jregistruoty programy kvalifikacijos.

Atliktas IV LTKS lygio profesinio mokymo programy pritakkymo mokiniams, baigusiems

pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj eksperimento eigos tyrimas.

Profesinio mokymo
programy rengimo
skyrius

1.4. Rengti, vertinti ir
registruoti neformaliojo
profesinio mokymo
programas.

Ivykdyta apie 25 kontaktiniai/nuotoliniai (Zoom, Teams) susitkimai su ministerijomis,
agentiiromis, kitomis institucijomis (Svietimo, mokslo ir sporto, Socialinés apsaugos ir darbo,
Aplinkos ministerija, Nacionaline Svietimo agenttira, Uzimtumo tarnyba) bei formaliojo profesinio
mokymo programy teikéjais ir rengéjais, Kitais suinteresuotais asmenimis.

Profesinio mokymo
programy rengimo
skyrius




Nuolat teikta metodiné pagalba ir konsultacijos dél neformaliojo profesinio mokymo programy
rengimo ar atnaujinimo.

Gautos, uzregistruotos ir vertintos 25 neformaliojo profesinio mokymo programy rengimo
paraiskos i neformaliojo profesinio mokymo programos.

Atliktas 48 (pirminis / pakartotinis) neformaliojo profesinio mokymo programy vertmnimai,
parengtos vertinimo iSvados, pateiktos pastabos rengéjams neformaliojo profesinio mokymo
programy koregavimui.

Programy vertinimui pasitelkti 42 iSorés vertintojai, parengti vertinimo dokumentai. Koordinuotas
vertinimo procesas, teiktos vertintojy pastabos neformaliojo profesinio mokymo programy
rengéjams.

Teiktos pastabos, siilymai Profesinio mokymo programy rengimo ir registravimo tvarkos aprasui
Iregistruotos 22 neformaliojo profesmio mokymo programos Studijy, mokymo programy ir
kvalifikacijy registre.

Atnaujinta 1 neformaliojo profesinio mokymo programa.

Suteiktos 16 nuotoliniy konsultacijy programy rengéjams (Zoom).

Dalyvauta 5 nuotoliniuose tarpinstituciniuose pasitarimuose dél elektroninés neformaliojo
profesinio mokymo programy talpinimo platformos (Zoom).

1.5. Kaupti, sisteminti ir
analizuoti informacija
apie pameistrystés
mokymosi apimtis.

Nuolat teikiamos konsultacijos i metodiné pagalba profesmio mokymo, organizuojamo
pameistrystés forma, jgyvendinimo klausimais el pastu, telefonu, tiesioginiy ir nuotoliniy susitik imy
metu profesinio mokymo teikéjams, profesinio mokymo jstaigoms, darbdaviams, pameistriams; i$
Ju

. Ivykdytas individualiy konsultacijy ciklas 12 jmoniy, ketinanciy inicijuoti joms trikstamo
personalo rengimg profesinio mokymo organizuojamo pameistrystés forma.

. Regioniniy (Alytus, AnyksSciai, Birzai, Kaunas, Klaipéda, Kupiskis, Panevézys, Plungé,
Riadiskeés, Siauliai, Vilnius) informaciniy renginiy metu verslo jmoniy ir profesinio mokymo jstaigy
atstovams, mokiniams bei kitiems suinteresuotiems asmenims ir organizacijoms i§samiai pristatyta
profesinio mokymo pameistrystés forma, interneto svetainé www.pameistryste.lt, nuotoliniai
mokymai http//kursai.pameistryste.lt/, suteiktos konsultacijos, moderuotos struktiiruotos diskusijos.
. Bendradarbiaujant su Birzy technologijy ir verslo mokymo centru organizuota tarptautiné
konferencija: ,,Dualinis mokymas socialinés gerovés Svietimo srityje: patirtys ir jzvalgos™ (2022-05-
19). Konferencijos metu pristatytas Lietuvoje taikkomas pameistrystés modelis, mokymo(si) Sia
forma aktualijos, Kkylantys iSStkiai ir esamos galimybés.

Konsultavimo ir
informavimo skyriaus




. Suteiktos nuotolinés konsultacijos sektoriniy profesiniy komitety nariams.

. Vykdytos individualios konsultacijos pameistrystés galimybémis besidomintiems fiziniams
asmenis (konsultuota 12 asmeny) bei profesinio mokymo jstaigy darbuotojams (konsultuoti 2
profesijos mokytojai)

Bendras minéty renginiy (jskaitant individualias konsultacijas) dalyviy skaiCius — 534, renginiy
(iskaitant individualias konsultacijas) skaiCus - 44.

2022-11-07 kartu su Kvalifikacijy formavimo skyrumi vykdyta sektoriniy profesiniy komitety
apklausa déel tkio sektoriy, kuriuose pameistrysté galéty vykti efektyviausiai bei kurie biity peréjimo
1 klimatui neutralia Europa lyderiai: parengtas sektoriy, kuriuose pameistrysté galéty vykti
efektyviausiai, sgrasas bei parengtas sektoriy, kurie bus peréjimo jklimatui neutralia Europg lyderiai,
sgrasas.

Nuolat ir Kkryptingai stiprinamas www.pameistryste.lt jveiklinimas, bendradarbiayjant su
suinteresuotomis grupemis:

. www.pameistryste. It skiltyje ,, Aktualu“ parengta ir publikuota 15 naujieny/apzvalgy.

. Bendradarbiauta su 14-os profesinio mokymo jstaigy atsakingais darbuotojais dél nuoseklios
ir kryptingos informacinés sklaidos (diskusjjos, konferencijos, susitikimai, praneSimai Zmiasklaidai)
bei dél profesinio mokymo jstaigy galimybiy jgyvendinti profesini mokyma pameistrystés forma.

. UZimtumo tarnybos Vilniaus miesto 1-uoju skyriumi Kkonsultuojant darbdavius apie
pameistryste (2022-10-18;2022-10-25).
. Ekonomikos i movacijy ministerija dalyvauyjant projekto ,,Dual-Pro. Pameistrystés diegimo

Lietuvos jmonése priclaidy suktrimas® pasitarimuose, diskusijose, mokymuose, konferencijoje,
teikiant informacija apie teisinj pameistrystés reglamentavima televizijos laidai ,Kuriantys Lietuva.
Pameistrysté”.

. Lietuvos verslo konfederacija skleidziant informacija apie pameistryste bei profesijos
mokytojy galimybes tobulinti kvalifikacija.

Atnaujintos aktualia informacya  atitinkamos www.pameistryste.lt  skiltys: sékmés istorijos,
naudinga informacija ir kt. www.pameistryste.It papildyta nauja informacijos skiltimi: vaizdo
medziaga.

1.6. Plétoti
kvalifikacijy/kompetenc
1y, igyty darbinéje
veikloje, nustatymo,

Igyvendintos pagal atskirus planus vykdomos veiklos Siuose projektuose:
Erasmus+ projektas ,,Transporto sektoriaus specialisty darbingje veikloje igyjamy kompetencijy
vertinimo i pripazinimo posistemés sukiirimas“ (angl. Development of a Subsystem for the

Konsultavimo ir
informavimo skyriaus




vertinimo, pripazinimo
pricinamuma.

Assessment and Recognition of Qualifications Acquired in the Work of Specialists in the Transport
Sector) (2021-2023):
. Parengta darbinéje veikloje jgyty kompetencijy nustatymo metodika.

. Parengtas darbinéje veikloje jgyty kompetencijy vertmimo i pripazinimo vadovas.
. Parengti Transporto sektoriuje darbinéje veikloje igyjamy kompetencijy / kvalifikacijy
aprasai.

ESF IéSomis finansuojamas projektas ,MASTER-PRO Darbin¢je veikloje jgyjamy aukSto
meistriSkumo  kvalifikacijy posistemés modelio sukarimas® (2019-2022):

. Parengtas meistriskumo kvalifikacijy elektroninés komponentés projektavimo dokumentas.
. Sukurta i diegta meistriSkumo kvalifikacijy elektroniné komponenté :
https://kvalifikacijos.kpmpc. It/

2 uzdavinys. Gerinti profesinio mokymo kokybe.

2.1. Vertinti tiekéjy
pasirengima vykdyti
formaliojo profesinio
mokymo programas.

Atliktos 403 ekspertizés dél teikéjy pasirengimo vykdyti formaliojo profesinio mokymo programas
ar jy modulius.

Teikti siilymai SMSM Profesinio mokymo skyriui keiGiant Profesinio mokymo jstatymo 14 str.
LLicencija vykdyti formalyjj profesini mokyma®.

Ekspertinio vertinimo
skyrius

2.2. Vertnti paraiskas
deél teisés vertinti
asmens jgytas
kompetencijas.

Ivertintos 162 paraiskos del institucijy teises vertinti (pripazinti) asmens jgytas kompetencijas.
Pateikti sitlymai SMSM i akredituotoms jstaigoms d¢l akreditacijos panaikinimo (iSregistruoty
kvalifikacijy kompetencijoms vertinti).

Ekspertinio vertinimo
skyrius

2.3. Pasirengti ir
vykdyti profesinio
mokymo kokybés
Sorinj vertinima.

Atliktas 8 profesinio mokymo teikéjy ir jy jgyvendinamy profesinio mokymo programy iSorinis
vertinimas.

Parengta profesinio mokymo kokybés iorinio vertinimo rezultaty analiz¢ (2022 m.).

Parengta Kolegialiaus vertinimo profesinikme mokyme metodika.

Pravesti 3 dieny mokymai profesinio mokymo teikéjams tema ,,Tyrimy duomeny naudojimas

ESF léSomis
finansuojamas projektas
,Profesnio mokymo
kokybés uztikrinimo
sistemy 1 procesy

profesinio mokymo jstaigos veiklos kokybés uztikrinimui®, $mokyti 258 asmenys. stiprinimas
Ekspertinio vertinimo
skyrius
2.4. Pletoti asmens Parengti ir validuoti 82 kvalifikacijy uzduociy bankai. ESF 1ésomis

lgyty kompetencijy
vertinimg  siekiant
kvalifikacijos.

Parengti ir NSA perduoti kompetencijy vertinimo testai — 209 vnt. Vykdomas asmens jgytu
kompetencijy vertinimas (stebésenos rodiklis) — 21 621 asmeny dalyvavusiy kompetencijy
vertinime.

finansuojamas projektas
Hvairiais budais jgyty
kompetencijy i



https://kvalifikacijos.kpmpc.lt/

Vykdomos konsultacijos uzduoéiy rengéjy ir validuotojuy.

Parengta metodiné priemoné asmeny jgyty kompetencijy vertinimo ir pripazinimo stebésenai.
Sukurta 13 Mokyklinio amziaus (14—17 mety) asmenims ir Suaugusiesiems asmenims skirti lietuviy
kalbos mokejimo lygiy testy modeliai, sukurti uzduo¢iy komplektai lLetuviy kalbos mokéjimo lygiui
nustatyti (partneris NSA).

Nuolatos renkama informacija apie uzsienio S$aliy institucijy profesinio mokymo kvalifikacijy
pripazinimo praktika (partneris SKVC).

Koordinuotas asmens igyty kompetencijy vertinimo procesas: tvarkaras€io atnaujinimas (nuolat
bendradarbiaujant su pasitelktais teikéjais), uzduoc¢iy komplekty parengimas kompetencijy
vertinimui i pateikimas NSA, pasirengimo vykdyti kompetencijy vertinimo stebésena priemonés.
Nuolat vykdomas konsultavimas kompetencijy vertinimo klausimais ir aktualios informacinés
medZiagos rengimas.

Teikti komentarai ir pasitlymai dél Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraso
tobulinimo, atzvelgiant j stebimg kompetencijy vertinimo vykdymo ir koordinavimo patirt] parengti
nauji pasiilymai Aprasui, kurie planuojami Ministerjai pateikti per 2023 m. I ketvirtj Parengti ir
pateikti siilymai SMSM asmens jgyty kompetencijy vertinimo procesui tobulinti,

Nuo 2022 m. II ketviréio kryptingai dirbta ties pasitlymy rengimu dél IV-V lygio profesinio
mokymo programy praktinés dalies kompetencijy vertinimo vykdymo sektoriniuose praktinio
mokymo centruose: organizuota diskusija su pasitelktais teikéjais, atlikta SSGG analize, kuriy
pagrindu suformuoti pasiilymai dél galimybiy IV-V lygio kvalifikacijy vertinimg vykdyti
sektoriniuose centruose, numatyti Kkartu su galimybémis galintys kilti iStkiai.

Nuo 2022 m. III ketvir¢io pradéta vykdyti asmens jgyty kompetencijy vertinimo vykdymo priezitira
vietoje i nuotoliniu budu. I§ viso per 2022 m. atlikti 22 patikrinimai vietoje bei 266 patikrinimai
nuotoliniu bidu.

kvalifikacijy vertinimo
ir pripazinimo  sistemos
tobulinimas*

Programy formavimo
skyrius

2.5. Vykdyti profesinio
mokymo metoding
veikla, koordinuoti
profesinio mokymo
komisijy veikla.

Suorganizuoti 2 (du) profesinio mokymo metodiniy komisijy pirmininky posédzai (2022-04-21,
2022-12-07).

Atnayjinta veiklos bei metodiné mformacija www.kpmpc.lt profesmio mokymo metodinéms
komisijoms  dedikuota  skiltis:  https://www.kpmpc. lt/kpmpc/profesinis- mokymas-3/profesinio-
mokymo-metodines-komisijos/

Vykdyta profesmio mokymo metodiniy komisijy veiklos stebésena:

. Isteigtos nayjos profesinio mokymo metodinés komisijos:

— Sveikatos priezitros ir socialiniy paslaugy profesinio mokymo metodiné komisija:

Konsultavimo ir
informavimo skyrius
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- Medzagy gamybos ir perdirbimo profesinio mokymo metodiné komisija:

. Atnayjintos profesmio mokymo metodiniy komisijy sudétys, patikslinti atitinkamy komisijy
pavadinimai.

. Parengtos 2022 mety profesinio mokymo metodiniy komisijy veiklos ataskaitos.

. Parengta profesinio mokymo metodiniy komisijy stebésenos ataskaita.

Pagal galimybes dalyvauta profesinio mokymo metodiniy komisijy metodinés veiklos iniciatyvose:
. Dalyvauta Varikliniy transporto priemoniy, laivy ir orlaiviy profesinio mokymo metodinés
komisijos  organizuotame respublikiniame metodiniame rengnyje ,Elektriniai i hibridiniai
automobiliai: dabartis ir rytojus® (2022-02-18).

. Prisidéta organizuojant Respublikinj profesinio mokymo jstaigy mokiniy zniy turnyra
LIETUVA — TAI AS (2022-02-24).

. Prisidéta organizuojant International Onlne Competition of the English Language and
Teacher Conference (2022-03-30).

. Prisidéta organizuojant Red Hat konferencijg (2022-11-16).

Dalyvauta nuotolin¢je respublikinéje gerosios patirties sklaidos konferencijoje ,Erasmus+ programa
— galimybé visiems* (2022-05-11).

2.6. Vykdyti profesinio
meistriSkumo  konkursy
stebéseng ir (arba)
dalyvauti jy
organizavime.

Dalyvauta arba prisidéta organizuojant nacionalinius profesinio meistriskumo konkursus:
. Respublikinis profesinio meistriskumo konkursas ,<>WEB kirimo kovos 2022 </ > (2022-

02-15).

. Tarptautinis nuotolinis angly kalbos konkursas (2022-03-30).

. Nacionalinis profesinio meistriSkumo konkursas ,,Automobiliy kébulo remontininkas 2022
(2022-03-25).

. Metalo apdirbimo profesinio meistriSskumo konkursas (2022-03-29).

. Profesinio  meistriskumo  konkursas ,,Tvarumas socialinio darbuotojo profesijoje:

bendravimas, dalyvavimas, socialiné atsakomybé* (2022-04-07).

. Profesinio meistriskumo konkursas ,Masazuotojas 2022 (2022-04-(07-08)).

. Profesinio meistriskumo konkursas ,,Apdailos montuotojas 2022 (2022-04-(20-21)).
. Meistriskumo konkursas — pratybos ,,Dirbk ir gyvenk saugiai (2022-04-28).

. Profesinio meistriskumo konkursas ,Mano banguojanti jira 2022 (2022-05-(12-13)).
. Profesinio meistriSkumo konkursas ,,Plyteliy klojéjas 2022 (2022-11-10).

. Profesinio meistriSkumo konkurso ,,Apdailininkas 2022 (2022-11-(23-24)).

Konsultavimo ir
informavimo skyrius
ESF Il¢Somis
finansuojamas projektas
,Profesmio mokymo ir
mokymosi visg
gyvenima
populiarinimas
Lietuvoje




. Profesinio meistriSkumo konkursas ,,Geriausias vakary regiono automeistras 2022 (2022-
12-09).

Parengta profesinio meistriSkumo konkursy stebésenos ataskaita.

Parengti siilymai SMSM:

. Parengtas  Profesinio  meistriSskumo  konkursy  organizavimo i  koordmavimo
institucionalizavimo schemos projektas.

2022-12-07 organizuota metodiné konsultacija dél profesinio meistriSskumo konkursy organiza vimo
ir koordinavimo

2.7. Bendradarbiaujant
su Lietuvos 1r uzsienio
profesinio mokymo
dalyviais ir Kitais
socialiniais partneriais,
igyvendinti

tarptautinius projektus.

Pagal projekty jgyvendinimo planus, laiku jgyvendintos i vieSintos veiklos Siuose projektuose:
ReferNet Lietuva metiné veiklos programa (2022):

. Atnayjinta Lietuvos profesinio mokymo sistemos politines veiklos ataskaita.

. Parengtos 3 nacionalinés naujienos
https//www.cedefop.europa.eu/en/countries/lithuania/news

. Parengta temin¢ apzvalga Lietuvos profesijos mokytojy ir jmonés meistry atvejo analize.
https//www.cedefop.europa.eu/en/country-reports/teachers-and-trainers-changing-world-lithuania
. Atnayjinta ,,Profesinio mokymo mokiniy tarptautinio mobilumo ataskaita. Lietuvos atvejis.
ataskaita.

. ISverstas i publikuotas leidinys ,Mokymosi rezultaty nustatymas, formulavimas ir taikymas.
Europos vadovas. Antras leidimas*®.

. Dalyvauta ReferNet tinklo teminiuose nuotoliniuose  susitikimuose, nuotoliniame

partnerystés forume, plenariniame metiniame susitikime. Nuolat jgyvendinamos vieSinimo veiklos.

Erasmus+ EQAVET projekte ,,SistemiSkesnés i tvaresnés profesijos mokytojy tinklaveikos plétros
link* (angl. Towards a more systemic and rewarding VET teachers networking and peer-learning on
VET curriculum and quality issues) (2021-2023):

. Dalyvauta 5 tarptautiniuose kolegialaus vertinimo vizituose: Cekijoje (nuotolinis, 2022-06);
Latvijoje (2022-09); Vokietijoje (2022-09); Kroatijoje (2022-12); Suomijoje (nuotolinis, 2022-12).
. Parengta profesijos mokytojy metodinés veiklos organizavimo i vykdymo uzsienio Salyse

gerosios  patirties  analizé.  https//www.kpmpc. It/kpmpc/wp-content/uploads/2021/12/Profesijos-

mokytoj%C5%B3-metodin%C4%97s-veiklos-organizavimo-ir-vykdymo-u%C5%BEsienio-
%C5%Alalyse-gerosios-patirties-analiz2oC4%97 s-atlikimo-ataskaita.pdf

Konsultavimo ir
informavimo skyrius
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. Parengta Lietuvos profesijos mokytojy bendruomenés veiklos turinio atvejo analizés atlikimo
ataskaita.

Erasmus+ projektas ,,Perkeliamy kompetencijy pripazinimas visoje Europoje* (angl Validation of
Transversal Skills Across Europe (TRANSVAL-EU)) (2021-2023):

. Parengti Lietuvos situacijos apzvalga; Perkeliamyjy kompetencijy profilis; Perkeliamy
kompetencijy  struktiira;  https//www.transvalproject.eu/lt/downloads/;  parengtos  Europinés
perkeliamy kompetencijy pilotavimo  gairés, tarptautiniy mokymy programa, akredituota
nacionaliné mokymy programa.

. Dalyvauta projekto partneriy susitikimuose, diskusijose, tarptautiniuose mokymuose.

. Nuolat jgyvendinamos projekto vieSinimo veiklos: https//www.transvalproject.eu/lt/apie-
transval-eu/ .

ES Dvyniy programos projektas ,,Tolesné parama jgyvendinant nacionaling kvalifikacijy saranga”
Siaurés Makedonijoje (angl., Further support to the implementation ofthe National Qualifications
Framework) (2021-2024):

. Tvykdyta 12 misijy.

. Prisidéta organizuojant Siaurés Makedonijos $vietimo ir mokslo ministerijos atstovy studijy
vizitg (2022-05).
. Parengta tarpin¢ veikly jgyvendinimo ataskaita.

3 uzdavinys. Plétoti suaugusiyju Svietimo sistema.

3.1. Sukurti ir palaikyti
vieno langelio
suaugusiyjy Svietimo
platformos kokybés
uztikrinimo
mechanizma.

. Parengti dokumenty projektai: (1) Kokybés uztikrinimas individualiy mokymosi paskyry
(IMP) informacinéje sistemoje (IS) vykdymo eigos aprasymas; (2) Individualiy mokymosi paskyry
sistemoje (IMPS) registruoty mokymo teikéjy, programy ir mokymo vykdymo kokybés stebésenos
aprasas su priedais.

. Perengtas kokybés stebésenai vykdyti Individualiy mokymosi paskyry sistemoje (IMPS)
reikalingy finkcionalumy aprasymas. Dokumenty projektai pateikti SMSM.

. Parengtas ES projektui, skirtam Individualiy mokymosi paskyry sistemos (IMPS) sukiirimui,
kokybés priezitros veikly apra§ymas. Informacija pateikta ESFA ir SMSM.

Suaugusiyjy Svietimo
skyrius

. Dalyvauta ir teikti sitlymai darbo grupés susitikimuose dél Individualiy mokymosi paskyry
sistemos kiirmo.
3.2. Pletoti nuosekly . Atnaujintas TAU universitety saraSas ir kontaktai. Informacija patalpinta Suaugusiyjy Svietimo

bendradarbiavimg su

https://www.kpmpc. ltYkpmpc/suaugusiuju-svietimas- 3/treciojo-amziaus-universitetai/

skyrius
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savivaldybiy
neformaliojo Svietimo
koordinatoriais, TAU ir
kitomis
organizacijomis.

. Atnaujintas savivaldybiy neformaliojo Svietimo koordinatoriy sarasas ir kontaktai.
Informacija patalpinta https://www.kpmpc. it/kp mpc/suaugusiuju-svietimas-3/suaugusiuju-
neformaliojo-svietimo- ir-testinio- mokymo-koordinatoriai-savivaldybese/

. Atsizvelgiant j SMSM likes¢iy laiska parengta TAU apklausos anketa, siekiant
identifikuoti TAU paramos poreikius ir apimtis. Atlikta gauty ankety analizé, parengtos ivados ir
siilymai dél paramos priemoniy TAU. I$vados ir siilymai pateikti SMSM.

. Atlikta EQUAL programos projektuose ir ESF projektuose sukurty Svietimo-socialiniy
movacijy, skirty skatinti mokytis nemotyvuotus, zemos kvalifikacijos suaugusiuosius, analize.
Analizé (2 daliy) pateikta SMSM.

. 2022-12-16 surengta konsultaciné-diskusiné konferencija skirta savivaldybiy neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo koordinatoriams. Konferencijoje apzvelgti aktualis suaugusiyjy Svietimo
klausimai (neformaliojo suaugusiyjy Svietimo koordinatoriy funkcijos, jy vaidmens apibrézimas
nayjoje Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymo
redakcijoje, jy vaidmuo jdiegiant Individualiy mokymosi paskyry sistema (IMPS) ir kt.).

. Vykdomas suaugusiyjy mokymosi poreikiy tyrimas ir jo pristatymai savivaldybése.
Planuojama pabaiga 2023 m.

. Vykdomas PIAAC tyrimas. Planuojama pabaiga 2023 m.

3.3. Teikti metoding

Suteikta 215 konsultacijy vykdant ES struktiirinés paramos projektus:

Suaugusiyjy Svietimo

konsultacing pagalba . Projektas ,,Suaugusiyjy Svietimo veiksmy plano nacionalinis koordinavimas: Lietuva“; skyrius
vykdant strukttrines . Projektas ,,Profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo sistemos tarptautiSkumo plétra®;
paramos projektus. . Projektas ,,Profesjjos ir suaugusiyjy mokytojy kvalifikacijos tobulinimo sistemos plétra®
. Projektas ,,Suaugusiyjy Svietimo sistemos plétra suteikiant besimokantiems asmenims
bendrgsias ir pagrindines kompetencijas®.
3.4. Pletoti . Analizuota, atrinkta ir sisteminta bendryjy kompetencijy tematikos edukacinis turinys —30 | Suaugusiyjy Svietimo
skaitmeninio turinio temy mokymosi medziaga. skyrius
suaugusiyjy . Rengiama nuotoliniam mokymui(si) skirta medziaga (skaitmeninis suaugusiyjy ESF projektas
savarankiSkam sveikatingumo tematikos kursas su 30 sektoriniy adaptacijy). ,»,uaugusiyjy Svietimo

mokymuisi baze, didinti
jOs prieinamuma.

Teikta metodiné pagalba dél kvalifikacijos tobulinimo poreikkny detalizavimo planuojant projekto
kultiros darbuotojy (andragogy), kurie darbin¢je veikloje dirba su suaugusiais veiklos turinj.
Bendradarbiaujant su partneriais suorganizuoti kvalifikacijos tobulinimo seminarai:

sistemos plétra
suteikiant
besimokantiems
asmenims bendrgsias i
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. 2022 m. balandZio — rugpji¢io mén. 4 seminarai Viniuje, Kaune, Klaipédoje, Panevézyje
tema ,,Edukaciniy programy kiirimas, organizavimas ir jgyvendinimas®. Vieno seminaro trukmeé —
40 ak. val. Dalyviy skai¢ius keturiuose seminaruose — 67 asmenys.

. 2022 m. balandzio — birzelio mén. 4 seminarai Vilniuje, Kaune, Klaipédoje, Panevézyje
tema ,,VieSosios komunikacijos ir medijy teis¢*. Vieno seminaro trukmé — 40 ak. val. Dalyviy
skaiCius keturiuose seminaruose — 64 asmenys.

. 2022 m. spalio mén. 4 seminarai Viniuje, Kaune, Klaipédoje, Panevézyje tema ,Kultiiros i
kiirybos vadybos geb¢jimy stiprinimas®. Vieno semmaro trukmeé — 40 ak. val. Dalyviy skaiCius
keturiuose seminaruose — 63 asmenys.

. 2022 m. rugséjo — lapkri¢io mén. 3 seminarai Vihniuje, Kaune, Panevézyje tema
»Skaitmeninimas i naujos paslaugos®. Vieno seminaro trukmé — 40 ak. val. Dalyviy skaiCius
trijuose seminaruose — 36 asmenys.

. 2022 m. spalio mén. 1 seminaras Vilniuje, tema ,Ekspozcijy ir parody rengimas®.
Seminaro trukmé — 32 ak. val. Dalyviy skaius seminare — 13 asmeny.
. 2022 m. lapkri¢io mén. 2 seminarai Vilniuje, Kaune, tema ,Kultira kaip ekonominis

Steklius®. Vieno seminaro trukmé — 32 ak. val. Dalyviy skaiCius dviejuose seminaruose — 36
asmenys.

. 2022 m. lapkri¢io mén. 2 seminarai Vilniuje, Kaune, tema , Bendruomeniniai rysiai,
bendruomenés telkimas®. Vieno seminaro trukmé — 24 ak. val. Dalyviy skai¢ius dviejuose
seminaruose — 27 asmenys.

. 2022 m. lapkri¢io mén. 1 seminaras Klaipédoje, tema , Atlikimo ir vizualinio meno renginiy
komunikacija®“. Seminaro trukmé — 32 ak. val. Dalyviy skaiCius seminare — 14 asmeny.
. 2022 m. rugséjo - gruodzio mén. 6 nuotoliniai seminarai tema ,,Profesiné angly kalba

muziejy, archywy ir paveldo institucijy darbuotojams®. Vieno seminaro trukmé — 48 ak. val.
Dalyviy skaiCus SeSiuose seminaruose — 75 asmenys.

. 2022 m. rugs¢jo - gruodZio meén. 8 nuotoliniai seminarai tema ,Profesiné angly kalba kino,
biblioteky i kultiiros centry darbuotojams®. Vieno seminaro trukmé — 48 ak. val. Dalyviy skaiCius
SeSiwose seminaruose — 80 asmeny.

. 2022 m. rugs¢jo - gruodzio meén. 5 nuotoliniai seminarai tema ,Profesiné angly kalba teatry
ir koncertiniy organizacijy darbuotojams®. Vieno seminaro trukmé — 48 ak. val. Dalyviy skaiCius
SeSiuose seminaruose — S0 asmeny.

pagrindines
kompetencijas‘.




. 2022 m. gruodzio mén. 1 seminaras Kaune, tema ,Paslaugos ir aptarnavimas kultiiros
sektoriyje. Semmaro trukmé — 32 ak. val. Dalyviy skaiCius seminare — 10 asmeny.

. 2022 m. gruodzio mén. 1 seminaras Viniyje, tema ,Biblioteky dokumenty fondo
(informacijos #tekliy fondo) valdymas®. Seminaro trukmé — 24 ak. val. Dalyviy skaiius seminare
— 10 asmeny.

4 uzdavinys. Vykdyti profesinio ir suaugusiyju mokymo dalyviuy kvalifikacijos tobulinima.

4.1. Vykdyti profesijos
mokytojy ir andragogy
kvalifikacijos
tobulinimg.

Nuolat teikta metodiné pagalba dél kvalifikacijos tobulinimo poreikiy detalizavimo planuojant
vykdomy projekty edukaciniy veikly turinj.
Bendradarbiaujant su partneriais, sékmingai
kvalifikacijos tobulinimo seminarai:

e Mokymai tema ,Elektromobiliy eksploatavimo pagrindai®, 40 akad. val.

e Mokymai tema ,,Irimacio parametrinio projektavimo pradmenys Solidworks aplinkoje® 40
akad. val., 3 mokymai.

e Mokymai tema ,,Europiano kongreso atgarsiai®, 6 akad. val.

Parengta 2022 mety kvalifikacijos tobulinimo veiklos jsivertinimo ataskaita ir parengtos jsivertinimo
svados.

suorganizuoti profesijos mokytojy i andragogy

Konsultavimo ir
informavimo skyrius
Suvaugusiyjy Svietimo
skyrius

4.2. Igyvendinti
profesinio mokymo ir
suaugusiyjy Svietimo
istaigy mokytoju,
bendryjy, profesiniy i
specialiyjy
kompetencijy
tobulinimo programas.

2022 m. vasario - kovo mén. jgyvendinti nuotoliniai mokymai Siomis temomis:
e Profesijos mokytojo organizaciné veikla: kvalifikacijos 1 kompetencijy tobulinimas,
apmokyta 132 asmenys.
e Profesinio mokymo metody taikymas ir derinimas: andragoginiy, dalykiniy i kt., apmokyti
81 asmuo.
e Profesinio mokymo (-si) turinio ir proceso planavimas, apmokyti 75 asmenys.
e Mokiniy pasiekimy i pazangos vertinimas profesiniame mokyme, taikant pameistrystés
mokymo formg, apmokyti 81 asmuo.
2022 m. kovo 3-4 d. jgyvendinta auditoriné ir nuotoliniu budu tarptautiné konferencija ,,Bendrosios
kompetencijos profesiniame mokyme: situacija, poreikis ir perspektyvos® (50 asmeny).

ESF léSomis
finansuojamas projektas
,Profesjos ir
suaugusiyjy mokytojy
kvalifikacijos
tobulinimo  sistemos
plétra“

4.3. Igyvendinti
bendryjy kompetencijy
ugdymo programas
suaugusiems
savivaldybese.

Iykdyti suaugusiyjy bendryjy i pagrindiniy kompetencijy mokymai:

. »Pilietinis Svietimas* (24 akad. val) — 6 grupés, 108 dalyviai;
. ,verslumo mokymai“ (40 akad. val) — 6 grupés, 97 dalyviai;
. wovelkatingumo mokymai® (24 akad. val) — 6 grupés, 91 dalyvis.

Ivykdyti bendrojo ugdymo mokykly biblioteky darbuotojy mokymai, 2 grupés, 22 dalyviai.

ESF léSomis
finansuojamas projektas
,»,uaugusiyjy Svietimo
sistemos plétra
suteikiant
besimokantiems




asmenims bendrasias ir
pagrindines

kompetencijas*

4.4. Vykadyti . Organizuoti 2 (du) nacionaliniai profesinio meistriSkumo konkursai: masazuotojo ir siuvéjo- | ESF léSomis
suaugusiyjy mokymosi | sukirpéjo. finansuojamas projektas
visg gyvenima . Sukurti i iStranslivoti vaizdo klipai, populiarinantys profesini mokyma, nacionalinés | ,,Profesinio mokymo ir
motyvacijos ir aprépties televizijos kanalais (5 klipai). moKymosi visg
profesinio mokymo . Organizuota profesnio mokymo, vykdomo pameistrystés forma, populiarinimo kampanija: | gyvenima
patrauklumo didinimo darbdaviy individualios konsultacijos dél pameistrystés, konkursas ,Mety pameistrys, parengti ir | populiarinimas
populiarinimo paskelbti 4 straipsniai interneto portaluose, vykdyta pameistrystés internetinés svetainés reklama, | Lietuvoje
kampanijas vykdyta 1 klipo transliacija vieSojo transporto ekranuose, parengta ir itransliuota radijo laida per
ziniasklaidos i kitose nacionaling radijo stot].
priemonése. . Organizuoti informaciniai — motyvaciniai profesijos jgjima bendrojo ugdymo mokyklose

populiarinantys renginiai (9 renginiai).

. Populiarinta mokymosi iiciatyvos ir nuotolinis mokymasis kaip savarankiSko mokymosi

forma.

. Tobulinti profesinio mokymo ir mokymosi visa gyvenimg jstaigy darbuotojy gebéjimai

vieSinimo  srityje, organizuojant individualizuotas mokymo jstaigy konsultacijas (9 mokymo

istaigos).
4.5. Didinti profesinio . 2022 m. balandzio — lapkri¢io mén. jgyvendinti 28 praktiniai seminarai profesinio mokymo | ESF l¢Somis
mokymo ir suaugusiyjy | jstaigy pedagoginiam personalui perteikiant geraja uzsienio Saly patirt]. finansuojamas projektas
Svietimo  sistemos . Geguzés —birzelio mén. jgyvendintos 2 stazuotés uzsienio Salyse profesinio mokymo jstaigy | ,,Profesinio mokymo ir
tarptautiSkumag 1 jos pedagoginiam personalui (Vokietjoje), 1 Ispanijoje, 1 Pranciizijoje). suaugusiyjy Svietimo
dalyviy tarptautinj . Balandzio - spalio mén. jgyvendintos 3 kvalifikacijos tobulinimo stazuotés Kvalifikacijy ir | sistemos tarptautiSkumo
judumg. profesinio mokymo plétros centro darbuotojams (Ispanijoje, Pranciizijoje i Lenkijoje) pletra“

. Rugs¢jo — spalio mén. jgyvendintos 8 technologiniy kursy stazuotés. Dalyvavo 20 profesinio

mokymo jstaigy pedagoginio personalo atstovy (stazuotés Salis Malta)

. Lapkri¢io mén. jgyvendinti seminarinio — konferencinio tipo mokymai profesinio mokymo

jstaigy pedagoginiam ir nepedagoginiam personalui (100 dalyviy).

4.6. Igyvendinti lietuviy
kalbos mokymo
priemones, skirtas

Projektas ,.Kalbos mokymasis — sékmingos socialinés integracijos dalis* (2020- 2022):
. Ivykdyti lietuviy kalbos mokymai tikslinei grupei, 707 akad. val (7 grupés po 101 akad. val.).

»Kalbos mokymasis —
s¢kmingos socialinés




migranty integracijos
problematikai spresti

. Ivykdyti lietuviy kalbos konsultaciniai mokymai tikslinei grupei, 100 akad. val. (2 grupés po
50 akad. val.).

. Ivykdyti lietuviy kalbos mokymai tikslinei grupei, kartu mokantis ir profesijos dalyky, 150
akad. val. (5 grupés po 30 akad. val.).

ntegracijos dalis*
(2020-2021)
Suaugusiyjy Svietimo
skyrius

4.7. Igyvendinti
migranty jtraukimo |
Europos visuomene
priemones

Igyvendintos pagal atskirus planus vykdomos ir vieSinamos veiklos Siuose projektuose:

Erasmus+ projektas ,,Tarpinstitucinio tinklo, migranty klausimams Europoje spresti, sukiirimas ir
veiklinimas® (angl. Establishment of a coordinated and collaborative network on migrant issues in
Europe) (2020-2022):

. Dalyvauta projekto partneriy susitkimuose.

. Parengtas Tarpinstitucinio tinklo, migranty klausimais Europoje spresti, sukiirimo ir
iveiklinimo modelss.

. Parengta tinklo personalo mokymo / mnstruktavimo programa, skirta spregsti migranty
problemas, 1 vnt.

. Ivykdyti, jstaigy, sprendzianciy migranty klausimus, personalo mokymai, 5 nt.

. Suorganizuota apskritojo stalo diskusija, skirta plétoti nstitucinius tinklus migranty
klausimams spresti i jy saveikai Lietuvoje.

. Suorganizuota projekto baigiamoji konferencija.

Erasmus+ projektas ,Naujieji Europos pilieCiai! Migranty jtraukimo ] Europos visuomeneg
priemonés® (angl. NEW European citizens! Tools for the Inclusion of Migrants in European Society)
(2020-2022):

. Parengtas konsultavimo-metodinis instrumentas, skirtas padéti pabégéliams ir migrantams
sékmingai jgyti socialines ir pilietines kompetencijas, 1 vnt.

. Dalyvauta tarptautiniuose mokymuose, projekto partneriy susitikimuose.

. Organizuota projekto baigiamoji konferencija.

Erasmus+ projektas ,Integruotas migranty palaikymo metodas™ (angl. An Integrated Method to
Support Migrants) (2020-2023):

. Sukurtas nuotoliniy mokymo kursy turinys.

. Atliktas nuotoliniy mokymy kursy testavimas.

Konsultavimo ir
informavimo skyrius
Suaugusiyjy Svietimo
skyrius




